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Observaciones

(REPEHLD Area Area Fecha de Resultados PoTEETEE G
Susceptible ; o Producto avancey
f Coordinadora F Responsa Término Esperados oo Y
de Mejora Actividades ble justificacion
0,
Actualizar y 90%
difundir los o
diagnésticos Fecha Se modifica la
de los Direccion comprometid fecha limite al
General a: 30/11/11. El
problemas que e Contar con d t
atienden los . L o de Analisis estimaciones lo mas ocumento se
Direccion Actualizacién de |y 02/02/2011 ) . Documento sobre actualizé con
programas | | blaci . actualizadas posibles lizacién de | b |
sociales Genergl . as poblaciones | Prospectiv de la poblacién actualizacion de las ase en las
! de Andlisis y potencial y a . poblaciones potencial y | nuevas
documentando . g . potencial y la o definici
la medicién de Prospectiva objetivo y Unidad poblacion objetivo del objetivo. definiciones con
la poblacién de Fecha roarama informacién a
POD Microrregio | término: prog ’ 2005. Sin
potencial y b .
objetivo para nes embargo, se esta
su 02/02/2011 en espera de la
incorporacién publicacion de los
en |a§ indices de
. marginacioén por
estrategias de
cobertugra parte del
' CONAPO para
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cambios en el

actualizar a 2010.

disefio y
definicion de
estrategias
6ptimas de
atencion
Dar a conocer el
problema que el
Fecha
. . . programa busca
g'ericefgn comp;(?metld resolver analizando
de Andlisis : sus causac'js_ y efectos,
. - asi como dimensionar
CDagtralg(r:gl) " Difusién del )F/>rospectiv 3010772010 la mag_r]itud, Diagnc’),sti_CO pub_licado
de Anlisis y Diagnéstico a ublcaC|o[1 y en la pagina de internet 100%
Prospectiva y caracte_(lstlcas dela de la DGAP.
Unidad de Fecha | Poblacion afectada
Microrregio término: (poblacion potencial)
nes y de aquellg que
01/06/2010 resulta factible _
atender (poblacion
objetivo).
DGEMPS Se cuenta con una Avance 100% La Direccion
Contar con Proponer la DGEMPS, | 12/31/10 Comité interno de propuesta para la General de
una agenda creacion del UPRI, planeacion creacion de un comité Evaluacion y
de evaluacion Comité interno DGAP, estratégica, de evaluacion y mejora Monitoreo de los
de resultados de planeacion UMR evaluacion y mejora de los programas, entre Programas

de los
programas
sociales,
privilegiando
las
evaluaciones
de impacto y

estratégica,
evaluacion y
mejora de los
programas
sociales que,
entre otras
funciones,

de los programas
sociales.

cuyas funciones esta la
definicion de la agenda
de evaluacion.
Evidencia:

Propuesta para la

Sociales realiz6 la
propuesta de
creacion del
Comité. Es
importante que
las areas
involucradas en la
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de
seguimiento a
beneficiarios,
previo analisis
de factibilidad.

debera "Definir
la agenda anual
de estudios y
evaluaciones,
con base en el
PAE, las
iniciativas de los
programas
sociales y las
prioridades de la
Secretaria 'y
presentar la
agenda de
evaluacion al
Consejo
Nacional de
Evaluacion de la
Politica de
Desarrollo
Social".

creacion del Comité
Interno de Planeacion
estratégica, evaluacion
y mejora de los
programas sociales

planeacion
estratégica,
evaluacion y
mejora de los
programas
sociales le den un
seguimiento a
esta propuesta
para determinar
la creacion del
Comité.

DGEMPS

Integracion de
una Agenda de
Evaluacion
2010: Durante el
mes de agosto
de 2009, en el
marco de los
trabajos para la
integracion del
Proyecto de
Presupuesto
para el ejercicio
fiscal 2010, se
solicito a los
programas

Unidad de
Microrregio
nes

9/17/09

Contar con una

propuesta de agenda

de evaluacién de
cada uno de los

programas sociales

Mediante oficio No.
610.DGEMPS.0389/09
se solicité a los
programas sociales las
necesidades de
evaluacion para el
ejercicio 2010.

Evidencia:

Propuesta de agenda
de evaluacion 2010.

Avance:100%

Fecha de
conclusion:

17/Sept/2009
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sociales las
propuestas de
evaluaciones a
realizar, su
justificacién y el
monto de
recursos
estimados para
su realizacion.

DGEMPS

Definir la
agenda anual de
estudios y
evaluaciones
2011, con base
en el PAE, las
iniciativas de los
programas
sociales y las
prioridades de la
Secretaria 'y
presentar la
agenda de
evaluacion al
Consejo
Nacional de
Evaluacion de la
Politica de
Desarrollo
Social.

DGEMPS,
UMR

12/31/10

Contar con una
agenda anual de
estudios y
evaluaciones 2011
para los programas
sociales de la
Secretaria.

A través de oficio
No0.610.DGEMPS.0241
/10 se solicit6 a los
programas las
propuestas de
evaluacion para el
ejercicio fiscal 2011, lo
anterior priorizando el
establecimiento de una
agenda de
investigacion y
evaluacion que
promueva la mejora
permanente de los
programas con base en
informacién objetiva. El
andlisis de dicha
informacién fue insumo
para enviar al Coneval
mediante oficio No.
610.DGEMPS.0271/10
la agenda de
evaluacion 2011. En
especifico para el
programa, en 2011 se
continuara con la
Evaluacién de Impacto.

Avance:100%
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Evidencia: Agenda
evaluaciones 2011
para los programas
sociales de la
Secretaria
Mejorar los DGGPB Definir los Direccion 3/31/11 Contar con todas las Lineamientos o norma Avance : 95%
sistemas de elementos General obras realizadas por
informacién minimos que Adjunta de los programas a Justificacion: La
que permitan deberan Andlisis cargo de Sedesol en DGGPB genero
la descripcion contener las Espacial el SISWEB el documento de
y localizacion descripciones de la Lineamientos
de las obras de las obras DGGPB parala

realizadas por
los programas a
cargo de
Sedesol para
que estas sean
incorporadas al
Sistema de
Informacion
Social en linea
SISWEB.

Construccion,
Integracion, uso
y aplicacién de
los desarrollos
geoestadisticos,
mismo que fue
enviado para
tramite de
publicacién.
Fecha de
conclusion:

30/06/2011
Replanteamiento
: (Sl o NO): No
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DGEMPS Fecha Se realiz6 una reunion
Continuar con Definir, en DGEMPS, | comprometid | Contar con un con la UPRIy laDGPP | Avance: 100%. Comentario: La
el proceso de coordinacion UPRI, a: 1/31/11 proceso de mejora de | en la que se establecié fecha de
mejora de las con las areas DGPPy matrices acordado el proceso interno para conclusiéon
Matrices de involucradas, el | DGS Fecha de con las areas la primera etapa de estuvo en
Indicadores proceso interno término: participantes. mejora de la MIR2011. funcién de los
para de mejora de 03/31/11 tiempos e
Resultados MIR del ejercicio Se envio6 un oficio con instrucciones
(MIR), fiscal 2011, a fin el proceso interno para que SHCP
documentando de que se lleve la mejora 'y establecio para
la solidez a cabo de actualizacion de la MIR la actualizacion y
técnica de los manera 2011. mejora de MIR.
indicadores, ordenaday
su relevancia, conforme a la Evidencia: Lista de
el normatividad. asistencia y oficios con
establecimient las instrucciones a
o de lineas de todos los titulares de
base y metas. unidad.
Unidad de Matriz de Indicadores
DGEMPS, UPRI | Fomentar que Microrregio | 12/31/12 Mejores comentarios | para Resultados Avance
y DGS en las revisiones | nes a las Matrices de 2011: Se revisaron los MIR2011:100%

y comentarios a
las MIR, que
realicen las
instancias
correspondiente
s (SHCP, SFP,
Coneval,
Inmujeres, ASF,
etc.), se
considere la
documentacion
técnica
disponible, a fin

Indicadores para
Resultados al
realizarse con mayor
informacion.

comentarios de
CONEVAL ala
MIR2010 y en base a
€s0s se propusieron
mejoras a la MIR2011,
en agosto de 2010.
En el proceso de
actualizacion y mejora
de la MIR2011, no se
recibieron mas
comentarios de las
instancias
correspondientes.
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de que las
propuestas de
mejora sean
factibles técnica
y
econdmicament
e.
Fecha En la primera etapa de
DGEMPS, UPRI | Fomentar las DGEMPS, comprometid | Solidez técnica enlos | mejora de la MIR2011, | Avance: 100%
y DGS mejoras en el UPRI, a: 3/31/11 indicadores de la se revisaron los
disefio de DGSy MIR, documentando comentarios de
indicadores del UMR sus atributos de CONEVAL realizados a
ejercicio fiscal Claridad, Relevancia, | la MIR2010, y se
correspondiente Fecha de Economia, Moni atendieron aquellos
através de: término: toreable (replicable) y | que resultaban
03/31/11 Adecuado. factibles.

1. Comentarios
y
recomendacione
s a las fichas
técnicas de la
MIR

2.
Documentacién
de aspectos
relacionados a
la calidad de los
indicadores en
notas o fichas
complementaria
s con base en
informacién
disponible.

En la etapa de mejora y
actualizacion se mejoré
la informacién

contenida en las fichas.

Evidencia: Matrices de
Indicadores para
Resultados del ejercicio
fiscal 2011 cargadas en
el sistema de SHCP
(junto con sus fichas o
notas complementarias
) y publicadas en la
pagina de internet de
SEDESOL
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Aspectos especificos

Aspecto
Susceptible
de Mejora

Actividades Resultados

Esperados

Area
Responsable

No Fecha de Término

Mejorar los 1. Establecer UMR Fecha comprometida

mecanismos | los en el Documento de

de procedimientos Trabajo: 31/12/2010

verificacién | de gestion que

de la promuevan la Fecha real de

ejecuciony | verificacion de término de la

terminacion | la ejecuciény actividad:

de las obras. |terminacion de 31/12/2010

las obras
El procedimiento
interno de
1 verificacion de la

ejecucion y
terminacion de las
obras

Producto y/o evidencia

Producto:

Manual De
Procedimientos De
Unidad De
Microrregiones
Propuesta De Manual
De Verificacion Y
Control De La
Ejecucion De Obras

Evidencias:

Oficio Circular Nam.
SDSH/UMR/212/005/11
por medio del cual, en el
marco del cumplimiento
del ASM, el Jefe de la
Unidad de
Microrregiones envia a
las 32 Delegaciones
Federales el Manual de
verificacién y control de
la ejecucién de obras, el
cual es (til para
promover la correcta
verificacion en la
ejecucion y terminacién

SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL

Porcentaje de avance
y justificacion®

Avance: 100 %
Justificacion:

Se entrega evidencia
documental para
justificar su
cumplimiento.

Fecha de conclusion:
31 de diciembre de
2010

Replanteamiento: NO

Observaciones
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de las obras apoyadas
por los programas
operados por la Unidad
de Microrregiones.

2. Calendario de
seguimiento de acciones
durante el ejercicio fiscal
elaborado por la DOT

Evidencias:

Carpeta de evidencias
“Seguimiento
Infraestructura
Educativa 2010”

Con informacién de las
siguientes entidades:
Baja California, Baja
California Sur,
Campeche, Coahuila,

El seguimiento de
acciones durante el
ejercicio fiscal 2010
se concentrd
especificamente en
las acciones de
Infraestructura
Educativa realizadas
con recursos del
PDZP; debido a
razones
presupuestales el
seguimiento fue
llevado a cabo por
las propias
Delegaciones
Federales en
coordinacién de la
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colima, Chiapas,
Chihuahua, Distrito
Federal, Durango,
Guanajuato, México,
San Luis Potosi, Sonora
y Tabasco.

3. Comunicaciones
oficiales que sirvan
como uno de los
mecanismos para que
las Delegaciones
mejoren sus procesos
de verificacion de la
ejecucion y terminacion
de las obras

“Se agrega este
producto con el fin de
contribuir a atender el

Direccion General
Adjunta de
Planeacion Micro
regional. Se anexa la
carpeta de
evidencias del
seguimiento fisico y
conclusion de las
obras de
infraestructura
educativa en las
siguientes entidades:
Baja California, Baja
California Sur,
Campeche, Coahuila,
colima, Chiapas,
Chihuahua, Distrito
Federal, Durango,
Guanajuato, México,
San Luis Potosi,
Sonora y Tabasco.
(archivo electrénico)
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Aspecto Susceptible de
Mejora”

Oficio Circular NUm.
SDSH/UMR/212/040/10,
Oficio Circular NUm.
SDSH/UMR/212/065/10
y Oficio Circular Nam.
SDSH/UMR/212/005/11
por medio del cual, el
Jefe de la Unidad de
Microrregiones instruye
a las 32 Delegaciones
Federales realizar
actividades que
exhorten a la
implementacion de
medios para la
verificacion de ejecucion
y terminacion de las
obras, y que aseguren la
correcta integracion de
los expedientes técnicos
de las obras

realizadas por los
Programas operados
por la Unidad de
Microrregiones.

Mejorar los
mecanismos
que
aseguren la
integracion
de

1. Establecer
procedimientos
de gestion que
promuevan la
integracion de
expedientes

UMR

Fecha comprometida
en el Documento de
Trabajo: 31/12/2010

Fecha real de

El procedimiento
Interno de
integracion de
expedientes
ayudara a
determinar los
procedimientos a

Producto:

Manual de apoyo para
laintegracion de los
expedientes técnicos
unitarios de las obras
apoyadas con

Avance: 100%
Justificacion:
Se entrega evidencia

documental para
justificar su
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expedientes

término de la
actividad:
31/12/2010

seguir en la
integracion de
expedientes de
obra.

recursos del PDZPy 3
x1 para migrantes.

Evidencia:

Oficio Circular NUm.
SDSH/UMR/212/005/11
por medio del cual, en el
marco del cumplimiento
del ASM, el Jefe de la
Unidad de
Microrregiones envia a
las 32 Delegaciones
Federales el Manual de
apoyo para la
integracion de los
expedientes técnicos
unitarios de las obras
apoyadas con recursos
de los programas
operados por la Unidad
de Microrregiones, el
cual especifica los
documentos que deben
integrarse en los
procesos de
planeacion,
programacion y
presupuestacion de la
obra, hasta su
conclusion.

cumplimiento.

Fecha de conclusion:
31/12/2010
Replanteamiento: No

2. Realizar
Talleres de

Se contribuird con
mejorar el flujo de

2. Plan de Trabajo para
bridar Talleres de

Actualmente se han
realizado encuentros
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difusién sobre la
normatividad
aplicable en
cada ejercicio
fiscal (Reglas
de Operaciony
Lineamientos de
la Subsecretaria
de Desarrollo
Social y
Humano

informacion en las
Delegaciones para
el cumplimiento de
metas y de la
normatividad
aplicable, haciendo
hincapié en la
integracion de los
expedientes de
obra.

difusién a los
operadores del
Programa en las
Delegaciones Federales
2010
(Videoconferencias)

2.1 Minutas de Sesién

“Se agrega este
producto con el fin de
contribuir a atender el
Aspecto Susceptible de
Mejora”

Evidencia:

Calendario y Registro de
Videoconferencias
Correos electrénicos y
Listas de Asistencia
(Las evidencias de las
actividades referidas se
encuentran a su
disposicién en la carpeta
ASM 2010 que se
encuentra bajo
resguardo de la
Direccion de Orientacién
territorial)

nacionales,
regionales, talleres
de capacitacion, y
videoconferencias
con las Delegaciones
de SEDESOL sobre
la normatividad
aplicable en el
ejercicio fiscal 2010,
haciendo hincapié en
la observacion de la
normatividad
aplicable para la
integracion oportuna
de los expedientes
técnicos de las
acciones que se
realizan con recursos
del Programa durante
el ejercicio fiscal.

3. Promover la
integracion de
expedientes a
través de

Utilizando el
disefio institucional
de la SEDESOL se
instara a las

3. Comunicados
oficiales
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notificaciones
oficiales

Delegaciones a
que integren de
manera oportuna
los expedientes
técnicos de las
acciones que se
realizan durante el
ejercicio fiscal

Evidencia:

Comunicados oficiales y
correos electrénicos
Oficio Circular Nam.
SDSH/UMR/212/040/10
y Oficio Circular NGm.
SDSH/UMR/212/065/10
por medio del cual el
Jefe de la Unidad de
Microrregiones instruye
a las 32 Delegaciones
Federales a llevar a
cabo diversas acciones
que contribuyen al
cumplimiento del ASM.




