
 

SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA DERIVADOS DE INFORMES Y 

EVALUACIONES 

Secretaría de Desarrollo Social 

AVANCES  DE ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA 

2007- 2008 

PROGRAMA DE APOYO A LAS INSTANCIAS DE MUJERES EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS PARA IMPLEMENTAR Y EJECUTAR PROGRAMAS DE 
PREVENCIÓN DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES (PAIMEF) 
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 Diseñar e 

implementar 

mecanismos que 

identifiquen 

complementaried

ades, 

duplicidades y 

sinergias con 

otros programas 

Revisión e 

implementación 

del instrumento 

para la detección 

de 

complementaried

ades y 

duplicidades. 

Dirección General 

Adjunta de 

Equidad de 

Género y 

Proyectos 

Estratégicos para 

el Desarrollo 

(DGAEGPED) 

PAIMEF 31/12/2010 Que el PAIMEF 

cuente con 

información 

sustantiva que le 

permita detectar 

complementariedad

es y posibles 

duplicidades con 

otros programas y 

fondos. 

1. Reglas de 

operación 2011 

100% Ver: 

 

Anexo 3, apartado IV (Metas 

previstas para la consecución de 

los objetivos específicos y 

generales) de las Reglas de 

operación. 

 

Para cada una de las vertientes 

se solicita indicar los vínculos 

interinstitucionales que se 

establecerán para la consecución 

de las metas (actores, 



 
Nota: En el documento de trabajo del PAIMEF entregado en marzo de 2010, se reportaron 3 aspectos susceptibles de mejora, de los cuales 2 tuvieron un avance del 100%. El aspecto número tres 
se dividió en dos actividades, la primera fue cubierta en su totalidad; faltando la presenta actividad que se da por terminada con la publicación de las Reglas de Operación 201 
Fecha de Elaboración:  

30 de marzo de 2011 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

instrumentos, mecanismos y 

aportaciones). 



Aspectos específicos  

No. Aspecto susceptible de 
mejora 

Actividades Área 
Coordinadora  

Área  
Responsable 

Fecha de 
término 

Resultados esperados Producto 
y/o 
evidencia 

Porcentaje 
de avance 
y/o 
justificación 

 Diseñar e implementar 
mecanismos que 
identifiquen 
complementariedades, 
duplicidades y sinergias 
con otros programas 

Revisión e 
implementación del 
instrumento para la 
detección de 
complementariedades y 
duplicidades 

Dirección 
General 
adjunta de 
Equidad y 
Proyectos 
estratégicos 
para el 
desarrollo 
(DGAEGPED) 

PAIMEF 31/13/2010 Que el PAIMEF cuente 
con información 
sustantiva que le 
permita detectar  
complementariedades y 
posibles duplicidades 
con otros programas y 
fondos 

1 Reglas de 
operación 
2011 

100% 

 

 

Nota: En el documento del trabajo del PAIMEF entregado en Marzo de 2010, se reportaron 3 aspectos susceptibles de mejora de los cuales 2 tuvieron un avance del 100%.el aspecto numero 3 

se dividió en dos actividades, la primera fue cubierta en su totalidad,  faltando la presente actividad que se da por terminada con la publicación de las Reglas de Operación 2011. 

 

 

Fecha de elaboración: 30 de Marzo 2011 

 


