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PRESENTACION

El. Envejecimiento activo y saludable tiene como objetivo promover la participacion autogestiva de las
Personas Adultas Mayores en acciones que los beneficien, al tener como finalidad que no sean
receptores pasivos de acciones asistenciales, sino que sean actores principales de su desarrollo y mejora
en sus condiciones de bienestar.

El periodo de vigencia que comprende la memoria documental del INAPAM corresponde del 1 de
diciembre de 2006 al 30 de noviembre de 2012.

El INAPAM es un organismo publico descentralizado de la Administracion Publica Federal, con
personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia técnica y de gestién para el cumplimiento de sus
atribuciones, objetivos y fines. Ejerce su rectoria en la politica nacional a favor de las personas adultas
mayores, en el Sector Desarrollo Social, su sede se ubica en Peten 419, Col, Narvarte, Delegacién Benito
Juarez, C.P. 03020 y se tienen 31 Delegaciones Estatales y una en el Distrito Federal.

Las principales caracteristicas del programa tienen como proposito implementar estrategias encaminadas
a proveer medios y oportunidades a los adultos mayores para optimizar su bienestar fisico, social y
mental a través de actividades y eventos de recreacion de esparcimiento, de asociacién y de participacion
gue contribuyan directamente a ampliar la esperanza de vida saludable, la productividad y la calidad de
vida en la vejez.

Las unidades administrativas que participaron en esta memoria documental son las Direcciones de
Atencion Geriatrica, Programas Estatales y de Administracion y Finanzas.

MTRO. ALEJANDRO L. OROZCO RUBIO
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ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y SALUDABLE

l. INTROCUCCION

El propésito de este documento publico gubernamental, es describir de manera general las acciones
desarrolladas y los resultados obtenidos por el Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores,
(INAPAM), a través de sus diferentes proyectos, programas y servicios, durante el periodo 2006-2012 y
particularmente, enfocados al Eje Rector 2: Envejecimiento Activo y Saludable, de los cuales se tiene
interés de dejar constancia.

Las metas que se presentan en este periodo corresponden Unicamente a “metas INAPAM” y, por tanto,
NO se consideran metas de transversalidad.

Considerando que el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 destaca como uno de los objetivos de la
estrategia relativa a elevar la eficacia y la eficiencia gubernamental, la obligacion del Gobierno de rendir
cuentas para reportar o explicar sus acciones y transparentarse para mostrar su funcionamiento a la
sociedad, de manera tal que se permita una mejor comunicaciéon con la ciudadania y se fortalezca la
confianza en las instituciones del Estado.

Que el Programa Nacional de Rendicién de Cuentas, Transparencia y Combate a la Corrupciéon 2008-
2012 contempla la implementacion de diversos objetivos y estrategias para consolidar la politica de la
presente Administracion en materia de rendicion de cuentas, informacidn, transparencia y combate a la
corrupcion con la finalidad de contribuir al desarrollo de una cultura con apego a la legalidad, a la éticay a
la responsabilidad publica.

Que en términos del articulo 37 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal corresponde a la
Secretaria de la Funcion Publica, formular y conducir la politica general de la Administracion Publica
Federal para establecer acciones que propicien la transparencia en la gestion publica, la rendicién de
cuentas y el acceso por parte de los particulares a la informacion que aquella genere. (Diario Oficial de la
Federacion, 10-octubre-20011)

El INAPAM es un organismo publico descentralizado de la Administracion Publica Federal, con
personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia técnica y de gestion para el cumplimiento de sus
atribuciones, objetivos y fines. Ejerce su rectoria en la politica nacional a favor de las personas adultas
mayores, en el Sector Desarrollo Social, mediante la oferta institucional de programas y servicios,
contribuye a revalorar la posicion social de las personas adultas mayores, al mismo tiempo que se busca
propiciar que vivan su vejez con dignidad, en un entorno familiar y comunitario, en el que se promueva su
desarrollo humano, bajo los principios de independencia, participacion, cuidados y plenitud humana.

En este contexto, las instituciones publicas que asi lo consideren necesario, podran dejar constancia de
las acciones y resultados obtenidos de sus programas o proyectos, a través de la elaboracion de una
Memoria Documental.

De esta manera, el INAPAM tiene definida como Misién:

“Promover el desarrollo integral de las personas adultas mayores, brindandoles empleo, ocupacion,
retribuciones, asistencia y las oportunidades necesarias para alcanzar niveles de bienestar y alta calidad
de vida, reduciendo las desigualdades extremas y las inequidades de género”.

Y ha establecido como Vision:

“Consolidar al Instituto de las Personas Adultas Mayores, como el érgano rector de los programas y
acciones gerontoldgicas, con la participacion de los tres niveles de gobierno y los diferentes sectores del
pais”.
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El INAPAM ha concebido cinco Ejes Rectores Estratégicos en materia de politicas publicas:

l. Cultura del Envejecimiento

1. Envejecimiento Activo y  Saludable

111 Seguridad Econémica

V. Proteccién Social

V. Derechos de las Personas Adultas Mayores

Si bien los Ejes Rectores presentados se erigen a partir del concepto de que los adultos mayores son
sujetos de derechos, en México éstos aln son susceptibles de violacion al no existir una soélida cultura en
el orden préactico para su promocidn y proteccion en el actuar de los gobiernos y ante la exigencia del
cumplimiento de los mismos por parte de los adultos mayores.

Partiendo de lo anterior, nuestra memoria documental versard sobre el Eje Rector 2: Envejecimiento
Activo y Saludable.

Objetivos del Programa:

El INAPAM, como una de sus atribuciones, coordina y ejecuta acciones para promover el desarrollo
humano integral de los adultos mayores, coadyuvando para que sus distintas capacidades sean valoradas
y aprovechadas en el desarrollo comunitario, econdmico, social y nacional, que fomentan el
envejecimiento activo y saludable, ello de conformidad con lo establecido en el articulo 28, fraccion XXVI,
de la Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores

De esta manera, plantea estrategias encaminadas a la promocién de actividades culturales, sociales,
recreativas y fisicas que permitan extender la esperanza de vida saludable, la productividad y la calidad
de vida en la vejez.

Este segundo eje, responde a las recomendaciones de la resolucién EB115.R7 que emitid la
Organizacién Mundial de la Salud, (OMS) en 2005, la cual insta a los Estados miembros a elaborar y
evaluar politicas publicas y programas que promuevan un envejecimiento activo y saludable.
Asimismo, responde al tercer punto de la Estrategia regional de implementacion para América Latina y
el Caribe, del Plan de Accién Internacional de Madrid sobre el Envejecimiento, que conjunta las
acciones regionales para el fomento de salud y el bienestar en la vejez.

El envejecimiento activo permite a las personas desarrollar su potencial de bienestar fisico, social y
mental a lo largo de todo su ciclo vital y participar en la sociedad de acuerdo con sus necesidades,
deseos y capacidades, mientras que les proporciona proteccion, seguridad y cuidados adecuados
cuando necesitan asistencia
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FUNDAMENTO LEGAL Y OBJETIVO DE LA MEMORIA DOCUMENTAL

FUNDAMENTO LEGAL

El acto de informar es un principio eminentemente democratico. En ese sentido, esta
considerado en nuestra Constitucion Politica como elemento componente e impulsor de “...un
sistema de vida fundado en el constante mejoramiento econémico, social y cultural del pueblo”
(Articulo 3, Fraccion Il. Inciso a)

Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores: Articulo 1°. Tiene por objeto garantizar
el ejercicio de los derechos de las personas adultas mayores, asi como establecer las bases y
las disposiciones para su cumplimiento: I. La politica publica nacional para la observancia de los
derechos de las personas adultas mayores. Il. Los principios, objetivos, programas,
responsabilidades e instrumentos que la administracion publica federal, las entidades federativas
y los municipios deberan observar en la planeacion y aplicacion de la politica publica nacional y
Ill. EI INAPAM.

Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores: Art. 5°.fraccion Il b.: Tener acceso
preferente a los servicios de salud, con el objeto de que gocen cabalmente del derecho a su
sexualidad, bienestar fisico, mental y psicoemocional.

Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores: Art. 5°,Fraccion 4: De la Educacion.
Inciso a: Recibir de manera preferente el derecho a la educacioén. Inciso b: Las instituciones
educativas, publicas y privadas, deberan incluir en sus planes y programas los conocimientos
relacionados con las personas adultas mayores.

Lineamientos: Para la elaboracion de los Libros Blancos y Memorias Documentales. (DOF 10-
oct-2011

Acuerdo: Para la Rendicion de Cuentas de la Administracion Publica Federal 2006-2012 (DOF
19-dic-2011

Lineamientos: Para formulacion del Informe de Rendicion de Cuentas de la Administracion
Publica Federal 2006-2012. (DOF 18-ene-12)

Oficio dirigido a la Secretaria de la Funcién Publica sefialando que el Instituto conforme a lo
sefialado en los Lineamientos para la elaboracion integracion de Libros Blancos y Memorias
Documentales, opta por la elaboracion de la Memoria Documental de las actividades realizadas
por el Instituto en el periodo comprendido del 1 de diciembre de 2006 al 30 de noviembre de
2012.

OBJETIVO GENERAL

Con el propdsito de reunir y poner a disposiciéon de los lectores documentos generados y editados por las
diferentes direcciones, subdirecciones y areas sustantivas del INAPAM, se pretende continuar con la
elaboracion de los proyectos, acciones, estudios e investigaciones en materia de crear una cultura del
envejecimiento, asi como incrementar la calidad de vida de las Personas Adultas Mayores, y que se
manejaron durante el periodo 2006-2012, de conformidad con la Ley de transparencia y demas
disposiciones aplicables en la materia.

OBJETIVO ESPECIFICO

Desarrollo y Elaboracion de la Memoria Documental de las acciones llevadas a cabo, encuadradas dentro
del Eje Rector 2: Envejecimiento Activo y Saludable.

ANTECEDENTES

El comportamiento y las condiciones sociales, laborales, educativas y de salud que presenten los adultos
de hoy, en especial el grupo de 50 a 59 afios, que conformaran el grupo de edad avanzada en los
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proximos afios, estaran en el centro del disefio y planeacion de las politicas publicas a mediano y largo
plazo.

Las expectativas de las personas de edad y las necesidades econémicas de la sociedad exigen que los
adultos mayores puedan participar en la vida econémica, politica y cultural de las comunidades.

Este grupo poblacional debe tener la oportunidad de trabajar hasta que quieran y sean capaces de
hacerlo, en el desempefio de trabajos satisfactorios y productivos, y de seguir teniendo acceso a la
educacién y a la capacitacién que prefieran.

La habilitacion y el cuidado de los adultos mayores y la promocion de su plena participacion son
elementos imprescindibles para un envejecimiento activo. Es necesario ofrecer programas adecuados y
sostenibles de apoyo a las personas de edad. (Articulo 12, Declaracion Politica de la Asamblea Mundial
del Envejecimiento).

La problemética demogréfica con respecto a las personas adultas mayores, a nivel mundial, se reflejé en
el Plan de Accion Internacional de Envejecimiento, que se llevé a cabo en el 2002, en Madrid, Espafa y
establece en la cuestién 1, objetivo 1, lo siguiente:

e Reconocimiento de la contribucidn social, cultural, econémica y politica de las personas de edad

y entre las medidas que sugiere se encuentran:

Ofrecer oportunidades, programas y apoyo para alentar a los adultos mayores a participar o

seguir participando en la vida cultural, econémica, politica y social y en el aprendizaje a lo largo

de toda la vida.

Fomentar la sensibilizacién en la comunidad, sobre el proceso de envejecimiento

Proporcionar informacién y acceso para facilitar su participacion en grupos comunitarios inter-

generacionales y de ayuda mutua para que desarrollen todo su potencial.

e Promover una comprensiéon mas amplia de la funcién cultural, social y economica y de la

constante contribucion que hacen las personas de edad a la sociedad, incluida la del trabajo no

remunerado.

Tener en cuenta las necesidades de las personas de edad y respetar el derecho a vivir

dignamente en todas las etapas de la vida.

e Promover entre los empleadores actitudes favorables a la capacidad productiva de los
trabajadores de edad, de manera que puedan continuar empleados y promover de esa forma la
consciencia de su mercado laboral, incluido el razonamiento de sus propias posibilidades.

En este mismo Plan de Accién, la cuestion cuatro nos plantea la imperante necesidad de esta poblacién
de tener acceso al conocimiento, la educacion y la capacitacion, mencionando lo siguiente:

e La educacion es una base indispensable para una vida activa y plena. Una sociedad basada en
el conocimiento, requiere la adopcion de politicas para garantizar el acceso a la ensefianzay a la
capacitacion durante todo el curso de la vida, con esto se logra la productividad de los
trabajadores y de las naciones.

e En todos los paises la educacion y la capacitacion permanentes son necesarias para la
participacion de los adultos mayores en el empleo.

e Los cambios tecnoldgicos y de organizacion pueden hacer que los conocimientos de un
empleado sean obsoletos y reducir enormemente el valor que se asigna a la experiencia laboral
acumulada previamente. Las personas de edad experimentan mas dificultades para adaptarse a
los cambios tecnoldgicos que las personas mas joévenes, particularmente cuando se enfrentan al
uso cada vez mas generalizado de las tecnologias de la informacion.

Por lo anterior es necesario aplicar politicas y programas que promuevan el acceso a la capacitacion y al
readiestramiento de las personas de edad y les alienten a seguir utilizando y aplicando los conocimientos
después de la jubilacién.
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El envejecimiento es un proceso progresivo intrinseco y universal que con el tiempo ocurre en todo ser
vivo a consecuencia de la interaccion de la genética del individuo y su medio ambiente.

La esperanza de vida al nacer es un indice que muestra el nimero de afios que de manera estadistica
vivira probablemente un individuo de una poblacién que nace en un momento determinado; dependiendo
ésta de las condiciones de bienestar en la sociedad. En efecto los avances socio-sanitarios, en especial
los de la medicina preventiva, la aparicion de los antibiéticos junto con los grandes progresos en la
nutricion, han logrado que la esperanza de vida al nacer, que era de 50 afios a principios del siglo XX, sea
de 75 afios en la actualidad en los paises desarrollados.

El tema del envejecimiento ha despertado un gran interés para las Naciones Unidas, especialmente
debido a las implicaciones de salud y derechos humanos que se vinculan al tema. Sin embargo, en los
ultimos afios se ha dado mayor énfasis al tratamiento de la cuestion de las personas de edad, debido a
gue ha aumentado la expectativa de vida en el mundo alrededor de 20 afios, mientras que la tasa de
fecundidad va en descenso.

Esto da lugar a una mayor cantidad de Personas Adultas Mayores en el mundo, tanto en proporcién como
en numeros absolutos.

Este triunfo demografico y rapido crecimiento de la poblacién en la primera mitad del siglo XXI significan
que el nimero de personas de mas de 60 afios, que era alrededor de 600 millones en el afio 2000,
llegara a casi 2 mil millones en 2050, mientras que se proyecta un incremento mundial de la proporcion
del grupo de las Personas Adultas Mayores del 10 por ciento en 1998 al 15 por ciento en 2050.

Este aumento sera mas notable y mas rapido en los paises en desarrollo, en donde se prevé que esta
poblacién se cuadruplicard en los proximos 50 afios. En Asia y América Latina, la proporcion del grupo
clasificado como personas de edad aumentara del 8 por ciento al 15 por ciento entre 1998 y 2005 (Plan
de Accion Internacional sobre el Envejecimiento, 2002).

Actualmente la proporcion media en los paises en desarrollo es de 88 hombres por 100 mujeres de 60
afios o mas.

Hoy en dia el mundo experimenta una transformacién demogréafica sin precedentes, ya que de aqui al
2050, el nimero de personas de 60 afios 0 mas se va a duplicar, pasando de 10 por ciento a 21 por
ciento. En los paises en desarrollo se prevé que la poblacion de edad se multiplique por cuatro en los
préximos 50 afios.

Esta transformacion planteara a todas las sociedades el reto de aumentar las oportunidades para los
adultos mayores y asi aprovechar al maximo sus capacidades de participar en todos los aspectos de la
vida.

Las condiciones han cambiado y los adultos mayores actualmente tienen una perspectiva de 10 o 15 afios
mas de vida después de la jubilacion o el retiro laboral; es posible que tenga la posibilidad de sobrellevar
sus enfermedades y tenga muchos mas amigos y parientes vivos con quienes conversar.

Sin embargo, la realidad en que se encuentra inmerso, no le ofrece los estimulos necesarios para llevar
su vida adecuadamente ya sea porgue se le considera y trata como viejito o porque los excesivos
cuidados que se le brindan pueden coartarle o ridiculizarle sus proyectos haciendo del adulto mayor un
retirado o un enfermo antes de tiempo.

El propiciar que este grupo objetivo se lance a proyectos completamente nuevos les rejuvenecen la vida
como un balsamo magico, mas eficaz que cualquier medicina.

Los adultos mayores se encuentran a partir de su ingreso a esta etapa de la vida, en una paraddjica
situacion. Por una parte, para quien ha trabajado toda su vida, el hecho de retirarse o jubilarse mas que
un alivio, puede significar una condena al ocio, a sentirse in(til y a la soledad.
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Por esta razon se considera de importancia fundamental acercar a los adultos mayores a espacios fisicos,
culturales y emocionales que coadyuven a las acciones de caracter educativo, que ademas les ayuda a
mantener su autoestima y a rescatar su capacidad de aprender nuevas cosas o recordar las ya
adquiridas, recobrar o mantener la salud y la imagen del propio cuerpo a través del ejercicio
especialmente disefiado para sus caracteristicas y necesidades.

En un ambiente de cordialidad y respeto, el adulto mayor se sentira satisfecho consigo mismo por su
contribucion a la sociedad, por empoderarse de su posicion como miembro activo de su comunidad y por
decidir sobre sus acciones, con lo que se cumple con el principio de autonomia y autorealizacion, que
significa que todas las acciones que se realicen en beneficio de las personas adultas mayores orientadas
a fortalecer su independencia, su capacidad de decision y su desarrollo personal y comunitario.

El empoderamiento es el proceso por el cual las personas fortalecen sus capacidades, confianza, visién y
protagonismo como grupo social para impulsar cambios positivos de las situaciones que viven.

El investigador Rowlands, sefiala tres importantes dimensiones: a) la personal como desarrollo del sentido
del yo, de la confianza y la capacidad individual; b) la de las relaciones proximas, como habilidad de poder
negociar y de influir en la naturaleza de las relaciones y las decisiones, y c) la colectiva, como
participacion en las estructuras politicas y accion colectiva basada en la cooperacion.

De esta manera el empoderamiento de adultos mayores en la sociedad les leva no sélo a su insercién
socioecondmica, sino que su accion ciudadana hara propicio el aumento de su participacién directa con el
resto de la sociedad en una nueva etapa de desarrollo en la configuracion demogréfica que se presenta
actualmente, ademas de los beneficios que como individuo alcanza.

La necesidad de aprendizaje

Cuando un adulto mayor se acerca al aprendizaje de nuevos conocimientos o rescata los ya adquiridos,
recupera una existencia plena y productiva, se conoce a si mismo y tiene interés. Se siente motivado y es
capaz de razonar. Demuestra habilidad para resolver situaciones referidas al aprendizaje. Se plantea
cuestiones, dudas y preguntas acerca de sus emociones, sentimientos y existencia.

Para lograr esto es preciso conocer sus inquietudes ante su necesidad de aprender, teniendo en cuenta
sus limitaciones.

Ensefarle el conocimiento de acuerdo con los recursos que estén a su alcance, y realizar programas para
desarrollar o recordar los habitos de aprendizaje. Facilitar la informacién precisa de los recursos y medios
con los que cuenta. Reforzar sus conocimientos. Apoyar las iniciativas del adulto mayor.

Cabe mencionar que, de acuerdo a estudios realizados por la Organizacion Panamericana de la Salud, se
observé que el deterioro cognitivo es inversamente proporcional al nivel educacional, este coadyuva a la
comprension de que al acercar la educacién a los adultos mayores se auxilia en el mejoramiento de su
salud mental. Cuando se les acerca a un ambito académico propicio, se les despierta la necesidad de
enfrentar nuevos retos: aprender nuevas habilidades y tecnologias, idiomas, historia, y contar sus propias
experiencias, con lo que plasma su necesidad vital de trascender.

En las préoximas décadas la poblacion de México completara la Gltima fase de la transicion demogréfica,
encaminandose rapidamente a un crecimiento cada vez mas reducido y a un perfil envejecido. Las
previsiones para la mitad del presente siglo sugieren que la poblacién podria alcanzar entre 130 y 150
millones de habitantes. Por ello, el pais seguira enfrentando en los proximos afios el desafio de
proporcionar a sus habitantes empleo, vivienda, vestido, alimentacion, educacion y salud.

El proceso de envejecimiento demografico no es reversible, pues los adultos mayores del mafiana ya
nacieron. Las generaciones mas numerosas, las nacidas entre 1960 y 1980, ingresaran al grupo de 60
afios y mas, a partir del 2020 y se vera reflejado en el aumento de las proporciones de los adultos
mayores en las proximas décadas.
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Es necesario que en México se construya una sociedad para “todas las edades”, donde se reconozcan y
se hagan plenamente efectivos los derechos de los adultos mayores y se eliminen todas las formas de
abandono, abuso y violencia contra ellos.

En nuestro pais, segun los estudios del Consejo Nacional de Poblacién (CONAPO), desde 1990 la
poblacién de adultos mayores ha crecido a ritmos méas acelerados que la de otros grupos, asi, se tiene
contabilizado que actualmente este rango de poblacion de adultos mayores rebaza ya los 10 millones de
personas, con una tasa anual de crecimiento superior al 3.56 por ciento.

El crecimiento de la poblacién de adultos mayores es un fenémeno altamente significativo, esto nos hace
reflexionar sobre el proceso gradual de envejecimiento en el que estamos transitando . Por otra parte, las
parejas mexicanas cada vez tienden a tener menos hijos, de tal manera que ya es notoria la disminucion
en el indice de crecimiento demogréfico de nifios, lo cual influye, de manera determinante, en la inversion
de la pirdmide poblacional.

Estos factores constituyen las condiciones del escenario de futuro en el pais, una sociedad en donde se
polaricen los dos grandes sectores de poblacion; por un lado adultos mayores, y por el otro los jovenes,
situacion que tendrd consecuencias en los &mbitos econdémico, social y politico.

Este futuro demanda hoy, que todos asumamos el problema del envejecimiento como un fendmeno
inherente a la sociedad, y que se construya una conciencia clara sobre la importancia de participar con las
instituciones y organizaciones de la sociedad civil vinculadas con la atencién de la gente mayor, en el
disefio, promocién y desarrollo de estrategias que nos permitan, desde este momento, enfrentar dicha
situacion.

La condicién de los adultos mayores esta marcada por una discriminacion sustentada en la edad, a partir
de un estereotipo social que caracteriza al adulto mayor con atributos negativos de improductividad,
ineficiencia, enfermedad y decadencia en general.

La injusticia y la falta de oportunidades derivadas de la exclusion de que es objeto este sector poblacional,
parece ser una de las realidades que de acuerdo con las tendencias demograficas, se iran imponiendo
con mayor fuerza si no se introducen mecanismos de proteccion, seguridad y nivelacion social y
educativa.

Las circunstancias en que sobrevive una gran parte de este sector de la poblacion reflejan el menosprecio
social del cual son objeto. Segun datos del Consejo Nacional de Poblacién (CONAPO), uno de cada cinco
carece de una pensioén y la mayor parte de los adultos mayores que sigue teniendo una ocupacion recibe
ingresos menores a los dos salarios minimos, ya que labora generalmente en pequefios establecimientos.
Asimismo la mayoria de esta poblacion no puede retirarse del trabajo con la proteccion de una pension o
de una jubilacién, o bien, cuando tiene acceso a ellas, los recursos son insuficientes.

De esta manera, el trato discriminatorio genera como uno de los efectos principales: el empobrecimiento
progresivo de los adultos mayores, en el cual opera también una superposicion de discriminaciones que
agrava especialmente la situacién de mujeres y de quienes padecen alguna discapacidad. Asi, mientras el
40 por ciento de los hombres recibe menos de un salario minimo, las mujeres en la misma circunstancia
alcanzan el 49 por ciento.

Otro problema de la discriminacion hacia este sector de la poblacion se debe a la posicién en desventaja
en la que algunas personas podrian encontrarse, en caso de padecer algun tipo de discapacidad, lo que
provoca que el problema adquiera proporciones mayusculas: En relacion con este punto, el Programa
Nacional para el Desarrollo de las Personas con Discapacidad 2009-2012, estima que dentro de la
poblacién longeva de 70 afios y mas haya 16.1 por ciento de personas con alguna discapacidad.

La debilidad de las politicas institucionales para la atencion de este sector, se traduce en una situacién de
desamparo e indefensiéon notables, lo cual se puede constatar cuando se repara en el hecho de que
Unicamente una tercera parte de los adultos mayores cuenta con seguridad social, razén por la que
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después de los 60 afios de edad, muchas personas se resisten a abandonar su actividad laboral en caso
de que la tengan.

Por tanto, la sociedad mexicana actual enfrenta una circunstancia Unica en su historia ya que al
considerar que el potencial de las personas de edad es una sélida base para el desarrollo futuro del pais
debe considerarse la experiencia y la sabiduria que estos individuos aportan, no sé6lo para asumir la
iniciativa de su propia mejora, sino también para participar activamente en la sociedad. (Articulo 10
Declaracion Politica Segunda Asamblea Mundial del Envejecimiento).

La situacion socio-demografica de los adultos mayores que viven actualmente en México se expresa en
las siguientes estadisticas:

e De acuerdo con el Censo 2010 del Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica
(INEGI), en México actualmente viven 10,055,379 adultos mayores, lo que representa el 9 por
ciento de la poblacién nacional.

e EI 40 por ciento de la poblacion de adultos mayores se encuentran en situacion de pobreza

e Alinvertirse la piramide poblacional, que da pauta al incremento de este grupo poblacional, cada
dia 800 personas cumplen 60 afios.

e La sociedad mexicana debe prepararse para recibir en los proximos ocho afios, a méas de 2.5
millones de personas adultas mayores de 60 afios y 700 mil mayores de 75 afios. En este
periodo, la participacion de adultos mayores de cualquier grupo de edad se incrementara
alrededor del 50 por ciento, y dentro de 20 afios se duplicard, tanto en nimeros absolutos como
en su peso relativo respecto de la poblacién total del pais.

e En el afio 2010 uno de cada 10 mexicanos es mayor de 60 afios, en el 2020 lo sera una de cada
seis personas, y para 2050 uno de cada tres.

La institucionalizacion referente al tema de la poblacién adulta en México tiene sus inicios en 1979,
fecha en que se cred el Instituto Nacional de la Senectud (INSEN). Posteriormente, en el afio 2002,
cambidé su nombre a Instituto Nacional de las Personas en Plenitud (INAPLEN), y se incorporo a la
Secretaria de Desarrollo Social, como organismo descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonio propio.

En ese mismo afio se dio un paso importante en materia legislativa al publicarse en el Diario Oficial
de la Federacion, la Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores, en las que se menciona
la creacion del Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores (INAPAM), en sustitucion del
INAPLEN, y se le confirio la rectoria de las politicas publicas para la atencién especifica de la
poblacién de 60 afios y més.

El INAPAM se instaurd con el objetivo de coordinar, promover, apoyar, fomentar, vigilar y evaluar las
acciones publicas que repercuten directamente en este sector de la poblacion. Asimismo la Ley de
los Derechos de las Personas Adultas Mayores proporcion6 al Instituto la autonomia técnica y de
gestién para el cumplimiento de sus atribuciones, objetivos y fines.

Ante este panorama, la labor del INAPAM, implica fortalecer las acciones y programas que conforman
el Eje de Cultura del Envejecimiento en todas las areas del Instituto , propiciando una transformacion
cultural de la sociedad para que se valore y reconozca la dignidad de las personas adultas mayores,
y de esta manera asegurar y ampliar la proteccion efectiva de sus derechos humanos, resarcir las
diferencias sociales marcadas por la edad, combatir la discriminacion, fomentar la dignificacion con
impacto positivo en el mejoramiento de las condiciones de vida de este grupo poblacional, asi como
incrementar y potenciar el uso de los recursos y buscar una mayor asignacién presupuestal para
contar con una institucion que se encuentre preparada ante la gran responsabilidad que implica el
generar respuestas para los adultos mayores en todo el pais.
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V. MARCO NORMATIVO APLICABLE A LAS ACCIONES REALIZADAS DURANTE LA
EJECUCION DEL PROGRAMA ,PROYECTO O ASUNTO.

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

e Se establece en el Articulo 1°. Que todo individuo gozara de las garantias que otorga esta
Constitucion, las cuales no podran restringirse ni suspenderse, sino en los casos y con las
condiciones que ella misma establece, quedando prohibida toda discriminacién motivada, entre
otras por edad.

Ley de las Derechos de las Personas Adultas Mayores

e Esta Ley, publicada el 25 de junio de 2002, tiene por objeto garantizar el ejercicio de los
derechos de las personas adultas mayores, estableciendo las bases y disposiciones para su
cumplimiento mediante la regulacion de la politica publica nacional para la observancia de los
derechos de las personas adultas mayores, asi como, de los principios, objetivos, programas,
responsabilidades e instrumentos de la administracién publica federal, las entidades federativas
y los municipios, debiendo observar la planeacion y aplicacion de la politica publica nacional;
para ello, la mencionada Ley en su Articulo 4°. Establece una serie de principios que seran los
rectores en su aplicacion, los cuales son:

e Autonomia y auto-realizacion: Todas las acciones que se realicen en beneficio de las personas
adultas mayores orientadas a fortalecer su independencia, su capacidad de decisién y su
desarrollo personal y comunitario.

e Participacién: La insercién de las personas adultas mayores en todos los érdenes de la vida
publica.

e Equidad: Es el trato justo y proporcional en las condiciones de acceso y disfrute de los
satisfactores necesarios para el bienestar de las personas adultas mayores, sin distincion
alguna.

e Corresponsabilidad: La concurrencia y responsabilidad compartida de los sectores publico y
social para la consecucion del objeto de esta Ley.

e Atencion preferente: Es aquella que obliga a las instituciones federales, estatales y municipales
de gobierno, asi como a los sectores social y privado a implementar programas acordes a las
diferentes etapas, caracteristicas y circunstancias de las personas adultas mayores.

Asimismo, en su Articulo 5°. Sefiala que de manera enunciativa y no limitativa esta Ley tiene por objeto
garantizar a las Personas Adultas Mayores los siguientes derechos:

e De la integridad, dignidad y preferencia: Esto es, que las personas adultas mayores tienen
derecho a una vida con calidad, libre de violencia, al disfrute pleno y sin discriminacién ni
distincién alguna de todos sus derechos; al respeto a su integridad fisica, psicoemocional y
sexual; a la proteccién contra toda forma de explotacidn, y a vivir en entornos seguros, dignos y
decorosos, que cumplan con sus necesidades.

e De la salud, la alimentacion y la familia: Las Personas Adultas Mayores tienen el derecho a
acceder a los satisfactores necesarios, considerando a los alimentos, bienes, servicios y
condiciones humanas o materiales, para su atencién integral, teniendo acceso preferente a los
servicios de salud y la oportunidad de recibir orientacion y capacitacion en materia de salud,
nutricion e higiene.

e De la educacion: Este derecho entiende que las Personas Adultas Mayores tienen la posibilidad
de recibir, de manera preferente, el derecho a la educacién; para ello, las instituciones
educativas, publicas y privadas deberan incluir en sus planes, programas, libros de texto
gratuitos y demas material educativo, informacion actualizada sobre el tema del envejecimiento y
las personas adultas mayores.
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e De la participacion: Las Personas Adultas Mayores tienen el derecho a participar en la
planeacion integral del desarrollo social, a asociarse y conformar organizaciones de personas
adultas mayores para promover su desarrollo e incidir en las acciones dirigidas a este sector, a
participar tanto en los procesos productivos, de educacion y capacitacion, como en la vida
cultural, deportiva y recreativa de su comunidad, asi como a formar parte de los diversos érganos

de representacién y consulta ciudadana.

Con la publicacion de esta Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores y como una estrategia
de apoyo al cumplimiento de la misma por parte del Estado Mexicano, se crea el Instituto Nacional de las
Personas Adultas Mayores (INAPAM), como 6rgano rector de las politicas publicas de atencion hacia las
personas de 60 afios y mas, con un enfoque de desarrollo humano integral en cada una de sus facultades
y atribuciones, teniendo como sus principales objetivos: proteger, atender, ayudar y orientar a los adultos
mayores, asi como conocer y analizar su problematica.

V. VINCULACION DEL PROYECTO O ASUNTO CON EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO
Y PROGRAMAS SECTORIALES, INSTITUCIONALES, REGIONALES Y/O ESPECIALES.

Alineacién al Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 y al Programa Sectorial de Desarrollo
Social 2007-2012

Los objetivos del INAPAM se encuentran enmarcados en el Eje 3. Objetivo 17 del Plan Nacional de
Desarrollo 2007-2012 (grupos vulnerables), los cuales tienen como finalidad incidir en politica publica
social para lograr el desarrollo humano y el bienestar de los mexicanos a través de la igualdad de las
oportunidades para todas las personas, lo cual incluye la construccion de una sociedad para todas las
edades, abatir la marginacién y el rezago que enfrentan los grupos sociales vulnerables para proveer
igualdad en las oportunidades que les permitan desarrollarse con independencia y plenitud.

Con apego a las lineas estratégicas marcadas por el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 los
programas del INAPAM responden a los objetivos y estrategias sectoriales rumbo a su pleno
cumplimiento:

e Estrategia 17.1 Fortalecer los proyectos de coinversion social entre el gobierno y las
organizaciones de la sociedad civil, enfocados a la atencién de grupos vulnerables. Se fortalecera
la concertacion para el desarrollo de programas y proyectos entre el gobierno y los grupos de la
sociedad civil cuyo proposito es mejorar las condiciones de vida de los sectores de poblacion mas
vulnerables. Se dara prioridad a aquellos que contribuyan al desarrollo de capacidades de las
personas y se llevara a cabo una evaluacién y seguimiento oportunos que garanticen la ejecucion
correcta y eficiente de los recursos.

e INAPAM.- Eje Rector 2.,- Programa Promocion y Desarrollo Comunitario: Tiene como objetivo
promover la organizacién y participacion de los adultos mayores a favor del mejoramiento de las
condiciones de su comunidad, propiciando su permanencia en la misma con el proposito de
elevar su calidad de vida. Los servicios que se ofrecen son: promocién y organizaciéon de grupos
comunitarios; gestion de apoyos institucionales para el fomento de actividades de corte
educativo, cultural y social; gestién de tramites administrativos, visitas domiciliarias y estudios
socioeconémicos.
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Estrategia 17.3 Focalizar el apoyo a la poblacion de 70 afios y mas.

INAPAM.- Eje Rector 2.,- Programa Cultura Fisica: La participacion peridédica en actividades
fisicas moderadas reduce el riesgo de enfermedades cronicas y puede retrasar el declive
funcional, tanto en los adultos mayores sanos como en aquellos que sufren enfermedades
cronicas. Este servicio tiene el objetivo de ofrecer actividades fisicas que estimulen y activen la
capacidad psicomotriz de las personas con fines creativos, educativos, rehabilitatorios y
recreativos.

INAPAM.- Eje Rector 2.,- Educacion para la Salud.- Tiene como objetivo generar en las
Personas Adultas Mayores habitos y estilos de vida que favorezcan un envejecimiento sano e
impulsar la adopcién de conductas de auto-cuidado con la finalidad de recuperar y/o
conservar el estado de salud, a través de la transmisién de conocimientos.

INAPAM.- Eje Rector 2.,- Servicios Psicolégicos.- El objetivo del programa es disefiar estrategias
de apoyo y orientacion psicologica individual y/o grupal dirigidas a la poblaciéon adulta mayor
encaminadas a prevenir el declive de las funciones cognoscitivas, propiciar el desarrollo de
relaciones interpersonales sanas y gratificantes asi como favorecer la adaptacion a los cambios
y/o pérdidas que se pueden presentar en esta etapa de la vida; impulsando su participacién en
actividades que apoyan sus conductas de autocuidado.

Estrategia 17.4 Aprovechar la experiencia de los adultos mayores, generando las oportunidades
que les permitan desarrollarse en actividades productivas de relevancia para su comunidad.
Ademas se impulsaran acciones que permitan aprovechar la experiencia de estos adultos.

INAPAM.- Eje Rector 2.,- Programa de Actividades Socioculturales: El programa tiene el objetivo
de favorecer la expresién y el desarrollo de los valores culturales de las personas de edad
avanzada y facilitarles el acceso a otras manifestaciones de este ambito. Los servicios que se
ofrecen tanto a la poblacion general base como a la poblacién externa son: clases de iniciacion
artistica, presentaciones, exposiciones, conciertos, concursos, jornadas culturales, convivios y
conferencias.

INAPAM.- Eje Rector 2.,- Programa de Servicios Educativos: El objetivo del programa es
propiciar el desarrollo de conocimientos, habilidades y destrezas que inicien o conformen el
proceso educativo del adulto mayor, con el fin de favorecer su participacion social, asi como
fomentar la regularizacion de los ciclos de educacidn bésica en dicha poblacién.

Asimismo, encuentra alineacién a lo sefialado en el Programa Sectorial de Desarrollo Social 2007-
2012, dentro del Objetivo 2, Estrategia 2.2, que establece “Atender desde el ambito del desarrollo
social, las necesidades de los adultos mayores mediante la integracion social y la igualdad de

oportunidades. Promover la asistencia social a los adultos mayores en condiciones de pobreza o

vulnerabilidad”.

INAPAM.- Eje Rector 2.,- Clubes: Son espacios comunitarios donde se relinen e interactdan
personas de 60 aflos y mas, en los que se ofrecen diferentes alternativas de formacion y
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desarrollo humano, de corte educativo, cultural, deportivo y social, propiciando su participacion,
organizacion e intervencion en la solucion de sus problemas y su permanencia en la comunidad
en un ambiente de solidaridad.

e INAPAM.- Eje Rector 2.,- Centros Culturales: Son espacios publicos, en los que se ofrecen
diferentes alternativas de formacién y desarrollo humano dirigidas a las personas adultas
mayores, incluyendo materias y talleres que se imparten a través de un sistema formal de
ensefanza.

e INAPAM.- Eje Rector 2.,- Turismo y Recreacion.- El objetivo del programa es promover el Turismo
para Todos, con el fin de que las personas adultas mayores tengan la oportunidad de recrearse,
conocer diferentes lugares, viajar bajo los principios del Turismo Social, para contribuir al
conocimiento y reconocimiento de nuestra identidad cultural y riquezas naturales y arquitectonicas.

Finalmente en la parte de Politicas, se encuentra vinculacién al definirse el impulso a “politicas publicas
gue atiendan las necesidades de los adultos mayores”, y se promoveran cambios para que las
instituciones publicas y la sociedad puedan enfrentar el envejecimiento de la poblacion

e Leyde los Derechos de las Personas Adultas Mayores

El INAPAM es la institucién que tiene a su cargo por mandato de Ley la coordinacion de la politica
publica a favor de las personas de 60 afios y mas; su quehacer se orienta a promover acciones
asistenciales y de bienestar social, como son: prestacion de servicios médicos y odontolégicos,
servicios psicolégicos, servicios juridicos, servicios educativos, educacién para la salud, capacitacion
para el trabajo, socioculturales, desarrollo comunitario, ocupacion del tiempo libre, cultura fisica,
turismo y recreacion, entre otros, que se realizan con apoyos de gobiernos estatales y municipales.

La Ley para la Proteccion de los Derechos de los Adultos Mayores marca el establecimiento de
vinculos de coordinacion y participacion de instituciones publicas de los tres érdenes de gobierno, en
la generacion de actividades y acciones conjuntas en el otorgamiento de servicios y apoyos a este
sector de la poblacion.

Para generar esta concertacion de acciones el INAPAM en el ambito de sus facultades y competencias
llevd a cabo en el transcurso del ejercicio, convocatorias para sumar a otras dependencias del
Gobierno Federal, en las tareas para fomentar una Cultura del Envejecimiento.

VI. ACCIONES REALIZADAS

Eje rector 2. Envejecimiento Activo y Saludable
Se define como el “proceso por el que se optimizan las oportunidades de bienestar fisico, social y

mental con el objetivo de ampliar la esperanza de vida saludable, la productividad y la calidad de
vida en la vejez” OMS, 2002, 79.
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Las acciones y programas que componen este segundo eje rector tienen como propdsito optimizar
las oportunidades de bienestar fisico, social y mental, ampliar la esperanza de vida saludable, la
productividad, la calidad de vida en la vejez, a través de la implementacidon de actividades, de
eventos de recreacion, de esparcimiento, de asociacién, de participacién, se promueven actividades
fisicas, culturales, sociales y recreativas, que les permitan a las personas adultas mayores ampliar
su esperanza de vida de forma saludable, , mejorar su calidad de vida, fomentar su funcionamiento
social, aumentar su productividad social, incrementar sus redes sociales y proponerles actividades
para el aprovechamiento de su tiempo libre de acuerdo a sus condiciones socio-demograficas que
contribuyan directamente a ampliar la esperanza de vida saludable, la productividad y la calidad de
vida en la vejez, a través de programas que involucran los dmbitos comunitarios, familiares y
sociales que estimulan su participacion.

Este eje responde a las recomendaciones de la resolucion EB115.R7 promocion de un
envejecimiento activo y saludable que emiti6é la OMS en 2005, la cual insta a los Estados miembros a
elaborar y aplicar medidas que aseguren a la creciente poblacién de ciudadanos de edad avanzada
el grado maximo de salud y bienestar que se pueda lograr y a que dieran los pasos necesarios con
ese fin, asi como politicas publicas y programas que promuevan un envejecimiento activo y
saludable. Asimismo, responde al tercer punto de la Estrategia regional de implementacion para
América Latina y el Caribe, del Plan de Accién Internacional de Madrid sobre el Envejecimiento, que
conjunta las acciones regionales para el fomento de salud y el bienestar en la vejez.

El envejecimiento activo permite a las Personas Adultas Mayores:

e Desarrollar su potencial de bienestar fisico, social y mental a lo largo de todo su ciclo vital

e Participar en la sociedad de acuerdo con sus necesidades, deseos y capacidades, mientras
que les proporciona proteccion, seguridad y cuidados adecuados cuando necesitan asistencia.

e Motivar su organizacioén y participacion a favor del mejoramiento de las condiciones de su
comunidad.

El término “activo” hace referencia a una participacion continua del adulto mayor en actividades
sociales, economicas, culturales, religiosas y civicas, y no sélo a la capacidad de estar fisicamente
activo o participar en el mercado laboral. De hecho, las personas de edad avanzada que se retiran
del trabajo y las que estan enfermas o viven en situacién de discapacidad pueden seguir
contribuyendo con sus familias, con su comunidad e incidir directa o indirectamente en las politicas
publicas. De esta manera, se trata de ampliar la esperanza de vida saludable y la calidad de vida a
medida que envejecen, incluyendo aquellas que son vulnerables, con discapacidad o que necesitan
asistencia.

Por otra parte, el Instituto reconoce el término salud de acuerdo con la definicion de la OMS, que
integra el bienestar fisico con el bienestar mental y social. Por tanto, las politicas y los programas
que fomentan el mejoramiento de la salud mental y social son tan importantes como los que
desarrollan las condiciones de salud fisica.
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Considerando que el envejecimiento de la poblacion es el resultado de un aumento en la esperanza
de vida y una disminucidn sostenida de las tasas de natalidad y mortalidad. Esta prolongacién de la
vida conlleva un mayor gasto en los servicios de salud, medicamentos y cuidados. De ahi la
importancia de implementar politicas de promocion de la salud y de prevencién de enfermedades,
pues éstas traen consigo un significativo ahorro para los sistemas de salud y, por ende, una mejora
en la calidad de vida de las Personas Adultas Mayores

Sin embargo, de acuerdo con los datos de la Comisién Econdémica para América Latina y el Caribe
(CEPAL), menos del 2% de estos paises incluyen en sus metas la promocién del bienestar para la
poblacion de 60 afios y mas.

El desarrollo de un enfoque de salud comunitaria que promueva el envejecimiento activo y saludable
es uno de los principales retos que enfrentan los gobiernos de la region dado el aumento de la
esperanza de vida

Asi, es importante que tengan acceso a programas de educaciéon fisica y deporte, pues los
beneficios que los adultos obtienen del ejercicio fisico progresivo y sistematico se traducen en el
desarrollo y mantenimiento del funcionamiento corporal, retardando las pérdidas ocasionadas con el
proceso de envejecimiento. Asimismo, se les debe facilitar el acceso a informacién y asesoria
nutricional para procurar habitos alimenticios saludables.

Por otro lado, es necesario fomentar la idea de que un envejecimiento adecuado es el producto de la
constancia en la practica de habitos saludables a lo largo del ciclo vital. Es por esta razén que,
dentro de las politicas publicas que componen este eje, se debe contemplar la educacion de habitos
benéficos y saludables como un mecanismo de promocion de la salud, asi como la prevencion de
enfermedades.

El planteamiento de un envejecimiento activo y saludable se basa en el reconocimiento de los
derechos humanos de las personas adultas mayores y en los Principios de las Naciones Unidas de
independencia, participacién, dignidad, asistencia y realizacién de los propios deseos. Se desarrolla
desde la perspectiva del derecho y evita contemplar al adulto mayor a partir de sus necesidades
como sujeto pasivo y vulnerable. De esta manera, reconoce su derecho a la igualdad de
oportunidades y trato, en todos los aspectos de la vida a medida que envejecen y respalda su
responsabilidad para ejercer su participacion en el proceso politico y en otros aspectos de la vida
comunitaria.

La participacion social de las Personas Adultas Mayores, desde su dimensién individual, se define
como “el proceso de interaccidn personal que consiste en tomar parte activa y comprometida en una
ocupacion conjunta y que es percibida por la persona como beneficiosa”. De esta manera, los
entornos de participacion y de vinculacion social, cuando se establecen como espacios de
integracion y como facilitadores, son recursos significativos para el logro o incremento de la calidad
de vida de las personas.

La educacién desempefia un papel fundamental para el desarrollo de una vida activa y saludable y
puede fungir como un mecanismo de empoderamiento para los integrantes de este grupo de la
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poblacién, ya que les permite seguir siendo independientes, mantenerse al tanto de las
transformaciones y el desarrollo de la sociedad y vivir una vida mas plena.

De acuerdo con los datos del INEGI, el indice de analfabetismo que presentan los adultos mayores
en nuestro pais es alarmante: uno de cada cinco no tiene estudios, tres de cada diez tiene primaria
incompleta y sélo el 18.7% tiene primaria concluida.

Estas cifras muestran el reto en materia de politicas puUblicas para combatir el rezago educativo en la
poblacion adulta mayor.

En la Quinta Conferencia Internacional de Educacion de las Personas Adultas que se llevé a cabo en
Hamburgo en julio de 1997, se destacé que la falta de alfabetizacion dificulta a las personas de edad
obtener acceso a la informacidn y a los servicios que les corresponden, y a menudo los vuelve mas
dependientes de la ayuda de los demas.

En seguimiento a dicha Conferencia, la UNESCO realizé en 1999 una publicacién que destaca las
experiencias positivas en lugares en donde las personas de edad participan en los programas
educativos. Dicho documento revela que: “Las personas de edad poseen un conjunto de habilidades
de aprendizaje de sus experiencias previas y no son educandos menos activos 0 menos motivados
que la gente joven”. Los estudios que se han realizado acerca de este tema demuestran que no
existe ninguna disminucion importante en la capacidad de aprendizaje antes de los 75 afios; de
hecho, la mayoria de las personas de edad puede lograr altos niveles de capacidad intelectual
porque ésta no disminuye, ni permanece estatica, en algunos caso incluso puede aumentar. La
enfermedad podria ser un obstaculo pero no siempre es el caso.

La educacién garantiza el acceso a ejercer sus derechos, a participar activamente en la comunidad y
a desarrollar sus capacidades cognoscitivas, lo cual repercute directamente en su autoestima y, por
tanto, en la mejora de su calidad de vida.

Cultura Fisica

La participacion periddica en actividades fisicas moderadas reduce el riesgo de enfermedades
cronicas y puede retrasar el declive funcional, tanto en los adultos mayores sanos como en aquellos
que sufren enfermedades crénicas. Este servicio tiene el objetivo de ofrecer actividades fisicas que
estimulen y activen la capacidad psicomotriz de las personas con fines creativos, educativos,
rehabilitatorios y recreativos, asi como la practica deportiva para el mantenimiento de la salud
integral.

El programa incluye los grandes aspectos de la cultura fisica: recreacion, educacion fisica, deporte
adaptado y formacién civica, mediante actividades especiales como convivencias, encuentros
deportivos y juegos recreativos intergeneracionales en los clubes y centros culturales.

Este programa permite la satisfaccion de un envejecimiento saludable bajo los principios de
independencia, participacion, autonomia y autorrealizacion: es en este marco donde a través de la
preparacion deportiva y cultural desarrollan capacidades asociadas a factores fisicos, cognitivos y
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sociales, logrando asi el reconocimiento de la vejez como una mas de las etapas del desarrollo
humano, llena de posibilidades y oportunidades.

Durante el periodo 2006 - 2011 los servicios que INAPAM ofreci6 fueron: clase de educacion fisica,
gimnasia de mantenimiento, yoga, entrenamiento deportivo en caminata, carrera, basquetbol,
béisbol, cachibol, frontdn, natacién, pelota tarasca, ulama de antebrazo y taichichuan, ademas de
organizar encuentros deportivos y actividades especiales como Juegos Nacionales y sus
eliminatorias estatales y municipales.

Estas actividades permiten a los adultos mayores demostrar su capacidad para continuar
desarrollandose en diferentes modalidades de la activacion fisica, estimulando y promoviendo el
progreso y dominio en distintas disciplinas deportivas como un estilo de vida, asi como constituirse
en medios para preservar y transmitir valores sociales positivos a otros grupos generacionales de
nuestro pais.

En 2006, se celebraron:

e Los los. Juegos Estatales en Michoacéan, con la finalidad de elegir a los contingentes que
participarian en los Juegos Nacionales Deportivos y Culturales de la Gente Grande.

e En Sinaloa, se realizé6 un “Torneo Amistoso de Cachibol”, con la participacion de Guaymas,
Navolato y Culiacan.

En 2007 se continud con las actividades que el Instituto ha venido desarrollando, en coordinacion
con los estados y municipios:

e Juegos Deportivos Culturales

e 23 Torneos Municipales.

e 6 Regionales (Nayarit y Morelos)

e 16 Estatales (México, Yucatan, Zacatecas, Guanajuato, San Luis Potosi, Coahuila y Tlaxcala).

En 2008 con el propésito de impulsar un estado de bienestar y motivacidn propiciando las relaciones
interpersonales y la salud en las personas adultas mayores, el INAPAM organizé las siguientes
acciones:

o EI INAPAM participo a través de su delegacion en Nayarit en Ferias de Activacion Fisica “Para
Vivir Mejor, evento organizado en coordinacidon con el Instituto Nayarita del Deporte y la
Juventud, en donde acudieron mas de 200 personas adultas mayores en cada una de sus dos
ediciones.
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e Las Delegaciones de Colima, Durango, Guanajuato, Michoacan y Veracruz asistieron a
caminatas, ferias de salud y torneos deportivos con la finalidad de propiciar la salud integral de
las personas adultas mayores.

e En la Delegacién Estatal de Sinaloa se asistiéo a la “Segunda Feria Nacional de la Activacion
Fisica para Vivir Mejor” con una asistencia de 200 adultos mayores.

Ademas organizé Juegos Estatales, Deportivos y Culturales en:

Estado San Luis | Guana Méxi Sonora Chiapas | Morel | Tlaxcala | Veracruz
co 0s
Potosi juato
Numero
de Parti-
900 1,200 1,872 500 1,380 600 550 665
cipantes

Fuente: H. Consejo Directivo del INAPAM, Primera Sesién Ordinaria, 2009
Asi como Juegos Municipales en Estado de México, Guanajuato, Sinaloa y Aguascalientes.
En el afio 2009 se llevaron a cabo multiples eventos, entre los que destacan:

En Aguascalientes:

e Se llevd a cabo la “Caminata por la Salud”, con el apoyo del Instituto del Deporte, en la Ciudad
de Aguascalientes.

e 13vos. Juegos Estatales, en Aguascalientes, con una participacion de 9 municipios y 850
adultos mayores.

e “Dia Mundial de la Caminata por la Salud”

e “Caminata del Dia del Desafio”.

e “Feria de Activacion Fisica”.

En Baja California Sur:

e Carrera de la Mujer”, como apoyo a la deteccion de cancer de mama.

e Implementacion del Programa de Activacion Fisica para Adultos Mayores en los Clubes de la
tercera edad en Baja California Sur
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En Campeche:

e INAPAM, en coordinacién con SEDESOL a través del Programa Habitat, se present6 en tres
municipios el “Proyecto Actividad Fisica para el Adulto Mayor”.

e Organizé junto con el DIF estatal, la “Caminata Campechana”, en la que participaron 147
adultos mayores.

e Mediante la “Ferias de Activacion Fisica” y en coordinaciéon con el IMSS, se dieron clases
masivas de zumba, beneficiando a 170 adultos mayores.

En Chiapas:

e La Delegacion Estatal del INAPAM, realizé sus “Juegos Estatales Deportivos y Culturales de las
Personas Adultas Mayores”, con la finalidad de sacar a los participantes para los Juegos
Nacionales.

En Chihuahua:

e  6tos. Juegos Estatales, con participacion de 250 adultos mayores.

e Torneo municipal de Cachibol para adultos mayores en la Cd. De Chihuahua.

e “Marcha por la Paz”.

En Coahuila:

e Feria de Activacion Fisica

En el Estado de México:

e En el municipio de Cuautitlan lIzcalli, se realizaron los 150s. Juegos Estatales Deportivos y
Culturales de las Personas Adultas Mayores.

En Guanajuato:

e 16vos.Juegos Estatales, con una participacion de 1,200 adultos mayores.

En Michoacan:

e Participacion de grupos de INAPAM en un torneo de Cachibol, organizado por el IMSS, en
Morelia.
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En Morelos:

e Con motivo del evento “Caminata Abrazo Mundial”’, la Delegacion del INAPAM, junto con DIF
municipal, la SSA y los centros de salud municipales, organizé un evento inter-generacional,
con asistencia de 2000 adultos mayores.

e Se realiz6 el “Primer Maratén Recreativo Familiar”, el cual consistié en un recorrido de 5 km.,
participando adultos mayores con sus familiares, nietos, hijos y mascotas.

e VIl Juegos Regionales Deportivos y Culturales de las Personas Adultas Mayores, en Cuautla,
Morelos, con participacidon de 763 Personas Adultas Mayores.

e Participacion de grupos de INAPAM en un torneo de Cachibol, organizado por el IMSS.

e Feria de Activacion Fisica

En Nayarit:

e Feria de Activacion Fisica.

e Caminata por el “Dia Mundial sin Tabaco”

En Sinaloa:

e Caminata por el “Dia Mundial sin Tabaco”

En Sonora:

e Participacion en el festejo del “Dia de la Activacion Fisica”

En Tlaxcala:

e Se llevaron a cabo los Juegos Regionales, con una participacion de 12 municipios.

En Yucatan:

e Torneo de Tai Chi, con la participacién de 28 adultos mayores, en la Cd. De Mérida.

En Zacatecas:

e En 16 municipios del Estado se realizaron demostraciones de Aerobics y Cachibol y en el
municipio de Susticacan se beneficié a 95 adultos mayores.
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e En coordinacién con el Ayuntamiento, se organizé el Torneo de Liga de adultos mayores.

Se celebraron los Juegos Municipales, Deportivos y Culturales en el mes de marzo en los siguientes
municipios:

e Charcas, con participacion de 262 adultos mayores.

e Ciudad Valles, con participacion de 400 Personas Adultas Mayores.

e Moctezuma, con participacion de 220 personas mayores.

e Venado, con participacion de 153 adultos mayores.

e Tepezala, con participacién de 103 personas mayores.

e Pabellén de Arteaga, con participacion de 477 personas de la tercera edad.
e San Francisco de los Romos, con participacion de 305 adultos mayores.

En cuanto a la XX edicion de los Juegos Nacionales Deportivos y Culturales de los Adultos Mayores,
se contd con la participacion de 25 Delegaciones de INAPAM.

En el afio 2010, se desarroll6 una labor de capacitacion:

e Al personal que atiende a la poblacién adulta mayor en materia de cultura fisica en las
delegaciones Alvaro Obregon e Iztapalapa

e Al personal de albergues y residencias diurnas del Instituto quienes a partir de febrero del 2010
imparten las actividades fisico-deportivas del plan educativo “La Salud es Vida”.

e Platicas de primeros auxilios que se impartieron en diversos clubes a nivel nacional.
Eventos Especiales: Adultos mayores del INAPAM en el D.F, participaron en:

e 43 Caminata Nacional por La Salud.

e 52 Carrera del Dia de la Familia.

e 43 Caminata Tena, evento organizado por la empresa General Sport.

En cuanto a los eventos especiales organizados por el Instituto, en los que compitieron
representantes de diversas instituciones como GDF, IMSS, ISSSTE, PEMEX vy grupos
independientes, se destacan:
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Se llevaron a cabo Juegos Deportivos y Culturales en 13 Estados de la Republica (San Luis
Potosi, Yucatan Chihuahua, Sonora, Aguascalientes, Guanajuato, Estado de México, Coahuila,
Morelos, Sinaloa, Zacatecas, Tlaxcala y Veracruz).

Y en el Distrito Federal:

ler. Torneo Frontén de la Amistad.

e 14° Torneo de Invierno de Cachibol.

e 13° Torneo de Primavera de Atletismo.

e 13° Torneo de Fundamentos de Basquetbol.

e 11° Torneo de Tercias de Basquetbol.

e 14° Torneo de Primavera de Taichichuan.

e Torneo de Domin6 2010.

e Decatldn Inter-generacional 2010.

e 13° Torneo de Ulama de Antebrazo.

e 99 Torneo de Pelota Tarasca.

e Torneo de Escoltas 2010.

e 13° Torneo de Tablas Gimnasticas.

e 8% Torneo de Fronton de la Revolucion.

e XXl Juegos Nacionales Deportivos y Culturales de las Personas Adultas Mayores. Durante la
semana del 25 al 29 de octubre se realizé la vigésima primera edicion de los Juegos Nacionales
Deportivos y Culturales de las Personas Adultas Mayores, cumpliendo el objetivo de fomentar la
actividad fisica entre las personas adultas mayores y mostrar a la sociedad el bagaje cultural
del que son portadoras. Este evento se realiz6 en el Deportivo Plan Sexenal de la Ciudad de
México, con la participacion de 3,119 personas adultas mayores, representantes de
instituciones como el DIF, IMSS, ISSSTE, PEMEX, grupos independientes y del propio INAPAM,
de 27 entidades de la Republica Mexicana asi como del Distrito Federal.
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El programa de competencias se integré de la siguiente manera:

Disciplinas deportivas:

e Ajedrez.

e Basquethol.
e Béisbol.

e Cachibol.

e Caminata (1,600 mts. y 2,500 mts.).

e Carrera (2,800 mts., 100 mts. y relevos 4 x 100 mts.).

e Domind.

e Natacion (50 mts. dorso, 50 mts. pecho, 50 mts. crowl y relevos mixtos 4 x 50 mts. crowl).
e Tablas Gimnésticas.

e Taichichuan (formas 24, 32 con espada y 42).

Actividades culturales:

. Artesania.

e Artes Plasticas.

e Baile de Salon.

e Canto individual (amateur y profesional).
e Canto grupal (coros y grupos tradicionales).
e Danza Regional.

e Danza Prehispanica.

e Declamacion.

e Dibujo.

e Labores Manuales.

e  Mdusica individual.

e Mdusica grupal.

e Poesia.

e Pintura.

A través de las diferentes competencias las personas adultas mayores demostraron que son capaces
de continuar desarrollandose en diferentes modalidades de la activacién fisica, estimulando y
promoviendo el progreso y dominio en distintas disciplinas deportivas como un estilo de vida, asi como
constituirse en medios para preservar y transmitir el patrimonio historico, artistico y cultural originarios
de cada entidad federativa de nuestro pais.

El derroche de talento y calidad reforzé la labor del Instituto en promover estos eventos para fortalecer
una cultura del envejecimiento sano, activo, exitoso y competitivo, difundiendo las aportaciones
positivas de los adultos mayores a la familia, la comunidad y la sociedad.

Durante el 2011, el Instituto organiz6 varios eventos, entre los que sobresalen:

e 15° Torneo de Invierno de Cachibol.
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e 14°. Torneo de Primavera de Atletismo, con pruebas de pista.
e 14°. Toreo de Fundamentos de Basquetbol.

e 12°Torneo de Tercias de Basquetbol.

e 15° Torneo de Primavera de Taichichuan.

e Torneo de Domin6 2011.

e Selectivo del Distrito Federal de los XlIl Juegos Nacionales Deportivos y Culturales de las
Personas Adultas Mayores

e Decatlén Inter-generacional 2011.

e 14° Torneo de Ulama de Antebrazo.

e 10°. Torneo de Pelota Tarasca.

e Encuentro Inter-grupos 2011.

e 14° Torneo de Tablas Gimnasticas.

e 9° Torneo de la Revolucion de Fronton.

Como actividades previas a la celebracion de los Juegos Nacionales Deportivos y Culturales, se
llevaron a cabo las siguientes acciones coordinadas por el Instituto.

e Celebracion de 21 ediciones de Juegos Estatales, Municipales y Regionales, en diferentes
estados de la republica: (Aguascalientes, Chiapas, Chihuahua, Guanajuato, Hidalgo, Estado
de México, Michoacan, Morelos, Nuevo Leén, Oaxaca, Puebla, San Luis Potosi, Tabasco,
Tamaulipas, Tlaxcala, Querétaro, Sinaloa, Veracruz, (Yucatan y Zacatecas); con participacion
de 12,014 adultos mayores.

e Se llevaron a cabo 143 ediciones de Juegos Municipales: Aguascalientes (9), Baja California
(2), Chihuahua (3), Estado de México (5), Guanajuato (30), Morelos (2), San Luis Potosi (43),
Sinaloa (1) y Veracruz (48); participando 7,780 adultos mayores.

e En los Estados de Durango, Michoacan y Tamaulipas se realizaron torneos eliminatorios de
Cachibol, para obtener a los adultos mayores que representaron a su respectivo estado en los
XXIl Juegos Nacionales en el mes de octubre en la Cd. De México.

Se desarrollaron también las siguientes actividades:

e 11 platicas al personal de albergues y residencias diurnas del Instituto, quienes imparten las
actividades fisico-deportivas del plan educativo “La Salud es Vida”, a los usuarios de esos
espacios de atencion.
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e 14 platicas de primeros auxilios que se impartieron a los socios de 11 clubes y 3 centros
culturales.

En cuanto a cursos de activacion fisica, se participd en las siguientes actividades:

e Aguascalientes participo en la feria de activacion fisica organizada por el Instituto Deporte del
Estado.

. En Colima se participd en la 7° Feria de Activacion Fisica organizada por el Instituto
Colimense del Deporte del Estado, con la finalidad de disminuir el alto indice de sedentarismo
entre la poblacién adulta mayor del estado..

. El Estado de Chiapas celebroé el “Dia Mundial de la Actividad Fisica” a través de la caminata
“Para Vivir Mejor”, el INAPAM participo con 115 mujeres y 35 hombres, un total de 150 adultos
mayores.

. En el Distrito Federal se participé en la 58 Caminata Nacional por la Salud organizada por la
CONADE; el Dia de la Familia 2011 organizado por el Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia; la Primera Caminata 50 y mas organizada por la Delegacion Miguel

e Hidalgo; la 5% Caminata TENA organizada por la empresa General Sport; 3er. Festival Cultural
Chino de Otofio, organizado por el Instituto Cultural Chino Huaxia, A. C.

. INAPAM Guanajuato, Morelos, Michoacén y Nayarit tuvieron participaciéon en la Caminata del
Abrazo Mundial; en el marco de este evento San Luis Potosi con el municipio de La Soledad
organizé una caminata para adultos mayores.

. La Secretaria de Salud del estado de Tamaulipas e INAPAM, inaugurd la primera
capacitacion y experiencia de la estrategia de 5 pasos por la salud, para un estado fuerte y
saludable, en donde el estado de Tamaulipas es el estado piloto de este proyecto para adultos
mayores.

. En Tlaxcala en la “Semana Cultural”, la STPS organizé la Carrera Atlética en la cual
participaron 70 Adultos Mayores de INAPAM de los Municipios de Totolac, Xocohtezinco y de
Tlaxcala.

. La Delegacion Estatal de INAPAM en Yucatan organizo el Torneo de Taichi-Chuan en el cual
participaron 45 adultos mayores de la localidad. Asimismo dentro del Programa Deportivo y el
Fomento al Deporte, el INAPAM organiz6 la “Caminata de la Mano del Abuelo” en la que
participaron 200 adultos mayores en compafiia de nietos y familiares.

En lo que respecta al programa de ejercitacion fisica y deporte, en relacion a los eventos especiales
organizados por otras instituciones, se tuvo presencia en las actividades que se describen a
continuacion:
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En el Estado de Aguascalientes se realizaron Juegos Municipales Deportivos y Culturales de
la Tercera Edad en nueve de los once municipios del Estado. La Delegacion se encarg6 de la
organizacion del evento realizando inscripciones, organizacién de rondas eliminatorias,
colocacién de nimeros participantes, jurado calificador, porras y premiaciones.

En San Luis Potosi se realizaron los Juegos Deportivos y Culturales de la Tercera Edad en el
Municipio de Ciudad Valles y se conté con la participacién de adultos mayores pertenecientes
a treinta y cuatro municipios.

En Morelos se realizaron los Juegos Deportivos y Culturales de la Tercera Edad, asistieron
como invitados especiales el Presidente Municipal, el Delegado de SEDESOL y del DIF
Estatal. También se realizé la Mini Olimpiada del Adulto Mayor en el municipio de Zacatepec,
inaugurados por el Director del DIF de Jojutla y el Presidente Municipal.

En Tamaulipas se realizaron Juegos Estatales Deportivos y Culturales de la Tercera Edad con
la participacién de 5 municipios del estado, Matamoros, Madero, Tampico, Rio Bravo y
Cuidad Victoria se conto con la participacion de 150 adultos mayores.

La Delegacion INAPAM del Estado de Coahuila y DIF Saltillo se reunieron con el comité
organizador de los Juegos Municipales del Adulto Mayor 2012, para establecer el nivel de
participacion del INAPAM en la organizacion de los juegos.

La Delegacion INAPAM del Estado de Colima asistio a la Tercera Feria de la Activacion Fisica
para Vivir Mejor 2012, con el objetivo de motivar a los adultos mayores y disminuir el alto
indice de obesidad en el Estado. También se tuvo participacion en la Sexta Caminata Nacional
de la Salud 2012.

Participacion en la Caminata Ritmica del Dia del Padre en la cuidad de Colima, convocada por
el Instituto Colimense del Deporte.

La Delegacion INAPAM del Estado de Hidalgo en coordinacién con el Instituto del Deporte
realizaron juntas de trabajo para planear actividades deportivas para los adultos mayores del
Estado.

En el municipio de Jojutla en el Estado de Morelos se llevo a cabo el 7° Torneo de Cachibol
denominado “Intercambio Calidad y Amistad” donde participaron los Estados de San Luis
Potosi, Durango, Coahuila, Tamaulipas, Nuevo Ledn, Veracruz y Zacatecas.

Tuvo participacion la Delegacion INAPAM del Estado de Nayarit en los Juegos Deportivos y
Culturales fase regional en la que asistieron adultos mayores de los municipios de Tepic,
Jalisco, Santa Maria del Oro, Tuxpan, Santiago Ixcuintla, Rosamorada y Ruiz, Ixtlan del Rio,
Jala, Amatlan de Cafias, Ahucatlan, Bahia de Banderas, San Pedro Lagunillas y Compostela.

Dentro de las instalaciones de la Delegacion de Nayarit se llevo a cabo el torneo de dominio
para sacar al selectivo a juegos nacionales, asi como la competencia de natacion para
seleccionar a los mejores tiempos para participar en los juegos nacionales.
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e En el Estado de México se llevaron a cabo los Juegos Municipales con la participacion de
adultos mayores de los municipios de Tlalnepantla y Netzahualcoyotl.

e En el municipio de Guaymas se realizaron juegos municipales, se conto con la participacion de
280 adultos mayores, asi mismo en el municipio de Irapuato Guanajuato y se conto con la
participacién de 180 adultos mayores.

e En el Estado de Veracruz en el marco del Dia Mundial de la Activacion Fisica se impartieron
platicas sobre el tema.

e En el estado de Nuevo Ledn se llevo a cabo el Torneo estatal de Cachi Bol en la categoria de
70 y més.

e La delegacion de Michoacan, organizo competencia de natacion, torneo de cachibol para
obtener a los representantes a juegos nacionales.

Distrito Federal:

En el Primer Semestre del 2012 los eventos deportivos organizados por el Instituto para que la
poblacién adulta mayor demuestre el dominio y perfeccionamiento de sus habilidades y destrezas, al
tiempo que dan el ejemplo a otros grupos de edad y los concientizan sobre la importancia de una
existencia prolongada y saludable fueron:

16° Torneo de Invierno de Cachibol.

15° Torneo de Fundamentos de Basquetbol.

13° Torneo de Tercias de Basquetbol.

16° Torneo de Primavera de Taichichuan.

15° Torneo de Primavera de Atletismo y

15° Torneo de Dominé.

N o g ke d P

Torneo de Dominé.

En estos eventos compitieron representantes de los centros culturales y clubes del INAPAM en el
Distrito Federal, asi como de otras instituciones de atencion a la vejez.

Cabe mencionar que para difundir las disciplinas deportivas del programa, adicionalmente a los
eventos enlistados, el Instituto realizé los siguientes eventos:

1. Torneo Interclubes Benito Juarez-Chapulines;

2. Demostracién de Ulama de Antebrazo y Pelota Tarasca realizada en la Escuela Primaria
Profesora. Carmen Arroyo de la Parra" y

3. “Torneo Interclubes”.

En el programa de ejercitacion fisica y deporte, especificamente lo relacionado a los eventos
especiales organizados por otras instituciones, durante el trimestre julio-septiembre se participé en las
actividades siguientes:

e Caminata “Adultos en Forma” con una participacién de 130 Personas Adultas Mayores,

celebrada en el estado de Durango
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Caminata y uso de bicicleta organizada por la Secretaria de Salud del estado de

Campeche

Carrera intergeneracional y concurso gastronémico con la presentacion de 27 platillos
de comida, durante la semana cultural que realiz6 el INAPAM en el estado de
Campeche en el cual participaron los municipios de Hecelchakan, Palizada y Tenabo
Exhibicion de “Natacion y Atletismo” con una participacién de 100 adultos mayores de
los municipios: Los Reyes, Paracho y Patzcuaro, en el estado de Michoacan

Los resultados alcanzados en las metas al cierre del Tercer Trimestre del Ejercicio Fiscal 2012, es el

siguiente:
META
UNIDAD
META DE PROGRAMADO AVANCE OBSERVACIONES
MEDIDA
ANUAL TRIMESTR ANUAL TRIMESTRE % %
AL (JUL- (ENE- (JUL-SEP) AIUAL TRIMESTRE
SEP) SEP) (ENEZSER) (JUL-SEP)
Actividad 211,742 52,458 159,801 53,227 76 101.47 Las fluctuaciones
Adulto observadas en la
Mayor poblacién atendida
(poblacié 2,799 2,865 2,762 2,762 99 96.40 en los clubes,
n base) centros culturales,
albergues y
Adult residencias diurnas
Mal)j,o? del Distrito Federal,
.. i |
potlcs | 2,704 | 550 | B89 | 898 |57 | 15782 | SIS
h externa) encuentr:’:m dentro
de los méargenes
Servicios 237,898 66,974 192,741 63,419 81 94.69 aceptables en la
enelD.F. dinamica de estos
rubros.
Las variaciones
Evento 14 5 20 7 143 140.00 | observadas en los
rubros poblacion
externa y eventos
Cultura se debe a que el
fei instituto organiz6
Fisica en el trimestre el

Declatén
intergeneracional
2012, el selectivo
del Distrito Federal
de los XXIII Juegos
Nacionales
Deportivos y
Culturales de las
Personas Adultas
Mayores, el 15°
Torneo de Ulama
de Antebrazo, el
11° Torneo de
pelota Tarasca, la
platica
“Importancia de la
Actividad Fisica”, el
10° Torneo de
escoltas y en la
platica-
demostracion de
Taichichuan
efectuada en el
D.F.

Fuente: H. Consejo Directivo del INAPAM, Cuarta Sesién Ordinaria, septiembre 2012
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Distrito Federal:

Las fluctuaciones observadas en la poblacién atendida en los clubes, centros culturales, albergues y
residencias diurnas del Distrito Federal, asi como en los servicios, se encuentran dentro de los
margenes aceptables en la dinamica de estos rubros.

Las variaciones observadas en los rubros poblacion externa y eventos se deben a que el Instituto
organizé en el trimestre el Decatldon Intergeneracional 2012, el Selectivo del Distrito Federal de los
XXl Juegos Nacionales Deportivos y Culturales de las Personas Adultas Mayores, el 15° Torneo de
Ulama de Antebrazo, el 11° Torneo de Pelota Tarasca, la platica "Importancia de la Actividad Fisica", el
10° Torneo de Escoltas y en la platica-demostracion de Taichichuan efectuada en el DIF.

Programado | Realizado %
Distrito Federal (promedio (promedio Diferencia
mensual) mensual)
Poblacion base * ‘ 2.87 ‘ 2.76 | 96.4
. %
Programado | Realizado Diferencia
Poblacién externa 2 550 868 157.8
Servicios s 66.97 63.42 94.7
proporcionados
Eventos 5 7 140

Fuente: H. Consejo Directivo del INAPAM, Cuarta Sesion Ordinaria, septiembre 2012

Servicios de Cultura Fisica Proporcionados por INAPAM 2006-2011

Afo 2006 2007 2008 2009 2010 2011

Realizado | 60,795 | 232,617 | 232,347 | 216,174 | 472,736 | 201,341

Fuente: H. Consejo Directivo del INAPAM, 12. Sesién Ordinaria, 2007 al 2012

1 L. . . o
Poblacion base: personas asistentes a residencias diurnas, albergues, clubes y centros culturales de la tercera edad
del Instituto, que se encuentran registradas hasta el corte de cada mes.

2 .z . , - -
Poblacion externa: es aquella que asiste a algun servicio de los programas de Cultura Fisica y que no se encuentra
registrada en la poblacién base.

Servicios: el nimero de veces que una persona utiliza por lo menos un servicio determinado de los programas de
Cultura Fisica y de Promocién y Desarrollo Comunitario.
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Juegos Nacionales Deportivos y Culturales de las Personas Adultas Mayores

Entre las acciones en materia de Envejecimiento Activo y Saludable que realiza el INAPAM, estos
juegos representan el logro mas importante en lo que concierne a la promocién de la salud, tanto fisica
como emaocional. En ellos participan miles de hombres y de mujeres en una diversidad de disciplinas
deportivas y actividades culturales.

Este evento no solo impulsa la préactica de actividades fisicas y culturales en las Ultimas etapas del
ciclo vital, sino que ademés trasciende en las politicas publicas, ya que concilia un asunto de gran
interés en los demas grupos de la poblacién, es decir, la salud, con el de las Personas Adultas
Mayores. Asimismo, se incide positivamente en la autoestima de los participantes, cuyo esfuerzo y
dedicacién concientizan y sensibilizan a la sociedad de que nunca es tarde ni demasiado pronto para
cuidar la salud y alcanzar metas personales.

Asi pues, con la finalidad de fomentar la actividad fisica entre las personas adultas mayores y mostrar
al resto de la sociedad el bagaje cultural del que son portadoras, se organizaron y llevaron a cabo las
ediciones de los XX, XXI y XXII Juegos Nacionales Deportivos y Culturales de las Personas Adultas
Mayores.

Los programas de competencias se integraron con las disciplinas deportivas de: Ajedrez, Basquetbol,
Béisbol, Cachibol, Caminata, Carrera, Doming, Natacion y Tai-chi-chuan, asi como con las actividades
culturales de Artesanias, Artes Plasticas, Baile de Saldn, Canto individual, Canto grupal, Danza
Regional, Danza Prehispanica, Declamacion, Dibujo, Muasica individual, MUsica grupal, Oratoria, Artes
plasticas, Poesia y Pintura.

En la edicidon 2010, se contd con la participacion de mas de 3 mil personas adultas mayores de 27
entidades de la Republica Mexicana, asi como con representantes de instituciones como el Sistema
Nacional de Desarrollo Integral de la Familia, (DIF), Instituto Mexicano del Seguro Social, (IMSS),
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, (ISSSTE), Petréleos
Mexicanos (PEMEX), grupos independientes y del propio INAPAM.

En el 2011, los XXII Juegos Nacionales Deportivos y Culturales de las Personas Adultas Mayores se
realizaron en el Centro Deportivo Plan Sexenal y el Deportivo Reynosa, con la participacion de 3,566
adultos mayores y presencia de 29 estados de la republica, en 10 disciplinas deportivas y 13
actividades culturales.

Es de resaltarse que el alcance de los juegos va en aumento, pues cada afio crece el nUmero de
municipios que realizan competencias deportivas y culturales de personas adultas mayores. Los
ganadores de estas competencias municipales participan en competencias estatales, cuyos
triunfadores, a su vez, perciben premios y compiten en los juegos nacionales que se realizan en la
Ciudad de México.

De esta manera, los juegos, son una muestra de la efectividad de las politicas publicas nacionales en
materia de envejecimiento activo y representan, ademas, un gran ejemplo para toda la poblacién del
pais.
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Afo Edicién Entidades Adultos Mayores Participantes
Participantes

2009 | XX 26 2,772
2010 | XXl 27 3,119
2011 | XXl 29 3,566

Fuente: H. Consejo Directivo del INAPAM, 12, Sesién Ordinaria, 2010 al 2012

La XXIII edicion de los Juegos Nacionales Deportivos y Culturales de las Personas Adultas Mayores
Puebla 2012, se llevé a cabo en el mes de octubre, con la participacion de mas de 3 mil 900
deportistas provenientes de 29 entidades, el Distrito Federal y de instituciones como PEMEX, IMSS,
ISSSTE y DIF. Se entregaron 1, 227 medallas en disciplinas deportivas, 435 en culturales y un
total de 177 trofeos, en las disciplinas de cachibol, ulama de antebrazo, pelota tarasca, ajedrez y
domind, asi como las actividades culturales que son: artes plasticas, artesanias, baile de salon, canto,
danza prehispanica, danza regional, declamacion, manualidades, mdusica, poesia y coro se
desarrollarén en los distintos salones del Centro Expositor Puebla.

Por otra parte, la Unidad Deportiva “Mario Vazquez Rafia” fue el lugar donde se efectuaron las
competencias de atletismo (caminata, lanzamiento de bala, carreras, relevos), natacion, basquetbol, tai
chi chuan y tablas gimnésticas.

Los reglamentos de los juegos nacionales estan basados en la norma técnica del deporte adaptado en
el que se establecen parametros que valoran capacidades psicomotrices, conocimientos, habilidades y
competencias de las personas adultas mayores.

El ejercicio fisico programado y sistematico es determinante para el mantenimiento y mejoramiento de
la calidad de vida. Ademas de permitirles mantener en condiciones de funcionalidad sus capacidades
fisicas y cognitivas, facilita la cohesion social entre los grupos de mayores de 60 afios al intensificarse
las relaciones solidarias entre compafieros, lo que los provee de afectos y reconocimiento; les facilita
permanecer activos y en su comunidad; fomenta habitos saludables que retardan la presencia de
enfermedades y propicia la desvinculacion de los estereotipos negativos asociados a la vejez.

El ejercicio fisico se asocia a la prevencion y el control de muchas de las patologias crénicas mas
frecuentes. Una persona fisicamente activa envejece mas lentamente, manteniendo su capacidad
funcional durante un mayor periodo.

Con estas acciones el INAPAM fortalece el desarrollo humano integral de las Personas Adultas
Mayores, a través de la promocion del Envejecimiento Activo y Saludable, eje rector de las politicas
publicas a favor de este grupo etario.
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Promocién y Desarrollo Comunitario

Este programa tiene como objetivo promover la organizacion y participacion de los adultos mayores a
favor del mejoramiento de las condiciones de su comunidad, propiciando su permanencia en la misma
con el propdsito de elevar su calidad de vida.

Los servicios que se ofrecen son: promocion y organizacién de grupos comunitarios; gestion de apoyos
institucionales para el fomento de actividades de corte educativo, cultural y social; gestion de tramites
administrativos, visitas domiciliarias y estudios socioecondémicos.

Los servicios de desarrollo comunitario impulsan la participacion de las Personas Adultas Mayores en
actividades de autogestion que promuevan su bienestar y el de su comunidad. Acciones fundamentales
de este servicio son: gestionar con instituciones la apertura de centros comunitarios donde se
conjuguen actividades deportivas, culturales y
conservacion de la salud, asi como la formacion de promotores comunitarios, capacitandolos en la

educativas, recreativas que contribuyan a la

accion colectiva para promover la autogestion de clubes de adultos mayores.

El cumplimiento de las metas programadas al tercer trimestre 2012 fue el siguiente:

META
UNIDAD
META DE PROGRAMADO AVANCE CRSERYACIENEE
MEDIDA
ANUAL TRIMESTR ANUAL TRIMESTRE % %
AL (JUL- (ENE- (JUL-SEP) COUAL TRIMESTRE
SEP) SEP) (EN=E) (JUL-SEP)
Clubes
instalados
(En 118 118 348 119 101 101 Las
operacion fluctuaciones
promedio en los rubros
mensual clubes
iA enel

E;osn;s((:)'l(l)g‘ y D.F) instalados,

Comunitario poblacién base
,:Ac:;/l(t)? y servicios se
(poblacié 6,084 6.168 17,634 5,839 290 94.66 encuentran
n ' dentro de los
base/pro mérgenes
medio tabl
mensual acep a QS en
enel la dindmica de
D.F.) este programa.
Servicios
on el D.F. 452 772 120,238 358,560 129,069 79 107.34
Sevicos | 1,843 | 448 | 2,204 314 120 70.09

Fuente: H. Consejo Directivo del INAPAM, Cuarta Sesién Ordinaria, 2012.

Educacion para la Salud

Tiene como objetivo generar en las Personas Adultas Mayores habitos y estilos de vida que favorezcan
un envejecimiento sano e impulsar la adopcién de conductas de auto-cuidado con la finalidad de
recuperar y/o conservar el estado de salud, a través de la transmision de conocimientos; involucrando
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en estas acciones a los miembros de las familias a efecto de generar una actitud solidaria y de
comprensién ante sus necesidades y evitar toda forma de abandono o maltrato.

De acuerdo con la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, Ciencia y Cultura
(UNESCO), la promocion de la salud y la educacion para la salud tienen como propdsito mejorar el
acceso a la informacion y a los servicios relacionados con la salud, con el fin de que la poblacién adulta
mayor obtenga un mayor control sobre su propia salud y su propio bienestar.

Este servicio cuenta con dos grandes lineas: las dirigidas a las personas adultas mayores y aquellas
dirigidas a otros grupos de edad, con una perspectiva del ciclo de vida y eminente sentido preventivo.
Los cursos para personas adultas mayores incluyen temas de plan de vida futura, desarrollo personal y
auto-cuidado; expresion corporal y movimiento; nutricibn y alimentacion para adultos mayores;
sexualidad en el adulto mayor; tanatologia, duelo y sentido de la vida; la autoestima en el adulto mayor
y manejo del perddn; derechos de las personas adultas mayores y diversas platicas sobre temas para
propiciar el desarrollo en esta etapa de la vida. Se imparten de la misma manera para otros grupos de
edad diversos cursos, tales como: La familia y el adulto mayor; taller de la mano del abuelo, entre otros
tépicos que apoyan las relaciones familiares saludables.

Se organizan pléticas, cursos y talleres a través de los cuales se brindan elementos te6rico-practicos
que favorecen la adopcion de conductas de auto-cuidado y generan estilos de vida para el sano
envejecimiento; sensibiliza a otros sectores de la poblacién para que conozcan el proceso de
envejecimiento y fomenta el respeto, solidaridad y convivencia entre las generaciones para evitar
formas de discriminacion y maltrato.

La importancia de llevar a cabo estas charlas consiste en informar para prevenir las enfermedades que
comunmente presentan las personas adultas mayores, es decir, las no transmisibles, la mayoria de
estas enfermedades resultan costosas para las personas, las familias y para el gobierno, pero la
mayoria pueden prevenirse o retrasarse con medidas de auto-cuidado.

Los servicios de este programa se integraron por cursos, talleres y platicas sobre el cuidado de la
salud, impartidos al adulto mayor y familiares. Ademas de platicas informativas por parte de la
Secretaria de Salud a Personas Adultas Mayores para que se realicen mastografia y auto exploracion,
para la prevencion de cancer de mama, platicas de orientacion médica, alimentacion y nutricion,
dirigida a adultos mayores que acuden a las delegaciones estatales de INAPAM con el propésito de
fomentar y orientar a las personas adultas en el cuidado de su salud, principalmente a personas con
enfermedades crénico degenerativas.

En 2006 se celebraron:
e “Dia Mundial de la Diabetes”, organizado por la Secretaria de Salud.
e Participacion de las Delegaciones de Colima y Michoacan en las “Semanas de Vacunacién”
e Participacion de las Delegaciones de Nayarit, Jalisco y Chihuahua en “Las Semanas de la

Salud”
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Durante el periodo de enero a diciembre del 2007 se realizaron:

e Jornadas Médicas y Terapias de Rehabilitacion para las personas adultas mayores con las
respectivas Secretarias de Salud en los Estados.

En el afio 2008 se realizaron las siguientes actividades en Salud:

e En Baja California Sur, Chiapas, México, Nuevo Ledn, Tabasco, Veracruz y Yucatan, el
Instituto proporciona gratuitamente el servicio médico con personal comisionado por la
Secretaria de Salud y por alumnos de servicio social de universidades en los Estados de:
Guerrero, Hidalgo, Morelos, Nayarit, Puebla, Quintana Roo, San Luis Potosi, Tamaulipas y
Veracruz.

e La Delegacion Estatal del INAPAM en Veracruz en coordinacion con el H. Ayuntamiento de
Naolinco, Ver., y la Jurisdiccién Sanitaria No. V realizaron la Il Jornada de Salud para Adultos
Mayores.

e En el Estado de Sonora se realiz6 el IX Encuentro Geronto-Geriatrico, llamado “Reto del
Envejecimiento IV”, al que asistieron 94 personas y se celebré el “Dia Mundial del Alzheimer”.

e El Instituto a través de su Delegacion Estatal de San Luis Potosi fue invitado por la Secretaria
de Salud al Comité Estatal de Investigacion en Salud, con el propoésito de que el INAPAM
dictaminar los trabajos de investigacion gerontoldgica y de esta forma fomentar el desarrollo
de esta actividad.

e Inapam Jalisco en coordinacién con la Asociacion Médica del Estado se llevo a cabo una
platica acerca del “Envejecimiento Humano”, y otra acerca de la. “Inclusion Laboral del Adulto
Mayor” en coordinacion con UNIVA-RED.

e San Luis Potosi, participacién en el VIl Congreso Regional de Geriatria y Gerontologia.

e La delegacién de Nayarit en coordinacion con Salud en el Estado se realiz6 un simposio
titulado “Adulto Mayor” en la Tercera Reunion del Comité Técnico del COASEN.

o La Delegacion Aguascalientes impartié el curso de “Psicologia y Tanatologia” a las personas
adultas mayores y responsables de clubes.

e En el estado de Chiapas se realizd el VIl Curso Estatal de Capacitacion Gerontoldgico para
49 representantes municipales.

e En coordinacidon con la Comision Estatal de Derechos Humanos en Tlaxcala, se brind6
Capacitacion para lideres adultos mayores sobre “Derechos Humanos” y en la misma entidad
federativa se efectudé un curso denominado “La vejez, una etapa de desarrollo humano” en el
cual participaron la Universidad de Tlaxcala, ISSSTE e INAPAM, asi como un curso sobre
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“Proceso de envejecimiento desde una perspectiva psicosocial para adultos mayores”.

e La delegacion Yucatan en coordinacién con la Universidad Marista, participé y beneficio a 30
personas adultas mayores, con el programa de capacitacion continua en las areas de
desarrollo humano, nutricion, cultura general y computacion, con la finalidad de generar en
este sector de la poblacion, habitos y estilos de vida favorecedores del sano envejecimiento,
impulsando de esta manera la practica de conductas de auto cuidado y desarrollo personal.

e En colaboracién con la Universidad Auténoma de Chiapas y el H. Municipio de Ocozocoautla,
se formo una unidad de vinculacién docente para personas adultas mayores beneficiando a
142 personas.

Durante 2009 se llevaron a cabo en coordinacion con organizaciones e instituciones todas las
actividades de sensibilizacién y capacitacion geronto-geriatricas, tanto a personal que atiende a los
adultos mayores, como a las personas de 60 afios y més. Entre ellos se encuentran cursos, talleres,
platicas, diplomados, congresos.

La temética que méas se abordd en el interior de la Republica fue: salud y cuidado durante la tercera
edad, envejecimiento activo, actividades de terapia ocupacional, sexualidad del adulto mayor y valores.

Cabe destacar que se llevaron a cabo Congresos Gerontogeriaticos en Jalisco, Sonora y San Luis
Potosi.

Entre lo mas relevante del 2009, se tuvo:

En Aguascalientes:

e Se otorgd a los municipios de Pabellon de Arteaga, San Francisco de los Romos, Jesus Maria y
Rincon de Romo, el taller motivacional “Compartiendo”. La Delegacion y la Universidad
Autonoma de Aguascalientes ofrecieron el Taller de Psicologia “Compartiendo” y Temas de
Integracion dirigido a adultos mayores de los municipios JesUs Maria y Asientos.

En Baja California:
e  Seimpartié un curso de “Primeros Auxilios” para adultos mayores.
En Campeche:
e Junto con la SSA se realizd la semana nacional de salud del Adulto Mayor, en la cual se

realizaron: platicas, servicios médicos como examenes optométricos, consultas y aplicacion de
vacunas a 301 adultos mayores.

En Chihuahua:
e Enla Delegacion del INAPAM en el estado, se instalé una unidad completa oftalmoldgica, con el
apoyo de servicios de salud en la modalidad del programa de cirugias extramuros y otorgd

revisiones periodicas la primera semana de cada mes para adultos mayores de escasos
recursos.
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e En coordinacion con el hospital CIMA, se ofrecieron los cursos: “Principales causas de ceguera”
y “Familia y cuidados del adulto mayor”, dentro de la Semana de Salud del Hombre.

e También se realizaron “Diagnodsticos y Tratamientos de Cancer de Préstata”, conferencias,
revisiones dentales, tomas de presion y glucosa.

e Dentro del marco de los festejos del 52 aniversario de la escuela de trabajo social “Guadalupe
Sanchez Araiza”, se invitd al Dr. Valdez, Director de Gerontologia del INAPAM, a impartir la
conferencia “Demografia y Envejecimiento”.

e Participacion en la ceremonia de graduacién de la primera generacion del “Diplomado de
Gerontologia Social Aplicada”.

e En coordinacién con la Delegacion Estatal, se realizaron “Jornadas de Cirugia de Cataratas”,
para personas adultas afiliadas al INAPAM.

En Colima:
e Se ofrecieron platicas de reflexion, con temas de “Soledad” y “Dolor”.
En Durango:

e Se llevd a cabo el concurso “Pinta de Bardas”, con el mensaje “Cuidar la Salud de nuestros
Abuelos.

e En coordinacion con la Secretaria de Salud, el Instituto de Salud Mental, el IMSS y el DIF
Municipal de Vicente Guerrero, se ofrecieron los cursos: “Valoracion del estado mental de la
gente grande”, “Alzheimer” y el “Taller de juguete popular’, entre otros servicios, dentro de la
Feria de la Salud, beneficiando a 215 adultos mayores.

e En coordinacién con el IMSS, se realizaron platicas de nutricion para clubes del INAPAM,
beneficiando a 45 personas.

e Se llevo a cabo el taller “Afianzate”, dentro de la Ciudad del Anciano, dicha capacitaciéon permitié
que 17 personas adultas adquirieran conocimientos sencillos a través de técnicas para incidir de
manera favorable en su salud mental y el curso “Alimentacién Saludable”, en coordinacién con el
ISSSTE y Universidad Pedagdgica, con la finalidad de capacitar al personal que atiende adultos
mayores.

e Se llevaron a cabo dos brigadas de podologia, beneficiando a 53 adultos mayores del Hogar de
Ancianos de Nuestra Sefiora de Guadalupe.

En el Estado de México:

e Realiz6 la “Primera Jornada de Servicios Integrales de Salud”, Ecatepec 2009, beneficiando a
4,500 adultos mayores.

En Guerrero:
e Junto con la SSA, se dieron las Jornadas Gerontoldgicas, en las que se aplicaron vacunas contra
la influenza estacional y antitetanicas, asi como platicas de concientizacion y beneficios a los
adultos mayores

En Zacatecas:

e Se impartié el curso “Sexualidad de las Personas Adultas Mayores” y curso de “Tanatalogia,
dentro de la capacitacién anual a representantes municipales del estado.
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En Jalisco:

e La Delegacion Estatal, en coordinacion con el IMSS ofrecié el curso “Formacion de
Cuidadores para Adultos Mayores”, con una audiencia de 15 personas adultas. Participacion
en el “XIV Simposio de Geriatria y Gerontologia”, dirigido a profesionales que laboran con
adultos mayores. Asi como en la “XXV Semana Estatal de Cultura Laboral 2009”, con talleres
de temas “Gerontoldgicos”. Se impartieron cursos de “Sexualidad en el Adulto Mayor y Redes

En Morelos:

Se dieron pléticas de Psicologia, Envejecimiento, Salud e Informativa de los Programas del
INAPAM.

e Junto con la SSA, se dieron las Jornadas Gerontoldgicas, en las que se aplicaron vacunas contra
la influenza estacional y antitetanicas, asi como platicas de concientizaciéon y beneficios a los
adultos mayores.

e En los municipios de Cuautla, Ciudad Ayala, Xalostoc, Yecapixtla, San Vicente Abelardo,
Moyotepec, El Salitre, Anenecuilco, Huichila, Farfan, Chinameca, Chivatero y Las Piedras,
participaron en las “Jornadas Gerontoldgicas”,que se llevaron a cabo en el Centro Social de
Seguridad del IMSS.

e En coordinacion con los Centros de Salud del Estado de Morelos, el INAPAM participd en las
Jornadas Gerontoldgicas, en las que se brindaron servicios gratuitos como: examenes de la
vista, toma de glucosa, presion arterial, aplicacion de vacunas, asimismo se llevaron a cabo
platicas médicas y de salud para los adultos mayores.

En Nayarit:

e En coordinacién con el ISSSTE, impartié el curso cuidadores “Practicas Gerontoldgicas
Supervisadas”, dirigida al personal que atiende a los clubes de la tercera edad en la
delegacion INAPAM y en general.

e En coordinacion con el CONALEP, ofrecié el curso-taller” Comunicacion y Motivacion para
Adultos Mayores, beneficiando a 80 personas, entre socios de INAPAM y capacitadores.

e En coordinacion con la Universidad del Valle de Atemajac, participd en el simposio “Psiquiatria
y Psicologia”, asistiendo 150 personas, entre psiquiatras, psicélogos, trabajadores sociales,
enfermeras y estudiantes de universidades del estado.

e Platica sobre “Discapacidad”, en coordinacién con DIF estatal de Tepic, la cual se impartié a
los adultos mayores del centro cultural.

e Se llevd a cabo la “82 Semana de la Salud de la Gente Grande”, denominada “El
envejecimiento es el proceso de la vida, vivamosla con calidad”.
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En Puebla:

e En coordinacién con el CECATI, se realizé el taller-curso “Cocina Vegetariana”.

e También junto con el CECATI, se dieron dos talleres de “Primeros Auxilios”, para clubes
INAPAM y con ISSSTE, curso de “Seguridad Social”, dirigido a empleados INAPAM.

e Se dieron platicas de Psicologia, Envejecimiento, Salud e Informativa de los Programas del
INAPAM

e  Se realizaron “Jornadas Médicas” y fueron atendidos 1,176 adultos mayores.

En Querétaro:

e Ponencia de “Sexualidad en el Adulto Mayor”, dentro del marco de las jornadas Aprendiendo a
Envejecer, con una asistencia de 115 adultos mayores de los estados de Querétaro y Jalisco.

En San Luis Potosi:

e En septiembre se llevo a cabo el “Noveno Congreso de Geriatria y Gerontologia”, en donde
participo el presidente de la Comisién Estatal de los Derechos Humanos, con la conferencia
“Derechos Humanos, Legislacion y Vejez”, con una audiencia de 500 adultos mayores.

e Taller de terapia ocupacional “Manualidades”.

En Sinaloa:

e En coordinacién con la Secretaria de Salubridad y Asistencia brind6 al personal de la
Delegacioén estatal, su curso “Alteracion de la Memoria de los Ancianos”

En Sonora:
e Se llevo a efecto el “X Encuentro Gerontogeriatrico”, en donde participaron 30 representantes
municipales, se les otorgd capacitacion sobre los programas del INAPAM, ademés de platicas
y conferencias sobre temas para beneficiar la calidad de vida de los adultos mayores.
e Campafia de vacunacién para adultos mayores.
En Tabasco:
e Junto con la Universidad Juarez, se realiz6 la Feria de la Salud, brindando consultas médicas
a 483 adultos mayores. Ademas se realizdé una campafia optométrica de salud y donacion de

lentes, beneficiando a 100 adultos mayores.
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e En el municipio de Humanguillo, se inauguré el Primer Centro Gerontolégico, que a través de la
delegacion del INAPAM en el Estado se establecié un Convenio con SEDESOL y Habitat, cuyo
objetivo es atender a los adultos mayores para su preparacion fisica, académica, de
entrenamiento, esparcimiento y participacion social, asi como de prevencion y control de
enfermedades.

En Tamaulipas:

e Campafia oftalmoldgica en Ciudad Victoria, beneficiando a 115 personas de edad.

e Se llevé a cabo en los clubes de a tercera edad del INAPAM en Ciudad Victoria, una platica
nutricional para adultos mayores y un taller de elaboracion de shampoo, jabén y pinol.

En Tlaxcala:

e Se realizé la “Semana de Salud para Gente Grande”, en coordinacién con la Secretaria de
Salud.

e Se realizaron las “Jornadas Gerontoldgicas del Adulto Mayor, en coordinacién con la SSA, del
estado de Tlaxcala y Veracruz, donde se aplicaron vacunas, consultas médicas, certificados
médicos, se repartieron tripticos informativos de salud, se dieron platicas de salud sobre
diferentes temas y se realizaron tomas de presion arterial a 1,300 personas adultas.

En Veracruz:

e En coordinacion con la Universidad Veracruzana, brindé 730 consultas a adultos mayores.

e Se otorg6 asistencia médica en las siguientes especialidades: cardiovascular, gastrointestinal,
psicolégicos, endocrinoldgicos, genitourinario, piel y anexos, beneficiando a 158 adultos
mayores.

e Se realizé la “Semana de Salud para Gente Grande”, en coordinacion con la Secretaria de
Salud.

En Yucatan:

e Junto con el personal de la Jurisdiccién Sanitaria No. 2, impartié la platica “La Importancia de
la Nutricion en el Adulto Mayor”

En Zacatecas:

e Se impartid el curso “Sexualidad de las Personas Adultas Mayores” y curso de “Tanatalogia,
dentro de la capacitacion anual a representantes municipales del estado.

Cabe destacar que la Secretaria de Salud colaboré durante el afio 2010, con 12 delegaciones estatales
(Nayarit, Hidalgo Guanajuato, Durango, Tamaulipas, Nuevo Le6n, Campeche, Morelos, San Luis
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Potosi, Tabasco, Veracruz y Yucatan), para llevar a cabo campafias de salud, brigadas médicas y foros
de salud preventiva.

. En el primer trimestre de 2012 se particip6 y colabor6 en las siguientes actividades:

e En coordinacién con la Secretaria de Salud se consigui6é la autorizacion para realizar dos
cirugias gratuitas de cataratas en el Estado de Chihuahua.

e LaDelegacion INAPAM en el Estado de Chihuahua y la Secretaria de Salud, se complementaron
para lograr la canalizacién de adultos mayores de escasos recursos que requieran cirugia de
catarata. Asimismo junto con la Direccion del CREE y la Direccion de la Carrera de Motricidad
Humana coordind el curso sobre el envejecimiento saludable.

e El Sector de Jornaleros Agricolas de la SEDESOL en coordinacién con la Delegacion de
INAPAM en el Estado de Durango y se realizo la Feria de Salud Pro Dignidad de la Gente
Grande con el objetivo de apoyar a la poblacion que padece los efectos de la sequia acaecidos
en el Estado.

e En el municipio de Yautepec, Morelos, se llevé a cabo la Feria de la Salud, en coordinacion con
la fundacién “Ojos de Barro” se realizaron estudios para operacion de Catarata, se otorgaron
armazones y examenes de la vista gratuitos. En coordinacibn con el Ayuntamiento de
Huecahuaxco, Morelos se ofrecieron servicios médicos gratuitos a 35 Adultos Mayores.

e En la Delegacion INAPAM del Estado de Nuevo Ledn se otorgaron setenta y cinco consultas
médicas gratuitas y una subsecuente.

e En La Casa del Jubilado en la ciudad de Puebla se hizo una Jornada de Salud donde INAPAM
particip6 beneficiando a cincuenta Adultos Mayores con el trdmite de sus credenciales

Lo mas relevante del segundo trimestre del 2012:

e Nayarit realiz6 campafia de deteccion y control de hipertension arterial, donde se beneficiaron
159 adultos mayores.

e Ladelegacion de Nuevo Ledn otorgo dentro de sus instalaciones deteccion a de peso y estatura
y consultas médicas de primera vez, donde se beneficiaron a 484 adultos mayores.

e Participacion del INAPAM en la Primera Feria de Salud en el estado de Veracruz, en el
municipio de Apazapan, donde se brindé informacion y asesoria sobre los programas del
Instituto.

e Atencién médica a 32 Adultos Mayores en Xalapa Veracruz, 20 en Tlaxcala, en Mérida
Yucatan 106, en Chiapas se dieron 145 consultas, como toma de presion, glucosa, entre otros.

Principales acciones del tercer trimestre 2012:

e La Delegacion en el estado de Nuevo Leodn, llevd a cabo una brigada de salud, en donde se
otorgd el servicio médico gratuito atendiendo a 123 personas.

. Diconsa vendié productos a bajo costo beneficiando a 22 personas; el Archivo General de
Notarias, asesoro a 27 adultos; el Seguro Popular atendié a 9 adultos mayores.

. Liconsa apoy6 con la venta de productos beneficiando a 10 personas; el Programa “70 y Mas”
asesoro a 48 personas adultas mayores y en la deteccion de cataratas se atendié a 58 adultos.

e La Delegacion en el estado de Durango participé en 3 ferias de la salud ofreciendo informacién
sobre el Programa “70 y Mas”, credencializacion y cortes de pelo, beneficiando a 650 personas
mayores.
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El cumplimiento de las metas para el tercer trimestre es el siguiente:

META
UNIDAD
META DE PROGRAMADO AVANCE OBSERVACIONES
MEDIDA
ANUAL TRIMESTR ANUAL TRIMESTRE % %
AL (JUL- (ENE-SEP) (JUL-SEP) ANUAL TRIMESTRE
SEP) (EN==E7) (JUL-SEP)
Servicios | 44,772 | 14,289 32,624 14,354 73 100.45 Los incrementos
en los rubros de
Servicios | 41,776 | 11,504 34,718 11,936 83 103.75 | curso taller
enelD.F. poblacion base y
Adulto poblacién
Mayor 2,299 2,635 5,085 2,623 221 99.54 externa, se
Eggfc'on debieron a las
Adulto acciones de
Mayor 12,338 | 3,083 3,179 3,179 26 103.11 | Promocion lo
poblacién que favorecio la
Educacion externa solicitud de 3
para la Salud talleres que no
Curso 9 3 21 4 233 133.33 estaban
Taller contemplados
c enla
Tallr 15 2 20 4 133 200 | Programacion
poblacién inicial. El
externa decremento en
Platicas el rubro de
poblacién | 1,363 390 1,038 377 76 96.66 platicas
base poblacién
Platicas externa se debio
poblacién a la cancelacion
externa 433 131 307 110 71 83.96 de 21 platicas
debido g que el
Clase- 211 52 159 51 75 98.07 personal fue
sesion enviado por la
Comision Mixta
de capacitacion
del Instituto a
diferentes
actividades de
capacitacion

Fuente: H. Consejo Directivo del INAPAM, Cuarta Sesion Ordinaria, 2012

Educacion para la Salud 2006-2012

Afio 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Ene-Sep

Servicios | 11,797 | 12,545 | 42,532 | 38,112 | 72,761 | 43,164 | 32,624

Fuente: H. Consejo Directivo del INAPAM, Primera Sesién Ordinaria, 2007 al 2012
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Turismo Gerontologico

Durante el 2010, el INAPAM puso en marcha el programa de certificacion “Distintivo G, Certificacion de
Turismo Gerontoldgico” dirigido a empresas del ramo turistico, de transporte y restaurantes que
cumplen con adecuaciones especificas para atender a la poblacion adulta mayor. Este distintivo se
disefio como un sistema de reconocimiento a las empresas que se comprometen con el fomento de
principios y valores que favorecen una cultura del envejecimiento.

Los objetivos especificos de este reconocimiento son:

e Capacitar los recursos humanos en materia gerontoldgica para la adecuada atencién
turistica de las Personas Adultas Mayores.

e Verificar la seguridad, accesibilidad e infraestructura libre de barreras arquitectonicas
para los turistas adultos mayores en las empresas del ramo.

o Establecer los programas de ocio y recreacion de la industria turistica seguin su ramo, que
brinden un servicio adecuado a las caracteristicas y necesidades de las Personas Adultas
Mayores y con apropiados estandares de calidad.

e Certificar a las empresas de la industria turistica que cumplen con los objetivos
anteriores, con el &nimo de distinguir a aquéllas que se comprometen con préacticas de
responsabilidad social

e El Distintivo G es un Sistema de Gestion de Calidad disefiado para mejorar los resultados
de las micro, pequefias y medianas empresas turisticas que brindan atencion especializada
a los turistas de mas de sesenta afios, garantizando servicios de calidad que respondan a
los requerimientos de este grupo poblacional, en observancia de reglamentaciones
nacionales e internacionales y atendiendo las preferencias de este segmento.

e El Programa consiste en sesiones plenarias de capacitacion impartidas por especialistas en
cada uno de los ejes del sistema haciendo un total de 18 horas. En estas sesiones
participan los gerentes y dos lideres por cada establecimiento, con la responsabilidad de
transferir este conocimiento al interior de cada una de sus empresas. Paralelamente, se
realizan sesiones de consultoria en cada empresa por un total de 40 horas en las que se
incluye una detallada inspeccién de las instalaciones.

e Una vez que la empresa ha concluido la etapa de capacitacion y consultoria, el INAPAM
realiza una auditoria para determinar si se cumple con los lineamientos basicos del sistema.
Las empresas que logren satisfacer 80 de los 100 criterios reciben el distintivo G otorgado
por la Secretaria de Turismo Federal.

Se continud aplicando este concepto que surgid en el afio 2010 a iniciativa de la Asociacion Mexicana de
Hoteles y Moteles de Tabasco y del INAPAM Delegaciéon Tabasco. Esta propuesta innovadora ha logrado,
para el 2012, el aval de las Secretarias de Turismo federal y estatal, el INAPAM vy la Secretaria de
Economia federal, que financi6 la implementacion del sistema en las primeras veintitrés empresas.
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Turismo y Recreacién

El objetivo del programa es promover el Turismo para Todos, con el fin de que las Personas Adultas
Mayores tengan la oportunidad de recrearse, conocer diferentes lugares, viajar bajo los principios del
Turismo Social, para contribuir al conocimiento y reconocimiento de nuestra identidad cultural y
riguezas naturales y arquitectdnicas. Ofrece a los integrantes de los clubes y centros culturales paseos
recreativos locales y orientacion. Ademas se realizan convenios con prestadores de servicios para
ampliar su oferta.

El INAPAM ha constatado que uno de los intereses de las Personas Adultas Mayores en el ambito de
la recreacion es viajar. No obstante, aquellos que se encuentran en situacion de vulnerabilidad
econdmica cuentan con escasos recursos que deben destinar a sus necesidades basicas y, por tanto,
no pueden absorber el costo financiero asociado a actividades de turismo. En este contexto, se
requiere promover un turismo social en el cual predomine la idea del servicio y no del lucro, y que
permita facilitar el acceso de un mayor nimero de personas al turismo.

Por todo lo anterior, en 2007 se firmd el Convenio de colaboracion con la Secretaria de Turismo, para
establecer dicho programa “Turismo para Todos”, en la ciudad de Durango, este nuevo concepto
comprende renovar los intereses colectivos a través de la construccion de espacios de descanso y
recreacion, que favorezcan una experiencia integral de la persona y del grupo, entendiendo que el
acceso al esparcimiento y la cultura mediante el turismo es una demanda humana basica de la que
nadie debe ser excluido por razones de orientacion sexual, edad, raza, religion, creencia, salud,
discapacidad o condicién econémica.

En 2009, La Delegacion del INAPAM en el estado de Tabasco organizd, promovié y coordiné el
“Programa Turistico Gerontoldgico”, con representantes y autoridades institucionales federales, estatales
y municipales asi como empresas privadas, con la finalidad de establecer dicho programa primero en la
entidad y promover que se lleve a cabo a nivel nacional.

La Delegacion del INAPAM en San Luis Potosi, realiz6 un viaje a Tampico, Tamaulipas, con la finalidad
de festejar el triunfo de los 45 adultos mayores que participaron en la grabacion de su disco, el cual se
transmitio en el canal 30 de Tamajacable.

En el afio 2010, el INAPAM otorg6 9,892 servicios de turismo y recreacion a nivel nacional.

Se ofrece a los clubes de la Ciudad de México el servicio de paseos locales de un dia a lugares
cercanos dentro de la zona urbana y se llevan a cabo en unidades vehiculares del Instituto y bajo
supervision de personal del mismo.

En cuanto a los servicios que se ofrecen en las Delegaciones Estatales son paseos turisticos
organizados en colaboracion con otras dependencias publicas como el Instituto Nacional para el
Desarrollo Integral de la Familia (DIF), el ISSSTE e IMSS, en donde el INAPAM otorga, dentro de sus
posibilidades un pequefio subsidio a los adultos mayores participantes.

En 2011, se realizaron excursiones a la Ciudad de México, al zooldgico Africam Safari en el estado de

Puebla, recorrido a los fuertes en el estado de Campeche y al Puerto de Progreso en el estado de
Yucatan.

Actividades Recreativas realizadas durante el primer semestre de 2012
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La Delegacion del INAPAM en el Estado de Colima realizé el tradicional festejo de la Rosca de
Reyes en los clubes “Alegria”, “Nuevo Amanecer” y “Los Limones”, se aprovecho para entregar
las constancias de participacion de los XXIlI Juegos Nacionales realizados en octubre de 2011.
Se particip6 en el Desfile del Carnaval de los Adultos Mayores como parte de las actividades de
esparcimiento y recreacion del club “Nuevo Amanecer”.

e La delegacion de Querétaro realizd el Festejo de Rosca de Reyes en la que se invitd a la
presidenta municipal del estado y se beneficiaron a trescientos_adultos mayores.

e La delegacion de Yucatan participé en el Baile Pre-Carnaval 2012 (antifaces y sombreros) con
comparsas de diferentes instituciones y municipios en el que se beneficiaron 800 adultos
mayores del estado.

e Celebracion del dia de la madre, del maestro, del padre, en la mayoria de las delegaciones del
pais, con diversos festejos, comidas, misas, etc.

e Ladelegacion de Nuevo Leodn llevo a cabo el evento el “Privilegio de ser mujer”

e Baile de Coronacion de reina del Instituto Estatal de Educacion integral al Adulto Mayor en el
estado de Coahuila, en coordinacion con SEDESOL y el INAPAM.

e Se han realizado diversos viajes recreativos a lugares como Celestum, Yucatan (80), Cuidad de
Querétaro (88).

e Participaciéon de la Delegacién INAPAM San Luis Potosi, en el Foro de Poblacion que convocé
el Consejo Estatal de Poblacién y el Colegio de México.

Actividades Recreativas realizadas durante el tercer trimestre de 2012:

e La Delegacion en el estado de Nuevo Ledn festejé al adulto mayor en el evento de “Coronacion
de la Reina” de los adultos mayores; “Concurso de habilidades artisticas”; presentacién de baile
del grupo de INAPAM y la verbena popular beneficiando a 585 adultos mayores.

e La delegacion en el estado de Durango llevo a cabo los festejos del mes de agosto con la
convivencia del dia del adulto mayor en el Jardin Hidalgo; convivencia en el Hospital Psiquiatrico;
la coronacién de reyes y el homenaje a la adulta mayor mas longeva con 118 afios.

e La delegacién del INAPAM en el estado de Michoacan, realizé la cena de “Coronacion de la
Reina de Patzcuaro” y la Caminata en las dos plazas del municipio, “Baile de convivencia”,
evento cultural y el “Baile en la plaza Valladolid”, con una asistencia de 2,750 adultos mayores.

e La Delegacion en el estado de Hidalgo realizé el gran baile anual “Los Afios Dorados”, asistiendo

2,000 adultos mayores.

e Para el 28 de agosto, dia del adulto mayor, en la mayoria de las entidades federativas se realizé
el “Baile Recordar es vivir’, ademas de efectuar diversos festejos: deportivos, culturales,

exposiciones, misas y semana de la salud.
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META
UNIDAD
META DE | PROGRAMADO AVANCE OBSERVACIONES
MEDIDA
ANUAL TRIMESTR ANUAL TRIMESTRE % %
AL (JUL- (ENE-SEP) (JUL-SEP) COUUAL TRIMESTRE
SEP) (EN==E7) (JUL-SEP)
Servicios 6,627 1,817 6,096 1,746 92 96.09 La variacion
que se
; Servicios | 2480 | 2,400 1,111 541 45 22.54 observa se
Tursmoy | eneipr. | ’ : explica por el
Recreacion periodo de
Adulto K R
Mayor 207 180 180 180 87 100.00 blindaje
poblacion electoral y a
base gue no se
conté con los
transportes
suficientes
para otorgar el
servicio

Fuente: H. Consejo Directivo del INAPAM, Cuarta Sesién Ordinaria, 2012.

Turismo y Recreacion 2006-2012:

Ao 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012
Ene-Sep
Servicios | 2,409 | n.d. 4,564 | 6,525 | 9,892 | 11,269 | 6,096

Fuente: H. Consejo Directivo del INAPAM, Primera Sesion Ordinaria, 2007 al 2012

Actividades Socioculturales

El programa tiene el objetivo de favorecer la expresion y el desarrollo de los valores culturales de las
personas de edad avanzada y facilitarles el acceso a otras manifestaciones de este ambito. Los servicios
gue se ofrecen tanto a la poblaciéon general base como a la poblaciéon externa son: clases de iniciacion
artistica, presentaciones,
conferencias.

En 2006 se llevaron a cabo en Nayarit:

exposiciones,

conciertos,

Eventos masivos: “Abrazo Mundial”.

concursos,

jornadas

Evento Inter-generacional “Lunadas” y “Jueves de Danzon”.

Concursos de Ofrendas, Altares y Calaveras.

Desfiles conmemorativos de la Revoluciéon Mexicana.

“Baile del Rebozo”, con motivo del aniversario de la Revolucion.
En Aguascalientes, los siguientes eventos:

“Con...cierto aire de Calaveras”

“Con...cierto aire Revolucionario”

culturales,

convivios 'y
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Concurso Exposicion de Nacimientos
Concierto de Musica Navidefia

Concierto de Coros Navidefios

Exposicion de Pinturas Infantiles Navidefias

Concursos “Platicame tu foto, dibujo y pintura”
2°. Concurso de Danzén “Un baile por mi Sonora”.

En Zacatecas:

5°. Concurso Estatal de Villancicos.

En 2008, los Delegados Estatales participaron como ponentes en diversas conferencias y platicas entre
las que se encuentran las siguientes:

Guanajuato, conferencia “Derechos de las personas Adultas Mayores” en coordinacion con
ISSEG.

Sinaloa conferencia sobre “Envejecimiento Exitoso”

La delegaciéon de Chiapas participo como comentarista en la presentacion del Anuario de
Estudios Indigenas de la UNACH.

Querétaro efectu6 una capacitacion a los promotores del programa 70 y mas.

Con el objetivo de festejar a las personas adultas mayores por el “Dia Internacional de las
Personas Adultas Mayores”, las 31 delegaciones del INAPAM realizaron diversos eventos
masivos con caracter recreativo, cultural y deportivo, propiciando asi una imagen de respeto
hacia este sector de la poblacion.

La Delegacion Estatal del INAPAM en Yucatan efectud el concurso de canto “Abuelito
Cuéntame un bolero”, contando con una participacion de 400 personas adultas mayores.

Dentro de lo mas relevante del 2009 se realiz6:

En Baja California Norte:

En Tijuana, se llevo a cabo el evento “Miss Tijuana”, con la participacion de 650 adultos
mayores de 19 clubes de la tercera edad.

La Delegacion Estatal del INAPAM en Zacatecas llevo a efecto su tradicional “Concurso
Estatal de Villancicos”, con la participacion de 26 municipios, 800 personas adultas
mayores, 3 presidentes municipales y 22 presidentas de los DIF Municipales.

Delegacion Estatal del INAPAM en Campeche: platicas sobre la “Revolucion Mexicana”,
contando con una asistencia de 119 adultos mayores.

En Campeche:

Por invitacién del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del estado, el IAPAM
particip6é en una muestra gastronémica, loteria campechana y baile de salén.

En Chihuahua:

En el marco del mes del Adulto Mayor, se llevd a cabo la presentacion de la obra
“Chihuahua a través de los siglos”
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Se otorgd a 6 clubes de la tercera edad, el material para sus clases de manualidades de
elaboracion de “Coronas de Muertos”, con la finalidad de continuar con las tradiciones.

Se ofreci6 el “Taller de ceramica para el Adulto Mayor, dentro del programa Habitat 2009.
Se impartié capacitacién sobre pintura en ceramica para 10 coordinadores del Hopital de
Salud Mental en Durango, con la finalidad de implementarlo para los adultos mayores de
dicho hospital.

En coordinacién con el municipio de Guadalupe Victoria, se realiz6 la capacitacion del Taller
“Elaboracion de Artesania en Ceramica y Guaje” para el adulto mayor.

Se imparti6 el taller productivo Hébitat 2009 “Elaboracién de Artesanias en Papel Y
Ceramica”, el cual se llevd a cabo de manera tripartita con el Gobierno Federal, Estatal y
Municipal, beneficiando a 50 adultos mayores en el Centro Comunitario San Carlos.

En el marco del mes del Adulto Mayor, se realizé el evento “Quinceafieras de Hoy”, en
coordinacion con el Instituto Hidalguense de los Adultos Mayores.

Se realiz6 una exposicidon y venta de trabajos manuales y artesanales elaborados por
adultos mayores.

En San Luis Potosi:

En el marco del mes del Adulto Mayor, se realizé el evento “Medallén Gerontoldgico 20097,
presea que se otorga anualmente a los mejores trabajos elaborados por los adultos
mayores.

En Tamaulipas:

En Veracruz:

En Yucatan:

En coordinacion con el IMSS se llevo a cabo el curso de “Velas Aromaticas”, de igual forma,
con el CECATI 93, se impartid el curso de “Gelatina Floral”, beneficiando a 23 adultos
mayores.

Exposicion y Clausura del curso “Gelatina Artistica”, impartido por el CECATI 93.

A través del centro cultural de la entidad, presenté el libro “Hubo una Vez".

La Delegacion del INAPAM en coordinacion con la Secretaria de Educacion, Gobierno del
Estado y Biblioteca Basica de Yucatan, llevaron a cabo los concursos “Abuelito
Cuentacuentos” y “Mujeres de Palabras”.

En coordinacion con la Universidad Marista, se ofrecié el “Diplomado Desarrollo Humano”,
participando 120 adultos mayores.

En la Cd. De México:

En el mes de julio, en la Expo-Feria del Adulto Mayor, realizada en el WTC, participaron 18
Delegaciones Estatales con artesanias elaboradas por adultos mayores, dulces tipicos de
sus lugares de origen y comida. Las ganancias obtenidas en dicho evento fueron
entregadas integramente a los adultos mayores que participaron.
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Las acciones que aprovechan las capacidades creativas y el bagaje cultural del que son portadoras las
personas adultas mayores y que promueven la formacion de grupos exponentes de distintas
manifestaciones de la cultura, inciden en la conservacion de la riqueza cultural del pais, fomentan la
produccién cultural y artistica de los adultos mayores, difunden su talento y favorecen el intercambio
cultural con otros grupos de edad.

Las Delegaciones Estatales organizaron festejos y actividades conmemorando fechas civicas,
tradiciones locales para la poblacion adulta mayor, generando su convivencia y participacién con sus
familias. Enfatizando los realizados en el periodo con motivo del mes del adulto mayor, se realizaron a
nivel nacional diversos festejos, misas, eventos culturales, recreativos, exposiciones de trabajos
manuales, convivencias inter-generacionales asi como el tradicional baile noche de la gente grande,
festejos patrios, mafianitas mexicanas, kermeses, entre otros

Actividades Recreativas realizadas durante el primer trimestre de 2012

e La Delegacion del INAPAM en el Estado de Colima realizd el tradicional festejo de la Rosca de
Reyes en los clubes “Alegria”, “Nuevo Amanecer” y “Los Limones”, se aproveché para entregar
las constancias de participacion de los XXIlI Juegos Nacionales realizados en octubre de 2011.
Se particip6 en el Desfile del Carnaval de los Adultos Mayores como parte de las actividades de
esparcimiento y recreacion del club “Nuevo Amanece”.

e La delegacion de Querétaro realizd el Festejo de Rosca de Reyes en la que se invité a la
presidenta municipal del estado y se beneficiaron a trescientos adultos mayores.

e La delegacion de Yucatan particip6 en el Baile Pre-Carnaval 2012 (antifaces y sombreros) con
comparsas de diferentes instituciones y municipios en el que se beneficiaron 800 adultos

mayores del estado.

El cumplimiento de las metas durante el tercer trimestre 2012 es el siguiente:

META
UNIDAD
META DE PROGRAMADO AVANCE QEFIERVACIONES
MEDIDA
ANUAL TRIMES ANUAL TRIMESTRE AN({?AL %
Iﬁﬁ«-lj (ENE-SEP) (JUL-SEP) (ENE-SEP) Tgmﬁg&rgﬁ
SEP)
Servicios 235,626 | 72,804 135,215 53,800 57 73.90 Los incrementos
en los rubros de
Adulto Adulto Mayor
Mayor 978 767 1,088 1,088 111 141.85 | poblacion base y
Egg?c'on externa son
debido al
aumento de
';\\Ad”"o participantes en
Actividades pOab);g:)ién 5,217 380 735 735 14 193.42 los COHCUI‘.SOS de
Sociocultura | extera danza regional,
les coroy
Servicios artesanias.
enel DF. 34,126 | 8,900 25,481 11,357 75 127.60 En el rubro de
Servicios en el
Eventos 21 9 17 9 81 100.00 | D.F., la variacion
se explica
porgue durante
el periodo se
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abrieron dos
grupos de baile
de salén, uno de
guitarra y uno de
pintura.

Fuente: H. Consejo Directivo del INAPAM, Cuarta Sesién Ordinaria, 2012.

Las acciones que aprovechan las capacidades creativas y el bagaje cultural del que son portadoras las
Personas Adultas Mayores y que promueven la formacion de grupos exponentes de distintas
manifestaciones de la cultura, inciden en la conservacion de la riqueza cultural del pais, fomentan la
produccién cultural y artistica de los Adultos Mayores, difunden su talento y favorecen el intercambio
cultural con otros grupos de edad

Actividades Socio-culturales 2006-2012:

Afo 2006 | 2007 | 2008 2009 2010 2011 2012
Ene-Sep
Servicios | 1,103 | 5,013 | 29,530 | 34,978 | 312,278 | 244,671 | 135,215

Fuente: H. Consejo Directivo del INAPAM, Primera Sesién Ordinaria, 2007 al 2012
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Servicios Psicoldgicos

Cuando hablamos del derecho a la salud y del autocuidado, con frecuencia pensamos solamente en la
salud fisica, restando importancia a un factor indispensable en nuestro bienestar general: la salud mental.
De ahi la importancia de reconocer en qué consiste ésta y como podemos contribuir a su buen estado.

Gozar de salud mental significa tener la capacidad de construir y mantener relaciones gratas con otras
personas y participar en cambios favorables para el medio ambiente y la sociedad. Tiene que ver,
asimismo, con como utilizamos nuestras habilidades, deseos, sentimientos, pensamientos, experiencias y
valores para adaptarnos adecuadamente a las distintas situaciones de la vida.

Por tanto, la salud mental varia segin el estado fisico, el medio social y material, la personalidad y las
emociones de cada persona; cuando es buena nos sentimos satisfechos con nosotros mismos, somos
conscientes de nuestras capacidades y limitaciones y las aceptamos; nos permitimos tener errores y les
damos solucion; somos capaces de disfrutar cosas sencillas y cotidianas; en resumen, somos
respetuosos con nuestra propia persona.

Cuando nos sentimos aceptados por nosotros mismos y por los deméas, somos capaces de enfrentar los
problemas que se nos presentan tomando nuestras propias decisiones; nos esforzamos por hacer las
cosas lo mejor posible, haciendo uso de nuestras habilidades y planeando el futuro de manera consciente
y responsable, ajustdndonos a nuestra realidad.

La salud mental, entonces, nos permite disfrutar de la vida y seguir activos, alin si tenemos problemas o
padecemos alguna enfermedad, pues tomamos la responsabilidad de éstas.

Hay situaciones que pueden afectar nuestra salud mental, conocerlas puede ayudarnos a prevenirlas,
estar preparados si se presentan y darles una mejor solucion.

El objetivo del programa es disefiar estrategias de apoyo y orientacion psicoldgica individual y/o grupal
dirigidas a la poblacion adulta mayor encaminadas a prevenir el declive de las funciones cognoscitivas,
propiciar el desarrollo de relaciones interpersonales sanas y gratificantes asi como favorecer la
adaptacion a los cambios y/o pérdidas que se pueden presentar en esta etapa de la vida; impulsando su
participacion en actividades que apoyan sus conductas de autocuidado.

Estas acciones se realizan en los clubes, centros culturales y centros de atencion integral del Instituto.

El cumplimiento de las metas al tercer trimestre 2012 es el siguiente:

META
UNIDAD
META DE | PROGRAMADO AVANCE OBSERVACIONES
MEDIDA
ANUAL TRIMESTR ANUAL TRIMESTRE % %
AL (JUL- (ENE-SEP) (JUL-SEP) ANUAL TRIMESTRE
SEP) (ENE-SEP) (JUL-SEP)
Servicios 9,816 1,627 14,456 2,596 147 159.56 El aumento que
se observa en
Servicios | 23,945 5,950 19,995 6,811 84 114.47 los rubros de
enelD.F asesoria
Servicios ’:Ad“'to individual,
Psicolégicos p OeLylngi on asesoria grupal
base 647 646 717 717 111 110.99 y servicios
Asesoria progotr)cionlados,
Individual Se debe a la
S 3,102 825 2,834 1,013 91 122.78 incorporacion de
rupal ! una alumna de
grup 1,154 283 965 332 84 117.31 | servicio social.

Fuente: H. Consejo Directivo del INAPAM, Cuarta Sesién Ordinaria, 2012.

52




INSTITUTO NACIONAL DE LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES SECRETARIA DE

‘i‘i INAPAM SEDESOL

DESARROLLO SOCIAL

Memoria Documental
30 de octubre de 2012

Servicios Psicologicos 2006-2012:

Afo 2006 | 2007 | 2008 2009 2010 2011 2012
Ene-Sep

Servicios | 4,588 | n.d 18,427 | 24,176 | 43,130 | 33,895 | 19,995

Fuente: H. Consejo Directivo del INAPAM, Primera Sesién Ordinaria, 2007 al 2012

Bailar es Recordar

En el marco de los festejos en Agosto como el mes del Adulto Mayor, se organizaron los eventos Bailar
es Recordar, el cual es un evento que se ha arraigado dentro de la poblacién objetivo, incrementando
cada afio la participacion y asistencia.

En 2010 se registré una asistencia de 50 mil personas adultos mayores, quienes a lo largo del afio se
preparan con vestuarios y coreografias de la época.

Este evento se logré, gracias a la participacién de empresas e instituciones, quienes cubrieron en su
totalidad los costos para poder llevarlo a cabo.

Asi, en el 2011, de los eventos organizados por el Instituto en el Distrito Federal, destaca “Bailar es
Recordar”, totalmente gratuito, que desde hace mas de 20 afios se realiza como parte de las
celebraciones del mes del adulto mayor, fomentando la recreacion de los adultos mayores a través de
la musica y baile. Durante 8 horas continuas se llevo a cabo este evento en el Palacio de los Deportes,
contando con la participacion de talento artistico como: La Internacional Sonora Santanera, Rebeldes
del Rock, Teen Tops entre otros. Al cual acudieron aproximadamente 70 mil adultos mayores.

El 15 de agosto del 2012, se celebrd en el histérico e impresionante Palacio de los Deportes una
edicibn mas de este “clasico evento”, con una asistencia estimada de 100 mil personas adultas
mayores que lo disfrutaron en todo su esplendor. Una crénica de lo que ahi se vivio la puede leer en la
seccion “Anexos”.

Clubes de la Tercera Edad

e Los clubes son espacios comunitarios donde se rednen e interactdan personas de 60 afios y
mas, en los que se ofrecen diferentes alternativas de formacién y desarrollo humano, de corte
educativo, cultural, deportivo y social, propiciando su participacién, organizacién e intervencion
en la solucién de sus problemas y su permanencia en la comunidad en un ambiente de
solidaridad.

En el mes de diciembre de 20074 participaron 6,124 personas adultas mayores en las actividades de
formacion y desarrollo humano, de corte educativo, cultural, deportivo y social. La finalidad de generar
estos espacios es promover la participacion de las personas mayores, fomentando la organizacion e
intervencion en la solucion de sus problemas, al tiempo que propicia su permanencia en la comunidad
en un ambiente de solidaridad.

* En el afio 2007 en el Informe de Autoevaluacién del Inapam, se reportaron 74,639 personas adultas
mayores atendidas en los clubes.
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Para el 2008, se registraron 439 nuevos clubes a la Red Nacional de Clubes de la Tercera Edad ya
existentes en el interior de la Republica Mexicana, por lo cual a la fecha se tienen registrados 5,210
Clubes. El nimero de clubes disminuy6 a partir de enero 2008, debido a las siguientes razones:

- Cambios en la administracion en los Sistemas DIF Estatal o Municipal que repercutieron en la
relacion INAPAM-DIF por lo que este Ultimo decidié retirar el apoyo a aquellos grupos que
estuvieran incorporados al Instituto, decidiendo los grupos darse de baja ante INAPAM por asi
convenir a sus intereses.

- Algunos clubes del interior de la Republica se convirtieron en asociaciones civiles, otros se
dieron de baja por falta de adultos mayores.

Para el 2009 a nivel estatal se registraron 390 nuevos clubes a la Red Nacional de Clubes dela Tercera
Edad ya existentes en el interior de la Republica Mexicana, por lo cual se llegé a un total de 5,600 clubes,
de los cuales 200 son atendidos directamente por el INAPAM a través de sus delegaciones estatales y
representaciones municipales; los 5,400 restantes informan a través de la rectoria del INAPAM mediante
transversalidad.

Las 31 delegaciones estatales del INAPAM realizaron los siguientes festejos con motivo de: Roscas de
Reyes, Dia del Amor y la Amistad, Carnavales, Cumpleafios, Coronacion de Reinas de la Primavera,
festejos del Dia de la Mujer, Dia del Adulto Mayor, el tradicional baile “Bailar es Recordar’, muestras
gastrondmicas, verbenas populares, torneos deportivos, conciertos, obras de teatro, concursos de altares
de muertos, desfiles, posadas, pastorelas, expo-ventas de manualidades, muestras de baile, convivencias
diversas, rifas y regalos, entre otros.

En 2009 se realizé la platica “Creacion de Clubes dela Tercera Edad”, con la participacion de los
siguientes municipios: lguala, Pungarabato, Cualac, Florencio Villareal, Atoyac de Alvarez, Coyuca de
Benitez, y Xochihuehuetlan, con el fin de exhortarlos a abrir nuevos clubes en beneficio de la poblacion
adulta del estado de Guerrero.

En 2010:

. Tan s6lo 89 clubes de la Ciudad de México implican gasto al Instituto por $7,714,000
anualmente para el pago de maestros, psicologos, y trabajadores sociales. En estos clubes se
atienden a 3,305 personas.

. Durante este periodo se adhirieron 202 nuevos clubes distribuidos en 27 estados bajo el rubro
de transversalidad, es decir, que éstos no generan ningun gasto para el Instituto.

La importancia de fomentar estos espacios de dialogo, participacién e integracién radica principalmente
en que combaten el aislamiento social y la soledad en la vejez, los cuales estan relacionados con un
declive del bienestar tanto fisico como mental. De acuerdo a la Organizacion Mundial de la Salud, la
pérdida de vinculos familiares y personales, la soledad y las interacciones conflictivas son fuentes
importantes de estrés, mientras que las redes sociales de apoyo y las relaciones intimas son fuentes
vitales de fortaleza emocional.

Para su funcionamiento cuentan con un reglamento especifico, que hace que integrantes de los clubes
formen redes informales autogestionadas, y de esta manera son capaces de tomar decisiones y participar
activamente en la vida de su comunidad, decidiendo acciones a favor del beneficio colectivo, siempre bajo
la orientacién y asesoria de la institucion.

En los 89 clubes que mantenia el INAPAM, se generd un costo de $7,714,000.00 pesos, atendiendo a
3,305 personas, lo que significa una gasto de $2,334.03 pesos por persona al afio, es decir que se gasto
mensualmente $194.50 pesos por adulto mayor.

En el transcurso del afio 2011, se registraron 662 nuevos clubes en la Red Nacional de Clubes de la
Tercera Edad, teniendo a la fecha registrados 6,075 clubes. Cabe hacer menciéon que a comparacion del
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afio pasado el nimero de clubes baj6 en el total debido a que los nuevos delegados se han dado a la
tarea de verificar que todos los grupos existan, en su caso algunos clubes se dieron de baja por no contar
con un minimo de personas adultas mayores que se necesita para poder dar de alta a un grupo, en otros
casos ya los grupos no existian y no habian notificado al area correspondiente.

* De ese total, 216 son los que atiende directamente el INAPAM a través de sus delegaciones estatales,
representaciones municipales y 118 estan ubicados en el Distrito Federal.
* De los 5,859 clubes restantes, solo 2657 son los que informan de sus resultados y logros por el rubro de
transversalidad,
* Los demas grupos que faltan de informar no lo hacen porque el personal estd apoyando en forma
honorifica, la informacién no llega en tiempo y forma, no cuentan con recursos financieros para
poder subsanar los gastos que esto genera.

Participacion de personas adultas mayores reportadas por las Delegaciones Estatales 2011:

Anual 2011
Poblacion Programado INAPAM Realizado % alcanzado
Poblacion 914,318 121,679 934,330 102.19
General Base
Poblacion 220,075 119,882 282,627 128.42
Externa
TOTAL 1,134,393 241,561 1,216,957 107.28
POBLACION
GENERAL

Fuente: H. Consejo Directivo del INAPAM, Cuarta Sesion Ordinaria, 2012.

En el 2011, con las acciones que se efectian en estos clubes, se logré una participacion de
1°216,957 personas adultas mayores, de las cuales 934,330 son poblacion general base esta es
los adultos mayores que acuden a los grupos que atiende directamente el INAPAM; en la
consideracion de que cada una de estas personas participd cuando menos una vez en alguno de
las actividades o servicios proporcionados; 282,627 pertenecieron a poblacion externa, la cual
asiste por invitacion a alguna actividad de los programas, pero no se encuentra inscrita en clubes,
sin embargo asiste a diferentes eventos o festejos que se organizan en las delegaciones estatales
ylo representaciones municipales del interior de la Republica

El nimero de clubes reportados en operacion durante los ejercicios 2008 al 2011, es el
siguiente:

Afo 2008 2009 2010 2011

Clubes 5,210 5,600 5,683 6,075

Fuente: H. Consejo Directivo del INAPAM, Primera Sesién Ordinaria, 2009 al 2012

En el primer semestre de 2012 se dieron de alta a trescientos cinco nuevos clubes. En la zona norte:
Chihuahua uno, Durango dos, Sinaloa siete y Tamaulipas uno. En la zona centro: Colima veintiséis,
Guanajuato uno, Hidalgo once, Estado de México noventa y uno, Michoacan cincuenta y siete, y Nayarit
veinte. En la zona sur: Guerrero veinticuatro, San Luis Potosi cincuenta y tres, Tabasco diez; se dieron de
baja dieciocho clubes.
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Cabe destacar las siguientes actividades relevantes del primer semestre 2012:

e Apertura de un nuevo club “Asociacion de Jubilados y Pensionados de Nacional Financiera”.

e Asistencia al Programa de 70 y mas.

e Asistencia de clubes a programas de TV Azteca.

e Platicas con la PGR- DF. Sobre “Certeza y Seguridad Patrimonial’.

e Platica con el Instituto Electoral del D.F. “Presentacion de materiales para votar”.

e Asistencia de clubes a la presentacion en la Loteria Nacional del billete conmemorativo al
INAPAM.

e Capacitacion a coordinadores voluntarios con el curso “Prevencion del maltrato en el adulto
mayor”.

e Campamento DIF a Catemaco, Veracruz.

e Conciertos en el Centro Cultural del Bosque.

e Firma de Convenio con la FEPADE.

e Evento con el Presidente en el Auditorio Nacional.

e Conciertos Edith Marquez y Mijares en el Auditorio Nacional.

e Presentacion de los Programas de SEDESOL en el Centro Cultural Banamex.

e Participacién en dictaminaciones del INDESOL.

e Participacion de clubes en evento de SEDESOL en la Loteria Nacional.

e Platicas de la Cruz Roja D.F. en los clubes sobre “Prevencion de accidentes”.

e Visitas de clubes a la Galeria de JUMEX.

e Apoyo a las Personas Adultas mayores beneficiarias del Programa “70 y mas”.

En el tercer trimestre del presente afio se registraron ciento cincuenta y tres nuevos clubes. En el norte
del pais: Sinaloa 22; en la zona centro: Estado de México 12, Michoacan 29, Nayarit 2, San Luis Potosi 76
y Querétaro 1; en la zona sur: Tlaxcala 8 y Tabasco con 3.

En este mismo periodo 41 clubes causaron baja, por lo que el total de clubes es de 6423, como se
muestra en la siguiente tabla:

ESTADO CLUBES ESTADO CLUBES
Aguascalientes 331 Morelos 22
Baja California 26 Nayarit 406
Baja California Sur 19 Nuevo Ledn 31
Campeche 38 Oaxaca 9
Coahuila 8 Puebla 52
Colima 41 Querétaro 134
Chiapas 323 Quintana Roo 14
Chihuahua 13 San Luis Potosi 1,128
Distrito Federal 119 Sinaloa 286
Durango 305 Sonora 69
Guanajuato 20 Tabasco 402
Guerrero 63 Tamaulipas 21
Hidalgo 64 Tlaxcala 88
Jalisco 93 Veracruz 208
México 1,468 Yucatan 9
Michoacén 256 Zacatecas 357

TOTAL 6,423

Fuente: Direccion de Programas Estatales, septiembre 2012
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Se realizaron seis visitas de supervision en las siguientes zonas:

- Zona norte, estado de Durango tres
- Zona centro, Hidalgo cuatro y Michoacan uno
- Zona sur, Morelos uno, Puebla dos, Tabasco uno, Tlaxcala veintitrés y Yucatan seis

Estas se realizan para promocionar y asesorar, sobre los programas institucionales, supervisar las
acciones que realizan los clubes de las personas adultas mayores asi como las representaciones
municipales, y como participar en eventos con la representacion del INAPAM.

Delegaciones Estatales. Para este periodo se benefici6 a 320,954 personas adultas mayores, de las
cuales 237,701 son poblacion general base, la cual consiste en los adultos mayores que acuden a los
grupos que atiende directamente el INAPAM y que participaron cuando menos una vez en alguno de los
servicios proporcionados. De dicha cantidad 83,253 pertenecen a poblacion externa, la cual asiste por
invitacion a alguna actividad de los programas, pero no se encuentra inscrita en clubes, sin embargo
asiste a diferentes eventos o festejos que se organizan en las delegaciones estatales y/o
representaciones municipales del interior de la Republica Mexicana.

A través de las Delegaciones se otorgaron en este periodo 1,435,919 servicios, distribuidos de la
siguiente manera:

Servicios reportados por las Delegaciones Estatales en Clubes INAPAM.

TERCER TRIMESTRE 2012

POBLACION PROGRAMADO INAPAM REALIZADO %
ALCANZADO
Poblacién General 249,578 24,732 237,701 95.24
Base
Poblacién Externa 98,235 35,489 83,253 84.75
TOTAL’ 347,813 60,221 320,954 92.28

POBLACION

GENERAL

SERVICIOS
Turismo y 37,678 1,746 22,584 59.94
Recreacion
Actividades 399,679 53,800 460,626 115.25

socioculturales

Capacitacion para

el trabajo y 272,782 27,973 255,983 93.84
ocupacion del

tiempo libre

Ensefianza 43,836 5,410 43,284 98.74
Educacion para la 75,712 14,354 68,055 89.89
salud
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Servicios 47,348 6,589 51,024 107.76
Educativos

Servicios 12,618 2,596 14,577 115.53
Psicol6gicos

Cultura Fisica 410,878 53,227 410,400 99.88
Desarrollo 7,352 314 6,767 92.04
comunitario

Servicio médico

consulta 19,590 3,516 17,749 90.60
Servicio médico 4,696 981 2,558 54.47
canalizacion

Servicio juridico 6,867 1,247 5,019 73.09
asesoria

Servicio juridico 2,312 1,055 2,491 107.74
canalizacién

Otros servicios 68,268 17,032 74,802 109.57
Total de Servicios 1,409,616 189,840 1,435,919 101.87

Fuente: Direccion de Programas Estatales. Datos proyectados al periodo septiembre 2012

En promedio 2,194 clubes informan mensualmente las actividades que realizan, de los cuales 318 son los
que atiende directamente el INAPAM.

Distrito Federal. El programa tiene el objetivo de promover la organizacion y participacion de los Adultos
Mayores en favor del mejoramiento de las condiciones de su comunidad, propiciando su permanencia en
la misma con el propdsito de elevar su calidad de vida.

Los servicios que se ofrecen a poblacion general base son: promocion y organizacion de grupos
comunitarios, asi como la gestién de apoyos de instituciones y grupos que se encuentran dentro de la
propia comunidad para otorgar actividades de corte educativo, cultural, social y la realizacion de tramites
administrativos, visitas domiciliarias y estudios socioeconémicos en los clubes de la tercera edad afiliados
al Instituto.

Impulsar la participacion de las Personas Adultas Mayores en actividades de auto-organizacion que
promuevan su bienestar y el de su comunidad, contribuye para promover su revaloracion y
reconocimiento de todos los sectores sociales.

Con los servicios del programa se atendio en los clubes del Distrito Federal a un promedio mensual de
5,839 personas, lo que representa un decremento porcentual de 5.3 con respecto a la meta programada;
en cuanto a los servicios se puede observar un incremento del 7.3 % en lo realizado comparativamente
con lo programado, ambas fluctuaciones estan dentro de los margenes aceptables en la dindmica de
estos rubros.
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Programado Realizado
Distrito Federal (promedio (promedio | % Diferencia
mensual) mensual)
Clubes instalados ‘ 118 ‘ 118 ’ 100 ‘
Poblacion base | 6,168 | 5,839 | 94,7 |

o M .
Programado Realizado % Diferencia

Servicios
proporcionados

Fuente: Direccion de Programas Estatales, septiembre 2012

120,238 129,069 107,3

Acciones relevantes del tercer trimestre:

e Apoyo a las personas adultas mayores beneficiarias del Programa 70 y més
e Conciertos en el Centro Cultural del Bosque

e Firma de Convenio INAPAM - Museo del Papalote

e Jornada de Salud en la Delegacion Benito Juarez

e Evento en el Teatro de la Ciudad

e Evento en la Delegacion Milpa Alta

¢ Evento en la Delegacion Miguel Hidalgo (Primer Congreso de Adultos en Plenitud)
e Eventos del IMSS en el Teatro Reforma

e Evento de la Fundacion CIE en el Auditorio Nacional

e Eventos de CONACULTA para los clubes

e Jornada de Salud en la Delegacion Benito Juarez

¢ Platicas de la PGR- DF en los clubes sobre “Prevencién del Delito”

e Visita de clubes al Museo del Papalote

e Visitas de clubes a la Galeria de JUMEX

e Cierre de un club por problemas de espacio

Servicios Educativos

El objetivo del programa es propiciar el desarrollo de conocimientos, habilidades y destrezas que inicien,
conformen el proceso educativo del adulto mayor, con el fin de favorecer su participacion social, asi como
fomentar la regularizacién de los ciclos de educacidn basica en dicha poblacion. Son impartidos en clubes
y centros culturales del INAPAM.

Los servicios del programa comprenden:
¢ Clases de alfabetizacion y de regularizacién de los ciclos de primaria y secundaria.

e Clases de formacion complementaria en diversas areas del conocimiento: historia,
filosofia, comunicacion y relaciones humanas, lectura y redaccién lenguas extranjeras y

psicologia.
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De acuerdo a los datos del INEGI, el indice de analfabetismo que presentan las personas de edad en
nuestro pais es alarmante: uno de cada cinco adultos no tiene estudios, tres de cada diez tiene primaria
incompleta y solo el 18.7% tiene primaria concluida. Estas cifras muestran el reto en materia de politicas
publicas para combatir el rezago educativo en la poblacién adulta mayor.
En 2009 se contd con la participacion de la Delegacion Zacatecas, en la difusion del programa “Becas de
las Personas Adultas Mayores” del gobierno del estado, donde se otorgaron $400.00 pesos a diez mil
personas, previo estudio econémico y que fue difundido en 16 municipios del estado.
En Hidalgo:

e En coordinacion con el DIF Estatal, se llevé a cabo la conferencia “El Valor de Educar”,
dirigido al personal de la Delegacién INAPAM.

En Nayarit:

e Junto con la PROFECO, ofreci6 una platica a los socios del Centro Cultural de Nayarit,
con el tema “Educacién Tecnolégica Doméstica”.

e Imparti6 curso de “Tecnologia Doméstica a 150 adultos mayores.
En San Luis Potosi:

e En el municipio de Valles se impartieron clases de Primaria.
En Tlaxcala:

o La Delegacion Estatal del INAPAM participé en el “Cuarto Foro Estatal de Poblacion”,
en donde se dio la ponencia “Estereotipos y Autoestereotipos”, para dar a conocer la
situacion actual del adulto mayor.

Al cierre del tercer trimestre 2012, se alcanzaron los siguientes resultados:

META
UNIDAD
META DE PROGRAMADO AVANCE OBSERVACIONES
MEDIDA
ANUAL TRIMESTR ANUAL TRIMESTRE % %
AL (JUL- (ENE- (JUL-SEP) ANUAL TRIMESTRE
SEP) SEP) (EN=E) (JUL-SEP)
Los incrementos
Actividad | 34951 | 10,194 | 21,310 6,589 61 64.64 | enlos rubros de
Adulto poblacién base,
Mayor clase sesiony
poblacion 919 821 1,096 1,096 119 133.49 servicios
base proporcionados
Clase se debid a la
sesion .z
poblacion 4,411 1,033 3,833 1,251 87 121.10 grggéigascmn de
base en . .
el D.F. especiales asi
Servicios como a Iads
i Servicios acciones de
Educativos an el D F. 45774 | 10,278 | 35,809 12,674 78 123.31 difusion lo cual
permitié que un
mayor nimero
de personas se
inscribieran en
las materias que
ofrece este
programas.

Fuente: H. Consejo Directivo del INAPAM, Cuarta Sesién Ordinaria, 2012.
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Servicios Educativos 2006-2011

Afo 2006 2007 2008 2009 2010 2011

Realizados | 11,693 | 48,230 | 46,660 | 39,141 | 88,223 | 45,774

Fuente: H. Consejo Directivo del INAPAM, Primera Sesién Ordinaria, 2007 al 2012

Centros Culturales

Son espacios publicos en los que se ofrecen diversas alternativas de formacién y desarrollo humano
dirigidas a las personas adultas mayores. Las materias y talleres se imparten a través de un sistema
formal de ensefianza, que incluye areas como la psicologia, lenguas extranjeras, iniciacion artistica,
baile regional y de salén, computacion, talleres de artesanias y artes plasticas, educaciéon para la
salud y ocupacion del tiempo de ocio..

e Hay 4 centros culturales que dependen directamente del INAPAM, ubicados en la Ciudad de
México, en los cuales se atendieron a un promedio mensual de 1,553 personas adultas
mayores durante 2010.

e El Instituto gasta anualmente mas de 2.5 millones de pesos, debido al pago de maestros,
psicologos, trabajadores sociales, mantenimiento de las instalaciones y material.

VII. RESULTADOS Y BENEFICIOS ALCANZADOS

El Instituto cumple su funcion de rectoria en las politicas publicas en beneficio de las personas adultas
mayores al fomentar una cultura del envejecimiento activo y saludable. El trabajo desarrollado con nuestro
grupo objetivo, repercute y “contagia” a otros grupos como nifios y jovenes; la verdadera cultura se
podra apreciar cuando la actividad fisica se convierta en parte indispensable de la vida de las personas
adultas mayores, cuando se constituya en elemento clave e insustituible de su desarrollo integral; ir
manejando, la idea de que se tiene que lograr un “equilibrio” repartiendo nuestro tiempo entre ocio
(recreacion) y trabajo; dentro del primero destinar un espacio para la actividad fisica, y asi, ir forjando una
disciplina que se refleje en una mejor calidad de vida y salud general, fruto de ejercer la responsabilidad,
que cada uno tenemos, de mantenernos en buen estado fisico, lo cual nos permita desarrollar nuestras
potencialidades en otros campos de la vida.

e Durante el periodo 2006 - 2012 los servicios que en materia de cultura fisica el INAPAM
ofreci6 fueron: clase de educacion fisica, gimnasia de mantenimiento, yoga,
entrenamiento deportivo en caminata, carrera, basquetbol, béisbol, cachibol, fronton,
natacion, pelota tarasca, ulama de antebrazo y taichichuan,

e Asi, el INAPAM brindé servicio, tan solo en el periodo 2006-2011, a un total de 1, 416, 010
personas adultas mayores, por lo que, considerando el afio 2012, se rebasé el milléon y
medio y se llegd a 1, 575, 811 personas que han practicado, de alguna manera, la cultura
fisica como medio para seguir activos y vitales, con un efecto positivo implicito, en términos
de lo que se ahorr6 en materia de servicios médicos, al servir como una medicina
preventiva, ademas de los beneficios reportados en la estabilidad biopsicosocial de las
personas adultas mayores practicantes de estas actividades.

e Para redondear el fomento de la cultura fisica, el Instituto, se enfocd, durante el periodo
2006-2012, en la organizacion de encuentros deportivos y actividades especiales: a nivel
municipal, estatal, regional, asi como Juegos Nacionales, involucrando con ello a,
practicamente, todo el territorio nacional, pues en la XXIIl version de dichos Juegos
Nacionales en el afio 2012, participaron 29 Delegaciones Estatales del Instituto el DF y con
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mas de 3,9000 personas adultas mayores. Todo lo anterior con objeto de llevar un
seguimiento y al mismo tiempo tener metas concretas que motiven a las personas adultas
mayores a dar lo mejor de si y seguir siendo un ejemplo de vida para los demas grupos de
edad. En el Instituto se maneja la idea de que en un futuro cercano se materialice el
proyecto de contar con una Olimpiada de la Tercera Edad.

El INAPAM por supuesto que no olvidé este servicio en albergues y residencias diurnas,
llevando a cabo platicas a su personal, quienes imparten las actividades fisico-deportivas
del plan educativo “La Salud es Vida”, a los usuarios de esos espacios de atencion.

Los clubes son lugares propicios para transmitir, ademas de la cultura fisica, la educacion
para la salud y actividades socioculturales a las personas adultas mayores; para el mes
de septiembre del afio 2012, el Instituto contaba con 6,423 clubes en la Red Nacional de
Clubes de la Tercera Edad, con lo que se contribuye también al desarrollo comunitario, la
idea de pertenecer a algun club es muy atractiva para nuestra poblacion objetivo, motivo
por el cual el INAPAM continda con la promocidn, asi como agilizacion de los tramites o
mecanismos que permitan la eventual integracion de mas clubes a nuestra Red.

Cualquier esfuerzo por parte del Instituto, cubriendo sélo la cultura fisica, seria incompleto
e infructuoso sin atender la parte de la Educacion para la Salud, por eso, cada vez que se
detecta un problema de salud, por ejemplo, gracias a la autoexploracion mamaria o que
alguien haya podido bajar de peso y conseguir con ello un mejor estado de salud general,
basado en las indicaciones sobre nutricion, son logros que nos alientan a seguir adelante
con este programa y sus cursos, talleres y platicas sobre el cuidado de la salud. De esta
manera, en el periodo comprendido entre el 2007 y 2011, se atendieron 209, 114
personas adultas mayores, lo que arrojé un promedio anual de 41, 823 personas adultas
mayores que conocieron de las bondades de este programa.

La parte mental de las Personas Adultas Mayores, muchas de las veces en estado de
vulnerabilidad, sufre de desajustes debido a factores internos y externos, es por esta
razon que nuestro Instituto disefio un programa de Servicios Psicolégicos que les brindd
el debido apoyo y orientacion. Se obtuvo, en el tiempo, una linea francamente
ascendente, pues pasamos de atender a 4, 588 personas adultas mayores en el afio 2006
a 33, 895 atendidas en el 2011 y aunque falta mucho por hacer, vamos en la direccion
correcta, ya que existe una gran necesidad de este tipo de servicio entre nuestra
poblacién objetivo.

El INAPAM busca el desarrollo integral de las Personas Adultas Mayores, dentro de esta
concepcién: cuerpo, mente y espiritu, este Ultimo, en especial, se ve reforzado a través
de las Actividades Socioculturales que se ofrecen en los clubes y centros culturales que
les ayudan a identificar, rescatar y valorar, tanto sus raices culturales como a si mismos,
como parte vital de este rico pais, culturalmente hablando, y de esta manera, continuar
integrados a sus comunidades. En el periodo 2006-2012 se buscd programar mas y
mejores eventos socioculturales, debido a la cada vez mayor aceptacién y demanda por
parte de las Personas Adultas Mayores, asi, por ejemplo, en el afio 2010 se alcanzé una
cifra de 312, 278 personas de la tercera edad involucradas y disfrutando de alguna de
nuestras actividades programadas.
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Asimismo la parte del Turismo y Recreacion es de suma importancia, ya que, los adultos
mayores se encuentran viviendo una etapa de la vida ideal para disfrutar del Turismo con
un sentido social y el INAPAM trabajé para tal fin en el lapso 2006-2012, ofreciéndoles
dichas actividades y pasando de 4, 564 servicios en el afio 2008 a 11, 269 en el afio

2011.

Los recursos destinados a servicios a grupos con necesidades especiales E003 durante el sexenio
ascendieron a $1,423,117,169

Presupuesto ejercido 2006-2012

Millones de pesos

Cap. 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012*
1000 | 134,097,930 120,536,499 | 139,218,641 | 140,271,551 | 146,902,646 | 157,972,794
2000 23,742,410 8,453,657 11,536,855 13,568,333 11,656,734 17,642,954
3000 42,761,031 21,778,727 34,255,958 53,412,851 46,672,806 58,290,344
4000 34,455,588 0.00 20,167,118 13,663,587 7,058,155 0.00
Total | 235,056,959 | 150,768,883 | 205,178,572 | 220,916,322 | 212,290,341 | 233,906,092 | 165,000,000

*Cifra preliminar al mes de septiembre

A partir del afio 2010 cambia a capitulo 5000 "Inversidn Fisica"

Parte importante del desarrollo integral del individuo, objetivo de nuestro Instituto, es la
promocioén de una cultura del Envejecimiento Activo y Saludable, en este sentido, el evento
anual “Bailar es Recordar” cumple un gran propdsito, ya que el baile es una noble
posibilidad, puesto que proporciona ademéas de actividad fisica que nos permite
mantenernos en una mejor condicién, un estado emocional equilibrado y propicia una
interaccion social que nos aleja del aislamiento y eventual depresion.”Bailar es Recordar”
esta posicionado en la mente de nuestras personas adultas mayores, que afio tras afio
asisten puntualmente a su cita, con el Unico objetivo de sentirse “vivos y felices” y
demostrarnos, una vez mas, que la piel se puede arrugar, pero el corazén no envejece.

Los Servicios Educativos, durante el periodo 2006- septiembre de 2012, suman un total de
301, 031 personas adultas mayores beneficiadas por este programa que trata de revertir la
situacion tan critica que enfrentan, en términos de grado de escolaridad, ofreciendo clases
de alfabetizacion, regularizacion, asi como formacion complementaria en diversas areas del
conocimiento, con ello se confirma nuestro objetivo de ofrecer a las personas adultas
mayores, una vida digna, con mejores oportunidades, a través de ejercer sus derechos de
acceso a la educacion y capacitacion.

El INAPAM es el organismo publico rector de la politica nacional a favor de las Personas Adultas
Mayores, que tiene como objetivo general coordinar, promover, apoyar, fomentar, vigilar y evaluar las
acciones publicas, estrategias y programas que se deriven de la politica nacional.

Hablando de un “Envejecimiento Activo y Saludable”, las personas adultas mayores tienen los
siguientes derechos:

Derecho a una vida con calidad, sin violencia y sin discriminacién.
Derecho a la salud, alimentacion y familia.
Derecho a la educacion.

Derecho a la asistencia social.
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e Derecho a asociarse y participar en procesos productivos de educacién y capacitacién
en su comunidad.

e Derecho a contar con asientos preferentes y descuentos especiales en los servicios de
autotransporte.

Para que la labor del INAPAM sea més eficaz y eficiente se cuenta, con el trabajo coordinado con
dependencias de la administracion publica federal.

Son obligaciones de las autoridades en materia de politica publica para los adultos mayores:
Secretaria de Desarrollo Social:

e Fomentar la participacion de los sectores social y privado en los programas de atencion
a las personas adultas mayores.

e Establecer convenios de colaboracion con diferentes instituciones y organismos
publicos, sociales y privados, para que dirijan sus acciones a los adultos mayores.

Secretaria de Educacion Publica:
e Garantizar el acceso a la educacién publica en todos sus niveles.
e Incorporar en los planes educativos contenidos sobre el envejecimiento.
e Otorgar acceso gratuito o con descuentos especiales a eventos culturales.
e Realizar programas culturales y concursos exclusivamente para las personas adultas.
e Promover una cultura del envejecimiento en toda la poblacion.
Instituciones Publicas del Sector Salud:

e Prestar servicios publicos de salud integrales y de calidad, de conformidad con la Ley
General de Salud.

e Facilitar la atencion médica a las personas adultas mayores en las clinicas y hospitales,
con el establecimiento de areas geriatricas.

e Brindar cursos de capacitacion para la promocion del autocuidado de la salud para que
las personas adultas mayores logren ser mas independientes.

Secretaria de Comunicaciones y Transportes:

e Realizar convenios con aerolineas y empresas de transporte nacional e internacional
para que se les otorguen tarifas preferenciales a los adultos mayores.

e Supervisar que las unidades de autotransporte cuenten con el equipo adecuado para
que las personas adultas mayores hagan uso del servicio con seguridad y comodidad.

e Vigilar el derecho permanente a obtener descuentos o exenciones de pago al hacer uso
del servicio de transporte publico previa acreditacion de la edad.

Secretaria de Turismo:
e Impulsar su participacién en actividades de atencidn al turismo.

e Promover actividades de recreacion turistica disefiadas para los adultos mayores, con
tarifas preferentes.
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VIII. CONCLUSIONES

Conforme envejecemos, nuestro organismo experimenta cambios de forma fisica, psicoldgica y
social, propios de la edad y del desgaste acumulado. Sin embargo, afirma el doctor Victor Manuel
Mendoza Nufiez, jefe de la Unidad de Gerontologia de la Facultad de Estudios Superiores Zaragoza,
de la Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM), la vejez “no debe considerarse en si
misma una enfermedad, aunque la gente de edad avanzada se encuentra en situacién de desventaja
ante el resto de la sociedad, en mas de un aspecto”.

De ahi la importancia del “Envejecimiento Activo”, que se estd implantando como objetivo en las
politicas publicas de salud, para facilitar la integracién de las personas mayores, alentar su trabajo
remunerado y voluntario y lograr la aplicacién de programas de senectud.

Como fue sefalado por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), la finalidad del “Envejecimiento
Activo” es lograr el maximo bienestar para cada individuo, mediante la generacion de una nueva
vision de la poblacién adulta mayor, al considerarla como el capital social fundamental para ofrecer
autocuidado, ayuda mutua y autogestion, asi como educacion a las generaciones jovenes, para
establecer nuevos modelos culturales con relacion al envejecimiento.

Ante la situacion general que viven los adultos mayores en el pais y de acuerdo con la Organizacién
de las Naciones Unidas y de las recomendaciones del Plan de Madrid 2002, el Instituto trabajé bajo
las siguientes directrices:

Enfoque Gerontolégico

o Ver el envejecimiento como un proceso que se desarrolla a lo largo de todo el ciclo vital.
Por lo tanto, el disefio de programas y politicas debe iniciar desde el principio de la
vida. Se requiere impulsar un programa sustentado en la concepcion integral del
envejecimiento.

e Entender el envejecimiento como un proceso, por lo que se debe poner énfasis en la
calidad de vida, puesto que la ultima fase de este proceso depende en gran medida de
lo que se conoce como el “capital” (biolédgico, econdmico, cultural, social, politico y
educativo, entre otros) acumulado en la vida.

e Modificar la concepcidn que considera a la persona mayor exclusivamente como
receptora de servicios. Hay que visualizarlo e incorporarlo como un recurso y un agente
social de cambio.

Fomentar entornos propicios

e Eliminar todas las formas de violencia, abuso y discriminacion contra las personas
mayores, asi como promover una mayor proteccion de los derechos humanos de este
sector de la poblacion mexicana.

e El impulso del respeto al ejercicio real de las personas y el rescate de la dignidad de los
adultos mayores tiene que ser un objetivo primordial de las instituciones publicas, del
sector privado y de la sociedad civil en general.

e Ademas de la accion educadora de la No discriminacion, es de igual importancia el
integrar en nuestra vida cotidiana el respeto a la diversidad, la igualdad de
oportunidades y de trato, contando con la participacion decidida de los medios de
comunicacion.

e Considerar que las iniciativas de leyes y de politicas publicas en temas de desarrollo
social, seguridad social y gasto publico incluyan la perspectiva de la No discriminacion
para todas las personas y colectivos sociales sin distincién y que la discriminacién pase
a ser un tema fundamental de la agenda publica nacional.

e Fomentar en todos los niveles, la autonomia personal y la asociacién autonoma de las
personas adultas mayores, para que participen organizadamente en la toma de
decisiones de su interés, como también en el desarrollo de actividades en beneficio de
su comunidad.
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e Mejorar las condiciones de las viviendas, apoyar la adecuacion de los inmuebles

habitados por personas adultas mayores e impulsar los servicios y equipamientos que
garanticen su libre movilidad, para que continlen en su entorno.

e Potenciar servicios de atencidn primaria y comunitaria, en particular centros de dia, de
manera que las personas mayores dispongan de espacios para fortalecer su desarrollo
individual y social, incluyendo la utilizacién positiva de su tiempo libre.

Salud Integral

e Acceder a cuidados adecuados y de salud sin discriminacion por su edad o cualquier
otra condicion social.

o Desarrollar programas que aborden los factores sociales, econdémicos, geograficos y
culturales que incidan en la salud de las personas de edad, para mejorar la calidad de
los servicios.

e Formar recursos humanos en salud y envejecimiento, que incluyan la educaciéon médica
continua en paralelo al desarrollo de una red capitalina de centros de educacion
geriatrica para atender las necesidades inmediatas. Esta capacitacion debera abarcar
todos los niveles, incluyendo la atencion primaria a nivel comunitario.

e Fortalecer la red primaria como los centros de salud, que son el primer eslabén de la
cadena de atencién de las personas de edad, por lo que se requiere fortalecer su
infraestructura al dotarles de mayores recursos y equipo.

e Fortificar la red de atencién secundaria, estos son los hospitales de segundo nivel
considerados como el siguiente eslabon de la cadena de atencion de la salud. Para ello
se requiere establecer unidades de atencidon gerontogeriatrica, desde las cuales se
atienda integralmente a personas mayores en situacion de dependencia funcional y
estructural.

e Impulsar una red de atencién domiciliaria, considerada como parte importante de la red

e de servicios de salud, que incluyan cuidados, enfermeria, orientacion alimentaria y
comida, especialmente dirigidos a personas mayores solas y en estado de dependencia
avanzada.

Bienestar e Integracion Social

e Organizar campafas periédicas de informacion y sensibilizacion, en aspectos
relacionados con el envejecimiento y la vejez, dirigidas a las personas de edad asi
como a la poblacién en general.

e Reconocer las iniciativas, aportes, innovaciones y servicios prestados por personas
mayores que han contribuido al beneficio de los suyos y de la comunidad.

e Mejorar la imagen social negativa de la vejez y el envejecimiento, para lo cual hay que
sensibilizar a los medios de comunicacion, para que promuevan una imagen social
positiva del envejecimiento y la vejez.

e Integrar contenidos gerontolégicos en los planes de estudio de los diversos ciclos
educativos, para que las nuevas generaciones desarrollen actitudes, sentimientos
positivos y conocimientos objetivos acerca del proceso de envejecimiento y la vejez.

e Impulsar una oferta plural de actividades socio-culturales adecuada a las diversas
necesidades e intereses que se desprenden de la heterogeneidad actual de este sector
poblacional. Especificamente fomentar actividades dirigidas al fortalecimiento de
capacidades de las personas mayores en materia fisica, ocupacional, cultural, cognitiva
y ladica.
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e Fortalecer la participacion de los adultos mayores en actividades de apoyo a la

comunidad, intergeneracionales y altruistas, asi como la creacion de redes de

participacion en los que discutan, analicen y planteen alternativas para resolver sus
problemas.

Retomar los principios del “Envejecimiento Activo, Productivo y Saludable”, coadyuvara sin duda a
configurar una sociedad mas igualitaria y justa para todas las Personas Adultas Mayores.

Recomendaciones de Politicas Publicas a favor de las Personas Adultas Mayores

La clave para avanzar hacia una politica integral a favor de los adultos mayores radica
esencialmente en involucrar a todos los sectores de la poblacion, tanto piblicos como privados, asi
como a la organizacion civil, para que juntos logren construir una sociedad mas cohesionada,
democrética e incluyente. Es decir, una nacion con cabida para todos, en la que las personas tengan
las mismas oportunidades para hacer efectivo el pleno respeto y ejercicio de sus derechos humanos
y libertades fundamentales.

En el ejercicio de sus atribuciones, el INAPAM ha elaborado una serie de recomendaciones dirigidas
a todos los sectores de la sociedad, con la finalidad de generar politicas publicas nacionales que
tengan la capacidad de conciliar las necesidades de los adultos mayores para avanzar hacia una
integracién social.

Dichas recomendaciones estdn basadas en la Ley de los Derechos de las Personas Adultas
Mayores, la cual tiene como principal objetivo garantizar el ejercicio de los derechos de las personas
de edad, asi como establecer las bases y disposiciones para su cumplimiento. El articulo 28, fraccién
V de la ley citada dota al INAPAM de las atribuciones para:

e Establecer principios, criterios, indicadores y normas para el analisis y evaluacién de las
politicas dirigidas a las personas adultas mayores, asi como jerarquizar y orientar sobre
las prioridades, objetivos y metas en la materia, a efecto de atenderlas mediante los
programas impulsados por las dependencias y entidades de la administracion publica
federal, por los estados y municipios, y por los sectores privado y social, de
conformidad con sus respectivas atribuciones y ambitos de su competencia.

Es por ello que, en aras de garantizar su cumplimiento, se ha elaborado una serie de propuestas o
recomendaciones bajo la premisa de que los retos y desafios que impone el nuevo panorama
demografico, tendiente al envejecimiento de la poblacion, dependen principalmente de una labor y
solidaridad colectiva, enmarcando metas y objetivos para la accién a favor de las personas adultas
mayores y representan un marco de referencia en materia de politica publica que las dependencias
gubernamentales, las instituciones publicas o privadas y la sociedad civil pueden adaptar e
implementar para responder eficazmente a las necesidades e intereses de este grupo.

Recomendaciones de politicas publicas en materia de Envejecimiento Activo y Saludable:

e Objetivo 1.- Las dependencias de la administracién publica federal, estatal y municipal
deben promover patrones de vida saludables y practicas conducentes a lograr una
vejez con mayor calidad. Se basa en el articulo 10, fraccion | de la Ley de los Derechos
de las Personas Adultas Mayores, el cual establece como uno de los objetivos de la
politica nacional: “Propiciar las condiciones para un mayor bienestar fisico y mental a fin
de que puedan ejercer plenamente sus capacidades en el seno de la familia y de la
sociedad, incrementando su autoestima y preservando su dignidad como ser humano”

Se ha establecido como primer objetivo como una medida importante para prevenir
enfermedades e impulsar el autocuidado para una mejor vejez.

Para lograr este primer objetivo se recomienda:

e Realizar campafias nacionales, estatales y municipales de prevencion de enfermedades
y promocién de patrones de vida saludables, incluidas la actividad fisica y la
alimentacién balanceada.

e Promover en los medios de comunicacién y en anuncios publicitarios habitos saludables
e imagenes de practicas de salud, con la finalidad de hacer accesible la informacion
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sobre el autocuidado y el combate de los factores de riesgo de enfermedades.

e Que la Secretaria de Educacién Publica incorpore la ensefianza de préacticas para el
cuidado de la salud, nutricién, actividad fisica y recreativa, con el principio de que la
salud en la vejez es el resultado de la constancia en tales acciones a lo largo de la vida.

e Que las dependencias de la administracion publica federal, estatal y municipal provean
de espacios publicos seguros y adecuados, tales como parques, jardines e
instalaciones deportivas, que permitan a las personas adultas mayores ejercitarse y
contar con lugares de recreacion y esparcimiento.

e Que las dependencias de la administracion publica federal, estatal y municipal provean,
en tanto les sea posible, de programas de educacion fisica dirigidos a todas las edades,
especialmente a los adultos mayores, con entrenadores y maestros de diversas
disciplinas deportivas.

e Que las dependencias de la administracion publica apoyen econdmicamente a los
adultos mayores que deseen prepararse para competir en los juegos deportivos y
culturales que organiza anualmente el INAPAM a nivel municipal, estatal y nacional.

e Que las instituciones publicas del Sector Salud brinden cursos a nivel municipal, e statal
y nacional orientados a promover el autocuidado de la salud a través de medios de
difusién o bien, de manera presencial en las delegaciones estatales, centros culturales
ylo clubes INAPAM.

e Que los centros culturales comunitarios sean espacios donde puedan recibir cursos de
idiomas, artes, manualidades, canto, baile y otras actividades que fomenten la
convivencia, como juegos de mesa, clubes de lectura o proyecciones cinematograficas.

e Objetivo 2.- Las dependencias de la administracion publica federal, estatal y municipal
deben implementar medidas para articular la plena participacion de las personas de
edad, con el fin de favorecer su empoderamiento como grupo social y fortalecer el
ejercicio de una ciudadania activa. Se basa en el articulo 10°., fraccion VIl y XI de la
Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores, las cuales disponen como parte
de los objetivos de la politica nacional: “Promover la participacion activa de las
personas adultas mayores en la formulacién y ejecucion de las politicas publicas que
les afecten” y “Propiciar formas de organizacién y participacion de las personas adultas
mayores, que permitan al pais aprovechar su experiencia y conocimiento”.

Para garantizar el cumplimiento de la Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores, se
recomiendan las siguientes acciones:

e Que la Secretaria de Educacion Puiblica difunda y promueva en los medios de
comunicacién la oferta educativa general y las facilidades de los tramites
administrativos para que las personas adultas mayores concluyan sus estudios.

e Realizar jornadas informativas en los estados y municipios orientadas a proveer
conocimiento respecto a tematicas importantes para los adultos mayores y a sus
familias. Estas jornadas deben brindar la oportunidad de exponer ideas, intercambiar
experiencias y generar espacios de dialogos entre y con las personas mayores
participantes.

e Apoyar la creacion y el fortalecimiento de organizaciones locales, o clubes de personas
adultas mayores, incorporandolos en el disefio y monitoreo de las politicas que les
afectan.

e Promover la formacion de consejos ciudadanos en todos los estados de la Republica
Mexicana, los cuales sean integrados por personas adultas mayores, y que tengan
como objetivo apoyar, incidir y acompafiar el proceso de disefio y ejecucién de
proyectos y programas que se dirijan a las personas de 60 afios y mas y que
fortalezcan su participacion social, la proteccién de sus derechos y el ejercicio de su
ciudadania activa.
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e Se recomienda a la Secretaria de Educacion Publica que, en coordinaciéon con el

INAPAM, ejecute un programa de capacitaciéon continua para los dirigentes de clubes u

organizaciones sociales de personas adultas mayores, con la finalidad de aportarles

herramientas técnicas y de gestion que optimicen su papel en la defensa de los
derechos humanos de las personas adultas mayores.

e Con la finalidad de garantizar la participacién de los adultos mayores en el disefio e
implementacién de politicas publicas que les afectan, se recomienda que los gobiernos
estatales y municipales procuren la conformacion de consejos estatales integrados por
personas de 60 afios o mas, que tengan la facultad de conocer y opinar sobre dichas
politicas.

e Objetivo 3.- Fomentar la participacion de las personas adultas mayores en actividades
de ocio y recreacion que contribuyan a mejorar la calidad de vida en la vejez. Se basa
en el articulo 10°., fraccion 1V, de la Ley de los Derechos de las Personas Adultas
Mayores, el cual establece como uno de los objetivos de la politica nacional:
“Estrablecer las bases para la planeacién y concertacion de acciones entre las
instituciones publicas y privadas, para lograr un funcionamiento coordinado en los
programas y servicios que presten a este sector de la poblacion, a fin de que cumplan
con las necesidades y caracteristicas especificas que se requieren”

Para llevar a cabo este tercer objetivo en materia de Envejecimiento Activo y Saludable, se
recomiendan las siguientes acciones:

e Se recomienda que la Secretaria de Turismo, en coordinacion con el INAPAM, destine
un fondo nacional de financiamiento de clubes u organizaciones de adultos mayores
para la realizacion de actividades.

e Se recomienda que la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico otorgue una partida
presupuestaria al INAPAM dedicada a subsidiar al menos el 40 por ciento del costo de
paquetes turisticos para las personas adultas mayores de escasos recursos.

e Se recomienda que la Secretaria de Turismo, en coordinacion con el INAPAM,
promueva el “Distintivo G”, en la industria turistica, con el objetivo de obtener una
mayor oferta de servicios adaptados a las caracteristicas y necesidades de las
personas adultas mayores y con estandares de calidad adecuados.

Calidad de Vida

La calidad de vida en las personas adultas mayores se puede definir como: “aquella que se funda en
el gozo tranquilo y seguro: de la salud y la educacién, de una alimentacion suficiente y de una
vivienda digna, de un medio ambiente estable y sano, de la justicia, de la igualdad entre sexos, de la
responsabilidad de la vida cotidiana, de la dignidad y de la seguridad”.

Es importante sefalar que la calidad de vida estd determinada por un sentimiento subjetivo de
bienestar, ademas de ser multidimensional, porque implica factores fisicos, funcionales,
emocionales, sociales y espirituales. Su concepcion puede variar de una cultura a otra y de un
ambiente social a otro.

A partir de este concepto de calidad de vida es que se deben establecer los minimos parametros
para una cultura del envejecimiento, que involucre valores y derechos humanos bésicos.
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Desafios presentes y futuros del Envejecimiento Demogréfico

Sergio S. Valdés Rojas
Director de Atencion Geriatrica del INAPAM

México atraviesa por una fase de acelerada transicion demogréfica, que se inicia en la década de los
afios 30 con el descenso de la mortalidad y se acentta en los afios 60 con la declinacién de la
fecundidad. Transitamos en la actualidad de una poblacién joven a otra mas entrada en afios y hoy
nos encontramos ante la necesidad de atender sus efectos generando respuestas institucionales y
sociales, para encarar los desafios presentes y futuros que representa el envejecimiento
demografico.

Este proceso influird de distintas maneras y formas en la sociedad, la economia, la politica y la
cultura, de ahi la necesidad de delinear una cultura del envejecimiento que nos ayude a enfrentar
con dignidad este cambio demografico.

Transformaremos nuestra manera de ser y de pensar, habremos de adaptarnos a los nuevos ritmos
de la vida social, a las nuevas normas y expectativas sociales relacionadas con la edad, a
fendbmenos como las nuevas familias multigeneracionales y el surgimiento de nuevos ajustes,
residenciales y domésticos, que tendran profundas y multiples consecuencias para las relaciones
sociales y familiares de género e intergeneracionales, de ahi la gran necesidad de apostarle, a una
nueva y efectiva cultura del envejecimiento.

Considero de manera personal que una etapa muy critica en el desarrollo humano es el periodo que
hemos de vivir después de los 40 afos. Alberto Cortez, cantautor argentino, en la letra de una de sus
canciones dice: “a partir de mafana empezaré a vivir la mitad de mi vida”, quién no opina igual, si
consideramos los 40 afios como la mitad de nuestra existencia, ya que la esperanza de vida actual
para nuestro pais esta cercana a los 80 afios. Hay quien recomienda un chequeo general de salud al
cumplir los 40 afios para conocer en qué condiciones de funcionalidad se encuentra nuestro cuerpo,
y saber como habremos de vivir esa segunda mitad. ¢Habremos de adoptar algunas medidas
preventivas y correctivas para vivirlos mejor, buscando un envejecimiento con autorrealizacion,
saludable, activo y participativo, incluidos como parte de la sociedad y en nuestro propio nucleo
familiar? O dejaremos que transcurran los afios y vivamos un envejecimiento patoldgico, es aqui
donde habremos de decidir y pensar en la nueva cultura del envejecimiento que incluya, ademas, la
autonomia, la equidad y la corresponsabilidad.

En el andlisis de esta segunda mitad de la vida y debido al aumento de la capacidad econdmica,
pero también de mayores obligaciones, principalmente en el desarrollo profesional de los hijos, el
problema mas serio que vemos y que se vive mas continuamente es que disminuye en mucho el
tiempo que dedicamos a nosotros mismos.

La falta de ejercicio y el sedentarismo traen como consecuencia los problemas de la obesidad y sus
complicaciones. Se ha demostrado que la ingesta de calorias aumenta con la edad, de ahi que en
esta nueva cultura se haga necesario sefialar los beneficios del ejercicio y el de una alimentacién
mas adecuada durante este proceso.

A mejor estilo de vida mejor proceso de envejecimiento y en consecuencia una vejez mas sana, mas
activa y participativa.

Esto puede ser posible si seguimos unas pautas que nos permitan llegar a una mayor longevidad en
mejores condiciones y con capacidad para afrontar las dificultades fisicas que normalmente se
presentan con la edad.

La promocién de la salud y la prevencion de las enfermedades forman parte de esta cultura del
envejecimiento, comprenden aquellas actividades que innovan individual o colectivamente sobre las
personas. En la Primera Conferencia Internacional sobre Promocién de la Salud (Ottawa, Canada,
1986) se definid a ésta como "El proceso que proporciona a las poblaciones o a los individuos las
medidas necesarias para ejercer un mayor control sobre su propia salud y asi poder mejorarla”.
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Durante esta misma conferencia se establecieron los siguientes objetivos:

e Definir politicas publicas saludables, crear entornos favorables a la salud, reforzar las
acciones comunitarias en materia de salud, desarrollar habilidades personales de
autocuidado y reorientar los servicios de salud hacia estas prioridades: la promocion y
la prevencién, bases de una cultura del envejecimiento activo y saludable.

Durante la Segunda Asamblea Mundial sobre el Envejecimiento llevada a cabo en Madrid, Espafia,
en el afio 2002, se desarroll6 la idea de un plan internacional sobre el envejecimiento que es
adoptado por los 192 paises participantes, determinando que este tema debe estar en el centro de la
politica de todos los paises para crear esta cultura del envejecer considerando el desarrollo social y
econdmico en cada uno de estos paises. De este desafio derivan las recomendaciones de una
jubilacion flexible, pensiones sélidas, lucha contra la pobreza, temas todos a tratar en la politica
nacional para beneficio de la poblacién y en particular de las personas adultas mayores,
favoreciendo de esta manera una nueva cultura que vea y atienda a este grupo poblacional tan
heterogéneo con necesidades y caracteristicas diferentes. Debemos garantizarles igualmente el
acceso a los servicios sanitarios, administrativos, de educacion, de cultura y de recreacion.

En los proximos afios y ya lo estamos viviendo, seremos testigos de los cambios que se estaran
dando como consecuencia del envejecimiento poblacional y de la llegada a la vejez de las
generaciones del “baby boom” nacional después de la segunda guerra mundial. Estas nuevas
generaciones en que se inicia la industrializacién y la migracion a las ciudades se presume que van a
modificar los planteamientos y necesidades acerca del envejecimiento, ya que se espera seran
generaciones mas longevas.

La prevencion es de toda la vida. Las medidas preventivas en general se llevan a cabo
cronolégicamente y sin fallar durante la infancia y la adolescencia, pero ya deciamos que es
alrededor de los 40 afios de edad cuando se debe apostar por un mejor estilo de vida, para una
mayor longevidad en mejores condiciones.

La sociedad se hace cada vez mas consciente de la importancia de alcanzar una edad avanzada
saludable y, para ello, la educaciéon y la prevencién de las enfermedades son mecanismos
indispensables que necesitamos potenciar a través de un mayor conocimiento del fenémeno del
envejecimiento.

Esa nueva ancianidad debera superar el caracter impersonal y marginal de su vida cotidiana,
satisfaciendo al mismo tiempo el anhelo de compaifiia, intimidad, apoyo emocional y amor.

Esta nueva forma de envejecer serd el premio de la nueva cultura del envejecimiento y el éxito de las
politicas publicas encaminadas a este fin.

Por ultimo, esta cultura del envejecer debera fortalecer y engrandecer la solidaridad entre las
generaciones e impulsar la revaloracion social del adulto mayor, estimulando su plena insercion en la
vida familiar, social, comunitaria y politica del pais.
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IX. ANEXOS

1. jMUEVANSE TODOS!...
“Nuestra naturaleza esta en movimiento. El reposo absoluto es la muerte”. Pascal Blaise

Crénica del evento “Bailar es Recordar” 2012.

El Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores INAPAM organiza cada afio este evento como
parte de la promocién de la cultura del Envejecimiento Activo y Saludable, en coordinacion con la estacién
El Fondgrafo y Radio Centro.

Tras practicamente todo el afio de preparativos, un estimado de 100 mil personas adultas mayores, se
dieron cita en el monumental Palacio de los Deportes, de la Cd. de México, para convivir, compartir

momentos de alegria y, sobre todo, “sacudir la polilla”, “mover el esqueleto”, al ritmo de diversos géneros
musicales ejecutados por los grupos programados para la ocasion.

Desde temprano en la mafiana, gran movimiento, tanto dentro como afuera de la Historica y Multifuncional
Instalacion, sede del torneo de basquetbol, como parte del programa de los XIX Juegos Olimpicos de la
Era Moderna, del inolvidable México 68 y que ahora se utiliza en mega-conciertos de corte musical. Se
pone todo “a punto” para la gran fiesta de la tercera edad y en los pabellones gran cantidad de stands
para recibir a invitados tan distinguidos.

Tuvimos la oportunidad y el gusto de conocer en este evento al matrimonio Sanchez-Pria. Dada la buena
comunicacion que se establecié con la pareja, y de comun acuerdo, les preguntamos si tenian algin
inconveniente de que permaneciéramos a cierta distancia de ellos para, mas tarde hacerles algunas
preguntas, a lo cual accedieron sin ningin problema y asi poder tener la referencia de como vive el
evento una pareja de adultos mayores. De esta manera, intercalamos impresiones de la pareja en
cuestion con la de otras personas adultas mayores que acudieron al evento.

10:45 de la mafiana, desde su casa, en la colonia San Lucas Patoni, municipio de Tlalnepantla de Baz,
Estado de México; Ana Maria Pria Castafieda, 69; y su esposo Antonio Sanchez Ledn, 72, se reportan
listos para dirigirse al baile por vez primera, quieren llegar temprano y alcanzar a regresar con luz de dia,
pues Don Antonio quien durante muchos afios de su vida trabajo como chofer, va manejando y ya no ve
bien de noche.

Desde antes del mediodia, los adultos mayores llegaban presurosos, ya sea en camiones rentados ex
profeso, ya por los medios de transporte con que cuenta la ciudad: metro, peseros, microbuses y alguno
que otro taxi, interminables “columnas” de adultos mayores, ataviados con sus mejores galas, ellas, muy
coquetas, bien arregladitas y perfumadas, ellos: bien presentados, muchos con traje, no faltaron los
vestidos de “pachuco”, otros con sombrero tipo carrete, acicalados y también olorosos a locion, todos con
la firme intencidén de ser de los primeros y asi tener acceso a la parte baja del inmueble, convertida en
gigantesca pista de baile, en donde pudieran dar “rienda suelta” a sus habilidades dancisticas.

Dofia Ana Maria y Don Antonio llegan, entran y quedan asombrados por los innumerables “stands” de
productos y servicios, cuyo mercado son los adultos mayores y que aprovechan el evento para darse a
conocer y promocionarse, regalando muestras de sus productos, ahi se encuentran, entre otros:

Conect Hearing aparatos auditivos, Velago Fitness y su Recorrido por la Salud, Estatura, indice de masa
corporal, presion arterial HDL, hemoglobina glucosilada, frecuencia cardiaca en reposo, (chequeos
gratuitos de salud), Tena (pafiales desechables); Quest Diagnostics (laboratorios de andlisis clinicos).
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La inauguracion contdé con la presencia del maestro Alejandro Orozco Rubio, Director General del
INAPAM, quien comentd que Bailar es Recordar favorece la interaccion social y el bienestar fisico y
mental, a través de actividades que aumentan la esperanza de vida.

El matrimonio Sanchez-Pria se ubica en la seccién superior de gradas, pues ya no pudieron pasar a la
pista, no obstante, las parejas aprovechan los espacios disponibles como pasillos para bailar, la orquesta
toca un paso doble y Ana Maria y Antonio ejecutan el baile con singular maestria, como peces en el agua,
al compas de las notas musicales, se funden en una sola unidad, un todo, que hace pensar que nacieron
tal para cual.

Mas tarde, en el intermedio para cambio de grupo, Dofia Ana, de tez muy blanca, mirada inquieta detras
de sus lentes, estatura regular, delgada, de platica abierta y muy amena, nos refiere que ella y Don
Antonio se autoproclaman fans de la emisora radial “El Fonografo”, les encanta el locutor conocido como
“El Sefiorito”, a quien Ana, de padre espafiol, seguido contacta y le solicita canciones: “Paso doble de
Silverio Pérez, El beso; Cuando dos almas”, etc.. Es tanto su gusto por este género musical que a su
vehiculo, un shadow blanco, modelo 89 lo ha bautizado como “Palomo Linares Churumbel”

En los pasillos del inmueble nos encontramos al Sr. Genaro Hernandez Casillas 72, y esposa Dora Maria
66, la pareja hizo el viaje desde Huajuapan de Lebdn, Oaxaca, con la ilusion de gozar el baile, se
mostraron contentos y satisfechos de estar presentes en este magno festejo: “son momentos
indescriptibles de mucha felicidad, nos contagia el ver a tanta gente aqui reunida con el Unico fin de
disfrutar la vida, asevero el Sr. Hernandez, a lo cual asinti6 Dora Maria: “nos moriamos de ganas por
llegar y disfrutar este dia tan especial”, confirmé.

Toca el turno a “Los Locos del Ritmo”, que ponen el ambiente con canciones de los afios 50’s y 60’s, la
energia que se genera hace que al interior del inmueble se sienta calor, por lo que la gente comienza a
abanicarse, sofocada... pero empieza a gritar...j otra, otra !.

En el pabellébn anexo se presenta “Pepe Arévalo y sus Mulatos” nos regalan sus éxitos Pedro Navajas,
Urge y Falsaria, la gente se le entrega al grupo, reconociendo su gran calidad y ese “sabor” tan especial
que imprime a sus interpretaciones que, francamente, hacen impensable el resistirse a bailar.

Y justo afuera del pabellén, nos encontramos a tres amigas saboreando un lunch, que prepararon en
casa: Alejandra Solis, 73, del Distrito Federal, es la primera vez que viene al baile, “todo lo que he visto
esta muy bien, muy organizado, el motivo por el cual vine es que me gusta el baile y si hay oportunidad
pues que mejor, una amiga me invitd y me consiguio el boleto de entrada y por eso venimos, me han
regalado varias cosas, lo que me gustd es un reloj” afirmd; sus amigas Lucina Montero, 69, y Celia de la
Rosa, 68, ambas de Cd. Netzahualcdyotl, Estado de México intervienen y comentan: “todo estéd muy bien,
s6lo hay personas ya muy mayores que no pueden estar subiendo y bajando las escaleras”, dijo Celia;
“pero todo en orden, ademas yo creo que la persona que ya esta grande, de alguna manera siempre ha
tenido en mente salir adelante ¢no?, divertirse sanamente y no dejarse caer, asi es que si se puede pues
con mayor razon, caminar, venir y recordar los tiempos de la juventud”.

INAPAM: ¢ Cual seria la diferencia de la juventud que a usted le toco vivir con la juventud actual ?

Celia de la Rosa, 68: “La juventud actual como que no aprecia lo que tiene, no valoran como la juventud
de antes, nosotras nos dabamos a desear y ahora... j pues ya no j, ja,ja,ja“.

Leonardo Flores Medina, 76, de Texcoco, Estado de México: “la juventud de antes era mas disciplinada,
la de ahora esta muy destrampada, ya no hay respeto, se han perdido los valores humanos, yo vendo
dulces en una canasta alla en el Palacio Municipal de Texcoco, camino bastante, yo creo que por eso me
he conservado al menos bien, no ando con bastén, camino normal”.

INAPAM: ¢ Cual es el motivo que le hace seguir adelante en la vida?
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Leonardo Flores Medina, 76: “Mi familia, tengo hijos grandes, casados y nietos, lo que pasa es que tengo
que seguir trabajando para poder subsistir, lo que hace falta es que nos dieran un trabajo en cualquier
empresa, pues a nosotros nos tienen como indtiles, ya no nos dan trabajo, a muchos después de los
cuarenta, menos a la edad que yo tengo, lamentablemente por aquella zona no hay mucha actividad de
empresas, pero hasta en las tiendas medianas y grandes de autoservicio los trabajos para la gente que
ayuda a empaquetar lo que uno compra se los dan a puros jovencitos y no a la gente mayor”, asevero.

Alrededor de las 17:30 p.m, nos volvemos a encontrar con nuestra querida pareja de Antonio Sanchez y
Ana Maria Pria, ya mas relajados, con una sonrisa de felicidad, antes de retirarse, pacientemente, al igual
gue muchos otros adultos mayores que forman largas filas con objeto de llevarse algunos obsequios y
muestras de las diferentes empresas, hacen cola en el stand de “El Fonografo”, para obtener su
credencial con la que puedan participar en las rifas, concursos y premios que la estacion ofrece a sus
radioescuchas.

Mientras espera su turno, Ana Maria, vestida con pantaldn, blusa y zapatillas color café, cabello recogido,
nos comenta que si tiene su credencial de INAPAM, al tiempo que nos la muestra, Don Antonio hace lo
propio agregando que con la credencial no paga el transporte publico de la ciudad; de tez morena, 1.60 m
de estatura, viste chamarra negra de piel, usa anteojos gruesos y amplia sonrisa, pareciera un tipo timido
en contraste con la personalidad extrovertida de su esposa, pero muy amable nos refiere que el motor de
su vida han sido Ana Maria y sus hijos Candido, Victor Antonio y Maria Luisa; que en el hogar se les dan
los principios béasicos para que sean hombres y mujeres de bien, que él predicé con el ejemplo pues
asegura que nunca tomé ni fumé y que tuvieron épocas dificiles, pero unidos siempre salieron adelante:
“mis hijos fueron a la preparatoria por el rumbo de Tacuba y el ambiente era pesado, de ahi Candido se
fue a la C.U a estudiar Ingenieria, Victor Antonio Medicina en lIztacala y Maria Luisa estudio para
sobrecargo en el aeropuerto”, exclamo con visible satisfaccion.

INAPAM: ¢, Nos podrian regalar una reflexion acerca del momento que acaban de vivir y de la vida misma
2

Don Antonio: "Lo que me hizo venir es disfrutar con la pareja; en la vida hay que tener cuidado, trabajar
para la familia y no agarrar ningun vicio”.

Ana Maria: "A las personas adultas mayores las felicito y a las mas grandes que yo las admiro, pues a
pesar de estar ya cansaditas se les ve muy alegres, que Dios me las bendiga; en la vida me siento alegre,
le doy mucho gracias a Dios por estos hermosos afios, 52 de matrimonio, con tropezones, altas y bajas,
pero aqui estamos. Le pedi muchos hijos a Dios pero s6lo me dio 3, pero tengo ademas 9 nietos y 5
bisnietos. A las Autoridades... que cumplan lo que ofrecen: ayuda para despensa basica, dinero en
efectivo para los que cumplen la edad requerida, ustedes llegaron a la silla gracias al voto de uno y
después se olvidan de los mas necesitados... y un trabajo digno, aunque fuera limpiando el piso, pero que
me lo den, claro, pues si no estoy coja, ni manca, ni nada ¢verdad?, afirmé tajante.

Asi, nos despedimos de tan singular pareja, no sin antes agradecerles las atenciones que tuvieron para
con nosotros, abriéndonos su corazon y expresando su real sentir...jmuchas gracias!

Uno de los momentos cumbres del evento se dio cuando “Los Rebeldes del Rock ejecutaron la cancion
“Muevanse Todos”, fue verdaderamente impresionante ver toda la pista y el graderio, perfectamente
sincronizados, siguiendo una secuencia de pasos que daba la impresion de que hubieran practicado
juntos por mucho tiempo para lograrlo... y uno sélo atina a pensar...jOh Santo Dios !... ;de donde saca
toda esta gente tanta energia?

Pues, efectivamente, cuando todo indicaba que ya habian tenido suficiente, el baile sigui6 y siguid, el
tiempo se detuvo y por momentos no sabiamos si era de dia o de noche, con la Orquesta de la Tercera
Edad, del maestro Jaime Mora, brindandonos su versatilidad al ejecutar diferentes géneros musicales,
danzén, grandes bandas, cumbia, etc. Y sin faltar de nombrar al Grupo Latino, de la ciudad de Pachuca,
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Hidalgo, que, una vez mas, calent6 el ambiente y nos deleitd con ritmos variados y un sensacional popurri
de mambos.

INAPAM: ¢, Que significa para usted ser parte de la tercera edad ?

Eréndira Ruiz, 70, del Estado de México: “Representa muchas cosas, pues uno ya vivio toda una vida y
ya estamos como para descansar, disfrutar la vejez, asi, mi mensaje a la juventud es que no se vayan por
otro camino, que estudien, que se preparen para un futuro mejor, no como lo que estamos viviendo ahora:
delincuencia, drogadiccion y todas esas cosas.

INAPAM: ¢ Que hace usted para mantenerse activo y saludable ?

Juan Solis Pérez, 87: “le voy a decir exactamente como le hago, me levanto todos los dias como a las 9,
soy jubilado y hago mis alimentos a mis horas y un poco de ejercicio después de mis alimentos eso es
todo, estoy normal, alguna que otra dolencia de piernas y rodillas, pero nosotros los adultos mayores
necesitamos servicios médicos: la vista, los oidos y cosa de dentadura”.

Ana Maria Pria, 69: “ levantarse temprano y darle gracias a Dios por un nuevo dia... barrer, arreglar el
jardin, tengo arboles frutales, darle de comer a mis pajaritos, tejo mis carpetas, subo escaleras, ir al
mercado...pero sobre todo, jsoy bien bailadoral...

Reflexiones finales:

e Parte importante del desarrollo integral del individuo, objetivo de nuestro Instituto, es la
promocion de una cultura del Envejecimiento Activo y Saludable, en este sentido, el baile es
una noble posibilidad, puesto que proporciona ademas de actividad fisica que nos permite
mantenernos en una mejor condicion, un estado emocional equilibrado y propicia una
interaccion social que nos aleja del aislamiento y eventual depresion.

e De acuerdo con el Censo Nacional de Poblacién 2010, en México viven mas del0 millones
de personas adultas mayores, que representan el 9 por ciento de la poblacion total del pais;
de ellos 7.9 millones no tienen limitacion alguna para realizar actividades fisicas. Ademas,
seis millones tienen alguna relacion, mientras 3.3 millones son viudos o solteros.

e El evento, simplemente, saca a la luz la esencia del mexicano, somos un pueblo festivo y
alegre por naturaleza y cuando hacemos a un lado ciertos factores externos, entonces aflora
el verdadero yo... sentir, el dejarse llevar por la musica y bailar nos conduce a una especie
de estado superior, momento sublime, un éxtasis, en donde pareciera que nos elevamos en
el aire.

e Bailar es Recordar es parte de la celebracion que hace el INAPAM, con motivo del mes
(agosto) y el dia del Adulto Mayor (28 de agosto).

El INAPAM se siente complacido por las muestras de carifio de la gente, que agradece el esfuerzo de
nuestro Instituto por brindarles los servicios que respondan a sus legitimas necesidades y derechos,
seguiremos siendo sensibles a sus demandas en aras de cumplir con nuestra funcién de ser el organismo
rector de las politicas publicas a favor de los adultos mayores.
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