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Minuta de la Primera Sesién Ordinaria
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En la Ciudad de México, siendo las diez horas con diez minutos del jueves 23 de marzo, se llevé a
cabo la Primera Sesién Ordinaria del Consejo Ciudadano del Instituto Nacional de las Personas
Adultas Mayores, en la Sala de Juntas de la Direccion General del INAPAM, ubicada en la calle Petén
No. 419, colonia Narvarte, c6digo postal 03020, delegacién Benito Juarez.

La sesion se llevo a cabo con la asistencia de las siguientes personas:

C. Maria Eugenia Moreno Gémez

Lic. Francisco Villa y Betancourt

Dra. Maria Cristina Ramos Reyes

Lic. Rosa Maria Antonieta Rivero Fernandez
Dr. Ignacio Javier Orozco Garcia

Lic. Guillermo Andrés Espinosa Velasco
Mtra. Maria del Carmen Mendoza Galicia
Dr. Luis Alberto Vargas Guadarrama

Lic. Adalberto Campuzano Rivera

Dr. Guillermo Eduardo Amaro Rangel
‘C. Aracely Escalante Jasso

Lic. Omar Rodriguez Rangel

- Presidenta del Consejo Ciudadano

Secretario Técnico
Prosecretaria Técnica
Consejera suplente de la Prosecretaria Técnica
Vocal del Consejo Ciudadano
Vocal del Consejo Ciudadano
Consejera Ciudadana
Consejero Ciudadano
Consejero suplente
Invitado
Directora General del INAPAM

Secretario Particular de la Directora General
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Mtro. Joel Climaco Toledo Director de Programas Estatales

Lic. José Arenas Zamarripa Subdirector de Comunicacién Social

Dra. Barbara Bernés Fentanes Subdirectora de Concertacion y Promocién

C. Laura Ramos Ulloa Relaciones Publicas Direccién General

Lic. Tania Lizbeth Torres Vargas Asesora en la Direccién General y Enlace Técnico

del Consejo Ciudadano

Mtro. Jorge Eric Muiiiz Lagunes Asesor de Comunicacién de Direccién General

La sesidn se llevo a cabo de acuerdo al siguiente:

Orden del Dia
1. Lista de asistencia y declaracién del Quérum Legal.
2. Lectura y en su caso, aprobacién del Orden del Dia.
3. Lectura y aprobacién de la Mim;ta de la Cuarta Sesién Ordinaria, celebrada el martes 22
de noviembre de 2016.
4. Presentacion de consejeros suplentes.

5. Seguimiento de Acuerdos.

a. Presentacion de las acciones que se realizan conjuntamente con el programa
PROSPERA.

b. Presentacién de los avances de la segunda etapa del proyecto Cultura del Buen Trato
a las Personas Adultas Mayores, referente a la Guia del Buen Trato.

6. Solicitudes de Acuerdo.

7. Asuntos Generales.
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La sefiora Marfa Eugenia Moreno Gomez, presidenta del Consejo Ciudadano, da la bienvenida a
todos los asistentes y realiza la presentacién del doctor Guillermo Eduardo Amaro Rangel, quien de
acuerdo a las convocatorias realizadas, ha cumplido con todos los requisitos solicitados para formar
parte del Consejo Ciudadano del INAPAM. Destaca que en esta sesién se presenta como invitado
debido a que estd pendiente su aprobacidn formal por parte del Consejo Directivo del Instituto.

Informa que el doctor Guillermo Eduardo Amaro Rangel es médico por la Universidad Nacional
Auténoma de México y cuenta con la especialidad en Geriatria, ademas de una amplia trayectoria y
experiencia en el tema de vejez y envejecimiento.

Enseguida, procede a la lectura del primer punto del Orden del Dia que es la constancia de que existe
suficiente quérum para llevar a cabo la Primera Sesidon Ordinaria del Consejo Ciudadano del
Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores del ejercicio 2017.

Como segundo punto es la lectura y aprobacién del Orden del Dia, que se aprueba por unanimidad
por parte de los miembros del Consejo Ciudadano del INAPAM.

Como tercer punto, queda aprobada por unanimidad por parte de los consejeros ciudadanos, la
minuta de la Cuarta Sesién Ordinaria, celebrada el dia martes 22 de noviembre de 2016.

Como cuarto punto del orden del dia y en seguimiento a la designacién de los consejeros suplentes,
realiza la presentacion del licenciado Roberto Galindo y Rodriguez, consejero suplente de la maestra
Marifa del Carmen Mendoza Galicia; y del licenciado Adalberto Campuzano Rivera, consejero
suplente de la licenciada Marfa de los Angeles Moreno Uriegas, quien procedié a su debida
presentacién a través de una breve resefia curricular.

El licenciado Adalberto Campuzano Rivera, en uso de la palabra enuncia que es originario de
Hermosillo, Sonora, licenciado en Economia. Se ha desempefiado en la Universidad Nacional
Auténoma de México en el Departamento de Estadistica y después en el Instituto de Investigaciones
Econdémicas, fue becado para un Diplomado en Turin, Italia, fue Director de Operacién en la Central
de Abastos, Coordinador de Delegaciones Federales de la Secretaria de Pesca, Oficial Mayor de la
Camara de Diputados y de la CAmara de Senadores, Coordinador de Asesores en la Comision de
Fomento Econémico de la Sexta Asamblea Legislativa del Distrito Federal. Agradece la oportunidad
de participar como consejero suplente y externa su disposicidén para trabajar en beneficio de las
personas adultas mayores.
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Como quinto punto del Orden del Dia adjunto a la convocatoria y minuta se les envi6 el Cuadro de
Integracién y Seguimiento de Acuerdos donde se describen tanto los acuerdos generados y
aprobados en la sesién pasada, como las acciones realizadas para la resolucién y conclusién de los
mismos.

En este sentido, por encomienda de la presidenta del Consejo Ciudadano, la licenciada Tania Lizbeth
Torres Vargas, Asesora de la Direccidon General y Enlace Técnico del Consejo Ciudadano, procede a
leer el informe enviado por el maestro Joel Climaco Toledo, Director de Programas Estatales, acerca
del acuerdo donde el Consejo Ciudadano solicita analizar la viabilidad de colaborar conjuntamente
con el Programa PROSPERA, de la Secretaria de Desarrollo Social, tras un analisis de temas para la
difusién de informacién para adultos mayores.

El informe menciona que desde el dltimo cuatrimestre de 2016 se han tenido trabajos de
acercamiento con el Programa PROSPERA, con el objetivo de identificar areas de colaboracion. Se
acordo6 emitir credenciales INAPAM a aquellos adultos mayores beneficiarios de PROSPERA que no
la tuvieran, con el objeto de ampliar los beneficios que pudieran obtener.

Asi, en el tltimo bimestre de 2016 se llevaron a cabo los cruces de las bases de datos y de padrones
entre ambas instituciones, y para enero de este afio se habia identificado ya a la poblacion objetivo
por estado. Para febrero de 2017 se identificaron las poblaciones sobre las cuales se aplicard un
operativo piloto, siendo ellas las que se atienden en seis médulos de atencién en Alvaro Obregén,
de la Ciudad de México, y otros seis mdédulos en el municipio de Tehuacan, Puebla. Servidores
publicos del INAPAM ya sensibilizaron a las vocales de Prospera en ambas circunscripciones para
que en los operativos de pago se inicien los trabajos de afiliacion a la tarjeta INAPAM.

El maestro Joel Climaco Toledo, Director de Programas Estatales agrega que, considerando la
diferencia de estructura, personal y recursos existentes entre el comparativo de PROSPERA con el
INAPAM, se trabajara a través de las representaciones municipales en Puebla, y en la Ciudad de
México a través de los comités de los clubes de adultos mayores. No se podrd entrar a los 31 estados
de golpe sin embargo, se procurara abarcar por lo menos seis estados en donde el musculo de
INAPAM esté aprobado y donde la meta sea asequible.

La doctora Maria Cristina Ramos Reyes propone apoyar el trabajo en las organizaciones de la
sociedad civil compuestas por adultos mayores que estén dispuestas a multiplicar estas actividades.

El licenciado Guillermo Andrés Espinosa Velasco, comenta que le parece sumamente importante
este avance hacia el Programa PROSPERA y concuerda con lo seflalado por el licenciado Joel
referente a que el INAPAM cuenta con una estructura pequefia comparado con lo que es esa
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inmensidad de estructura que tiene PROSPERA, pero se da la oportunidad de enfatizar que se debe
llegar a una poblacién mucho mdas amplia, y la voluntad que tiene el INAPAM de buscar llegar a ese
universo en una mayor medida. Creo que también eso da oportunidad para poder hablar de la buena
labor que el INAPAM viene desarrollando desde hace ya un buen tiempo y se ha ido consolidando
el trabajo, entonces esa es una oportunidad que se tiene.

Por otro lado, coincide con la idea de trabajar con organismos de la sociedad civil, en especifico con
el Instituto Nacional de Desarrollo Social, INDESOL, quien tiene un directorio muy amplio de
organizaciones, y considera razonable que pudieran sumarse a la tarea del INAPAM con PROSPERA.

Como continuacidn del seguimiento de acuerdos, la presidenta del Consejo Ciudadano informa que
la presentacion del avance de la segunda etapa del proyecto “Cultura del Buen Trato a las personas
adultas mayores” estard a cargo de la licenciada Tania Lizbeth Torres Vargas y el maestro Jorge Eric
Muhiz Lagunes.

La licenciada Tania Lizbeth torres Vargas, Enlace Técnico del Consejo Ciudadano, informa que en
alcance a la convocatoria se les envié via electrénica el documento ““Cultura del Buen Trato a las
personas adultas mayores” y present6 un breve resumen de lo que incluye el documento, que consta
de una introduccién, como parte del fundamento y antecedentes de cémo y dénde surgi6 la
propuesta de proyecto, misma que nacié en el Consejo Ciudadano. Y que tiene por objetivo
promover en la familia, instituciones y sociedad en general el buen trato a este grupo social; como
instrumento para la prevencién de la discriminacién, de los malos tratos, de la violencia y para
fomentar el reconocimiento y valoracion social.

El proyecto se realiz6 en dos etapas, la primera fue un ejercicio de participacién ciudadana en redes
sociales del INAPAM y la segunda es la elaboracién de un documento como Guia del Buen trato, a
partir de las opiniones de la ciudadania en el mencionado ejercicio.

Comentd el contenido del documento entre ello, el contexto sociodemografico de la poblacién adulta
mayor en México, la esperanza de vida actual, la manifestacién de la feminizacion del
envejecimiento, cifras que fueron tomadas de la Encuesta Intercensal del Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia, INEGL.

Se presentd la situaciéon econdémica y los tipos de transferencias econémicas que reciben las
personas adultas mayores, asi como el acceso a pensiones, su derechohabiencia y la mortalidad en
los grupos de edad, ademas de la ocupacién y empleo.
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Se destaco la participacion del doctor Luis Alberto Vargas Guadarrama en el documento con el
concepto de persona, haciendo uso de la voz para comentar que la finalidad del texto es porque

habitualmente se hace referencia a individuos, a usuarios, a clientes y a pacientes y se llega a olvidar
justamente esta complejidad que nos hace personas y tener una personalidad, y si se logra entender
que el que esta frente a mi o junto a mi es una persona, la capacidad de respetarlo y de atenderlo
como tal, aumenta, y por este motivo es importante definir ese concepto.

La licenciada Tania Lizbeth Torres Vargas indica que el consejero suplente, maestro Patricio
Enrique Cantdn Figueroa, realiz6 una compilacion de las experiencias en el tema del Buen Trato en
tres paises de América Latina, que son: Argentina, Chile y Per(, mismas que se integran en el
documento.

De igual manera informé que en México el Sistema Nacional DIF tiene a cargo un documento
llamado “Promocién del Buen Trato en las Familias”, abarcando nifios, nifias, adolescentes y dentro
de la familia es donde engloba a las personas adultas mayores. Se basa en que los nifios, nifias y
adolescentes, deben tener un trato mutuo y buen trato en las familias y hacia los adultos mayores,
pero no se dirige solamente a los adultos mayores.

En el INAPAM se pretende a través de este proyecto de “Cultura del Buen Trato a las personas
adultas mayores”, abarcar al interior de las familias, las instituciones y a la sociedad en general.

Informé acerca de la reunién que se tuvo con la doctora Esther Oldak, Directora del Programa
Nacional de Convivencia Escolar de la Secretaria de Educacién Publica, SEP, para trabajar de manera
conjunta con las actividades que ellos llevan a cabo en dicho Programa. Quien mostr6 su
disponibilidad para compartir lo ya realizado en las diversos manuales que ellos manejan. La
limitante que se encuentra es que el programa tiene mucho que ver con la familia y al tomarlo como
base, se estaria excluyendo a las personas adultas mayores que no cuentan con familia. No obstante,
se estd analizando la viabilidad de la mejor alternativa para colaborar de manera conjunta con la
SEP,

A continuacién el maestro Jorge Eric Mufiiz Lagunes comenta los resultados del ejercicio de
participacién ciudadana, destacando que el desarrollo del Buen Trato no tuvo recursos, pero si,
mucha creatividad. Durante el proyecto se analizd como se comunican las personas adultas
mayores, teniendo como resultado que cuando uno hace algo, el otro tiende a agruparse, entonces
con base en eso se pudieron desarrollar cadenas de distribucién de la informacidn dentro del propio
nicho de las personas que ya participaban en redes sociales.
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Comenté que la participacion se dio de manera colaborativa abarcando las delegaciones estatales
del INAPAM, los integrantes del Consejo de Coordinacién Interinstitucional sobre el tema de adultos
mayores, ademas de las participaciones que tuvo la directora general en diferentes estados donde
se realiz6 la convocatoria.

Explica que la metodologia que se utiliz6 para desarrollar el buen trato fue con base en el Plan
Nacional de Desarrollo, por ser la mas allegada a este tipo de ejercicios. Por medio de una
convocatoria con un formulario electrénico a través de internet y la distribucién del formulario en
fisico en eventos donde particip6 la directora general.

Se repartio a los asistentes de la sesion la Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores y se
seflalé en especifico el articulo 28 que menciona las atribuciones del INAPAM respecto a la
participacién ciudadana.

En el proyecto se realiz6 una investigacion previa del publico objetivo a impactar y la estrategia fue
disefiar los canales de comunicacién con las personas adultas mayores y en especifico, las lineas de
mensaje, ademas de detectar el buen trato enriquecido con todo el aparato que tiene el INAPAM,
servicios y beneficios, durante 41 dias de campafia.

En el posicionamiento se desarrollé el deseo y la accién, que era lo pretendido con la informacién
del buen trato. Captar esas sensaciones, necesidades y propuestas que los adultos mayores tienen y
que no muchas veces se pueden llegar a conocer, y en nuestro cierre se hizo la medicién.

El maestro Jorge Eric Mufiiz Lagunes expuso una detallada descripcién estadistica donde comentd
los resultados de la participacion de la ciudadania, por género y edades, que va a partir de los 13
afios de edad, en su mayoria mujeres, englobado en un total de 18,900 participantes con 225 mil
reacciones totales, obteniendo un alto impacto en la Ciudad de México, Estado de México, Jalisco,
Nayarit, Yucatan y Quintana Roo. Asi como en otros estados donde la participacion fue mas baja;
por ejemplo, Oaxaca y Nuevo Ledn.

Los resultados se dividieron en varios temas que reflejan el interés de los participantes como son:
Educacién para la salud, Gerontologia, Tarjeta INAPAM, Inclusién Social; esta Gltima, subdividida
por grupos de edad y palabras claves que muestran la percepcion de la ciudadania hacia el tema de
las personas adultas mayores.

Se presenté una grafica que puntualiza las conclusiones obtenidas en cuanto al interés de las
personas adultas mayores por medio de un mapeo de palabras, reunidas en la palabra inclusion, la
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cual abarca educacion, deporte y salud, relativos al envejecimiento sano y activo; de igual forma,
movilidad, deporte y equidad desembocan en la necesidad de un ambiente propicio y favorable.

Y asi en cuatro lineas de relacion directa que nos indican en qué sentido piden las personas adultas
mayores el Buen Trato.

La licenciada Tania Lizbeth Torres Vargas, Enlace Técnico del Consejo Ciudadano, informa acerca
de las conclusiones del documento, mismas que sefialan que el maltrato en la sociedad mexicana,
como en muchas otras, esta presente en este grupo social, se invisibiliza y no se cuenta con
estadisticas certeras por la omisién que pasa en esta situacion, no obstante, la participacion de la
sociedad, la familia y los especialistas en el tema muestra gran interés en involucrarse en la
situacion y necesidades de la poblacién adulta mayor.

Sefiala que el proyecto del Buen Trato a las personas adultas mayores es visto como un ejercicio que
acompaifia al fortalecimiento de una imagen positiva de la vejez asi como la promocién de la
erradicacion de los estereotipos negativos en este grupo social y sefiala también, que la sociedad
estd cambiando de visién ante lo que es el proceso de envejecimiento y lo que es la vejez,
participando de manera activa y adquiriendo el conocimiento necesario para contribuir a garantizar
mejores condiciones de vida.

El Buen Trato a las personas adultas mayores se trata de estimular y promover una convivencia
sana basada en la tolerancia entre todas las edades y el reconocimiento como persona encaminado
a fortalecer la cooperacion e inclusion social.

Fortalecer la solidaridad intergeneracional es un drea de oportunidad con los grupos de edades
jovenes que estan interesados en ayudar, ademdas que ya estdn adoptando los temas para atender
con una mejor calidad su propio envejecimiento.

Destaca que la visién del INAPAM es un modelo de desarrollo global que promueve en la familia,
instituciones y sociedad, la garantia y pleno ejercicio de sus derechos y responsabilidades. La
difusion de sus derechos, informarles sobre las instancias que les pueden apoyar en caso de ser
victimas de maltrato, fortalecer la vinculacién productiva, trabajar en la concientizacion social, todo
ello se engloba en el fortalecimiento de una cultura del envejecimiento.

Ellicenciado Guillermo Andrés Espinosa Velasco celebra la forma como se ha abordado el proyecto
y que ahora ya se cuente con datos sumamente valiosos y se utilicen herramientas de actualidad.
Considera que los resultados y las conclusiones del documento pueden servir para una siguiente



TUTC J%( O ~\ 3 ‘,,1‘)
SONMNAS ADU

SEDESOL . i INAPAM

etapa del desarrollo del proyecto y precisar méas alternativas, destacando que aun con la limitacion
presupuestal, la posibilidad de imaginacion y entusiasmo habla muy bien del INAPAM.

El doctor Ignacio Javier Orozco Garcia felicita a todo el equipo que participé en el proyecto y externa
su satisfaccion de haber llegado a las personas adultas mayores en cualquier nivel socioeconémico,
puesto que ya se habia comentado la importancia de ello, en sesiones anteriores.

Informa también, que la Asociacién Mexicana de Gerontologia y Geriatria AMGG, que él preside,
llevara a cabo varios eventos con el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado ISSSTE, Instituto Mexicano del Seguro Social IMSS y la Secretaria de Salud y propone que
el INAPAM presente en estos foros, el proyecto del Buen Trato a las personas adultas mayores.

El doctor Luis Alberto Vargas Guadarrama en referencia a las edades seflaladas en los resultados
del ejercicio de participacién ciudadana, propone pensar en los hijos y nietos que estan interesados
en los abuelos, de alguna manera identificarlos, tal vez con otra credencial donde no obtengan todos
los beneficios de los adultos mayores, pero que si puedan mostrar cierto orgullo con esto.

Asimismo informa que se estd preparando el siguiente Congreso del Seminario Interdisciplinario de
Vejez y Envejecimiento de la Universidad Nacional Auténoma de México, UNAM, donde se espera
reunir a cerca de cinco mil personas, muchos de ellos adultos mayores y considera conveniente que
el INAPAM participe con un mdédulo de afiliacion.

La doctora Marfa Cristina Ramos Reyes se une a las felicitaciones al equipo y externa su agrado hacia
todo el trabajo que se ha hecho con el proyecto del Buen Trato, asimismo, estd de acuerdo con
brindar un reconocimiento a las personas de edades tempranas que participan en apoyar a las
personas adultas mayores.

El licenciado Guillermo Andrés Espinosa Velasco, referente a la entrevista entre la licenciada Tania
Lizbeth Torres Vargas, Asesora de la Direccién General y Enlace Técnico del Consejo Ciudadanoy la
doctora Esther Oldak, Directora General del Programa Nacional para la Convivencia Escolar, de la
SEP, comenta que el material desarrollado para convivencia escolar tiene el perfil especifico para
tal fin, pero la metodologia que la doctora maneja y toda la parte conceptual se podria tomar en
cuenta para desarrollar materiales especificos para el Buen Trato. Por lo que plantea analizar
alternativas viables para trabajar en conjunto.

La licenciada Rosa Maria Rivero Fernandez, consejera suplente considera que una manera de
motivar a las personas adultas mayores es a través de la frase “Si puedes” y que de ahi se pudieran
desglosar una serie de acciones afirmativas para expresarles que toda la experiencia que tienen y
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todos los afios vividos, son logro de pasar etapas anteriores y es un ser completo. Permitiendo
también polarizar a los jévenes esa situacién de “Si puedes”: “si puedes como joven envejecer con
dignidad y seguridad”; entonces se tendria la preparacién de jovenes y la seguridad que necesitan
los adultos mayores.

La Presidenta del Consejo Ciudadano, la sefiora Maria Eugenia Moreno Gémez se une a las
felicitaciones por el avance y resultados del proyecto Cultura del Buen Trato a las personas adultas
mayores.

Como sexto punto del Orden del Dia y de conformidad con lo establecido en el Articulo 44 fraccién
V del Estatuto Organico del INAPAM, la Presidenta del Consejo Ciudadano, la C. Maria Eugenia
Moreno Gomez somete a consideracion de este Consejo Ciudadano, los siguientes acuerdos:

L. Analizar la viabilidad de trabajar de manera conjunta con el INDESOL, a fin de fortalecer
las acciones realizadas con PROSPERA e incluir la participacién de la Sociedad Civil.
L. Continuar con el desarrollo del documento Cultura del Buen Trato a las personas adultas

mayores, lo que implica finiquitar el documento ya sea por medio de un decalogo como
una Guia del Buen Trato o, en su caso, una serie de acciones que se realizan en el INAPAM
y que servirian como difusién de los programas y servicios.

[1L. Participacién del INAPAM en el Congreso del Seminario Universitario Interdisciplinario
sobre Envejecimiento y Vejez de la Universidad Nacional Auténoma de México, UNAM,
con el objetivo de dar a conocer los servicios que proporciona el Instituto.

IV. Analizar alternativas viables para colaborar en coordinacién con la Secretaria de
Educacion Publica, SEP y el Programa Nacional de Convivencia Escolar.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 43, Parrafo III, el Consejo Ciudadano aprueba los
acuerdos I, II, [l y IV.

En el punto niimero siete del Orden del Diay como parte de los Asuntos Generales, el licenciado José
Arenas Zamarripa, Subdirector de Comunicacién Social realiza una breve presentaciéon de la
campafia de comunicacion del INAPAM e informa que la campafia se llevéd a cabo entre el 22 de
noviembre y el 22 de diciembre de 2016 e incluye detalles como la transversalidad
intergeneracional. En la campafia se abarcé la importancia de que los jovenes entiendan el
envejecimiento y se preparen para el mismo.

La campania se difundi6 en pantallas de las tiendas Elektra, de TV Azteca y de Farmacias del Ahorro,
en todo el pais, excepto dos estados que estaban en elecciones. Se tuvo un estudio previo y posterior
al spot, a través de una serie de preguntas con el objetivo de posicionar al INAPAM y sensibilizar a
la poblacién acerca del tema de envejecimiento.

10
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El spot se transmitié en 109 sucursales de Banco Azteca, 130 Farmacias del Ahorro y tuvo 48 y 137
repeticiones respectivamente al mes por cada sucursal. El objetivo fue medir la recordacion del

INAPAM. La metodologia fue un comparativo de una encuesta previa y una posterior, la primera
consulta se llev6 a cabo en 13 sucursales del dia 21 al 22 de noviembre. En la primera fueron 100
encuestas y otras 103 después de la campafia. Las personas a las que se entrevisté previamente
fueron 51 por ciento mujeres, 49 por ciento hombres. Siendo el 68 por ciento de los entrevistados
casados y 79 por ciento tienen hijos.

Las respuestas arrojan informacion acerca de que la poblacion si tiene conocimiento de qué es el
INAPAM, su funcidn, asi como de los principales servicios que proporciona. Por tltimo, el licenciado
José Arenas Zamarripa sefiala que para la campafia del ejercicio 2017 ya se cuenta con el spot
correspondiente, sélo es cuestion de esperar la aprobacion de la SEDESOL, Secretaria de
Gobernacion y Presidencia.

Durante la sesidn se presentaron los dos videos elaborados para la Campafia.

La sefiora Aracely Escalante Jasso, Directora General del INAPAM, en uso de la palabra pide una
disculpa a nombre de la presidenta del Consejo Ciudadano, la sefiora Maria Eugenia Moreno Gémez
pues por un viaje de ultimo momento se tuvo que retirar minutos antes de concluir la sesion.
Externa la bienvenida al doctor Guillermo Eduardo Amaro Rangel, quién préximamente sera de
manera formal integrante del Consejo Ciudadano del INAPAM y de igual forma al consejero suplente
el licenciado Adalberto Campuzano Rivera.

Felicita al equipo de la Direccién de Programas Estatales por hacer posible el enlace con el programa
PROSPERA, donde INAPAM siempre trabaja poniendo su granito de arena, a pesar de la reduccion
de presupuesto. Asimismo externa una felicitacién a los coordinadores del proyecto Cultura del
Buen Trato a las personas adultas mayores, Jorge Mufiiz, Tania Torres y Laura Ramos, por la
excelente presentacion de los resultados.

Realiza la presentacién del licenciado Omar Rodriguez Rangel como su Secretario Particular, asi
como da cuenta de que Jorge Muiliz Lagunes y Laura Ramos Ulloa ahora forman parte de la Direccion
General del INAPAM.

El doctor Guillermo Eduardo Amaro Rangel en uso de la palabra, agradece la amable invitacion a la
convocatoria para participar como consejero ciudadano del INAPAM y comenta que hace muchos
anos su casa fue centro de reunion para dar origen al INSEN, hoy INAPAM. Sefala que no se va a
descubrir el hilo negro sin embargo, hay mucho hilo negro que echar afuera porque hay muchas
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cosas que se necesitan: hay pocos nifios, muchos adolescentes, un gran nimero de adultos mayores
y todos necesitamos apoyarnos con todos.

El doctor Ignacio Javier Orozco Garcia sefiala, como detalle anecdético, que también la casa del
doctor Amaro sirvi6 de centro de reunién para la fundacién de la Asociacion Mexicana de
Gerontologia y Geriatria AMGG, de la que fue segundo presidente.

Siendo las doce horas del dia jueves 23 de marzo de 2017 y agotandose todo los puntos del Orden
del Dfa, se da por concluida la Primera Sesién Ordinaria del Consejo Ciudadano del INAPAM.

Nombre Firma

C. Maria Eugenia Moreno Gédmez %%4[j(m)/

Presidenta del Consejo Ciudadano

Lic. Francisco Villa y Betancourt
Secretario Técnico

Dra. Maria Cristina Ramos Reyes
Prosecretaria Técnica

Lic. Rosa Maria Antonieta Rivero Fernandez
Consejera Suplente de la Prosecretaria Técnica

Dr. Ignacio Javier Orozco Garcia
Vocal del Consejo Ciudadano

Lic. Guillermo Andrés Espinosa Velasco
Vocal del Consejo Ciudadano

Mtra. Maria del Carmen Mendoza Galicia
Consejera Ciudadana

Dr. Luis Alberto Vargas Guadarrama
Consejero Ciudadano

\
Lic. Adalberto Campuzano Rivera Py \
Consejero Suplente .t
Dr. Guillermo Eduardo Amaro Rangel \\//K/ A OAAL \
Invitado — ; \
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C. Aracely Escalante Jasso
Directora General del INAPAM

Lic. Omar Rodriguez Rangel
Secretario Particular de la Directora General

Mtro. Joel Climaco Toledo
Director de Programas Estatales

Lic. José Arenas Zamarripa
Subdirector de Comunicacion Social

Dra. Barbara Bernés Fentanes
Subdirectora de Concertacion y Promocion

Lic. Tania Lizbeth Torres Vargas

Asesora en la Direccidon General y Enlace Técnico

del Consejo Ciudadano

C. Laura Ramos Ulloa
Relaciones Publicas Direccion General

Mtro. Jorge Eric Muiiz Lagunes

Asesor de Comunicacion de Direccion General
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