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El Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores es el 6rgano encargado de la politica
nacional a favor de las personas mayores y tiene por objeto general coordinar, promover,
apoyar, fomentar, vigilar, opinar y recomendar sobre las acciones publicas en esta materia.

Politica Publica de Atencién a las Personas Adultas Mayores”, realizada por la Auditoria
Superior de la Federacion en el afio 2015, en la que recomendé fortalecer la capacidad de
rectoria del Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores, mediante el robustecimiento
de sus facultades ejecutorias y coordinadoras; el Consejo Directivo del INAPAM, mediante el ! _ff'u
acuerdo 05-02-18, aprobd la creacion del Comité Técnico de Coordinacién de la Politica
Nacional a Favor de las Personas Adultas Mayores, con el objeto de coordinar entre las QA
entidades y dependencias de la Administracién Piablica Federal de las politicas publicas e
que promuevan, respeten, protejan y garanticen los derechos de las personas mayores.

\
Es este sentido y en atencidén a la Evaluacion ndmero 1645 denominada “Evaluacion de la \{

Este Comité aprobd en noviembre del afio 2018 el “Manual de Operacion del Comité Técnico
de Coordinacion de la Politica Nacional a Favor de las Personas Adultas Mayores” MP-000]-
00], mismo gue fue publicado en la normateca del INAPAM.

En tal virtud y atendiendo el cambio de administracién y en busca de mejorar las bases
normativas de la coordinacion de la politica nacional en materia de personas mayores, se o)
pone a consideracion del pleno, la modificacidén de su manual, proponiendo el “Manual de ™ =—
Organizacion del Comité Técnico de Coordinacion de la Politica Nacional a Favor de las ™_
Personas Adultas Mayores”, instrumento que especifica de forma precisa el objetivo, la N

integracion, la organizacion y las atribuciones del Comité, asi como las funciones de sus
integrantes e invitados.
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El Manual de Organizacion del Comité Técnico de Coordinacion de la Politica Nacional a

describir las atribuciones y funciones de sus integrantes e invitados.

Favor de las Personas Adultas Mayores, tiene como objetivo normar su organizacion y ‘%

BASE LEGAL

CONSTITUCION
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

LEYES

Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores
Ley Federal de Procedimientos Administrativos

Ley Organica de la Administracién Publica Federal
Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

OTRAS DISPOSICIONES
Estatuto Organico del Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores

Manual General de Organizacion del Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores

Sistema Interamericano de proteccion de los Derechos Humanos.
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DEFINICIONES {\
Para |os efectos de este instrumento, se entendera por: .
Acta. Documento formal correspondiente a cada sesién del Comité, que contiene las |
intervenciones de los integrantes e invitados que participen en el desarrollo de la misma \

|
Comité. Comité Técnico de Coordinacién de la Politica Publica Nacional a Favor de las “\S’L
Personas Adultas Mayores

Consejo Directivo. Consejo Directivo del Instituto Nacional para las Personas Adultas
Mayores

Coordinadora de Sector. Secretaria de Bienestar.

Direccién General. Direccion General del Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores
Estatuto. Estatuto Organico de Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores .
INAPAM. Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores

Ley. Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores ,
o=

Personas Mayores. Aquellas personas con sesenta afios o mas de edad y que se encuentre
domiciliadas o en trénsito en el territorio nacional

|
Presidencia. Presidencia del Comité Técnico de Coordinacién de la Politica PUblica Nacional Q\ \\
a Favor de las Personas Adultas Mayores "

SANIL. Sistema de Administracion de Normas Internas ;\\ \\

Secretaria Técnica. Parte administrativa del Comité Técnico de Coordinacién de la Politica
Publica Nacional a Favor de las Personas Adultas Mayores

Subcomités. Subcomités de trabajo conformados por los miembros del Comité Técnico de az
Coordinacion de la Politica Publica Nacional a favor de las Personas Adultas Mayores.

m‘i@’

\ \ -,

.




1. El Comité de Coordinacion de la Politica Nacional a Favor de las Personas Adultas Mayores,
funcionara en términos generales, conforme lo dispuesto en la Ley de los Derechos de las
Personas Adultas Mayores y con base en el Acuerdo de Instalacién del Comité de \J\
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INTEGRACION DEL COMITE

Coordinacion de la Politica Nacional a Favor de las Personas Adultas Mayores.

2. El pleno permanente del Comité se integra por las siguientes dependencias:

l.

I

1.

V.

V.

VI.
VILI.
VIII.
IX.

X.

Xl.
XII.
XII1.
XIV.
XV.
XVI.
XVII.
XVIII.
XIX.
XX.
XXI.
XXII.
XXIII.
XXIV.
XXV.
XXVI.

El Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores, quien lo presidira;
La Secretaria de Gobernacion;

La Fiscalia General de la Republica;

La Secretaria del Bienestar;

La Secretaria de Educacién Publica;

La Secretaria de Cultura;

La Secretaria de Salud;

La Secretaria de Turismo;

La Secretaria de Relaciones Exteriores;

La Secretaria de Comunicaciones y Transportes

La Secretaria de Trabajo y Previsién Social;

El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado:
El Instituto Mexicano del Seguro Social;

El Instituto Nacional de Geriatria;

El Instituto Nacional de la Economia Social;

El Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos;

El Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia;

El Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacién;

El Consejo Nacional de Poblacién;

La Coordinacién Nacional de Proteccidén Civil;

La Comision Nacional de Vivienda;

La Comision Nacional de los Derechos Humanos;

La Comision Nacional del Sistema del Ahorro para el Retiro;

La Comisién Nacional de Cultura Fisica y Deporte;

La Comisidn Ejecutiva de Atencidn a Victimas;

El Centro Nacional de Programas Preventivos y Control de Enfermedades; y

3. El Comité contara con una Presidencia y una Secretaria Técnica.

Ao

¥ i

O
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4. Las personas titulares de las instancias podrén designar a un representante propietarioy \{\
su suplente, quienes podran asistir a las sesiones del Comité, mismos que deberan tener
rango jerarquico con atribucién institucional para tomar decisiones y aprobar acuerdos. e

Cuando a juicio de la presidencia o de los integrantes resulte conveniente contar con la N\~
opinion o asesoria de funcionarios, especialistas, académicos, intelectuales, representantes -
0 asociaciones civiles se les podra invitar a las sesiones. ok

5. La propuesta de designacion sera formulada por escrito ante la Presidencia del Comite,
previa celebracion de la sesién correspondiente.

6. Los integrantes del Comité contaran con voz y voto, siendo su cargo honorifico. Mientras
gue los invitados tendran derecho a voz, pero no a voto.

7. La o el presidente del Comité sera suplido en sus ausencias por la o el Secretario Técnico,
asumiendo sus atribuciones.

SESIONES Y ACUERDOS DEL COMITE

8. Las sesiones ordinarias se llevaran a cabo por lo menos dos veces al afio, las sesiones @_
extraordinarias se efectuaran en cualquier momento a juicio de la Presidencia o cuando la ——
mayoria de los integrantes lo solicite.

9. Las sesiones se sujetaran a una convocatoria en la que se establecera el orden del dia yla
documentacion correspondiente.

10. La convocatoria de sesiones ordinarias debe ser emitida por la Presidencia, mediant
oficio, con al menos cinco dias habiles de anticipacion y las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal deberan confirmar su asistencia en un plazo de tres dias

habiles. q\ \
Se convocara a sesiones extraordinarias para atender asuntos prioritarios o urgentes con 72 ~ \ \y

horas de anticipacion y el desarrollo de estas se llevara a cabo en la misma forma que las \ b
sesiones ordinarias ool

/

~.

1. Las sesiones se llevaran a cabo en el lugar que en forma expresa se determine en la
convocatoria, en el dia y hora fijada.

--_&cs

12. Las sesiones del Comité seran vélidas cuando se cuente con el quérum legal, el cual sera
la mitad mas uno de sus integrantes y se encuentre presente la Presidencia o su suplente.

Z,



MANUAL DE ORGANIZACION DEL
COMITE TECNICO DE
COORDINACION
BIENESTAR DE LA POLITICA NACIONAL

NV
A FAVOR DE LAS PERSONAS S’z INAPAM
ADULTAS MAYORES -

MP-DPE-P__ Revision __ Pagina 9de 17

13. Las resoluciones se tomaran por mayoria de votos, en caso de empate la Presidencia
tendra voto de calidad. En caso de no haber el qudérum establecido en la sesidn, se verificara
la fecha y hora que se acuerde en ese mismo momento.

14. El desarrollo de las sesiones del Comité y acuerdos, deberdn constar en actas, las cuales

aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion.

seran suscritas por los miembros que participaron en ellas, acorde con las disposiciones \

15. La Presidencia establecerd el mecanismo para que las actas de las sesiones ordinarias y
extraordinarias cuenten con las firmas de las personas que asistieron a la sesién.

16. En cada sesion la o el Secretario Técnico presentara una relacién de acuerdos tomados
en la sesion o sesiones anteriores y, en su caso, el o los informes correspondientes que den
cuenta del cumplimiento que se les haya dado.

[ S

17. De acuerdo con las atribuciones del Comité, la Presidencia propondra acciones
especificas a desarrollar para el cumplimiento de los acuerdos, las cuales se someteran al

pleno para su revision y posible aprobacién y en su caso, las ejecuciones de los acuerdos se
podran desarrollar en cada Subcomité.

ATRIBUCIONES DEL COMITE =3

18. El pleno del Comité tendra las siguientes atribuciones:

1. Formular e impulsar acciones en materia de proteccién y promocién de los derechos |/

de las personas mayores con un enfoque intercultural, de género, de igualdad y no
discriminacion.

2. Impulsar propuestas de modificacién al marco normativo a fin de garantizar
ejercicio pleno de los derechos de las personas mayores.

3. Hacer efectiva la concurrencia, vinculacién y congruencia de los programas y
acciones de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal, con
los objetivos, estrategias y prioridades de la politica publica de los derechos de las
personas mayores. .

4. Bvitar duplicidades y concentrar las reuniones, consejos, comités, o cualguier otro
mecanismo de coordinacién en materia de personas mayores existentes en la
administracién publica federal.

5. Contribuir al bienestar de las personas mayores en el pafs.

6. Proponer la firma de convenios nacionales e internacionales a favor de las personas
mayores.

7. Asegurar la corresponsabilidad entre las dependencias y entidades para brindar una
mejor atencion a personas mayores.

\

¥
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8.  Promover la inclusion de la perspectiva de vejez y envejecimiento en el desarrollo de
programas y acciones de las instituciones publicas.

9. Formular e implementar protocolos de atencién y sensibilizacién en referencia con
personas mayores en |os servicios de la Administracion Publica Federal. /)

10.  Impulsar la imparticiéon de cursos de capacitacion a los servidores publicos para la '\
atencion de personas mayores. “ﬁ

1. Aprobar y modificar su Manual de Organizacién. \

12.  Aprobar los Subcomités. N\

13.  Autorizar el trabajo realizado en los Subcomités. I.

FUNCIONES DE LA PRESIDENCIA DEL COMITE

19. La presidencia del Comité estara a cargo de la Direcciéon General del Instituto Nacional (_\
de las Personas Adultas Mayores y tendra las siguientes funciones:

1. Proponer mecanismos de coordinacion, seguimiento y evaluacién del cumplimiento
de las atribuciones del Comité.

2. Emitir los criterios y procedimientos que faciliten la coordinacién e intercambio de
informacion entre los integrantes del Comité.

3. Invitar a funcionarios, especialistas, académicos, intelectuales representantes o
asociaciones civiles a las sesiones ordinarias y extraordinarias.

4. Convocar a los integrantes a las sesiones y reuniones de trabajo a través de la o el Qi_
Secretario Técnico.

5. Presidir las sesiones del Comité.

6. Declarar el inicio y conclusién de las sesiones.

7. Someter a consideracion del pleno el programa de trabajo y calendario de sesiones
del Comité. :

8. Ordenar a la o el Secretario Técnico que someta a votacion los proyectos de acuerd
resolucién, dictamen o informes que deberan ser presentados.

9. Vigilar que se cumplan los acuerdos adoptados.

10. Designar a las y los coordinadores de los Subcomités.

1. Apoyar en el desarrollo de los Subcomités.

12. Proponer la actualizacién y/o modificacion del Manual de Organizacion.

13. Las demas que confiera la Ley, asi como los Acuerdos y Resoluciones del propio Sl
Comité. M=

FUNCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA %

20. La Secretaria Técnica estara a cargo de la Subdireccién Juridica del INAPAM y tendra las

" siguientes funciones: o (J/
A A 1

P \ i



N

21. Lasy los integrantes de la Comité tendran las siguientes funciones:

5

2.
3

N0

10.

1.

12.
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Garantizar que los integrantes del Comité cuenten oportunamente con la \
informacién necesaria. para el desarrollo de las sesiones y reuniones de trabajo.

Participar con voz, pero sin voto, en las sesiones y reuniones del Comité.

Convocar al adecuado desarrollo de las sesiones y reuniones del Comité por
instrucciones de la Presidencia.

Verificar la asistencia de los integrantes del Comité y declarar la existencia del \V
quorum.

Elaborar las carpetas de las sesiones, el acta de las sesiones y someterlas a la
aprobacion del Presidente y del Comité durante las sesiones.

Tomar las votaciones de los integrantes y del Comité y dar a conocer el resultado de \\

resultados derivados de las sesiones de trabajo.
Recabar las firmas de los integrantes, de los documentos y/o actas que asi lo &%_

reguieran y una vez concluidos remitir copias del mismo a todos los miembros del
Comité. 7

L

Llevar la lista de asistencia de integrantes del Comité, invitados y especialistas.

3
estas. \
Dar seguimiento de los acuerdos que apruebe el Comité e informar sobre los '--.\

c‘\ e

FUNCIONES DE LAS Y LOS INTEGRANTES DEL COMITE

Proponer acciones y medidas para el cumplimiento de las atribucionesy fines del ™
Comite.

Analizar y votar los asuntos que se pongan a consideracion del Comité.

Proponer a la o el Secretario Técnico, previo a la sesién, los asuntos que deban ser
tratados y acordados en las sesiones o agregar asuntos generales en el orden dia en”_
el momento de la sesién. -
Dar cumplimiento oportuno a los acuerdos del Comité.

Emitir comentarios y observaciones tanto en las sesiones del Comité, asi como en el
proyecto de Acta que al efecto levante la o el Secretario Técnico. \\
Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias, con voz y voto.

Aprobar las actas y acuerdos que se levanten en las sesiones mediante su firma. \ \
Tomar acuerdos teniendo en cuenta el interés comun y evitar con ello, el conflicto de
intereses, conforme a la normatividad aplicable.

Considerar y en su caso aprobar el calendario anual de sesiones y la integracion de
Subcomités. /M
Participar en los Subcomités que se integren o designar a quien considere con el }Z

\

hY

N
X

v

./ -y

conocimiento y capacidad de tratar los temas correspondientes de cada Subcomité. %
Escuchar la opinién o punto de vista y fundamentos de los especialistas e invitados.
Las demas que les sefalé el Comité. [ g

N
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SUBCOMITES Y SU FUNCIONAMIENTO

22. Los Subcomités creados por el Comité, tendran por objeto apoyar al cumplimiento de los
acuerdos del Comité y llevar a cabo actividades, relacionadas con las funciones de este,
formular propuestas de politica, programas, proyectos y acciones gue promuevan, respeten,

protejany garanticen los derechos de las personas mayores en el dmbito de su competencia
y se desarrollaran conforme lo siguiente:

1.

2.

o Ul

Cada Subcomité contara con una coordinacion, designada por la presidencia del
Comité, la cual se encargard de integrar y vigilar el cumplimiento de sus actividades.
Podran participar en los Subcomités las y los integrantes del Comité o las personas
designadas por las dependencias.

Se reuniran con la frecuencia que sus integrantes establezcan para la realizacidn de
sus actividades.

Elaboraran un programa de trabajo con la participaciéon los integrantes.

Informaran al Comité los avances, resultados y conclusiones de su plan de trabajo.
Los Subcomités, podran recibir en el ejercicio de sus funciones la colaboracién
técnica de otras dependencias y entidades de la administracién publica local y
federal, 6rganos desconcentrados y auténomos, federales y municipales,
organizaciones de la sociedad civil, del dmbito académico y de especialistas

independientes, cuando asf lo requieran, o bien, cuando asi lo defina el pleno del
Comité.
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COORDINADORES E INTEGRANTES DE LOS SUBCOMITES

23. Las y los coordinadores seran designados por el pleno del Comité y los integrantes del
mismo seran las personas que cada dependencia designe sin importar jerarquia.

Funciones de la o el coordinador;

—_

Hacer llegar a los miembros de los Subcomités la informacién o documentacién que
requieran los integrantes para cada reunion.

2. Verificar la asistencia de los integrantes o participantes

3. Levantar la minuta de la sesién de trabajo y enviarla a los participantes.

4

5

Llevar el seguimiento de los acuerdos.
Enviar a la Secretaria Técnica los avances, resultados y propuestas de las Subcomités.

Funciones de los integrantes:

1. Contribuir al cumplimiento de los objetivos del programa de trabajo del Subcomité.

2. Participar en la elaboracién del programa y cronograma de trabajo del Subcomités
que le corresponda.

3. Apoyar a la coordinacion del Subcomité para enviar los resultados de este al Comité. Cﬁ E

\_\
FUNCIONAMIENTO GENERAL DEL COMITE N

L
| \{]‘\

Yt

SECUENCIA RESPONSABLE '

PO "

DE ETAPAS ACTIVIDAD TEMPORALIDAD )
Convoca a los miembros del Sesiones " A\
Comité Técnico e invitados, a las | Ordinarias 5 dias _ _ QQ

sesiones ordinarias o habiles de Presidenciay e
1 extraordinarias, en la que se anticipacion y Secretaria Tecnica '\\
establecera el orden del diay la para sesiones del Comite

documentacion extraordinarias 3 " r&

correspondiente dias. \}
Inicio de la sesidn en el lugar, Presidencia del ’

2 fecha y hora determinada con el T S— Comité y Secretarfa
quorum legal necesario Técnica del Comité.
verificado
) Desarrollo de la sesién de ‘ Integrantes del
I/ 3 acuerdo al Orden de dia 30 minutos Comité

|

, S\
. ’%‘?{ \ \ v

\
)% / aprobado g%/
B
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SECUENCIA RESPONSABLE
DE ETAPAS ACTIVIDAD TEMPORALIDAD

Se toman acuerdos para dar Integrantes del
L cumplimiento a las atribuciones 15 minutos Comité
del Comité
5 Se rea_fiza el acta B g Secretaria Técnica
correspondiente a la sesion
& Los integrantes confirman o S T— Integrantes del
modifican el contenido del acta. Comite
En un plazo no Secretaria Técnica e
7 Firma de aprobacién del acta. mayor de 72 Integ fantes del
horas. Comite
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" enviarlo a la Secretaria Técnica del i Coordinador del s .
Comité y a los miembros del Subcomité ey
Subcomité \\

de las Personas Adultas Mayores
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS %

PRIMERA. - E| presente Manual de Organizacion del Comité Técnico de Coordinacién de la-

Politica Nacional a Favor de las Personas Adultas Mayores entraré en vigor a partir de la fech:

en que sea autorizado por el Comité, para su posterior registro en el SANI y publicacién en la /

normateca interna, de la Pagina Institucional del INAPAM. '

SEGUNDA. - El Comité, difundira el presente Manual, entre sus Integrantes.



