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JURÍDICO 258/2006 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 368/2006 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 754/2007 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 813/2007 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 4771/2007 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 332/2008 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 631/2008 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 838/2008 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 942/2008 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 952/2008 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 647/2009 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 648/2009 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 918/2009 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 952/2009 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 2230/2009 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 729/2010 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 1054/2010 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 1229/2010 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 92/2011 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 102/2011 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 132/2011 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 170/2011 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 173/2011 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 583/2011 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 960/2011 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 119/2012 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 574/2012 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 940/2012 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 8036/2012 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 61/2013 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 189/2013 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 403/2013 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 417/2013 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 170/2014 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 212/2014 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 256/2014 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 473/2014 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 794/2014 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 4742/2014 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 303/2015 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 304/2015 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 327/2015 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 364/2015 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 109/2016 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 117/2016 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 30/2016 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 31/2016 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 437/2016 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 446/2016 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 535/2016 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 2459/2016 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 57/2017 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 135/2017 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 945/2017 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 004/2018 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 43/2018 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 130/2018 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 179/2018 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 205/2018 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 278/2018 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 357/2018 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 381/2018 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 438/2018 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 439/2018 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 95/2019 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 110/2019 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 111/2019 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 112/2019 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 131/2019 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 146/2019 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 147/2019 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 163/2019 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 199/2019 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 226/2019 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 241/2019 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 295/2019 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 306/2019 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 307/2019 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 308/2019 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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JURÍDICO 358/2019 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 427/2019 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 428/2019 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 430/2019 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 441/2019 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 551/2019 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 651/2019 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 757/2019 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 866/2019 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 004/2020 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 16/2020 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 30/20 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 67/20 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 170/2020 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 264/2020 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 732/2020 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 858/2020 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 879/2020 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 766/2021 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 278/2021 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 322/2021 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 466/2021 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 681/2021 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 23/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 24/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 25/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 26/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 27/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 28/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 29/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 30/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 31/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 32/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 33/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 34/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 35/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 36/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 37/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 39/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 40/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 41/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 42/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 43/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 44/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 45/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 46/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 47/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 48/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 49/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 50/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 53/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 54/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 55/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 56/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 57/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 59/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 60/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 61/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 62/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 63/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 64/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 65/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 66/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 67/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 68/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 70/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 71/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 72/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 96/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 239/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 304/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 373/2022 EXPEDIENTE LABORAL 8/5/2022 5 8/5/2022 8/5/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 8/19/2022 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 459/2022 EXPEDIENTE LABORAL 1/26/2022 5 1/26/2022 1/26/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 1/31/2023 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 627/2022 EXPEDIENTE LABORAL 1/26/2022 5 1/26/2022 1/26/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 1/31/2023 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 643/2022 EXPEDIENTE LABORAL 1/26/2022 5 1/26/2022 1/26/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 1/31/2023 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 1271/22 EXPEDIENTE LABORAL 1/26/2022 5 1/26/2022 1/26/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 1/31/2023 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

JURÍDICO
1586/22 

ACUMULADO 
AL 4712/22 

EXPEDIENTE LABORAL 1/26/2022 5 1/26/2022 1/26/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 1/31/2023 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

JURÍDICO 2292/22 EXPEDIENTE LABORAL 1/26/2022 5 1/26/2022 1/26/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 1/31/2023 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 3079/22 EXPEDIENTE LABORAL 1/26/2022 5 1/26/2022 1/26/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 1/31/2023 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 5136/22 EXPEDIENTE LABORAL 1/26/2022 5 1/26/2022 1/26/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 1/31/2023 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 6171/22 EXPEDIENTE LABORAL 1/26/2022 5 1/26/2022 1/26/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 1/31/2023 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
JURÍDICO 7395/22 EXPEDIENTE LABORAL 1/26/2022 5 1/26/2022 1/26/2027 Art. 110 LFTAIP XI N/A COMPLETA N/A 1/31/2023 CLASIFICADO NO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A


