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PRESENTACION

El desarrollo comunitario es uno de los objetivos principales del Instituto Nacional de las
Personas Adultas Mayores (INAPAM), ya que se considera una de las vias mas adecuadas
para derivar las acciones de desarrollo social, encaminadas a promover el bienestar de las
Personas Adultas Mayores en el contexto de su entorno social y cultural. Los primeros
centros comunitarios de personas de sesenta afios y mas surgen en el afio de 1982, bajo
el apoyo, auspicio y orientaciéon del Instituto, a los que se denominé Clubes de Personas
Adultas Mayores.

En 1984, se buscé espacios en los cuales impulsan alternativas de formacion y desarrollo
humano a los que se denomind centros culturales, donde a través de un sistema formal de
ensefianza que permiten a la persona recibir informacién, actualizacion, capacitacion y
adiestramiento.

Desde entonces, el programa se sustenta en los principios teérico-practicos del desarrollo
comunitario, como una alternativa de accion participativa que le dé sentido al binomio
institucion - sociedad estableciendo un esquema de flexibilidad, libertad y coparticipacion
entre la comunidad de personas mayores y los profesionales, utilizando técnicas en el
contexto de lineamientos y propdsitos fundamentales de las politicas sociales del pais, es
como surgen los clubes para este grupo poblacional.

Los Clubes de Personas Adultas Mayores estan conformados por individuos de 60 afios y
mas, con intereses comunes, que se rednen en espacios comunitarios, promueven y
realizan diversas actividades socioculturales, fisicas, recreativas y de ensefianza, las cuales
contribuyen a mejorar su calidad de vida.

El considerar a las personas adultas mayores como agentes capaces y promotores de
cambio de sus circunstancias, con una concepcion autogestora, ha dado como resultado
concreto la apertura de espacios de diversas caracteristicas, para la reunion e interrelacion
de estos, en diversas zonas del territorio nacional, en donde la estrategia basica es
promover la organizacion y colaboracion a favor del mejoramiento de las condiciones de
vida, proporcionando alternativas para un mejor desarrollo social através de las actividades
socioculturales, fisicas, recreativas y de ensefianza.

Dentro de las multiples preocupaciones y aspiraciones del INAPAM en referencia a este
tipo de espacios comunitarios, ha estado siempre el generar un marco de normas y pautas
de relacion que garanticen la sobrevivencia de estos Clubes de Personas Adultas Mayores,
con el fin de dar continuidad a los programas de desarrollo social que se llevan a cabo en
cada uno de ellos.
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INTRODUCCION

Se han realizado una serie de consultas directas con los Clubes de Personas Adultas
Mayores en donde se ha rescatado y retomado la experiencia de los profesionistas, que por
muchos afios han mantenido el contacto directo, con el objetivo de crear un instrumento
que regule las actividades y convivencia entre las personas adultas mayores; las personas
servidoras publicas y personal voluntario que brinda diversas actividades; asi como con
otras instancias que participan solidariamente con los clubes.

Del conjunto de reuniones, mesas de trabajo y discusiones con las personas profesionistas,
técnicas y usuarias, ha surgido el Reglamento de Clubes de Personas Adultas Mayores,
gue de ninguna manera representa un documento definitivo, estatico e inamovible, pues
tomarlo asi seria desconocer la constante evolucion de la dinamica social y el conjunto de
relaciones interpersonales que de ella se derivan.

Toda persona gque asiste a los Clubes INAPAM debera conducirse de acuerdo con normas
minimas que favorezcan una sana y satisfactoria interrelacién entre sus integrantes, a fin
de fortalecer las bases de respeto, comunicacién, participacion y organizacion al interior de
éstos.

En el presente Reglamento, da a conocer los pasos para alcanzar un buen funcionamiento
de un club, regulando la participacion de todas las personas involucradas, para que logren
relacionarse con respeto y armonia, estableciendo las reglas que dan orden y propician una
sana convivencia.

Considerando la gran diversidad de regiones que constituyen México pluricultural y
pluriétnico, este Reglamento se considera punto de partida y de gran utilidad para los
Clubes de otras regiones, donde todas las personas afiliadas, observaran y cumplirédn los
lineamientos.

BASE LEGAL
DISPOSICIONES CONSTITUCIONALES APARTADO
Constitucién Politica de los Estados Unidos Ultima reforma publicada en el D.O.F.

Mexicanos.
24 de marzo de 2024.

LEYES GENERALES

Ley de Asistencia Social Ultima reforma publicada el 01 de abril
de 2024.

Ley de los Derechos de las Personas Adultas Ultima reforma publicada en el D.O.F. el

Mayores. 10 de mayo de 2022.

Ley General de Desarrollo Social. Ultima reforma publicada en el D.O.F. el

01 de abril de 2024.
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Ley General de Archivos.

Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos
Obligados.

Ley General para la Igualdad entre Mujeres y
Hombres.

Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

Ley General para la inclusion de las Personas
con Discapacidad.

Ley General de Proteccion Civil.

Ley General de Acceso a las Mujeres a una
Vida Libre de Violencia.

LEYES FEDERALES

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

Ley Federal de Procedimiento Administrativo

Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion

Ley Federal de Austeridad Republicana

Ultima reforma publicada en el D.O.F. el
19 de enero de 2023.

Nueva Ley publicada en el D.O.F. el-26
de enero 2017.

Ultima reforma publicada en el D.O.F el
29 de diciembre de 2023.

Ultima reforma publicada en el D.O.F. el
27 de diciembre de 2022. Sentencia de
la SCJIN con declaratoria de invalidez del
Decreto de reforma DOF 27-12-2022,
publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 24 de noviembre de 2023.

Ultima reforma publicada en el D.O.F el
04 de abril de 2024.

Ultima reforma publicada en el D.O.F el
21 de diciembre de 2023.

Ultima reforma publicada en el D.O.F el
26 de enero de 2024.

Ultima reforma publicada en el D.O.F. el
01 abril 2024.

Ultima reforma publicada en el D.O.F. el
18 de mayo de 2018.

Ultima reforma publicada en el D.O.F el
01 abril 2024.

Ultima reforma publicada en D.O.F. el 02
de septiembre de 2022; sentencia de la
SCJN con declaratoria de invalidez de
articulos, notificada al Congreso de la
Unién para efectos legales el 06 de abril
de 2022 y publicada en el D.O.F. el 02
de septiembre de 2022.
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Ley Organica de la Administracion Publica Ultima reforma publicada en el D.O.F. el
01 de abril de 2024.

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 Publicado en el D.O.F. el 12 de julio de
20109.

Estatuto Organico del Instituto Nacional de las Publicado en el D.O.F. el 16 de agosto de
Personas Adultas Mayores 2019.

Programa Institucional del INAPAM 2021- Publicado en el D.O.F. el 16 de abril de
2024. 2021

DOCUMENTOS NORMATIVOS-ADMINISTRATIVOS

Manual General de Organizacion INAPAM Publicado el 21 de septiembre de 2021.

CAPITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El objeto del presente Reglamento es establecer las reglas de funcionamiento
e interaccién entre las personas que intervienen en los Clubes INAPAM, regulando la
participacion y la organizacion, basada en el respeto, una buena comunicacién y
colaboracion entre las personas adultas mayores, servidores publicos y personas
voluntarias. Asi mismo, asegurar el buen funcionamiento del club cuya dindmica gira
alrededor de los objetivos, metas y esfuerzos propuestos y realizados por los integrantes
los cuales observaran y cumpliran los lineamientos.

Articulo 2. H presente Reglamento es de caracter obligatorio para todos los Clubes de
Personas Adultas Mayores incorporados al Instituto Nacional de las Personas Adultas
Mayores, asi como para las personas adultas mayores socias, personas servidoras publicas

y personas voluntarias que coordinan y/o imparten alguna actividad en los clubes
incorporados a INAPAM.

Articulo 3. Para los efectos del presente Reglamento se entendera por:

l. Actividades: acciones socioculturales (convivios, festejos, celebraciones,
aniversarios, juegos, danza folklérica, musica, canto, teatro, etc.); fisicas (zumba,
baile de salén, yoga, taichi, etc.); recreativas (bisuteria, pintura en tela, tejido,
ceramica, talla en madera, paseos, salidas, visitas, etc.) y de ensefianza (cursos,
talleres, platicas, clases, etc.).

I. Clubes de Personas Adultas Mayores: grupos de personas adultas mayores de 60
aflos 0 mas con intereses comunes, que promueven y realizan diversas actividades,
las cuales contribuyen a mejorar la calidad de vida.

M. PAM: Personas Adultas Mayores.

\V Personas Adultas Mayores: Persona Adulta Mayor con sesenta afios 0 mas de edad,
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residente, domiciliada o en transito del territorio nacionallv

V. INAPAM: Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores.

VI. Persona asignada a clubes: persona servidora publica del INAPAM que se
encuentra establecida en cada una de las entidades federativas y funge como
enlace para concentrar y enviar informacion de los Clubes, entre la persona titular
del Departamento de Vinculacién Estatal y la persona coordinadora de clubes.

Vil. Persona coordinadora de clubes: persona servidora publica que atiende, coordina y
da seguimiento a las actividades de Clubes de Personas Adultas Mayores.
VIIL. Socias/socios: Personas Adultas Mayores que integran un club.

IX. Comité de Coordinacion: Personas Adultas Mayores que por eleccién del club
representan a este y tiene como objetivo prioritario el bienestar del club.

CAPITULO 2. DE LOS CLUBES

Articulo 4. Los Clubes son espacios de encuentro, destinados a facilitar a las personas
adultas mayores, actividades para alcanzar los fines siguientes:

I.  Un lugar de convivencia, esparcimiento y comunicacion.
Il. Favorecer el desarrollo de relaciones sociales.

M. Fomentar y apoyar las actividades propias para las personas adultas mayores que
generen, la mejora de su calidad de vida.

IV.  Apoyar la participacion de las personas adultas mayores para la plena integracion
en la vida de la comunidad, a través de actividades: socioculturales; fisicas;
recreativas y de ensefianza.

V.  Apoyar la autoorganizacion de las personas adultas mayores en beneficio del Club.

VL. Gestionar medios de esparcimiento adecuados a su edad e intereses que
contemplen las aptitudes, creativas, culturales y recreativas de este sector de la
poblacién.

De los servicios y actividades

Articulo 5. Los Clubes de Personas Adultas Mayores tienen el objetivo de promover
diversas actividades de acuerdo con las necesidades de las personas integrantes, entre las
cuales ofrece las siguientes:

I.  Actividades socioculturales como convivios, festejos, celebraciones, aniversarios,
juegos, danza folklérica, musica, canto, teatro, etc.
Il.  Actividades fisicas como acondicionamiento fisico, zumba, yoga, taichi, cachibol,
etc.
Il Actividades recreativas como pintura en tela, tejido, cerdmica, talla en madera,
bordado, tejido, paseos, salidas, visitas, etc.
IV.  Actividades de ensefianza como cursos, talleres, platicas, clases, etc.

1 De conformidad con la Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores, publicado en el DOF el 25 de junio de 2002
y su ultima reforma del 10 de mayo de 2022, en el articulo 3ofraccion |.
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De las inscripciones

Articulo 6. Las personas adultas mayores interesadas en formar parte de un Club deberan
cumplir los siguientes criterios y requisitos:

. Ser Persona Adulta Mayor con sesenta afios 0 mas de edad, residente, domiciliada
0 en transito del territorio nacional2
1. Ser una persona autdbnoma y funcional fisica y cognitivamente.
. Solicitar la incorporacién al Club de su preferencia

Entregar la siguiente documentacion:

l. Certificado Médico que especifique la condicion de salud para realizar actividades
fisicas, describa las enfermedades que padece y medicamentos que consume. Las
personas adultas mayores se comprometen a actualizar cada afio esta informacion
o al presentar algun padecimiento importante con el fin de integrarla a su expediente.

l. Una fotografia reciente tamafio infantil.

Il. Fotocopia de la Credencial INAPAM.

M. Fotocopia de la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP).
IV.  Cédula de inscripcion firmada. (Anexo 1, Cédula de Inscripcion FO-DFOPP-02-04).

Articulo 7. Las inscripciones son gratuitas y se realizan directamente en el Club de su
interés. Sélo se podra inscribir a un solo Club incorporado al INAPAM, en ningun caso
podrén estar inscritos en dos clubes al mismo tiempo.

Articulo 8. Cuando se quiera cambiar de Club la Persona Adulta Mayor, debe presentar
una carta que le dar& el responsable en su club anterior donde se indiquen los motivos del
cambio.

Articulo 9. Los periodos vacacionales y dias correspondientes a festividades civicas o
fiestas tradicionales se tomaran conforme a los acuerdos que llegue el Club y la
administracion de las instalaciones donde se ubican.

De las instalaciones donde sesiona el club

Articulo 10. EL Club buscard y solicitard espacios (publicos o privados), donde pueda
sesionar, y tendra que apegarse a los lineamentos de la dependencia y/o instalaciones
(centros sociales, centros deportivos, parroquia, centros comunitarios, casas de cultura,
etc.).

Articulo 11. Es facultad del club y el comité de coordinacion del club acordar los términos
para el espacio y los servicios.

2 De conformidad con la Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores, publicado en el DOF el 25 de junio de 2002
y su Ultima reforma del 10 de mayo de 2022, en el articulo 3ofraccién |.
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CAPITULO 3. FUNCIONAMIENTO DEL CLUB

De la participacion de las personas adultas mayores

Articulo 12. Para que un Club de Personas Adultas Mayores funcione de manera 6ptima,
es necesario cumplir con los siguientes requisitos:

. Contar con un minimo de 15 personas adultas mayores, que asistan de manera
regular al club para que permanezca activo dentro del registro ante el INAPAM, de
lo contrario, el Club se dara de baja ante el INAPAM.

Il. Debera tener una persona coordinadora de club y/o persona adulta mayor
representante del club, con caracteristicas de liderazgo, responsabilidad
compromiso, organizacién grupal, y colaboracion desinteresada, que se
comprometa a entregar de manera oportuna el informe de actividades mensuales y
cualquier otra informacion que le sea requiera.

. Aceptacion del Reglamento de Clubes de Personas Adultas Mayores incorporados
al INAPAM

IV. El Club acordara dias y horarios de reunibn de acuerdo con el espacio y
disponibilidad de las instalaciones donde se reuna.

V. Reunirse al menos una vez a la semana considerando las diversas actividades a
realizar que benefician directamente la calidad de vida de las PAM.

VI El deseo de no participar o de no contribuir en alguna actividad no debera ser motivo
de discriminacién o marginacion.

Articulo 13. La asistencia de las Personas Adultas Mayores a los Clubes es voluntaria.
La participacion y compromiso para las actividades del club facilitar4 el buen desarrollo de
estas y redundara en su beneficio personal, asi mismo ayuda al buen funcionamiento del
Club.

Articulo 14. La participacion de cada PAM integrante del Club, es el pilar que permitira la
combinacion de esfuerzos y experiencia para su desarrollo y fortalecimiento, por lo que
deberan asistir a las actividades propuestas por el Club.

Articulo 15. No se permite la asistencia cotidiana de nifios, jovenes y adultos menores de
60 aflos, asi como en excursiones, paseos, actividades, etc., exclusivas para las personas
adultas mayores.

A excepcion que, la PAM, en el transcurso de la asistencia al club, presente una valoracion
profesional de la salud que especifique la necesidad de una persona acompafante y/o
cuidadora. En caso de afectar la dinamica grupal, la persona coordinadora debera informar
de la situacion al familiar responsable.

Articulo 16. Para la proteccion y seguridad de las personas adultas mayores, no se permite
la ingesta de bebidas alcohdlicas, cualquier otro estimulante o psicotropico en las
instalaciones del Club, ni en eventos, excursiones y actividades organizadas por el Club.
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Articulo 17. Las actividades con fines de lucro no favorecen el bienestar comuan; por lo que,
no estan autorizadas: tandas, cajas de ahorro, ventas, paseos organizados por particulares,
etc.

Articulo 18. En aquellas actividades en las que se requiera de material para su realizacion,
las personas adultas mayores deberan adquirirlo en el lugar de su preferencia.

Articulo 19. Los objetos personales u objetos de valor de las personas adultas mayores no
son responsabilidad del Club o del Instituto.

Articulo 20. La persona adulta mayor, debera interesarse y asistir a las reuniones con el
fin de informarse acerca de los acuerdos que se establezcan en el Club; el no participar en
estas reuniones, se tomard como que se apega a las decisiones y/o acuerdos establecidos
por el Comité de Coordinacion.

Articulo 21. Queda prohibido las asociaciones politicas, religiosas o de cualquier indole
que desvirtien la mision y la vision del INAPAM; asi como, usar o vincular el nombre del
Instituto y su imagen para otros fines que no sean los propios; asimismo, observara que
esta misma norma la cumplan todas las personas adultas mayores. En lo individual la
persona goza de todas las garantias y libertades que el contexto politico social le otorga.

De los paseos y salidas

Articulo 22. Los paseos y salidas seran acordados por el Comité de Coordinacion, las
Personas Adultas Mayores integrantes del club y la persona coordinadora del Club.

Articulo 23. En el caso de las actividades que requieran especificar un horario de salida
regreso (paseos, convivencias, eventos especiales, etc.) se dard un tiempo de tolerancia
de 15 minutos de espera.

Articulo 24. Las personas adultas mayores del club son responsables del lugar al que
asistan, del transporte que contraten y del itinerario que hayan acordado. En dicha salida,
no se permitird abordar o descender de los autobuses en puntos intermedios de los
establecidos en dicha ruta.

Articulo 25. La persona coordinadora del Club apoyaran en la gestiéon y organizacion de
dicho paseo.

Articulo 26. Cuando el paseo y/o salida se organice en dia y horario laborable, la persona
coordinadora del Club (personal del INAPAM), podra asistir a dicho evento solicitando
autorizacion del Departamento de Vinculacion Estatal con 15 dias de anticipacién con una
Solicitud de autorizacion para actividades fuera del club (Anexo 2) y las Responsivas para
actividades Externas (Anexo 3) actualizado al afio en curso, debidamente llenado por las
personas adultas mayores que asistan.

Articulo 27. Cuando el paseo sea organizado bajo el apoyo de otra institucién o particular,

la persona coordinadora del Club (personal del INAPAM) no esté obligada a asistir y debera
notificarlo al Departamento de Vinculacién Estatal.
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Del mobiliario y equipo

Articulo 28. El mobiliario, equipos, herramientas, implementos deportivos, etc., que se
encuentran en cada club, son para beneficio comin por lo que su conservacion, cuidado y
buen uso es responsabilidad de cada una de las personas adultas mayores.

Articulo 29. Las contribuciones y aportaciones de bienes muebles, equipo y herramientas,
etc., obtenidas a través del Comité Coordinador -adquirido o donado-, deberan ser
acordadas con los integrantes del club para el resguardo y proteccion de estos, y su uso
sera determinado en consenso con el club.

Articulo 30. El mobiliario, equipo, herramientas y material, perteneciente e inventariado por
el INAPAM, el resguardo estara cargo de la persona coordinadora del INAPAM.

CAPITULO 4. DEL COMITE DE COORDINACION

De la elecciéon del Comité de Coordinacion

Articulo 31. El Comité de Coordinacién representa a las personas adultas mayores del club
y tiene como objetivo prioritario el bienestar de este.

Articulo 32. La eleccion del Comité de Coordinacion de los Clubes de Personas Adultas
Mayores sera de la siguiente manera:¥

l. Las PAM, deberéan elegir en forma democrética y sencilla un Comité Coordinador de
su club formado por un representante, un tesorero y un secretario. Dicho Comité
surgira del resultado de la votacion de la mayoria, entendiéndose por esta el 50%
de votos totales mas uno.

Il. Las personas adultas mayores, propondran a sus representantes de club y
suplentes, y deberén asistir a la reunion que se convoque, con el objeto de participar
activamente en la eleccion del Comité de Coordinacion.

M. El no participar en las reuniones donde se lleguen a acuerdos, se tomara como que
la persona adulta mayor se apega a las decisiones del club.

IV. En el caso de la persona tesorera, debera tener al menos un afio de asistir de
manera regular.

V. En la eleccion, debera estar presente la persona coordinadora del Club.

VI. Para realizar la eleccion del Comité de Coordinaciéon, se elegird dentro de las

mismas personas adultas mayores, una comision integrada por un moderador,
un secretario y dos escrutadores responsables de establecer el orden, contar
los votos y firmar el acta de resultados, con el acuerdo de todas las personas
adultas mayores.

Vil. El Comité electo permanecera en su cargo un afio y no se aceptaran reelecciones
secuenciadas, al término de este periodo se elegira un nuevo Comiteé.
VIIl.  Si alguna o todas las personas integrantes del Comité deciden retirarse de su cargo,

deberan notificar de preferencia por escrito al Club con 15 dias de anticipacion, a fin
de que éste se pueda organizar la sustitucion del Comité de Coordinacion.

IX. En caso de que todo el Club o la mayoria de este decidan cambiar a alguna persona
integrante del Comité o atodas antes de laterminacion de su gestién anual, deberan
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levantar un acta explicando los motivos de la destitucidon, signandola y habiendo
notificado con 15 dias de anterioridad el asunto a la persona coordinadora.

Articulo 33. Los cargos de Representante, Tesorero y Secretario que integran el Comité
de Coordinacién son honorificos y voluntarios y no representan jerarquias, superioridad,
autoridad o beneficios especiales para quienes lo ostenten, por lo que deberan ser
respetuosos de las ideas y opiniones de las Personas Adultas Mayores, propiciando en todo
momento el bienestar comuin y sirviendo con responsabilidad en el cumplimiento de su
encomienda al club.

De las funciones y obligaciones del Comité de Coordinacion

Articulo 34. Las funciones y obligaciones del Comité de Coordinacion seran las siguientes:

VI.

Vil.

VIII.

Los integrantes del Comité de Coordinacion cooperardn con la persona
coordinadora del Club aplicando las normas y politicas del Instituto Nacional de las
Personas Adultas Mayores.

El Comité Coordinador fomentara y estimularéa la participacién de todas las personas
adultas mayores en las actividades programadas para beneficio comuin, acordados
en las reuniones del Club, en donde deber& prevalecer el principio de participacion
libre y voluntaria.

Los integrantes del Comité deberan informar mensualmente a sus compafieros de
Club, acerca de los resultados de las gestiones que una vez acordadas se lleven a
cabo, asi como del estado financiero del Club, a fin de aclarar cualquier duda o
inquietud.

En las reuniones mensuales del Comité de Coordinacion con el Club, seréa prioridad
buscar el bien comin en cada propuesta, accién y decisibn que se tome,
desechando todo lo que no cumpla este objetivo.

Las personas integrantes del Comité de Coordinacion deberan evitar polémicas en
temas ajenos al buen desarrollo de los programas que el INAPAM aplica en los
Clubes de las Personas Adultas Mayores.

Los recursos financieros que las personas adultas mayores llegaran a reunir y que
administra el Comité del Club, deberan aplicarse con oportunidad y a la brevedad; y
no deberan acumularse sin un fin o propdsito inmediato a resolver.

Para recibir fondos econémicos o bienes varios para el uso comin del grupo, el
Comité Coordinador serd responsable del manejo, uso y cuidado de estos,
informando a las personas adultas mayores y sin involucrar en ningin caso al
personal operativo del Instituto.

En el caso de los clubes por transversalidad, la persona representante debera estar
en constante comunicacion con el personal encargado de los clubes de su Estado.
El Comité Coordinador no utilizara el cargo para promover o realizar negocios.

De las comisiones

Articulo 35. Con el fin de agilizar la organizacion interna del Club, la formacion de
comisiones ayuda a compartir la responsabilidad y lograr la participacion de todas las PAM
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integrantes, bajo la orientacion de la persona coordinadora.

Articulo 36. Se pueden formar diversas comisiones, dependiendo de las actividades a
realizar y de los objetivos que se busquen, entre las cuales podemos sugerir:

I.  Comision de Informacién: encargarse de informar a las personas que se acercan
por primera vez al Club, sobre los antecedentes, actividades, horarios, requisitos y
funcionamiento de este.

Il. Comisién de apoyo a las personas del Club en desventaja: visitar a las Personas
Adultas Mayores que por enfermedad se ausenten temporalmente del club, con el
fin de llevarles la solidaridad del club, apoyo moral y mantenerlas informadas sobre
las actividades, o bien, acompafiar a aquellas que necesiten realizar tramites
administrativos o de servicios en alguna dependencia y no lo pudieran hacer solas.

lll. Comisién de gestion de servicios: recabar la informacion necesaria y realizar los
trdmites, ante otras instituciones, con el fin de conseguir apoyos y beneficios para el
club.

IV. Comisién de actividades de ensefianza: coordinar las acciones de capacitacion,
cursos, platicas, alfabetizacion, educacién basica o bien cualquier tipo de actividad
de ensefianza que el Club demande.

V. Comision de actividades fisica: conseguir, resguardar y conservar los materiales
utilizados para las actividades fisicas, asi también apoyar a las personas instructoras
voluntarias y las actividades que se lleven a cabo en el Club.

VI. Comision de actividades socioculturales: apoyar en la organizacion y coordinacion
de eventos sociales y culturales como festejos, kermeses, visitas a museos y paseos
y transmitir la informacion al Club.

Articulo 37. Para el logro del funcionamiento del Club, las personas adultas mayores
podran formar las comisiones necesarias, distribuirlas de coman acuerdo buscando que el
trabajo se realice de manera equitativa y que estas comisiones se turnen en forma periodica.

Articulo 38. El mecanismo de eleccién sera interno y serd el Comité Coordinador quien
dara fe de la designacién de los responsables de las comisiones.

Articulo 39. Para el logro del trabajo comunitario, el INAPAM realiza convenios de
colaboracién con diversas Instituciones que apoyan la labor de algunos Clubes de
Personas Adultas Mayores sin que dicho apoyo condicione a las PAM a cumplir
objetivos, normas y politicas ajenas a nuestro Instituto.

CAPITULO 5. DE LAS URGENCIAS MEDICAS

Articulo 40. Ante urgencias médicas, en instalaciones del Club, la persona coordinadora
tratard en lo posible, canalizar a la PAM al servicio médico indicado en su cédula de
inscripcion PAM (Anexo 1); sin embargo, en situaciones extremas aplicard su criterio,
canalizando al servicio mas cercano, sin que esta decisién implique responsabilidades
juridicas, por las posibles complicaciones en la evolucion del caso.

Articulo 41. Ante urgencias médicas, en paseos y salidas fuera del Club en donde
acomparnie la coordinadora del club o personal del INAPAM tratard en lo posible, canalizar
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a la persona al servicio indicado en la Responsiva de Actividades Externas, (Anexo 3); sin
embargo, en situaciones extremas aplicara su criterio, canalizando al servicio més cercano,
sin que esta decision implique responsabilidades juridicas, por las posibles complicaciones
en la evolucion del caso.

CAPITULO 6. De las personas de coordinan clubes

Articulo 42. Todo personal que presta sus servicios en los Clubes de Personas Adultas
Mayores, tiene como misioén fundamental, apoyar el desarrollo y bienestar de las personas
adultas mayores que asisten, dando un trato amable, respetuoso, diligente e imparcial.

Articulo 43. Todo el personal que presta sus servicios en clubes debera abstenerse de
cualquier acto u omision que implique cualquier tipo de violencia: emocional, psicolégica,
fisica, verbal, o econémica.

Articulo 44. La persona coordinadora de clubes atiende, coordina y da seguimiento a las
actividades del Club, da orientacion, formacién y estructura al club, desde un enfoque de
autogestion y deberéa considerar los siguientes aspectos:

I. Debera estar en contacto constante y permanente con la persona asignada a clubes
en la entidad federativa correspondiente.

Il. Debera trabajar de comidn acuerdo con el Comité Coordinador y apoyar los
proyectos que las personas adultas mayores propongan en beneficio del club.

lll. Debera organizar, planear y dar seguimiento a las actividades del club.

I. Debera tener control de la Lista de Asistencia General (Anexo 5) y recopilar listas
de asistencia por actividad (Anexo 6).

Il. Tiene la obligacién de reportar e informar las actividades planeadas por su club y
las problematicas que se presentan en el mismo.

Articulo 45. Es obligacién de la persona coordinadora de club, elaborar, actualizar y
conservar la siguiente documentacion:¥

I. Planeacion de actividades y cronograma anual (Anexo 4)
Il. Lista de Asistencia General (Anexo 5) y Lista de Asistencia por Actividad (Anexo 6)
lll. Resguardar el acta de la eleccién de Comité de Coordinacion. (Anexo 7)
IV. Directorio de Personas Adultas Mayores. (Anexo 8)
V. Directorio de instituciones de la comunidad. (Anexo 9)
VI. Inventario de mobiliario y equipo.
Vil. Resguardo de los expedientes de las PAM integrantes del Club:
a. Cédula de inscripcién con fotografia. (Anexo 1, FO-DFOPP-04)
b. Responsiva de actividades externas.
c. Certificado médico.
d. Credencial INAPAM.
VIII. Expedientes de instructores voluntarios
a. Ficha de identificacion de la persona instructora y carta compromiso de la
persona instructora. (Anexo 10)
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b. Identificacion oficial (INE)
c. Documentacién probatoria

Articulo 46. Queda estrictamente prohibido para las personas coordinadoras de clubes lo
siguiente:

Recibir dinero por ningun servicio.

Organizar tandas, rifas, cajas de ahorro o compra de material.

No podra organizar ni participar de la venta de servicios o productos.

Coordinar, organizar, asistir a paseos y excursiones promovidas por empresas u
organizaciones no gubernamentales, con fines de lucro.

Articulo 47. Dentro del conjunto de personas instructoras que otorgan servicios
(actividades) en los diferentes clubes, se establecen tres tipos:

Persona instructora INAPAM: persona servidora publica del INAPAM que brinda
alguna actividad (fisica, de ensefianza, sociocultural).

Persona instructora externa al club que brinda una actividad y el comité acuerda una
remuneracion econémica por sus Servicios.

Persona instructora voluntaria que de manera gratuita imparte alguna actividad,
puede ser o no integrante del club.

Articulo 48. Las personas instructoras que decidan prestar sus servicios al Club
impartiendo alguna actividad, debera llenar y firmar la Ficha de identificacion de la persona
instructora y Carta compromiso (Anexo 10), y presentar la siguiente documentacion:

Copia de la identificacion oficial.

Documentaciéon probatoria: Diplomas, reconocimientos o documentos que avalen su
experiencia en la actividad que desean desempefiar con el club.

Presentar plan de trabajo con la finalidad de tener control de los avances que se
esperan de las Personas Adultas Mayores integrantes del club en el periodo
acordado.

Articulo 49. Las personas instructoras tendran las siguientes obligaciones:

Dedicarse exclusivamente a la imparticién de la actividad para la que firmaron su
carta compromiso.

Realizar las actividades en el horario y espacio asignado, acordado con la persona
gue coordina y las PAM integrantes del club.

Mantener una relacion de respeto y cordialidad con las personas adultas mayores
del club.

Entregar el formato Lista de Asistencia por Actividad (Anexo 8) mensual de su
actividad en la fecha que se le indique.

En todo lo relacionado al vestuario, equipo deportivo y material que requiera el club,
tendrd que realizarse una reunion entre la persona coordinadora, el Comité
Coordinador del club, las personas adultas mayores, e instructores, para establecer
los acuerdos necesarios en cada actividad.
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VI

Vil.

VIII.

IX.

X.

A fin de contribuir a la administracion transparente en la relacion con las personas
adultas mayores, se establecerd el acuerdo para el pago y el material necesario
para la actividad entre las personas adultas mayores y personal que imparta la
actividad.

No podran organizar actividades, eventos sociales o recreativos, fuera de los
establecidos en su carta compromiso.

Durante la imparticién de la actividad, no recibirAdn personas que no estén inscritos
en el club.

Los reconocimientos, diplomas, trofeos, que el club obtenga seran propiedad del
club y permaneceran en sus instalaciones.

Se mantendran al margen de cualquier actividad con fines de lucro (tandas, cajas
de ahorro, paseos, excursiones, convivios, etc.).

Articulo 50. La permanencia de las personas instructoras, dependera del interés del club y
de su apego a las disposiciones del presente Reglamento.

CAPITULO 7. DE LAS SANCIONES POR IRREGULARIDADES O FALTAS

Articulo 51. La persona adulta mayor integrante del Club se compromete a respetar y
apegarse a las herramientas del presente Reglamento.

Articulo 52. EI Comité Coordinador y las personas adultas mayores valorara la baja
temporal o definitiva segun la gravedad de las siguientes faltas:

Cuando la persona adulta mayor presente alguna actitud negativa que repercuta en
la dindmica del club.

Cuando la persona adulta mayor incurra en una falta de respeto hacia sus
compafieras/os, personal de apoyo y trabajadores del Instituto.

Cuando la persona adulta mayor haya violado alguna disposicion del presente
Reglamento.

Articulo 53. No es politica del Instituto suspender el servicio a las PAM que tienen
dificultades de adaptacion y/o disciplina, asi que, al tomar una decision de esta indole,
deberan agotarse todas las alternativas posibles como:

Invitar la persona adulta mayor a rectificar, canalizarlo para recibir apoyo si lo
amerita.V

Someter el caso ante el Comité de Coordinacion del club y persona coordinadora si
lo hubiera.

. Informar y valorar el problema ante a la persona coordinadora del club.

. Con los elementos y participacion de todas las personas adultas mayores, valorar y

decidir segun convenga en cada caso.
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Articulo 54. El incumplimiento de las obligaciones y/o por la ejecucion de actos o acciones
establecidas como prohibidas en el presente Reglamento, por parte de las personas
servidoras pubicas del INAPAM, se procedera conforme a las condiciones generales de
trabajo del Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores, Ley General de
Responsabilidades administrativas y las demés normativas aplicables y vigentes.

CAPITULO 8. DE LAS QUEJAS Y SUGERENCIAS

Articulo 55. Las personas adultas mayores tienen derecho a manifestar sus opiniones,
guejas y sugerencias en relacion con el funcionamiento y actividades del Club.

Articulo 56. Es obligacion del personal del Instituto el respetar y transmitir, oportunamente,
las quejas y sugerencias de las personas adultas mayores por medio del formato Quejasy
denuncias FO-DFOPP-02-14 (Anexo 11).

Articulo 57. Toda queja o sugerencia tendra cabida, siempre y cuando la persona que la
presenta deje por lo menos un medio de contacto: namero teléfono fijo o movil o correo
electronico.

Articulo 58. Las quejas y sugerencias deberan dirigirse al Departamento de Vinculacién
Estatal a través de los siguientes medios:

I. Correo electrénico: a la cuenta clubesestatales.vinculacion@inapam.gob.mx,
gestionada por la Direccion de Fortalecimiento y Operacion de Politicas Publicas.
Il. Cuentas institucionales:
a. Facebook https://www.facebook.com/INAPAM
b. X (antes Twitter), https://x.com/INAPAM
lll. Queja y denuncia por escrito, mediante el formato correspondiente entregada en:
a. Departamento de Vinculacion Estatal, ubicado en: concepcién Beistegui no.
14, Col. Del Valle Norte, Alcaldia Benito Juarez, C.P 03100, Ciudad de
México.
b. Oficina de Representacién del Instituto Nacional de las Personas Adultas
Mayores, ubicado en: San Francisco, nim. 1825, Col. Actipan del Valle,
Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03230, Ciudad de México.
IV. Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Corrupcion de la Secretaria de la
Funcién Pudblica, mediante el enlace https://alertadores.funcionpublica.qob.mx/

TRANSITORIOS

UNICO. - Una vez aprobado el presente Reglamento, entrara en vigor al dia siguiente de
su inclusion en el inventario vigente del Sistema de Administracion de Normas Internas de
la Administracion Publica Federal, el cual estard disponible en la pagina oficial
https://www.bienestar.qob.mx/pb/index.php/conoce-inapam/normateca .
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CONSERVACION DE REGISTROS

Tiempo
de
conservacion3

3 anos

3 afios

3 afos

3 anos

3 afos

3 afos

3 anos

3 afos

3 afos

3 afios

3 afos

Responsable de
conservacion

Persona coordinadora
de club

Persona coordinadora
de club

Persona coordinadora
de club y titular del
DVE

Persona coordinadora
de club

Persona coordinadora
de club

Persona coordinadora
de club

Persona coordinadora
de club

Persona coordinadora
de club

Persona coordinadora
de club

Persona coordinadora
de club

Persona Titular del
DVE

INAPAM

20 de 39

Caddigo de
reqgistro

FO-DFOPP-02-04

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

FO-DFOPP-02-09

3El tiempo de conservacion de registros se determiné de acuerdo con el Catalogo de Disposicion Documental
validado y registrado ante el Archivo General de la Nacional, dictamen de validacién DV/005/24 de fecha 26
de abril de 2024. Ley General de Archivos, articulo 52, Fraccion I, dltima reforma publicada en el Diario Oficial
de la Federacion el 19 de enero de 2023.
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ANEXO 5. Lista de asistencia General

ANEXO 6. Lista de asistencia por actividad

ANEXO 7. Eleccion de comité de coordinacion

ANEXO 8. Directorio de Personas Adultas Mayores

ANEXO 9. Directorio Interinstitucional

ANEXO 10. Ficha de identificacién y Carta Compromiso de la Persona Instructora

ANEXO 11. Quejas y Denuncias FO-DFOPP-02-09
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ANEXO 1. Cédula de inscripcion

FO-DFOPP-02-04

oy atme<terortahckmtioyi 3o atobyp itk PUbiicalt
BIENESTAR .(y/ﬁ INAPAM Sut&r»cei<m<i>>VHKuk%In.<Xx*ém aek)mg;‘Ctm <mtocién
8 D*partamOnt*>d» VincukKidttgstatat

Chtbmid» Pvnonm Asfuttm Mayoem

Cédula de inscripcion

FOTO
FO-DFOPP-02-04
Club:

Fecha de ingreso:
CURP:

Fecha de aplicacion:

No. INAPAM:
Elaboro:

1. DATOS PERSONALES*

2. INFORMACION MEDICA

Cuento con el servicio médico de
(0)IMSS.JO)ISSSTE (0)SEDENA (OJPEMEX (O)IMSS-BIENESTAP SO)OTRO.

Tipo de sangre
Alergias
Padecimientos
Medicamentos que
ingiero.
Nombre del doctor
que me atiende.
Teléfono de mi
doctor

Lm <idto* ptffSKiwab» «te i0% petmnat mtiatante* veran ttcobodo* y geofegidoai cor fundamenta en kt ley Genetoiy tey reacrat
fransvxftenckry Acrew 0 hs jnf&rmacrm PUM&xr, tey Generalde Oratecoda de dotes AcmxnaUr,s en. Poxesrén rfe Sojeroa Caakfodm,
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g]. II’Kn[]gI'fAI'_' Hé * Onraondirortaiecirmeafoy O ptacion a* Potificos Publicas
1. AN ¢ INA ? Subdtrsccécn 6* Vmecuiacton. Coordinetek>ny Cancmrtoaon
Departamento db VincukKton Estafa!

Chibes cfaPersonas Adultas Mayores

3. DEPENDENCIA ECONOMICA

¢Trabajo actualmente? O Si (@) No
¢Recibo pensién7 (D) Si (@) No
cSoy independiente econémicamente? (DI Sypase a 4) (D)No

¢Cual es el parentesco con mi principal proveedor?

4. VIVIENDA

Tipode Vivienda (O) Casa (O) Departamento {0} Vecindad

(Qj Otro (Especifique)
Propiedad de la Vivienda
(O) Propia (O) Rentada (O) Prestada (@l Asilada
j Otro (Especifique!

Nombre de una persona con quien vivo

Parentesco.

5. ACTIVIDADES RECREATIVAS

Si No Especifique cuales o de qué tipo
¢Pertenezco a alguna asociacioén o club7

cAsisto a eventos culturales7

¢Desarrollo alguna actividad manual?

¢Me gusta asistir a platicas o conferencias?
¢Me gusta realizar excursiones?

¢Realizo actividades deportivas?

¢Tengo pasatiempos o hohbiesl

*a' d» te* petmnm wérdetmiss %ctén ieettbodos = ©ors «y» o «y Cev*<rpi >m fiedemf de
y Acceso t>fe Miftitjxfcsop iHilsfear, tey Oeeeroi«fe Proteccion <fectato* ¢Vrfx&vofes «y» Posesion de Siavtcet Obhgo&os.
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Direccion de Fortatacimwofoy Operacién de Politicas Publicas

B | EN ESTAR f I NAPAM Subdireccion de vineutcKion, Coordinador» y Ccmecertacién
- . Departamento do vinculacién estatal
Clubes de Pananas Adukrn Mayores

6. PATOSpjm FAMIUAR EN, CASO_DE

CP. Murifoslo $itisa<s
Tel. Fijo Tel. Celular

7. MANIFIESTO DE CONFORMIDAD

en pleno uso de mis facultades
mentales manifiesto para todos los efectos legales correspondientes que, bajo mi propia voluntad,
responsabilidad y riesgo, deseo participar en las actividades programadas, dentro y fuera del domicilio
del Club e © eereeeeeeeeeeeeeheesteesseesseeseeseesieeeesoteaeeeaastaateeaseaateaareeareeareaas y autorizo a la
persona coordinadora del club de tas personas adultas mayores a que, en caso de sufrir algin
accidente, urgencia médica o cualquier otro evento que amenace mi salud o integridad, sea notificado
el familiar o contacto que designo en la presente, asi como ser referkJo(a) al servicio médico que sea
posible, quedando exento el Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores de cualquier tipo de
reclamo por negligencia médica o por una inadecuada atencién en tos servicios médicos que reciba

Por lo antes expuesto, libero de toda responsabilidad al Instituto Nacional de tas Personas Adultas
Mayores en el caso de llegar a sufrir alglin accidente, de cualquier tipo, originado previa, durante o
posteriormente a la imparticién de las actividades en las que participo, dentro o fuera de los espacios
designados para su desarrollo, incluso en caso de fallecimiento, igualmente en caso de cualquier
evento que afecte a mi persona fisica, mental y materialmente por no haber declarado o haber omitido
aspectos relevantes, en especial sobre mi estado de salud que puedan ser un factor causal
determinante.

Asi mismo, declaro que he leido el Reglamento de clubes de Personas Adultas Mayores incorporados
al INAPAM R-DFOPP-OIl y estoy de acuerdo en cumplir con las normas establecidas para el buen
desarrolloy convivencia del club de las personas adultas mayores

« Aviso de Privacidad Simplificad®© de gp».mx, La Co©rd<naoan de Estrategia Osada» Nacional de la de SaPrestoenc a. de to Beoubfrca
« 1* responsable de?tratamiento de tosdato* personase* <*we se recolectan de forma genera* através de gofem*. Esto no ¢ncfaye aquesto» datos
que de forma especifica son recopilado* por i« dependencias yentidades que dentro de aob wr aloran sus sdtos, rocrositiosy rede* sociales,
quijene* son responsable* cor tos mismos to* datos, personales que se recaban por gob m« seran utrlaradcrs con la finalidad de hacer llegar el
boletin de gob.rr* Sidesea conoce* nuestro svtto de privacidad integral te=podra consultar en el portal www goto mrt/prmacidadintegra?

F1PMA DE PERSONA ADULTA MAYOR- FIRMA DE BEPRESENTANTE/COORDINADOR
DE CLUB

ios dalo* persona#.* «fe kn persono» swScdtonte* serén recabados y protegidos con iurxtcmtnta en kr ley General y Ley Aedem* de
Tronspwencray Acceso o fa ptr&f#», ley ©enero? de Protecrton de doto* Pevapnofe-* en Ppsevén toe Scsefo® aJwrff-odo*
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ANEXO 2. Solicitud de autorizacion para actividades fuera del club

BIENESTAR INAPAM

Solicitud de autorizacién para actividades fuera del club

Se solicita autorizacion para acompafiar a las Personas Adultas Mayores a las actividades fuera de las
instalaciones del Club, con los siguientes datos:

Nombre del Club

Luaajj.visiar.

Fechay hora de la salida. Hora de regreso:

Motivos de salida e itinerario

Transportadora Costos Por
Persona
de Adultos Mayores en ei
Club
No. de Adultos Mayores
. K y No. de
Asistentes: -
Acompafantes

jai menos el 80% del club!
(Se anexan relacion de asistentesy responsivas del afio en curso).

Me comprometo aentregar una nota informativa al regreso de esta actividad.

Atentamente Vo. 8o.

Persona Coordinadora del Club de Personas Jefe del Departamento de Vinculacion
Adultas Mayores Estatal
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ANEXO 3. Responsiva para actividades externas

.. Pértate;frrimitoy OpmvK~ehPvtkiixiKPG&icm

BU m.ESTAR 1) A"INAPAM. mdadimecfonO»WSmmmdén,Oauniltyaciany C oBecmtacian
i cmpmfatfmote dmVknoutwsUm m tm al

Clubm é» Pmsonm Acktfism Mtryotm

Responsiva para actividades Externas

de. de 20.

La persona que suscribe

soda del ClUD s con credencial de
afiliacion INAPAM numero,.. manifiesta para todos los efectos
legales correspondientes que, bajo mi propia voluntad, responsabilidad y riesgo, deseo
participar en las actividades programadas, fuera del domicilio del Club
........................................................................................................... de! Instituto Nacional de las
Personas Adultas Mayores en mi calidad de persona mayor participante, durante 20....

Por lo antes expuesto, libero de toda responsabilidad al instituto Nacional de las Personas
Adultas Mayores en el caso de llegar a sufrir algiin accidente, de cualquier tipo, originado
previa, durante o posteriormente a la imparticion de las actividades en las que participo,
dentro o fuera de los espacios designados para su desarrollo, incluso en caso de
fallecimiento, igualmente en caso de cualquier evento que afecte a mi persona fisica,
mentai y materialmente por no haber declarado o haber omitido aspectos relevantes, en
especial sobre mi estado de salud que puedan ser un factor causal determinante.

Asimismo, autorizo al Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores para que, en caso
de sufrir algun accidente, urgencia médica o cualquier otro evento que amenace mi salud
o integridad, sea notificado el familiar o contacto que designo en la presente, asi como ser
refertdofa) al servicio médico que sea posible, quedando exento el Instituto Nacional de tas
Personas Adultas Mayores de cualquier tipo de redamo por negligencia médica o por una
inadecuada atencion en los servicios médicos que reciba.

Familiar o persona designada como Contacto de Emergencia:

Nombre Parentesco
Teléfono 1, .Teléfono 2_
Domicilio..
Calle NUmero Colonia Municipio/Alcatdia Estado
danw* «erasmaicw dir tax pustmnm secan «vafeado* y en » LeylCafiera! y Ley f

oem
Ga** ytesmt» * I»internacion S&bitea, Ley de Rtoeeccaar» de data* »«rson*He.*en P&sesion de %jetiss,
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Dérmxéoa  Foriwkmiirdm%f®>y dmPaittitm. PUMmm
BIEN ESTAR |NAPAM SUEHAfmMXHmM d# Vimakm 6ft» Comdjmmmiy CGncmtocmn

D»partarrmmo d» Vincuioctoo estatal
clubes d# frmwtmmAduftas Mayoms

Datos complementarios de la persona adulta mayor que suscribe:

Edad Tipode sangre _ _ _ Hipertension Si DNo O Diabetes Sio NoD
Aiergias.
Servicio MEdICO.  .iiviiiiiiiiieiis e /

Institucion y namero de afiliacion Clinica o centro médico habitual

* Aviso de Privacidad Simplificado de gob.mx. u Coordinacion de Estrategia Digital NactonaS de laOficina de
la Presidencia de la Republica es la responsable del tratamiento de los datos personales que se recolectan de
forma general a través de gobmx Esto no incluye aquellos datos que de forma especifica son recopilados por
las dependencias y entidades que dentro de gob mx alojan sus sitios, micrositios y redes sociales, quienes son
responsables por tasmismos. Losdatos personales que se recaban por gob.mx seran utilizados con lafinalidad
de hacer jlegar el boletin de gob mx Si desea conocer nuestro aviso de privacidad integral, lo podra consultar
en el portal www.qob.mx/pnvacidadinteoral

Nombre y firma de la persona mayor participante*!

1S &** ** psfti&fwdes de ms p&rsem*sj jmftateftftes «crin fccabido* r tx&x&ttkm c®n futtikmmta en i» t«y y Lty federa? de
* a Arces.» » tejfiteanwmf Pufeie#. t«y Oa-wmi de Pt&tmfemn de débetePerwmeteteen de


http://www.qob.mx/pnvacidadinteoral
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ANEXO 4. Planeacion de actividades y cronograma de trabajo

EE BIENESTAR ST INAPAM
W W PPl e

Xj HAR RGN,
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ANEXO 5 Lista de asistencia General

Instituto Nacional de las Personas Adultas Majores

B I E N ESTA R INAPAIVI Direccién de Fortalecimiento | Operacién de Politicas Publicas

Subdireccién de Vinculacién. Coordinacién § Concertacién

m SISUV.»
Departamento de Vinculacién Estatal
Clubes de Personas Adultas Majores
Lista de Asistencia General
Club: Ms: Ato:
Nombre de quien coordina:
No. Noabrt Coaplcto TOTAL OK
asistencias
Teta! ét <«tioa«t=
Total d« Hotaw, CLAVES: ASISTENCIAS: . TAITAS: | PERMISO. P ENFERMO: E

Total de Us«anos=s<trricios=
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ANEXO 6 Lista de asistencia por Actividad

Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores

BIENESTAR INAPAM Direccién de Fortalecimiento y Operacién de Politicas Publicas
e Subdireccién de Vinculacién, Coordinacién y Concertacion

Departamento de Vinculacion Estatal

Clubes de Personas Adultas Mayores

Lista de Asistencia por Actividad M<J:
Nombre del/a instructora: Ate
firma delfa instructora: f
INAPAM: Voluntaria (0): Sodas (os) Otra institucion
Naro Nombres T
TOTAL
Total de sesiones: Nombre y firma de quien coordina el dub:

Total do horas»

Total da usuariasfos) «servicios» Nombre y firma de quien representa el club:
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Codigo: R-DFOPP-01 Revision: 04 31 de 39

ANEXO 7. Eleccién del Comité de Coordinacion

Démzckm dm Fmtrdmirmmémy Qpwrmmr? émPoiMcm PuMmm

BIENESTAR y'*V INAPAM émvimtamé&% Cmwdémxémy Cmwmixmmn
iMp&mmmmia émVémaoctén SIMs|
Clubes dt Personas Adultas Mayores

ELECCION DE COMITE DE COORDINACION

En la Ciudad de el dia de del afio en curso,

se realiz6 en el Club de las Personas Adultas Mayores *

", la eleccion del Comité de Coordinacion para el afio

20 con fundamento en el Reglamento de Clubes para Persona Adultas Mayores incorporadas
al INAPAM donde sefiala que una vez elegido el Comité de coordinacién sus integrantes podran
permanecer en el cargo por un periodo maximo de un afio, al término del cual el grupo elegira a las
nuevas personas integrantes; no se aceptara la reelecciéon inmediata, sino dejando pasar un periodo, el
propésito es lograr la representacion y participacion de todas las personas adultas mayores integrantes
del Club para mejorar la comunicacién y el desempefio de las actividades que se realicen, asi mismo,

este tipo de acciones permite brindar transparencia, credibilidad y confianza
La eleccion del Comité de Coordinacién se llevé a cabo a las horas, con la asistencia 'y

participacion de mujeres y hombres, con un total de integrantes del club,
que representan el 50% mas uno como lo establece el reglamento antes mencionado.

Atentamente

Nombre y firma
Personas Coordinadora y/o Representante del Club

««e«cies fes wkcitafitw Mtén rntcobodas y cm imdefm«nm *tj kt ifily Gxfmmly Uty Fedemt <f*
y Acres» « 4» tay «fe Pmteisztaf* «fe 6atm dé Mtéeim Qtofa&adm-



REGLAMENTO DE CLUBES DE PERSONAS ADULTAS
g! S?K!AIENII\IEASTAR MAYORES INCORPORADQOS AL INAPAM 53 wlle APAM

wo oe «A*
FoF* R ASMLTAM Wit

Codigo: R-DFOPP-01 Revisién: 04 32 de 39

Otreadan de FwtatromiiMtt>y Opmnxim d* Pofitiam rhMicm
BIENESTAR | INAPAM Subdireocxéné* ybKtédiian CdmdkmdaayeommtfKiéf

cmpantmmMe éttvimukxitkt wtttMat
Clubes de Personas Aéuttm Mayores

COMITE DE COORDINACION PERIODO

Club de PersonasAdultas Mayores_
Coordinador/»:
Pecha de eleccion del Comité de coordinacion:__

REPRESENTANTE:
Nombre
Calle Namero Cotonia
Municipio/Atcaldia Estado Teléfono casa/celuiar
SECRETARIO:
Nombre........c.....
Domicilio
Calle Numero Cotonia
Mumctpio/Alcaldia Estado Teléfono casa/celular
TESORERO:
Nombre................
Domicilio e e s [ TP T TR OUURURN
Calle Ndmero Colonia
Muniapio/Aicaldia Estado Teléfono casa/celuiar
VOCAL: 0)
Nombre.................
Domicilio ... I, e e e
Caite Ndmero Colonia
Municlpicv'Aicaidia Estado Teléfono casa/celuiar
VOCAL: (2)
Nombre
DOMICIIO....ci it e
Calle Numero Cotonia
Muntctpio/Alcaldia Estado Teléfono casa/celuiar
«Avisode Mivmmmi tfmpiifbKted » v a Cror«fin*cirnde 0*3*»I N«cbn«lde bofk»*» «le la Prealéendéa de Reputel*#es

U responsable 4«S tmiamaem® de los datos personales «sue se reco”etun de feern* sefiera! a través de «oto.»*. itsso e« jnebye aquel!» dates
oye de % tm » «specfk» swmf(Ky®*bikw por lasdcaerdenaas y entidades que dentro de ©obm™: abjan sus. sdbs.. m »CP*=>&y redes socales:
«««n a» son responsables por So» mismos, vos datos personales q«e s« jecaban por ©obmx seran utilizados con la finalidad de hace» llegar el
boletin de «aben™*. Si desea conoces nuestro avisode privacidad loteara?, bpodré consular en el portal www gofe my/orivectriadmte©rei

ios dotes, pensiondles rie tos p#rm**m si«fcstente» seré» «teofeedto* :r. jp«e@kdbE con fwKjfermenas en te |ey Cafietal v vey rodé»©* de
y Acesoo e tefeniiNce ey Protecdicnoe cetes m&»mctseiﬂn(bé;eté»@]&‘@la
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Coédigo: R-DFOPP-01

A Dileccion de Fortalecimientoy Operacion dePoUtrcat Publicas
|jMA PAM Subdre*ccx>n de vinculacién, Coordinaciény Concertacian
Departamento de vinculacién Estatal

BIF.N©»SIAR
Clubes de Personas Adultas Mayores

.del 20_

Ciudad de. de.

Relacién de nombres y firmas de los integrantes del Club de las Personas Adultas Mayores,
que estamos de acuerdo y firmamos de conformidad

sobre la eleccién del Comité de Coordinacién para el ano 20

“Aviso de Privacidad Simplificado de got» m». {i» Coordina*.»,?? de Entreles*» 0"8«al Naccmalde leOfwin# de ja Presidenos® de la Repubhs® as

a responsofctedel tiatam-ento de im datos personates «de se recolectan de fotma sefierol a través de Esto «o iecfyye apuelios, dato*

d *ede forma especia son rec®*bedo* por las dependencias y entidades ase dentro de gats.mK abian sos srtb», micnmios y ?ede* *ocsc*e*,

ajenes ion responsables por os mismo®. eos datos personaos aue se recaban por oob.m* seran ctilicados con I®finalidad de hace? Heger el
t w mbpey&ddadjoteara?

Dcnetin de aob m*. scdesea conocer nuestro- av«o de privacidad im*«ra| i» podro coflasikar en el portal o

ero~Cla

Leé Gemtxffy Ley fedemt de
e dl 8octe

iles de ios ww cw m, sosjcdoote® seréis raédfecsid» y pwe*t?ktm can facdkt.meato_en 6
ISYeske) Ley Getwt ce Frotesoencee dotai Aasiadeen Fojewch
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ANEXO 8. Directorio de Personas Adultas Mayores

Ckmeccton d* Fortabcinvontoy Opmroctér» é» Poéticas Publicas

B I E N ESTA R I NAPAM Sutodiroccmn am Vtncuktcfan, Coordinacion y Confortacion

Mportomante do vincutadén estatal
Ctubm do PananasAdultas K4ayoros

DIRECTORIO TELEFONICO DE PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL CLUB

R

m NOMBRE DE_ADULTO MAYOR TELEFONO FAMIUIIARO RESPONSABLE TELEFONO SERVICIO MEDICO

da*#*sonencfte* dotas aonarxn«a ifeiw'=>**«*« fteofeoctarywttaxkyt can fumiornentato kney Centraiv ley rciet-va* »»finowix r Atxtna
I'jit» aratesfonmnaSm « « PsMuninf* afejfiaria* Obsta?**s*
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ANEXO 9. Directorio Interinstitucional

«ion d®Fariafadmkmtoy Qparacmide Ooimcm Putofkm

B I E N E STA R I I N A PA M Sut»<Smcadnde Vkmtkm m, Coofttinacién y Camwtackm

Dmpartwrmriio de Vincitkicmn It&tatat
Cktbrn NrPwxona AdttJtm Maywm

Directorio telefénico de instituciones publicas o privadas de la comunidad

Ml NOMBRE OE LA INSTITUCION NOMBRE DEL ENLACE TELEFONO CORREO ELECTRONICO

whatioay tanhettdenmitim fek-
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ANEXO 10. Ficha de identificacion y Carta Compromiso de la Persona Instructora

. % . A aimemoftd* rmttdmxmwm y Op#mmm d®PtM itm Patofkm
,B 1fe Nfes 1AR é ¢ 1NAPAM m*txt$ricemrtd* Vineutodoa Cmmikmchmy Cwwwi<XMm
§ mrmntQ émVkK

Ciubm «fepwmwm Aéuftm Maymm

FICHA DE IDENTIFICACION DE LA PERSONA INSTRUCTORA

Nombre completo.
(Apellidos y nombre(s)

Fecha de Nacimiento: dia_ mes: ano:
CURP Sexo:
Escolaridad Jubilada (0): Pensionada (0):. Ninguno:

(IndK?[ de que institucion)

Domicilio Actual:

(Calle, nimero, colonia, delegacion, coédigo postal)
Estado Civil: Teléfonode casay/ocelular _
Correo electrénico:
Experiencia Laboral:
Actividad que imparte .

Tiempo que tiene impartiendo la actividad .

Reconocimientos que ha obtenido por su actividad:

Nombre de jos Clubes de las Personas Adultas Mayores donde brinda sus servidos

Anexar copia de reconocimientos, diplomas, constandas de la actividad que imparte.

Lm tiotm pemm8kt* ekt mmmnm mtkmntm mertxKfatdty ambdentssa fetey ]
fmM&osK&aity Mees® & fe ifeWi®*, t*y ozm wttit atetkttm M w 1td ** Prnemn ti# ©fe&aKfea*
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BIENESTAR I'NA PAM S PAT00:  WoLieaas Cordinendny Cormitodan

Dmpmtarwn&® ém vinmémzwm SfaxExd

CiukmmdmPmwmm Mayarm

CARTA COMPROMISO DE LA PERSONA INSTRUCTORA

a de del

Por medio de la presente, hago consta que he leido integramente el Reglamento de Clubes de
Personas Adultas Mayores incorporados al INAPAM y me comprometo a cumpliry respetar cabalmente
los lineamientos que sefiala en el Club de Personas  Adultas Mayores

. ubicado en

impartiendo la actividad de , los dias y horarios que

me indique la persona Coordinadora del Club. Asi mismo tengo a bien aceptar, no adquirir ninguna
relacion de tipo laboral y econémica con el Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores, ni en

lo presente ni en lo futuro.

Por lo anterior, le hago llegar copia de identificacion oficial, con la finalidad de que el Instituto cuente
con informacién de fas personas instructoras que bnndan servicios a los adultos mayores de los
diferentes clubes, asimismo, le hago llegar ficha de identificacion que avala mi experiencia de la

actividad arriba sefialada.

Sin otro particular, hago propicio este medio para enviarle un cordial saludo.

Atentamente

Nombre completo y firma*

-Aviso de Privacidad Simplificado do 1c Coordmmién do «gi» Oiefcri Nocional de Saoficina do Sa»t**id«ncic 6t lampuMka
es te fospcmMtéie de* watsmsemo de te*datos persénate™ «*y« se *««w!ecten de forma«enetal» través do g<fe,mx. «pto msrndtey* ag&reite*d «U »
<*« de forma «*p*«i&c* son recopilados por las dependenciasy entidades ««* dentrode alocan su* adro*, mermiti»sy redes mcmun;
d«*eoe* mt* «esponsabtas* por tes mismos, tos-datos personate* <« se recatean aor pote m* vetan utifdradb* con te finalidad- d* Sarst Segar el
fcoiette- de «t»b,m». si desea conocer nuestro aviso de privacidad integral lopodraconsunta» en el porta! avav actm vaotead

V* dtettea peifwjnfipliff~ ote te eeratMtsr* cotetesmi« «tt-Mn mc&to&etm y con fefidterwemia m k» iw &e_mm% % i,qjr Jtajtard* de
%

Ti>4¢*8v X Ute "«enidor Adrta0, -LtYimeentde dedoo» e desate»
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ANEXO 11. Quejas y denuncias
FO-DFOPP-02-09

INAPAM

mm irm 1 mgeAgg g 5
38 de 39

oin<tAchin m)ontoyQp»nKiénd»PtjiitieafPliblkm

r?'gg'.#.' | MAPAM »dX ViiOeleo,

Oupormmmrtoé» vtmsjtaeédfi miatol

FICHA DE IDENTIFICACION DE LA PERSONA INSTRUCTORA

Nombre completo.

Fecha de Nacimiento: dia_ mes: afio:
CURP .Sexo:
Escolaridad: . Jubilada (0): Pensionada (0):. Ninguno:

Domicilio Actual

Estado Civil:

Correo electrénico:

Actividad que imparte:

(Apellidos y nombréis)

(IM cst de que institucion)

(Calle, nimero, colonia, delegacion, cddigo postal)

Teléfono de casay/o celular;

Experiencia Laboral:

Tiempo que tiene impartiendo la actividad:.

Reconocimientos que ha obtenido por su actividad:

Nombre de los Clubes de las Personas Adultas Mayores donde bnnda sus servicios

Anexar copia de reconocimientos, diplomas, constancias de la actividad que imparte.
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REGLAMENTO DE CLUBES DE PERSONAS ADULTAS - INAPAM
Etﬁ!mE»NEARSTAR MAYORES INCORPORADOS AL INAPAM

Cdédigo: R-DFOPP-01 Revisién: 04 39 de 39
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CARTA COMPROMISO DE LA PERSONA INSTRUCTORA

a de del

Por medio de la presente, hago consta que he leido integramente el Reglamento de Clubes de
Personas Adultas Mayores incorporados al INAPAM y me comprometo a cumplir y respetar cabalmente
los lincamientos que sefiala en el Club de Personas  Adultas  Mayores

ubicado en

impartiendo la actividad de , los dias y horarios que

me indique la persona Coordinadora del Club, Asi mismo tengo a bien aceptar, no adquirir ninguna
relaciéon de tipo laboral y econémica con el Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores, ni en

lo presente ni en lo futuro.

Por lo anterior, le hago llegar copia de identificacion oficial, con la finalidad de que el Instituto cuente
con informacién de las personas instructoras que brindan servicios a los adultos mayores de los
diferentes clubes, asimismo, le hago llegar ficha de identificacién que avala mi experiencia de la

actividad arriba sefialada

Sin otro particular hago propicio este medio para enviarle un cordial saludo

Atentamente

Nombre completo y firma*
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