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1. INTRODUCCION

EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE CONVENIOS PARA ACORDAR ACCIONES A
FAVOR DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, es una herramienta dirigida a las
personas servidoras publicas del INAPAM involucradas en la gestion de convenios y/o
cartas compromiso que detalla en forma ordenada y sistematica funciones, atribuciones y
procedimientos, para la suscripcion con apoyo de la Subdireccion Juridica, nuevos
convenios o la renovacién de los ya vencidos.

Dicho instrumento forma parte del mecanismo de coordinacién para promover, apoyar y
fomentar estrategias para el bienestar de las personas adultas mayores en toda la
Republica Mexicana, con la participaciéon de dependencias e instituciones de Ia
administracion publica federal y organismos publicos auténomos, entidades federativas,
municipios, universidades, instituciones educativas, privadas y sociales.

El presente manual es aplicable para los diversos convenios que se suscriban de acuerdo
con las facultades y obligaciones establecidas en el Estatuto Organico del Instituto Nacional
de las Personas Adultas Mayores™

De acuerdo con sus caracteristicas y las instancias con las que se gestionan los convenios
estos podran ser de colaboracién, vinculacién productiva, servicio social, concertacion o
carta compromiso.

Derivado de la necesidad de mantener actualizado este documento, atendiendo a la
operacion del Convenio Marco de Colaboracion celebrado entre la Secretaria de Bienestar
y el INAPAM, se considera pertinente incorporar un procedimiento especifico para la
suscripcion de convenios.

Lo anterior, en referencia particular a los anexos segundo y tercero del citado Convenio
Marco de Colaboracion, relativos, respectivamente, a la suscripcién de convenios y/o
acuerdos con las entidades federativas y/o municipios, asi como a los convenios de ,
colaboracién y concertacion en materia de fomento y proteccion de los derechos de Ias/"
personas adultas mayores.

! Publicado en el DOF 16/08/2019.
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2. OBJETIVO DEL MANUAL

EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE CONVENIOS PARA ESTABLECER ACCIONES
A FAVOR DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES tiene como objetivo normar el
procedimiento, las politicas, actividades y responsabilidades de las y los servidores publicos
del INAPAM que intervienen en el proceso de gestién de convenios en sus diferentes
modalidades (colaboracion, vinculacion productiva, servicio social, concertacién y cartas
compromiso); con dependencias e instituciones de la administracion publica federal y
organismos publicos auténomos, entidades federativas, municipios, universidades,
Instituciones educativas, privadas y sociales, empresas, establecimientos y personas
prestadoras de servicios, para el bienestar de las personas adultas mayores.

Este documento es de observancia obligatoria para el personal adscrito a la Direcciéon de ¥
Fortalecimiento y Operacion de Politicas Publicas, asi como para cualquier unidad
administrativa del INAPAM que participe en la gestion de convenios. Se emite como un
instrumento de informacion y consulia que permita una clara identificacion de
responsabilidades, ambitos de competencia y funciones del personal, evitando la duplicidad

de funciones; facilita las lineas de comunicacién y de mando y aporta los elementos
necesarios para el logro de sus objetivos. El incumplimiento de lo establecido en este
documento es sancionable en términos de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

La actualizacion de este manual podra realizarse preferentemente una vez al afio, o cuando
ocurra algun cambio organico funcional al interior del INAPAM, gue repercuta en la gestién
de convenios, toda vez que representa un documento de consulta permanente.
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3. BASE LEGAL

DISPOSICIONES CONSTITUCIONALES
ORDENAMIENTO

Constitucion Politica de ios Estados
Unidos Mexicanos

LEYES GENERALES
ORDENAMIENTO

Ley de Asistencia Social

Ley General de Desarrollo Social
Ley General de Salud.

Ley General de Responsabilidades

Administrativas.

Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica.

Ley General de Proteccién de Datos
Personaies en Posesion de Sujetos
Obligados

Ley General de Archivos.

Ley General para la Iguaidad entre
Mujeres y Hombres.

LEYES FEDERALES
ORDENAMIENTO

Ley de los Derechos de ias Personas
Adultas Mayores.

Ley Federal de Procedimiento
Administrativo.

ULTIMA REFORMA PUBLICADA

Ultima reforma publicada en el D.O.F. el
15 de octubre 2025.

ULTIMA REFORMA PUBLICADA

Ultima reforma publicada en el D.O.F. 01 de
abril de 2024.

Uitima reforma publicada en el D.O.F. el 16
de julio de 2025.

Ultima reforma publicada en el D.O.F. 07 de
junio de 2024.

Ultima reforma publicada en el D.O.F. el 02
de enero de 2025.

Ultima reforma publicada en el D.O.F. el 20
de marzo de 2025.

Uitima reforma publicada en el D.OF. ei 20
de marzo de 2025.
Ultima reforma publicada en el D.OF. el 19

de enero de 2023.

Ultima reforma publicada en el D.O.F. el 16
de diciembre de 2024.

ULTIMA REFORMA PUBLICADA

Ultima reforma publicada en el D.O.F. 14 de
junio de 2024.

Ultima reforma publicada en el D.O.F. el 18
de mayo de 2018.
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Ley Federal de las Entidades Ultima reforma publicada en el D.O.F. el 16
Paraestatales. de julio de 2025.

Ley Organica de la Administracion Publica
Federal.

Ley Federal de Austeridad Republicana.
Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion.

Ley Federal de Proteccién al Consumidor.

Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030

cODIGOS
Cédigo Civil Federal
DOCUMENTOS NORMATIVOS Y
ADMINISTRATIVOS
ORDENAMIENTO

Estatuto Organico del INAPAM.

Manual General de Organizacion del
INAPAM.

Manual Administrativo de  Aplicacién
General en Materia de Control Interno.

Guia Técnica para elaborar y actualizar
Manuales de Procedimiento del Instituto
Nacional de las Personas Aduitas
Mayores.

Guia para emitir Documentos Normativos.

Ultima reforma publicada en el D.OF. el 16
de julio de 2025.

Ultima reforma publicada en el D.O.F el 16
de abril de 2025.

Ultima reforma publicada en el D.O.F. el 01
de abril de 2024.

Ultima reforma publicada en el D.OF. el 12
de abril de 2019.

Publicado en el D.O.F. el 15 de abril de
2025.

ULTIMA REFORMA PUBLICADA

Ultima reforma publicada en el D.OF. el
17 de enero de 2024.

ULTIMA REFORMA PUBLICADA
Publicado en el D.O.F. el 16 de agosto de
2019.

Fe de erratas; 27 de diciembre de 2019.

Publicado en el D.O.F. el 09 de julio de
2024.

Publicado en el D.O.F. el 05 de septiembre
de 2018.

Cuarta version, septiembre de 2025.

Subsecretaria de la Funcion Publica, junio
de 2011.
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Catalogo de Disposicion Documental del Aprobado en la 22 reunion extraordinaria

INAPAM (CADIDO) del Grupo Interdisciplinario de Archivos
INAPAM celebrada el 14 de mayo de 2024,
con dictamen validado DV/005/54 por el
Archivo General de la Nacién mediante
oficio nimero DG/DDAN/1209/2024 del 26
de abril de 2024, de conformidad con la Ley
General de Archivos.

4. POLITICAS
Titular de la Direccion General (TDG)

e Aprobara y firmara convenios estratégicos del INAPAM en coordinacion con la persona
Titular de la Direccion de Fortalecimiento y Operacion de Politicas Publicas.

Titular de la Direccion de Fortalecimiento y Operacion de Politicas Publicas (TDFOPP)

e Propondra y presentara con apoyo de la persona Titular de la Subdireccién Juridica
(TSJ), convenios ante dependencias e instituciones de la administracion publica federal
y organismos publicos auténomos, entidades federativas, municipios, universidades e
instituciones educativas, privadas y sociales.

¢ Comunicara de manera oportuna a todas las areas, el Programa Anual de Trabajo (PAT)
aprobado por el Consejo Directivo del INAPAM y sera responsable de dar seguimiento
al cumplimiento de los objetivos y metas definidas en éste.

e Solicitara a la Subdireccidén de Vinculacién, Coordinacion y Concertacion, el avance en
el cumplimiento de las metas asignadas.

Titular de la Subdireccion Juridica (TSJ)

e Elaborara y presentara los modelos e instrumentos para la suscripcién de convenios y
cartas compromiso, que tengan por objeto acordar acciones a favor de las personas
adultas mayores con las dependencias e instituciones de la administracion publica
federal y organismos publicos autonomos, entidades federativas, municipios,
universidades e instituciones educativas, privadas y sociales. /

e Emitira el dictamen de los formatos para la suscripcion, revocacién, terminacion, ///
rescision o modificacion de los convenios firmados por el Instituto, en conjunto con la
Direccién de Fortalecimiento y Operacién de Politicas Pablicas a través del o la Titular
de la Subdireccién de Vinculacion, Coordinaciéon y Concertacion.

e Asesorara a la Direccion General y las Unidades Administrativas del Instituto en
aspectos juridicos refacionados con el bienestar de las personas adultas mayores, asi
como en cualquier otra materia juridica que requieran.

e Dictaminara, los acuerdos, convenios y contratos en materia de bienestar para las
personas adultas mayores que pretendan gestionar las unidades administrativas de




MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE i

. BIENESTAR CONVENIOS PARA ACORDAR ACCIONES A ,:‘ﬁf, INAPAM
f sosvranines sinestan FAVOR BREDAAS A DUCTAS MACS B

DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

Cddigo: MP-DFOPP-01 Revision: 04 Péagina 10 de 114

este Instituto, previa revisiéon de sus clausulas, documentos y anexos, de acuerdo con
las caracteristicas especificas de cada uno.
e Registrara y resguardara un ejemplar de los convenios en los que intervenga el Instituto.

Titular de la Subdireccién de Vinculacién, Coordinacion y Concertacion (TSVCC)

» Propondra, formulara y desarrollara la gestion y suscripcion de convenios a favor de fas
personas adultas mayores con dependencias e instituciones de la administracion
publica federal y organismos publicos autonomos, entidades federativas, municipios,
universidades e instituciones educativas, privadas vy sociales, empresas,
establecimientos y personas prestadoras de servicios.

e Dara seguimiento al proceso de firma de convenios y cartas compromiso que se
gestionen a través de los Modulos de Atencién INAPAM en las entidades federativas.

e Reportara informes con periodicidad trimestral, semestral y anual, dirigidos a las
diversas instancias que asi lo soliciten.

e Recibira las quejas de las personas adultas mayores, que manifiesten el incumplimiento
en la aplicacion de los beneficios ofrecidos en los convenios; refiriéndolos o
canalizandolos a la Subdireccion Juridica para que se brinde la asesoria y atencion
requerida.

Personal Asignado por la Subdireccion de Vinculacion, Coordinacion y Concertacion
(PSVCC)

e Sera responsable del control y seguimiento de las etapas que conforman el proceso de
gestion de los diversos convenios y cartas compromiso, desde €l inicio de la gestién
hasta su formalizacion mediante firma.

e Verificara que los modelos de convenios se apeguen a los formatos establecidos por la
Subdireccion Juridica del INAPAM y que se encuentren debidamente requisitados y
acompafados de la documentacion necesaria, conforme a sus caracteristicas,
mediante la aplicacion del Formato de Factibilidad Sustantiva de Convenios.

¢ Registrara la informacién correspondiente a los instrumentos recibidos y enviados por
los Médulos de Atencion INAPAM en las entidades federativas. /

e Registrard, sistematizard, concentrara y actualizara la Base de Datos de Convenios. s

e Digitalizara los convenios y cartas compromiso firmados por el INAPAM. /

e Elaborara los informes y reportes solicitados por la persona titular de la Subdireccion de”
Vinculacion, Coordinacion y Concertacion (TSVCC)

e Elaborara los archivos para la plataforma Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia (SIPOT).

e Elaborara y actualizara trimestralmente el archivo electrénico del “Directorio de
Beneficios” establecidos en los convenios y cartas compromiso, para su publicaciéon en
los medios electronicos oficiales del INAPAM. Asimismo, enviara a cada Modulo de
Atencién en las entidades federativas el documento en formato PDF, a fin de que sea
colocado en un lugar visible para consulta de las y los usuarios.
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o Registrara, ordenara y archivara un ejemplar de los convenios y cartas compromiso
conforme a las disposiciones aplicables en materia de control documental y archivo.

5. PROCEDIMIENTO

Procedimiento de Convenios

5.1 Propésito

Acordar la suscripcion de convenios con dependencias e instituciones de la administracion
publica federal, organismos publicos auténomos; entidades federativas; municipios;
universidades: instituciones educativas privadas y sociales, asi como cartas compromiso
con pequefas empresas, establecimientos y personas prestadoras de servicios, con el
objetivo de garantizar el respeto de los derechos de las personas adultas mayores a
disfrutar de diversos beneficios, como reduccion en impuestos y pago de servicios en el
sector publico, asi como obtener descuentos o tarifas preferenciales en la adquisicion de
bienes y/o servicios profesionales en el sector privado y social.

5.2Alcance

Este manual aplica para las unidades administrativas del Instituto Nacional de las Personas
Adultas Mayores, que intervienen en el proceso para suscribir convenios y, en su caso,
cartas compromiso, a favor de las personas adultas mayores.

5.3 Descripcién del procedimiento

Considerando el objeto del convenio, se utilizara el modelo correspondiente de acuerdo con
su naturaleza, el cual podra sufrir variaciones o adecuaciones en su contenido,
dependiendo de sus caracteristicas especificas o a peticién de las partes, mismas que
seran revisadas y autorizadas por la Subdireccién Juridica previo a la emision del dictamen.

Asi mismo, se deberan anexar en formato digital, los documentos soporte que cada
instrumento establezca, debiendo cotejar que correspondan con los datos asentados en el
convenio y que se encuentren vigentes.

El intercambio de informacion sera preferentemente a través de medios electrénicos.

Los convenios que se gestionen en cualquiera de los Modulos de Atencion INAPAM en las
Entidades Federativas o a nivel central, se firmaran en 3 tantos (uno para la Subdireccion
Juridica, uno para la Subdireccion de Vinculacién, Coordinacién y Concertacion y uno para
la contraparte), pudiendo aumentar el nimero de tantos a solicitud de las partes. El Modulo

de Atencion INAPAM recibira el instrumento en archivo electrénico para su conocimiento y
consulta.
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Las cartas compromiso se firmaran en 2 tantos (uno para la Subdirecciéon de Vinculacion,
Coordinacion y Concertacion y uno para la contraparte), pudiendo aumentar el nimero de
tantos a solicitud de las partes.

El procedimiento se desarrollara como se establece en la siguiente tabla de actividades:

No. | Pt AGTIVIDADE R T
Cualquier unidad administrativa del INAPAM
establece contacto, de manera personal,

1 telefonica o electréonica con la parte interesada, o | TUA / PARTE
bien, la parte interesada puede comunicarse con | INTERESADA
cualquier unidad administrativa del INAPAM con el
propoésito de formalizar un convenio, en su caso
una carta compromiso.

INSAELE

2 Propone a la TDFOPP o a la TSVCC el | TUA
establecimiento de convenios.
Determinan la viabilidad de la suscripcion del
convenio  propuesto por las  unidades
3 administrativas, de acuerdo con la misién, vision, | TDFOPP/TSVCC :

objetivo y estatutos del INAPAM e instruyen el
inicio de la gestion.

Identifica el objeto del convenio y modelo a utilizar
de acuerdo con su naturaleza y gira instrucciones
4 al personal asignado, para enviar los instrumentos | TSVCC
correspondientes. (Anexos FO-DFOPP-01-01 al

11) LT

Envia el formato de convenio o, en su caso, carta \
compromiso, por correo electronico a la parte
5 interesada o, a los Modulos de Atencion INAPAM | Personal asignado
en las Entidades Federativas, a fin de que se | por la SVCC
requisite la  informacion  correspondiente,
, indicando los documentos comprobatorios que
' deberan anexarse al instrumento.

{Anexos FO-DFOPP-01-01 al 11)

6.1 Remite via correo electrénico los archivos
digitales de los convenios o cartas compromisos
6 requisitados. En el caso de convenios, podria | Parte Interesada o
sugerir modificaciones. Modulos de

6.2 Adjunta los documentos que forman parte de | Atencion INAPAM
los anexos de los convenios o cartas compromiso. | en las Entidades
(Anexos FO-DFOPP-01-01 al 11) Federativas

7.1 Recibe via correo electronico los convenios.
7.2 Verifica que el convenio se apegue al formato
7 establecido, que se encuentre debidamente | Personal asignado
poria SVCC
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ado de la documentacion

requisitado y acompairi
necesaria.

7.3 Envia los convenios y su documentacion via
correo electrénico a la TSJ para su revision y
dictaminacion. -

8.1 Revisa el contenido y documentacién anexa,
definiendo la figura juridica que firmara los
8 | convenios por parte de INAPAM. TSJ
8.2 Dictamina los convenios y emite opinion
favorable o las observaciones que considere
necesarias.

8.3 Devuelve los documentos por correo
electrénico a la SVCC, para que inicie el proceso
de firma o, en su caso, para que la parte interesada
atienda las observaciones realizadas.

Recibe los convenios revisados por la
Subdirecciéon Juridica y los remite a través de

9 correo electronico a la parte interesada, Personal asignado
a) Si se emitid opinion favorable, pasar al | por la SVCC
punto 10.

b) Para modificar o atender observaciones
realizadas, pasar al punto 11.

10 Recibe, imprime y firma los convenios, para | Parte Interesada
enviarlos a la SVCC.

Los paquetes de convenios o cartas compromiso
gestionados por los Mddulos de Atencion INAPAM
en las Entidades Federativas, se enviaran por
servicio de mensajeria externa, con periodicidad
mensual.

Subsana las observaciones realizadas por la SJ
11 del INAPAM y devuelve para su revision (regresa | Parte Interesada
al punto 7).

Dara seguimiento a los convenios que estén
12 pendientes de modificar o atender observaciones | Personal asignado
con una periodicidad de 15 dias naturales. por la SVCC

A

13.1 Recibe los paquetes de los convenios y
cartas compromiso y registra la informacion.

13 13.2 Revisa y valida el correcto llenado de los | Personal asignado
convenios y en su caso cartas compromiso | por la SVCC
firmadas, utilizando el Formato de Factibilidad
Sustantiva de Convenios. Verifica que los
documentos anexos se encuentren completos y
L vigentes.
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14

Entrega mediante oficio los paquetes de convenios
revisados y validados, junto con el formato de
Factibilidad Sustantiva a la TSJ, para su firma.

15

en su caso la persona Titular del Instituto y regresa
los convenios ala TSVCC.

Firma la Persona Apoderada Legal del INAPAM 0 |

TSJ o TDG

16

Recibe los convenios firmados y conserva un
ejemplar. Remite un ejemplar ala TSJ y uno ala
parte interesada.

TSVCC

17

17.1 Registra la informaciéon de todos los
convenios y cartas compromiso en la Base de
Datos de Convenios. Mantiene actualizado el
registro, a través de diversos filtros permanentes,
para verificar la vigencia y renovaciéon de los
convenios y cartas compromiso celebrados a nivel
nacional.

(Anexo BD-DFOPP-01-13)

Personal asignado
por la SVCC

18

18.1 Resguarda el archivo fisico de los convenios
y cartas compromiso.

18.2 Digitaliza y resguarda el archivo electrénico
de los convenios y cartas compromiso.

19

Personal asignado |

por la SVCC

Elabora informes de convenios y cartas
compromiso dirigidos a las diversas instancias que

asi lo soliciten.

TSVCC

o ~ Tiempo total: 130 dias habiles.
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6. CONSERVACION DE REGISTRO

El tiempo de conservacién de registros esta determinado con fundamento en el Catalogo
de Disposicion Documental del INAPAM (CADIDO), aprobado en la Segunda Sesion
Extraordinaria del Grupo Interdisciplinario de Archivos INAPAM, el 14 de mayo de 2024,
cuyo dictamen fue validado por el Archivo General de la Nacién, de conformidad con la Ley
General de Archivos.

REGISTRO
thVéhio marco de“ TSVCC
colaboracion tres 5 afios FO-DFOPP-01-01
niveles de gobierno TS
Convenio marco de
=/ TSVCC

Selaneragon 5 afios FO-DFOPP-01-02
representante

S TSJ
municipal
Convenio marco de TSVCC
colaboraciéon 5 arios FO-DFOPP-01-03 <
alcaldia TSJ
Convenio de
colaboracién slafios TSvCC FO-DFOPP-01-04
descuento TS
ayuntamiento
Convenio de
colaboracién con TSVCC
instituciones 5 afios FO-DFOPP-01-05 ;
educativas y TSJ ///
académicas //
Convenio de
colaboracion /4
sistema de TSVCC /
personas 5 afios FO-DFOPP-01-06 i
voluntarias TSJ
empacadoras de
mercancia -
Convenio de
gelatignacitn 5 afios Tevee ' FO-DFOPP-01-07
empleo persona L TS ) e
moral
Convenio de
colaboraciéon 5 af TSveC FO-DEOPP-0
empleo persona i LROFR-0-0E
fisica TS




MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE -

BIENESTAR CONVENIOS PARA ACORDAR ACCIONES A N ;. INAPAM

FAVOR ) G
DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

Caédigo: MP-DFOPP-01 Revision: 04 Pagina 19 de 114

~ REGISTRO

Convenio de
concertacion con 5 anos FO-DFOPP-01-09
persona moral TSJ
Convenio de TSVCC
concertacién con 5 afios FO-DFOPP-01-10
persona fisica TSJ
Carta compromiso 5 afios TSVCC FO-DFOPP-01-11
Formato de
et 5 afios s FO-DFOPP-01-12
sustantiva de

| convenios

Base de datos de 5 anos
convenios

TSVCC BD-DFOPP-01-13
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7 ANEXOS

7.1 Anexo FO-DFOPP-01-01: Convenio Marco de Colaboracion Tres Niveles de
Gobierno

CONVENIO MARCO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO
NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA  “EL  INAPAM”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR
. EN SU CARACTER DE APODERADO(A) LEGAL Y

SUBDIRECTOR(A) JURIDICO(A), Y POR LA OTRA PARTE A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “ i ", REPRESENTADA EN ESTE
ACTO POR , EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE/APODERADO

LEGAL, QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE SERAN DENOMINADOS COMO “LAS
PARTES”, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
I.- DECLARA “EL INAPAM” A TRAVES DE SU SUBDIRECTOR JURIDICO:

I.4.- QUE ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA FEDERAL, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS, Y
AUTONOMIA TECNICA Y DE GESTION PARA EL CUMPLIMENTO DE SUS ATRIBUCIONES,
OBJETIVOS Y FINES, EN TERMINOS DE LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES, LA CUAL FUE PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACIQN
EN FECHA 25 DE JUNIO DE 2002, ENTRANDO EN VIGOR EL 25 DE JULIO DEL MISMO ANO,
CON SUS SUBSECUENTES REFORMAS, TENIENDO SU DOMICILIO LEGAL EN LA CIUDAD DE
MEXICO.

.2- QUE PARA LOS EFECTOS DE PRESENTE CONVENIO TIENE COMO DOMICILIO EL
UBICADO EN CALLE PETEN NUMERO 419, COLONIA NARVARTE, ALCALDIA BENITO JUAREZ,
C.P. 03020, CIUDAD DE MEXICO, ASi COMO AUTORIZA EL CORREO ELECTRONICO
, PARA RECIBIR CUALQUIER TIPO DE NOTIFICACION.

1.3.- QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 25 DE LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES, ES EL ORGANISMO RECTOR DE LA POLITICA NACIONAL A
FAVOR DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, TENIENDO POR OBJETO GENERAL
COORDINAR, PROMOVER, APOYAR, FOMENTAR, VIGILAR Y EVALUAR LAS ACCIONES

BIENESTAR CONVENIOS PARA ACORDAR ACCIONES A é\\i‘i/’" INAPAM
ety FAVOR e

PUBLICAS, ESTRATEGIAS Y PROGRAMAS QUE SE DERIVEN DE ELLA, DE CONFORMIDAD /

CON LOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LA MISMA LEY.

l.4.- QUE DE ACUERDO CON EL PROPIO ARTICULO 25, PARRAFO SEGUNDO DE LA LEY DE
LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, EL INSTITUTO PROCURARA EL
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES,
ENTENDIENDOSE POR ESTE, EL PROCESO TENDIENTE A BRINDAR A ESTE SECTOR DE LA
POBLACION, EMPLEO U OCUPACION, RETRIBUCIONES JUSTAS, ASISTENCIA Y LAS
OPORTUNIDADES NECESARIAS PARA ALCANZAR NIVELES DE BIENESTAR Y ALTA CALIDAD
DE VIDA, ORIENTADO A REDUCIR LAS DESIGUALDADES EXTREMAS Y LAS INEQUIDADES
DE GENERO, QUE ASEGUREN SUS NECESIDADES BASICAS Y DESARROLLEN SU
CAPACIDAD E INICIATIVAS EN UN ENTORNO SOCIAL INCLUYENTE.

1.5.- QUE PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO, TIENE LAS FACULTADES DE PROTEGER,
ASESORAR, ATENDER Y ORIENTAR A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES,
CONSIDERANDOSE COMO TALES A LAS PERSONAS DE SESENTA ANOS O MAS DE EDAD,
DE ACUERDO CON LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 3° FRACCION | DE LA LEY DE LOS
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DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, ASi COMO CELEBRAR CONVENIOS,
ACUERDOS Y TODO TIPO DE ACTOS JURIDICOS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
MISMO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO POR EL ARTICULO 28 FRACCION XXII DE
DICHO ORDENAMIENTO.

16.- QUE EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, ESTA
COORDINADO Y SECTORIZADO POR LA SECRETARIA DE BIENESTAR.

L7- QUE EL (LA) _ ., OCUPA EL CARGO DE
SUBDIRECTOR(A) JURIDICO(A) DE “EL INAPAM”, POR NOMBRAMIENTO EXPEDIDO POR EL
CONSEJERO JURIDICO DEL EJECUTIVO FEDERAL DE FECHA DE DE

ASI MISMO, QUE CUENTA CON LAS FACULTADES LEGALES PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE
CONVENIO DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL PODER NOTARIAL EXPEDIDO
A SU FAVOR ANTE LA FE DEL NOTARIO PUBLICO DE LA , MEDIANTE
ESCRITURA PUBLICA DE FECHA DE DEL e
TENIENDO FACULTADES PLENAS PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO EN
TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DEL ESTATUTO ORGANICO DEL
INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, MANIFESTANDO QUE
DICHAS FACULTADES NO LE HAN SIDO LIMITADAS, MODIFICADAS O REVOCADAS.

ll.- DECLARA " BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD A TRAVES DE SU
REPRESENTANTE/APODERADO LEGAL:

IL1. QUE" ”Y SENALAR LAS LEYES EN LAS QUE FUNDAMENTA SUS ACCIONES.
Il.2. QUE EL (LA) EN SU CARACTER, DE ACREDITA CON , ESTA

FACULTADO PARA LA SUSCRIPCION DE ESTE INSTRUMENTO JURIDICO, DE CONFORMIDAD
CON LO ESTABLECIDO POR LAS DISPOSICIONES NORMATIVAS.

.3. EL © " MANIFIESTA DE ACUERDO CON SUS FACULTADES, QUE TIENE POR
OBJETO

I.4. QUE PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO TIENE COMO DOMICILIO EL
UBICADO EN : ASI comO AUTORIZA EL CORREO
ELECTRONICO PARA RECIBIR CUALQUIER TIPO DE NOTIFICACION.

I.5. OTRAS DECLARACIONES ESPECIFICAS, EN CASO DE REQUERIRSE.

li.- “LAS PARTES“ DECLARAN:

I11.1. QUE SE RECONOCEN MUTUAMENTE LA PERSONALIDAD JURIDICA CON QUE SE
OSTENTAN Y QUE LES RESULTA IMPORTANTE COORDINAR ACCIONES PARA LA
INSTRUMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS RESPECTO A LAS PERSONAS ADULTAS

MAYORES. /

ll.2. AMBAS PARTES RECONOCEN LA BUENA VOLUNTAD Y BUENA FE CON LA QUE /‘

COMPARECEN PARA LA FIRMA DEL PRESENTE CONVENIO, OBLIGANDOSE AL /

TENOR DE LAS SIGUIENTES: /
CLAUSULAS /

PRIMERA. OBJETO ’

“LAS PARTES“ CONVIENEN QUE EL OBJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTO JURIDICO ES

ESTABLECER MECANISMOS DE COLABORACION Y COORDINACION PARA CONJUNTAR

ESFUERZOS MEDIANTE ACCIONES Y ESTRATEGIAS DE LA POLITICA SOCIAL ORIENTADA A

LA PROMOCION, GARANTIA, DIFUSION Y PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LAS

PERSONAS ADULTAS MAYORES, DENTRO DE SUS RESPECTIVAS COMPETENCIAS.

SEGUNDA. VIGENCIA

LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO COMENZARA A SURTIR SUS EFECTOS AL

MOMENTO DE LA FIRMA DE ESTE Y CONCLUIRA EL DIA _ DEL MES DE DEL ANO

(o especificar si es por “tiempo indefinido), SIN EMBARGO, LA VIGENCIA DE CADA

PROYECTO O PROGRAMA, PRODUCTO DEL PRESENTE INSTRUMENTO SE ESTIPULARA EN

EL ANEXO CORRESPONDIENTE, DEBIDAMENTE FIRMADO POR LOS SERVIDORES
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PUBLICOS SENALADOS EN LA CLAUSULA QUINTA, LOS CUALES EN SU MOMENTO
FORMARAN PARTE INTEGRAL DEL MISMO.
DURANTE LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO, “LAS PARTES” DE COMUN ACUERDO
PODRAN CELEBRAR Y LLEVAR A CABO LOS PROYECTOS QUE CONSIDEREN NECESARIOS
EN LA ESFERA DE SUS RESPECTIVAS COMPETENCIAS.
TERCERA. AMBITOS DE COLABORACION
“LAS PARTES” CONVIENEN QUE LA COLABORACION DE ACCIONES SE EFECTUE, DE
MANERA ENUNCIATIVA, PERO NO LIMITATIVA, EN LOS SIGUIENTES AMBITOS DE ACCION:
L- REALIZAR ACCIONES ACORDES CON SUS OBJETIVOS Y ATRIBUCIONES,
QUE CONTRIBUYAN AL BIENESTAR DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES
DESDE UNA PERSPECTIVA DE DERECHOS HUMANOS Y A LA VALORACION
DE SU CONTRIBUCION ACTUAL Y POTENCIAL AL DESARROLLO ECONOMICO,
POLITICO Y SOCIAL DE SUS COMUNIDADES, EL ESTADO Y EL PAIS.
.- APOYAR Y ASESORAR EN EL DISENO DE POLITICAS PUBLICAS Y
MODELOS DE ATENCION ORIEENTADOS A LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES.
.- ASESORAR Y CAPACITAR EN MATERIA DE VEJEZ Y ENVEJECIMIENTO
ACTIVO CON BIENESTAR. ,
IV.- DISENAR INSTRUMENTOS DENTRO DEL AMBITO DE COMPETENCIA DE
PROGRAMAS SOCIALES PARA REALIZAR ACTIVIDADES CON LOS
BENEFICIARIOS POR PARTE DE LOS PROGRAMAS SOCIALES A CARGO DE
AMBAS PARTES.
CUARTA. COMPROMISOS DE ”"LAS PARTES®
”LAS PARTES“ CONVIENEN QUE PARA DAR CUMPLIMIENTO AL OBJETO MATERIA DEL
PRESENTE INSTRUMENTO, ESTABLECERAN DE COMUN ACUERDO Y POR ESCRITO, LOS
COMPROMISOS FUTUROS EN PROYECTOS ANEXOS AL PRESENTE INSTRUMENTO,
MISMOS QUE FORMARAN PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONVENIO, EN LOS CUALES
SE SENALARAN LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS, CONDICIONES DE APLICACION,
MECANICAS DE OPERACION, LOGISTICA Y DEMAS ESPECIFICACIONES QUE SEAN
NECESARIAS PARA LA EJECUCION DE LOS PROYECTOS.
DE ACUERDO CON LO ANTERIOR, EN EL PRESENTE INSTRUMENTO SE ESTABLECEN LAS
BASES DE COLABORACION, MISMAS QUE FORMALIZAN UN VINCULO DE TRABAJO PARA
DESARROLLAR CONJUNTAMENTE LA PLANEACION, ESTRUCTURACION, EJECUCION Y
DESARROLLO DE FUTUROS PROYECTOS, LOS CUALES EN SU MOMENTO Y MEDIANTE
ESCRITO ANEXO AL PRESENTE INSTRUMENTO FORMARAN PARTE INTEGRAL DEL MISMO.
QUINTA. SEGUIMIENTO, EVALUACION Y CUMPLIMIENTO
EL SEGUIMIENTO, EVALUACION Y CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO
ESTARA A CARGO DE LOS SIGUIENTES SERVIDORES PUBLICOS O QUIENES EN SU CASO/
LOS SUSTITUYAN:
POR “EL INAPAM” EL (LA) C. , CARGO Y CORREO ELECTRONICO
POR* " EL (LA) C. . CARGO Y CORREO ELECTRONICO
SEXTA. DERECHOS DE AUTOR
“LAS PARTES” RECONOCEN QUE LA INFORMACION, BASES DE DATOS, ESTUDIOS Y
DEMAS PRODUCTOS QUE SE GENEREN COMO RESULTADO DEL TRABAJO CONJUNTO DE
“LAS PARTES”, SE DETERMINARAN EN CADA UNO DE LOS ANEXOS QUE INTEGREN EL
PRESENTE INSTRUMENTO, POR LO QUE SU USO Y APROVECHAMIENTO DEBERA SER
PREVIA AUTORIZACION DE "LAS PARTES” Y PARA EL ESTRICTO CUMPLIMIENTO DE SUS
FUNCIONES INSTITUCIONALES.
SEPTIMA. TRANSPARENCIA
“LAS PARTES” ESTAN DE ACUERDO EN QUE EL CONTENIDO DEL PRESENTE
INSTRUMENTO ES PUBLICO DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS

//
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3, 6, 12, Y 65 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, POR LO QUE LOS PROYECTOS Y PROGRAMAS QUE FORMEN PARTE INTEGRAL
DEL PRESENTE, TAMBIEN SERAN PUBLICOS DE CONFORMIDAD CON LOS
ORDENAMIENTOS REFERIDOS Y DE ACUERDO CON LA INFORMACION QUE CADA UNO DE
ELLOS CONTENGA.

OCTAVA. RELACION LABORAL

“LAS PARTES* CONVIENEN EN QUE EL PERSONAL QUE CADA UNA DE ELLAS ASIGNE O
COMISIONE PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO,
CONSERVARA SU RELACION LABORAL CON AQUELLA QUE LO EMPLEA Y ASIGNA, EN
CONSECUENCIA, CADA UNA DE “LAS PARTES” ASUMIRA LA RESPONSABILIDAD
CORRESPONDIENTE POR ESTE CONCEPTO Y EN NINGUN CASO EL CUMPLIMIENTO DEL
OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO IMPLICARA RELACION LABORAL ALGUNA CON LA
OTRA, POR LO QUE NO PODRAN SER CONSIDERADAS COMO PATRONES SOLIDARIOS O
SUSTITUTOS. ]

NOVENA. NO D|SCR|MINACION.

“LAS PARTES’ DURANTE EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL
PRESENTE INSTRUMENTO, DEBERAN EVITAR CUALQUIER CONDUCTA QUE IMPLIQUE UNA
DISCRIMINACION QUE, POR ORIGEN ETNICO, NACIONALIDAD, GENERO, EDAD, CONDICIO
SOCIAL, RELIGION, PREFERENCIAS SEXUALES, ESTADO CIVIL, SALUD, O CUALQUIER OTRA
QUE ATENTE CONTRA LA DIGNIDAD HUMANA.

DECIMA. - RESCISION Y TERMINACION ANTICIPADA DEL CONVENIO

“LAS PARTES” CONVIENEN QUE EN EL CASO DE INCUMPLIMIENTO DE ALGUNO DE LOS
COMPROMISOS PLASMADOS EN EL PRESENTE CONVENIO O EN SUS RESPECTIVOS
ANEXOS, PODRA SOLICITARSE LA RESCISION YA SEA DEL CONVENIO O DE ALGUNO DE
SUS ANEXOS.

AMBAS PARTES CONVIENEN QUE PARA EL CASO QUE SE DETERMINE RESCINDIR EL

PRESENTE CONVENIO O SUS RESPECTIVOS ANEXOS, BASTARA QUE SE LE COMUNIQUE

POR ESCRITO A LA OTRA PARTE, CON EL OBJETO DE QUE DENTRO DE UN PLAZO MAXIMO

DE 5 (CINCO) DIAS HABILES TRATANDOSE DE LOS ANEXOS Y 30 (TREINTA) DIAS HABILES
TRATANDOSE DEL PRESENTE CONVENIO MANIFIESTE POR ESCRITO LO QUE A SU
DERECHO CONVENGA.

DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES

EN CASO DE QUE DURANTE LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO SE REQUIERA /
MODIFICAR ALGUNO DE LOS COMPROMISOS PLASMADOS EN LOS ANEXOS O EN EL /
CONVENIO QUE SE FORMALIZA, “LAS PARTES* ACORDARAN PREVIAMENTE POR ESCRITO /
LO CONDUCENTE, ATENDIENDO A LAS DISPOSICIONES QUE AL EFECTO SENALE LA ///
NORMATIVIDAD EN LA MATERIA.

DECIMA SEGUNDA. INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO /

“LAS PARTES” ACUERDAN QUE EL PRESENTE INSTRUMENTO ES PRODUCTO DE LA BUENA

FE, POR LO QUE CUALQUIER DUDA O DIFERENCIA QUE SURJA DE SU INTERPRETACION Y
CUMPLIMIENTO, SERA RESUELTA DE COMUN ACUERDO Y SOLO EN EL CASO DE
CONTINUAR LA CONTROVERSIA, LAS PARTES SE SOMETERAN A LA JURISDICCION DE LOS
TRIBUNALES COMPETENTES CON RESIDENCIA EN LA CIUDAD DE MEXICO, RENUNCIANDO

AL FUERO QUE PUDIERA CORRESPONDERLES POR SUS DOMICILIOS PRESENTES O
FUTUROS.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS “LAS PARTES” DE SU
CONTENIDO, ALCANCE Y FUERZA LEGAL, LO FIRMAN EN TRES TANTOS POR LOS QUE EN

EL INTERVINIERON, EN , EL DIA DEL MES DE DEL

ANO
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POR “EL INAPAM” POR* i
XXXX XXXX XXXX XXXX XXXX XXXX
APODERADO(A) LEGAL Y SUBDIRECTOR(A) REPRESENTANTE/APODERADO
JURIDICO(A) DEL INSTITUTO NACIONAL DE LAS LEGAL

PERSONAS ADULTAS MAYORES

ESTA HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL CONVENIO MARCO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL

INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES Y POR LA OTRA PARTE , CUYO OBJETO ES

ESTABLECER LOS MECANISMOS DE COLABORACION Y COORDINACION ENTRE LAS PARTES, PARA CONJUNTAR ESFUERZOS

MEDIANTE ACCIONES Y ESTRATEGIAS DE LA POLITICA SOCIAL, ORIENTADA A LA PROMOCION, GARANTIA, DIFUSION Y

PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, DENTRO DE SUS RESPECTIVAS COMPETENCIAS; EN
, EL DiA ___ DEL MES DE DEL ANO .
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AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL
El Instituto Nacional de las Personas Aduitas Mayores (INAPAM), a travésde la Direccion de Fortalecimiento y
Operacion de Politicas Publicas, con domicilio en Concepcion Beistegui No. 14, Col. Del Valle, CP. 03100,
Alcaldia. Benito Juarez, de la Ciudad de México, es la autoridad responsable del tratamiento de los datos
personales que nos proporcione, los cuales, serén protegidos conforme a lo dispuesto por la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de marzo
de 2025; asi como en la Ley General de Proteccion de Datos Personales en posesién de Sujetos Obligados,
publicada en el Diario Oficial de la Federacién en la misma fecha, mediante las cuales se establecen los
parametros, modalidades y procedimientos para la portabilidad de datos personales y demas normatividad que
resulte aplicable.
Datos personales que se recaban
Se dara tratamiento a los siguientes datos personales:
e Nombre de la persona fisica
+ Identificacion oficial de la persona fisica
e RFC de la persona fisica
Datos personales sensibles
Se hace de su conocimiento que no se recabaran datos personales sensibles, salvo que en la relacion de
hechos decida incluirlos, mismos que de manera enunciativa mas no limitativa, pudieran revelar aspectos como
origen racial o étnico, estado de salud presente o futuro, informacién genética, creencias religiosas, filosoficas
y morales, opiniones politicas y prefereicia sexual, lo anterior de conformidad con el articulo 3, fracciéon X, de
la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados.
Finalidad del tratamiento de los datos personales
Los datos personales que recabamos, los utilizaremos para las siguientes finalidades:
* Integrar la Base de datos de convenios.
e Integrar los asuntos competencia de la Direccién de Fortalecimiento y Operacién de Politicas Publicas.
Y tendran una vigencia de 7 afios, y posteriormente seran eliminados.
Fundamento legal para el tratamiento de datos personales
e Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 20 de marzo de 2025;
o ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 20 de marzo de 2025;
e Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 20 de marzo de 2025;
Transferencias de Datos Personales
La Direccion de Fortalecimiento y Operacion de Politicas Publicas, no realizard fransferencias de datos
personales, salvo aquellas que sean necesarias para cumplir con lo dispuesto en materia de transparencia,
acceso a la informacién publica y proteccién de datos personales, y para atender solicitudes o requerimientos
realizados por autoridades competentes, de conformidad con los articulos 20, 21, 22, 59, 60, 63 y 64 de la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, cuando previamente se haya
obtenido su consentimiento expreso por escrito o por un medio de autenticacion similar.
Mecanismos, medios y procedimientos para ejercer derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion (ARCO) al tratamiento de datos personales. Usted podra ejercer sus derechos de acceso,
rectificacion, cancelacién u oposicion de sus datos personales (derechos ARCO) directamente ante la Unidad
de Transparencia del Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores, ubicada en Calle Petén 419, Colonia’
Vértiz Narvarte, Alcaldia Benito Judrez, Cédigo Postal 03020, de la Ciudad de México; nimero telefd
5554488916, extensiones 1005, correo electréonico e.olivares@inapam.gob.mx, asi como presentar una
solicitud de ejercicio de derechos ARCO a fravés de la Plataforma Nacional de Transparencia, disponible en
https://www.plataformadetransparencia.orgmx/web/guest/inicio, en el apartado de Solicitudes de Datos
Personales. Asimismo, si desea conocer el procedimiento o recibir asesoria para el ejercicio de estos derechos
puede acudir directamente a la Unidad de Transparencia, enviar un correo electronico a la direccion antes
sefialada o comunicarse al nimero y extension indicada.
Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 42, 43, 44, 45, 46, 47 y 48 de la Ley General de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la persona interesada en ejercer sus derechos ARCOP
debera manifestar expresamente la solicitud de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion y portabilidad de
que cualquier documento sea publicado con sus datos personales. Por lo antes mencionado, tnicamente el
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INAPAM podra llevar a cabo la transferencia de datos personales para atender requerimientos debidamente
fundados y motivados, provenientes de una autoridad competente,

Portabilidad de datos personales

En el caso de la portabilidad de datos personales, se informa que, por el tipo de soporte y las caracteristicas del
tratamiento de datos personales, este sistema no se adecla a los formatos aplicables para realizar el
procedimiento de ejercicio al derecho de portabilidad, de acuerdo con lo establecido en el articulo 51,57 y 58
de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Cambios al aviso de privacidad

Derivado de nuevos requerimientos legales, el presente aviso de privacidad puede tener modificaciones,
cambios o actualizaciones. Nos comprometemos a mantenerlo informado sobre los cambios que pueda tener
el presente aviso de privacidad, a través de https://www.gob.mx/inapam

Enterado(a)

Nombre completo, firma
fecha
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7.2 Anexo FO-DFOPP-01-02: Convenio Marco de Colaboracion Representante
Municipal

CONVENIO MARCO DE COLABORACION Y APOYO A PROGRAMAS INSTITUCIONALES, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL INAPAM”, REPRESENTADO
EN ESTE ACTO POR , EN SU CARACTER DE APODERADO(A) LEGAL Y
SUBDIRECTOR(A) JURIDICO(A) Y POR LA OTRA PARTE EL GOBIERNO MUNICIPAL DE
, REPRESENTADO POR EL (LA) C . PRESIDENTE (A)
MUNICIPAL, ASi COMO EL (LA) C. , SINDICO(A) Y EL (LA) C.
SECRETARIO (A) DEL AYUNTAMIENTO, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA
COMO “EL MUNICIPIO”, A QUIENES CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA COMO ”LAS
PARTES", AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:
DECLARACIONES
l.- DECLARA "EL INAPAM” A TRAVES DE SU SUBDIRECTOR JURIDICO:
I1.- QUE ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA FEDERAL, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS, Y
AUTONOMIA TECNICA Y DE GESTION PARA EL CUMPLIMENTO DE SUS ATRIBUCIONES,
OBJE TIV/OS Y FINIES,EN TERMINOS DE LA LEDE 1.OS DE RECHOS DE LASPERSONAS
ADUL TA S MA YOR ESLA CUAL FUE PUBL.ICADAN EL DIAR IC) QFCIAL DE LA FEDERACION
BN FECHA 25 DE JUNIO DE 2002, ENTRANDO EN VIGOR EL 25 DE JULIO DEL MISMO ANO,
CON SUS SUBSECUENTES REFORMAS, TENIENDO SU DOMICILIO LEGAL EN LA CIUDAD DE
MEXICO.
I.2.- QUE PARA LOS EFECTOS DE PRESENTE CONVENIO TIENE COMO DOMICILIO EL
UBICADO EN CALLE PETEN NUMERO 419, COLONIA NARVARTE, ALCALDIA DE BENITO
JUAREZ, C.P. 03020, CIUDAD DE MEXICO, ASi COMO AUTORIZA EL CORREO ELECTRONICO
PARA RECIBIR CUALQUIER TIPO DE NOTIFICACION.
1.3.- QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 25 DE LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS \
PERSONAS ADULTAS MAYORES, ES EL ORGANISMO RECTOR DE LA POLITICA NACIONAL A
FAVOR DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, TENIENDO POR OBJETO GENERAL
COORDINAR, PROMOVER, APOYAR, FOMENTAR, VIGILAR Y EVALUAR LAS ACCIONES
PUBLICAS, ESTRATEGIAS Y PROGRAMAS QUE SE DERIVEN DE ELLA, DE CONFORMIDAD
CON LOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LA MISMA LEY.
l.4.- QUE DE ACUERDO CON EL PROPIO ARTICULO 25, PARRAFO SEGUNDO DE LA LEY DE
LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, EL INSTITUTO PROCURARA EL
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES,
ENTENDIENDOSE POR ESTE, EL PROCESO TENDIENTE A BRINDAR A ESTE SECTOR DE LA
POBLACION, EMPLEO U OCUPACION, RETRIBUCIONES JUSTAS, ASISTENCIA Y LAS /;
OPORTUNIDADES NECESARIAS PARA ALCANZAR NIVELES DE BIENESTAR Y ALTA CALIDAD /
DE VIDA, ORIENTADO A REDUCIR LAS DESIGUALDADES EXTREMAS Y LAS INEQUIDADES/
DE GENERO, QUE ASEGUREN SUS NECESIDADES BASICAS Y DESARROLLEN SU
CAPACIDAD E INICIATIVAS EN UN ENTORNO SOCIAL INCLUYENTE.
1.5.- QUE PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO, TIENE LAS FACULTADES DE PROTEGER,
ASESORAR, ATENDER Y ORIENTAR A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES,
CONSIDERANDOSE COMO TALES A LAS PERSONAS DE SESENTA ANOS O MAS DE EDAD,
DE ACUERDO CON LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 3° FRACCION | DE LA LEY DE LOS
DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, AS/ COMO CELEBRAR CONVENIOS,
ACUERDOS Y TODO TIPO DE ACTOS JURIDICOS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
MISMO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO POR EL ARTICULO 28 FRACCION XXl DE
DICHO ORDENAMIENTO.
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1.6.- QUE EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, ESTA
COORDINADO Y SECTORIZADO POR LA SECRETARIA DE BIENESTAR.

L7- QUE EL (LA) _ , OCUPA EL CARGO DE
SUBDIRECTOR(A) JURIDICO(A)DE ‘EL INAPAM’, POR NOMBRAMIENTO EXPEDIDO POR EL
CONSEJERO JURIDICO DEL EJECUTIVO FEDERAL, DE FECHA DE DE

ASI MISMO, QUE CUENTA CON LAS FACULTADES LEGALES PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE
CONVENIO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL PODER NOTARIAL EXPEDIDO
A SU FAVOR, ANTE LA FE DEL NOTARIO PUBLICO ____ DE LA CIUDAD DE MEXICO,
MEDIANTE ESCRITURA PUBLICA DE FECHA DE ENERO DEL ;
TENIENDO FACULTADES PLENAS PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO EN
TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DEL ESTATUTO ORGANICO DEL
INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, MANIFESTANDO QUE
DICHAS FACULTADES NO LE HAN SIDO LIMITADAS, MODIFICADAS O REVOCADAS.

Il. DECLARA “EL MUNICIPIO*:

1. QUE EL MUNICIPIO DE , EN EL ESTADO DE , ES UNA ENTIDAD DE
CARACTER PUBLICO, DOTADA DE PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS,
AUTONOMA EN SU REGIMEN INTERIOR, CON LIBERTAD PARA ADMINISTRAR SU HACIENDA
O GESTION MUNICIPAL CONFORME LO ESTABLECIDO POR EL ARTICULO 115 DE LA

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, Y __ DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE : )
l.2. QUE EL (LA) , EN SU CARACTER DE PRESIDENTE(A) MUNICIPAL, ESTA

FACULTADQ PARA LA SUSCRIPCION DE ESTE INSTRUMENTO JURIDICO, DE CONFORMIDAD
CON LO DISPUESTO POR LAS DISPOSICIONES NORMATIVAS.

I.3. QUE CONOCIENDO LOS PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR “EL INAPAM’, EN EL
RENGLON DE ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, ES SU DESEO DE
CONTRIBUIR PARA LA INSTALACION DE LA REPRESENTACION MUNICIPAL DE “EL INAPAM”

EN EL MUNICIPIO DE : g

I.4. QUE SENALA COMO DOMICILIO PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO, LA \
OFICINA DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL, UBICADA EN . ASi COMO

AUTORIZA EL CORREQ ELECTRONICO PARA RECIBIR CUALQUIER TIPO DE
NOTIFICACION.

{ll. DECLARAN ”LAS PARTES“

i1, QUE SE RECONOCEN MUTUAMENTE LA PERSONALIDAD JURIDICA CON LA QUE SE
OSTENTAN Y QUE ADEMAS LES RESULTA IMPORTANTE INSTRUMENTAR ARMONICAMENTE
LAS ACCIONES QUE PERMITAN A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES ACCEDER A LAS
MISMAS.

2. QUE ES DE INTERES COMUN, LA PLANEACION Y LA PLANIFICACION DE LAS /
INTERVENCIONES A FAVOR DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, DE MANERA QUE LA /
POLITICA PUBLICA CONTENGA LOS LINEAMIENTOS PROGRAMATICOS PARA LLEVARLA A/
CABO, RAZON POR LA CUAL SUSCRIBEN EL PRESENTE CONVENIO, CON LA FINALIDAD Dﬁ'
PROPORCIONAR SERVICIOS PARA EL BIENESTAR, A FAVOR DE LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES DEL MUNICIPIO EN MENCION. ,

I1.3. QUE, PARA EL CASO DE LAS POLITICAS DE ENVEJECIMIENTO, LOS PROBLEMAS MAS
GRAVES QUE ENFRENTAN LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES SON, EN GRAN PARTE, LA
CONCEPCION Y LOS ESTEREOTIPOS DE LA VEJEZ CONSTRUIDOS SOCIALMENTE, MOTIVO
POR EL CUAL LA REALIZACION DE ACCIONES CONJUNTAS, CON UN ENFOQUE
GERONTOLOGICO Y DE CULTURA DEL ENVEJECIMIENTO, TENDRAN RESULTADOS
FAVORABLES PARA ESTE GRUPO POBLACIONAL. ,

.4. QUE ESTAN CONSCIENTES DE LA CRECIENTE DEMOGRAFICA Y LA GRAN VALIA
HUMANA QUE ESTE SECTOR TIENE EN S MISMO Y SE DEBEN IMPLEMENTAR LAS BASES,
ESTRATEGIAS, PROGRAMAS Y ACCIONES, PARA EL EJERCICIO PLENO DE SUS DERECHOS,
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PARA LO CUAL ES NECESARIO ATENDER CON ACTIVIDADES QUE LOGREN SU RESPETO Y
BIENESTAR EN TODOS LOS ORDENES, PARTICULARMENTE EN EL FAMILIAR, SOCIAL,
SALUD, JURIDICO Y ECONOMICO.
5. QUE ESTAN DISPUESTOS A COLABORAR EN LA ESFERA DE SUS RESPECTIVAS
COMPETENCIAS, PARA LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE ATENCION CON
BIENESTAR DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, QUE BAJO EL MARCO DE ESTE
CONVENIO SE PROPONGAN.
.. QUE ENTRE “EL MUNICIPIO” Y “EL INAPAM“ EXISTIRA COORDINACION, EN EL
ENTENDIDO QUE “EL INAPAN ES LA INSTITUCION RECTORA DE LA POLITICA PUBLICA DE
ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES.
l.7. QUE LA RELACION Y COORDINACION OPERATIVA DEL PRESENTE CONVENIO ESTARA
A CARGO DE “EL REPRESENTANTE MUNICIPAL ANTE EL INAPAM” Y EL (LA) TITULAR DE
LA DIRECCION DE FORTALECIMIENTO Y OPERACION DE POLITICAS PUBLICAS DEL
“INAPAM” A TRAVES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE ESTE ULTIMO DESIGNE, SIN
QUE SE OBSTRUYA CUALQUIER COLABORACION DE TERCEROS.
l1.8. QUE NO TIENEN INCONVENIENTE EN CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO AL TENOR
DE LAS SIGUIENTES: ]

CLAUSULAS:
PRIMERA. “EL INAPAM* Y “EL MUNICIPIO* CONVIENEN EN CONJUNTAR ACCIONES DE LA
POLITICA PUBLICA NACIONAL PARA LA OBSERVANCIA DE LOS DERECHOS DE LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES, DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO PRINCIPALMENTE
EN LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, EN LAS LEYES
FEDERALES Y ESTATALES, ASi COMO EN LAS DISPOSICIONES LOCALES APLICABLES EN
LA MATERIA, CONFORME A SU PLANEACION Y APLICACION.
“LAS PARTES” ESTAN DE ACUERDO EN REALIZAR EL PRESENTE CONVENIO CON EL
OBJETO DE ESTABLECER MECANISMOS Y LINEAMIENTOS NECESARIOS PARA EL
DESARROLLO DE PROGRAMAS, ACTIVIDADES Y ACCIONES A FAVOR DE LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES DEL MUNICIPIO DE
AS| COMO ESTABLECER Y OPERAR BAJO LA MODALIDAD DE TRANSVERSALIDAD, UN
MODULO DE ATENCION INAPAM, EN BENEFICIO DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES
DEL MUNICIPIO.
SEGUNDA. "LAS PARTES” SE COMPROMETEN A IMPLEMENTAR Y DAR SEGUIMIENTO A LOS
PROGRAMAS Y ACCIONES QUE PERMITAN LA INCORPORACION DE LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES RECONOCIENDO SUS VALIOSAS CONTRIBUCIONES ACTUALES Y
POTENCIALES AL BIENESTAR COMUN, A LA IDENTIDAD CULTURAL, A LA DIVERSIDAD DE
SUS COMUNIDADES, AL DESARROLLO HUMANO, SOCIAL Y ECONOMICO DEL MUNICIPIO Y
EL PAIS Y A LA ERRADICACION DE LA POBREZA, PARA ALCANZAR EL EJERCICIO PLENO DE
SUS DERECHOS. /4
TERCERA. “EL MUNICIPIO” SE COMPROMETE A ESTABLECER BASES MUNICIPALES /
PRESUPUESTARIAS, PARALA PLANEACION, APLICACION Y CONCERTACION DE ACCIONES’
GERONTOLOGICAS CON LA PARTICIPACION DE INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y
SOCIALES, PARA SER INCLUYENTES A FIN DE QUE SE PERMITA A LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES APROVECHAR SU EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTO, DE MANERA ESPECIAL PARA
LA REALIZACION DE EVENTOS ACADEMICOS. CULTURALES, DEPORTIVOS Y RECREATIVOS
CONVOCADOS A NIVEL LOCAL, ESTATAL, REGIONAL Y NACIONAL, ASI COMO PARA
CELEBRAR EL DIA NACIONAL DEL ADULTO MAYOR CADA 28 DE AGOSTO Y PARTICIPAR EN
COgV?\ICATORIAS Y DEMAS PROGRAMAS AFINES DE CARACTER MUNICIPAL, ESTATAL Y
NACIONAL.
CUARTA. "EL MUNICIPIO“ PODRA SOLICITAR A “EL INAPAM“ CAPACITACION PARA EL
REPRESENTANTE MUNICIPAL QUE SE DESIGNE, ASI COMO A LAS PERSONAS DESIGNADAS
POR EL MUNICIPIO Y OTRAS INSTITUCIONES INVITADAS QUE PARTICIPEN CON EL
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MUNICIPIO PARA IMPLEMENTAR ACCIONES SOBRE POLITICAS PUBLICAS A FAVOR DE LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES, LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES, PERSPECTIVA DE VEJEZ, ASPECTOS GERONTOLOGICOS, BRECHA DE
DESIGUALDAD, CURSO DE VIDA Y PROGRAMAS DE COLABORACION CONJUNTA, ENTRE
OTROS TEMAS, PARA GARANTIZAR EL EJERCICIO DE SUS DERECHOS, PROMOVIENDO
UNA CULTURA DE LA VEJEZ Y ENVEJECIMIENTO ACTIVO PARA EL BIENESTAR. DE IGUAL
MANERA “EL INAPAM“ PODRA CAPACITAR SOBRE ASPECTOS OPERATIVOS,
ADMINISTRATIVOS Y SISTEMA DE INFORMACION, DE LOS PROGRAMAS QUE SE OPEREN
CONJUNTAMENTE.

QUINTA. “EL MUNICIPIO*, PODRA SOLICITAR Y/O COADYUVAR CON “EL INAPAM“, CON LA
SEDE Y ASESORIA, PARA EVENTOS DE CARACTER ESTATAL O NACIONAL EN SU CASO, EN
LA PROYECCION Y FOMENTO ECONOMICO DE SU MUNICIPIO EN MATERIA DE PERSONAS
ADULTAS MAYORES.

SEXTA. UNA VEZ FIRMADO EL PRESENTE INSTRUMENTO, “EL MUNICIPIO* SE
COMPROMETE A NOTIFICAR A “EL INAPAM* EL NOMBRAMIENTO DE LA PERSONA QUE SEA
DESIGNADA COMO “REPRESENTANTE MUNICIPAL ANTE EL INAPAM* MISMO QUE
FORMARA PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE INSTRUMENTO.

SEPTIMA. PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL PRESENTE CONVENIO “EL
MUNICIPIO“ INFORMARA A “EL INAPAM LOS AMBITOS DE INTERVENCION DE LA POLITICA
SOCIAL QUE INCLUIRA PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, POSIBLES RECURSOS
ASIGNADOS Y RESPONSABLES DE SU EJECUCION, A TRAVES DE LOS SERVICIOS DE LA
REPRESENTACION INAPAM EN LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

OCTAVA. “LAS PARTES* SE COMPROMETEN A:

A) SOSTENER UNA COORDINACION PERMANENTE, PARA QUE EXISTA Y SE MANTENGA
UNA POLITICA QUE IMPULSE PROGRAMAS PARA EL BIENESTAR DE LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES, OBSERVANDO EL PRINCIPIO DE EQUIDAD DE GENERO, NO
DISCRIMINACION Y ENFOQUE GERONTOLOGICO EN EL MUNICIPIO.

B) ESTABLECER LAS BASES PARA LA ASIGNACION DE BENEFICIOS SOCIALES,
DESCUENTOS Y EXENCIONES PARA ESE SECTOR DE LA POBLACION, DE CONFORMIDAD
CON LAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES EN LA LOCALIDAD; ASI COMO LA
RECOLECCION E INTEGRACION DE UNA BASE DE DATOS DE DICHOS BENEFICIOS
PROPORCIONADOS, EN UN MARCO DE COLABORACION Y MEJORA CONTINUA EN LA
OBTENCION DE AVANCES PRODUCIDOS EN EL BIENESTAR DE LA POBLACION.

C) QUE LA IMPLEMENTACION Y ACCESO A SUS PROGRAMAS, NO SEA CONDICIONADO POR
LA AFILIACION POLITICA O CREDO RELIGIOSO QUE TENGA CUALQUIER PERSONA ADULTA
MAYOR.

NOVENA. EL PERSONAL QUE ASIGNE CADA UNA DE “LAS PARTES“ PARA LA EJECUCION
DEL OBJETIVO DE ESTE CONVENIO CONTINUARA BAJO LA DIRECCION Y DEPENDENCIA DE
CADA UNA DE ELLAS, MANTENIENDO LA RELACION LABORAL CON LA INSTITUCION A LA/
QUE PERTENEZCA, SI LA HAY; POR TAL MOTIVO, EN NINGUN CASO SE CONSIDERARA A
CUALQUIERA DE “LAS PARTES“ COMO PATRON SOLIDARIO Y/O SUSTITUTO.

DECIMA. “LAS PARTES* RECONOCEN QUE EL PRESENTE CONVENIO TIENE UN OBJETIVO
MERAMENTE SOCIAL, NO LUCRATIVO, POR LO QUE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES
AFILIADAS A “EL INAPAM“ NO TENDRAN RELACION LABORAL DE NINGUN TIPO CON “EL
MUNICIPIO®, NI CON EL “EL INAPAM”, QUEDANDO LAS PARTES EXIMIDAS DE CUALQUIER
RESPONSABILIDAD DE CARACTER LABORAL EN LOS TERMINOS PREVISTOS POR LA LEY
DEL TRABAJO Y CUALQUIER OTRA DISPOSICION APLICABLE.

DECIMA PRIMERA. AMBAS PARTES PODRAN IMPULSAR LA DIFUSION DE LOS PROGRAMAS
Y BENEFICIOS DIRIGIDOS A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, EN LOS MEDIOS QUE LES
RESULTEN MAS ADECUADOS.
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DECIMA SEGUNDA. “EL MUNICIPIO” CON ASESORIA Y CAPACITACION DE "EL INAPAM”,
IMPLEMENTARA PREVIA CALENDARIZACION, UN SISTEMA DE INFORMACION MENSUAL DE
LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES QUE RESULTEN BENEFICIADAS DE LOS PROGRAMAS
ESTABLECIDOS, ASUMIENDO EL COMPROMISO DE INFORMAR A “EL INAPAM” A TRAVES
DE LA DIRECCION DE FORTALECIMIENTO Y OPERACION DE POLITICAS PUBLICAS O DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE SE DESIGNE POR PARTE DE “EL INAPAM” Y CON BASE A
UNA CALENDARIZACION PREVIA.

DECIMA TERCERA. EL PRESENTE CONVENIO INICIARA SU VIGENCIA A PARTIR DE LA
FECHA DE SU FIRMA Y TERMINARA EL DIA _ DEL MES DE DEL ANO (o
especificar si es por “tiempo indefinido), ASIMISMO CUALQUIERA DE "LAS PARTES“ LO
PODRA DAR POR TERMINADO EN CUALQUIER TIEMPO, PREVIA COMUNICACION ESCRITA
PRESENTADA A LA OTRA CON 30 DIAS DE ANTICIPACION.

DECIMA CUARTA. EL CONTENIDO DE ESTE CONVENIO SOLO PODRA MODIFICARSE POR
ACUERDO EXPRESO DE "LAS PARTES” Y DEBERA OTORGARSE POR ESCRITO, POR LO
QUE CUALQUIER MODIFICACION O ALTERACION A SU CONTENIDO EN FORMA DISTINTA NO
SERA VALIDO.

DECIMA QUINTA. “EL MUNICIPIO” RECONOCE QUE ENTRE “EL INAPAM« Y <“EL
REPRESENTANTE MUNICIPAL ANTE EL INAPAM” NO EXISTE RELACION LABORAL, CIVIL,
MERCANTIL, NI DE NINGUN OTRO TIPO, RAZON POR LA CUAL EN NINGUN CASO SE
CONSIDERA QUE EXISTE SUSTITUCION PATRONAL O RESPONSABILIDAD SOLIDARIA DEL
INAPAM, POR LO CUAL “EL MUNICIPIO“ SE OBLIGA A SACAR A SALVO POR SUS PROPIOS
MEDIOS A “EL INAPAM” DE CUALQUIER POSIBLE DEMANDA QUE PUDIERA SURGIR CON
MOTIVO DEL PRESENTE CONVENIO. )

DECIMA SEXTA. EL CONTENIDO DEL PRESENTE INSTRUMENTO ES PUBLICO DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 3, 6, 12, Y 65 DE LA LEY
GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, POR LO QUE LOS
PROYECTOS Y PROGRAMAS QUE FORMEN PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE, TAMBIEN
SERAN PUBLICOS DE CONFORMIDAD CON LOS ORDENAMIENTOS REFERIDOS Y DE
ACUERDO CON LA INFORMACION QUE CADA UNO DE ELLOS CONTENGA.

DECIMA SEPTIMA. NO DISCRIMINACION. - “LAS PARTES” DURANTE EL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE INSTRUMENTO, DEBERAN EVITAR
CUALQUIER CONDUCTA QUE IMPLIQUE UNA DISCRIMINACION QUE, POR ORIGEN ETNICO,

NACIONALIDAD, GENERO, EDAD, CONDICION SOCIAL, RELIGION, PREFERENCIAS o
SEXUALES, ESTADO CIVIL, SALUD O CUALQUIER OTRA QUE ATENTE CONTRA LA DIGNIDAD V
HUMANA. 74

DECIMA OCTAVA. TODA CONTROVERSIA RESPECTO A LA INTERPRETACION Y 4
CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE INSTRUMENTO, “LAS PARTES* CONVIENEN EN /
RESOLVERLA DE COMUN ACUERDO DENTRO DE UN PLAZO DE QUINCE DIAS NATURALES, /
CONTADOS A PARTIR DE QUE ALGUNA DE ELLAS MANIFIESTE POR ESCRITO A LA OTRA El
PUNTO CONTROVERTIDO O DE INCUMPLIMIENTO.

DECIMA NOVENA. EN CASO DE QUE “LAS PARTES” NO LLEGAREN A UNA AMIGABLE
COMPOSICION CONVIENEN QUE, PARA LA INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO DE ESTE
CONVENIO, SE SOMETEN A LA JURISDICCION Y COMPETENCIA DE LOS TRIBUNALES
COMPETENTES CON RESIDENCIA EN LA CIUDAD DE MEXICO, RENUNCIANDO
EXPRESAMENTE A CUALQUIER OTRO FUERO PRESENTE O FUTURO.

ENTERADAS “LAS PARTES” DEL CONTENIDO Y ALCANCE DEL PRESENTE CONVENIO,
MANIFIESTAN SU CONFORMIDAD CON EL MISMO, POR ENCONTRARSE EXENTO DE VICIO
ALGUNO QUE LO PUDIERA INVALIDAR, FIRMANDOLO POR TRIPLICADO, QUIENES EN EL
INTERVINIERON EN PRESENCIA DE LOS TESTIGOS, EN EL MUNICIPIO DE
EN EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
,EL DIA ___ DEL MES DE DEL ANO :
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POR “EL INAPANM”

XXXX XXX XXXX ]
APODERADO(A) LEGAL Y SUBDIRECTOR(A) JURIDICO (A)
DEL INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

POR “EL MUNICIPIO”

XXXX XXXXX XXXX
PRESIDENTE(A) MUNICIPAL

XXXX XXXX XXXXXX
SECRETARIO(A) DEL. AYUNTAMIENTO

0K XXXK XXXX
SINDICO(A) DEL MUNICIPIO

TESTIGO DE HONOR
(OPCIONAL)

ESTA HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL CONVENIO MARCO DE COLABORACION Y APOYO A PROGRAMAS INSTITUCIONALES \
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES REPRESENTADO EN ESTE

ACTO POR ,EN SU CARACTER DE APODERADO(A) LEGAL Y SUBDIRECTOR(A) JURIDICO(A) Y POR LA OTRA
PARTE EL GOBIERNO MUNICIPAL DE , REPRESENTADO POR EL (LA) C. PRESIDENTE (A)
MUNICIPAL, ASi COMO EL (LA)C. 'SINDICO(A) YEL (LA) C. __, SECRETARIO (A) DEL AYUNTAMIENTO, EN EL
MUNICIPIO DE EL DIA DEL MES DE DEL ANO :
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AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL
El Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores (INAPAM), a través de la Direccion de Fortalecimiento y
Operacion de Politicas Publicas, con domicilio en Concepcion Beistegui No. 14, Col. Del Valle, CP. 03100,
Alcaldia. Benito Judrez, de la Ciudad de México, es la autoridad responsable del tratamiento de los datos
personales que nos proporcione, los cuales, seran protegidos conforme a lo dispuesto por la Ley General de
Transparencia y Accesoa la Informacion Publica, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de marzo
de 2025; asi como en la Ley General de Proteccion de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion en la misma fecha, mediante las cuales se establecen los
parémetros, modalidades y procedimientos para la portabilidad de datos personales y demas normatividad que
resulte aplicable.
Datos personales que se recaban
Se dara tratamiento a los siguientes datos personales:

e Nombre de la persona fisica

e lIdentificacion oficial

e RFC de la persona fisica

Datos personales sensibles

Se hace de su conocimiento que no se recabaran datos personales sensibles, salvo que en la relacion de
hechos decida incluirlos, mismos que de manera enunciativa mas no limitativa, pudieran revelar aspectos como
origen racial o étnico, estado de salud presente o futuro, informacion genética, creencias religiosas, filosoficas
y morales, opiniones politicas y preferencia sexual, lo anterior de conformidad con el articulo 3, fraccion X, de
la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Finalidad del tratamiento de los datos personales

Los datos personales que recabamos, los utilizaremos para las siguientes finalidades:

e Integrar la Base de datos de convenios.

e Integrar los asuntos competencia de la Direccion de Fortalecimiento y Operacion de Politicas Publicas.

Y tendran una vigencia de 7 afios, y posteriormente seran eliminados.

Fundamento legal para el tratamiento de datos personales

e Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 20 de marzo de 2025;

» Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 20 de marzo de 2025;

. Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 20 de marzo de 2025;

Transferencias de Datos Personales

La Direccion de Fortalecimiento y Operacion de Politicas Publicas, no realizara transferencias de datos

personales, salvo aquellas que sean necesarias para cumplir con lo dispuesto en materia de transparencia,

acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales, y para atender solicitudes o requerimientos

realizados por autoridades competentes, de conformidad con los articulos 20, 21, 22, 59, 60, 63 y 64 de la Ley

General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, cuando previamente se haya

obtenido su consentimiento expreso por escrito o por un medio de autenticacion similar.

Mecanismos, medios y procedimientos para ejercer derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y

oposicién (ARCO) al tratamiento de datos personales. Usted podra ejercer sus derechos de acceso,

rectificacion, cancelacion u oposicion de sus datos personales (derechos ARCO) directamente ante la Unidad

de Transparencia del Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores, ubicada en Calle Petén 419, Colonia

Vértiz Narvarte, Alcaldia Benito Juarez, Codigo Postal 03020, de la Ciudad de México; nimero telefénico

5554488916, extensiones 1005, correo electronico e.olivares@inapam.gob.mx, asi como presentar una

solicitud de ejercicio de derechos ARCO a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, disponible en

https://www plataformadetransparencia.orgmx/web/guest/inicio, en el apartado de Solicitudes de Datos

Personales. Asimismo, si desea conocer el procedimiento o recibir asesoria para el ejercicio de estos derechos

puede acudir directamente a la Unidad de Transparencia, enviar un correo electronico a la direccién antes

sefialada o comunicarse al nimero y extension indicada.

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 42, 43, 44, 45, 46, 47 y 48 de la Ley General de Proteccion de

Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la persona interesada en ejercer sus derechos ARCOP

debera manifestar expresamente la solicitud de acceso, rectificacion, cancelacién, oposicion y portabilidad de
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que cualquier documento sea publicado con sus datos personales. Por lo antes mencionado, tinicamente el
INAPAM podra llevar a cabo la transferencia de datos personales para atender requerimientos debidamente
fundados y motivados, provenientes de una autoridad competente.

Portabilidad de datos personales

En el caso de la portabilidad de datos personales, se informa que, por el tipo de soporte y las caracteristicas del
tratamiento de datos personales, este sistema no se adectia a los formatos aplicables para realizar el
procedimiento de ejercicio al derecho de portabilidad, de acuerdo con lo establecido en el articulo 51,57 y 58
de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Cambios al aviso de privacidad

Derivado de nuevos requerimientos legales, el presente aviso de privacidad puede tener modificaciones,
cambios o actualizaciones. Nos comprometemos a mantenerlo informado sobre los cambios que pueda tener
el presente aviso de privacidad, a través de https://www.gob.mx/inapam

Enterado(a)

Nombre completo, firma
fecha
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7.3 Anexo FO-DFOPP-01-03: Convenio Marco de Colaboracion Alcaldia

CONVENIO MARCO DE COLABORACION Y APOYO A PROGRAMAS INSTITUCIONALES, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL INAPAM”, REPRESENTADO
EN ESTE ACTO POR EL , EN SU CARACTER DE
DIRECTOR(A) GENERAL Y POR LA OTRA PARTE A LA ALCALDIA DE
_ » AQUIENES EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “LA
ALCALDIA“, REPRESENTADA POR EL (LA) ALCALDE (SA) DE
, » A QUIENES CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA COMO “LAS
PARTES*, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

l.- DECLARA “EL INAPAM“ A TRAVES DE SU DIRECTORA GENERAL:

1. QUE ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA FEDERAL, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS Y AUTONOMIA
TECNICA Y DE GESTION PARA EL CUMPLIMENTO DE SUS ATRIBUCIONES, OBJETIVOS Y
FINES, EN TERMINOS DE LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES, LA CUAL FUE PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EN FECHA
25 DE JUNIO DE 2002, ENTRANDO EN VIGOR EL 25 DE JULIO DEL MISMO ANO, CON SUS
SUBSECUENTES REFORMAS, TENIENDO SU DOMICILIO LEGAL EN LA CIUDAD DE MEXICO.
2. QUE PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO TIENE COMO DOMICILIO EL
UBICADO EN CALLE PETEN NUMERO 419, COLONIA NARVARTE, ALCALDIA BENITO JUAREZ,
CP. 03020, CIUDAD DE MEXICO, ASi COMO AUTORIZA EL CORREO
ELECTRONICO PARARECIBIR CUALQUIER TIPO DE NOTIFICACION.

1.3. QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 25 DE LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES, ES EL ORGANISMO RECTOR DE LA POLITICA NACIONAL A
FAVOR DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, TENIENDO POR OBJETO GENERAL
COORDINAR, PROMOVER, APOYAR, FOMENTAR, VIGILAR Y EVALUAR LAS ACCIONES
PUBLICAS, ESTRATEGIAS Y PROGRAMAS QUE SE DERIVEN DE ELLA, DE CONFORMIDAD
CON LOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LA MISMA LEY.

I.4. QUE DE ACUERDO CON EL PROPIO ARTICULO 25, PARRAFO SEGUNDO DE LA LEY DE
LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, EL INSTITUTO PROCURARA EL
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES,
ENTENDIENDOSE POR ESTE, EL PROCESO TENDIENTE A BRINDAR A ESTE SECTOR DE LA
POBLACION, EMPLEO U OCUPACION, RETRIBUCIONES JUSTAS, ASISTENCIA Y LAS
OPORTUNIDADES NECESARIAS PARA ALCANZAR NIVELES DE BIENESTAR Y ALTA CALIDAD
DE VIDA, ORIENTADO A REDUCIR LAS DESIGUALDADES EXTREMAS Y LAS INEQUIDADE
DE GENERO, QUE ASEGUREN SUS NECESIDADES BASICAS Y DESARROLLEN S
CAPACIDAD E INICIATIVAS EN UN ENTORNO SOCIAL INCLUYENTE.

1.5. QUE PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO, TIENE LAS FACULTADES DE PROTEGER,
-ASESORAR, ATENDER Y ORIENTAR A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES,
CONSIDERANDOSE COMO TALES A LAS PERSONAS DE SESENTA ANOS O MAS DE EDAD,
DE ACUERDO CON LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 3° FRACCION | DE LA LEY DE LOS
DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, AS{ COMO CELEBRAR CONVENIOS,
ACUERDOS Y TODO TIPO DE ACTOS JURIDICOS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
MISMO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO POR EL ARTICULO 28 FRACCION XXII DE
DICHO ORDENAMIENTO.
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I.6. QUE EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, ESTA
COORDINADO Y SECTORIZADO POR LA SECRETARIA DE BIENESTAR.

1.7. QUE EL (LA) , ACREDITA SU PERSONALIDAD
DE DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES, MEDIANTE NOMBRAMIENTO EXPEDIDO POR
, PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, CON FECHA , REGISTRADO CON
EL NUMERO -— FOJA —-EN EL LIBRO DE NOMBRAMIENTOS DE SERVIDORES PUBLICOS
QUE DESIGNA EL EJECUTIVO FEDERAL, TENIENDO FACULTADES PLENAS PARA SUSCRIBIR
EL PRESENTE CONVENIO EN TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 3°
SEGUNDO PARRAFO; 6° FRACCIONES IIl, XXII, XXill Y XXV; 17, Y 18 FRACCION | DEL
ESTATUTO ORGANICO DEL INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES,
MANIFESTANDO QUE DICHAS FACULTADES NO LE HAN SIDO LIMITADAS, MODIFICADAS O
REVOCADAS.

I. DECLARA “LA ALCALDIA“, A TRAVES DE SU ALCALDE, QUE:

I.1. ES UN ORGANO POLITICO-ADMINISTRATIVO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA
CIUDAD DE MEXICO, CON AUTONOMIA FUNCIONAL EN ACCIONES DE GOBIERNO DE
CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS
, ASi COMO LAS
DEMAS QUE LES SENALEN LAS LEYES, REGLAMENTOS Y DEMAS DISPOSICIONES
NORMATIVAS Y LEGALES APLICABLES.

II.2. QUE SUS FINALIDADES SON: SER REPRESENTANTES DE LOS INTERESES DE LA
POBLACION EN SU AMBITO TERRITORIAL; PROMOVER UNA RELACION DE PROXIMIDAD Y
CERCANIA DEL GOBIERNO CON LA POBLACION; PROMOVER LA CONVIVENCIA, LA
ECONOMIA, LA SEGURIDAD Y EL DESARROLLO DE LA COMUNIDAD QUE HABITA EN LA
DEMARCACION,; , ENTRE OTROS.

I1.3. SU ALCALDE (SA), CUENTA CON LAS FACULTADES NECESARIAS PARA
SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO Y LOS DEMAS QUE SE REQUIERA PARA EL
DESEMPENO DE SUS FUNCIONES, CONFORME A LO ESTABLECIDO EN

I.4. QUE SU REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES ES :

I.5. DURANTE LA VIGENCIA DE ESTE CONVENIO EL (LA) C. ,SERA LA
PERSONA RESPONSABLE PARA LA COORDINACION TECNICA Y ADMINISTRATIVA,
EJECUCION, VERIFICACION, ENLACE Y DEMAS ACTIVIDADES DEL CONVENIO.

11.6. PARA TODOS LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO, SENALA COMO DOMICILIO EL
UBICADO EN ,ALCALDIA , CODIGO POSTAL , CIUDAD
DE MEXICO, ASI COMO AUTORIZA EL CORREO ELECTRONICO PARA RECIBIR
CUALQUIER TIPO DE NOTIFICACION.

. DECLARAN “LAS PARTES“ .
I.1. QUE SE RECONOCEN MUTUAMENTE LA PERSONALIDAD JURIDICA CON LA QUE SE
OSTENTAN Y QUE ADEMAS LES RESULTA IMPORTANTE INSTRUMENTAR ARMONICAMENT. £
LAS ACCIONES QUE PERMITAN A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES ACCEDER A LAS
MISMAS.

l.2. QUE ES DE INTERES COMUN, LA PLANEACION Y LA PLANIFICACION DE LAS
INTERVENCIONES A FAVOR DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, DE MANERA QUE LA
POLITICA PUBLICA CONTENGA LOS LINEAMIENTOS PROGRAMATICOS PARA LLEVARLA A
CABO, RAZON POR LA CUAL SUSCRIBEN EL PRESENTE CONVENIO, CON LA FINALIDAD DE
PROPORCIONAR SERVICIOS PARA EL BIENESTAR A FAVOR DE LAS PERSONAS ADULTAS \
MAYORES DE LA ALCALDIA EN MENCION.

I1.3. QUE, PARA EL CASO DE LAS POLITICAS DE ENVEJECIMIENTO, LOS PROBLEMAS MAS
GRAVES QUE ENFRENTAN LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES SON, EN GRAN PARTE, LA
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CONCEPCION Y LOS ESTEREOTIPOS DE LA VEJEZ CONSTRUIDOS SOCIALMENTE, MOTIVO
POR EL CUAL LA REALIZACION DE ACCIONES CONJUNTAS, CON UN ENFOQUE
GERONTOLOGICO Y DE CULTURA DEL ENVEJECIMIENTO, TENDRAN RESULTADOS
FAVORABLES PARA ESTE GRUPO POBLACIONAL.
ll.4. QUE ESTAN CONSCIENTES DE LA CRECIENTE DEMOGRAFICA Y LA GRAN VALIA
HUMANA QUE ESTE SECTOR TIENE EN SI MISMO Y SE DEBEN IMPLEMENTAR LAS BASES,
ESTRATEGIAS, PROGRAMAS Y ACCIONES, PARA EL EJERCICIO PLENO DE SUS DERECHOS
PARA LO CUAL ES NECESARIO ATENDER CON ACTIVIDADES QUE LOGREN SU RESPETO Y
BIENESTAR EN TODOS LOS ORDENES, PARTICULARMENTE EN EL FAMILIAR, SOCIAL,
SALUD, JURIDICO Y ECONOMICO.
l.5. QUE ESTAN DISPUESTOS A COLABORAR EN LA ESFERA DE SUS RESPECTIVAS
COMPETENCIAS, PARA LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE ATENCION CON
BIENESTAR DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, QUE BAJO EL MARCO DE ESTE
CONVENIO SE PROPONGAN.
l.6. QUE ENTRE “LA ALCALDIA* Y “EL INAPAM“ EXISTIRA COORDINACION, EN EL
ENTENDIDO QUE “EL INAPANM” ES LA INSTITUCION RECTORA DE LA POLITICA PUBLICA DE
ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES.
Hl.7. QUE LA RELACION Y COORDINACION OPERATIVA DEL PRESENTE CONVENIO ESTARA
A CARGO DEL “REPRESENTANTE DE LA ALCALDIA“ Y EL (LA) TITULAR DE LA DIRECCION
DE FORTALECIMIENTO Y OPERACION DE POLITICAS PUBLICAS DEL “INAPAM“ A TRAVES
DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE ESTE ULTIMO DESIGNE, SIN QUE SE OBSTRUYA
CUALQUIER COLABORACION DE TERCEROS.
111.8. QUE NO TIENEN INCONVENIENTE EN CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO AL TENOR
DE LAS SIGUIENTES: ]

CLAUSULAS:
PRIMERA. “EL INAPAM* Y “LA ALCALDiA*“ CONVIENEN EN CONJUNTAR ACCIONES DE LA
POLITICA PUBLICA NACIONAL PARA LA OBSERVANCIA DE LOS DERECHOS DE LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES, DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO PRINCIPALMENTE
EN LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, EN LAS LEYES
FEDERALES Y ESTATALES, AS| COMO EN LAS DISPOSICIONES LOCALES APLICABLES EN
LA MATERIA, CONFORME A SU PLANEACION Y APLICACION.
“LAS PARTES* ESTAN DE ACUERDO EN REALIZAR EL PRESENTE CONVENIO CON EL
OBJETO DE ESTABLECER MECANISMOS Y LINEAMIENTOS NECESARIOS PARA EL
DESARROLLO DE PROGRAMAS, ACTIVIDADES Y ACCIONES A FAVOR DE LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES EN LA ALCALDIA DE XXXXXXXXX, CIUDAD DE MEXICO.
AS| COMO ESTABLECER Y OPERAR BAJO LA MODALIDAD DE TRANSVERSALIDAD, UN
MODULO DE ATENCION INAPAM, EN BENEFICIO DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DE yd

LA DEMARCACION, //()
‘I.

SEGUNDA. “LAS PARTES“ SE COMPROMETEN A IMPLEMENTAR Y DAR SEGUIMIENTO A /
LOS PROGRAMAS Y ACCIONES QUE PERMITAN LA INCORPORACION DE LAS PERSONAS//
ADULTAS MAYORES RECONOCIENDO SUS VALIOSAS CONTRIBUCIONES ACTUALES Y;
POTENCIALES AL BIENESTAR COMUN, A LA IDENTIDAD CULTURAL, A LA DIVERSIDAD DE
SUS COMUNIDADES, AL DESARROLLO HUMANO, SOCIAL Y ECONOMICO DE LA ALCALDIA,

LA CIUDAD Y EL PAIS Y A LA ERRADICACION DE LA POBREZA, PARA ALCANZAR EL
EJERCICIO PLENO DE SUS DERECHOS.

TERCERA. “LA ALCALDiA“ SE COMPROMETE A ESTABLECER BASES PRESUPUESTARIAS,
PARA LA PLANEACION, APLICACION Y CONCERTACION DE ACCIONES GERONTOLOGICAS
CON LA PARTICIPACION DE INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS, A FIN DE QUE SE
PERMITA A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES APROVECHAR SU EXPERIENCIA Y
CONOCIMIENTO, DE MANERA ESPECIAL PARA LA REALIZACION DE EVENTOS
ACADEMICOS, CULTURALES, DEPORTIVOS Y RECREATIVOS CONVOCADOS A NIVEL
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LOCAL, ESTATAL, REGIONAL Y NACIONAL, ASi COMO PARA CELEBRAR EL DIA NACIONAL
DEL ADULTO MAYOR CADA 28 DE AGOSTO Y PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS Y DEMAS
PROGRAMAS AFINES DE CARACTER LOCAL, ESTATAL Y NACIONAL.

CUARTA. “LA ALCALDIA“ PODRA SOLICITAR A “EL INAPAM” CAPACITACION PARA EL
REPRESENTANTE DE LA ALCALDIA QUE DESIGNE, ASi COMO A LAS PERSONAS QUE POR
LA ALCALDIA Y OTRAS INSTITUCIONES INVITADAS PARTICIPEN EN LA DEMARCACION
TERRITORIAL PARA IMPLEMENTAR ACCIONES SOBRE POLITICAS PUBLICAS A FAVOR DE
LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES, PERSPECTIVA DE VEJEZ, ASPECTOS GERONTOLOGICOS, BRECHA
DE DESIGUALDAD, CURSO DE VIDA Y PROGRAMAS DE COLABORACION CONJUNTA, ENTRE
OTROS TEMAS, PARA GARANTIZAR EL EJERCICIO DE SUS DERECHOS, PROMOVIENDO
UNA CULTURA DE LA VEJEZ Y ENVEJECIMIENTO ACTIVO CON BIENESTAR DE IGUAL
MANERA “EL INAPAM“ PODRA CAPACITAR SOBRE ASPECTOS OPERATIVOS,
ADMINISTRATIVOS Y SISTEMA MENSUAL DE INFORMACION, DE LOS PROGRAMAS QUE SE
OPEREN CONJUNTAMENTE, ENTRE LOS QUE SE ENCUENTRAN EL PROCESO DE
AFILIACION DE PERSONAS ADULTAS MAYORES Y EL REGISTRO ELECTRONICO DE LOS
MISMOS.

QUINTA. “LA ALCALDIA” PODRA SOLICITAR Y/O COADYUVAR CON “EL INAPAM”, CON LA
SEDE Y ASESORIA, PARA EVENTOS DE CARACTER LOCAL, ESTATAL O NACIONAL EN SU
CASO, EN LA PROYECCION Y FOMENTO ECONOMICO DE SU DEMARCACION EN MATERIA
DE PERSONAS ADULTAS MAYORES. .
SEXTA. UNA VEZ FIRMADO EL PRESENTE INSTRUMENTO, “LA ALCALDIA” SE
COMPROMETE A NOTIFICAR A “EL INAPAM“ EL ESCRITO DE DESIGNACION DE SU
REPRESENTANTE ANTE “EL INAPAM“ MISMO QUE FORMARA PARTE INTEGRAL DEL
PRESENTE INSTRUMENTO.

SEPTIMA. “LLAS PARTES* SE COMPROMETEN A:

A) SOSTENER UNA COORDINACION PERMANENTE, PARA QUE EXISTA Y SE MANTENGA
UNA POLITICA QUE IMPULSE PROGRAMAS PARA EL BIENESTAR DE LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES, OBSERVANDO EL PRINCIPIO DE EQUIDAD DE GENERO, NO
DISCRIMINACION Y ENFOQUE GERONTOLOGICO EN LA ALCALD[A.

B) ESTABLECER LAS BASES PARA LA ASIGNACION DE BENEFICIOS SOCIALES,
DESCUENTOS Y EXENCIONES PARA ESE SECTOR DE LA POBLACION, DE CONFORMIDAD
CON LAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES EN LA ALCALDIA; ASI COMO LA
RECOLECCION E INTEGRACION DE UN REGISTRO ELECTRONICO DE DICHOS BENEFICIOS
PROPORCIONADOS, EN UN MARCO DE COLABORACION Y MEJORA CONTINUA EN LA
OBTENCION DE AVANCES PRODUCIDOS EN EL BIENESTAR DE LA POBLACION.

C) QUE LA IMPLEMENTACION Y ACCESO A SUS PROGRAMAS, NO SEA CONDICIONADO POR
LA AFILIACION POLITICA O CREDO RELIGIOSO QUE TENGA CUALQUIER PERSONA ADULTA
MAYOR.

OCTAVA. EL PERSONAL QUE ASIGNE CADA UNA DE “LAS PARTES“ PARA LA EJECUCION //

DEL OBJETIVO DE ESTE CONVENIO CONTINUARA BAJO LA DIRECCION Y DEPENDENCIA DE /

CADA UNA DE ELLAS, MANTENIENDO LA RELACION LABORAL CON LA INSTITUCION A LA |
QUE PERTENEZCA, Sl LA HAY; POR TAL MOTIVO, EN NINGUN CASO SE CONSIDERARA A |
CUALQUIERA DE “LAS PARTES* COMO PATRON SOLIDARIO Y/O SUSTITUTO.

NOVENA. “LAS PARTES* RECONOCEN QUE EL PRESENTE CONVENIO TIENE UN OBJETIVO
MERAMENTE SOCIAL, NO LUCRATIVO, POR LO QUE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES
AFILIADAS A “EL INAPAM” NO TENDRAN RELACION LABORAL DE NINGUN TIPO CON “LA
ALCALDIA*, NI CON EL “EL INAPAM”, QUEDANDO LAS PARTES EXIMIDAS DE CUALQUIER
RESPONSABILIDAD DE CARACTER LABORAL EN LOS TERMINOS PREVISTOS POR LA LEY

DEL TRABAJO Y CUALQUIER OTRA DISPOSICION APLICABLE.
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DECIMA. AMBAS PARTES PODRAN IMPULSAR LA DIFUSION DE LOS PROGRAMAS Y
BENEFICIOS, DIRIGIDOS A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, EN LOS MEDIOS QUE LES
RESULTEN MAS ADECUADOS. :

DECIMA PRIMERA. “LA ALCALDIA” EN ASESORIA Y CAPACITACION DEL “INAPAM”,
IMPLEMENTARA PREVIA CALENDARIZACION, UN SISTEMA DE INFORMACION MENSUAL DE
LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES QUE RESULTEN BENEFICIADAS DE LOS PROGRAMAS
ESTABLECIDOS, ASUMIENDO EL COMPROMISO DE INFORMAR A “EL INAPAM” A TRAVES
DE LA DIRECCION DE FORTALECIMIENTO Y OPERACION DE POLITICAS PUBLICAS O DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE SE DESIGNE POR PARTE DE “EL INAPAM”.

DECIMA SEGUNDA. EL PRESENTE CONVENIO INICIARA SU VIGENCIA A PARTIR DE LA
FECHA DE SU FIRMA, Y TERMINARA EL DiA_' DEL MES DE DEL ANO
(o especificar si es por “tiempo indefinido). ASIMISMO CUALQUIERA DE “LAS PARIE S” LO
PODRA DAR POR TERMINADO EN CUALQUIER TIEMPO, PREVIA COMUNICACION ESCRITA,
PRESENTADA A LA OTRA CON 30 DIAS DE ANTICIPACION.

DECIMA TERCERA. EL CONTENIDO DE ESTE CONVENIO SOLO PODRA MODIFICARSE POR
ACUERDO EXPRESO DE ”"LAS PARTES”, Y DEBERA OTORGARSE POR ESCRITO, POR LO
QUE CUALQUIER MODIFICACION O ALTERACION A SU CONTENIDO EN FORMA DISTINTA,
NO SERA VALIDO.

DECIMA CUARTA. "LA ALCALDjA” RECONOCE QUE ENTRE “EL INAPAM“ Y “EL
REPRESENTANTE DE LA ALCALDIA“ NO EXISTE RELACION' LABORAL, CIVIL, MERCANTIL,
NI DE NINGUN OTRO TIPO, RAZONPOR LA CUAL EN NINGUN CASO SE CONSIDERA QUE
EXISTE SUSTITUCIQN PATRONAL O RESPONSABILIDAD SOLIDARIA DEL INAPAM, POR LO
CUAL ”LLA ALCALDIA“ SE OBLIGA A SACAR A SALVO POR SUS PROPIOS MEDIOS A “EL
INAPAM” DE CUALQUIER POSIBLE DEMANDA QUE PUDIERA SURGIR CON MOTIVO DEL
PRESENTE CONVENIO.

DECIMA QUINTA. EL CONTENIDO DEL PRESENTE INSTRUMENTO ES PUBLICO DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 3, 6, 12, Y 65 DE LA LEY
GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, POR LO QUE LOS
PROYECTOS Y PROGRAMAS QUE FORMEN PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE, TAMBIEN
SER AN P UBLIC:OS DEz CONFORMIDAD C(ON LO S (RDEENAMIENTOS REFERIDOS Y DE
ACU IERDC) CON LAINF CRMAQON QUE CAD A INC) DEELLOS CONTENGA.

DECIMA SEXTA. NO DISCRIMINACION. DURANTE EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE INSTRUMENTO, “LAS PARTES” DEBERAN EVITAR
CUALQUIER CONDUCTA QUE IMPLIQUE UNA DISCRIMINACION QUE, POR ORIGEN ETNICO,
NACIONALIDAD, GENERO, EDAD, CONDICION SOCIAL, SALUD, RELIGION, PREFERENCIAS
SEXUALES, ESTADO CIVIL O CUALQUIER OTRA QUE ATENTE CONTRA LA DIGNIDAD
HUMANA.

DECIMA SEPTIMA. TODA CONTROVERSIA RESPECTO A LA INTERPRETACION Y
CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE INSTRUMENTO, ”LAS PARTES” CONVIENEN EN/
RESOLVERLA DE COMUN ACUERDO DENTRO DE UN PLAZO DE QUINCE DIAS NATURALﬁ \
CONTADOS A PARTIR DE QUE ALGUNA DE ELLAS MANIFIESTE POR ESCRITO A LA OTR;}/EL '
PUNTO CONTROVERTIDO O DE INCUMPLIMIENTO. |
DECIMA OCTAVA. EN CASO DE QUE “LAS PARTES” NO LLEGAREN A UNA AMIGABLE l
COMPOSICION CONVIENEN QUE, PARA LA INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO DE ESTE J
CONVENIO, SE SOMETEN A LA JURISDICCION DE LOS TRIBUNALES COMPETENTES CON ‘U
RESIDENCIA EN LA CIUDAD DE MEXICO, RENUNCIANDO EXPRESAMENTE A CUALQUIER

OTRO FUERO PRESENTE O FUTURO.

ENTERADAS “LAS PARTES*“ DEL CONTENIDO Y ALCANCE DEL PRESENTE CONVENIO,
MANIFIESTAN SU CONFORMIDAD CON EL MISMO, POR ENCONTRARSE EXENTO DE VICIO
ALGUNO QUE LO PUDIERA INVALIDAR, FIRMANDOLO POR TRIPLICADO, QUIENES EN EL
INTERVINERON EN PRESENCIA DE LOS TESTIGOS, EN LA ALCALDIA DE

N\
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EN LA CIUDAD DE MEXICO, EL DiA DEL MES DE
DELANO
POR “EL INAPAM” POR “LA ALCALDIA”
XXXX XXXX XXXX XXXX XXXX XXXXX
APODERADO(A) LEGAL Y ALCALDE(SA) EN

SUBDIRECTOR(A) JURIDICO(A) DEL
INSTITUTO NACIONAL DE LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION Y APOYO A PROGRAMAS
INSTITUCIONALES, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES,

REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL (LA)

EN SU CARACTER DE DIRECTOR(A) GENERAL Y

POR LA OTRA PARTE A LA ALCALDIA DE , REPRESENTADA POR EL (LA) C. , EN SU CARACTER DE

ALCALDE (SA), EN LA CIUDAD DE MEXICO, EL DIA DEL MES DE DEL ANO :

e -
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AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL
El Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores (INAPAM), a través de la Direccion de Fortalecimiento y
Operacién de Politicas Publicas, con domicilio en Concepcion Beistegui No. 14, Col. Del Valle, CP. 03100,
Alcaldia. Benito Judrez, de la Ciudad de México, es la autoridad responsable del tratamiento de los datos
personales que nos proporcione, los cuales, serdn protegidos conforme a lo dispuesto por la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de marzo
de 2025; asi como en la Ley General de Proteccion de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion en la misma fecha, mediante las cuales se establecen los
parametros, modalidades y procedimientos para la portabilidad de datos personales y demas normatividad que
resulte aplicable.
Datos personales que se recaban
Se dara tratamiento a los siguientes datos personales:

e Nombre de la persona fisica

e Identificacion oficial

e RFC de la persona fisica

Datos personales sensibles

Se hace de su conocimiento que no se recabaran datos personales sensibles, salvo que en la relacidon de

hechos decida incluirlos, mismos que de manera enunciativa mas no limitativa, pudieran revelar aspectos como

origen racial o étnico, estado de salud presente o futuro, informacién genética, creencias religiosas, filoséficas

y morales, opiniones politicas y preferencia sexual, lo anterior de conformidad con el articulo 3, fraccién X, de

la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Finalidad del tratamiento de los datos personales

Los datos personales que recabamos, los utilizaremos para las siguientes finalidades:

» Integrar la Base de datos de convenios.

* Integrar los asuntos competencia de la Direccién de Fortalecimiento y Operacion de Politicas Publicas.

Y tendran una vigencia de 7 afios, y posteriormente seran eliminados.

Fundamento legal para el tratamiento de datos personales

e Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 20 de marzo de 2025;

e Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados publicada en el Diario
Oficial de la Federacién el 20 de marzo de 2025;

» ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 20 de marzo de 2025;

Transferencias de Datos Personales

La Direccion de Fortalecimiento y Operacion de Politicas Publicas, no realizara transferencias de datos

personales, salvoe aquellas que sean necesarias para cumplir con lo dispuesto en materia de transparencia,

acceso a la informacién publica y proteccion de datos personales, y para atender solicitudes o requerimientos

realizados por autoridades competentes, de conformidad con los articulos 20, 21, 22, 59, 60, 63 y 64 de la Ley

General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, cuando previamente se haya

obtenido su consentimiento expreso por escrito o por un medio de autenticacion similar.

Mecanismos, medios y procedimientos para ejercer derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y

oposicion (ARCO) al tratamiento de datos personales. Usted podra ejercer sus derechos de acceso,

rectificacion, cancelacién u oposicién de sus datos personales (derechos ARCO) directamente ante la Unidad

de Transparencia del Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores, ubicada en Calle Petén 419, Colonia

Vértiz Narvarte, Alcaldia Benito Juarez, Cédigo Postal 03020, de la Ciudad de México; numero telefénico /

5554488916, extensiones 1005, correo electronico e.olivares@inapam.gob.mx, asi como presentar una |

solicitud de ejercicio de derechos ARCO a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, disponible en [

https.//www.plataformadetransparencia.orgmx/web/guest/inicio, en el apartado de Solicitudes de Datos

Personales. Asimismo, si desea conocer el procedimiento o recibir asesoria para el ejercicio de estos derechos

puede acudir directamente a la Unidad de Transparencia, enviar un correo electrénico a la direccion antes

sefialada o comunicarse al nimero y extension indicada.

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 42, 43, 44, 45, 46, 47 y 48 de la Ley General de Proteccion de

Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la persona interesada en ejercer sus derechos ARCOP

debera manifestar expresamente la solicitud de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion y portabilidad de

que cualquier documento sea publicado con sus datos personales. Por lo antes mencionado, Unicamente el
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INAPAM podra llevar a cabo la transferencia de datos personales para atender requerimientos debidamente
fundados y motivados, provenientes de una autoridad competente.

Portabilidad de datos personales

En el caso de la portabilidad de datos personales, se informa que, por el tipo de soporte y las caracteristicas del
tratamiento de datos personales, este sistema no se adecia a los formatos aplicables para realizar el
procedimiento de ejercicio al derecho de portabilidad, de acuerdo con lo establecido en el articulo 51,57 y 58
de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Cambios al aviso de privacidad

Derivado de nuevos requerimientos legales, el presente aviso de privacidad puede tener modificaciones,
cambios o actualizaciones. Nos comprometemos a mantenerio informado sobre los cambios que pueda tener
el presente aviso de privacidad, a fravés de https://www.gob.mx/inapam

Enterado(a)

Nombre completo, firma
fecha
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7.4 Anexo FO-DFOPP-01-04: Convenio de Colaboracion Descuento Ayuntamiento

CONVENIO DE COLABORACION Y APOYO A PROGRAMAS INSTITUCIONALES, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL INAPAM”, REPRESENTADO
EN ESTE ACTO POR , EN SU CARACTER DE APODERADO(A) LEGAL Y
SUBDIRECTOR(A) JURIDICO(A) Y POR LA OTRA PARTE EL GOBIERNO MUNICIPAL
DE , REPRESENTADO POR , PRESIDENTE(A)
MUNICIPAL, ASi COMO EL (LA) C. SINDICO (A) Y EL (LA) C.
, SECRETARIO (A) DEL AYUNTAMIENTO, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE
LES DENOMINARA COMO “EL MUNICIPIO”, A QUIENES CONJUNTAMENTE SE LES
DENOMINARA COMO ”LAS PARTES“, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

DECLARACIONES :
I.- DECLARA “EL INAPAM” A TRAVES DE SU SUBDIRECTOR JURIDICO: :
I1.- QUE ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA FEDERAL, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS, Y
AUTONOMIA TECNICA Y DE GESTION PARA EL CUMPLIMENTO DE SUS ATRIBUCIONES,
OBJETIVOS Y FINES, EN TERMINOS DE LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES, LA CUAL FUE PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION
EN FECHA 25 DE JUNIO DE 2002, ENTRANDO EN VIGOR EL 25 DE JULIO DEL MISMO ANO,
CON SUS SUBSECUENTES REFORMAS, TENIENDO SU DOMICILIO LEGAL EN LA CIUDAD DE
MEXICO.
1.2- QUE PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO TIENE COMO DOMICILIO EL
UBICADO EN CALLE PETEN NUMERO 419, COLONIA NARVARTE, ALCALDIA BENITO JUAREZ,
C.P. 03020, CIUDAD DE MEXICO, ASI COMO AUTORIZAR EL CORREO ELECTRONICO

PARA RECIBIR CUALQUIER TIPO DE NOTIFICACION.

I.3.- QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 25 DE LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES, ES EL ORGANISMO RECTOR DE LA POLITICA NACIONAL A
FAVOR DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, TENIENDO POR OBJETO GENERAL ‘
COORDINAR, PROMOVER, APOYAR, FOMENTAR, VIGILAR Y EVALUAR LAS ACCIONES
PUBLICAS, ESTRATEGIAS Y PROGRAMAS QUE SE DERIVEN DE ELLA, DE CONFORMIDAD
CON LOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LA MISMA LEY.
.4.- QUE DE ACUERDO CON EL PROPIO ARTICULO 25, PARRAFO SEGUNDO DE LA LEY DE
LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, EL INSTITUTO PROCURARA EL 5
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, //
ENTENDIENDOSE POR ESTE, EL PROCESO TENDIENTE A BRINDAR A ESTE SECTORDE LA /7
POBLACION, EMPLEO U OCUPACION, RETRIBUCIONES JUSTAS, ASISTENCIA Y LAS /
OPORTUNIDADES NECESARIAS PARA ALCANZAR NIVELES DE BIENESTAR Y ALTA CALIDAD/
DE VIDA, ORIENTADO A REDUCIR LAS DESIGUALDADES EXTREMAS Y LAS INEQUIDADES’
DE GENERO, QUE ASEGUREN SUS NECESIDADES BASICAS Y DESARROLLEN SU
CAPACIDAD E INICIATIVAS EN UN ENTORNO SOCIAL INCLUYENTE.
1.5.- QUE PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO, TIENE LAS FACULTADES DE PROTEGER,
ASESORAR, ATENDER Y ORIENTAR A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES,
CONSIDERANDOSE COMO TALES A LAS PERSONAS DE SESENTA ANOS O MAS DE EDAD,
DE ACUERDO CON LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 3° FRACCION | DE LA LEY DE LOS
DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, ASi COMO CELEBRAR CONVENIOS,
ACUERDOS Y TODO TIPO DE ACTOS JURIDICOS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL

MISMO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO POR EL ARTICULO 28 FRACCION XXil DE
DICHO ORDENAMIENTO.
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1.6.- QUE EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, ESTA
COORDINADO Y SECTORIZADO POR LA SECRETARIA DE BIENESTAR.

17.- QUE EL (LA) . OCUPA EL CARGO DE
SUBDIRECTOR(A) JURIDICO(A)DE “EL INAPAM’, POR NOMBRAMIENTO EXPEDIDO POR EL
CONSEJERO JURIDICO DEL EJECUTIVO FEDERAL, DE FECHA DE DE

ASI MISMO, QUE CUENTA CON LAS FACULTADES LEGALES PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE
CONVENIO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL PODER NOTARIAL EXPEDIDO
A SU FAVOR, ANTE LA FE DEL NOTARIO PUBLICO ____ DE LA CIUDAD DE MEXICO,
MEDIANTE ESCRITURA PUBLICA DE FECHA ____ DE ENERO DEL

TENIENDO FACULTADES PLENAS PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO EN
TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DEL ESTATUTO ORGANICO DEL
INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, MANIFESTANDO QUE
DICHAS FACULTADES NO LE HAN SIDO LIMITADAS, MODIFICADAS O REVOCADAS.

il. DECLARA “EL MUNICIPIO”:

II.1. QUE EL MUNICIPIODE_____ [ENEL ESTADODE_____, ES UNA ENTIDAD DE CARACTER
PUBLICO, DOTADA DE PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS, AUTONOMA EN
SU REGIMEN INTERIOR, CON LIBERTAD PARA ADMINISTRAR SU HACIENDA O GESTION
MUNICIPAL CONFORME LO ESTABLECIDO POR EL ARTICULO 115 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, Y __ DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE

i.2. QUE EL (LA) EN SU CARACTER DE PRESIDENTE (A) MUNICIPAL, ESTA
FACULTADO PARA LA SUSCRIPCION DE ESTE INSTRUMENTO JURIDICO, DE CONFORMIDAD
CON LO DISPUESTO POR LAS DISPOSICIONES NORMATIVAS.

I.3. QUE CONOCIENDO LOS PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR “EL INAPAM’, EN EL
RENGLON DE ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, ES SU DESEO
CONTRIBUIR PARA OTORGARLES DESCUENTO EN EL PAGO DEL IMPUESTO PREDIAL Y
SERVICIO DE AGUA POTABLE, EN EL MUNICIPIO DE

I.4. QUE SENALA COMO DOMICILIO PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO, LA
OFICINA DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL, UBICADA EN , ASI COMO
AUTORIZAR EL CORREO ELECTRONICO PARA RECIBIR CUALQUIER TIPO DE
NOTIFICACION.

Ill. DECLARAN “LAS PARTES”

I.1. QUE SE RECONOCEN MUTUAMENTE LA PERSONALIDAD JURIDICA CON LA QUE SE
OSTENTAN Y QUE ADEMAS LES RESULTA IMPORTANTE INSTRUMENT AR ARMONICAMENTE
LAS ACCIONES QUE PERMITAN A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES ACCEDER A LAS
MISMAS.

2. QUE ES DE INTERES COMUN, LA PLANEACION Y LA PLANIFICACION DE LAS
INTERVENCIONES A FAVOR DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, DE MANERA QUE LA
POLITICA PUBLICA CONTENGA LOS LINEAMIENTOS PROGRAMATICOS PARA LLEVARLA A
CABO, RAZON POR LA CUAL SUSCRIBEN EL PRESENTE CONVENIO, CON LA FINALIDAD DE

PROPORCIONAR SERVICIOS PARA EL BIENESTAR A FAVOR DE LAS PERSONAS ADULTAS /

MAYORES DEL MUNICIPIO EN MENCION.

ll.3. QUE, PARA EL CASO DE LAS POLITICAS DE ENVEJECIMIENTO, LOS PROBLEMAS MAS
GRAVES QUE ENFRENTAN LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES SON, EN GRAN PARTE, LA
CONCEPCION Y LOS ESTEREOTIPOS DE LA VEJEZ CONSTRUIDOS SOCIALMENTE, MOTIVO
POR EL CUAL LA REALIZACION DE ACCIONES CONJUNTAS, CON UN ENFOQUE
GERONTOLOGICO Y DE CULTURA DEL ENVEJECIMIENTO, TENDRAN RESULTADOS
FAVORABLES PARA ESTE GRUPO POBLACIONAL.

l.4. QUE ESTAN CONSCIENTES DE LA CRECIENTE DEMOGRAFICA Y LA GRAN VALIA
HUMANA QUE ESTE SECTOR TIENE EN Si MISMO Y SE DEBEN IMPLEMENTAR LAS BASES,
ESTRATEGIAS, PROGRAMAS Y ACCIONES, PARA EL EJERCICIO PLENO DE SUS DERECHOS
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PARA LO CUAL ES NECESARIO ATENDER CON ACTIVIDADES QUE LOGREN SU RESPETO Y
BIENESTAR EN TODOS LOS ORDENES, PARTICULARMENTE EN EL FAMILIAR, SOCIAL,
SALUD, JURIDICO Y ECONOMICO.
lI.5. QUE ESTAN DISPUESTOS A COLABORAR EN LA ESFERA DE SUS RESPECTIVAS
COMPETENCIAS PARA LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE ATENCION CON
BIENESTAR DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES QUE BAJO EL MARCO DE ESTE
CONVENIO SE PROPONGAN.
I1.6. QUE ENTRE “EL MUNICIPIO* Y “EL INAPAM“ EXISTIRA COORDINACION, EN EL
ENTENDIDO QUE “EL INAPAM* ES LA INSTITUCION RECTORA DE LA POLITICA PUBLICA DE
ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES.
I.7. QUE LA RELACION Y COORDINACION OPERATIVA DEL PRESENTE CONVENIO ESTARA
A CARGO DE “LA PERSONA DESIGNADA POR EL MUNICIPO ANTE EL INAPAM” Y LA
TITULAR DE LA DIRECCION DE FORTALECIMIENTO Y OPERACION DE POLITICAS
PUBLICAS DEL “INAPAM“ A TRAVES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE ESTE ULTIMO
DESIGNE, SIN QUE SE OBSTRUYA CUALQUIER COLABORACION DE TERCEROS.
1I1.8. QUE NO TIENEN INCONVENENTE EN CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO AL TENOR
DE LAS SIGUIENTES: ’

CLAUSULAS:
PRIMERA. — OBJETO. “LAS PARTES” ACUERDAN QUE EL OBJETO DEL PRESENTE
CONVENIO ES QUE “EL MUNICIPIO* OTORGUE UN DESCUENTO DEL __ % EN EL PAGO DE
IMPUESTO PREDIAL Y % EN AGUA POTABLE (o en el caso que aplique especificar tarifa
preferencial gue otorga), A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL MUNICIPIO DE
., QUE TENGAN 60 ANOS CUMPLIDOS O MAS Y LO ACREDITEN
PRESENTANDO SU CREDENCIAL INAPAM.
SEGUNDA. - COMPROMISO. "EL MUNICIPIO” SE OBLIGA A OTORGAR EL DESCUENTO EN
LOS TERMINOS INDICADOS EN LA CLAUSULA ANTERIOR A LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES QUE PRESENTEN EL CONTRATO DE AGUA Y PREDIAL A SU NOMBRE.
TERCERA. - LUGAR DEL DESCUENTO. EL DESCUENTO PACTADO SE HARA EFECTIVO POR
LAS AUTORIDADES DE “EL MUNICIPIOY, EN EL DOMICILIO UBICADO EN

CUARTA. - TERMINACION ANTICIPADA Y RESCISION. "LAS PARTES“ PODRAN RESCINDIR .

EL PRESENTE CONVENIO POR LAS SIGUIENTES CAUSAS:

A) EL INCUMPLIMIENTO DE LAS CLAUSULAS DEL PRESENTE CONVENIO;

B) CONDICIONAR EL SERVICIO SIN CAUSA JUSTIFICADA POR PARTE DE “EL
MUNICIPIO*. /
C) ALTERACION DEL DESCUENTO EN EL PORCENTAJE CONVENIDO SIN PREVIA /
NOTIFICACION POR ESCRITO. Ve
QUINTA. - MODIFICACIONES AL CONVENIO. LAS SITUACIONES NO PREVISTAS EN EL 74

/7

PRESENTE CONVENIO Y EN SU CASO, LAS MODIFICACIONES O ADICIONES QUE SE
REALICEN, SERAN PACTADAS DE COMUN ACUERDO ENTRE “LAS PARTES“ Y SE HARAN/’
CONSTATAR POR ESCRITO, SURTIENDO SUS EFECTOS A PARTIR DEL MOMENTO DE SU .
SUSCRIPCION, MISMAS QUE PASARAN A FORMAR PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE |
CONVENIO.
SEXTA. - RELACION LABORAL. EL PERSONAL DE CADA UNA DE “LAS PARTES* QUE SEA \
DESIGNADO PARA LA REALIZACION DE CUALQUIER ACTIVIDAD RELACIONADA CON ESTE
CONVENIO, PERMANECERA EN FORMA ABSOLUTA BAJO LA DIRECCION Y DEPENDENCIA
DE LA ENTIDAD CON LA CUAL TIENEN ESTABLECIDO SU RELACION MERCANTIL, CIVIL,
ADMINISTRATIVA, LABORAL O DE CUALQUIER OTRA INDOLE, POR LO QUE NO SE CREARA
UNA SUBORDINACION DE NINGUNA ESPECIE CON LA PARTE OPUESTA, NI OPERARA LA
FIGURA JURIDICA DEL PATRON SUSTITUTO O SOLIDARIO: LO ANTERIOR, CON
INDEPENDENCIA DE ESTAR PRESTANDO SUS SERVICIOS FUERA DE LAS INSTALACIONES

7.

——
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DE LA ENTIDAD POR LA CUAL FUE CONTRATADA, O REALIZAR LABORES DE SUPERVISION
DE LOS TRABAJOS QUE SE REALICEN.

SEPTIMA. - VIGENCIA. "LAS PARTES” ACUERDAN QUE EL DESCUENTO EN LOS SERVICIOS
OBJETO DE ESTE CONVENIO SE REALIZARA A PARTIR DE LA FIRMA DEL PRESENTE
INSTRUMENTO Y CONCLUIRA EL DIA _ DEL MES DEL ANO {o especificar si es
por “tiempo indefinido).

OCTAVA, - TRANSPARENC!A Y CONFIDENCIALIDAD. EL CONTENIDO DEL PRESENTE
INSTRUMENTO ES PUBLICO DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS
3,6 12, Y 65 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, POR LO QUE LOS PROYECTOS Y PROGRAMAS QUE FORMEN PARTE INTEGRAL
DEL PRESENTE, TAMBIEN SERAN PUBLICOS DE CONFORMIDAD CON LOS
ORDENAMIENTOS REFERIDOS Y DE ACUERDO CON LA INFORMACION QUE CADA UNO DE
ELLOS CONTENGA.

NOVENA. - NO DISCRIMINACION. DURANTE EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE INSTRUMENTO, "LAS PARTES” DEBERAN EVITAR
CUALQUIER CONDUCTA QUE IMPLIQUE UNA DISCRIMINACION QUE, POR ORIGEN ETNICO,
NACIONALIDAD, GENERO, EDAD, CONDICION SOCIAL, SALUD, RELIGION, PREFERENCIAS
SEXUALES, ESTADO CIVIL O CUALQUIER OTRA QUE ATENTE CONTRA LA DIGNIDAD
HUMANA.

DECIMA. - JURISDICCION Y COMPETENCIA. EN CASO DE QUE ”"LAS PARTES” NO
LLEGAREN A UNA AMIGABLE COMPOSICION CONVIENEN QUE, PARA LA INTERPRETACION
Y CUMPLIMIENTO DE ESTE CONVENIO, SE SOMETEN A LA JURISDICCION Y COMPETENCIA
DE LOS TRIBUNALES COMPETENTES CON RESIDENCIA EN LA CIUDAD DE MEXICO,
RENUNCIANDO EXPRESAMENTE A CUALQUIER OTRO FUERO PRESENTE O FUTURO.
ENTERADAS "LAS PARTES” DEL CONTENIDO, ALCANCE Y FUERZA LEGAL DEL PRESENTE
CONVENIO Y POR NO CONTENER DOLO, ERROR, MALA FE, NI CLAUSULA CONTRARIA A
DERECHO, LO FIRMAN AL CALCE Y RUBRICAN AL MARGEN POR TRIPLICADO EN EL

MUNICIPIO DE EN EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE ,EL
DIA DEL MES DELARNO .
POR “EL INAPAM” POR “EL MUNICIPIO”
XXXXXXKXXXXK CXXXXXXXXXXXXX
APODERADO(A) LEGAL Y SUBDIRECTOR(A) PRESIDENTE(A) MUNICIPAL
JURIDICO(A)
C XXX XXXXXXXX CXOXOOKXOKKKX
SECRETARIO(A) DEL AYUNTAMIENTO SINDICO(A) DEL MUNICIPIO

TESTIGO DE HONOR
(OPCIONAL)

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONVENIO DE COLABORACION Y APOYO A PROGRAMAS INSTITUCIONALES,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYOQRES, REPRESENTADO EN ESTE

ACTO POR EL (LA) ,EN SU CARACTER DE APODERADO(A) LEGAL Y SUBDIRECTOR(A) JURIDICO{A) Y POR LA
OTRA PARTE EL GOBIERNO MUNICIPAL DE __, REPRESENTADO POR , PRESIDENTE (A)
MUNICIPAL, ASi COMO EL (LA) C. TSINDICO (A) Y EL (LA) C. , SECRETARIO (A) DEL

AYUNTAMIENTO, EN ,EL DIA DEL MES DE DEL ANO "
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AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL
El Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores (INAPAM), a través de la Direccién de Fortalecimiento y
Operacion de Politicas Publicas, con domicilio en Concepcién Beistegui No. 14, Col. Del El Instituto Nacional
de las Personas Adultas Mayores (INAPAM), a través de la Direccién de Fortalecimiento y Operacion de
Padliticas Publicas, con domicilio en Concepcién Beistegui No. 14, Col. Del Valle, CP. 03100, Alcaldia. Benito
Judrez, de la Ciudad de México, es la autoridad responsable del tratamiento de los datos personales que nos
proporcione, los cuales, seran protegidos conforme a lo dispuesto por la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica, publicada en el Diario Oficial de la Federacion €l 20 de marzo de 2025; asi como en
la Ley General de Proteccion de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados, publicada en el Diario
Oficial de la Federacién en la misma fecha, mediante las cuales se establecen los parametros, modalidades y
procedimientos para la portabilidad de datos personales y demas normatividad que resulte aplicable.
Datos personales que se recaban
Se dara tratamiento a los siguientes datos personales:

* Nombre de la persona fisica

e |dentificacion oficial

e RFC de la persona fisica

Datos personales sensibles

Se hace de su conocimiento que no se recabaran datos personales sensibles, salvo que en la relacion de

hechos decida incluirlos, mismos que de manera enunciativa mas no limitativa, pudieran revelar aspectos como

origen racial o étnico, estado de salud presente o futuro, informacién genética, creencias religiosas, filosoficas

y morales, opiniones politicas y preferencia sexual, lo anterior de conformidad con el articulo 3, fraccién X, de

la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados.

Finalidad del tratamiento de los datos personales

Los datos personales que recabamos, los utilizaremos para las siguientes finalidades:

e Integrar la Base de datos de convenios.

e Integrar los asuntos competencia de la Direccion de Fortalecimiento y Operacién de Politicas Publicas.

Y tendran una vigencia de 7 afios, y posteriormente seran eliminados.

Fundamento legal para el tratamiento de datos personales

e Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 20 de marzo de 2025;

o Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 20 de marzo de 2025;

o  Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 20 de marzo de 2025;

Transferencias de Datos Personales

La Direccién de Fortalecimiento y Operacién de Politicas Publicas, no realizara transferencias de datos

personales, salvo aquellas que sean necesarias para cumplir con lo dispuesto en materia de transparencia,

acceso a la informacion pablica y proteccion de datos personales, y para atender solicitudes o requerimientos

realizados por autoridades competentes, de conformidad con los articulos 20, 21, 22, 59, 60, 63 y 64 de la Ley

General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, cuando previamente se haya

obtenido su consentimiento expreso por escrito o por un medio de autenticacion similar.

Mecanismos, medios y procedimientos para ejercer derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y 7

oposicién (ARCO) al tratamiento de datos personales. Usted podra ejercer sus derechos de acceso,

rectificacion, cancelacion u oposicién de sus datos personales (derechos ARCO) directamente ante la Unidad

de Transparencia del instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores, ubicada en Calle Petén 419, Colonia

Vértiz Narvarte, Alcaldia Benito Juarez, Cédigo Postal 03020, de la Ciudad de México, nimero telefénico

5554488916, extensiones 1005, correo electrénico e.olivares@inapam.gob.mx, asi como presentar una

solicitud de ejercicio de derechos ARCO a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, disponible en |

https://www plataformadetransparencia.org.mx/web/guest/inicio, en el apartado de Solicitudes de Datos

Personales. Asimismo, si desea conocer el procedimiento o recibir asesoria para el ejercicio de estos derechos

puede acudir directamente a la Unidad de Transparencia, enviar un correo electronico a la direccién antes

sefalada o comunicarse al numero y extension indicada.

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 42, 43, 44, 45, 46, 47 y 48 la Ley General de Proteccion de

Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la persona interesada en ejercer sus derechos ARCOP

debera manifestar expresamente la solicitud de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion y portabilidad de
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que cualquier documento sea publicado con sus datos personales. Por lo antes mencionado, Unicamente el
INAPAM podréd llevar a cabo la transferencia de datos personales para atender requerimientos debidamente
fundados y motivados, provenientes de una autoridad competente.

Portabilidad de datos personales

En el caso de la portabilidad de datos personales, se informa que, por €l tipo de soporte y las caracteristicas del
tratamiento de datos personales, este sistema no se adecua a los formatos aplicables para realizar el
procedimiento de ejercicio al derecho de portabilidad, de acuerdo con lo establecido en el articulo 51,57 y 58
de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Cambios al aviso de privacidad

Derivado de nuevos requerimientos legales, €l presente aviso de privacidad puede tener modificaciones,
cambios o actualizaciones. Nos comprometemos a mantenerlo informado sobre los cambios que pueda tener
el presente aviso de privacidad, a través de https://www.gob.mx/inapam

Enterado(a)

Nombre completo, firma
fecha

INSTITUTO HACIOMAL DF LAS
PERSOMAS ADULTAS MAYORES

:\\g{i;z, INAPAM
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7.5 Anexo FO-DFOPP-01-05: Convenio de Colaboracion con Instituciones Educativas
y Académicas

CONVENIO DE COLABORACION PARA LA REALIZACION DE SERVICIO SOCIAL Y/O
PRACTICAS PROFESIONALES QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, “INSERTAR EL NOMBRE
DE LA UNIVERSIDAD O INSTITUCION EDUCATIVA”, EN LO SUCESIVO “INSERTAR SIGLAS
O DENOMINACION”, REPRESENTADA POR “INSERTAR EL NOMBRE DE QUIEN
REPRESENTA A LA UNIVERSIDAD O INSTITUCION EDUCATIVA“ EN SU CARACTER DE
“INSERTAR CARGO DE QUIEN DIRIGE O REPRESENTA A LA INSTITUCION EDUCATIVA* Y
POR LA OTRA, EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, EN LO
SUCESIVO “EL INAPAM”, REPRESENTADO POR EL (LA) , EN Su
CARACTER DE APODERADO(A) LEGAL Y/O DIRECTOR(A) GENERAL DEL INAPAM, A
QUIENES DE FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA ‘LAS PARTES*, AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I. DECLARA "INSERTAR SIGLAS O DENOMINACION DE LA UNIVERSIDAD O INSTITUCION
EDUCATIVA“, A TRAVES DE SU REPRESENTANTE/APODERADO LEGAL “INSERTAR EL
NOMBRE DE QUIEN REPRESENTA A LA UNIVERSIDAD O INSTITUCION EDUCATIVAY
“INSERTAR CARGO DE QUIEN DIRIGE O REPRESENTA A LA INSTITUCION EDUCATIVA*.

I.1. QUE ES UN ORGANISMO “INSERTAR DATOS DESCRIPTIVOS DE LA PERSONALIDAD
JURIDICA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA*, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN
LOS ARTICULOS “CITAR LA NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE*.

|.2. QUE DE ACUERDO CON LO PREVISTO EN EL ARTICULO “INSERTAR DECRETO DE
CREACION Y/O ESCRITURA PUBLICA*.

QUE DE ACUERDO CON LO PREVISTO EN EL ARTICULO XXX, FRACCIONES XXX DE SU
DECRETO DE CREACION, TIENE LAS SIGUIENTES ATRIBUCIONES:

IMPARTIR ESTUDIOS A NIVEL TECNICO Y SUPERIOR, EN LA MODALIDAD ESCOLARIZADA,
ABIERTA Y A DISTANCIA, HACIENDO USO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION;

DETERMINAR Y APROBAR SUS PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO;

PRODUCIR MATERIALES DIDACTICOS Y DE APOYO NECESARIOS PARA LA ADECUADA
IMPARTICION DE SU MODELO EDUCATIVO;

PLANEAR, EJECUTAR Y EVALUAR LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS GARANTIZANDO LA
PERTINENCIA EN LA FORMACION DE SUS ESTUDIANTES, ASi COMO IMPLEMENTAR LOS
MECANISMOS QUE ASEGUREN LA CALIDAD ACADEMICA, TECNOLOGICA Y
ADMINISTRATIVA DE SUS SERVICIOS;

EXPEDIR CERTIFICADOS, TiTULOS Y GRADOS ACADEMICOS, Y OTORGAR CONSTANCIAS
DIPLOMAS A QUIENES HAYAN CONCLUIDO ESTUDIOS CONFORME A SUS PROPIOS PLANE’S
Y PROGRAMAS DE ESTUDIOS;(EJEMPLO).

I.3. QUE “INSERTAR NOMBRE DE QUIEN DIRIGE O REPRESENTA A LA UNIVERSIDAD O
INSTITUCION EDUCATIVA*, CUENTA CON FACULTADES SUFICIENTES PARA SUSCRIBIR EL
PRESENTE CONVENIO EN TERMINOS DE LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO “INSERTAR
NORMATIVIDAD APLICABLE".

l.4. QUE PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO SENALA COMO SU DOMICILIO EL
UBICADO EN “INSERTAR DOMICILIO COMPLETO*, ASIi COMO AUTORIZA EL CORREO
ELECTRONICO PARA RECIBIR CUALQUIER TIPO DE NOTIFICACION.

1.5.- QUE ESTA INSCRITO EN EL SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, CON CEDULA DE IDENTIFICACION
FISCAL, CLAVE DEL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES “INSERTAR RFC”.

// s
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16. ‘INSERTAR LAS DEMAS DECLARACIONES QUE CONSIDERE LA UNIVERSIDAD O
INSTITUCION EDUCATIVA”.

Il. DECLARA “EL INAPAM”, A TRAVES DE SU REPRESENTANTE

111 - QUE ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA FEDERAL, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS, Y
AUTONOMIA TECNICA Y DE GESTION PARA EL CUMPLIMENTO DE SUS ATRIBUCIONES,
OBJETIVOS Y FINES, EN TERMINOS DE LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES, LA CUAL FUE PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION
EN FECHA 25 DE JUNIO DE 2002, ENTRANDO EN VIGOR EL 25 DE JULIO DEL MISMO ANO,
CON SUS SUBSECUENTES REFORMAS, TENIENDO SU DOMICILIO LEGAL EN LA CIUDAD DE
MEXICO.

I1.2.- QUE PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO TIENE COMO DOMICILIO LEGAL,
EL UBICADO EN CALLE PETEN NUMERO 419, COLONIA NARVARTE PONIENTE, ALCALDIA DE
BENITO JUAREZ, C.P. 03020, CIUDAD DE MEXICO, ASIi COMO AUTORIZA EL CORREO
ELECTRONICO PARA RECIBIR CUALQUIER TIPO DE NOTIFICACION.

i.3.- QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 25 DE LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES, ES EL ORGANISMO RECTOR DE LA POLITICA NACIONAL A
FAVOR DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, TENIENDO POR OBJETO GENERAL
COORDINAR, PROMOVER, APOYAR, FOMENTAR, VIGILAR Y EVALUAR LAS ACCIONES
PUBLICAS, ESTRATEGIAS Y PROGRAMAS QUE SE DERIVEN DE ELLA, DE CONFORMIDAD
CON LOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LA MISMA LEY.

I1.4.- QUE DE ACUERDO CON EL PROPIO ARTICULO 25, PARRAFO SEGUNDO DE LEY DE LOS
DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, EL INSTITUTO PROCURARA EL
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES,
ENTENDIENDOSE POR ESTE, EL PROCESO TENDIENTE A BRINDAR A ESTE SECTOR DE LA
POBLACION, EMPLEO U OCUPACION, RETRIBUCIONES JUSTAS, ASISTENCIA, Y LAS
OPORTUNIDADES NECESARIAS PARA ALCANZAR NIVELES DE BIENESTAR Y ALTA CALIDAD
DE VIDA, ORIENTADO A REDUCIR LAS DESIGUALDADES EXTREMAS Y LAS INEQUIDADES
DE G ENERO, QUE AS E(GUREN SU S EN ECISIDAESSB.CASY DESARROLLENSU
CAPA(ZIDAD EINICIATIVAAS EIN UNE NT "C )BN 10 IOCIAINEEUNTE.

I1.5.- QUE PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO, TIENE LAS FACULTADES DE PROTEGER, [«
ASESORAR, ATENDER Y ORIENTAR A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES,
CONSIDERANDOSE COMO TALES A LAS PERSONAS DE SESENTA ANOS O MAS DE EDAD,
DE ACUERDO CON LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 3° FRACCION | Y 28 FRACCION Ii DE
LA LEY DE LOS DERECHOS DEI_AS PERSONAS ADULTAS MAYORES, ASI COMO CELEBRAR
CONVENIOS, ACUERDOS Y TODO TIPO DE ACTOS JURIDICOS NECESARIOS PARA EL
CUMPLIMIENTO DEL MISMO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO POR EL ARTICULO /

28 FRACCION XXII DE DICHO ORDENAMIENTO. / ﬂ
f1.6.- QUE EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, ESTA ,
COORDINADO Y SECTORIZADO POR LA SECRETARIA DE BIENESTAR.
.7.- QUE EL (LA) XXXXXXXXX, ACREDITA SU PERSONALIDAD COMO APODERADO (A) -'
LEGAL Y/O DIRECTOR (A) GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS

ADULTAS MAYORES, MEDIANTE (SE INSERTA PODER O NOMBRAMIENTO), TENIENDO ]\
FACULTADES PLENAS PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO EN TERMINOS DE LO
DISPUESTO POR EL ARTICULO XXX DEL ESTATUTO ORGANICO DEL INSTITUTO NACIONAL

DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, MANIFESTANDO QUE DICHAS FACULTADES NO

LE HAN SIDO LIMITADAS, MODIFICADAS O REVOCADAS.

f.8. QUE CUENTA CON LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES, TECNOLOGICOS,
FINANCIEROS; ASI COMO CON LAS INSTALACIONES NECESARIAS PARA LA EJECUCION DEL
PRESENTE CONVENIO, A FIN DE APOYAR EN LA FORMACION DE LAS Y LOS ESTUDIANTES
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DE LA “INSERTAR SIGLAS O DENOMINACION DE LA UNIVERSIDAD O INSTITUCION
EDUCATIVA*, EN LO SUCESIVO "ESTUDIANTES".

lll. “LAS PARTES* POR CONDUCTO DE SUS REPRESENTANTES DECLARAN:
l11.1. QUE SE RECONOCEN EN FFORMA RECIPROCA LA PERSONALIDAD CON LA QUE SE
OSTENTAN Y COMPARECEN A LA SUSCRIPCION DE ESTE CONVENIO DE COLABORACION,
i/
l.2. QUE, UNA VEZ EXPUESTAS LAS DECLARACIONES ANTERIORES, MANIFIESTAN SU
VOLUNTAD DE SUJETAR SUS COMPROMISOS Y OBLIGARSE EN LA FORMA Y TERMINOS
ESTABLECIDOS EN LAS SIGUIENTES: )

CLAUSULAS
PRIMERA. - OBJETO.
EL OBJETO DE ESTE CONVENIO CONSISTE EN FIJAR LAS BASES DE COLABORACION
ENTRE “LAS PARTES", A FIN DE PERMITIR A LAS Y LOS “ESTUDIANTES" LA REALIZACION
DEL SERVICIO SOCIAL Y/O PRACTICAS PROFESIONALES, EN LAS INSTALACIONES DE “EL
INAPAM*, CON EL PROPOSITO DE QUE DESARROLLEN EN UN AMBIENTE REAL, LAS
CAgACIDADES, HABILIDADES Y COMPETENCIAS QUE HAN ADQUIRIDO EN SU FORMACION
TEORICA.
LOS COMPROMISOS QUE ADQUIEREN “LAS PARTES* EN EL MARCO DEL PRESENTE
INSTRUMENTO JURIDICO NO ORIGINARAN PAGOS Y/O CONTRAPRESTACIONES A FAVOR
DE LA OTRA POR NINGUN CONCEPTO.

SEGUNDA. - COMPROMISOS DE LAS PARTES.
PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO, ‘LAS PARTES®, SE
COMPROMETEN A REALIZAR CONJUNTAMENTE LAS SIGUIENTES ACCIONES:

1. PROPORCIONARSE LA INFORMACION NECESARIA PARA LA REALIZACION DEL
OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO;

2. PROMOVER Y APOYAR LA FORMACION Y ESPECIALIZACION DE LAS Y LOS
“ESTUDIANTES“ MEDIANTE LA REALIZACION DEL SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS
PROFESIONALES; )

3. DETERMINAR EL HORARIO Y CALENDARIO A QUE SE SUJETARAN LAS Y LOS
“ESTUDIANTES“ PARA LA REALIZACION DEL SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS
PROFESIONALES;

4. APOYAR CON EL PERSONAL NECESARIO LA REALIZACION DEL SERVICIO SOCIAL Y
PRACTICAS PROFESIONALES:; 7,

5. COORDINAR LA EJECUCION DE LAS ACCIONES QUE RESULTEN NECESARIAS PARA //
LA REALIZACION DEL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO; Y

6. INTERCAMBIAR EXPERIENCIAS Y OFRECER, EN LA MEDIDA DE SUS POSIBILIDADES, /
ASESORIA Y COLABORACION EN MATERIA ACADEMICA, TECNICA Y/
ADMINISTRATIVA: 4

7. DAR SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES REALIZADAS EN EL MARCO DEL PRESENT
INSTRUMENTO JURIDICO; AS| COMO CUALQUIER OTRA ACTIVIDAD ACADEMICA DE
CARACTER PRESENCIAL QUE ESTE ASOCIADA CON LOS PROGRAMAS
EDUCATIVOS DE ‘INSERTAR SIGLAS O DENOMINACION DE LA UNIVERSIDAD O
INSTITUCION EDUCATIVA*

8. ORGANIZAR, EN SU CASO, LA REALIZACION DEL SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS
PROFESIONALES, DE ACUERDO CON LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE
‘INSERTAR SIGLAS O DENOMINACION DE LA UNIVERSIDAD O INSTITUCION
EDUCATIVA®

9. SUPERVISAR, ASESORAR Y EVALUAR A LAS Y LOS “ESTUDIANTES* QUE REALICEN
EL SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES.
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10. ACORDAR LAS MEDIDAS CONDUCENTES DE CARACTER DISCIPLINARIO DE LAS Y
LOS "ESTUDIANTES", CUANDO EL CASO LO AMERITE, EN ESTRICTO APEGO A LAS
NORMAS ESTABLECIDAS AL RESPECTO POR AMBAS INSTITUCIONES, Y

LAS DEMAS NECESARIAS QUE ACUERDEN POR ESCRITO PARA EL ADECUADO
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DE ESTE CONVENIO. .

TERCERA. - COMPROMISOS DE “INSERTAR SIGLAS O DENOMINACION DE LA
UNIVERSIDAD O INSTITUCION EDUCATIVA”.

PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTO JURIDICO
‘INSERTAR SIGLAS O DENOMINACION DE LA UNIVERSIDAD O INSTITUCION EDUCATIVA* SE
COMPROMETE A:

1. INFORMAR A SUS “ESTUDIANTES” QUE DEBERAN CUMPLIR CON LA NORMATIVIDAD
INTERNA DE “EL INAPAM~”, ASI COMO LOS LINEAMIENTOS PARA REALIZAR EL
SEZIRVICIO {SOCIALMPRACTICAS{PROF ESIONAL ES.

2. INFORMAR A SUSESTUDIANIES” QIJE REAL ICEN EL SERVICIO SOCIAL Y/O
PRACTICAS PROFESIONALES, QUE LA INFORMACION QUE OBTENGAN O QUE
MANEJEN CON MOTIVO DE LA REALIZACION DE LAS MISMAS, ES MOTIVO DE UN
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD QUE ESTAN OBLIGADOS A RESPETAR, POR
LO QUE NO PODRA SER DIVULGADA O PUBLICADA EN FORMA ALGUNA, EN
CUALQUIER TIEMPO, FORMA O VIA, INCLUYENDO LAS REDES SOCIALES;

3. EXPEDIR A SUS “ESTUDIANTES” EL GAFETE DE IDENTIFICACION CON EL QUE
TENDRAN ACCESO A LAS INSTALACIONES DE “EL INAPAM”;

4. DESIGNAR UN ASESOR ACADEMICO PARA DAR SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
ASIGNADAS A SUS “ESTUDIANTES*, DURANTE LA REALIZACION DEL SERVICIO
SOCIAL Y/O PRACTICAS PROFESIONALES; 3

5. DAR SEGUIMIENTO Y APOYO TECNICO PARA LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
QUE DESARROLLEN SUS "ESTUDIANTES” DENTRO DE LAS INSTALACIONES DE “EL
INAPAM™,

6. INFORMAR A SUS <“ESTUDIANTES” DE LA PROHIBICION ABSOLUTA DE
INVOLUCRARSE EN TEMAS LABORALES O DE SEGURIDAD LABORAL,
CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO; NI NINGUNA OTRA, RELACIONADA CON EL
AMBIENTE LABORAL DE “EL INAPAM¥;

7. INFORMAR A SUS “ESTUDIANTES” QUE, DURANTE LA REALIZACION DEL SERVICIO
SOCIAL Y/O PRACTICAS PROFESIONALES, NO TENDRAN DERECHO A GOZAR DE //
NINGUNA DE LAS PRESTACIONES DE LOS TRABAJADORES DE “EL INAPAM* Y QUE 4
SU ESTANCIA EN LAS INSTALACIONES DE “EL INAPAM* SE RESTRINGE
ESTRICTAMENTE AL AMBITO ACADEMICO, POR LO QUE NO PODRAN
INVOLUCRARSE EN NINGUN ASPECTO LABORAL DE SU ANFITRION.

8. LAS DEMAS NECESARIAS QUE ACUERDE POR ESCRITO CON “EL INAPAM“ PARA Ej/
ADECUADO CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DE ESTE CONVENIO.

CUARTA. - COMPROMISOS DE “EL INAPAM*. ]
PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTOQO JURIDICO “EL '
INAPAM* SE COMPROMETE A: 'U"
1. PONER A DISPOSICION DE LAS Y LOS "ESTUDIANTES* SUS INSTALACIONES Y EQUIPO

EXISTENTE EN LAS INSTALACIONES EN LAS QUE SE VAYA A REALIZAR EL SERVICIO

SOCIAL Y/O PRACTICAS PROFESIONALES;

2. DESIGNAR UN SUPERVISOR PARA DAR SEGUIMIENTO, COORDINAR, EVALUAR Y

APOYAR LAS ACTIVIDADES QUE DESARROLLARAN LAS Y LOS "ESTUDIANTES”:

3. BRINDAR EL APOYO Y LAS FACILIDADES NECESARIOS A LAS Y LOS “ESTUDIANTES*

PARA EL DESEMPENO DEL SERVICIO SOCIAL Y/O PRACTICAS PROFESIONALES;
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4. DAR AVISO A “INSERTAR SIGLAS O DENOMINACION DE LA UNIVERSIDAD O
INSTITUCION EDUCATIVA” EN CASO DE PRESENTARSE ALGUNA IRREGULARIDAD CON
SUS “ESTUDIANTES”;

5. PERMITIR QUE LAS Y LOS “ESTUDIANTES” CONCURRAN A SUS INSTALACIONES
DENTRO DEL HORARIO Y CALENDARIO DETERMINADO EN FORMA COORDINADA CON
“INSERTAR SIGLAS O DENOMINACION DE LA UNIVERSIDAD O INSTITUCION
EDUCATIVA”,

6. EXPEDIR CONSTANCIAS DE TERMINACION DEL SERVICIO SOCIAL Y/O PRACTICAS
PROFESIONALES A LAS Y LOS “ESTUDIANTES“ QUE HAYAN CONCLUIDO EN TIEMPO Y
FORMA.

7. DAR A CONOCER A LAS Y LOS “ESTUDIANTES” LOS LINEAMIENTOS PARA REALIZAR EL
SERVICIO SOCIAL Y/O PRACTICAS PROFESIONALES EN EL INSTITUTO.

8. LAS DEMAS NECESARIAS QUE ACUERDE POR ESCRITO CON “INSERTAR SIGLAS O
DENOMINACION DE LA UNVERSIDAD O INSTITUCION EDUCATIVA“ PARA EL
ADECUADO CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DE ESTE CONVENIO.

QUINTA. - ENLACES OPERATIVOS. .

LA COORDINACION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DEL

OBJETO DE ESTE CONVENIO SE REALIZARA A TRAVES DE LAS PERSONAS QUE PARA

DICHOS EFECTOS DESIGNE CADA UNA DE “LAS PARTES“, PARA ESTE EFECTO,

"INSERTAR SIGLAS O DENOMINACION DE LA UNIVERSIDAD O INSTITUCION EDUCATIVA*

DESIGNA A ‘INSERTA NOMBRE DE LA PERSONA RESPONSABLE“ QUIEN OCUPA EL

CARGO DE ‘INSERTAR CARGO“ Y POR “EL INAPAM” A “INSERTAR NOMBRE DE LA

PERSONA RESPONSABLE", QUIEEN OCUPA EL CARGO DE "INSERTAR CARGO”, COMO

ENLACE OPERATIVO Y A "INSERTAR NOMBRE DE LA PERSONA RESPONSABLE*, QUIEN

OCUPA EL CARGO DE "INSERTAR CARGO" PARA LA GESTION ADMINISTRATIVA, QUIENES

SE COMUNICARAN OFICIALMENTE Y CON ACUSE DE RECIBO A TRAVES DE LAS

DIRECCIONES SENALADAS EN EL APARTADO DE DECLARACIONES DEL PRESENTE

INSTRUMENTO JURIDICO, Y/O A TRAVES DE LAS DIRECCIONES ELECTRONICAS,

SIGUIENTES: POR ”INSERTAR SIGLAS O DENOMINACION DE LA UNIVERSIDAD O

INSTITUCION EDUCATIVA”, “INSERTAR CORREO ELECTRONICO” POR “EL INAPAM“

"INSERTAR CORREO ELECTRONICO DE LA PERSONA REPONSABLE POR PARTE DE

INAPAM”.

SEXTA - FUMICIONES DHE_.OS ENLA CEESOFERAT IV OS . /
1. DETE RMINAR Y AROBAR LAS ACCDNES: F AC TIB.ES DEEJECUCION. /
2. DAR SEGUIMIENTO A ~S ACTIVIDADES A EJECUTARSE. /
3. PRESENTAR UN INFORME ESCRITO A “LAS PARTES” CUANDO ESTAS SE LOS /

REQUIERAN O AL FINAL DE CADA PERIODO DE CONCLUSION DEL SERVICIO SOCIAL /
Y/O PRACTICAS PROFES IONALES EN EL QUE SE DESTAQUEN LOS RESULTADOS,
OBTENIDOS Y, EN SU CASO, LAS RECOMENDACIONES NECESARIAS PARA SU
MEJOR DESEMPENO.
4. LAS DEMAS QUE DE COMUN ACUERDO Y POR ESCRITO DETERMINEN “LAS
_ PARTES”.
SEPTIMA. - RELACION LABORAL.
"LAS PARTES*, CONVIENEN QUE LAS PERSONAS DESIGNADAS POR CADA UNA PARA LA
EJECUCION DE LAS ACCIONES QUE SE DERIVEN DEL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO,
SE ENTENDERAN EXCLUSIVAMENTE RELACIONADAS CON LA PARTE QUE LAS DESIGNA:
POR ENDE, CADA UNA DE ELLAS ASUMIRA SU RESPONSABILIDAD POR ESTE CONCEPTO Y
EN NINGUN CASO PODRA CONSIDERARSE A LA OTRA COMO PATRON SOLIDARIO O
SUSTITUTO, POR LO QUE RECIPROCAMENTE, SE LIBERARAN DE CUALQUIER
RE SPOMSABIUDAD QUE PU DIE!3E S/RGIR SOBRE EL PARTICULARY CON RELACIONAL
OBWETO DEL FRESENTE CO NVE NIO.
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“LAS PARTES“ CONVIENEN EN QUE BAJO NINGUNA CIRCUNSTANCIA SE ESTABLECERA
CON LAS Y LOS “ESTUDIANTES* LOS ELEMENTOS DE UNA RELACION INDIVIDUAL DE
TRABAJO, POR LO QUE NO EXISTIRA RELACION LABORAL ALGUNA ENTRE “EL INAPAM* Y
LAS Y LOS “ESTUDIANTES“ QUE REALICEN EL SERVICIO SOCIAL Y/O PRACTICAS
PROFESIONALES, EN LAS INSTALACIONES DE “EL INAPAM* EN EL MARCO DEL PRESENTE
CONVENIO, ENTENDIENDOSE CON ESTO QUE CONTINUARAN’EN TODO MOMENTO BAJO
LA COORDINACION DE “INSERTAR SIGLAS O DENOMINACION DE LA UNIVERSIDAD O
INSTITUCION EDUCATIVA®.

OCTAVA. - DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL.

EN LO RELATIVO A LA PROPIEDAD INTELECTUAL, “LAS PARTES“ ESTAN DE ACUERDO EN
RECONOCERSE MUTUAMENTE LOS DERECHOS QUE AL RESPECTO CADA UNA TENGA
SOBRE PATENTES, MODELOS DE UTILIDAD, DISENOS INDUSTRIALES Y DERECHOS DE
AUTOR, OBLIGANDOSE A MANTENERLOS VIGENTES PARA LA EJECUCION DEL OBJETO DEL
PRESENTE CONVENIO.

“LAS PARTES* SE OBLIGAN A SACARSE EN PAZ Y A SALVO DE CUALQUIER RECLAMACION
POR CONCEPTO DE PROPIEDAD INTELECTUAL HECHA POR TERCEROS, RESPECTO DE
LOS MATERIALES QUE LAS MISMAS APORTEN PARA LA REALIZACION DEL OBJETO DEL
PRESENTE CONVENIO.

“LAS PARTES“ SE COMPROMETEN A RESPETAR LOS DERECHOS DE LOS AUTORES DE
LOS MATERIALES QUE LLEGAREN A UTILIZAR PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO DEL
PRESENTE CONVENIO, ASl COMO A RECONOCER LOS CREDITOS QUE CORRESPONDAN A
LAS PERSONAS QUE PARTICIPEN EN EL DESARROLLO DEL MISMO, DE CONFORMIDAD CON
LAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES EN LA MATERIA.

“LAS PARTES“ CONVIENEN QUE EN CASO DE QUE LAS ACTIVIDADES OBJETO DEL
PRESENTE INSTRUMENTO TENGAN COMO RESULTADO DERECHOS EN MATERIA DE
PROPIEDAD INTELECTUAL, SUSCEPTIBLES DE PROTECCION, LOS DERECHOS
PATRIMONIALES DE LOS MISMOS CORRESPONDERAN A LA PARTE QUE HAYA EFECTUADO
LA APORTACION ECONOMICA PARA SU EJECUCION, EN EL EVENTO EN QUE AMBAS
REALICEN APORTACIONES ECONOMICAS, CONVIENEN QUE LOS DERECHOS
PATRIMONIALES LES CORRESPONDERAN POR IGUAL; LO ANTERIOR, SIN PERJUICIO DEL
RECONOCIMIENTO MORAL DE LOS QUE HAYAN INTERVENIDO EN SU REALIZACION, EN
TERMINOS DE LA LEY FEDERAL DEL DERECHO DE AUTOR, LA LEY DE LA PROPIEDAD
INDUSTRIAL, LOS REGLAMENTOS DE AMBAS LEYES Y DEMAS NORMATIVA APLICABLE.
TODO PRODUCTO FINAL QUE SURJA DE LA COLABORACION PODRA UTILIZARSE
LIBREMENTE POR CUALQUIERA DE “LAS PARTES* CON FINES EDUCATIVOS,
ACADEMICOS, DE PROMOCION SOCIAL Y CULTURAL, PREVIO ACUERDO POR ESCRITO
ENTRE ELLAS.

NOVENA.- PUBLICIDAD.

“L AS PARTE!S*“ DE COMUN ACUERDO ESTABLECERAN LOS TERMINOS Y CONDICIONES
LAS CAMPANAS CONJUNTAS Y/O COMUNICACIONES A LA PRENSA PARA PROMOCIONAR
LAS ACTIVIDADES REALIZADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DE ESTE CONVENIO.
ESTE CONVENIO NO OTORGA EL DERECHO DE USO DE MARCAS, NOMBRES
COMERCIALES, IMAGENES O LOGOS PROPIEDAD DE “LAS PARTES“ PARA FINES
DISTINTOS AL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO. EN CASO DE
REQUERIR EL USO DE ALGUNO DE ESTOS, LA PARTE QUE LO REQUIERA DEBERA
OBTENER LA AUTORIZACION POR ESCRITO DE LA OTRA PARTE.

DECIMA.- TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE
DATOS PERSONALES.

“LAS PARTES“ ES'TAN DE ACUERDO EN QUE EL CONTENIDO DEL PRESENTE
INSTRUMENTO ES PUBLICO DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS
3, 6, 12, Y 65 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
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PUBLICA, POR LO QUE LOS PROYECTOS Y PROGRAMAS QUE FORMEN PARTE INTEGRAL
DEL PRESENTE, TAMBIEN SERAN PUBLICOS DE CONFORMIDAD CON LOS
ORDENAMIENTOS REFERIDOS Y DE ACUERDO CON LA INFORMACION QUE CADA UNO DE
ELLOS CONTENGA. : !

“INSERTAR SIGLAS O DENOMINACION DE LA UNIVERSIDAD O INSTITUCION EDUCATIVA“
Y “EL INAPAM“ GUARDARA LA DEBIDA CONFIDENCIALIDAD EN CUMPLIMIENTO CON LO
DISPUESTO EN EL ARTICULO 115 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA.

DECIMA PRIMERA. -RESPONSABILIDAD CIVIL.

QUEDA EXPRESAMENTE PACTADO QUE NINGUNA DE “LAS PARTES“ TENDRA
RESPONSABILIDAD CIVIL POR LOS DANOS Y/O PERJUICIOS QUE SE PUDIERAN CAUSAR O
DERIVAR EN CASO DE INCUMPLIMIENTO PARCIAL O TOTAL DE LAS ACCIONES SENALADAS
EN EL PRESENTE CONVENIO COMO CONSECUENCIA DE FUERZA MAYOR, CASO FORTUITO,
PARO DE LABORES ACADEMICAS, ADMINISTRATIVAS O LABORALES, O POR CUALQUIER
OTRO TIPO DE CIRCUNSTANCIAS SIMILARES, EN LA INTELIGENCIA DE QUE, UNA VEZ
SUPERADOS ESTOS EVENTOS, SE REANUDARAN LAS ACCIONES EN LOS TERMINOS QUE,
DE COMUN ACUERDO Y POR ESCRITO, DETERMINEN LAS MISMAS.

DECIMA SEGUNDA. -CESION DE DERECHOS.

“LAS PARTES“ NO PODRAN CEDER O TRANSFERIR TOTAL O PARCIALMENTE, A FAVOR DE
TERCEROS, LOS DERECHOS NI LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE
CONVENIO.

DECIMA TERCERA. -DIFUSION DE RESULTADOS.

QUEDA EXPRESAMENTE ENTENDIDO QUE “LAS PARTES“ PODRAN UTILIZAR LOS
RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL MARCO DEL
PRESENTE INSTRUMENTO JURIDICO EN SUS RESPECTIVAS TAREAS.

DEC|MA CUARTA. - VIGENC|A.

EL PRESENTE CONVENIO SURTIRA SUS EFECTOS A PARTIR DE LA FECHA DE SU FIRMA Y
CONCLUIRA EL DIA DEL MES DE DEL ANO (O ESPECIFICAR SI ES
POR “TIEMPO INDEFINIDO”) POR TIEMPO INDEFINIDO, SALVO DISPOSICION EN
CONTRARIO QUE CUALQUIERA DE “LAS PARTES“ COMUNIQUE A LA OTRA.

DECIMA QUINTA. - NO DISCRIMINACION.

DURANTE EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE
INSTRUMENTO, “LAS PARTES” DEBERAN EVITAR CUALQUIER CONDUCTA QUE IMPLIQUE
UNA DISCRIMINACION QUE, POR ORIGEN ETNICO, NACIONALIDAD, GENERO, EDAD,
CONDICION SOCIAL, SALUD, RELIGION, PREFERENCIAS SEXUALES, ESTADO CIVIL O
CUALQUIER OTRA QUE ATENTE CONTRA LA DIGNIDAD HUMANA.

DECIMA SEXTA. -MODIFICACIONES.

EL PRESENTE CONVENIO PODRA SER MODIFICADO O ADICIONADO, EN CUALQUIED
MOMENTO DURANTE SU VIGENGIA, POR VOLUNTAD DE “LAS PARTES® MEDIANTE LA
FIRMA DEL INSTRUMENTO JURIDICO RESPECTIVO QUE FORMARA PARTE INTEGRANTE DE |
ESTE CONVENIO, QUIENES SE OBLIGAN A CUMPLIR TALES MODIFICACIONES O /
ADICIONES, A PARTIR DE LA FECHA DE SU SUSCRIPCION, EN EL ENTENDIDO DE QUE ¢/
ESTAS TENDRAN LA FINALIDAD DE PERFECCIONAR Y COADYUVAR EN EL CUMPLIMIENTO

DE SU OBJETO. |

DECIMA SEPTIMA. -TERMINACION ANTICIPADA. |
“LAS PARTES* PODRAN DAR POR TERMINADO EL PRESENTE INSTRUMENTO JURIDICO EN \
CUALQUIER TIEMPO, PREVIA NOTIFICACION POR ESCRITO DE UNA A LA OTRA CON
TREINTA DIAS NATURALES DE ANFICIPACION SIN NECESIDAD DE DECLARACION ALGUNA. '\
EN ESTE CASO LAS MISMAS TOMARAN LAS PROVIDENCIAS NECESARIAS PARA EVITAR \
PERJUICIOS TANTO A ELLAS COMO A TERCEROS, A EFECTO DE QUE LAS Y LOS
“ESTUDIANTES” QUE HAYAN INICIADO LA REALIZACION DEL SERVICIO SOCIAL Y/O




: MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE
. BIENESTAR CONVENIOS PARA ACORDAR ACCIONES A “s‘ﬁel‘ INAPAM

FAVOR w;s’?: ’32‘} T&&W&%&
DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

Caodigo: MP-DFOPP-01 Revision: 04 Pagina 56 de 114

PRACTICAS PROFESIONALES, EN EL MARCO DEL PRESENTE CONVENIO, LAS

DESARROLLEN HASTA SU TOTAL CONCLUSION.

DECIMA OCTAVA. - NOTIFICACIONES.

“LAS PARTES” ACUERDAN QUE TODAS LAS NOTIFICACIONES O CUALQUIER

COMUNICACION QUE DEBAN HACERSE SE REALIZARAN POR ESCRITO CON ACUSE DE

RECIBO CORRESPONDIENTE AL DOMICILIO QUE SENALARON EN EL APARTADO DE

DECLARACIONES DEL PRESENT E CONVENIO, INCLUYENDO EL CAMBIO DE DOMICILIO Y

CAMBIO DE SERVIDORES O FUNCIONARIOS PUBLICOS.

DECIMA NOVENA. -INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS.

“LAS PARTES" MANIFIESTAN QUE EL PRESENTE CONVENIO ES PRODUCTO DE LA BUENA

FE, POR LO QUE, EN CASO DE PRESENTARSE ALGUNA DUDA RESPECTO A SU

INTERPRETACION O INCUMPLIMIENTO, ESTA SERA RESUELTA DE MUTUO ACUERDO Y

POR ESCRITO. )

VIGESIMA. - JURISDICCION.

EN CASO DE QUE “LAS PARIES“ NO LLEGAREN A UNA AMIGABLE COMPOSICION

CONVIENEN QUE, PARA LA INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO DE ESTE CONVENIO, SE

SOMETEN A LA JURISDICCION Y COMPETENCIA DE LOS TRIBUNALES COMPETENTES CON

RESIDENCIA EN LA CIUDAD DE MEXICO, RENUNCIANDO EXPRESAMENTE A CUALQUIER

OTRO FUERO PRESENTE O FUTURO.

ENTERADAS “LAS PARTES“ DEL ALCANCE, CONTENIDO Y FUERZA LEGAL DE ESTE

INSTRUMENTO, LO FIRMAN DE CONFORMIDAD EN TRES TANTOS, EN LA CIUDAD DE
, EL DiA DEL MES DE DEL ANO

POR “INSERTAR SIGLAS O DENOMINACIO'N DE POR “EL INAPAM*
LA UNIVERSIDAD O INSTITUCION EDUCATIVA”

“INSERTAR NOMBRE DE QUIEN REPRESENTA A XXXXXXXX
LA UNIVERSIDAD O INSTITUCION EDUCATIVA” APODERADO(A)LEGALY
DIRECTOR (A) GENERAL

LAS FIRMAS QUE APARECEN EN ESTA HOJA CORRESPONDEN AL CONVENIO DE COLABORACION, CELEBRADO ENTRE
“INSERTAR El. NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD O IN$TITUCICN EDUCATIVA“ Y EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS 7
ADULTAS MAYORES, SUSCRITO EN , EL DIA DEL MES DE DEL ANO 4
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AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL
El Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores (INAPAM), a través de la Direccion de Fortalecimiento y
Operacion de Politicas Publicas, con domicilio en Concepcion Beistegui No. 14, Col. Del Valle, CP. 03100,
Alcaldia. Benito Juarez, de la Ciudad de México, es la autoridad responsable del tratamiento de los datos
personales que nos proporcione, los cuales, seran protegidos conforme a lo dispuesto por la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de marzo
de 2025; asi como en la Ley General de Proteccion de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados,
publicada en el Diario Oficial de la Federacién en la misma fecha, mediante las cuales se establecen los
parametros, modalidades y procedimientos para la portabilidad de datos personales y demas normatividad que
resulte aplicable.
Datos personales que se recaban
Se dara tratamiento a los siguientes datos personales:

e Nombre de la persona fisica

e Identificacion oficial

e RFC de la persona fisica

Datos personales sensibles

Se hace de su conocimiento que no se recabaran datos personales sensibles, salvo que an la relacion de

hechos decida incluirlos, mismos que de manera enunciativa mas no limitativa, pudieran revelar aspectos como

origen racial o étnico, estado de salud presente o futuro, informacién genética, creencias religiosas, filosoficas

y morales, opiniones politicas y preferencia sexual, lo anterior de conformidad con el articulo 3, fraccion X, de

la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Finalidad del tratamiento de los datos personales

Los datos personales que recabamos, los utilizaremos para las siguientes finalidades:

e [ntegrar la Base de datos de convenios.

e Integrar los asuntos competencia de la Direccidon de Fortalecimiento y Operacion de Politicas Publicas.

Y tendran una vigencia de 7 afios, y posteriormente seran eliminados.

Fundamento legal para el tratamiento de datos personales

e Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 20 de marzo de 2025;

o Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 20 de marzo de 2025; f

o Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 20 de marzo de 2025;

Transferencias de Datos Personales

La Direccion de Fortalecimiento y Operaciéon de Politicas Publicas, no realizaré transferencias de datos )

personales, salvo aquellas que sean necesarias para cumplir con lo dispuesto en materia de fransparencia, i/

acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales, y para atender solicitudes o requerimientos

realizados por autoridades competentes, de conformidad con los articulos 20, 21, 22, 59, 60, 63 y 64 de la Ley

General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, cuando previamente se haya

obtenido su consentimiento expreso por escrito o por un medio de autenticacion similar.

Mecanismos, medios y procedimientos para ejercer derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y

oposicion (ARCO) al tratamiento de datos personales. Usted podra ejercer sus derechos de acceso/

rectificacion, cancelacion u oposicion de sus datos personales (derechos ARCO) directamente ante la Unidgd

de Transparencia del Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores, ubicada en Calle Petén 419, Colonia

Vértiz Narvarte, Alcaldia Benito Juarez, Cédigo Postal 03020, de la Ciudad de México; numero telefonico

5554488916, extensiones 1005, correo electronico e.olivares@inapam.gob.mx, asi como presentar una

solicitud de ejercicio de derechos ARCO a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, disponible en

https://www.plataformadetransparencia.orgmx/web/guest/inicio, en el apartado de Solicitudes de Datos kY

Personales. Asimismo, si desea conocer el procedimiento o recibir asesoria para el ejercicio de estos derechos \\

puede acudir directamente a la Unidad de Transparencia, enviar un correc electronico a la direccion antes

sefialada o comunicarse al niUmero y extension indicada.

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 42, 43, 44, 45, 46, 47 y 48 de la Ley General de Proteccion de

Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la persona interesada en ejercer sus derechos ARCOP

debera manifestar expresamente la solicitud de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion y portabilidad de

que cualquier documento sea publicado con sus datos personales. Por lo antes mencionado, Unicamente el
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INAPAM podréa llevar a cabo la transferencia de datos personales para atender requerimientos debidamente
fundados y motivados, provenientes de una autoridad competente.

Portabilidad de datos personales

En el caso de la portabilidad de datos personales, se informa que, por el tipo de soporte y las caracteristicas del
tratamiento de datos personales, este sistema no se adecua a los formatos aplicables para realizar el
procedimiento de ejercicio al derecho de portabilidad, de acuerdo con lo establecido en el articulo 51,57 y 58
de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Cambios al aviso de privacidad

Derivado de nuevos requerimientos legales, el presente aviso de privacidad puede tener modificaciones,
cambios 0 actualizaciones. Nos comprometemos a mantenerlo informado sobre los cambios que pueda tener
¢l presente aviso de privacidad, a través de hitps://www.gob.mx/inapam /

7

Enterado(a)

Nombre completo, firma
fecha
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7.6 Anexo FO-DFOPP-01-06: Convenio de Colaboracion Sistema de Personas
Voluntarias Empacadoras de Mercancia

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO
NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL INAPAM”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL (LA)
i , EN SU CARACTER DE APODERADO(A) LEGAL Y SUBDIRECTO(A)R
JURIDICO(A), Y POR LA OTRA PARTE LA PERSONA MORAL DENOMINADA
“ REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL (LA)
EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE/APODERADO LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA COMO “LA EMPRESA“, QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE
SERAN DENOMINADOS COMO “LAS PARTESY, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
l.- DECLARA “EL INAPAM” A TRAVES DE SU SUBDIRECTOR JURIDICO:
I1.- QUE ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA FEDERAL, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS, Y
AUTONOMIA TECNICA Y DE GESTION PARA EL CUMPLIMENTO DE SUS ATRIBUCIONES,
OBJETIVOS Y FINES, EN TERMINOS DE LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES, LA CUAL FUE PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION
EN FECHA 25 DE JUNIO DE 2002, ENTRANDO EN VIGOR EL 25 DE JULIO DEL MISMO ANO,
CON SUS SUBSECUENTES REFORMAS, TENIENDO SU DOMICILIO LEGAL EN LA CIUDAD DE
MEXICO.
1.2.- QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 25 DE LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES, ES EL ORGANISMO RECTOR DE LA POLITICA NACIONAL A
FAVOR DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, TENIENDO POR OBJETO GENERAL
COORDINAR, PROMOVER, APOYAR, FOMENTAR, VIGILAR Y EVALUAR LAS ACCIONES
PUBLICAS, ESTRATEGIAS Y PROGRAMAS QUE SE DERIVEN DE ELLA, DE CONFORMIDAD
CON LOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LA MISMA LEY.
.3.- QUE DE ACUERDO CON EL PROPIO ARTICULO 25, PARRAFO SEGUNDO DE LA LEY DE
LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, EL INSTITUTO PROCURARA EL
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES,
ENTENDIENDOSE POR ESTE, EL PROCESO TENDIENTE A BRINDAR A ESTE SECTOR DE LA
POBLACION, EMPLEO U OCUPACION RETRIBUCIONES JUSTAS, ASISTENCIA Y LAS
OPORTUNIDADES NECESARIAS PARA ALCANZAR NIVELES DE BIENESTAR Y ALTA CALIDAD
DE VIDA, ORIENTADO A REDUCIR LAS DESIGUALDADES EXTREMAS Y LAS INEQUIDADES / /
DE GENERO QUE ASEGUREN SUS NECESIDADES BASICAS Y DESARROLLEN su
CAPACIDAD E INICIATIVAS EN UN ENTORNO SOCIAL INCLUYENTE.
1.4.- QUE PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO, TIENE LAS FACULTADES DE PROTECEF{,
ASESORAR, ATENDER Y ORIENTAR A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES,
CONSIDERANDOSE COMO TALES A LAS PERSONAS DE SESENTA ANOS O MAS DE EDAD,
DE ACUERDO CON LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 3° FRACCION | DE LA LEY DE LOS
DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, AS| COMO CELEBRAR CONVENIOS,
ACUERDOS Y TODO TIPO DE ACTOS JURIDICOS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
MISMO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO POR EL ARTICULO 28 FRACCION XXl DE
DICHO ORDENAMIENTO.
.5.- QUE EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES. ESTA
COORDINADO Y SECTORIZADO POR LA SECRETARIA DE BIENESTAR.
16.- QUE EL (LA) _ , OCUPA EL CARGO DE
SUBDIRECTOR(A) JURIDICO(A) DE “EL INAPAM’, POR NOMBRAMIENTO EXPEDIDO POR EL
CONSEJERO JURIDICO DEL EJECUTIVO FEDERAL, DE FECHA DEL DE
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ASI MISMO, QUE CUENTA CON LAS FACULTADES LEGALES PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE
CONVENIO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL PODER NOTARIAL EXPEDIDO
A SU FAVOR, ANTE LA FE DEL NOTARIO PUBLICO DELA MEDIANTE
ESCRITURA PUBLICA DE FECHA DE DEL =Y
TENIENDO FACULTADES PLENAS PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO EN
TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DEL ESTATUTO ORGANICO DEL
INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, MANIFESTANDO QUE
DICHAS FACULTADES NO LE HAN SIDO LIMITADAS, MODIFICADAS O REVOCADAS
1.7.- QUE PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO TIENE COMO DOMICILIO EL
UBICADO EN CALLE PETEN NUMERO 419, COLONIA NARVARTE, ALCALDIA BENITO JUAREZ,
C.P. 03020, CIUDAD DE MEXICO, ASi COMO AUTORIZA EL CORREO ELECTRONICO
PARA RECIBIR CUALQUIER TIPO DE NOTIFICACION. ]
Il. DECLARA “LA EMPRESA” BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD A TRAVES DE SU
REPRESENTANTE LEGAL:
I1.- QUE ES UNA PERSONA MORAL LEGALMENTE CONSTITUIDA CONFORME A LO
ESTABLECIDO EN LAS LEYES DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; LO QUE ACREDITA
CON EL ACTA CONSTITUTIVA QUE SE AGREGA AL PRESENTE CONVENIO CON NUMERO DE

ACTA CONSTITUTIVA___ | DE FECHA____ , SUSCRITA ANTE EL LIC. NOTARIO
PUBLICO NUMERO____TITULAR DE LA N NOTARIA NUMERO ____DEL MUNICIPIO
DE EN EL ESTADO DE (ANEXO 01).

(1.2.- QUE CUENTA CON LOS PERMISOS Y/O LICENCIAS NECESARIOS Y SUFICIENTES PARA

SU FUNCIONAMIENTO, (de manera especifica deberan de seiialarse) MISMOS QUE SE
AGREGAN AL PRESENTE INSTRUMENTO (ANEXO 02).

I.3.- “LA EMPRESA*“ TIENE POR OBJETO SOCIAL: _insertar

I.4.- QUE SU REPRESENTANTE LEGAL CUENTA CON LAS FACULTADES NECESARIAS PARA
FIRMAR EL PRESENTE CONVENIO, MISMAS QUE NO LE HAN SIDO MODIFICADAS,
REVOCADAS, NI RESTRINGIDAS EN FORMA ALGUNA; LO QUE ACREDITA CON EL PODER q

NOTARIAL NUMERO . DE FECHA , SUSCRITA ANTE EL LIC. ___ _NOTARIO
PUBLICO NUMERO TITULAR DE LA NOTARIA NUMERO DEL MUNICIPIO
DE EN EL ESTADO DE . (ANEXO 03)

I.5.- QUE ESTA INSCRITO EN EL SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, CON CEDULA DE IDENTIFICACION
FISCAL, CLAVE DEL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES insertar RFC. (ANEXO 04)
I.6.- QUE ES SU DESEO PARTICIPAR CON “EL INAPAM« EN APOYO A PERSONAS ADULTAS
MAYORES EN EL <“SISTEMA DE PERSONAS VOLUNTARIAS EMPACADORAS DE
MERCANCIA”,

I1.7.- QUE ES SU DESEO COLABORAR CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION REQUERIDA
POR EL INAPAM, RESPECTO AL SEGUIMIENTO DE LOS CANDIDATOS QUE FUERON/
VINCULADOS. /
1.8.- QUE ES DE SU CONOCIMIENTO Y COMPROMISO DE LAS ACCIONES DE APOYO A LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES, TENIENDO COMO FINALIDAD UNICA Y EXCLUSIVAMENTE
EN OTORGAR EL ACCESO A SUS INSTALACIONES, A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES
AFILIADAS AL INAPAM, PARA LAS ACCIONES DE INCLUSION SOCIAL A TRAVES DEL
SERVICIO DE VINCULACION PRODUCTIVA EN EL SISTEMA DE PERSONAS VOLUNTARIAS
EMPACADORAS DE MERCANCIA,

I.8.- QUE SENALA COMO DOMICILIO PARA EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO EL

UBICADO EN , ASI COMO AUTORIZA EL CORREO
ELECTRONICO PARA RECBIR CUALQUIER TIPO DE NOTIFICACION.
(ANEXO 05)

lll. DECLARAN “LAS PARTES*
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lil.1. QUE SE RECONOCEN MUTUAMENTE LA PERSONALIDAD JURIDICA CON LA QUE SE
OSTENTAN Y QUE ADEMAS LES RESULTA IMPORTANTE INSTRUMENTAR ARMONICAMENTE
LAS ACCIONES QUE PERMITAN APOYAR E INCLUIR A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES
PARA ACCEDER DE MANERA VOLUNTARIA AL “SISTEMA DE PERSONAS VOLUNTARIAS
EMPACADORAS DE MERCANCIA“ SIN QUE ELLO INTERPRETE EL NACIMIENTO DE UNA
RELACION LABORAL ENTRE LA PERSONA VOLUNTARIA EMPACADORA DE MERCANCIA Y
LA EMPRESA Y/O EL INAPAM.
ll.2 QUE LA ACTIVIDAD DE LA PERSONA ADULTA MAYOR COMO LA PERSONA VOLUNTARIA
EMPACADORA DE MERCANCIA SE EFECTUARA EN APOYO AL DUENO O CONSUMIDOR DE
LA MERCANCIA, DESPUES DE QUE SE HAN ADQUIRIDO Y PAGADO LOS PRODUCTOS EN LA
CAJA DE LA TIENDA. LA PERSONA VOLUNTARIA EMPACADORA DE MERCANCIA SE
RECONOCERA COMO UNA FIGURA QUE A LOS CONSUMIDORES EN LAS TIENDAS LES
RESULTE FAMILIAR Y MERECE EL RESPETO, RECONOCIMIENTO Y APOYO POR PARTE DE
LA SOCIEDAD, EN LA MEDIDA QUE SU ESFUERZO RESULTA SER UN SERVICIO UTIL A LA
CLIENTELA Y A ELLOS MISMOS
.3.- QUE ESTAN DE ACUERDO EN SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO CON LA
PERSONALIDAD Y FACULTADES CON QUE SE OSTENTAN, YA QUE LAS MISMAS NO LES HAN
SIDO REVOCADAS, MODIFICADAS, NI LIMITADAS DE MANERA ALGUNA.
VISTAS LAS DECLARACIONES QUE ANTECEDEN, “LAS PARTES* ESTAN DE ACUERDO EN
SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:
CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. - ‘LA EMPRESA“ CONVIENE CON “EL INAPAM“ EN APOYAR A LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES POR MEDIO DEL PRESENTE CONVENIO AL DARLES
ACCESO A CUALQUIERA DE SUS SUCURSALES A EFECTO DE APLICAR ACCIONES DE
INCORPORACION AL SISTEMA DE PERSONAS VOLUNTARIAS EMPACADORAS DE
MERCANCIA. //
SEGUNDA. REQUISITOS. - LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES AFILIADAS AL “INAPAM’ ’
RESPECTO A LAS ACCIONES DE INCLUSION SOCIAL A TRA\/F::'S DEL SISTEMA DE (
PERSONAS VOLUNTARIAS EMPACADORAS DE MERCANCIA DEBERAN INVARIABLEMENTE
CUMPLIR CON LOS SIGUIENTES REQUISITOS: )

A. CONTAR CON SU CREDENCIAL DE AFILIACION AL INAPAM

B. CARTA DE VINCULACION AL SISTEMA DE PERSONAS VOLUNTARIAS

EMPACADORAS DE MERCANCIA EXPEDIDA POR EL INAPAM (ANEXO 06), QUE
MANIFIESTA:

a. LA VOLUNTAD DE PARTICIPAR EN EL SERVICIO DE VINCULACION
PRODUCTIVA A TRAVES DEL SISTEMA DE PERSONAS VOLUNTARIAS
EMPACADORAS DE MERCANCIA, ,

b. LA EXCLUSION DEL “EL INAPAM” Y “LA EMPRESA“ DE CUALQUIER TIPO DE/
RESPONSABILIDAD SEA LABORAL, CIVIL, PENAL, ADMINISTRATIVA, O DE
CUALQUIER OTRA INDOLE, RECONOCIENDO EN TODO MOMENTO QUE NO
SE GENERA RELACION LABORAL ALGUNA ENTRE LA PERSONA ADULTA
MAYOR Y “EL INAPAM*,

c. LA AUTORIZACION PARA UTILIZAR SUS DATOS PERSONALES PARA UNICA Y
EXCLUSIVAMENTE INFORMAR A LAS EMPRESAS DE LAS PERSONAS
SOLICITANTES.

C. CONTAR OBLIGATORIAMENTE CON SERVICIO MEDICO. (CUALQUIERA COMO: IMSS,
ISSSTE, IMSS BIENESTAR, ETC).

D. LA EMPRESA Y LA PERSONA VOLUNTARIA EMPACADORA DE MERCANCIA DEBERAN
RESPETAR LO ESTABLECIDO EN LA CARTA DE VINCULACION AL SISTEMA DE
PERSONAS VOLUNTARIAS EMPACADORAS DE MERCANCIA.
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TERCERA. USO DE LOGOTIPO. - “EL INAPAM* AUTORIZA A “LA EMPRESA” DURANTE LA
VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO, AL USO DE SU LOGOTIPO UNICA Y
EXCLUSIVAMENTE PARA EFECTOS DE PUBLICIDAD RELATIVA AL SISTEMA DE PERSONAS
VOLUNTARIAS EMPACADORAS DE MERCANCIA.

CUARTA. VIGENCIA. - EL PRESENTE CONVENIO INICIARA SU VIGENCIA A PARTIR DE LA
FECHA DE LA FIRMA Y CONCLUIRA EL DIA DEL MES DEL ANO
{o_especificar si es por “tiempo indefinido) Y CUALQUIERA DE “LAS PARTES“ LO PODRA
DAR POR TERMINADO EN CUALQUIER TIEMPO, PREVIA NOTIFICACION POR ESCRITO,
PRESENTADA A LA OTRA CON TREINTA DIAS DE ANTICIPACION.

QUINTA. EL AMBITO DE APLICABILIDAD DEL PRESENTE CONVENIO ABARCARA (especificar
si es anivelnacional y/o los estados), DONDE ‘LA EMPRESA” LLEVE A CABO LA ACCION DE
INCORPORACION AL SISTEMA DE PERSONAS VOLUNTARIAS EMPACADORAS DE
MERCANCIA.

SEXTA. RELACION CON LA PERSONA VOLUNTARIA EMPACADORA DE MERCANCIA. - "LA
EMPRESA*“ MANIFIESTA Y “EL INAPAM” ESTA DE ACUERDO QUE, ENTRE LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES ADHERIDAS AL SISTEMA DE PERSONAS VOLUNTARIAS
EMPACADORAS DE MERCANCIA Y “LA EMPRESA“ NO SE GENERA RELACION LABORAL
ALGUNA.

SEPTIMA. SEPARACION DE EMPACADORES ADHERIDOS AL SISTEMA DE PERSONAS
VOLUNTARIAS EMPACADORAS DE MERCANCIA.- "LA EMPRESA“ PODRA EN CUALQUIER
TIEMPO, SEPARAR A CUALQUIER PERSONA ADULTA MAYOR QUE SE ENCUENTRE
ADHERIDO AL SISTEMA DE PERSONAS VOLUNTARIAS EMPACADORAS DE MERCANCIA, EN
CUALQUIERA DE LOS NEGOCIOS EN LOS CUALES REALICE LA ACTIVIDAD DE EMPACADO
VOLUNTARIO, SIN NECESIDAD DE COMUNICACION PREVIA Y SIN RESPONSABILIDAD
ALGUNA, CUANDO LA PERSONA ADULTA MAYOR REALICE CONDUCTAS INAPROPIADAS,
ACTOS DE INDISCIPLINA, FALTAS DE RESPETO HACIA LOS CLIENTES, PERSONAL DE LA
EMPRESA O PERSONAS EMPACADORAS VOLUNTARIAS, ACTOS DE PROSELITISMO O
PROTESTA AFAVOR O EN CONTRA DE AUTORIDADES, PARTIDOS POLITICOS O TERCEROS,
APOYE O PARTICIPE EN ACTOS DE PUBLICIDAD, GESTION O DESPRESTIGIO, O QUE A
JUICIO DE "LA EMPRESA“ SEA CONTRARIA A SU IMAGEN, PUBLICIDAD O PRINCIPIOS.

ASl MISMO, CUANDO LA CONDICION DE SALUD DE LA PERSONA ADULTA MAYOR NO LE
PERMITA CONTINUAR DESARROLLANDO LA ACTIVIDAD DE EMPACADOR, PODRA SER
DESINCORPORADO DEL SISTEMA DE PERSONAS VOLUNTARIAS EMPACADORAS DE
MERCANCIA, SIN NINGUNA CONSECUENCIA O RESPONSABILIDAD DE “LAS PARTES”.
OCTAVA. LA EMPRESA Y LA PERSONA VOLUNTARIA EMPACADORA DE MERCANCIA
DEBERAN RESPETAR LO ESTABLECIDO EN LA GUIA ACTIVIDADES Y LINEAMIENTOS PARA
LAS PERSONAS VOLUNTARIAS EMPACADORAS DE MERCANCIA (ANEXO 07).

NOVENA. NO DISCRIMINACION. — DURANTE EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDAD
ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE INSTRUMENTO, DEBERAN EVITAR CUALQUIER
CONDUCTA QUE IMPLIQUE UNA DISCRIMINACION QUE, POR ORIGEN ETNICO,
NACIONALIDAD, GENERO, EDAD, CONDICION SOCIAL, RELIGION, PREFERENCIAS
SEXUALES, ESTADO CIVIL, SALUD (SALVO LO ESTIPULADO EN LA CLAUSULA SEXTA), O
CUALQUIER OTRA QUE ATENTE CONTRA LA DIGNIDAD HUMANA.

DECIMA.-. ESPECIFICACIONES. -”LA EMPRESA“ DISTRIBUIRA A LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES PROPUESTAS POR “EL INAPAM' COMO LA PERSONA VOLUNTARIA
EMPACADORA DE MERCANCIA, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES EN CADA
SUCURSAL, CONSIDERANDO LA TIENDA O SUCURSAL MAS CERCANA A SU DOMICILIO,
QUIENES EMPACARAN LOS PRODUCTOS QUE HAYAN ADQUIRIDO LOS CONSUMIDORES EN
LA TIENDA DE AUTOSERVICIO, Y DE QUIENES RECIBIRAN UNA GRATIFICACION POR EL
CLIENTE, QUE ASi LO CONSIDERE.
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DECIMA PRIMERA. - “LA EMPRESA” BRINDARA EL APOYO NECESARIO EN CASO DE QUE
SE REQUIERA ATENCION MEDICA INMEDIATA A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES QUE
REALICEN ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE PERSONAS VOLUNTARIAS EMPACADORAS DE
MERCANCIA DURANTE EL TIEMPO DE APOYO A LA CLIENTELA, PARATRANSLADARLOS AL
HOSPITAL O CLINICA CORRESPONDIENTE. )
DECIMA SEGUNDA. MODIFICACIONES. - EL. CONTENIDO DE ESTE CONVENIO, SOLO PODRA
MODIFICARSE POR ACUERDO EXPRESO DE ‘LAS PARTES” Y DEBERA OTORGARSE POR
ESCRITO, POR LO QUE CUALQUIER MODIFICACION O ALTERACION A SU CONTENIDO EN
FORMA DISTINTA, NO SERA VALIDO.

DECIMA TERCERA. TRANSPARENCIA. - ‘LAS PARTES” ESTAN DE ACUERDO EN QUE EL
CONTENIDO DEL PRESENTE INSTRUMENTO ES PUBLICO DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 3, 6, 12, Y 65 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, POR LO QUE LOS PROYECTOS Y PROGRAMAS
QUE FORMEN PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE, TAMBIEN SERAN PUBLICOS DE
CONFORMIDAD CON LOS ORDENAMIENTOS REFERIDOS Y DE ACUERDO CON LA
INFORMACION QUE CADA UNO DE ELLOS CONTENGA.

POR LO QUE SE REFIERE AL USO Y/O INTERCAMBIO DE DATOS PERSONALES DE LOS
AFILIADOS AL “INAPAM’, EN ‘LA EMPRESA” SE APLICARA TODO LO CORRESPONDIENTE A
LA LEY GENERAL DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSESION DE SUJETOS
OBLIGADOS Y DEMAS NORMATIVIDAD APLICABLE EN LA MATERIA.

DECIMA CUARTA. “LAS PARTES* ACEPTAN QUE TODA LA INFORMACION INTERCAMBIADA
O ACORDADA EN CUMPLIMIENTO AL PRESENTE CONVENIO ES PUBLICA, SALVO LA
INFORMACION CONSIDERADA COMO CONFIDENCIAL SENALADA EN EL ARTICULO 115 DE
LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

DECIMA QUINTA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS. - TODA CONTROVERSIA
RESPECTO A LA INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE INSTRUMENTO, “LAS
PARTES“ CONVIENEN EN RESOLVERLA DE COMUN ACUERDO, DENTRO DE UN PLAZO DE
QUINCE DIAS NATURALES, CONTADOS A PARTIR DE QUE ALGUNA DE ELLAS MANIF|ESTE
POR ESCRITO A LA OTRA EL PUNTO CONTROVERTIDO O DE INCUMPLIMIENTO.

DECIMA SEXTA. JURISDICCION. - EN CASO DE QUE “LAS PARTES“ NO LLEGAREN A UNA
AMIGABLE COMPOSICION CONVIENEN QUE, PARA LA INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO
DE ESTE CONVENIO, SE SOMETEN A LA JURISDICCION Y COMPETENCIA DE LOS
TRIBUNALES COMPETENTES CON RESIDENCIA EN LA CIUDAD DE MEXICO, RENUNCIANDO
EXPRESAMENTE A CUALQUIER OTRO FUERO PRESENTE O FUTURO.

ENTERADAS “LAS PARTES* DEL CONTENIDO Y ALCANCE DEL PRESENTE CONVENIO,
MANIFIESTAN SU CONFORMIDAD CON EL MISMO, POR ENCONTRARSE EXENTO DE VICIO

" BIENESTAR CONVENIOS PARA ACORDAR ACCIONES A ‘\‘%‘fg INAPAM
ot @ FAVOR KSR SR

7

ALGUNO QUE LO PUDIERA INVALIDAR, FIRMANDOLO POR TRIPLICADO, QUIENES EN EL/ /

INTERVINIERON EN (ALCALDIA O MUNIC/PIO) DE _(ESTADO O CIUDAD DE MEXICQ), EL DlA

____DEL MES DE DEL ANO

POR “EL INAPAM* POR “NOMBRE DE LA EMPRESA“

XXXXXXXXX
APODERADO (A) LEGAL Y SUBDIRECTOR C. XXXXXXXXXXXXXXX

(A) JURIDICO (A) REPRESENTANTE/APODERADO LEGAL
LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR ,EN SU
CARACTER DE APODERADO(A) LEGAL Y SUBDIRECTOR(A) JURIDICO(A) Y POR LA OTRA PARTE LA PERSONA MORAL
DENOMINADA : REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR

, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL; FIRMANDOLO POR TRIPLICADO,
QUIENES EN EL INTERVINIERON EN EL (LA CIUDAD, MUNICIPIO O ESTADO),EL DIiA DEL MES DE

DEL ANO
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ANEXO 06

Bienestar .:’%6; INAPAM

¥ TR AR B3 NS
Sexretania v Bhwwier FORBARGE SRR SO

INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

CARTA DE VINCULACION AL SISTEMA DE PERSONAS VOLUNTARIAS

EMPACADORAS DE MERCANCIA
FO-DFOPP-04-07

Fecha:
ooy

Navtre  del negocio:

Nombre de ks perscna;

Domicilio:

Por este conducto me permito presentarle a la Persona Adulta Mayor:

Afili ado(a) a este instituto, el cual desea integrarse al Sistema de Personas Voluntarias
Empacadoras de Mercancia,

Atentamente:;

Nombre completo de Ia Persona Servidora
Pablica

Eo o wobednd paiose o of Shelerng & Porsanas Emparaciens Votuntanas o Mercantss, Seatinaangto af BUAPARE ¥ &1 negoio teoeler

<l peatento carta D CURKR MO Mesponsatikiod civk, porssd, adsrrasieativa, fetkrel o cuakguer olr do que so 30 el Se ecilicrar

£ tenarde S0 8 PNAPAM D GBizar 18 G308 Do s & p CaND de Vnouiacion, P I8 NGO W

Tasterna Co Pettnas Volurdetas € 20Ta% e 3.

Bi frmanty y of D VR -5 ton & curnpllt fAbSreoede con 1o (hEa de Aclhaadies y Lineoodtiokes pare FPersons

okt s Enpasivioms o MerCarsia

B2 Borseds 52 » f e L s £ 2 o pedre ot NAPAI ¥ o neposks, of cund esltiecy o, m
tonsBu e relaoidns el oo of INAPAR, 18 con of Degoeks, o v de g T Personin Aouliy Mayoras st ol tnatiuto, n rostitaréo
wn i TH i &) el WO al INARARL ¥ a0 Consociencid 1 SoaKRISan ay SIsi.

Firma de ia Persona Servidora Pablica

Nombre de la Persona Adulta Mayor Firma de s Persona Adulta Mayor

€ indncln Magionds ge ias Porsonas AJSUios Aapyores ((RAFAM; a baves o6 1o e Fortat, YO e ¥
POuias, oan gorr oy on Concepinn Boislegu o, 14, ol Odd Valin, COF, D300, Nosidis. Bonito Jutres, & tn Onads de Béxcs, oo by
AutrrEad R0 SR got talamerto g kos deios % poe o Persiryus Sdullon Mayores, Jm guinbon, sens prttogidos
COTonT B K st pof Loy Gopeal So Transpaeanns v A 2 1 By o Rbod wowr o ariuie $3% oy
o0 o et @ By Ley Gevenal g Prosocion S DUos Pomsonalen an pomesite o Buntee Ooig adoy de contormidond con loa ariiodos 1,
R R0 T Ty 20 wnban prdibcades oo SHenn DNl Se la Fegetanione 2008m areode 2005,

E3 yrinde 0o vInCuiacr prockiiiva o0 Sin CONXX L0 DRNSCRDS S OOvRIOnS PUREKES 1 Dumien sotitar 15 KNR Hp0 g regaio,
RBOAUe © SadVE (A MOAve Co WB . Raciones. Cuskpuiey ousih Wo ¥ 5 08 iy carecs ciecirinicos

Prise: SEAT A STVt AR, TRASIREIHIRCION VTG SIS T DO OO XK
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ANEXO 07
. o "’ -
Bienestar $\y/% INAPAM

-y

0.

12,

13.

14,

Guis de Actividades y Lineamientos para personas voluntarias empacadoras de mercancia

FO-DFOPP-04-08

Deberd mantener en todo momento un trato amable y cordial, evitando conflictos denfro de b tienda.
Por su bienestar y seguridad, no excedera 6 horas diarias de actividad, ni Ia reslizasd en més de una
tienda,

Deberd respelar e turmo asignado y se comprometerd @ sequir las medidas de higiene y seqguridad
establecidas por fa lienda,

No podrd coordinar las actividedes de olra u olras personas empacadoras voluntarias.

Deberd permanecer en la parte frontal del dea de cajas duranie su aclividad, ast como mantener
fimpia y ordenada e drea do recepcion de productos y empacar cuidadosaments la mercancia,
Deberd considerar en todo momento que la propina brindada por € cliente ¢35 voluntaria, no obligatoria.
Podrd acomodar los carritos y canastas que el dients deje dnicamente an = drea de cajas, sin exceder
mas de tres carritos juntos.

No podrd entrar 2 la tienda a buscar productes, verificar precios, ni acudic al “cariio” para cambiar
dinero, lampoco podrd realizar actividades en olras areas de ia tienda, ajenas a personas voluntarias
empacadoras.

En caso de que se rompa algin producto o exista alghn problems con un cliente, refacionado con fa
falta de algun articulo o empaquetado, I3 tienda absorbera el reembolso o cambio del producto; por tal
motivo, se destindard la responsabilidad a las personas voluntarias empacadoras.

Dreberd ingerir sus alimentos yio medicamentos en los horarios v lugar de descanso asignado.

11.En caso de que tenga la necesidad de ausentarse de forma programada o imprevista, informard el

area correspondiente el pericdo de ausencia, con la finalidad de no causar baja de ia actividad
voluntaria.

£n caso de alguna eventualidad o accidente en & desamrolio de sus actividades dentro de ia tienda, el
personal de la tienda se encargara de Hamar una ambulancia y avisar a un familiar.

Ante cualquier conflicto, podrd dar aviso al drea correspondiente de la tienda; sl no se resuelve, la
fienda deberd informar a su jele inmediato, para buscar una altemativa de solucion en conjurto con ¢l
INAPAM,

Si no fuera solveniada la problematica, podra notificar al Area de Quejas yio Denuncias del INAPAM
exclusivamente a traves del cormeo electrdnico: buzonafiiacion vinculsclonglinapam gob.mx.
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AVISODE PRIVACIDAD INTEGRAL
El Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores (INAPAM), a través de la Direccion de Fortalecimiento y
Operacion de Politicas Publicas, con domicilio en Concepcion Beistegui No. 14, Col. Del Valle, CP. 03100,
Alcaldia. Benito Juarez, de la Ciudad de México, es la autoridad responsable del tratamiento de los datos
personales que nos proporcione, los cuales, seran protegidos conforme a lo dispuesto por la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicada en el Diario Oficial de la Federacion et 20 de marzo
de 2025; asi como en la Ley General de Proteccion de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion en la misma fecha, mediante las cuales se establecen los
paradmetros, modalidades y procedimientos para la portabilidad de datos personales y demas normatividad que
resuite aplicable.
Datos personales que se recaban
Se dara tratamiento a los siguientes datos personales:

e Nombre de la persona fisica

« Identificacion oficial

e RFC de la persona fisica

Datos personales sensibles

Se hace de su conocimiento que no se recabaran datos personales sensibles, salvo que en la relacidn de

hechos decida incluirlos, mismos que de manera enunciativa mas no limitativa, pudieran revelar aspectos como

origen racial o étnico, estado de salud presente o futuro, informacion genética, creencias religiosas, filosoficas

y morales, opiniones politicas y preferencia sexual, lo anterior de conformidad con el articulo 3, fraccion X, de

la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Finalidad del tratamiento de los datos personales

Los datos personales que recabamos, los utilizaremos para las siguientes finalidades:

* Integrar la Base de datos de convenios.

¢ Integrar los asuntos competencia de la Direccion de Fortalecimiento y Operacion de Politicas Publicas.

Y tendran una vigencia de 7 afos, y posteriormente seran eliminados.

Fundamento legal para €l tratamiento de datos personales

e Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, publicada en el Diario Oficial de la
Federacién el 20 de marzo de 2025;

¢ Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados publicada en el Diario

Oficial de la Federacion el 20 de marzo de 2025; ol
. Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, publicada en el Diario

Oficial de la Federacion el 20 de marzo de 2025;
Transferencias de Datos Personales
La Direccion de Fortalecimiento y Operacion de Politicas Publicas, no realizara transferencias de datos
personales, salvo aquellas que sean necesarias para cumplir con lo dispuesto en materia de transparencia, /

acceso a la informacién publica y proteccion de datos personales, y para atender solicitudes o requerimientos /
realizados por autoridades competentes, de conformidad con los articulos 20, 21, 22, 59, 60,63y 64 de laley /%
General de Proteccidon de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, cuando previamente se haya , /
obtenido su consentimiento expreso por escrito o por un medio de autenticacion similar. /
Mecanismos, medios y procedimientos para ejercer derechos de acceso, rectificacion, cancelacion \
oposicion (ARCO) al tratamiento de datos personales. Usted podra ejercer sus derechos de acceso \
rectificacion, cancelacion u oposicion de sus datos personales (derechos ARCO) directamente ante la Unidad

de Transparencia del Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores, ubicada en Calle Petén 419, Colonia

Vértiz Narvarte, Alcaldia Benito Juarez, Cddigo Postal 03020, de la Ciudad de México; nimero telefonico
5554488916, extensiones 1005, correo electronico e.olivares@inapam.gob.mx, asi como presentar una

solicitud de ejercicio de derechos ARCO a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, disponible en
https://www plataformadetransparencia.orgmx/web/guest/inicio, en el apartado de Solicitudes de Datos
Personales. Asimismo, si desea conocer el procedimiento o recibir asesoria para el ejercicio de estos derechos

puede acudir directamente a la Unidad de Transparencia, enviar un correo electronico a la direccion antes

sefialada o comunicarse al nimero y extension indicada.

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 42, 43, 44, 45, 46, 47 y 48 de la Ley General de Proteccion de

Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la persona interesada en ejercer sus derechos ARCOP

debera manifestar expresamente la solicitud de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicién y portabilidad de

que cualquier documento sea publicado con sus datos personales. Por lo antes mencionado, Unicamente el
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INAPAM podra llevar a cabo la transferencia de datos personales para atender requerimientos debidamente
fundados y motivados, provenientes de una autoridad competente.

Portabilidad de datos personales

En el caso de la portabilidad de datos personales, se informa que, por el tipo de soporte y las caracteristicas del
tratamiento de datos personales, este sistema no se adecua a los formatos aplicables para realizar el
procedimiento de ejercicio al derecho de portabilidad, de acuerdo con lo establecido en el articulo 51, 57 y 58
de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Cambios al aviso de privacidad

Derivado de nuevos requerimientos legales, el presente aviso de privacidad puede tener modificaciones,
cambios o actualizaciones. Nos comprometemos a mantenerlo informado sobre los cambios que pueda tener
el presente aviso de privacidad, a través de https:.//www.gob.mx/inapam

Enterado(a)

Nombre completo, firma
fecha
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7.7 Anexo FO-DFOPP-01-07: Convenio de Colaboracion Empleo Persona Moral

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO NACIONAL
DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA EL
“INAPAM”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL (A) , EN SU
CARACTER DE APODERADO(A) LEGAL Y SUBDIRECTO(A) JURIDICO(A), Y POR LA OTRA
PARTE LA PERSONA MORAL DENOMINADA * REPRESENTADA EN ESTE ACTO
POR EL (LA) C. , EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE/APODERADO LEGAL, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO* “ Y CUANDO ACTUEN EN
CONJUNTO SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES“ , CON EL OBJETO DE
IMPLEMENTAR ACCIONES DE VINCULACION PRODUCTIVA DE EMPLEO EN APOYO A LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

DECLARACIONES

l.- DECLARA “EL INAPAM“ A TRAVES DE SU SUBDIRECTOR JURIDICO: ,

I.1.- QUE ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA FEDERAL, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS, Y
AUTONOMIA TECNICA Y DE GESTION PARA EL CUMPLIMENTO DE SUS ATRIBUCIONES,
OBJETIVOS Y FINES, EN TERMINOS DE LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES, LA CUAL FUE PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION

EN FECHA 25 DE JUNIO DE 2002, ENTRANDO EN VIGOR EL 25 DE JULIO DEL MISMO ANO,

CON SUS SUBSECUENTES REFORMAS, TENIENDO SU DOMICILIO LEGAL EN LA CIUDAD DE
MEXICO.

1.2.- QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 25 DE LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES, ES EL ORGANISMO RECTOR DE LA POLITICA NACIONAL A /
FAVOR DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, TENIENDO POR OBJETO GENERAL
COORDINAR, PROMOVER, APOYAR, FOMENTAR, VIGILAR Y EVALUAR LAS ACCIONES
PUBLICAS, ESTRATEGIAS Y PROGRAMAS QUE SE DERIVEN DE ELLA, DE CONFORMIDAD

CON LOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LA MISMA LEY.

1.3.- QUE DE ACUERDO CON EL PROPIO ARTICULO 25, PARRAFO SEGUNDO DE LA LEY DE

LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, EL INSTITUTO PROCURARA EL
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES,
ENTENDIENDOSE POR ESTE, EL PROCESO TENDIENTE A BRINDAR A ESTE SECTOR DE LA yd
POBLACION, EMPLEO U OCUPACION, RETRIBUCIONES JUSTAS, ASISTENCIA Y LAS /
OPORTUNIDADES NECESARIAS PARA ALCANZAR NIVELES DE BIENESTAR Y ALTA CALIDAD
DE VIDA, ORIENTADO A REDUCIR LAS DESIGUALDADES EXTREMAS Y LAS INEQUIDAD
DE GENERO, QUE ASEGUREN SUS NECESIDADES BASICAS Y DESARROLLEN £U
CAPACIDAD E INICIATIVAS EN UN ENTORNO SOCIAL INCLUYENTE.

1.4.- QUE PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO, TIENE LAS FACULTADES DE PROTEGER,
ASESORAR, ATENDER Y ORENTAR A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES,
CONSIDERANDOSE COMO TALES A LAS PERSONAS DE SESENTA ANOS O MAS DE EDAD,
DE ACUERDO CON LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 3° FRACCION | DE LA LEY DE LOS
DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, ASi COMO CELEBRAR CONVENIOS,
ACUERDOS Y TODO TIPO DE ACTOS JURIDICOS NECESARIOS PARA EL. CUMPLIMIENTO DEL
MISMO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO POR EL ARTICULO 28 FRACCION XXII DE
DICHO ORDENAMIENTO.

I.5.- QUE EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, ESTA
COORDINADO Y SECTORIZADO POR LA SECRETARIA DE BIENESTAR.




e MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE
 BIENESTAR CONVENIOS PARA ACORDAR ACCIONES A N7 INAPAM
"‘.z;r A ——— FAVOR W DL RLOIAS ABULTAS MAvORES
DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

Cédigo: MP-DFOPP-01 Revisién: 04 Péagina 69 de 114
1.6.-.- QUE EL (LA) , OCUPA EL CARGO DE
SUBDIRECTOR(A) JURIDICO(A) DE “EL INAPAM*, POR NOMBRAMIENTO EXPEDIDO POR EL
CONSEJERO JURIDICO DEL EJECUTIVO FEDERAL, DE FECHA DE DE

ASi MISMO, QUE CUENTA CON LAS FACULTADES LEGALES PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE
CONVENIO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL PODER NOTARIAL EXPEDIDO
A SU FAVOR ANTE LA FE DEL NOTARIO PUBLICO DE LA ; MEDIANTE
ESCRITURA PUBLICA DE FECHA DE DEL £ Y7
TENIENDO FACULTADES PLENAS PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO EN
TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DEL ESTATUTO ORGANICO DEL
INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, MANIFESTANDO QUE
DICHAS FACULTADES NO LE HAN SIDO LIMITADAS, MODIFICADAS O REVOCADAS

1.7- QUE PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO TIENE COMO DOMICILIO EL
UBICADO EN CALLE PETEN NUMERO 419, COLONIA NARVARTE, ALCALDIA BENITO JUAREZ,
C.P. 03020, CIUDAD DE MEXICO, ASI COMO AUTORIZA EL CORREO ELECTRONICO
, PARA RECIBIR CUALQUIER TIPO DE NOTIFICACION. )

Il.- DECLARA " BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD A TRAVES DE SU
REPRESENTANTE LEGAL:

I.1.- QUE ES UNA PERSONA MORAL LEGALMENTE CONSTITUIDA CONFORME A LO
ESTABLECIDO EN LAS LEYES DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; LO QUE ACREDITA
CON EL TESTIMONIO NOTARIAL CORRESPONDIENTE CON NUMERO DE ACTA

CONSTITUTIVA ,DEFECHA , SUSCRITA ANTE EL LIC. NOTARIO PUBLICO
NUMERO TITULAR DE A NOTARIA NUMERO DEL MUNICIPIO DE EN EL
ESTADO DE , EL CUAL SE ADJUNTA COMO, (ANEXO 01)

I1.2.- QUE CUENTA CON LOS PERMISOS Y/O LICENCIAS NECESARIOS Y SUFICIENTES PARA
SU FUNCIONAMIENTO. (sefialar y especificar) (ANEXO 02)

IL3.- QUE" “ TIENE POR OBJETO SOCIAL:

I1.4.- QUE SU REPRESENTANTE LEGAL CUENTA CON LAS FA CULTADES NECESARIAS PARA
FIRMAR EL PRESENTE CONVENIO, MISMAS QUE NO LE HAN SIDO MODIFICADAS,
REVOCADAS NI RESTRINGIDAS EN FORMA ALGUNA; LO QUE ACREDITA CON EL PODER

NOTARIAL NUMERO CON NUMERO , DE FECHA , SUSCRITA ANTE EL LIC.
NOTARIO PUBLICO NUMERO TITULAR DE LA NOTARIA NUMERO DEL
MUNICIPIO DE EN EL ESTADO DE , EL CUAL SE ADJUNTA COMO ANEXO 03.

IL5.- QUE ESTA INSCRITO EN EL SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, CON CEDULA DE IDENTIFICACION
FISCAL, CLAVE DEL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES insertar RFC. (ANEXO 04)
IL6.- QUE ES SU DESEO COLABORAR CON “EL INAPAM” EN LAS ACCIONES DE INCLUSION
SOCIAL A TRAVES DEL SERVICIO DE VINCULACION PRODUCTIVA A FIN DE FOMENTAR EN/;
LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES UNA ACTIVIDAD QUE LES PERMITA OBTENER uﬁl
EMPLEO Y BENEFICIOS ECONOMICOS DERIVADOS DE LA ACTIVIDAD Qi‘E
DESARROLLARAN, RAZON POR LA CUAL ES SU DESEO CELEBRAR EL PRESENTE
CONVENIO EN LOS TERMINOS Y CONDICIONES QUE MAS ADELANTE SE DESCRIBEN.

IL.7.- QUE ES SU DESEO COLABORAR CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION REQUERIDA
POR EL INAPAM, RESPECTO AL SEGUIMIENTO DE LOS CANDIDATOS QUE FUERON
VINCULADOS.

I.8.- QUE SENALA COMO DOMICILIO PARA EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO EL
UBICADO EN (anotar domicilio completo) (ANEXO 05), ASi COMO AUTORIZA EL CORREO
ELECTRONICO PARA RECIBIR CUALQUIER TIPO DE NOTIFICACION.

lll.- DE “LAS PARTES”:

lil.1.- QUE SE RECONOCEN MUTUAMENTE LA PERSONALIDAD JURIDICA CON QUE SE
OSTENTAN Y QUE LES RESULTA IMPORTANTE INSTRUMENTAR COORDINADAMENTE
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ACCIONES DE INCLUSION SOCIAL A TRAVES DEL SERVICIO DE VINCULACION
PRODUCTIVA.
l.2.- QUE ESTAN DE ACUERDO EN SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO CON LA
PERSONALIDAD Y FACULTADES CON QUE SE OSTENTAN, YA QUE LAS MISMAS NO LES HAN
SIDO REVOCADAS, NI LIMITADAS DE MANERA ALGUNA.
VISTAS LAS DECLARACIONES QUE ANTECEDEN, “LAS PARTES“ ESTAN DE ACUERDO EN
SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:
CLAUSULAS
PRIMERA.-“*_ C O N Vi E N E CON “EL INAPAM“ EN APOYAR A LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES POR MEDIO DEL PRESENTE CONVENIO A EFECTO DE APLICAR
ACCIONES DE INCLUSION SOCIAL A TRAVES DEL SERVICIO DE VINCULACION
PRODUCTIVA.
LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES AFILIADAS A “EL INAPAM“ RESPECTO A LAS
ACCIONES DE INCLUSION SOCIAL A TRAVES DEL SERVICIO DE VINCULACION PRODUCTIVA
DEBERAN INVARIABLEMENTE CUMPLIR CON LOS SIGUIENTES REQUISITOS:
A) CONTAR CON SU CREDENCIAL DE AFILIACION AL INAPAM.
B) CARTA DE VINCULACION AL EMPLEO FORMAL (ANEXO 6) EXPEDIDA POR EL INAPAM,
QUE MANIFIESTA:
a. LA VOLUNTAD PARA PARTICIPAR EN EL SERVICIO DE VINCULACION
PRODUCTIVA,
b. LA EXCLUSION DEL ‘EL INAPAM‘ DE CUALQUIER TIPO DE
RESPONSABILIDAD SEA CIVIL, PENAL, ADMINISTRATIVA, LABORAL O
CUALQUIER OTRA INDOLE, RECONOCIENDO EN TODO MOMENTO QUE
NO SE GENERA RELACION LABORAL ALGUNA ENTRE LA PERSONA
ADULTA MAYOR Y “EL INAPAM¥,
c. LA AUTORIZACION AL INAPAM A UTILIZAR SUS DATOS PERSONALES
PARA UNICA Y EXCLUSIVAMENTE INFORMAR A LAS EMPRESAS DE LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES SOLICITANTES.
C) REALIZAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON SU CAPACIDAD FISICA E INTELECTUAL,
ASI  MISMO SE EVITARAN LAS ACTIVIDADES QUE REQUIERAN UN MAYOR ESFUERZO
QUE PUEDAN AFECTAR SU SALUD.
SEGUNDA. - “EL INAPAM“ AUTORIZA A* - * DURANTE LA VIGENCIA DEL /
PRESENTE CONVENIO, EL USO DE SU LOGOTIPO UNICA Y EXCLUSIVAMENTE PARA
EFECTOS DE PUBLICIDAD RELATIVA A LAS ACCIONES DE INCLUSION SOCIAL A TRAVES
DEL SERVICIO DE VINCULACION PRODUCTIVA.
TERCERA. - EL PRESENTE CONVENIO INICIARA SU VIGENCIA A PARTIR DE SU FECHA D
FIRMA Y CONCLUIRA EL DIA DEL MES DEL ANO (o en su caso
especificar si es por “tiempo indefinido) Y CUALQUIERA DE “LAS PARTES“ LO PODRA DAR
POR TERMINADO EN CUALQUIER TIEMPO, PREVIA NOTIFICACION POR ESCRITO,
PRESENTADA A LA OTRA CON 30 DIAS DE ANTICIPACION.
CUARTA. - EL AMBITO DE APLICABILIDAD DEL PRESENTE CONVENIO ABARCARA
(especificar si es a nivel nacional y/o los estados) DONDE “LA EMPRESA“ LLEVE A CABO LA
ACCION DE INCLUSION SOCIAL A TRAVES DEL SERVICIO DE VINCULACION PRODUCTIVAZ
QUINTA. - NO DISCRIMINACION. “LAS PARTES‘ DURANTE EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE INSTRUMENTO, DEBERAN EVITAR
CUALQUIER CONDUCTA QUE IMPLIQUE UNA DISCRIMINACION QUE, POR ORIGEN ETNICO,
NACIONALIDAD, GENERO, EDAD, CONDICION SOCIAL, RELIGION, PREFERENCIAS
SEXUALES, ESTADO CIVIL, SALUD O CUALQUIER OTRA QUE ATENTE CONTRA LA DIGNIDAD
HUMANA.
SEXTA. -EL CONTENIDO DE ESTE CONVENIO, SOLO PODRA MODIFICARSE POR ACUERDO
EXPRESO DE “LAS PARTES” Y DEBERA OTORGARSE POR ESCRITO, POR LO QUE
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CUALQUIER MODIFICACION O ALTERACION A SU CONTENIDO EN FORMA DISTINTA, NO
SERA VALIDO.

SEPTIMA. - “LAS PARTES“ ESTAN DE ACUERDO EN QUE EL CONTENIDO DEL PRESENTE
INSTRUMENTO ES PUBLICO DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS
3, 6, 12, Y 65 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, POR LO QUE LOS PROYECTOS Y PROGRAMAS QUE FORMEN PARTE INTEGRAL
DEL PRESENTE, TAMBIEN SERAN PUBLICOS DE CONFORMIDAD CON LOS
ORDENAMIENTOS REFERIDOS Y DE ACUERDO CON LA INFORMACION QUE CADA UNO DE
ELLOS CONTENGA.

OCTAVA. - “EL INAPAM” Y * * ACEPTAN QUE TODA LA INFORMACION
INTERCAMBIADA O ACORDADA ENTRE “LAS PARTES“ CON LA FINALIDAD DE DAR
CUMPLIMIENTO AL PRESENTE CONVENIO ES PUBLICA, PROVEYENDO LO NECESARIO
PARA QUE TODA PERSONA PUEDA TENER ACCESO A LA INFORMACION DE CONFORMIDAD
CON LA NORMATIVIDAD APLICABLE.

NOVENA. - TODA CONTROVERSIA RESPECTO A LA INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO
DEL PRESENTE INSTRUMENTO, “LAS PARTES* CONVIENEN EN RESOLVERLA DE COMUN
ACUERDO DENTRO DE UN PLAZO DE QUINCE DIAS NATURALES, CONTADOS A PARTIR DE
QUE ALGUNA DE ELLAS MANIFIESTE POR ESCRITO A LA OTRA EL PUNTO CONTROVERTIDO
O DE INCUMPLIMIENTO.

DECIMA. -EN CASO DE QUE “LAS PARTES* NO LLEGAREN A UNA AMIGABLE COMPOSICION
CONVIENEN QUE, PARA LA INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO DE ESTE CONVENIO, SE
SOMETEN A LA JURISDICCION Y COMPETENCIA DE LOS TRIBUNALES COMPETENTES CON
RESIDENCIA EN LA CIUDAD DE MEXICO, RENUNCIANDO EXPRESAMENTE A CUALQUIER
OTRO FUERO PRESENTE O FUTURO.

ENTERADAS “LAS PARTES*“ DEL CONTENIDO, ALCANCE Y FUERZA LEGAL DEL PRESENTE
CONVENIO Y POR NO CONTENER DOLO, ERROR, MALA FE, NI CLAUSULA CONTRARIA A
DERECHO, LO FIRMAN AL CALCE Y RUBRICAN AL MARGEN POR TRIPLICADO EN LA

_EL DIA DEL MES DE DEL ARO
POR “EL INAPAM* POR “NOMBRE DE LA EMPRESA“
//“/' H
y
y/ 4
,//
XXXXXXXX XXXX XXXX XXXXX /
APODERADO(A) LEGAL Y REPRESENTANTE! APODERADO LEGAL

SUBDIRECTOR(A) JURIDICO(A)

LAS RUBRICAS Y FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO DE COLABORACION, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL “INAPAM”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO PORE L { A ) E N SU CARACTER DE APODERADO(A) LEGAL Y
SUBDIRECTOR(A) JURIDICO(A) Y POR LA OTRA PARTE LA PERSONA MORAL DENOMINADA , REPRESENTADA EN
ESTE ACTO POR EL (LA) ,EN SU CARACTER DE APODERADO{A} LEGAL, CON EL OBJETO DE IMPLEMENTAR ACCIONES
DE VINCULACION PRODUCITVA EN APOYO A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, EN LA ,ELDIA __ DEL MES
DE DEL ANO i
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ANEXO 06
A2
- -
. Bienestar
Zesratara go Bosestar KNA?AM
INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES
CARTA DE VINCULACION AL EMPLEO FORMAL
FO-DFOPP-04-06
Fecha:
{smedanaa)
Nombre de la persona fisica 0 moral
Nombre de la persona entrevistadora:
Domiciion
Por esle conducto me permito presentarie a 1a Persona Adulta Mayor:
Como CANDIDATA(O) a la vacanie de;
Atentamente:
Nombre completo de fa Persona Servidora Poblica Firma de la Persona Senvidora Fiblica

Es mi voluniad participar en ol Sarvicio de Yincdacidn Productiva, deslindando af INAPAM de cualguler
responsabilidad dvil, penisl, admindsbrativa, laboral o cusiquier ofra do qua se te tradtase de involucrar, ya que of
programa consiste Unica y exclusivaments en informar @ las empeesas sobre las sofictudes de Vinculacion

realizadas por fas Personas Adultas Mayores sin que effo impliqua una relaciin laboral con el instituto,

El firmante auteriza a este Institulo Nacional de las Personas Adullas Mayores a utilizar los datos personales
descriton en s presenta carta de vinculacidn, para Unica y exclusi vamenis informar a la emprass comercial, ia
afiliaridn correspondiente al Servicio de Vinculacitn Productiva.

E! Instituto Nacional de las Personas Adulias Mayores (INAPAM), a ravés do lo Dirscoidn de Fontaleciviento y
Operacién de Politas Publicas, con domiclic en Concepcidn Beistequi No. 14, Col. Del Valle, CP. 03100,
Ajcaldia. Benlto Judrez, de la Ciudad de México, es la auloridad responsable del tralamiento de s datos
personales proporcionados por las Porsonas Adullas Mayoes, los cusles, serdn protegidos conforms a ko /

AN .
\

dispues do pee Loy General de Transparencia y Accsso 3 Ia Informacién Pablica de cordonmidad con el ardiculo
115 y ke corespond ente a la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en posesidn de Sujstos Obligados
de conformidad con los arliculos 1 2, 4.8, 7,19 y 20 ambas publicadas on of Diado Ofivialde laFederscion o
20 de marzo de 2025,

Nombre completo de I Persona Adulte Mavor Firma de Ia Persona Adulla Mayor

El drote de vinculacion productiva #s sin costo; las parsonas servidoras publicas no pusden soliciter, ni aceptar
aingon tipo de regalp, obsequic o dadiva por motive de sus funciones. Cusiquier gueia yio denuncia reportada a
ion sigulentes correns glectrénicos: buzonimstiticl anaifinepam gob me,

buzonafiliacionvnouls iwion@@inapan gob o,
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. :\M&
. Bienestar

MANIFESTACION BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD

Yo,

Lcon CURP . manifiesto bajs protesta de decir
verdad que sé leer y escriblr, aun cuando no cuento con documentacion oficial que lo acredite.

Declaro ademas haber cursado hasta el de Educacion, sin contar
actuaimente con el comprobante comrespondiente.

Esta manifeslacion la realizo de forma voluntaria y con plena conciencia de su veracidad, para los fines.
tegales y administrativos que correspondan, asumiendo la responsabilidad desivada de la preseate
declaracidn.

Kombre com pleo:

Firma: Fecha:

El Instituto Nacional de las Personas Adulins Mayores (NAPAM), a través de la Diveccidn de
Fortalecimiento y Operacién de Politicas Pablicas, con domicitio en Concepeidn Bei stegui No. 14, Cdl,
Dei Valle, CP. 03100, Akcaldia, Benito Judrez, de I Ciudad de Méxivo, es Ia autoridad responsable del
tratamiento de los dalos personales proporcionados por ias Personas Adullas Mayores, los tuales,
serdn protegidos conforme a lo dispuesto por Ley General de Transparencia ¥y Acceso a fa informacion
Publica de conformidad con el afbulo 115, y o corespondiente a la Ley General de Proteccion de
Datos Personal es en posesion de Sujelos Obligados de conformidad con los articulos 1,2, 4,6, 7, 19
¥ 20 ambas publicadas en el Diario Oficlal de la Federacion ef 20 de marzo de 2025.

EL TRAMITE DE VINCULACION PRODUCTIVA ES SIN COSTO: LAS PERSONAS SERVIDORAS
PUBLICAS NO PUEDEN SOLICITAR, NI ACEPTAR NINGUN TIPO DE REGALO, OBSEQUIO ©
DADIVA POR MOTIVO DE SUS FUNCIONES. CUALQUIER QUEJA Y/O DENUNCIA FAVOR DE
REPORTARLA AL SIGUIENTE CORREO ELECTRONICO:
buzenafiliacion vinculacion@inap: in.gob.mx,
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AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL
El Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores (INAPAM), a través de la Direccion de Fortalecimiento y
Operacion de Politicas Publicas, con domicilio en Concepcion Beistegui No. 14, Col. Del El Instituto Nacional
de las Personas Adultas Mayores (INAPAM), a través de la Direccién de Fortalecimiento y Operacién de
Politicas Publicas, con domicilio en Concepcidn Beistegui No. 14, Col. Del Valle, CP. 03100, Alcaldia. Benito
Juarez, de la Ciudad de México, es la autoridad responsable del tratamiento de los datos personales que nos
proporcione, los cuales, seran protegidos conforme alo dispuesto por la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de marzo de 2025; asi como en
la Ley General de Proteccion de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion en la misma fecha, mediante las cuales se establecen los parametros, modalidades y
procedimientos para la portabilidad de datos personales y demas normatividad que resulte aplicable.
Datos personales que se recaban
Se dara tratamiento a los siguientes datos personales:

e Nombre de la persona fisica

¢ |dentificacion oficial

e RFC de la persona fisica

Datos personales sensibles
Se hace de su conocimiento que no se recabaran datos personales sensibles, salvo que en la relacién de
hechos decida incluirlos, mismos que de manera enunciativa mas no limitativa, pudieran revelar aspectos como
origen racial o étnico, estado de salud presente o futuro, informacién genética, creencias religiosas, filoséficas
y morales, opiniones politicas y preferencia sexual, lo anterior de conformidad con el articulo 3, fraccién X, de
la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.
Finalidad del tratamiento de los datos personales
Los datos personales que recabamos, los utilizaremos para las siguientes finalidades:
e Integrar la Base de datos de convenios.
¢ Integrar los asuntos competenciade la Direccién de Fortalecimiento y Operacién de Politicas Publicas.
Y tendran una vigencia de 7 afios, y posteriormente seran eliminados.
Fundamento legal para el tratamiento de datos personales
¢ Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicada en el Diario Oficial de la
Federacién el 20 de marzo de 2025;
e Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados publicada en el Diario
Oficial de la Federacién el 20 de marzo de 2025;
. Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, publicada en el Diario
Oficial de la Federacién el 20 de marzo de 2025;
Transferencias de Datos Personales
La Direccion de Fortalecimiento y Operacion de Politicas Publicas, no realizard transferencias de datos
personales, salvo aquellas que sean necesarias para cumplir con lo dispuesto en materia de transparencia, oy
acceso a la informacion publica y proteccién de datos personales, y para atender solicitudes o requerimientos §
realizados por autoridades competentes, de conformidad con los articulos 20, 21, 22, 59, 60, 63 y 64 de la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, cuando previamente se haya
obtenido su consentimiento expreso por escrito o por un medio de autenticacién similar.

Mecanismos, medios y procedimientos para ejercer derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y
oposicion (ARCO) al tratamiento de datos personales. Usted podra ejercer sus derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion u oposicidn de sus datos personales (derechos ARCO) directamente ante la Unidad
de Transparencia del Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores, ubicada en Calle Petén 419, Colonia
Vértiz Narvarte, Alcaldia Benito Juarez, Codigo Postal 03020, de la Ciudad de México; nimero telefénico
5554488916, extensiones 1005, correo electronico e.olivares@inapam.gob.mx, asi como presentar una
solicitud de ejercicio de derechos ARCO a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, disponible en \
https://www plataformadetransparencia.orgmx/web/guest/inicio, en el apartado de Solicitudes de Datos
Personales. Asimismo, si desea conocer el procedimiento o recibir asesoria para el ejercicio de estos derechos
puede acudir directamente a la Unidad de Transparencia, enviar un correo electronico a la direccion antes
sefialada 0 comunicarse al numero y extension indicada.

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 42, 43, 44, 45, 46, 47 y 48 de la Ley General de Proteccionde
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la persona interesada en ejercer sus derechos ARCOP
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debera manifestar expresamente la solicitud de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion y portabilidad de
que cualquier documento sea publicado con sus datos personales. Por lo antes mencionado, Unicamente el
INAPAM podra llevar a cabo la transferencia de datos personales para atender requerimientos debidamente
fundados y motivados, provenientes de una autoridad competente.

Portabilidad de datos personales

En el caso de la portabilidad de datos personales, se informa que, por €l tipo de soporte y las caracteristicas del
tratamiento de datos personales, este sistema no se adecla a los formatos aplicables para realizar €l
procedimiento de ejercicio al derecho de portabilidad, de acuerdo con lo establecido en el articulo 51,57 y 58
de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Cambios al aviso de privacidad

Derivado de nuevos requerimientos legales, el presente aviso de privacidad puede tener modificaciones,
cambios o actualizaciones. Nos comprometemos a mantenerlo informado sobre los cambios que pueda tener
el presente aviso de privacidad, a través de https:/www.gob.mx/inapam

Enterado(a)

Nombre completo, firma
fecha




- MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE NhY :
41 BIENESTAR CONVENIOS PARA ACORDAR ACCIONES A Q’:i;’. INAPAM

RIZRERTAR FAVOR ;‘;ﬂm‘;‘; :;‘cl:?!: B “kYQ“’!S
DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

Cédigo: MP-DFOPP-01 Revision: 04 Pagina 76 de 114

7.8 Anexo FO-DFOPP-01-08: Convenio de Colaboracién Empleo Persona Fisica

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO
NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL INAPAM”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL (A)
’ , EN SU CARACTER DE APODERADO(A) LEGAL Y SUBDIRECTO(A)
JURIDICO(A), Y POR LA OTRA PARTE LA PERSONA FISICA XXXXXXXX A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA « ", QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE
SERAN DENOMINADOS COMO “LAS PARTES“; CON EL OBJETO DE IMPLEMENTAR
ACCIONES DE VINCULACION PRODUCTIVA DE EMPLEO EN APOYO A LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
l.- DECLARA “EL INAPAM” A TRAVES DE SU SUBDIRECTOR JURIDICO:
I1.- QUE ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA FEDERAL, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS, Y

OBJETIVOS Y FINES, EN TERMINOS DE LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES, LA CUAL FUE PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION
EN FECHA 25 DE JUNIO DE 2002, ENTRANDO EN VIGOR EL 25 DE JULIO DEL MISMO ANO,
CON SUS SUBSECUENTES REFORMAS, TENIENDO SU DOMICILIO LEGAL EN LA CIUDAD DE
MEXICO.

l.2.- QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 25 DE LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES, ES EL ORGANISMO RECTOR DE LA POLITICA NACIONAL A
FAVOR DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, TENIENDO POR OBJETO GENERAL
COORDINAR, PROMOVER, APOYAR, FOMENTAR, VIGILAR Y EVALUAR LAS ACCIONES
PUBLICAS, ESTRATEGIAS Y PROGRAMAS QUE SE DERIVEN DE ELLA, DE CONFORMIDAD
CON LOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LA MISMA LEY.

1.3.- QUE DE ACUERDO CON EL PROPIO ARTICULO 25, PARRAFO SEGUNDO DE LA LEY DE
LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, EL INSTITUTO PROCURARA EL
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES,
ENTENDIENDOSE POR ESTE, EL PROCESO TENDIENTE A BRINDAR A ESTE SECTOR DE LA
POBLACION, EMPLEO U OCUPACION, RETRIBUCIONES JUSTAS, ASISTENCIA Y LAS

AUTONOMIA TECNICA Y DE GESTION PARA EL CUMPLIMENTO DE SUS ATRIBUCIONES, ?

OPORTUNIDADES NECESARIAS PARA ALCANZAR NIVELES DE BIENESTAR Y ALTA CALIDAD /%

DE GENERO, QUE ASEGUREN SUS NECESIDADES BASICAS Y DESARROLLEN SU
CAPACIDAD E INICIATIVAS EN UN ENTORNO SOCIAL INCLUYENTE.

I.4.- QUE PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO, TIENE LAS FACULTADES DE PROTEGER,
ASESORAR, ATENDER Y ORIENTAR A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES,
CONSIDERANDOSE COMO TALES A LAS PERSONAS DE SESENTA ANOS O MAS DE EDAD,
DE ACUERDO CON LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 3° FRACCION | DE LA LEY DE LOS
DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, ASi COMO CELEBRAR CONVENIOS,
ACUERDOS Y TODO TIPO DE ACTOS JURIDICOS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
MISMO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO POR EL ARTICULO 28 FRACCION XXIi DE
DICHO ORDENAMIENTO.

1.5.- QUE EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, ESTA
COORDINADO Y SECTORIZADO POR LA SECRETARIA DE BIENESTAR.

16.- QUE EL (LA) _ , OCUPA EL CARGO DE
SUBDIRECTOR(A) JURIDICO(A) DE “EL INAPAM”, POR NOMBRAMIENTO EXPEDIDO POR EL
CONSEJERO JURIDICO DEL EJECUTIVO FEDERAL, DE FECHA DE DE

DE VIDA, ORIENTADO A REDUCIR LAS DESIGUALDADES EXTREMAS Y LAS INEQUIDADES//
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ASI MISMO, QUE CUENTA CON LAS FACULTADES LEGALES PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE

CONVENIO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL PODER NOTARIAL EXPEDIDO

A SU FAVOR, ANTE LA FE DELNOTARIO PUBLICO DE LA , MEDIANTE

ESCRITURA PUBLICA DE FECHA DE DEL =AY

TENIENDO FACULTADES PLENAS PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO EN

TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DEL ESTATUTO ORGANICO DEL

INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, MANIFESTANDC QUE

DICHAS FACULTADES NO LE HAN SIDO LIMITADAS, MODIFICADAS O REVOCADAS

1.7- QUE PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO TIENE COMO DOMICILIO EL

UBICADO EN CALLE PETEN NUMERO 419, COLONIA NARVARTE, ALCALDIA BENITO JUAREZ,

C.P. 03020, CIUDAD DE MEXICO. ASi COMO AUTORIZA EL CORREO ELECTRONICO
PARA RECIBIR CUALQUIER TIPO DE NOTIFICACION.

Il.- DECLARA “ " BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD:

I.1.-QUE ES UNA PERSONA FISICA CONFORME A LO ESTABLECIDO EN LAS LEYES DE LOS

ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; LO QUE ACREDITA CON IDENTIFICACION OFICIAL. (ANEXO

01)

I.2.- QUE CUENTA CON LAS CONSTANCIAS NECESARIAS Y SUFICIENTES PARA SU

DESARROLLO. (especificar las Licencias y/o permisos emitidos por la autoridad competente

salud, vialidad, construccion, alimentos o bebjdas, segun sea el caso). (ANEXO 02).

I.3.- QUE ESTA INSCRITO EN EL SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DE LA

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, CON CEDULA DE IDENTIFICACION

FISCAL, CLAVE DEL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES . (ANEXO 03)

I.4.- QUE TIENE POR OBJETO: (anotar giro de su negocio o {4

establecimiento que coincida con el objeto en la escritura).

I1.5.- QUE , CUENTA CON LAS FACULTADES NECESARIAS PARA FIRMAR

EL PRESENTE CONVENIO.

I1.6.- QUE ES SU DESEO COLABORAR CON “EL INAPAM” EN LAS ACCIONES DE INCLUSION

SOCIAL A TRAVES DEL SERVICIO DE VINCULACION PRODUCTIVA, A FIN DE FOMENTAR EN

LAS PERSONAS ADULTAS MAYORE:S UNA . ACTIVIDAD QUE LES PERMITA OBTEMER UN

EMPLEQO Y BENEFICIOS ECONOMICO S DERIVADOS DE LA ACTIVIDAD QUE

DESARROLLARAN, RAZON POR LA CUAL ES SU DESEO CELEBRAR EL PRESENTE

CONVENIO EN LOS TERMINOS Y CONDICIONES QUE MAS ADELANTE SE DESCRIBEN.

QUE ES SU DESEO COLABORAR CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION REQUERIDA POR

EL INAPAM, RESPECTO AL SEGUIMIENTO DE LOS CANDIDATOS QUE FUERON

VINCULADOS.

I.7.- QUE SENALA COMO DOMICILIO PARA EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO EL

UBICADO EN (anotar tipo y nombre de vialidad, nimero exterior, cédigo postal, municipio y. /

estado), ASi COMO AUTORIZA EL CORREO ELECTRONICO PARA RECIBIR/

CUALQUIER TIPO DE NOTIFICACION. (ANEXO 04)

lil.- DE “LAS PARTES”:

Hl.1.- QUE SE RECONOCEN MUTUAMENTE LA PERSONALIDAD JURIDICA CON QUE SE

OSTENTAN Y QUE LES RESULTA IMPORTANTE INSTRUMENTAR COORDINADAMENTE

ACCIONES DE INCLUSION SOCIAL A TRAVES DEL SERVICIO DE VINCULACION

PRODUCTIVA.

lll.2.- QUE: ESTAI DE ,ACU ERD(D E N GRIBIR EL PRESENTE CON\/ENC) CON LA

PERSONALIDAD YFACUL TAL JES C ON(Q UBSEENTAN, YA QUE LASMISM ASN O LES5 HAN

SIDO REVOCADAS, NI LIMITADAS DE MANERA ALGUNA.

VISTAS LAS DECLARACIONES QUE ANTECEDEN, "LAS PARTES” ESTAN DE ACUERDO EN

SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS
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PRIMERA. - EL (LA) C. CONVIENE CON “EL INAPAM” EN APOYAR A LAS
PERSONAS MAYORES POR MEDIO DEL PRESENTE CONVENIO A EFECTO DE APLICAR
ACCIONES DE INCLUSION SOCIAL A TRAVES DEL SERVICIO DE VINCULACION
PRODUCTIVA.
LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES AFILIADAS A "EL INAPAM” RESPECTO A LAS
ACCIONES DE INCLUSION SOCIAL A TRAVES DEL SERVICIO DE VINCULACION PRODUCTIVA
DEBERAN INVARIABLEMENTE CUMPLIR CON LOS SIGUIENTES REQUISITOS:
A) CONTAR CON SU CREDENCIAL DE AFILIACION AL INAPAM.
B) CARTA DE VINCULACION AL EMPLEO FORMAL (ANEXO 05) EXPEDIDA POR EL
INAPAM, QUE MANIFIESTA:
1. LA VOLUNTAD PARA PARTICIPAR EN EL SERVICIO DE VINCULACION
PRODUCTIVA,
2. LA EXCLUSION DEL “EL INAPAM’ DE CUALQUIEER TIPO DE
RESPONSABILIDAD SEA CiVIL, PENAL, ADMINISTRATIVA, LABORAL O
CUALQUIER OTRA INDOLE, RECONOCIENDO EN TODO MOMENTO QUE NO
SE GENERA RELACION LABORAL ALGUNA ENTRE LA PERSONA ADULTA
MAYOR Y “EL INAPAM”,
3. LA AUTORIZACION AL INAPAM A UTILIZAR SUS DATOS PERSONALES PARA
UNICA Y EXCLUSIVAMENTE INFORMAR A LAS EMPRESAS DE LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES SOLICITANTES.
C) CONTAR CON SERVICIO MEDICO (CUALQUIERA, IMSS, ISSSTE, IMSS-BIENESTAR, ETC)
D) REALIZAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON SU CAPACIDAD FiSICA E INTELECTUAL, ASI
MISMO SE EVITARAN LAS ACTIVIDADES QUE REQUIERAN UN MAYOR ESFUERZO QUE
PUEDAN AFECTAR SU SALUD.
SEGUNDA. - “EL INAPAM” AUTORIZA A DURANTE LA VIGENCIA DEL
PRESENTE CONVENIO, EL USO DE SU LOGOTIPO UNICA Y EXCLUSIVAMENTE PARA
EFECTOS DE PUBLICIDAD RELATIVA A LAS ACCIONES DE INCLUSION SOCIAL A TRAVES
DEL SERVICIO DE VINCULACION PRODUCTIVA.
TERCERA. - EL PRESENTE CONVENIO INICIARA SU VIGENCIA A PARTIR DE SU FECHA DE
FIRMA Y CONCLUIRA EL DIA DEL MES DEL ANO {o_en su caso
especificar si es por "tiempo indefinido) Y CUALQUIERA DE "LAS PARTES” LO PODRA DAR
POR TERMINADO EN CUALQUIER TIEMPO, PREVIA NOTIFICACION POR ESCRITO,
PRESENTADA A LA OTRA CON 30 DIAS DE ANTICIPACION.
CUARTA. - EL AMBITO DE APLICABILIDAD DEL PRESENTE CONVENIO ABARCARA /7 .
(especificar si es a nivel nacional y/o los estados) DONDE "LA EMPRESA” | LEVE A CABO LA // ]
ACCION DE INCLUSION SOCIAL A TRAVES DEL SERVICIO DE VINCULACION PRODUCTIVA. ;/,’/’
QUINTA. - NO DISCRIMINACION. “‘LAS PARTES” DURANTE EL DESARROLLO DE LAS ///
ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE INSTRUMENTO, DEBERAN EVITAR
CUALQUIER CONDUCTA QUE IMPLIQUE UNA DISCRIMINACION QUE, POR ORIGEN ETNICO/
NACIONALIDAD, GENERO, EDAD, CONDICION SOCIAL, RELIGION PREFERENCIA®S
SEXUALES, ESTADO CIVIL, SALUD O CUALQUIER OTRA QUE ATENTE CONTRA LA DIGNIDAD
HUMANA.
SEXTA. - EL CONTENIDO DE ESTE CONVENIO, SOLO PODRA MODIFICARSE POR ACUERDO
EXPRESO DE ”"LAS PARTES” Y DEBERA OTORGARSE POR ESCRITO, POR LO QUE
CUALQUIER MODIFICACION O ALTERACION A SU CONTENIDO EN FORMA DISTINTA, NO
SERA VALIDO.
SEPTIMA. - "LAS PARTES” ESTAN DE ACUERDO EN QUE EL CONTENIDO DEL PRESENTE
INSTRUMENTO ES PUBLICO DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS
3, 6, 12, Y 65 DE LA LEY GENERA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, POR LO QUE LOS PROYECTOS Y PROGRAMAS QUE FORMEN PARTE INTEGRAL
DEL PRESENTE, TAMBIEN SERAN PUBLICOS DE CONFORMIDAD CON LOS
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ORDENAMIENTOS REFERIDOS Y DE ACUERDO CON LA INFORMACION QUE CADA UNO DE
ELLOS CONTENGA.

OCTAVA. - “EL INAPAM* Y “ " ACEPTAN QUE TODA LA INFORMACION
INTERCAMBIADA O ACORDADA ENTRE “LAS PARTES” CON LA FINALIDAD DE DAR
CUMPLIMIENTO AL PRESENTE CONVENIO ES PUBLICA, PROVEYENDO LO NECESARIO
PARA QUE TODA PERSONA PUEDA TENER ACCESO A LA INFORMACION, SALVO LA
DETERMINADA COMO CONFIDENCIAL DE CONFORMIDAD CON |A NORMATIVIDAD
APLICABLE.

NOVENA. - TODA CONTROVERSIA RESPECTO A LA INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO
DEL PRESENTE INSTRUMENTO, "LAS PARTES* CONVIENEN EN RESOLVERLA DE COMUN
ACUERDO DENTRO DE UN PLAZO DE QUINCE DIAS NATURALES, CONTADOS A PARTIR DE
QUE ALGUNA DE ELLAS MANIFIESTE POR ESCRITO A LA OTRA EL PUNTO CONTROVERTIDO
O DE INCUMPLIMIENTO.

DECIMA. - EN CASO DE QUE “LAS PARTES” NO LLEGAREN A UNA AMIGABLE COMPOSICION
CONVIENEN QUE, PARA LA INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO DE ESTE CONVENIO, SE
SOMETEN A LA JURISDICCION Y COMPETENCIA DE LOS TRIBUNALES COMPETENTES CON
RESIDENCIA EN LA CIUDAD DE MEXICO, RENUNCIANDO EXPRESAMENTE A CUALQUIER
OTRO FUERO PRESENTE O FUTURO.

ENTERADAS “LAS PARTES“ DEL CONTENIDO, ALCANCE Y FUERZA LEGAL DEL PRESENTE
CONVENIO Y POR NO CONTENER DOLO, ERROR, MALA FE, NI CLAUSULA CONTRARIA A
DERECHO, LO FIRMAN AL CALCE Y RUBRICAN AL MARGEN POR TRIPLICADO EN

,EL DIA DEL MES DE DEL ANO
“EL INAPAM* POR “ "
XXXXXXXX C.XXXXXXXX
APODERADO(A) LEGAL Y REPRESENTANTE LEGAL

SUBDIRECTOR(A) JURIDICO(A)

LAS RUBRICAS Y FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO DE COLABO‘RACI()N, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL “INAPAM“, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL (A) , EN SU CARACTER DE APODERADO(A) LEGAL Y
SUBDIRECTOR(A) JURIDICO{A) Y POR LA OTRA PARTE LA PERSONA FISICA XXXXXXX DENOMINADA ”, CON EL

OBJETO DE IMPLEMENTAR ACCIONES DE VINCULACION PRODUCTIVA DE EMPLEO EN APOYO A LAS PERSONAS ADULTAS //

MAYORES, EN LA ,ELDIA___ DELMESDE ____ DEL ANO
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ANEXO 05
Y B
. Bienestar ) §
i Zweretios Be Deowstay XN)A}?{&M
INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES
CARTA DE VINCULACION AL EMPLEO FORMAL
FO-DFOPP.04-06
Fecha:
furdinmeonn
Nombre de la persona fisica o morat:
Nombre de la persona entrevistadora.
Domicio:
Bor este conducto me permito presentarie a la Persona Adulta Mayor:
Caomo CANDIDATA{O) & la vacanie de:
Alentamente;
Nombre complelo de la Persona Servidors Pablica Firma de ia Persona Servidora Pablica

Es mi voluntad participar en @ Servicio de Vinculacidn Productiva, deslindando al NAPAM de cuslquier
responsabifidad civil, penal, admipiabrativa, aboral o cuplqui ar olra de que 59 e tralase de involunser, ya que &
programa consiste Unica y excluswamenie on informar & l8s empeesas sobwe las soliciudes de Vinodacién
realizadas por bs Personas Adultas Mayores sin que oflo implique una relacitn leboral con o instiuto.

£l firmante autoriza a este Instituic Nacional da las Personas Adultas Mayores a uliizar jos dolos personales
descaitos an la presente cana do vinculscidn, pare Goica y exclusivemente informar 3 s empress comercial, la
afiftacion correspondients al Servicio de Vinculacidn Productiva,

£l Instituto Nacional de las Personas Adullas Mayores (INAPAM), a través de la Direccidn de Fortalecimianto y
Operacion de Polibeas Pdblicas, con domiclio en Concepcién Beistegul No. 14, Col Del Valle, CP. 03100,
Aleatdia, Benlto Judrez, do b Cudad de México, o8 la autoridad mesponsable del bratamienin do s datos
personales proporcionados por las Pemonas Adultes Mayores, s cuales, serdn protegides conforme a lo
dispuesto por Ley Gereral de Transparencin y Acceso a la informacidn Pdblica de conformidad con al seticulo
115; yio correspondiente a ia Ley General de Prolection de Datos Paersonales on posssion de Sujetos Obligados  ©
da conformidad con los articulos 1, 2 4, 6, 7, 18 v 20 sinbas publicadas en of Disdo Oficial de s Federacion e

20 de maszo de 2025,

Nombre completo de la Persona Adulla Mayor Firma de la Parsons Adufln Mavor

E} trinite de vincutacién peoductiva es sin cosle: las personas semvidoras publicas no pueden solici tar, ni aceplar
ningun tipo de regalo, cbsequio o dadiva por motive de sus funciones. Cualquier queja yio denuncia reportwia a
W siguientes COMROs sleciednioos: hszonins@us sopliiinapam ool m,
burenafiisuon  vinculnwcioniEinpam gob.s,
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. Bienestar W
¥ Lecrsiaria ds Buasilse IN.A?AM

RS EAhoI

MANIFESTACION BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD

Yo,

.con CURP . manifiesto bajo protesia de decy
verdad que sé leer y escribir, aun cuando no cuento con documentacion oficial que lo acredite.

Declaro ademds haber cursado hasta e de Educacion, sin comar
actualmente con el comprobante corragpondiente.

Esta manifestacion la realizo de forma voluntaria y con plena conciencia de su veracidad, pars los fines
legales y administratives que correspondan, asumiendo i3 responsabilidad derivada de la presente
declaracion.

Nombre completo:

Firma: Fecha:

El nstituto Nacional de las Personas Adultas Mayores (INAPAM), a través de fa Direccién de
Fortalecimiento y Operacidn de Politicas Pablicas, con domiciio en Concepcidn Belstegui MNo. 14, Col.
Del Valle, CP. 03100, Alcaldia. Benito Juarez, de la Cludad de México, es Ia autoridad responsable del
fratemiento de los datos personales proporcionados por las Personas Adullas Mayores, s cuales,
serdn protegidos conforme a o dispuesto por Ley General de Transparencia ¥ Acceso a ia [nfonmacion
Publica de conformidad con ef articulo 115; v lo corespondiente a la Ley General de Proteccion de
Dalos Personales en posesion de Sujelos Obligados de conformidad con bos arliculos 1,2, 4,86, 7, 19
y 20 ambas publicadas en el Diado Oficial de b Federacidn o 20 de marze de 2025

\w

EL TRAMITE DE VINCULACION PRODUCTIVA ES SIN COSTO: LAS PERSONAS SERVIDORAS
PUBLICAS NO PUEDEN SOLICITAR, NI ACEPTAR NINGUN TIPO DE REGALO, OBSEQUIO O
DADIVA POR MOTIVO DE SUS FUNCIONES. CUALQUIER QUEJA Y/O DENUNCIA FAVOR DE
REPORTARLA AL SIGUIENTE CORREQ ELECTRONICO:

buzonatiliacion vinculacion@inapam.gob.mx.
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AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL
El Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores (INAPAM), a través de la Direccion de Fortalecimiento y
Operacion de Politicas Publicas, con domicilio en Concepcién Beistegui No. 14, Col. Del El Instituto Nacional
de las Personas Adultas Mayores (INAPAM), a través de la Direccion de Fortalecimiento y Operacion de
Politicas Publicas, con domicilio en Concepcidn Beistegui No. 14, Col. Del Valle, CP. 03100, Alcaldia. Benito
Juarez, de la Ciudad de México, es la autoridad responsable del tratamiento de los datos personales que nos
proporcione, los cuales, seran protegidos conforme a lo dispuesto por la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 20 de marzo de 2025; asi como en
la Ley General de Proteccion de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion en la misma fecha, mediante las cuales se establecen los pardmetros, modalidades y
procedimientos para la portabilidad de datos personales y demas normatividad que resulte aplicable.
Datos personales que se recaban
Se dara tratamiento a los siguientes datos personales:

o Nombre de la persona fisica

e l|dentificacion oficial

¢ RFC de la persona fisica

Datos personales sensibles

Se hace de su conocimiento que no se recabaran datos personales sensibles, salvo que en la relacion de

hechos decida incluirlos, mismos que de manera enunciativa mas no limitativa, pudieran revelar aspectos como

origen racial o étnico, estado de salud presente o futuro, informacién genética, creencias religiosas, filosoficas

y morales, opiniones politicas y preferencia sexual, lo anterior de conformidad con el articulo 3, fraccion X, de

la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Finalidad del tratamiento de los datos personales

Los datos personales que recabamos, los utilizaremos para las siguientes finalidades:

¢ Integrar la Base de datos de convenios.

s Integrar los asuntos competencia de la Direccion de Fortalecimiento y Operacion de Politicas Publicas.

Y tendran una vigencia de 7 afios, y posteriormente seran eliminados.

Fundamento legal para el tratamiento de datos personales

e Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 20 de marzo de 2025;

e Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 20 de marzo de 2025;

. Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, publicada en el Diario
Oficial de la Federacién el 20 de marzo de 2025;

Transferencias de Datos Personales

La Direccion de Fortalecimiento y Operacion de Politicas Publicas, no realizard transferencias de datos

personales, salvo aquellas que sean necesarias para cumplir con lo dispuesto en materia de transparencia,

acceso a la informacién publica y proteccién de datos personales, y para atender solicitudes o requerimientos / -

realizados por autoridades competentes, de conformidad con los articulos 20, 21, 22, 59, 60, 63 y 64 de la Ley /// ’

General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, cuando previamente se haya
obtenido su consentimiento expreso por escrito o por un medio de autenticacién similar. /
Mecanismos, medios y procedimientos para ejercer derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y /
oposicion (ARCO) al tratamiento de datos personales. Usted podréd ejercer sus derechos de acceso/
rectificacion, cancelacion u oposicion de sus datos personales (derechos ARCO) directamente ante la Unidad
de Transparencia del Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores, ubicada en Calle Petén 419, Colonia
Vértiz Narvarte, Alcaldia Benito Juarez, Codigo Postal 03020, de la Ciudad de México; nimero telefonico
5554488916, extensiones 1005, correo electronico e.olivares@inapam.gob.mx, asi como presentar una f
solicitud de ejercicio de derechos ARCO a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, disponible en |
https://www plataformadetransparencia.org.mx/web/guest/inicio, en el apartado de Solicitudes de Datos |
Personales. Asimismo, si desea conocer el procedimiento o recibir asesoria para el ejercicio de estos derechos

puede acudir directamente a la Unidad de Transparencia, enviar un correo electrénico a la direccion antes |
sefialada o comunicarse al nimero y extensién indicada. \
Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 42, 43, 44, 45, 46, 47 y 48 de la Ley General de Proteccion de

Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la persona interesada en ejercer sus derechos ARCOP

debera manifestar expresamente la solicitud de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion y portabilidad de
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que cualquier documento sea publicado con sus datos personales. Por lo antes mencionado, Gnicamente el
INAPAM podra llevar a cabo la transferencia de datos personales para atender requerimientos debidamente
fundados y motivados, provenientes de una autoridad competente.

Portabilidad de datos personales

En el caso de la portabilidad de datos personales, se informa que, por € tipo de soporte y las caracteristicas del
tratamiento de datos personales, este sistema no se adecla a los formatos aplicables para realizar el
procedimiento de ejercicio al derecho de portabilidad, de acuerdo con lo establecido en el articulo 51,57 y 58
de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Cambios al aviso de privacidad

Derivado de nuevos requerimientos legales, €l presente aviso de privacidad puede tener modificaciones,
cambios o actualizaciones. Nos comprometemos a mantenerlo informado sobre los cambios que pueda tener
el presente aviso de privacidad, a través de https://www.gob.mx/inapam

Enterado(a)

Nombre completo, firma
fecha
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7.9 Anexo FO-DFOPP-01-09: Convenio de Concertacion con Persona Moral

CONVENIO DE CONCERTACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO
NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL INAPAM“, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL (A)
, EN SU CARACTER DE APODERADO(A) LEGAL Y SUBDIRECTO(A)
JURIDICO(A), Y POR LA OTRA PARTE LA PERSONA MORAL DENOMINADA
,REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL (LA)
EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE/APODERADO LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA COMO “LA EMPRESA“ QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE
SERAN DENOMINADOS COMO “LAS PARTES“, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:
"DECLARACIONES

.- DECLARA “EL INAPAM“ A TRAVES DE SU SUBDIRECTOR(A) JURIDICO(A):
I1.- QUE ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA FEDERAL, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS, Y
AUTONOMIA TECNICA Y DE GESTION PARA EL CUMPLIMENTO DE SUS ATRIBUCIONES,
OBJETIVOS Y FINES, EN TERMINOS DE LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES, LA CUAL FUE PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION
EN FECHA 25 DE JUNIO DE 2002, ENTRANDO EN VIGOR EL 25 DE JULIO DEL MISMO ANO,
CON SUS SUBSECUENTES REFORMAS, TENIENDO SU DOMICILIO LEGAL EN LA CIUDAD DE
MEXICO.
l.2- QUE PARA LOS EFECTOS DE PRESENTE CONVENIO TIENE COMO DOMICILIO EL
UBICADO EN CALLE PETEN NUMERO 419, COLONIA NARVARTE, ALCALDIA BENITO JUAREZ,
C.P. 03020, CIUDAD DE MEXICO, ASI COMO AUTORIZA EL CORREO ELECTRONICO
PARA RECIBIR CUALQUIER TIPO DE NOTIFICACION.
1.3.- QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 25 DE LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES, ES EL ORGANISMO RECTOR DE LA POLITICA NACIONAL A/,
FAVOR DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, TENIENDO POR OBJETO GENERAL
COORDINAR, PROMOVER, APOYAR, FOMENTAR, VIGILAR Y EVALUAR LAS ACCIONES
PUBLICAS, ESTRATEGIAS Y PROGRAMAS QUE SE DERIVEN DE ELLA, DE CONFORMIDAD
CON LOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LA MISMA LEY. _
1.4.- QUE DE ACUERDO CON EL PROPIO ARTICULO 25, PARRAFO SEGUNDO DE LA LEY DE //

LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, EL INSTITUTO PROCURARA EL
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, Yy ~
ENTENDIENDOSE POR ESTE, EL PROCESO TENDIENTE A BRINDAR A ESTE SECTOR DE Lg/
POBLACION, EMPLEO U OCUPACION, RETRIBUCIONES JUSTAS, ASISTENCIA Y LAS
OPORTUNIDADES NECESARIAS PARA ALCANZAR NIVELES DE BIENESTAR Y ALTA CALI

DE VIDA, ORIENTADO A REDUCIR LAS DESIGUALDADES EXTREMAS Y LAS INEQUIDADES

DE GENERO, QUE ASEGUREN SUS NECESIDADES BASICAS Y DESARROLLEN SU
CAPACIDAD E INICIATIVAS EN UN ENTORNO SOCIAL INCLUYENTE.

1.5.- QUE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO, TIENE LAS FACULTADES DE PROTEGER,
ASESORAR, ATENDER Y ORIENTAR A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES,
CONSIDERANDOSE COMO TALES A LAS PERSONAS DE SESENTA ANOS O MAS DE EDAD,

DE ACUERDO CON LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 3° FRACCION | DE LA LEY DE LOS
DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, ASi COMO CELEBRAR CONVENIOS,
ACUERDOS Y TODO TIPO DE ACTOS JURIDICOS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
MISMO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO POR EL ARTICULO 28 FRACCION XXl DE
DICHO ORDENAMIENTO.
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1.6.- QUE EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, ESTA
COORDINADO Y SECTORIZADU POR LA SECRETARIA DE BIENESTAR.

L7- QUE EL (LA)_ , OCUPA EL CARGO DE
SUBDIRECTOR(A) JURIDICO(A) DE “EL INAPAM", POR NOMBRAMIENTO EXPEDIDO POR EL
CONSEJERO JURIDICO DEL EJECUTIVO FEDERAL DE FECHA DE DE

ASi MISMO, QUE CUENTA CON LAS FACULTADES LEGALES PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE
CONVENIO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL PODER NOTARIAL EXPEDIDO
A SU FAVOR, ANTE LA FE DEL NOTARIO PUBLICO DE LA MED!ANTE
ESCRITURA PUBLICA DE FECHA DE DEL e\
TENIENDO FACULTADES PLENAS PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO EN
TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DEL ESTATUTO ORGANICO DEL
INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, MANIFESTANDO QUE
DICHAS FACULTADES NO LE HAN SIDO LIMITADAS, MODIFICADAS O REVOCADAS.

Il.- DECLARA “LA EMPRESA“ BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD A TRAVES DE SU
REPRESENTANTE LEGAL:

I.1.- QUE ES UNA PERSONA MORAL LEGALMENTE CONSTITUIDA CONFORME A LO
ESTABLECIDO EN LAS LEYES DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; LO QUE ACREDITA

CON NUMERO DE ACTA CONSTITUTIVA DE FECHA____ , SUSCRITA ANTE EL LIC.
NOTARIO PUBLICO NUMERO TITULAR DE LA NOTARIA NUMERO __ DEL
MUNICIPIO DE EN EL ESTADO DE___ ( ANE X O 0 1

I.2.- QUE CUENTA CON LOS PERMISOS Y/O LICENCIAS NECESARIOS Y SUFICIENTES PARA
SU FUNCIONAMIENTO (seifialar OBLIGATORIAMENTE si cuenta con licencia de
funcionamiento y permiso de COFEPRIS en caso requerido, mencionar todos los permisos.)
(ANEXO 02).

11.3.- “LA EMPRESA“ TIENE POR OBJETO SOCIAL: insertar Objeto Social

I.4.- QUE SU REPRESENTANTE LEGAL CUENTA CON LAS FACULTADES NECESARIAS PARA
FIRMAR EL PRESENTE CONVENIO, MISMAS QUE NO LE HAN SIDO MODIFICADAS,
REVOCADAS

NI RESTRINGIDAS EN FORMA ALGUNA; LO QUE ACREDITA CON PODER NOTARIAL

DE FECHA , SUSCRITA ANTE EL LIC. NOTARIO PUBLICO NUMERO TITULAR
DE LA NOTARIA NUMERO DEL MUNICIPIO DE EN EL ESTADO DE (ANEXO
03).

IL5.- QUE ESTA INSCRITO EN EL SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, CON CEDULA DE IDENTIFICACION
FISCAL, CLAVE DEL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES insertar RFC. (ANEXO 04)
I.6.- QUE SENALA COMO DOMICILIO PARA EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO EL

UBICADO EN (senalar el domicilio completo fiscal), ASI
COMO CORREO ELECTRONICO PARA RECIBIR CUALQUIER TIPO
DE NOTIFICACION. (ANEXO 05)
lll.- DECLARAN “LAS PARTES*: 4

ll1.- QUE ESTAN DE ACUERDO EN SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO DE
CONCERTACION, PARA ESTABLECER LAS ACCIONES QUE PERMITAN LA PRESTACION DE
SERVICIOS O VENTA DE PRODUCTOS EN CONDICIONES PREFERENCIALES A LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES QUE PRESENTEN SU CREDENCIAL INAPAM, ASI COMO A
LOS EMPLEADOS DE “EL INAPAM“, DEBIDAMENTE IDENTIFICADOS.

.2.- QUE ESTAN DE ACUERDO EN SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO CON LA
PERSONALIDAD Y FACULTADES CON QUE SE OSTENTAN, YA QUE LAS MISMAS NO LES HAN
SIDO REVOCADAS, MODIFICADAS, NI LIMITADAS DE MANERA ALGUNA.

VISTAS LAS DECLARACIONES QUE ANTECEDEN, “LAS PARTES“ ESTAN DE ACUERDO EN
SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:
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CLAUSULAS
PRIMERA. - “EL INAPAM“ Y “LA EMPRESA“ ACUERDAN QUE EL PRESENTE CONVENIO
TIENE POR OBJETO ESTABLECER ACCIONES PARA OTORGAR A LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES QUE PRESENTEN SU CREDENCIAL INAPAM, ASf COMO A LOS EMPLEADOS DE
“EL INAPAM“, DEBIDAMENTE IDENTIFICADOS, DESCUENTOS EN LOS PRECIOS DE LOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS O UNA TARIFA PREFERENCIAL, PROPORCIONADOS POR “LA
EMPRESA*“
SEGUNDA. - PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO, “LA
EMPRESA“ ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR UN ___ % DE DESCUENTO A LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES QUE PRESENTEN SU CREDENCIAL INAPAM, ASI COMO A LOS
EMPLEADOS DE “EL INAPAM“ DEBIDAMENTE IDENTIFICADOS, EN LOS PRECIOS DE LOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS O TARIFA PREFERENCIAL QUE OFRECE.
TERCERA. - “LA EMPRESA” RECONOCE COMO BENEFICIARIOS DEL PRESENTE CONVENIO
A AQUELLAS PERSONAS DE 60 ANOS O MAS QUE PRESENTEN SU CREDENCIAL INAPAM,
AS[ COMO A LOS EMPLEADOS DE “EL INAPAM“ DEBIDAMENTE IDENTIFICADOS.
CUARTA. - “LA EMPRESA“ ESTA DE ACUERDO Y SE COMPROMETE A REALIZAR LAS
ACCIONES QUE SEAN NECESARIAS PARA DIFUNDIR EL DESCUENTO QUE OTORGARA A
LOS AFILIADOS DE “EL INAPAR” A PARTIR DE LA FIRMA DEL PRESENTE CONVENIO. POR
SU I PART NAPEM” ESTELDE ACUERDO EN NFORNMARA SUS AFILIADOS LA ENTIDAD
FED ERAT UNIOWIO, EA IMMICILIO DE “LAEMPRESA’ Y DE LAS SUCURSAES EN
CASO DE QUE CUENTE CON ELLAS, ASi COMO EL NUMERO TELEFONICO, LA RAZON
SOCIAL Y EL BENEFICIO QUE OTORGA.
QUINTA. - “LA EMPRESA“ ESTA DE ACUERDO EN COLOCAR EN UN LUGAR VISIBLE DE
ACCESO AL PUBLICO, EL DISTINTIVO ENTREGADO POR “EL INAPAM“ PARA HACER
CONSTAR EL DESCUENTO QUE OFRECE A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES.
SEXTA. - “LAS PARTES“ ESTAN DE ACUERDO EN QUE SERA RESPONSABILIDAD DE “LA
EMPRESA“, LA CALIDAD, GARANTIAS, VERACIDAD, AUTENTICIDAD, CONTRATACION Y
DEMAS CARACTERISTICAS DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE PROPORCIONE, POR
SU PARTE “EL INAPAM” UNICAMENTE VERIFICARA EL CUMPLIMIENTO DE LA APLICACION
DEL DESCUENTO MATERIA DEL PRESENTE CONVENIO. =2
SEPTIMA. - “LAS PARTES“ RECONOCEN QUE LA INFORMACION, BASES DE DATOS,
ESTUDIOS Y DEMAS PRODUCTOS QUE SE GENEREN COMO RESULTADO DEL TRABAJO
CONJUNTO DE LAS PARTES, SE DETERMINARAN EN CADA UNO DE LOS ANEXOS QUE
INTEGREN EL PRESENTE INSTRUMENTO, POR LO QUE SU USO Y APROVECHAMIENTO 7
DEBERA SER PREVIA AUTORIZACION DE LAS PARTES Y PARA EL ESTRICTO //
CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES INSTITUCIONALES. 7
OCTAVA. - NO DISCRIMINACION. DURANTE EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES//
ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE INSTRUMENTO, “LAS PARTES“ DEBERAN EVITAR/
CUALQUIER CONDUCTA QUE IMPLIQUE UNA DISCRIMINACION QUE, POR ORIGEN ETNICO,
NACIONALIDAD, GENERO, EDAD, CONDICION SOCIAL, SALUD, RELIGION, PREFERENCIAS
SEXUALES, ESTADO CIVIL O CUALQUIER OTRA QUE ATENTE CONTRA LA DIGNIDAD
HUMANA.
NOVENA. - “LAS PARTES“ ESTAN DE ACUERDO EN QUE EL CONTENIDO DEL PRESENTE
INSTRUMENTO ES PUBLICO DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS
3, 6, 12, Y 65 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, POR LO QUE LOS PROYECTOS Y PROGRAMAS QUE FORMEN PARTE INTEGRAL
DEL PRESENTE, TAMBIEN SERAN PUBLICOS DE CONFORMIDAD CON LOS

ORDENAMIENTOS REFERIDOS Y DE ACUERDO CON LA INFORMACION QUE CADA UNO DE
ELLOS CONTENGA.
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“EL INAPAM” Y “LA EMPRESA“ ACEPTAN QUE TODA LA INFORMACION INTERCAMBIADA O
ACORDADA ENTRE “LAS PARTES”, CON LA FINALIDAD DE DAR CUMPLIMIENTO AL
PRESENTE CONVENIO ES PUBLICA, PROVEYENDO LO NECESARIO PARA QUE TODA
PERSONA PUEDA TENER ACCESO A LA INFORMACION DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD APLICABLE.
DECIMA. LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO INICIARA A SURTIR EFECTOS A PARTIR
DE LA FECHA DE SU FIRMA Y CONCLUIRA EL DIA DEL MES DE DEL
ANO (o especificar si es por “tiempo indefinido).
DECIMA PRIMERA. - “LAS PARTES” ESTAN DE ACUERDO QUE EL PRESENTE CONVENIO
PODRAN DARLO POR TERMINADO, MEDIANTE NOTIFICACION POR ESCRITO QUE SE DE A
LA OTRA PARTE CON 30 DIAS NATURALES DE ANTICIPACION.
DECIMA SEGUNDA. -”"LAS PARTES” RECONOCEN QUE EL PRESENTE CONVENIO NO CREA
NINGUNA REPRESENTACION, ASOCIACION, SOCIEDAD O DIVERSA ASOCIACION LEGAL
ENTRE “LAS PARTES”, CONSTITUYENDO TAN SOLO UNA RELACION JURIDICA
INDEPENDIENTE, DERIVADA DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL PRESENTE
CONVENIO.
EN CASO DE INCUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN EL PARRAFO ANTERIOR DE LA
PRESENTE CLAUSULA, "LAS PARTES” CONVIENEN EN QUE LA PARTE INFRACTORA
DEBERA RESARCIR A LA PARTE AGRAVIADA DE CUALQUIER RESPONSABILIDAD, DANO O
PERJUICIO CAUSADO, ASi COMO TAMBIEN DE SACAR A SALVO Y EN PAZ AL AGRAVIADO
DE LAS QUEJAS Y RECLAMACIONES QUE PUDIEREN EXISTIR, AUN DESPUES DE HABER
TERMINADO LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO.
DECIMA TERCERA - TODA CONTROVERSIA RESPECTO A LA INTERPRETACION Y
CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE INSTRUMENTO, "LAS PARTES“ CONVIENEN EN
RESOLVERLA DE COMUN ACUERDO DENTRO DE UN PLAZO DE QUINCE DIAS NATURALES,
CONTADOS A PARTIR DE QUE ALGUNA DE ELLAS MANIFIESTE POR ESCRITO A LA OTRA EL
PUNTO CONTROVERTIDO O DE INCUMPLIMIENTO.
DECIMA CUARTA. - EN CASO DE QUE "LAS PARTES” NO LLEGAREN A UNA AMIGABLE
COMPOSICION CONVIENEN QUE, PARA LA INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO DE ESTE
CONVENIO, SE SOMETEN A LA JURISDICCION Y COMPETENCIA DE LOS TRIBUNALES
COMPETENTES CON RESIDENCIAEN LA CIUDAD DE MEXICO, RENUNCIANDO 5
EXPRESAMENTE A CUALQUIER OTRO FUERO PRESENTE O FUTURO.
ENTERADAS "LAS PARTES“ DEL CONTENIDO, ALCANCE Y FUERZA LEGAL DEL PRESENTE ;//’
CONVENIO Y POR NO CONTENER DOLO, ERROR, MALA FE, NI CLAUSULA CONTRARIA A .
DERECHO, LO FIRMAN AL CALCE Y RUBRICAN AL MARGEN POR TRIPLICADO, EN LA /

, EL DIA DEL MES DE DEL ANO /

V/
POR “EL INAPAM” POR "NOMBRE DE LA EMPRESA” /

XXXXXXXX C. XOOOOXXXXX XXX
APODERADO(A) LEGAL Y SUBDIRECTOR(A) REPRESENTANTE/ APODERADO

JURIDICO(A) LEGAL

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONVENIO DE CONCERTACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL(A) L,EN SU
CARACTER DE APODERADO(A) LEGAL Y SUBDIRECTOR(A) JURIDICO(A) Y POR LA OTRA PARTE LA PERSONA MORAL
DENOMINADA , REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL {LA)

,EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL; FIRMANDOLO POR TRIPLICADO,
QUIENES EN EL INTERVINIERON EN L A ,EL DiA DEL MES DE DEL
ANO
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AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL
El Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores (INAPAM), a través de la Direccion de Fortalecimiento y
Operacion de Politicas Publicas, con domicilio en Concepcion Beistegui No. 14, Col. Del El Instituto Nacional
de las Personas Adultas Mayores (INAPAM), a través de la Direccién de Fortalecimiento y Operacion de
Politicas Publicas, con domicilio en Concepcién Beistegui No. 14, Col. Del Valle, CP. 03100, Alcaldia. Benito
Juarez, de la Ciudad de México, es la autoridad responsable del tratamiento de los datos personales que nos
proporcione, los cuales, seran protegidos conforme a lo dispuesto por la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de marzo de 2025; asi como en
la Ley General de Proteccion de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados, publicada en el Diario
Oficial de la Federacién en la misma fecha, mediante las cuales se establecen los parametros, modalidades y
procedimientos para la portabilidad de datos personales y demas normatividad que resulte aplicable.
Datos personales que se recaban
Se dara tratamiento a los siguientes datos personales:

¢ Nombre de la persona fisica

¢ Identificacion oficial

¢ RFC de la persona fisica

Datos personales sensibles

Se hace de su conocimiento que no se recabaran datos personales sensibles, salvo que en la relacion de

hechos decida incluirlos, mismos que de manera enunciativa mas no limitativa, pudieran revelar aspectos como

origen racial o étnico, estado de salud presente o futuro, informacion genética, creencias religiosas, filosoficas

y morales, opiniones politicas y preferencia sexual, lo anterior de conformidad con el articulo 3, fraccion X, de

la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Finalidad del tratamiento de los datos personales

Los datos personales que recabamos, los utilizaremos para las siguientes finalidades:

e Integrar la Base de datos de convenios.

e Integrar los asuntos competencia de la Direccion de Fortalecimiento y Operacion de Politicas Publicas.

Y tendran una vigencia de 7 afios, y posteriormente seran eliminados.

Fundamento legal para el tratamiento de datos personales

e Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 20 de marzo de 2025;

e Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 20 de marzo de 2025;

o Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 20 de marzo de 2025;

Transferencias de Datos Personales

La Direccion de Fortalecimiento y Operacion de Politicas Publicas, no realizara transferencias de datos

personales, salvo aquellas que sean necesarias para cumplir con lo dispuesto en materia de transparencia,

acceso a la informacion publica y proteccidén de datos personales, y para atender solicitudes o requerimientos

realizados por autoridades competentes, de conformidad con los articulos 20, 21, 22, 59, 60, 63 y 64 de la I:?e/

General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, cuando previamente se hay
obtenido su consentimiento expreso por escrito o por un medio de autenticacion similar. “
Mecanismos, medios y procedimientos para ejercer derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y
oposicién (ARCO) al tratamiento de datos personales. Usted podra ejercer sus derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion u oposicion de sus datos personales (derechos ARCO) directamente ante la Unidad
de Transparencia del Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores, ubicada en Calle Petén 419, Colonia
Veértiz Narvarte, Alcaldia Benito Juarez, Cédigo Postal 03020, de la Ciudad de México; numero telefonico
5554488916, extensiones 1005, cormso electrénico e.olivares@inapam.gob.mx, asi como presentar una
solicitud de ejercicio de derechos ARCO a fravés de la Plataforma Nacional de Transparencia, disponible en -
https://www.plataformadetransparencia.org.mx/web/guest/inicio, en el apartado de Solicitudes de Datos \
Personales. Asimismo, si desea conocer el procedimiento o recibir asesoria para el ejercicio de estos derechos

puede acudir directamente a la Unidad de Transparencia, enviar un correo electronico a la direccion antes
sefialada o comunicarse al nimero y extension indicada.

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 42, 43, 44, 45, 46, 47 y 48 de la Ley General de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la persona interesada en ejercer sus derechos ARCOP
deberd manifestar expresamente la solicitud de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion y portabilidad de
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que cualquier documento sea publicado con sus datos personales. Por lo antes mencionado, Unicamente €l
INAPAM podra llevar a cabo la transferencia de datos personales para atender requerimientos debidamente
fundados y motivados, provenientes de una autoridad competente.

Portabilidad de datos personales

En el caso de la portabilidad de datos personales, se informa que, por el tipo de soporte y las caracteristicas del
tratamiento de datos personales, este sistema no se adecua a los formatos aplicables para realizar el
procedimiento de ejercicio al derecho de portabilidad, de acuerdo con lo establecido en €l articulo 51,57 y 58
de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Cambios al aviso de privacidad

Derivado de nuevos requerimientos legales, el presente aviso de privacidad puede tener modificaciones,
cambios o actualizaciones. Nos comprometemos a mantenerlo informado sobre los cambios que pueda tener
¢l presente aviso de privacidad, a través de https:.//www.gob.mx/inapam

Enterado(a)

Nombre completo, firma
fecha
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7.10 ANEXO FO-DFOPP-01-10: Convenio de Concertacion con Persona Fisica

CONVENIO DE CONCERTACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO
NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL INAPAM”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL (A)
, EN SU CARACTER DE APODERADO(A) LEGAL. Y SUBDIRECTO(A)

JURIDICO(A) Y POR LA OTRA PARTE , A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA COMO “ ”, A QUIENES ACTUANDO EN CONJUNTO SE LES
DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

~ DECLARACIONES
l.- DECLARA “EL INAPAM“ A TRAVES DE SU SUBDIRECTOR JURIDICO:
I1.- QUE ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA FEDERAL, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS, Y
AUTONOMIA TECNICA Y DE GESTION PARA EL CUMPLIMENTO DE SUS ATRIBUCIONES,
OBJETIVOS Y FINES, EN TERMINOS DE LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES, LA CUAL FUE PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION
EN FECHA 25 DE JUNIO DE 2002, ENTRANDO EN VIGOR EL 25 DE JULIO DEL MISMO ANO,
CON SUS SUBSECUENTES REFORMAS, TENIENDO SU DOMICILIO LEGAL EN LA CIUDAD DE
MEXICO.
.2- QUE PARA LOS EFECTOS DE PRESENTE CONVENIO TIENE COMO DOMICILIO EL
UBICADO EN CALLE PETEN NUMERO 419, COLONIA NARVARTE, ALCALDIA BENITO JUAREZ,
C.P. 03020, CIUDAD DE MEXICO, ASI COMO AUTORIZA EL CORREO ELECTRONICO

PARA RECIBIR CUALQUIER TIPO DE NOTIFICACION.

1.3.- QUE DE ACIJERDO CON EL ARTICULO 25 DE LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS \

PERSONAS ADULTAS MAYORES, ES EL ORGANISMO RECTOR DE LA POLITICA NACIONAL A
FAVOR DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, TENIENDO POR OBJETO GENERAL
COORDINAR, PROMOVER, APOYAR, FOMENTAR, VIGILAR Y EVALUAR LAS ACCIONES
PUBLICAS, ESTRATEGIAS Y PROGRAMAS QUE SE DERIVEN DE ELLA, DE CONFORMIDAD
CON LOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LA MISMA LEY.

l.4.- QUE DE ACUERDO CON EL PROPIO ARTICULO 25, PARRAFO SEGUNDO DE LA LEY DE
LLOS DERECHOS DE LLAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, EL INSTITUTO PROCURARA EL
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL DE |AS PERSONAS ADULTAS MAYORES,
ENTENDIENDOSE POR ESTE, EL PROCESO TENDIENTE A BRINDAR A ESTE SECTOR DE LA 7
POBLACION, EMPLEO U OCUPACION, RETRIBUCIONES JUSTAS, ASISTENCIA Y LAS //
OPORTUNIDADES NECESARIAS FAR A ALCANZAR NIVELES DE BIENESTAR Y ALTA CALIDAD //
DE VIDA, ORIENTADO A REDUCIR LAS DESIGUALDADES EXTREMAS Y LAS INEQUIDADES Vi

DE GENERO, QUE ASEGUREN SUS NECESIDADES BASICAS Y DESARROLLEN SU /
CAPACIDAD E INICIATIVAS EN UN ENTORNO SOCIAL INCLUYENTE. //

1.5.- QUE PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO, TIENE LAS FACULTADES DE PROTEGER; /
ASESORAR, ATENDER Y ORIENTAR A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES,
CONSIDERANDOSE COMO TALES A LAS PERSONAS DE SESENTA ANOS O MAS DE EDAD,

DE ACUERDO CON LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 3® FRACCION | DE LA LEY DE LOS

DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, ASI COMO CELEBRAR CONVENIOS,

ACUERDOS Y TODO TIPO DE ACTOS JURIDICOS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL

MISMO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO POR EL ARTICULO 28 FRACCION XXII DE

DICHO ORDENAMIENTO.

.6.- QUE EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, ESTA
COORDINADO Y SECTORIZADO POR LA SECRETARIA DE BIENESTAR.

N\
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L.7.- QUE EL (LA) _ , OCUPA EL CARGO DE
SUBDIRECTOR(A) JURIDICO(A) DE “EL INAPAM", POR NOMBRAMIENTO EXPEDIDO POR EL
CONSEJERO JURIDICO DEL EJECUTIVO FEDERAL, DE FECHA DE DE

ASi MISMO, QUE CUENTA CON LAS FACULTADES LEGALES PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE

CONVENIO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL PODER NOTARIAL EXPEDIDO

A SU FAVOR, ANTE LA FE DEL NOTARIO PUBLICO DELA MEDIANTE

ESCRITURA PUBLICA DE FECHA DE DEL i

TENIENDO FACULTADES PLENAS PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO EN
TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DEL ESTATUTO ORGANICO DEL

INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, MANIFESTANDO QUE

DICHAS FACULTADES NO LE HAN SIDO LIMITADAS, MODIFICADAS O REVOCADAS.

il.- DECLARA “ i

I.1.- QUE ES UNA PERSONA FI'SICA, CON CAPACIDAD JURIDICA PARA OBLIGARSE EN

TERMINOS DEL PRESENTE INSTRUMENTO JURIDICO, LO QUE ACREDITA CON

IDENTIFICACION OFICIAL. (ANEXO 01)

i.2.-« * TIENE COMO ACTIVIDAD:

I13.- QUE CUENTA CON LOS PERMISOS Y/O LICENCIAS NECESARIOS Y SUFICIENTES PARA

SU FUNCIONAMIENTO (sefialar OBLIGATORIAMENTE si cuenta con licencia de

funcionamiento y permiso de COFEPRIS en caso requerido, mencionar todos los permisos.)

(ANEXO 02).

I.4.- QUE ESTA DE ACUERDO EN CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO DE CONCERTACION,

PARA COADYUVAR CON LOS OBJETIVOS ENCOMENDADOS A “EL. INAPAM*.

IL5.- QUE ESTA INSCRITO EN EL SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DE LA

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, CON CEDULA DE IDENTIFICACION \

FISCAL, CLAVE DEL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES insertar RFC. (ANEXO 03)
I.6.- QUE SENALA COMO DOMICILIO PARA EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO EL
UBICADO EN: , TEL. , ASI COMO
AUTORIZA CORREO ELECTRONICO PARA RECIBIR CUALQUIER
TIPO DE NOTIFICACION. (ANEXO 04)
li..- DECLARAN “LAS PARTES”:
Il1.- QUE ESTAN DE ACUERDO EN SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO DE
CONCERTACION PARA ESTABLECER LAS ACCIONES QUE PERMITAN LA PRESTACION DE
SERVICIOS O VENTA DE PRODUCTOS EN CONDICIONES PREFERENCIALES A LAS
PERSONAS DE 60 ANOS O MAS QUE PRESENTEN SU CREDENCIAL INAPAM, ASI COMO A
LOS EMPLEADOS DE “EL INAPAM*, DEBIDAMENTE IDENTIFICADOS.
I.2.- QUE ESTAN DE ACUERDO EN SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO CON LA
PERSONALIDAD Y FACULTADES CON QUE SE OSTENTAN, YA QUE LAS MISMAS NO LES HAN
SIDO REVOCADAS, MODIFICADAS NI LIMITADAS DE MANERA ALGUNA.
VISTAS LAS DECLARACIONES QUE ANTECEDEN, “LAS PARTES* ESTAN DE ACUERDO EN
SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS 4
PRIMERA. - “EL INAPAM* y “ » ACUERDAN QUE EL PRESENTE CONVENIO /
TIENE POR OBJETO ESTABLECER ACCIONES PARA OTORGAR A LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES DE 60 ANOS O MAS QUE PRESENTEN SU CREDENCIAL INAPAM, ASI COMO A LOS
EMPLEADOS DE “EL INAPAM” DEBIDAMENTE IDENTIFICADOS, DESCUENTOS EN LOS
PRECIOS DE LOS PRODUCTOS Y/O SERVICIOS O TARIFA PREFERENCIAL,
PROPORCIONADOS POR" {
SEGUNDA. - PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO,
£ “ ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR UN __ % DE DESCUENTO A LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES QUE PRESENTEN SU CREDENCIAL INAPAM, ASI COMO A
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LOS EMPLEADOS DE “EL INAPAM“, DEBIDAMENTE IDENTIFICADOS, EN LOS PRECIOS DE
LOS PRODUCTOS Y/O SERVICIOS O TARIFA PREFERENCIAL QUE OFRECE.

TERCERA. - “ RECONOCE COMO BENEFICIARIOS DEL PRESENTE
CONVENIO A AQUELLAS PERSONAS DE 60 ANOS O MAS QUE PRESENTEN SU CREDENCIAL
INAPAM, ASi COMO A LOS EMPLEADOS DE “EL INAPAM“, DEBIDAMENTE IDENTIFICADOS.
CUARTA. - © “« ESTA DE ACUERDO Y SE COMPROMETE A REALIZAR LAS
ACCIONES QUE SEAN NECESARIAS PARA DIFUNDIR EL DESCUENTO QUE OTORGARA A
LOS AFILIADOS DE “EL INAPAM“ A PARTIR DE LA FIRMA DEL PRESENTE CONVENIO. POR
SU PARTE “EL INAPAM*“ ESTA DE ACUERDO EN INFORMAR A SUS AFILIADOS LA ENTIDAD
FEDERATIVA, MUNICIPIO, EL DOMICILIO DE ¢ " Y DE LAS
SUCURSALES EN CASO DE QUE CUENTE CON ELLAS, ASI COMO EL NUMERO TELEFONICO,
LA RAZON SOCIAL Y EL BENEFICI O QUE OTORGA.

QUINTA. - ¢ ” ESTA DE ACUERDO EN COLOCAR EN UN LUGAR VISIBLE DE
ACCESO AL PUBLICO, EL DISTINTIVO ENTREGADO POR “EL INAPAM‘ PARA HACER
CONSTAR EL DESCUENTO QUE OFRECE A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES.

SEXTA. - “LAS PARTES“ ESTAN DE ACUERDO EN QUE SERA RESPONSABILIDAD DE
£ " LA CALIDAD, GARANTIAS, VERACIDAD, AUTENTICIDAD, CONTRATACION
Y DEMAS CARACTERISTICAS DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE PROPORCIONE, POR
SU PARTE “EL INAPAM“ UNICAMENTE VERIFICARA EL CUMPLIMIENTO DE LA APLICACION
DEL DESCUENTO MATERIA DEL PRESENTE CONVENIO.

SEPTIMA. - “LAS PARTES“ RECONOCEN QUE LA INFORMACION, BASES DE DATOS,
ESTUDIOS Y DEMAS PRODUCTOS QUE SE GENEREN COMO RESULTADO DEL TRABAJO
CONJUNTO DE LAS PARTES, SE DETERMINARAN EN CADA UNO DE LOS ANEXOS QUE
INTEGREN EL PRESENTE INSTRUMENTO, POR LO QUE SU USO Y APROVECHAMIENTO
DEBERA SER PREVIA AUTORIZACION DE “LAS PARTES“ Y PARA EL ESTRICTO \

CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES INSTITUCIONALES.

OCTAVA. - “LAS PARTES“ ESTAN DE ACUERDO EN QUE EL CONTENIDO DEL PRESENTE
INSTRUMENTO ES PUBLICO DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS EN LOS
ARTICULOS 3, 6, 12, Y 65 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA, POR LO QUE LOS PROYECTOS Y PROGRAMAS QUE FORMEN
PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE, TAMBIEN SERAN PUBLICOS DE CONFORMIDAD CON LOS
ORDENAMIENTOS REFERIDOS Y DE ACUERDO CON LA INFORMACION QUE CADA UNO DE
ELLOS CONTENGA.

“EL INAPAM* Y “ “ ACEPTAN QUE TODA LA INFORMACION INTERCAMBIADA
O ACORDADA EN CUMPLIMIENTO AL PRESENTE CONVENIO ES PUBLICA, SALVO LA
INFORMACION CONSIDERADA COMO CONFIDENCIAL SENALADA EN LA LEY GENERAL DE i
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y DEMAS NORMATIVIDAD //
APLICABLE. 7
NOVENA. - LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO INICIARA A SURTIR EFECTOS A PARTIR
DE LA FECHA DE SU FIRMA Y CONCLUIRA EL DiA DEL MES DE DEL
ANO (o especificar si es por “tiempo ind efinido). 4
DECIMA. - “LAS PARTES“ ESTAN DE ACUERDO QUE EL PRESENTE CONVENIO PODRAN
DARLO POR TERMINADO, MEDIANTE NOTIFICACION POR ESCRITO QUE SE DE A LA OTRA
PARTE CON 30 DIAS NATURALES DE ANTICIPACION.

DECIMA PRIMERA. - “LAS PARTES“ RECONOCEN QUE EL PRESENTE CONVENIO NO CREA «
NINGUNA REPRESENTACION, ASOCIACION, SOCIEDAD O DIVERSA ASOCIACION LEGAL

ENTRE “EL INAPAM* Y * ” CONSTITUYENDO TAN SOLO UNA RELACION
JURIDICA INDEPENDIENTE, DERIVADA DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL
PRESENTE CONVENIO.




- MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE -

- BIENESTAR CONVENIOS PARA ACORDAR ACCIONES A ;‘«\”&; INAPAM
B e FAVOR \ﬁ/ e oAyt b

DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

Cédigo: MP-DFOPP-01 Revisién: 04 Pagina 93 de 114

EN CASO DE INCUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN LA PRESENTE CLAUSULA, "LAS
PARTES” CONVIENEN EN QUE LA PARTE INFRACTORA DEBERA RESARCIR A LA PARTE
AGRAVIADA DE CUALQUIER RESPONSABILIDAD, DANO O PERJUICIO CAUSADO, ASI COMO
TAMBIEN DE SACAR A SALVO Y EN PAZ AL AGRAVIADO DE LAS QUEJAS Y RECLAMACIONES
QUE PUDIEREN EXISTIR, AUN DESPUES DE HABER TERMINADO LA VIGENCIA DEL
PRESENTE CONVENIO.

DECIMA SEGUNDA. - TODA CONTROVERSIA RESPECTO A LA INTERPRETACION Y
CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE INSTRUMENTO, ”"LAS PARTES” CONVIENEN EN
RESOLVERLA DE COMUN ACUERDO DENTRO DE UN PLAZO DE QUINCE DIAS NATURALES,
CONTADOS APARTIR DE QUE ALGUNA DE ELLAS MANIFIESTE POR ESCRITO A LA OTRA EL
PUNTO CONTROVERTIDO O DE INCUMPLIMIENTO.

DECIMA TERCERA. - EN CASO)DE QUE “LAS PARTES“ NO LLEGAREN A UNA AMIGABLE
COMPOSICION, CONVIENEN Q UE, PARA LA INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO DE ESTE
CONVENIO, SE SOMETEN A LA JURISDICCION Y COMPETENCIA DE LOS TRIBUNALES
COMPETENTES CON RESIDENCIA EN LA CIUDAD DE MEXICO, RENUNCIANDO
EXPRESAMENTE A CUALQUIER OTRO FUERO PRESENTE O FUTURO.

ENTERADAS ”"LAS PARTES” DEL CONTENIDO, ALCANCE Y FUERZA LEGAL DEL PRESENTE
CONVENIO Y POR NO CONTENER DOLO, ERROR, MALA FE, NI CLAUSULA CONTRARIA A
DERECHO, LO FIRMAN AL CALCE Y RUBRICAN AL MARGEN POR TRIPLICADO EN LA \

,EL DIA ___ DEL MES DE DEL ANO ! \
POR “EL INAPAM” POR g
XXXXXXXX XXXX XXXX XXXXX

APODERADO(A) LEGAL Y
SUBDIRECTOR(A) JURIDICO(A)

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONVENIO DE CONCERTACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, REPRESENTADO EN ESTE ACTO EL(A) , EN SU
CARACTER DE APODERADO(A) LEGAL Y SUBDIRECTOR(A) JURiDle(A) Y POR LA OTRA PARTE LA PERSONA FiSICA
DENOMINADA , ENSU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL; FIRMANDOLO POR
TRIPLICADO, QUIENES EN EL INTERVINIERON EN LA , EL DiA DEL MES DE

DEL ANO :
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AViISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL
El Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores (INAPAM), a través de la Direccion de Fortalecimiento y
Operacion de Politicas Publicas, con domicilic en Concepcion Beistegui No. 14, Col. Del El Instituto Nacional
de las Personas Adultas Mayores (INAPAM), a través de la Direccion de Fortalecimiento y Operacion de
Politicas Publicas, con domicilio en Concepcion Beistegui No. 14, Col. Del Valle, CP. 03100, Alcaldia. Benito
Judrez, de la Ciudad de México, es la autoridad responsable del tratamiento de los datos personales que nos
proporcione, los cuales, seran protegidos conforme alo dispuesto por la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 20 de marzo de 2025; asi como en
la Ley General de Proteccidon de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion en la misma fecha, mediante las cuales se establecen los parametros, modalidades y
procedimientos para la portabilidad de datos personales y demas normatividad que resulte aplicable.
Datos personales que se recaban
Se dara tratamiento a los siguientes datos personales:

e Nombre de la persona fisica

e ldentificacion oficial

e RFC de la persona fisica

Datos personales sensibles

Se hace de su conocimiento que no se recabaran datos personales sensibles, salvo que en la relacion de

hechos decida incluirlos, mismos que de manera enunciativa mas no limitativa, pudieran revelar aspectos como

origen racial o étnico, estado de salud presente o futuro, informacion genética, creencias religiosas, filosoficas

y morales, opiniones politicas y preferencia sexual, lo anterior de conformidad con el articulo 3, fraccion X, de

la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Finalidad del tratamiento de los datos personales

Los datos personales que recabamos, los utilizaremos para las siguientes finalidades:

e Integrar la Base de datos de convenios.

* Integrar los asuntos competencia de la Direccion de Fortalecimiento y Operacion de Politicas Publicas.

Y tendran una vigencia de 7 afos, y posteriormente seran eliminados.

Fundamento legal para el tratamiento de datos personales

o lLey General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 20 de marzo de 2025;

e Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 20 de marzo de 2025;

e  Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 20 de marzo de 2025;

Transferencias de Datos Personales

La Direccion de Fortalecimiento y Operacion de Politicas Publicas, no realizara transferencias de datos

personales, salvo aquellas que sean necesarias para cumplir con lo dispuesto en materia de transparencia,

acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales, y para atender solicitudes o requerimientos

realizados por autoridades competentes, de conformidad con los articulos 20, 21, 22, 59, 60, 63 y 64 de la Ley

General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, cuando previamente se haya

obtenido su consentimiento expreso por escrito o por un medio de autenticacién similar.

Mecanismos, medios y procedimientos para ejercer derechos de acceso, rectificacion, cancelaciony

oposicion (ARCO) al tratamiento de datos personales. Usted podra ejercer sus derechos de acceso/

rectificacion, cancelacion u oposicion de sus datos personales (derechos ARCO) directamente ante la Und

de Transparencia del Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores, ubicada en Calle Petén 419, Colohia

Vértiz Narvarte, Alcaldia Benito Juarez, Codigo Postal 03020, de la Ciudad de México; nimero telefdnico

5554488916, extensiones 1005, correo electronico e.olivares@inapam.gob.mx, asi como presentar una

solicitud de ejercicio de derechos ARCO a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, disponible en

https://www plataformadetransparencia.orgmx/web/guest/inicio, en el apartado de Solicitudes de Datos

Personales. Asimismo, si desea conocer el procedimiento o recibir asesoria para el ejercicio de estos derechos

puede acudir directamente a la Unidad de Transparencia, enviar un correo electronico a la direccidn antes

sefialada o comunicarse al nimero y extension indicada.

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 42, 43, 44, 45, 46, 47 y 48 de la Ley General de Proteccién de

Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la persona interesada en ejercer sus derechos ARCOP

debera manifestar expresamente la solicitud de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion y portabilidad de
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que cualquier documento sea publicado con sus datos personales. Por lo antes mencionado, Gnicamente el
INAPAM podra llevar a cabo la transferencia de datos personales para atender requerimientos debidamente
fundados y motivados, provenientes de una autoridad competente.

Portabilidad de datos personales

En el caso de la portabilidad de datos personales, se informa que, por el tipo de soporte y las caracteristicas del
tratamiento de datos personales, este sistema no se adecua a los formatos aplicables para realizar el
procedimiento de ejercicio al derecho de portabilidad, de acuerdo con lo establecido en el articulo 51,57 y 58
de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Cambios al aviso de privacidad

Derivado de nuevos requerimientos legales, el presente aviso de privacidad puede tener modificaciones,
cambios o actualizaciones. Nos comprometemos a mantenerio informado sobre los cambios que pueda tener
el presente aviso de privacidad, a través de https://www.gob.mx/inapam

Enterado(a)

Nombre completo, firma
fecha
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7.1 Anexo FO-DFOPP-01-11: Carta Compromiso

CARTA COMPROMISO
Lugar y fecha
NOMBRE DEL TITULAR
DIRECTOR(A) DE FORTALECIMIENTO Y
OPERACION DE POLITICAS PUBLICAS.
PRESENTE

A través de la presente carta compromiso en calidad de propietario de (anotar el nombre del
establecimiento, razén social oprestador de servicio) cuyo giro comercial es , ubicado
en (anotar el domicilio completo: nombre y tipo de vialidad, nimero exterior, numero interior,
colonia, municipio o alcaldia, estado, C.P.) manifiestoc mi consentimiento voluntario para
integrarme a beneficiar a las Personas Adultas Mayores, otorgandoles en mi establecimiento
comercial (anotar con numero él % de descuento, condiciones o tarifa preferencial que otorga)
gue mi empresa ofrece, al presentar su credencial de afiliacion emitida por el INAPAM.

Por otro lado, me obligo a colocar en un lugar visible de acceso al publico, el distintivo entregado por
el INAPAM, para hacer constar el descuento que ofrezco a las personas adultas mayores en los
términos arriba mencionados.

Autorizo al INAPAM la utilizacion de las referencias de contacto del establecimiento nombre del
establecimiento o razon social, teléfono y domicilio del mismo, para la debida publicidad de
los descuentos ofrecidos por el suscrito, responsabilizandome a la vez por la calidad, vigencia,
garantias, veracidad, autenticidad, contratacion y demas caracteristicas de los productos y/o
servicios que proporcione, manifestando bajo protesta de decir verdad, que cuento con los recursos
necesarios para otorgar dicho descuento a la poblacion de Personas Adultas Mayores, debidamente
identificadas.

Para efectos de cumplir con el objeto de la presente carta compromiso, acepto que el Instituto
Nacional de las Personas Adultas Mayores, supervise en el establecimiento, la aplicacion de los
descuentos otorgados en beneficio de las Personas Adultas Mayores.

Cualquier situacion de caracter administrativa y/o laboral y/o civil y/o penal y/o fiscal en que se vea
afectado mi negocio mercantil compete Unica y exclusivamente al suscrito, liberando al INAPAM y a
sus servidores publicos de cualquier responsabilidad en que se trate de comprometer.

La vigencia de la presente carta compromiso se dara por concluida el dia del mes de A
del afio (o especificar si es por “tiempo indefinido*), pudiendo ser terminada por el
INAPAM si existiere mal uso de los servicios ofrecidos en los descuentos comprometidos, asi como
cuando existiera alguna discriminacion o violacion a los derechos de las Personas Adultas Mayores.

Atentamente

NOMBRE COMPLETO Y FIRMA V4
DEL (LA) PROPIETARIO(A) DEL ESTABLECIMIENTO

Los datos que usted proporcione seran protegidos en términos de la Ley Federal de Proteccidn de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, asi como la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, en consecuencia, sus datos personales no podran ser difundidos,
sin su consentimiento expreso, salvo las excepciones previstas en los articulos 20, 21, 22, 59, 60,
63 y 64 de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.
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Nombre completo de contacto.

Numero telefonico.

Correo electronico.

Dia y horario de atencion del establecimiento.

Documentos Anexos:

« Identificacion oficial del (la) propietario (a).

e En caso de que no se encuentre el (la) propietario (a), carta poder simple para actos
administrativos a favor de un apoderado y copia simple de la identificacion de ambos.

+ Licencias y/o permisos emitidos por la autoridad competente, segin sea el caso.

e Anexar copia de cédula profesional o certificacion que acredite a los prestadores de
servicios, de salud y aquellos que lo requieran para el ejercicio de su profesion.

¢ Comprobante de domicilio del establecimiento (recibo de luz, agua, predial o teléfono,
recientes)

* Registro Federal de Contribuyentes

e Aviso de privacidad

AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL

El Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores (INAPAM), a través de la Direccién de Fortalecimiento y
Operacion de Politicas Publicas, con domicilio en Concepcion Beistegui No. 14, Col. Del El Instituto Nacional
de las Personas Adultas Mayores (INAPAM), a través de la Direccion de Fortalecimiento y Operacién de
Politicas Publicas, con domicilio en Concepcion Beistegui No. 14, Col. Del Valle, CP. 03100, Alcaldia. Benito
Juarez, de la Ciudad de México, es la autoridad responsable del tratamiento de los datos personales que nos
proporcione, los cuales, seran protegidos conforme a lo dispuesto por la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de marzo de 2025; asi como en
la Ley General de Proteccion de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion en la misma fecha, mediante las cuales se establecen los parametros, modalidades y
procedimientos para la portabilidad de datos personales y demas normatividad que resulte aplicable.

Datos personales que se recaban

Se dara tratamiento a los siguientes datos personales:
« Nombre de la persona fisica
» Identificacion oficial

e RFC de la persona fisica

Datos personales sensibles i
Se hace de su conocimiento que no se recabaran datos personales sensibles, salvo que en la relacion de y /4

. . . . . . - . . . . 7,
hechos decida incluirlos, mismos que de manera enunciativa mas no limitativa, pudleran revelar aspectos como /4

origen racial o étnico, estado de salud presente o futuro, informacién genética, creencias religiosas, filoséficas ’/)/

y morales, opiniones politicas y preferencia sexual, lo anterior de conformidad con el articulo 3, fraccién X, de /7 7

la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados. /r-"

Finalidad del tratamiento de los datos personales ,,;‘1/

Los datos personales que recabamos, los utilizaremos para las siguientes finalidades:

¢ Integrar la Base de datos de convenios.

¢ Integrar los asuntos competencia de la Direccion de Fortalecimiento y Operacion de Politicas Publicas.

Y tendran una vigencia de 7 afios, y posteriormente seran eliminados.

Fundamento legal para el tratamiento de datos personales

o Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicada en el Diario Oficial de la
Federacién el 20 de marzo de 2025;

¢ Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, publicada en €l Diario
Oficial de la Federacion el 20 de marzo de 2025;
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+ Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 20 de marzo de 2025;
Transferencias de Datos Personales
La Direccion de Fortalecimiento y Operacidon de Politicas Publicas, no realizard transferencias de datos
personales, salvo aquellas que sean necesarias para cumplir con lo dispuesto en materia de transparencia,
acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales, y para atender solicitudes o requerimientos
realizados por autoridades competentes, de conformidad con los articulos 20, 21, 22, 59, 60, 63 y 64 de la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, cuando previamente se haya
obtenido su consentimiento expreso por escrito o por un medio de autenticacion similar.
Mecanismos, medios y procedimientos para ejercer derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion (ARCO) al tratamiento de datos personales. Usted podra ejercer sus derechos de acceso,
rectificacién, cancelacion u oposicion de sus datos personales (derechos ARCO) directamente ante ia Unidad
de Transparencia del Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores, ubicada en Calle Petén 419, Colonia
Veértiz Narvarte, Alcaldia Benito Judrez, Cédigo Postal 03020, de la Ciudad de México; numero telefénico
5554488916, extensiones 1005, correo electronico e.olivares@inapam.gob.mx, asi como presentar una
solicitud de ejercicio de derechos ARCO a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, disponible en
https://www.plataformadetransparencia.orgmx/web/guest/inicio, en el apartado de Solicitudes de Datos
Personales. Asimismo, si desea conocer el procedimiento o recibir asesoria para €l ejercicio de estos derechos
puede acudir directamente a la Unidad de Transparencia, enviar un correo electrénico a la direccién antes
sefialada o comunicarse al nimero y extension indicada.
Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 42, 43, 44, 45, 46, 47 y 48 de la Ley General de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la persona interesada en ejercer sus derechos ARCOP
deberd manifestar expresamente la solicitud de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion y portabilidad de
que cualquier documento sea publicado con sus datos personales. Por lo antes mencionado, Gnicamente el
INAPAM podra llevar a cabo la transferencia de datos personales para atender requerimientos debidamente
fundados y motivados, provenientes de una autoridad competente.
Portabilidad de datos personales
En el caso de la portabilidad de datos personales, se informa que, por i tipo de soporte y las caracteristicas del
tratamiento de datos personales, este sistema no se adecla a los formatos aplicables para realizar el
procedimiento de ejercicio al derecho de portabilidad, de acuerdo con lo establecido en el articulo 51,57 y 58
de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados.
Cambios al aviso de privacidad
Derivado de nuevos requerimientos legales, el presente aviso de privacidad puede tener modificaciones,
cambios o actualizaciones. Nos comprometemos a mantenerio informado sobre los cambios que pueda tener
el presente aviso de privacidad, a fravés de https://www.gob.mx/inapam

Enterado(a)

Nombre completo, firma
fecha
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BIENESTAR

é\f’i')

ot

1. PO DE CONVENIO

COLABORACGION
TRES NVELES DE GOBIERNO
REPRESENTANTE MUNICIPAL
DESCUENTO AYUNTAMIENTO
INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y ACADEMICAS
COLABORACION ALCALDIA
EMPACADORES VOLUNT ARIOS
EMPLEO PERSONA MORAL
EMPLEO PERSONA FISICA

2. FOLIO:
3. ESTADO:

ANOTAR

INAPAM

it nt e abat e

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO Y OPERACION DE POLITICAS PUBLICAS
SUBDIRECCION DE VINCULACION, COORDINACION Y CONCERTACION

FACTIBILIDAD SUSTANTIVA DE CONVENIOS INAPAM

CONCERTACION
PERSONA MORAL
PERSONA FiSICA
CARTA COMPROMISO

4. MUNICIPIO O ALCALDIA :

5. CUENTA CON FORMA TO INSTITUCIONAL ACTUALIZADO

6. SERALA A LOS REPRESENTANTES Y/O APODERADOS LEGALES DE AMBAS PARTES

OTROS (ESPECIFICAR):

OTROS PARTICIPANTES
ANOTAR

7. ESTABLECE B NOMBRE DE LA INSTITUCION, ‘INSTANCIA OE GOBIERNQ, EMPRESA, ORG. DE LA SOC. CIVIL Y

wsTrUCONAL [ |

unvumsT. EDue. ||

FEDERALL |

1. CLAUSULAS, OBJE TO DEL CONVENIO

| ]
]

b} REPRESENTANTE MUNICIPAL

¢) BESCUENTO

d} INCULACION PROBUCTIVA

]

€) SUBSIDIO O APOYO ECONOMICO
DESCRIBIR
) INSTITUCIONES ACADEMICAS
INVESTIGACION

L L

empresAS |

SERVICIO SOCIAL Y/O PRACTICAS PROFESIONALES

8. ESTABLECE LAS DECLARACIONES DEL INAPAM

3. ESTABLECE LAS DECLARACIONES DE LA CONTRAPARTE (SOLO EN EL CASO DE CONVENIOS)

monicPal |

estatal |

ORG. DE LA SOC. CIVL.

10. ESTABLECE LOS COMPROMISOS DE LAS PAR TES

I B EEe

ALCALDIA |

OTRO

=i

ESPECIFICAR

1]

a)EST ABLECER MECANISMOS DE COLABORACION Y COORDINACION({ TRES NIVELES DE GOBIERNO)

oo O OO

]

PREDIAL %
AGUA 13
OTRO %
ESPECIFICAR
TARIFA PREFERENCIAL
DESCRIBIR

ESPECIFICAR EMPLEO FORMAL Y/O SISTEMA OE PERSONAS VOLUNTARIAS EMPACADORAS DE MERCANCIAS

O
s

NA
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g) DESCUENTOS EN PRODUCTOS Y/O SERVICIOS

PORCENTAJE DE DESCUENTO %

DESCRIBIR CONDICIONES
TARIFA PREFERENCIAL

DESCRIBIR
LA EMPRESA O ESTABLECIMIENTO CUENTA CON SUCURSALES DONDE APLICARA|
BENEFICIO?
8l NO SUSURSALES
| SeEAITArEA
F ) OTRO
ESPECIFICAR
12. VIGENCIA
INICIO TERMINO
DD/MM/AAAA DD/MM/AAAA

Sl NO NA
13. FIRMAS Y RUBRICAS amareen] | [ ][]
accacce[ | [ ][] 1{

14. NOMERO DE TANTOS RECIBIDOS \

15. LEYENDA FINAL EN HOJA DE FIRMAS =1 \4

COMENTARIOS ADICIONALES

16. DOCUMENTACION SOPORTE

CONVENIO DE COLABORACION TRES NIVELES DE GOBIERNO, REPRESENTANTE MUNICIPAL O ALCALDIA:

Decreto de Creacion de la Instancia (en su caso)

Nombramiento, poder legal del Representante y/o Apoderado Legal o documento oficial de la
persona facultada para suscribir

Identificacion oficial vigente del Representante Legal y/o Apoderado Legal o persona facultada para
suscribir

Constancia de Situacion Fiscal

Comprobante de domicilio vigente

Otro (especificar)

CONVENIO DE COLABORACION CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y

CONVENIO DE COLABORACION DESCUENTO AYUNTAMIENTO :
ACADEMICAS

z:g:f;:_ eitolurBiEo quelolongal asyiacuitades) pard Testimonio notarial de la institucion (acta constitutiva)
Testimonio notarial que acredite la personalidad de
representante legal y/o Apoderado Legal

Identificacion oficial de representante legal y/o Apoderado

Legal

Nombramiento o acta de sesion ayuntamiento

Identificacion oficial de las personas que intervienen en la
|fima del documento

Constancia de Situacion Fiscal

N

Comprobante de domicitio vigente

Ofro (especificar) Ic.i;rig:::it)é/o permisos emitidos por la autoridad

Constancia de Situacion Fiscal Comprobante de domicilio vigente

1111

Ofro (especificar)

CONVENIO DE COLABORACION SISTEMA DE PERSONAS VOLUNTARIAS 4
EMPACADORAS DE MERCANCIA CONVENIO DE COLABORACION EMPLEO PERSONA MORAL
Testimonio notarial que acredite la personalidad de la Testimonio notarial que acredite la personalidad de
persona moral (acta constitutiva) la persona meral (acta constitutiva)
Licencias y/o permisos emitidos por la autoridad Licencias yfo permisos emitidos por fa autoridad
competente competente
Testimonio notarial que acredite la personalidad del Testimenio notarial que acredite la personalidad del
representante legal y/o Apoderado Legal representante legal y/o Apoderado Legal

Constancia de Situacién fiscal Constancia de Situacion Fiscal
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identificacion oficial del representante legal y/o Identificacion oficial del representante legal ylo
Apoderado Legal Apoderado Legal

Comprobante de domicilio de la empresa vigente Comprobante de domicilio de la empresa vigente
Formato de Carta de Vinculacion al Sistema de Personas i3

Voluntarias Empacadoras d Mercancia Formato de Carta de Vinculacion al Empieo Formal
Guia de Actividades y Lineamientos para Personas Voluntarias o i

Empacadoras de Mercancia o (especificar)

Otro (especificar)

CONVENIO DE COLABORACION EMPLEO PERSONA FiSICA CONVENIO DE CONCERTACION CON PERSONA MORAL
Identificacion oficial del propietario del negocio o Testimonio notarial que acredite la personalidad de
prestador de servicio la persona moral (acta constitutiva)

Licencias y/o permisos emitidos por la autoridad Licencias y/o permisos emitidos por la autoridad
|competente competente
p il 4 . Testimonio notarial que acredite la personalidad del
Canstanciajde) Sttaconhiscal representante legal y/o Apoderado Legal
Comprobante de domicilio del establecimiento vigente :fj:gr::ﬁcaclon oficialjgeliiepresentante) iegally/orApQderada
Formato de Carta de Vinculacién al Empleo Formal Constancia de Situacién Fiscal
Céduta profesional o certificacién que acredite a los
Oftro (especifica,) 2
r prestadores de servicios
Comprobante de domicilio de la empresa vigente
Otro (especificar)
CONVENIO DE CONCERTACION CON PERSONA FiSICA CARTA COMPROMISO
Identificacion 0flCIa|. del propietario del negocio o Identificacion oficial del propietario
prestador de servicio

: . E o . Carta poder simple para actos administrativos y copia de
Llcenclasty/o permisos emitidos por la autoridad identificacién ds ambos (en caso de ausencia
eompetente delpropietario)

Cédula profesional o certificacion que acredite a los Licencias y/o permisos emitidos por la autoridad
prestadores de servicios competente
e e Cédula profesional QFemﬁcacmn que acredite a los
prestadores de servicios
Comprobante de domicilio del establecimiento vigenie Constancia de Situacién Fiscal
Otro (especificar) Comprobante de domicilio del establecimiento
Aviso de privacidad del INAPAM
Otro (especificar)
16. FECHA DE RECEPCION DEL CONVENIO
DIMM/AAAA
17. VIADE RECEPCION:  MENSAJERIA:[ | TURNO[_] PERSONAL: [ | vaLua [ ]
18. FECHA DE FIRMA POR AUTORIDAD CORRESPONDIENTE INAPAM
DDMWAAAA
19. viA DE ENTREGA: MENSAJERA: [ | TURNG [ | PERSONAL: [ | vaua [ ]
i
20. RESPONSABLE DE LA REVISION EN VERSION ELECTRONICA
NOMBRE Y FIRMA
20. CAPTURA EN BASE DE DATOS: = DIGITALIZADO ]
S NO RESPONSABLE s NO  RESPONSABLE
21. FECHA DE REVISION 22. RESPONSABLE LA REVISION
DD/MM/AAAA NOMBRE Y FIRMA
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~ INFORWAG

MES DE TIPO DE ]

e || memey }o TEOEE_ | A ENTIDAD | MUNICIPIO
SR&Z:% DENOMINACION | ESTATUS | INCIO | TERMINO | SECTOR

TEXTENSIVO | N
OBJETIVO DEL CALLE Y
CONDICIONES AL RUBRO | &/ COLONIA
INSTRUMENTO s NUMERO
MUNICIPIO , CORREO
MINICIES | CP. | ENTDAD | TELEFONO | o SORBEC . | OBERVACIONES
PRIMER SEGUNDO
NOMBRE (S) |  aApEl1IDO APELLIDO TRAMITE




- BIENESTAR

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE

B BECRETAMIA DE mI40s PR

DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

Cédigo: MP-DFOPP-01

CONVENIOS PARA ACORDAR ACCIONES A

FAVOR

Revision: 04

Descripcion de la Base de Datos de Convenios

INFORMACION GENERAL

MES DE INGRESO

Mes en que se reporta el
iNstrumento

"“ﬁ’i’" INAPAM
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Letras mayusculas

FOLIO

| Numero

cohNsecutivo
asignado por la SVCC

NuMero consecutivo

TIPO DE INSTRUMENTO

Tipo de iNstrumento usado
para convenir

| 2= Conhcertacion
| 3= Carta comproMiso

1= Colaboracion

- Afio en que se fifma el | NuMero
ANG iNstrumento
ENTIDAD Est:;do rgglstrado en la | Letras mayudsculas
I razon social
MUNICIPIO Municipio registrado en la | Letras Mayusculas

razon social

RAZON SOCIAL

Denominacién legal de los
tres Niveles de gobierno,

| iNstituciones publicas,
privadas, educativas,
acadeémicas

ofgahizacioNes de |la
sociedad civil con la que
se firmo el instrumento

Letras mayusculas vy
nimero

Nombre comercial de Ila

Letras mayusculas

DENOMINACION
contraparte
Vigencia del instrumento | Vigehte
ESTATUS VeNcido
Dia eh que se firma e iNicia | Fecha Niimero
INICIO el iNnstfrumento Dia/mes/afio
00/00/0000 ¢
Fecha de término del | Fecha NuMmero
TERMINO instrumento Dia/mes/afio
00/00/0000 //
De Colaboracion
1= Institucional
2= Representante
| MunNicipal/Alcaldia
3= Descuento eh pago
ral n I pag
SECTOR acelofa que peeses ¢ de servicios y/o

instrumento (Numero)

impuestos

4= Académico,
Servicio Social

5= Vinculacion
Productiva
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6= Apoyo Econémico
De Concertacion y
Carta Compromiso
7= Salud
8= Transporte
| 9= Alimentacion

10= Educacion,
recreacion y cultura
11= Vestido y Hogar

12= Asesoria y
servicios legales,
administrativos y
contables

. 13= Sociedad Civil
| Objetivo del instrumento; | Letras mayUsculas v

OBJETIVO DEL porcentaje del descuento | numeros
INSTRUMENTO ofrecido o tarifa
| preferencial

Especificaciones y reglas | Letras mayusculas y
de la promocibn o | numero

CONDICIONES
descuento qgue se ofrece
en el instrumento
EXTENSIVO AL Promocioén extensiva al | 1= Si
EI PERSONAL personal del INAPAM 2= No
T Especificacion gue tipo de | Letras mayusculas
Z RUBRO bi iy
& ien o servicio presta
g ) Nombre de la vialidad y | Letras mayusculas vy
o) CALLE Y NUMERO numero donde se presta el | nimeros (
2 servicio
E COLONIA Nombre del asentamlen’go Lgtras mayusculas y |
o) donde se presta el servicio | nimeros /
[T = -
z : Nombre del | Letras mayusculas y /
MUNICIPIO/ALCALDIA Municipio/Alcaldia donde | nimeros /
se presta el servicio — /
cp Cédigo Postal donde se | Numero &

presta el servicio
Nombre de la entidad | Letras mayUsculas

ENTIDAD federativa donde se presta
el servicio
TELEFONO Teléfono donde se presta | Numero

el servicio
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CORREO ELECTRONICO

Sistema de transmision de
mensajes por

computadora u otro
dispositivo electrénico a

Letras y numeros

TRANSPARENCIA

través de redes
informaticas
Especificaciones Letras mayusculas
OBSERVACIONES relevantes de los
instrumentos
Nombre de la contraparte | Letras mayusculas
NOMBRE (S) que suscribe el
| instrumento
Primer apelido de la | Letras mayusculas
PRIMER APELLIDO contraparte que suscribe

el instrumento

SEGUNDO APELLIDO

Segundo apellido de la
contraparte que suscribe
el instrumento

Letras mayusculas

Numero consecutivo que
se asigna para el registro
en la Plataforma del
Sistema de Portales de
Obligaciones de
Transparencia (SIPOT)

Ndmero

PERIODO DE TRAMITE

Periodo de informe en el
Sistema de Portales de
Obligaciones de
Transparencia

Letras mayusculas vy
ndimeros
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10. PROCESO DE GESTION DE CONVENIOS DERIVADO DEL CONVENIO MARCO
DE COLABORACION CON LA SECRETARIA DE BIENESTAR

10.1 Introduccion

Derivado de la necesidad de mantener actualizado este documento, atendiendo a la
operacion del Convenio Marco de Colaboracion celebrado entre la Secretaria de Bienestar
y el INAPAM, se considera pertinente incorporar de un procedimiento especifico para la
suscripcion de convenios.

Lo anterior, en referencia partiéular a los anexos segundo y tercero del citado Convenio
Marco de Colaboracion, relativos, respectivamente, a la suscripcion de convenios y/o
acuerdos con las entidades federativas y/o municipios, asi como a los convenios de
colaboracién y concertacion en materia de fomento y proteccién de los derechos de las
personas adultas mayores.

Con este objetivo, se propone la incorporaciéon del presente procedimiento al Manual de
Procedimientos de Convenios para acordar Acciones a favor de las Personas Aduitas
Mayores:

Procedimiento: Gestion de Convenios para acordar acciones a favor de las personas
adultas mayores del INAPAM en colaboracion con la Secretaria de Bienestar

10.2 Propésito

Establecer el mecanismo de operacion del proceso de gestién de convenios para acordar
acciones a favor de las personas adultas mayores cuando éste se lieve a cabo bajo lo
establecido en los anexos segundo y/o tercero del Convenio Marco de Colaboracion
celebrado entre la Secretaria de Bienestar y el INAPAM.

v
10.3 Alcance e

Este procedimiento es aplicable y obligatorio a todo el personal involucrado en/ la
celebracién de convenios en las treinta y dos entidades federativas.
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| NO. | ACTIVIDAD

L,

1. ek Gestlona el establecimiento de convenios.

1.2.  Envia por correo electronico a los Médulos de
Atencion INAPAM en las Entidades
Federativas, las propuestas de convenios para

caso de cartas compromiso se envia el formato,
que incluye los documentos comprobatorios
que se deben anexar a los instrumentos.

requisitar la informacion correspondiente. En el |

Delegac;lon |
Estatal de
Programas para

el Desarrollo en

la entidad
federativa

2. El Médulo de Atencién INAPAM en las Entidades
Federativas envia por correo electrénico a la TSVCC,
las propuestas de convenios con la informacion
correspondiente.

Personal
asignado al
maodulo de

atencién INAPAM |

en las Entidades
Federativas

3. Recibe la propuesta de los Modulos de Atencidn
INAPAM en las Entidades Federativas, revisa y
presenta a la TSJ la propuesta convenio para su
revision y dictaminacion.

|

TSVCC

4, 4 1. Dictamina los convenios y emite opinion favorable
o las observaciones necesarias.

4.2 Envia por correo electrénico a la TSVCC, para
iniciar el proceso de firma o en su caso para que la
contrgarte atienda las observaciones realizadas.

TSJ

5. | Remite los convenios a través de correo electrénico al
Modulo de Atencion INAPAM en las Entidades
Federativas.

Personal
asignado por la
SVCC

6. El Médulo de Atencidon INAPAM en las Entidades
Federativas, imprime los tantos del convenio, recaba la
firma de la contraparte y los remite a la Delegacién de
Bienestar para su firma.

Personal

asignado al 7
mddulo de //
atencion INAPAM
en las Entidades

Federativas
7. | Firma los convenios y devuelve al Modulo de Atencién | Delegacién
INAPAM en las Entidades Federativas. Estatal de

Programas para
el Desarrollo en
la entidad
federativa

Tlerhpo 130 dias h hablles
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11. CONSERVACION DE REGISTROS

El tiempo de conservacion de registros esta determinado con fundamento en el Catalogo
de Disposicion Documental del INAPAM (CADIDO), aprobado en la Segunda Sesién
Extraordinaria del Grupo Interdisciplinario de Archivos INAPAM, el 14 de mayo de 2024,
cuyo dictamen fue validado por el Archivo General de la Nacion, de conformidad con la Ley
General de Archivos. Por lo que los plazos de conservacion en este procedimiento seran
los mismos que los indicados en el al apartado 6. “Conservacién de Registros” del presente
Manual de Procedimientos.

12. GLOSARIO

Acciones a Favor de las Personas Adultas Mayores. Cualquier beneficio otorgado a las
personas adultas mayores que presentan su credencial de afiliacion del INAPAM, que se
obtenga de la celebracion de convenios y/o cartas compromiso con cualquier instancia
publica, privada o social.

Base de Datos de Convenios. Registro histérico electrénico de convenios gestionados
entre el INAPAM vy diversas instancias.

Carta Compromiso. Documento considerado como un convenio de concertacion de
caracter simplificado, mediante el cual pequefias empresas, establecimientos comerciales

no constituidos como sociedades mercantiles y personas prestadoras de servicios
manifiesta su voluntad de otorgar un descuento o tarifa preferencial a las personas adultas
mayores, en los productos y/o servicios que ofrecen.

A diferencia de los convenios, la carta compromiso no genera obligaciones para el INAPAM,

por lo que no requiere transitar por todas las etapas del procedimiento de convenios,
especialmente aquellas relacionadas con la revision juridica, dictaminacion y aprobacion
institucional.

La gestion de este instrumento se realiza principalmente en los Modulos de Atencion en las
entidades federativas, donde se lleva a cabo el llenado de la carta, asi como la entrega de /
la documentacién comprobatoria minima necesaria para acreditar la existencia del -
establecimiento y la validez del beneficio ofrecido por parte del establecimiento o persona /
prestadora de servicios interesada.

Posteriormente, se realiza la verificacion del correcto lienado y de la documentacién
comprobatoria necesaria, a fin de validar la existencia del establecimiento y la pertinencia

del beneficio ofrecido.

Dada su naturaleza de declaracion unilateral y el hecho de que no establece compromisos
institucionales, la carta compromiso no requiere dictaminacion de la Subdireccion Juridica,

salvo en situaciones excepcionales que ameriten una revision especializada.

Contraparte. Parte interesada en generar acciones y estrategias en beneficio de las
personas adultas mayores.
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Convenio de Concertacion. Documento a través del cual se plasma la voluntad entre el
INAPAM con empresas, corporativos y organizaciones de la sociedad civil, para establecer
mecanismos de concertacién y coordinacion que conjunten esfuerzos, acciones y
estrategias en beneficio de las personas adultas mayores, entre las que se encuentren
brindar un descuento y/o tarifa preferencial a las personas aduitas mayores, en los
productos y/o servicios que ofertan.

Convenio de Colaboracion. Documento a través del cual se plasma la voluntad entre el
INAPAM con dependencias e instituciones de la administracion publica federal; organismos
publicos auténomos; entidades federativas; municipios; universidades; instituciones
educativas, asi como aquellos de vinculacién productiva y comodato; para establecer
mecanismos de colaboracién y coordinacién que conjunten esfuerzos, acciones y
estrategias de la politica social, orientada a la promocién, garantia, difusién y proteccion de
los derechos de las personas adultas mayores, dentro de sus respectivas competencias.

Delegacion Estatal de Programas para el Desarrollo en la Entidad Federativa: Entidad
de la Secretaria de Bienestar encargada de la administracién e implementacién de los
programas del gobierno federal en las entidades federativas del pais.

DG. Direccién General del INAPAM.

Directorio de Beneficios: Listado que hace referencia a descuentos o tarifas
preferenciales que pueden obtener las personas adultas mayores afiliadas al INAPAM, al
realizar compras en diversos establecimientos comerciales o pago de algunos servicios
publicos o impuestos. Este documento se actualiza trimestraimente para ser publicado en
los medios electrénicos del INAPAM, asimismo, cada médulo de atencion en las entidades
federativas contara con un ejemplar impreso para consulta de las personas adultas mayores
usuarias.

DFOPP. Direccion de Fortalecimiento y Operacién de Politicas Publicas del INAPAM.

Estatuto Organico. Estatuto Organico del Instituto Nacional de las Personas Adultas
Mayores, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 16 de agosto de 2019.

Formato de Factibilidad Sustantiva de Convenios. Documento de uso interno de 4
Subdireccion de Vinculacién Coordinacién y Concertacién, a través del cual se da validéez
al contenido de un convenio y carta compromiso, certeza de su procedencia y viabilidad de
celebracion con el INAPAM. Ademas, sirve como mecanismo de control y supervision de la
correcta integracion de la documentacion comprobatoria que acompafia a cada
instrumento.

INAPAM. Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores.
Instrumento. Convenio de colaboracién, convenio de concertacion o carta compromiso que

utiliza el INAPAM, para acordar acciones que garanticen el ejercicio pleno de los derechos
y beneficios a favor de las personas adultas mayores.
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Ley. Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores.

Manual. Manual de Procedimientos de Convenios para Acordar Acciones a Favor de las
Personas Adultas Mayores.

PAT. Programa Anual de Trabajo

Parte Interesada. Cualquiera de los tres drdenes de gobierno (federal, estatal, municipal),
dependencias o entidades de la administracion publica, organismos publicos auténomos,
organos fiscalizadores, universidades e instituciones académicas, privadas y sociales,
establecimientos o persona fisica prestadora de servicios que manifieste su disposicion
para la suscripcién de un convenio con el INAPAM.

Persona Aduita Mayor (PAM). Persona que cuente con sesenta afios o0 mas de edad,
residente, domiciliada o en transito en el territorio nacional.

Personal asignado por la SVCC. Recursos humanos adscritos a la SVCC, responsables
de los procesos derivados de la gestion de los convenios y cartas compromiso.

TDG. Titular de la Direccion Ge‘neral.

TDFOPP. Titular de la Direccién de Fortalecimiento y Operacién de Politicas Publicas.
TSVCC. Titular de la Subdireccion de Vinculacién, Coordinacion y Concertacion.

TSJ. Titular de Subdireccion Juridica.

TUA. Titular de cualquiera de las Unidades Administrativas del INAPAM.

SJ. Subdireccidn Juridica.

SVCC. Subdireccién de Vinculacion, Coordinacién y Concertacién.

Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT). Es el modulo de la
Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) a través del cual, los ciudadanos podran
realizar la consulta de la informacion publica de los sujetos obligados de cada una de las
entidades federativas y de la Federacién.

Suscripcidon de Convenio. Pfoceso que comprende las acciones realizadas desde la
gestién inicial hasta la formalizacién del instrumento mediante su firma.

Unidad Administrativa. Las areas con las que cuenta el Instituto Nacional de las Personas
Adultas Mayores para el despacho de los asuntos de su competencia que promueven la
firma de convenios de colaboracién, concertacion y carta compromiso: Direccién General,
Direccién de Administracion y Finanzas; Direccion de Gerontologia; Direccion de
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Fortalecimiento y Operacién de Politicas Publicas. ; Subdireccion Juridica; Subdireccion de
Modelos Gerontologicos y Capacitacion; Subdireccion de Vinculacién, Coordinacién y
Concertacion; Subdireccién de Coordinacion de Politicas Pablicas, Sistemas y Evaluacion;
y Médulos INAPAM en las entidades federativas.

Vinculacion Productiva. Servicio de intermediacion que brinda el INAPAM, que contribuye
al ejercicio de los derechos de las personas adultas mayores que desean incorporarse a
una actividad productiva remunerada, a través de la colaboracién con instancias del servicio
publico o privado, que realizan buenas practicas de responsabilidad social, incluyentes y no
discriminatorias enmarcado en dos estrategias: empleo formal y sistema de personas
voluntarias empacadoras de mercancia.

13. ARTICULOS TRANSITORIOS

UNICO- El presente manual entrara en vigor al dia siguiente de su inclusion en el inventario
vigente del Sistema de Administracién de Normas Internas de la Administracion Pudblica
Federal, el cual estara disponible en la pagina oficial del INAPAM www.inapam.gob.mx

14. CAMBIOS DE VERSION

NUMERO DE | FECHA DE LA

e Manual de procedimientos de convenios
01 Septiembre, 2022, para acordar acciones a favor de las
’ personas mayores.

ia

e Integracibn de un proceso especifico /

conforme a la nueva operacion respecto al /
convenio marco celebrado con la secretaria | /7

y

de bienestar. f,:/ :
' e Modificacion de la periodicidad def R
02 Junio, 2023. publicacion del “directorio de beneficios” de \
semestral a trimestral \l
e Homologacién de la conservacion de
registros con el catalogo de disposicion \J

documental del INAPAM 2023.

e Ademas de Ila publicacion trimestral
electronica del “directorio de beneficios”,
03 Julio, 2024. cada médulo de a}tencién en las entidades
federativas contara con un ejemplar impreso

para consulta de las personas adultas
mayores usuarias.
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 Modificaciones en la cantidad de tantos a
frmar en los convenios y cartas
compromiso.

e Actualizacion 2024 de los modelos de
convenio (anexos FO-DFOPP-01-01 al 11)

e Modificaciones al formato de factibilidad
sustantiva de convenios (anexo FO-
DFOPP-01-12)

¢ Modificacion del término per.sonas mayores
por personas adultas mayores, en
concordancia con la normativa.

e Actualizacion del manual de procedimientos
de convenios para acordar acciones a favor
de las personas adultas mayores.

e Actualizaciébn de modelos de convenio y

DICIEMBRE, aviso de privacidad (anexos FO-DFOPP-01-
2025 Diabiy -

¢ Homologacion de la definicion de persona
adulta mayor (PAM) con la unidad de |
planeacion y evaluacién de programas paj

el desarrolio (UPEPD) de la Secretaria de
Bienestar.
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