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Comité de Transparencia

SECRETARIA D
PBESARROLLO SOGCIAL

ACTA CORRESPONDIENTE A LA
NOVENA SESION EXTRAORDINARIA DEL 2017

Acta que se inicia en la Ciudad de México, a las diecisiete horas del diez de julio de
dos mil diecisiete, en la sala de juntas ubicada en el décimo piso de las oficinas de la
Secretaria de Desarrollo Social ubicadas en Avenida Paseo de la Reforma 116, colonia
Juarez, Delegacion Cuauhtémoc, Codigo Postal 06600; con motivo de la Novena
Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia.
Javier Ortiz Moreno suplente del Abogado General y Comisionado para la
Transparencia integrante del Comité de Transparencia, pasé lista de asistencia
encontrandose presentes:
German Emmanuel Salinas Valdés, suplente del Titular del Organo Interno de Control
en la Secretaria de Desarrollo Social.
Javier Ortiz Moreno suplente del Abogado General y Comisionado para la
Transparencia y Titular de la Unidad de Transparencia.
Selma Michelle Lépez Rivera Directora de Almacenes y Activo Fijo, Coordinadora de
Archivos de la Secretaria de Desarrollo Social.

DESARROLLO DE LA SESION Y ACUERDOS

Javier Ortiz Moreno sometio a consideracion de los presentes el siguiente orden del
dia.

1.- Aprobacion del orden del dia.

2.- Discusion y, en su caso, aprobacion de la clasificacion de informacion, presentada
por diversas areas de esta dependencia, derivado de las solicitudes de informacion con
numero de folio 0002000098817, 0002000098917, 0002000099017, 0002000099217,
0002000099317, 0002000099517, y 0002000099717, por tratarse de datos
personales concerniente a servidores publicos que prestan sus servicios en
SEDESOL.

1. En desahogo del primer punto del orden del dia, relacionado con el analisis y en su
caso, aprobacion del orden del dia, se llega al siguiente:

ACUERDO: Se aprueba por unanimidad el orden del dia para la
CT/EXT/09/2017/01 presente sesion.

2. Para desahogar el segundo punto del orden del dia, Javier Ortiz Moreno expone a
los presentes, a manera de antecedente, que a través de las solicitudes con numeros
de folio 0002000098817, 0002000098917, 0002000099017, 0002000099217,
0002000099317, 0002000099517, y 0002000099717 se requirio lo siguiente: -----—-----
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FOLIO 0002000098817: “SOLICITO FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DE LUIS
ENRIQUE MIRANDA NAVA.

Otros datos para facilitar su localizacion )
SOLICITO LOS DATOS DE ESTE SERVIDOR PUBLICO QUE SE DESEMPENA
COMO SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL." (sic)

FOLIO 0002000098917: "SOLICITO FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DE
EDUARDO CALDERON CUEVAS.

Otros datos para facilitar su localizacion
SOLICITO LOS DATOS DE ESTE SERVIDOR PUBLICO QUE SE DESEMPENA
COMO JEFE DE OFICINA DEL SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL". (sic)

FOLIO 0002000099017: "SOLICITO FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DE
LETICIA MONTEMAYOR MEDINA

Otros datos para facilitar su localizacion
SOLICITO LOS DATOS DE ESTA SERVIDORA PUBLICA QUE SE DESEMPENA
COMO SECRETARIA PARTICULAR DEL TITULAR DE LA SEDESOL.". (sic)

FOLIO 0002000099217: "SOLICITO FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DE
ALEJANDRO CRUZ SANCHEZ.

Otros datos para facilitar su localizacién

SOLICITO LOS DATOS DE ESTE SERVIDOR PUBLICO QUE SE DESEMPENA
COMO JEFE DE LA UNIDAD DE PLANEACION Y RELACIONES
INTERNACIONALES" (sic)

FOLIO 0002000099317: "SOLICITO FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DE
FRANCISCO JAVIER GARCIA BEJOS.

Otros datos para facilitar su localizacién

SOLICITO LOS DATOS DE ESTE SERVIDOR PUBLICO, QUE SE DESEMPENA
COMO SUB SECRETARIO DE PLANEACION, EVALUACION Y DESARROLLO
REGIONAL." (sic)

FOLIO 0002000099517: "SOLICITO FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DE
JAVIER GARCIA BEJOS.

Otros datos para facilitar su localizacion

SOLICITO LOS DATOS DE ESTE SERVIDOR PUBLICO QUE SE DESEMPENA
COMO SUBSECRETARIO DE PLANEACION, EVALUACION Y DESARROLLO
REGIONAL." (sic)
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FOLIO 0002000099717: "SOLICITO FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DE
JACOBO MISCHNE BASS.

Otros datos para facilitar su localizacion
SOLICITO LOS DATOS DE ESTE SERVIDOR PUBLICO QUE SE DESEMPENA
COMO TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL." (sic)

Para atender las citadas solicitudes de informacion, la Unidad de Transparencia requirio
a las areas competentes su respectivo pronunciamiento; respuestas de las cuales se
advierte que la informacion pretendida refiere a datos personales y por ende se trata de
informacion confidencial, de conformidad con el articulo 113, fraccion | de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que establece: -------------

“Articulo 113. Se considera informacion confidencial:

. La que contiene datos personales concemientes a una persona fisica identificada o
identificable;”.

La informacion confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y solo podran
tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores
Publicos facultados para ello...”

Bajo esa tesitura, se desprende que las solicitudes con nameros de folio
0002000098817, 0002000098917, 0002000099017, 0002000099217,
0002000099317, 0002000099517, y 0002000099717, refieren a informacion
confidencial, esto es, datos individuales y personales que no pueden divulgarse
sin el consentimiento de los titulares de los datos, para su difusion, distribucion o
comercializacion, en caso contrario podria ser afectado el bien juridico tutelado que
es el derecho al respeto de la vida privada e intima; lo anterior, a la luz de lo previsto
en los articulos 6 y 16, segundo parrafo de la Constituciéon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 23 y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; 1, 3 fracciones IX y XX, 6, 16, 23, 31, 72, 84 y 85 de la Ley General
de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados; 65 fraccion Il
97. 98, fraccion Ill, 102, 113 fraccion |, 118 y 140 de la Ley Federal Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; tal y como se lee a continuacion: ----—--

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulo 60. La manifestacion de las ideas no sera objeto de ninguna inquisicion judicial
o administrativa, sino en el caso de que ataque a la moral, la vida privada o los derechos
de terceros, provoque algun delito, o perturbe el orden publico; el derecho de réplica sera
ejercido en los términos dispuestos por la ley. El derecho a la informacion sera
garantizado por el Estado.
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A. Para el ejercicio del derecho de acceso a la informacion, la Federacion y las entidades
federativas, en el ambito de sus respectivas competencias, se regiran por los siguientes
principios y bases:

II. La informacion que se refiere a la vida privada y los datos personales sera
protegida en los términos y con las excepciones que fijen las leyes.

Articulo 16. Nadie puede ser molestado en su persona, familia, domicilio, papeles o
posesiones, sino en virtud de mandamiento escrito de la autoridad competente, que
funde y motive la causa legal del procedimiento.

Toda persona tiene derecho a la protecciéon de sus datos personales, al acceso,
rectificacién y cancelacion de los mismos, asi como a manifestar su oposicion, en los
términos que fije la ley, la cual establecera los supuestos de excepcion a los principios
que rijan el tratamiento de datos, por razones de seguridad nacional, disposiciones de
orden publico, seguridad y salud publicas o para proteger los derechos de terceros.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Ptblica

Articulo 23. Son sujetos obligados a transparentar y permitir el acceso a su
informacion y proteger los datos personales que obren en su poder: cualquier
autoridad, entidad, érgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
organos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice
actos de autoridad en los ambitos federal, de las Entidades Federativas y municipal.

Articulo 116. Se considera informacién confidencial la que contiene datos personales
concernientes a una persona identificada o identificable.

La informacién confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y s6lo podran tener acceso
a ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos facultados para ello.

Se considera como informacién confidencial: los secretos bancario, fiduciario, industrial,
comercial, fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad corresponda a particulares, sujetos de derecho
internacional o a sujetos obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos publicos.

Asimismo, sera informacion confidencial aquella que presenten los particulares a los sujetos
obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por las leyes
o los tratados internacionales.

Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
Articulo 1. La presente Ley es de orden publico y de observancia general en toda la Republica,
reglamentaria de los articulos 60., Base A y 16, segundo parrafo, de la Constitucion Politica de los

Estados Unidos Mexicanos, en materia de proteccion de datos personales en posesion de sujetos
obligados.
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Articulo 3. Para los efectos de la presente Ley se entendera por:

IX. Datos personales: Cualquier informacion concerniente a una persona fisica identificada o
identificable. Se considera que una persona es identificable cuando su identidad pueda
determinarse directa o indirectamente a través de cualquier informacion;

XX. Medidas de seguridad: Conjunto de acciones, actividades, controles o mecanismos
administrativos, técnicos y fisicos que permitan proteger los datos personales;

Articulo 6. El Estado garantizara la privacidad de los individuos y debera velar porque terceras
personas no incurran en conductas que puedan afectarla arbitrariamente.

Articulo 16. El responsable debera observar los principios de licitud, finalidad, lealtad,
consentimiento, calidad, proporcionalidad, informacion y responsabilidad en el tratamiento de
datos personales.

Articulo 23. El responsable debera adoptar las medidas necesarias para mantener exactos,
completos, correctos y actualizados los datos personales en su posesion, a fin de que no se
altere la veracidad de éstos.

Articulo 31. Con independencia del tipo de sistema en el que se encuentren los datos
personales o el tipo de tratamiento que se efectue, el responsable debera establecer y
mantener las medidas de seguridad de caracter administrativo, fisico y técnico para la
proteccién de los datos personales, que permitan protegerlos contra dario, pérdida, alteracion,
destruccién o su uso, acceso o tratamiento no autorizado, asi como garantizar su
confidencialidad, integridad y disponibilidad.

Articulo 72. Para el cumplimiento de las obligaciones previstas en la presente Ley, el
responsable podra desarrollar o adoptar, en lo individual o en acuerdo con otros responsables,
encargados u organizaciones, esquemas de mejores practicas que tengan por objeto

Articulo 84. Para los efectos de la presente Ley y sin perjuicio de otras atribuciones que le
sean conferidas en la normatividad que le resulte aplicable, el Comité de Transparencia tendra
las siguientes funciones
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Articulo 85. Cada responsable contara con una Unidad de Transparencia, se integrara y
funcionara conforme a lo dispuesto en la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, esta Ley y demas normativa aplicable, que tendra las siguientes
funciones

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Articulo 65. Los Comités de Transparencia tendran las facultades y atribuciones siguientes:

..

II. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que, en materia de ampliacion del plazo
de respuesta, clasificacion de la informacion y declaracion de inexistencia o de
incompetencia realicen los titulares de las Areas de los sujetos obligados;

Articulo 97. La clasificacion es el proceso mediante el cual el sujeto obligado determina que
la informacion en su poder actualizar alguno de los supuestos de reserva o
confidencialidad, de conformidad con lo dispuesto en el presente Titulo.

Articulo 98. La clasificacion de la informacion se llevara a cabo en el momento en que:
..
i ...;

Ill. Se generen versiones publicas para dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en la Ley General y en esta Ley.

Articulo 102. En los casos en que se niegue el acceso a la informacion, por actualizarse
alguno de los supuestos de clasificacion, el Comité de Transparencia debera confirmar,
modificar o revocar la decision.

Articulo 113. Se considera informacién confidencial:

I. La que contiene datos personales concernientes a una persona fisica identificada o identificable;

La informacién confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener acceso
a ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos facultados para ello.

Articulo 118. Cuando un documento o expediente contenga partes o secciones reservadas o
confidenciales, los sujetos obligados a través de sus areas, para efectos de atender una solicitud de
informacion, deberan elaborar una version publica en la que se testen las partes o secciones
clasificadas, indicando su contenido de manera genérica, fundando y motivando su clasificacién, en
términos de lo que determine el Sistema Nacional.

Articulo 140. En caso de que los sujetos obligados consideren que los Documentos o la informacion
requerida deban ser clasificados, debera seguirse el procedimiento previsto en el Capitulo | del Titulo
Séptimo de la Ley General, atendiendo ademas a las siguientes disposiciones:

Q\ El Area debera remitir la solicitud, asi como un escrito en el que funde y motive la clasificacion al
Comité de Transparencia, mismo que debera resolver para:
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l. Confirmar la clasificacion; ...

En ese tenor de ideas, se advierte que la informacién relativa a “FECHA Y LUGAR DE
NACIMIENTQ’, refiere a datos personales de acuerdo a lo siguiente:

a) Fecha de nacimiento: a partir de este dato se puede determinar la edad de los
servidores publicos a los que se refieren las solicitudes que nos ocupan,
informacion que se considera como un dato personal de conformidad con lo
dispuesto en la normatividad anteriormente citada. No obstante es de sefalar
que el propio Instituto Nacional Acceso a la Informacién Publica y Datos
Personales (INAI), ha emitido criterios respecto a los casos en los que se puede
hacer de conocimiento publico la fecha de nacimiento de los servidores
publicos, tal y como se puede ver a continuacion:

CRITERIO 10/18: Casos en los que excepcionalmente puede hacerse del
conocimiento publico la fecha de nacimiento de los servidores publicos.

De acuerdo con la definicion establecida en el articulo 3, fraccion Il de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, la
fecha de nacimiento de cualquier persona es un dato personal, en virtud de que
encuadra dentro de aquella que incide directamente en el ambito privado de
cualquier persona, al permitir el conocimiento de la edad de un individuo. No
obstante, lo anterior, es de sefalarse que existen casos en los que la edad
constituye un requisito para el desempefio de determinados cargos publicos. En
tales supuestos, la fecha de nacimiento es susceptible de hacerse del
conocimiento publico, ya que su difusion contribuye a poner de manifiesto si el
servidor publico cubre el perfii minimo requerido para ocupar el cargo
encomendado.

b) LUGAR DE NACIMIENTO: a partir de este dato se pueden revelar aspectos de
nacionalidad, en algunos casos origen racial o étnico de los servidores publicos
a los que se refieren las solicitudes que nos ocupan, sin embargo, precisamente
esa informacion se considera como un dato personal de acuerdo a lo que
disponen las normas citadas anteriormente.

Finalmente, se debe considerar que otorgar la informacién requerida en las solicitudes
que nos ocupan no abona en nada a la Transparencia, ni a la Rendicién de Cuentas
ya que dichos conceptos se refieren al desempefio de los servidores publicos y no a la
revelacion de sus datos personales.

Es en ese contexto que el Comité de Transparencia tiene facultades para pronunciarse -
sobre la clasificacion propuesta al tratarse de informacion de caracter confidencial y
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considera que en cuanto al dafio que se podria causar al permitir el acceso a la
informacion solicitada, se vulneraria el derecho a la privacidad de la misma.

Una vez que los integrantes de este Organo Colegiado discuten sobre la clasificacion
propuesta, se emite el siguiente:

ACUERDO Se CONFIRMA la clasificacion de la informacién propuesta
CT/EXT/09/2017/02 | como informacién confidencial de los datos de “FECHA Y LUGAR
DE NACIMIENTO”, que fueron requeridos respecto de diversos
servidores publicos a través de las solicitudes con numero de folio

0002000098817, 0002000098917, 0002000099017,
0002000099217, 0002000099317, 0002000099517, vy
0002000099717.

Se aprueba por unanimidad el presente acuerdo. -----------------

No habiendo mas asuntos que tratar, se da por terminada la Novena Sesion Extraordinaria
del Comité de Transparencia, a las diecinueve horas del dia de su inicio, firmando al
margen los integrantes del mismo, para los efectos legales y administrativos a los que haya
lugar.

INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA PRESENTES

JAVIER ORTIZ'MORENO
SUPLENTE DEL ABOGADO GENERAL Y COMISIONADO PARA LA TRANSPARENCIA

T
SELMA MICHELLE LOPEZ RIVERA GERMAN EMMANUEL SALINAS’VALDES
DIRECTORA DE ALMACENES Y SUPL E DEL TITULAR DEL ORGANO

ACTIVO FIJO, Y COORDINADORA DE INTERNO DE CONTROL EN LA
ARCHIVOS DE LA SECRETARIA DE SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

DESARROLLO SOCIAL

Las presentes firmas forman parte del acta de la Novena Sesiéon Extraordinaria de 2017 del Comité de
Transparencia de la SEDESOL.



