BEENESTAR Comité de Transparencia
de la Secretaria de Bienestar

SELRETARIA L SIENESTAR

ACTA CORRESPONDIENTE A LA QUINTA
SESION EXTRAORDINARIA DEL 2021

Acta gue se inicia en la Ciudad de México, a las diecisiete horas con treinta minutos del dia ocho
de septiembre de dos mil veintiuno, gue en atencién a la situacion actual gue atraviesa el pafls,
referente a la enfermedad Coronavirus COVID-19 (SARS-CoV-2), la presente sesidon del Comité de
Transparencia se realiza via rermota a través de la plataforma Google Meet, con la finalidad de
atender la emergencia sanitaria y mantener las medidas establecidas por la Secretaria de Salud.

Desahogo del Primer punto del Orden del dia. Maria Eugenia Lépez Garcia, suplente del
Abogado General y Comisionado para la Transparencia integrante del Comité de Transparencia,
pasod lista de asistencia encontrandose PresSe@NTES: - s oo e
Enrique Ruiz Martinez, suplente del Titular del Organo Interno de Control en la Secretaria de
Bienestar.
Oscar Zamora Rojas, suplente del Titular del Area de Coordinacién de Archivos de la Secretaria
D BN OB AT, mmmmm s e

Desahogo del Segundo punto del Orden del dia. Una vez verificada la existencia de quorum
legal para el desarrollo de la sesidn, se procedid a someter a consideracidn de los presentes la
‘aprobacién del Orden del dia, misma gue fue aprobada por unanimidad de los integrantes del

Comite de Transparencia, procediéndose a su desahogo de la siguiente manera;--—--——---mmmmmmmmmv
e e DESARROLLO DE LA SESION Y ACUERDOS -——mnmmmmme oo

Desahoygo del Tercer punto del Orden del dia. Seguimiento a la determinacion del Comité de
Transparencia respecto a la peticidn de confirmacién de la declaraciéon de inexistencia propuesta
por la Delegacidén de Programas para el Desarrollo en el estado de Guanajuato, a través de la
Unidad de Coordinacion de Delegaciones, concerniente a cuantos procesos judiciales lleva en su
contra, por qué y ante que instancias, el C. Ricardo Gémez Escalante, derivado del cumplimiento
a la resolucidon del recurso de revision RRA 580/21, relacionado con la solicitud de informacién con
numero de folio 0002000322120. Lo anterior, con fundamento en los articulos 44, fracciones il y
X, 138 y 139 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacion Publica (en adelante,
LGTAIP), y 65, fracciones I y IX, 141 y 143 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica {en adelante, LFETAIP). - rrrrmr s e

Ahora bien, a efecto de desahogar el Tercer punto del Orden del dia, y considerando que el
presente asunto se analizd detalladamente en la Tercera Sesidén Extraordinaria de este Organo

Colegiado el pasado veinte de agosto, Marfa Eugenia Lépez Garcla expone 1o siguiente: -------- -
El veintisiete de noviembre de dos mil veinte se recibié la solicitud con nimero de fol\‘
0002000322120, en Ja CUa] 88 Me QU @] rmm oo e o e h
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“Dara Ricardo Gomez Escalante, subdelegado de programas sociales de la ciudad
de Ledn, Guanajuato, cCudntos procesos judiciales lleva en su contra? ;Por que y
ante que instancias?

Otros datos para facilitar su localizacion

Subdelegacion de Bignestar Leén Guanagjuato, Subdelegudo Ricardo Gomez
Fscalante” (sic)

Para atender la solicitud antes citada, la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Bienestar
solicitd a la Unidad de Coordinacion de Delegaciones realizara una busqgueda exhaustiva en sus
archivos fisicos vy electrénicos de las dreas que la integran, con la finalidad de localizar la

Derivado de lo anterior, la Delegacion de Programas para el Desarrolio en el estado de
Guanajuato, informdé que después de realizar una busqueda exhaustiva en sus archivos y
docurmnentos, no es la instancia competente para dar respuesta a la solicitud. Por lo que en ese
sentido la Unidad de Transparencia dio respuesta a la solicitud de informacidn en comento, ------
Inconforme con la respuesta proporcionada, la persona solicitante interpuso recurso de revision
ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacidon y Proteccién de datos
Personales (en adelante, INA, formandose el expediente con nimero RRA 580/21. ------=mmmmmmnanm-
Asi la Unidad de Transparencia requirio a la Delegacion de Programas Para el Desarrollo en el
Estado de Guanajuato, a través de la a la Unidad de Coordinacion de Delegaciones, manifestarse
y atender los requerimientos formulados por la ahora persona recurrente, en el recurso de
FEVISION IMIENCIOMAU O, = m e o o e o e
En ese tenor, la Delegacién de Programas para el Desarrollo en el estado de Guanajuato informé
que, después de realizar una busqueda exhaustiva en sus archivos y documentos, no localizé
antecedente relacionado con a solicitud, Por lo que en ese sentido la Unidad de Transparencia
formuld y presentd los alegatos correspondientes, ———mmmmmmmmmmmmmme o e
El Pleno del INAT al resolver el recurso de revisidn RRA 580/21 sefiald, en 1o que aqui interesa, lo
Siguiente: et e e e et e st e e ot 2 e e et s 2 15 2 e 5 2 2 . e e . . A 7 8 . 1 e 0 e £ £ £ 9 2 o £ 2 o e

") este nstituto considera que Jo conducente es REVOCAR la respuesta del
Secretoria del Bienestar y se le instruye a efecto de que gsuma competencia y
realice una nueva busqueda respecto del Subdelegado de programas sociales de
la ciudad de Ledn, Cuanajuato, ;Cudntos procesos judiciales lleva en su contra?
JPor qué v ante que instancias? en los unidades administrativas competentes,
en las que no podrd omitir a lo Delegacion de Programas para el Desarrolio en el
Estado de Guanajuato, e informe al particular el resultado de la misma.

Ahora bien, en caso de gue ef resulftado de la nueva busgueda de la informacion
seq inexistente o no se cuente con el desgliose requerido, se deberd poner a
consideracidon del Comité de Transparencia de la Secretaria del Bienestar, a
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efecto de emita la resolucién respectiva que genere la certeza de que se utilizé
un criterio de busqueda exhaustivo, ademds de sefialar las circunstancias de
tiempo, modo y lugar que generaron la inexistencia en cuestién, conforme a o
senalado en los articulos 65, 141y 143 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Pablica.” (sic)

En esa tesitura, la Unidad de Transparencia requirio a la Unidad de Coordinacién de Delegaciones
dar cumplimiento a la resolucién del recurso de revision multicitado e informara al respecto, -
Asi, la Delegacion de Programas para el Desarrollo en el estado de Guanajuato informé que,
después de haber realizado una nueva bUsqueda exhaustiva en sus archivos, no hay registro
alguno del cual se desprenda que esta Delegacion haya presentado alguna denuncia y/o querella
en contra del Subdelegado de Programas Sociales de la ciudad de Ledn, Guanajuato. Por lo que

en ese sentido la Unidad de Transparencia informa al INAI del cumplimiento dado a la resolucién
del recurso de revision CItad 0. ===
No obstante Io anterior, la Dsrerczon General de Cumpl:m;entos Y Resporwsabﬁizdddes del lN/—\i
notifics el acuerdo de incumplimiento de la resolucién referida, en los siguientes términos; ------

“(-.) En cumplimiento a lo resolucién que nos ocupa, el sujeto obligado realizé
una nueva busqueda en la cual arrojé que no hay registro alguno del cual se
desprenda que esa Delegacion de Programas para el Desarrolio en el Estado
de Guanajuato haya presentado alguna denuncia y/o querella en contra del
Subdelegado de Programas Sociales de la ciudad de Leén, Cuanajuato.

Cabe mencionar que el sujeto obligado no emitid acta o resolucion de su
Comité de Transparencia en la cual genere la certeza de que se utilizé un
criterio de busqueda exhaustiva, ademds de sefialar las circunstancias de
tiempo, modo y lugar que generaron la inexistencia o el registro alguno en
cuestion.

En virtud de lo anterior, se estima que la Unidad de Transparencia del sujeto
obligado no acatd la instruccion de la resolucion de mérito, por tanto, fo
procedente es tener por INCUMPLIDA o resolucién relacionada con el recurso
de revision citado ol rubro.” {sic)

En consecuencia, la Unidad de Transparencia requirido nuevamente a la Unidad de Coordinacion
de Delegaciones dar cumplimiento a la resolucidén del recurso de revision multicitado e
informara al l'@Sp@CtO. el 4 0 2 B 5 ) 1 5 18 o 8 8 2 0 1 1 1 2 2 7 B St et e o 2ttt et
Asi, la Delegacion de Programas para el Desarrollo en el estado de Guanajuato informé que,
derivado de una nueva busqueda exhaustiva dentro de sus archivos con los que cuenta, no se
encontrd registro alguno sobre la informacion requerida por la ahora persona recurrente, y
solicitd la intervencion del Comité de Transparencia a efecto de que confirme su declaracion de
inexistencia, por lo que remitid un acta circunstanciada de fecha cinco de agosto de esta
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anualidad, ---w-memmmmmm-
El pasado diez de agosto la Unidad de Transparencia informd al INAI que el Comité de
Transparencia discutirfa y votaria el asunto solicitado por la Delegacién de Programas para el
Desarrolio en el estado de Guanajuato en la proxima sesion de dicho Organo Colegiado y se
remitira el acta debidamente firmada a la Direccidn General de Cumplimientos vy
Res po nsabilidades del INAI, asf como a la persona FECUITENTE, ~mmmr e oo o

De tai suerte gue, en ia Tercera Sesion E:xtraordmana de este Comité de ?ransparenma se analizd
y discutié dicho asunto, determinado, a peticion del representante del Organo Interno de Control
en la Secretaria de Bienestar, que, era indispensable agotar una busqueda exhaustiva de la
informacion requerida, en términos de la resolucion del Pleno de INAI, por lo gue ordend gue la
solicitud con numero 0002000322120 fuera turnada a las dreas que, de acuerdo a sus
atribuciones conforme al Reglamento Interior de la Secretarfa de Bienestar, pudieran contar con
la informacion, asi como que la Delegacion de Programas para el Desarrollo en el estado de
Guanajuato realizara una nueva busqueda de la informacidn y la hiciera constar en una nueva
acta de hechos que cumphera con las circunstancias de tiempo, modo y Eugar que generd fola'
dichai nex|sfen(*§j oo e e 2 e e e e e e 2 2 e A i s . e 8 1 £ 0 1 2 o - - v e
Por consiguiente, la Unidad de Transparencia requirid, mediante oficio UT/2345/2021 v
UT/2346/2021, a la Unidad de Coordinacién de Delegaciones y a la otrora Direccion General de
Normatividad y Asuntos Contenciosas, respectavamente dar cumpfim;ento a lo ordenado por el
Comité de Transparencia e informaran al respPeCto. -mrmmmrmrr oo
Asi la Direccion de lo Contencioso, mediante oficio nimero 510.5.C.-6785-1, informa que, despues
de realizar una buUsgueda exhaustiva en sus archivos y expedientes, no se cuenta con
antecedentes de registro de presentacién de denuncia o querella en contra del sefior Ricardo
Gomez Escalante. Por su parte, la Delegacién de Programas para el Desarrollo en el estado de
Guanajuato, mediante oficio nGmero BIE/GTO/2021/131 /710/093, informd que, el resultado de la
nueva busqueda no arrejé registro alguno del cual se desprenda que esta Delegacion haya
presentado alguna denuncia y/o querella en contra del Subdelegado de Programas Sociales de
la ciudad de Ledn, Guanajuato, por lo que se solicita de la manera mas atenta la intervencion del
Comité de Transparencia para declarar la inexistencia de la informacion, con fundamento en lo
dispuesto en los articulos 65, 141 y 143 de la LFTAIP, por lo que adjuntd un acta circunstancia de
fecha veinticinco de agosto de este.ano.

“(..) con la finalidad de hacer constar la inexistencia de informacion, por lo que
mediante solicitud de fecha veinticuatro de agosto de dos mil veintiuno, se
requiric o las dreas competentes de esta Delegacion; siendo; Unidad de
asuntos Juridicos, Oficina del Delegado de Programas para el Desarrollo en el
Estodo de Guanaqjuato, Coordinacién de Recursos Humanos, Oficialia de
Partes, para que readlizaran una nueva busqueda exhaustiva en sus archivos
fisicos vy digitales, de la siguiente informacicn:
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Por lo que una vez que se realizo, esta nueva busqueda exhaustiva, se informa
por cada una de las dreas antes referidas que no hay registro y/o antecedente
del que se desprenda que esta Delegacion Guancjuato, haya ejercido accién
legal de ningdn tipo en contra del C. Ricardo Gémez Escalante en el lapso que
estuvo asignado a esta Delegacion Guanajuato, por lo tanto, se hace constar
It INEXISTENCIA DE INFORMACION.” (sic)

Con los elementos descritos y visto que es competencia de este Comité de Transparencia,
conocer y resolver el presente asunto en términos de lo dispuesto por los articulos 43, 44, fraccién
1,138, fraccion I, y 139 de la LGTAIP; asi como el articulo 4, fraccién |, 64, 65, fraccién 11,141, fraccidn
I,y 143 de la LFTAIP y Vigésimo Séptimo de los Lineamientos que establecen los Procedimientos
Internos de Atencion a Solicitudes de Acceso a la Informacién Publica, determina lo siguiente; --

Se CONFIRMA la INEXISTENCIA de la informacién concerniente a
cuantos procesos judiciales lleva en su contra, por qué vy ante que
instancias, el C. Ricardo Gémez Escalante, propuesta por la Delegacién
de Programas para el Desarrollo en el estado de Guanajuato, en
ACUERDO cumplimiento a lo ordenado por el Pleno del INAI en la resolucién del
CT/EXT/5/2021/01 | recurso de revisidn RRA 580/21, relacionado con la solicitud de
informacién con nimero de folio 0002000322120, «mrrrwrmmmmmm o

Desahogo del Cuarto punto del Orden del dia. Seguimiento a la determinacion del Comité de
Transparencia respecto a la peticién de confirmacion de la clasificacién de informacién como
reservada, propuesta por la Direccién General de Atencién a Grupos Prioritarios, requerida a
traves de las solicitudes de informacion con ndmero de folic 0002000124821, 0002000125821,
0002000125921 y 0002000126321 concerniente a diversa documentacion relacionada con las
auditorias forense nimero 207 y 229 de la cuenta publica 2014. Lo anterior, con fundamento en
los articulos 44, fracciones Il y IX, 100, 103, 104, 105, 106, 109, 113, fraccién VI, de la LGTAIP v 65,
fracciones Il y IX, 97, 98, 99, 100, 102, 103, 106 y 110, fraccién Vi, de la LFTAIP, asfi como de los
lineamientos Segundo, fraccidn |, Cuarto, Quinto, Sexto, Séptimo, Octavo, Vigésimo Sexto vy
Tngesn’no Cuarto de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion

“la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas {en adelante,
Lmeamierstos) e e e e e

Ahora bien, a efecto de desahogar el Cuarto punto del Orden del dia, y considerando gue el
presente asunto se analizé detalladamente en la Tercera Sesion Extraordinaria de esta Organo
Colegiado el pasado veinte de agosto, Marfa Eugenia Lépez Garcia expone o siguiente; ~-———-—

[‘i'veintiséis veintinueve vy treinta de junio de dos mil veintiuno se recibieron las solicitudes con
numero de folio 0002000124821, 0002000125821, 0002000125921 y 0002000126321, en las cuales
S TR U B [ o e e e e e
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Solicitud de informacion QOO2B00TZAB AT - mmmm s s

Solicito al Director General de la Direccion General de Atencion a Grupos
Prioritarios dependiente de la SEDESOL, la documental pdblica oficio DRF/250-A/14,
de 30 abril 2014, dirigido al Lic. Vicente de la Fuente Lugo, director de Atencion y
Seguimiento o las necesidades de Operacion de Programads de esa Direccién,
suscrito por la D. en C Laura Elena del Moral Barrera Directora de Recursos
Financieros y apoderada de la UAEM,

2.- Oficio DRE/N174/14, de 14 febrero 2014, dirigido af Lic. Vicente de la Fuente director
de Atencién y Seguimiento a las necesidodes de Operacion de Programas de la
Direccion General, suscrito por D. en C. Laura Elena del Moral Barrera Directora de
Recursos Financieros y apoderada UAEM.

2. Oficio DRF/N173/14, de 14 febrero 2014, dirigido al Lic. Vicente de la Fuente ya
mencionado anteriormente, suscrito por D. en C. Laura Elena del Moral Barrera, ya
memionado antes.

""" al como queds precisado la informacion solicitada se encuentra en los archivos de
esa Direccién General y es necesaria para el esclarecimiento del procedimiento
citado al rubro, habiéndose solicitado en términos del numeral 82 fraccion | del
Cédigo de Procedimientos Civiles.

4.- Reglamento Interior de la Direccion General de Atencion a Grupos Pflorltarzos
vigente del 1 de enero 2014 y hasta el 31 diciembre 2076.

5.- Organigrama autorizado para la Direccion  General de Atencion o Grupos
Prioritarios, vigente del 1de enero 2014 y hasta 31 diciembre 2076,

6.- Manual de Organizacion de esa misma Direccion General vigente a partir dia 1
enero 2014 v hasta 31 diciembre 2016.

7.- Copia del nombramiento del Lic. Miguel Angel Ansarec Mogollén como Director
General Adjunto de esa Direccion, sus funciones y alcances de ocuerdo al
Reglamento Interior asi como en el Manual de Organizacion y el lugar que este
funcionario ocupaba en el Organigrama, nombre del puesto que ocupabaq,
funciones que desemperiaba, fecha de inicio y terminacién de su contratacion.

&.- Nombramiento del Lic. Amado Guaiberto Trevifio Torres,

sus funciones de acuerdo al Reglamento Interior y Manual de Organizacion, lugar
que ocupaba en el Organigrama, nombre del puesto que ocupaba, funciones, fecha
de inicio y terminacién de su contratacion.

9.- Nombrarmiento de Juan Francisco Guerrero Miguelena, conocer sus funciones en
Reglamento Interior y Manual de Organizaciony lugar en el Organigrama, nombre
del puesto, fecha de inicio y terminacién de su contratacion.

10.- Nombramiento de israel Gomez Pedroza sus funciones en Reglamento interior
v Manual de Organizacién, lugar en Organigrama  puesto, fecha de inicio y
terminacion de su contratacion.

71.- Nombramiento de Ulises Benjamin Durdn Vallejos funciones en Reglamento
interior y Manual de Organizacion lugar en Organigrama, tiempo que durd su
encargo.

12.- Nombramiento de Abel Ramirez Figueroa sus funciones en Reglamento interior
v Manual de Organizacién, lugar en Organigrama, inicio y final de contratacion.

\
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13.-Nombramiento de Roberto Jacob Ldpez funciones en Reglamento interior y
Manual de Organizacidn, lugar en Organigrama, fecha de inicio y fin de
contratacion. .

14.- Nombramiento de Héctor Eduardo Zelonka Valdés funciones en Reglamento
Interior y  Manual de Organizacion, lugar en Organigrama , inicio y fin de
contratacion, i

17.- En relacion con la Auditorias nimeros 229y 207, respectivamente ambas de tipo
Forense, denominadas Programa Pension para Adultos Mayores y Contratos,
Convenios de Colaboracién y Acuerdos Especificos suscritos con la Administracién
Publica Federal para el Desarrolio de diversos Proyectos, Adquisiciones y Otros
servicios, respectivamente, correspondientes o la cuenta publica 2014; conocer el
pliego de observaciones que presentd ia UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADQ DE
MEXICO, para su solventacion, quien los suscribié ¥ si anexd oficio de autorizacién
para realizar estg solventacicn.’

Otros datos pora facilitar su localizacicn

Auditorias realizadas numeros 229 y 207, respectivamente ambas de tipo Forense,
denominadas Programa Pensién para Adultos Mayores y Contratos, Convenios de
Colaboracion y Acuerdos Especificos suscritos con la Administracion Publica Federal
paro el Desarrollo de diversos Proyectos, Adquisiciones y Otros servicios,
respectivamente, correspondientes o la cuenta publica 2014, relacionadas con los
Convenios Especifico de Coordinacion No. DGAGP/DASNOR/SAC/002/2014, de fecha
31 de marzo de 2014, v el Convenio Modificatorio al Convenio Especifico de
Coordinacicon No. DGAGE/DASNOP/SAC/ 2014, de fecha 31 de octubre de 2014, Se esta
solicitando la informacion personal de los puestos, funciones, atribuciones,
organigrama, Reglamento interior y Manuela de Operacién vigentes durante este
periodo, parg poder determinar Ios ob!:gaczonea y facultades de los servidores
publicos involucrados en la” (sic)

Solicitud de informacion O002000T25B2T: - -mmmmmmm oo

"1.- copia certificada de algun documento que conste dentro de la Auditorio nimero
229, que demuestre la intercomunicacicn existente entre el Lic. Miguel Angel
Ansareo Mogolldn encargado de la Direccidn General de Atencion o Grupos
Prioritarios  y el C. Juan Francisco Guerrero Miguelena Director de Volidacion,
Autorizacion y Control del Gasto de esta Direccion General de la SEDESOL, 1 de
octubre al 31 de diciembre de 2014, para acreditar la intercomunicocion existente
entre estos dos funcionarios y estar en posibilidad de exhibir estas a’ocumermios
ante la AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION en el recurso de mérito.

2.- copia certificada del formato conocido como CLC, suscrito por C. Juan Francisco
Guerrero Miguelena, para acreditar que o suscrita en ningin momento estuvo en
sus funciones disponer, autorizar o transferir recurso alguno con motivo del ejercicio
del convenio modificatorio relacionado con la Auditoria ntmero 229, de tipo Forense.
3.- oficio SDSH/DCAGP/DGAOPAGE/DVACG/T193.4 del 12 de noviembre de 2014

4.~ oficio SDSH/DCAGP/DCAOPAGR/DVACG/0998.14, del 15 de octubre de 2074.
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5. oficio SDSH/DCAGE/DCAISCR/O0I0.15 del 23 de enero de 2015.

6.- oficio SDSH/DGAGR/DGAOPAGP/DVADVACG/1207.14 de 19 de noviembre de 2014.
7. oficio SDSH/DCAGER/DCAOPAGP/DVACG/1208.14 de 19 de noviembre de 2074.
8.- oficio SDSH/DCACP/DCGAOPAGR/DVACG/1209.14 de 19 de noviembre de 2014.
9.- oficio SDSH/DGAGP/DGARPAGR/DVCS/0145.14 de 8 de diciembre de 2014,

10.- oficio SDSH/DGAGE/DCACPAGR/DVACG/1210.14 de 19 de noviembre de2014.
11.- oficio SDSH/DGAGR/DGAOPAGER/DDPO/0892.14 de 24 de noviembre de 2014,
12.- oficio SDSH/DCAGP/DGAOPAGP/DVACG/1334.14, de 15 de diciembre de 2014.
13.- oficio SDSH/DGAGE/DGACPAGP/DVACG/1335.14 de 15 de diciembre de 2014,
14.- oficio SDSH/DGAGP/DGAOPAGR/DVACG/1336.14 de 15 de diciembre de 2014.
15.- oficio SDSH/DCACR/DCAPAGR/DVCS/00115 de 12 de enero de 2015.

16.- oficio SDSH/DGAGPR/DCAOPAGPR/DVACG/1337.14 de 15 de diciembre de 2014.
17.- oficio SDSH/DGAGR/DGAOPAGR/0031.15, de 12 de enero de 2015.

18.- oficio SDSH/DCAGR/DGAOPAGE/DVACG/0019.75 de 19 de enero de 2015.

19.- oficio SDSH/DGAGP/DGAORPAGR/DVACG/0020.15 de 19 de enero de 2015,

21. oficio SDSH/DCAGR/DCAPAGE/DVCS/0004.15 de 26 de enero de 2015

22 oficio SDSH/DGAGR/DGAOPAGP/DVACG/022.15 de 19 de enero de 2015,

23.- oficio SDSH/DCAGP/DCAOPAGP/0008.15 de 20 de enero de 2075,

24.- acta de cierre de 8 de julio de 20715, del convenio especifico coordinacion y su
modificatorio para la implementacion y puesta en marcha de ventanillas de
atencién por demanda, para la incorporacién de los beneficiarios de programa pard
adultos mayores al esquema de inclusion financiera entre SEDESOL y la Universidad
Auténoma del Estado de México.

25.- oficios SDSH/DGAGR/DGAOPAGP/DVACGC/0466/15 1%
SDSH/DCAGE/DCAOPAGP/DVACG/470-15 emitidos por las dreas de SEDESOL  con
los cuales se da respuesta al dreg de pre-confronta con informacion y
documentacién que se confirma el numero total de incorporados en el periodo de
abril a diciembre de 2014, con un total de 998071 beneficiarios enrolados.

26.- Manual de organizacién y de procedimientos de la Direccion General de
Atencion a Grupos Prioritarios

Otros datos para facilitar su localizacion

La Auditoria Superior de la Federacion numero 229 de tipo forense denominada
Programa de pension de adultos mayores, o la SEDESOL y o la Universidad
Auténoma del Estado de México, derivado de la orden de auditoria con motivo de la
revision de lo cuenta publica 2014; en el dictamen técnico de fecha 6 de mayo de
2019, en lo que determiné observaciones administrativas resarcitorias no
solventadas. descritas en los pliegos de observaciones numeros 198-2016 y 197-2076,
ambos de fecha 23 de septiembre de 2016.." (sic)

Solicitud de Informacion 0020001282, - e o e
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“1.- copia certificada del Oficio numero SDSH/DCAGPR.2863.14, suscrito por el Lic.
Miguel Angel Ansareo Mogolicn, Director General de Atencidn a Grupos Prioritarios,
de la Secretaria de Desarrollo Sociol, de fecha siete de octubre de dos mif catorce.
2.- copia certificada del oficio SDSH/DCAGE/DGAISCR/0278/2016, de fecha 17 de
octubre de 2016 suscrito por Antonio Javier Gonzdlez Reinoso Director Generdal
Adjunto.

3.- copia certificada de los comentarios realizados a las observaciones de la auditoria
229 denominada programa de pensién para adultos mayores, por parte de personal
de la Direccion General de Atencidn o grupos Pricritarios, de fecha 15 de diciembre
de 2015 suscrito por Juan Francisco Guerrero Miguelena, Director de Validacion,
autorizacion y control de gasto, Roberto Jacob Lopez Director de desarrollo de la
plataforma operativa, José Vicente de la Fuente Lugo Director de atencion y
seguimiento a las necesidades de operacion de los programas y Ulises Benjamin
Duran Vallejos Director de Implementacion Qperativa.

Otros datos para facilitar su localizacién

Lainformacion que se solicita estd relacionada con las Auditorias ndmeros 229 y 207
de tipo Forense, denominadas Programa de pension para adultos mayores v
contratos, convenfos de colaboracion y acuerdos especificos suscritos con la
administracién  publica  federal para el desarrollo de diversos proyectos,
adquisiciones y otros servicios correspondientes a la cuenta publica 2014.” (sic)

Solicitud de Informacion O002000T2632T: -~~~ m e

‘- Solicito copias certificadas de nueve (9) CLC denominadas CUENTA POR
LIQUIDAR CERTIFICADA pagadas por SEDESOL a la UAEM, con motivo de los
convenios suscritos con esa maxima Casa de Estudios, para apoyar los trabajos del
Programa de Adultos Mayores, realizadas en los afios de 2014 y 2015, misma que se
describen a continuacion.

NUMERO CLC FECHA IMPORTE
1.- 50121/05/2014 30,277,108.17
2.- 67901/07/2014 30,277,108.17
3.- 6419/08/2014 22,624,916.02
4.- 137623/09/2014 18,881,606.51
5. 163122/10/2014 19,429,213.66
6.- 189107/11/2014 16,590,517.47
7.- 224002/12/2014  7.162,130.00
8.-15921/01/2015 14,524,260.00
9,- 25809/02/2015 11224,318.38
TOTAL 170,991,798.38

Las CLC, emitidas durante el periodo sefialado, no contienen firma, visto bueno o
autorizacion de la gue ahora solicita esta informacion, en virtud de que nunca las

, Paseo de la Reforms No, 118, Col Judrez, Cusuhidmes, 0.0, 08600, Cludad de Méxiog.
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tuve a la vista, ni mucho menos participe en su elaboracion, seguimiento y pago
correspondiente. Habiendo sido gjena todo el tiempo a la tramitacion de estas CLC,
que eran responsabilidad del Director de Validacion, Autorizacion y Control def
Gasto de la DGAGE, C. Juan Francisco Guerrero Miguelena.

2.- Solicito el registro de todos los oficios resguardados en el Sistema conocido como
SIGANET, que era el Sistema de gestion Administrativa, en este sistema se turnaban
los oficios de correspondencia turnados a las dreas utilizado por la SEDESOL, en el
periodo comprendido del 1 de octubre al 31 de diciembre del 2014, para gcreditar gue
no consta en oficio alguno  autorizacion, disposicion, orden, senalamiento,
validacion, transferencia electrénica, pago ordenado o accicn de tipo econdmico
que lo suscrita haya realizado con motivo del ejercicio de los 2 convenios firmados
con la Universidad Auténoma del Estado de México. Toda vez que la que suscribe en
ningtn momento manejé el recurso de la Hacienda Federal para autorizar, transferir
o determinar pago econdmico a la Universidad Auténoma del Estado de México,
durante el periodo comprendido del 1 de octubre al 31 de diciembre del afio 2014.

3.- copia certificada de la estructura funcional de la Direccion General de Grupos
Prioritarios del 1 de octubre al 31 de diciembre del 2014, de los archivos de SEDESOL,
que acredita que funcionalmente la Direccion de Validacion, Autorizacion y Control
del Gasto de la DGAGP, dependia de Lic. Miguel Angel Ansareo Mogolldn, Encargado
de esa Direccion General. Se aprecia en el oficio SDSH-DGAGP.2863.14, firmado por
el Director General, sin la leyenda de encargado. Oficio solicitado en diversa peticion.
4.~ copia de informacién resguardada en SIIPSO, Sistema Integrol de informacién
de Programas Sociales, instrumento que integraba ja informacion para el control de
obras y acciones, del 1 de octubre al 31 de diciembre del 2014, para acreditar que la
suscrita no tuvo accesc a este sistema en ningun momento. Sisterma operado por
ing. Abel Ramirez Figueroa Director de padrones y por Ulises Benjamin Durdn
Vallejos Director de Implementacion Operativa, responsables del padron de
beneficiarios, realizar ias confrontas, los empadronamientos, cruzar la informacion
para validar el pago de las CLC, para que posteriormente fueran pagadas por e/
Director de Validacion, Autorizacion y Control del Gasto, C. Juan Francisco Guerrero
Miguelena.

Otros datos para facilitar su localizacion

informacion contenida en las Auditorias redlizadas numeros 229 y 207,
respectivamente ambas de tipo Forense, denominadas Programa Pension para
Aduftos Mayores y Contratos, Convenios de Colaboracion y Acuerdos Especificos
suscritos con la Administracién Publica Federal para el Desarrollo de diversos
Proyectos, Adquisiciones y Otros servicios, respectivamente, correspondientes o la
cuenta publica 2014, relacionadas con los Convenios Especifico de Coordinacion No.
DGAGP/DASNOPR/SAC/002/2014, de fecha 31 de marzo de 2014, y el  Convenio
Modificatorio al Convenio Especifico de Coordinacion No. DGAGP/DASNOR/SAC/
2014, de fecha 31 de octubre de 2014. Se estd solicitando la informacion personal de
los puestos, funciones, atribuciones, organigrama, Reglamento Interiory Manuela de
Operacién vigentes durante este periodo, para poder determinar fas obligaciones y
facultades de los servidores publicos involucrados en la solventacion de estas

Baseo de to Reforma Mo, 116, Cob Hudrez, Duaubidmne, O 08600, Cludad de Mdxico.
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Auditorias, y acreditar que en ninguna momento la peticionaria manejo recurso
economico alguno, ni tuvo que ver nada con el manejo de los recursos ejercidos con
motivo del cumplimiento de esto 2 convenios.” {sic)

Para atender las solicitudes antes citadas, la Unidad de Transparencia de la Secretaria de
Bienestar solicitd a las Unidades Administrativas correspondientes realizaran una busqueda
exhaustiva en sus archivos fisicos y electrénicos de las dreas que las integran, con la finalidad de
localizar la informacién requerida por la persona solicitante: T e e
Derivado de lo anterior, la Direccién General de Atencién a Grupos Prioritarios, adscrita a la
Subsecretaria de Bienestar, dio respuesta a las solicitudes mencionadas, mediante los oficios
numero DGSE/DSCI/30/2021, DGSE/DSCI/28/2021, DGSE/DSCI/29/2021 vy DGSE/DSCI/27/2021
respectivamente, en los cuales informd de forma idéntica que, la informacion requerida se
encontraba relacionada con la carpeta de Investigacion FED/FECC/UNAI-CDMX/00000756/2019

por lo que dar a conocer la informacién podria obstaculizar la investigaciéon que realiza la FOR, asf
como el resultado final del mismo, por lo que proporciond su prueba de dafio. « e
Asl, en la Tercera Sesion Extraordinaria de este Comité de Transparencia se analizé v discutié
dicho asunto, determinado, a peticién del representante del Organo Interno de Control en la
Secretaria de Bienestar, que, se debia realizar una depuracion de la informacion que pudiera ser
susceptible de entregarse en las solicitudes citadas, por corresponder a informacién de caracter
publica, distinta de la que se relacione con la carpeta de investigacion mencionada. -------c-emwwewe
En ese sentido, la Direccidn General de Atencién a Grupos Prioritarios, adscrita a la Subsecretaria
de Bienestar, remitio, mediante los oficios nimeros DGSE/DSCI/64/2021, DGSE/DSCI/66/2021 v
DGSE/DS (‘!/071/2021 respectivamente, su respuesta a cumplimiento en los siguientes términos:
En relacion a la solicitud de informacidn 0002000124821, la Direccidn General mencionada sefialo
gue, respecto a la informacion de los numerales 4, 5y 6, es de caracter publica vy se debera
requerida a la Unidad Administrativa cor're<"pondiente. ——————————————————————————————————————————————————————

I—?@htivo ala Qohcntud de mformacton OOOZOOOTZ 821, h Dneccacm Qen@fai mer\czonada acnaio
que, respecto a la informacion del numeral 26, es de caracter publica y puede ser consultada en
la siguiente liga electrénica: http//www.bienestar.gob.mx/work/models/Bienestar/Normateca-
GOB-MX/MOP_213_DGAGP opt pdf ——————————————————————————————————————————————————————————————————————————————
Lorrespond;ente a las C;oiecm des do mfo;macson 0002000?2’792 y OOOZOOO!ZE).SZI h Darocc;on
General mencionada sefald que, reitera su solicitud de reservar toda la informacién de las
SO I U G GBI IS, = ettt e et e e e e et e et e e e e e e ot et e ot e eret et o

Asi, se consideran reproducidos en la presente sesién los argumentos v fundamentos de las
pruebas de dafios presentadas por la Direccion General de Atencidn a Grupos Prioritarios en la
Tercera Sesion Extraordinaria de este Cornité de Transparencia, en aras de obviar innecesarias
ropot;cgonos 1 2 e S . e S e B £ B £ 0 0 1 0 0 1 0 0t S S e e S 1 B 8 o 1 e o 1 o e e 2 St £ £ £ £ o
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Con base en lo anterior, s€ emMte el SIGUIGNTE! —wrrmr v s m s s s

Se CONFIRMA la clasificacion de reserva de la informacion
concerniente a diversa documentacion relacionada con las auditorias
forense numero 207 v 229 de la cuenta publica 2014, con excepcion de
la que queddé especificada anteriormente, relacionada con las
solicitudes de informacién con numero de folio 0002000124821,
CO02000125821 0002000125921 y 0002000126321 -
Queda confirmada la reserva de la informacion, la cual sera por un
periodo de cinco afios o hasta que concluya las razones de la reserva,
contados a partir de la firma de la presenta acta de este Comité de

ACUERDOC Transparencia, cuyo responsable de la misma es la persona Titular de la
CT/EXT/5/2021/02 | Direccién General de Atencidén a Grupos Prioritarios y/o la Direccidon
Gemerai para el Biene star de las Personas Adu%‘tas MayoreJ, adscrita a la

de Oigamzacso N, en termmo del ARTICULO TRANSITOREO SEPTIMO dei
Reglamento Interior de la Secretaria de Bienestar, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el trece de mayo de dos mil veintiuno, y
de acuerdo a los fundamentos y motivaciones que se han expuesto a lo
largo de 1a presente acla. —rmmmmmmm s s e i

Desahogo del Quinto punto del Orden del dia. Seguimiento a la determinacion del Comité de
Transparencia respecto a la declaracién de inexistencia propuesta por la Unidad de Coordinacion
de Delegaciones, concerniente a cudntas personas inscritas como servidores de la nacion han
fallecido por y de Covid-19 de febrero 2020 o la fecha de la solicitud, derivado del cumplimiento
a la resolucion del recurso de revision RRA 2673/21, relacionado con la solicitud de informacidn
. con numero de folio 0002000015521, Lo anterior, con fundamento en los articulos 44, fracciones
HI y IX, 138y 139 de la LGTAIP, y 65, fracciones il y IX, 141 yMB dela LFTAIP, ~-rrrmmmmemmmmmmme oo
AF ora b;en a efecto dg desahogar el Quinto punto del Orden dai dsa y consxde amdo que el
© presente asunto se analizd detalladamente en la Cuarta Sesion Extraordinaria de esta Organo
Colegiado el pasado veinte de agosto, Maria Eugenia Lopez Garcia expone lo siguiente: -----------

El dieciocho de enero del dos mil veintiuno se recibié la solicitud con numero de folio
0002000015521, en 1a CUAL SE TEGUETTA! mmmmm s s s s o e e

“buenos dias. Cudntas personas inscritas como servidores de la nacion han fallecido
pory de Covid-19 de febrero 2020 a la fecha de la solicitud. Gracias™ {sic)

‘Para atender la solicitud antes citada, la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Blenestar
solicité, mediante el oficio nGmero UT/173/2021, del dieciocho de enero del dos mil veintiuno, a la

Pases de ja Reforma Mo 16, Col Judraz, Cuauhtdmon, R, 08600, Cludad de Mdxion
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Unidad de Coordinacion de Delegaciones realizara una busqueda exhaustiva en sus archivos
fisicos y electrénicos de las dreas que la integran, con la finalidad de localizar la informacién
requerida por la persona solicitante. De igual forma, se le solicitd a la Direccidn General de
Recursos Humanos mediante oficio nUmero UT/544/2021, de fecha doce de febrero del mismo
ano, realizara una bldsqueda exhaustiva en sus archivos fisicos y electrénicos de las areas que fa
integran, con la finalidad de localizar la informacion requerida por la persona solicitante,----wwwm--
Derivado de lo anterior, y tomando en consideracion las respuestas emitidas por parte de las
Unidades Administrativas, la Unidad de Transparencia le informé al ciudadano que no contaba
con la documentacion de su interés v que de ser el caso, el ente obligado para otorgar
informacion serfa la Secretarfa Técnica del Consejo de Seguridad Nacional, dependiente de la
Secretaria de Gobernacion.
Por lo que en ese sentido la Unidad de Transparencia dio respuesta a la solicitud de informacién
en comento, el dos de marzo del afO N CUISO, =mmmmmmmmmm oo e
Inconforme con la respuesta proporcionada a través de la Unidad de Transparencia, la persona
solicitante Iinterpuso recurso de revision el pasado tres de marzo ante el INAL formandose el
expediente con numero RRA 2673/21, y en cual sefialé como acto recurrido el siguiente: -----------

“Se recurre la respuesta del sujeto obligado por las siguientes razones: En primer
fugar el procedimiento de la ampliacién del plazo no observd lo dispuesto en el art.
135 de lo Ley Federal de Transparencia y Acceso o la informacion Pablica, pues no
se adjunto ef acta de la aprobacion por parte del Comité de Transparencia. Recurrf
este dacto ante ustedes INAI pero es ung ldstima que a pesar de ser el drgano
garante, hicieron caso omiso. En segundo lugar, la respuesta carece de validez
Juridica toda vez gque no estd fundada ni motivado, en relacion al art. 16
constitucional. En tercer lugar, la deciarada inexistencia de lo informacion es falsa,
toda vez que existen indicios de que la dependencia tiene lo requerido en la solicitud
de merito. Prueba de ello son las declaraciones en una conferencia vespertina de la
salud de fa titular de la Unidad de Coordinacion de Delegaciones de lo Secretaria de
Bienestar, Teresa Cuodalupe Reyes SahagUn, informdé que poco mds de 50
servidores de la Nacidn han fallecido tras contagiarse de Covid-19. Diversas notas
periodisticas dieron cuenta de eflo.
https/fwwwjornada.com.mx/ultimas/politica/2020/10/13/han-fallecido-meas-50-
servidores-de-la-nacion-por-covid-19-2527.htmi,
httpsy/wradio.com.mx/radio/2020/10/14/nacional/1602632418_978340.html, EN
virtud de lo anterior, se solicita que el INAI instruya al sujeto obligado o DAR o
Informacion requerida en la solicitud.” {sic)

Asi, mediante el oficio nUmero UT/747/2021y UT/748/2021, del ocho de marzo del presente afio, la
Unidad de Transparencia requirid a la Unidad de Coordinacién de Delegaciones y a la Direccién
General de Recursos Humano, respectivamente, manifestarse y atender los requerimientos
formulados por la ahora persona recurrente, a través del INAI, en el recurso de revision

Paseo da fa Reforma Mo, 16, Col. Judrez, Cusuhtdmor, C.5 086040, Cludad de Méxics.
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mencionado, ---
En ese tenor, la Unidad de Coordinacion de Delegaciones, mediante correo electronico, informé
que, después de realizar una busqueda exhaustiva en sus archivos y documentos, no localizé
antecedente relacionado y sugirié canalizar la solicitud a la Direccidon General de Recursos
Humanos, va que es la encargada de conducir las relaciones laborales, determinar la conclusion
de las mismas, asi como intervenir en las cuestiones que sobre la materia se presenten, lo anterior
de conformidad con la fraccién 1 bis del articulo 30 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Desarrollo Social NoY BlenESTar. o s e

Por su parte, la Direccién General de Recursos Humanos, mediante Oficio num.
412.DGRM.DRL/00772/2021, de fecha doce de marzo, informd que de manera quincenal envia a la
Oficialia Mayor de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el reporte de numeros de casos
positivos a COVID-19, registrados en la Secretarfa. Por lo que respecta a “Servidores de la Nacién®,
sugiere canalizar la solicitud a la Unidad de Coordinacién de Delegaciones. -----------m=mmrmroroommone
Por lo que en ese sentido la Unidad de Tr&nsparenma formuld vy pres
Corrospoﬁdie ntes el dieciséis de marzo de este a0, ~—-mmreree e e e o e s e e £ 2 e e
Con fecha trece de abril del dos mil veintiuno, el Pleno del INAI resolvid el recurso de revision RRA
267321, sefialando, en lo que aqul interesa, 10 SIGUIBNTE! = rmms e e

(D
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“(..) En consecuencia, con fundamento en el articulo 157, fraccion 1l de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso @ la Informacién Publica, se considera que lo conducente es
REVOCAR lo respuesta de lo Secretaria de Bienestar, e instruirle a efecto de que los
Delegaciones conozcan de la peticidn, y realice una nueva busqueda en la Unidad de
Coordinacion de Delegaciones y en ia Direccidn General de Recursos Humanos, con el
objeto de que, busquen, localicen, y proporcionen al particular, de febrero de 2020 a for
fecha de la presentacién de la solicitud, cudntos servidores de la nacién de ese sujeto
obligado han fallecido por Covid-19.

Ahora bien, en caso de que el sufeto obligado no localice la informacién peticionada, por
conducto de su Comité de Transparencia, deberd emitir el Acta correspondiente, por
medio de la cual hard saber ol particular, de manera fundada y motivada, la inexistencia. "
{sic)

En ese orden de ideas, mediante el oficio nGmero UT/1214/2021 v UT/1215/2021, del pasado
veintisiete de abril, la Unidad de Transparencia requirid a la Unidad de Coordinacion de
Delegaciones v a la Direccién General de Recursos Humanos dar cumplimiento a la resolucion
del recurso de revision multicitado, e informara a la Unidad de Transparencia al respecto. --------

En ese tenor, la Unidad de Coordinacién de Delegaciones, remitio las respuestas de todas y cada
una de las Delegaciones de Programas para el Desarrollo en los Estados de la Republica, quienes
en lo toral manifestaron no contar con un registro o control de los fallecidos por COVID-19 vy
ademads sugiere canalizar la solicitud a la Direccién General de Recursos HUManNos. ----------=-----
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Por su parte, la Direccion General de Recursos Humanos, mediante Oficio num.
412.DGRH.DRL/001483/2021, de fecha seis de mayo, informd que de manera quincenal envia a la
Oficialia Mayor de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el reporte de nimeros de casos
positivos a COVID-19, registrados en la Secretaria. Por lo que respecta a “Servidores de la Nacién™,
Jug!ere canalizar la solicitud a la Unidad de Coordinacién de Delegamon&

i

Por lo gue en ese sent;d@ fa Uruddd de Transparenua mformo e% pasado siete de Mayo, ai INAI
del cumplimiento dado a la resolucion del recurso de revision citado, ——mmememmmmmmmmm o

No obstante Jo anterior, el doce de agosto del presente afo, la Direccién General de
Cumplimientos y Responsabilidades del INAI notificd a través del Sistema de comunicacién con

los sujetos obligados del INAI, el acuerdo de incumplimiento de la resolucién referida, en los
SIGUIBNTES LI ITINIOS! et

“(..) En atencién o la resolucién que nos ocupa, el sujeto obligado remiticé a este
Instituto, correo electrénico de fecho siete de mayo del dos mil veintiune a través del
cual acreditéd realizar una nueva buUsqueda en o Unidad de Coordinacién de
Delegaciones y en la Direccion General de Recursos Humanos de la mformnczon
peticionada misma que no fue localizada.

Sin embargo, el sujeto obligado omitic emitir por conducte de su Comité de
Transparencia, el Acta correspondiente, por medio de la cual hard saber af particular,
de manero fundada y motivada la inexistencia de la informacién; documental que no

fue remitida. :

- En virtud de lo anterior, se estima que la Unidad de Transparencia del sujeto obligado
no acatd fa instruccion de la resolucion de mérito, por tanto, lo procedente es tener por
INCUMPLIDA o resolucion relacionada con el recurso de revision citado af rubre.” (sic)

En consecuencia, mediante correo electronico, el pasado lunes dieciséis de agosto, la Unidad de
Transparencia requirid nuevamente a la Unidad de Coordinacién de Delegaciones, dar
cumplimiento a la resolucién del recurso de revisidon multicitado, e informara a la Unidad de
Transparencia al respPeClO. - e e
Asi, la Subdirectora de Proyectos en Delegaciones A de la Unidad de Coordinacion de
Delegaciones, mediante Oficio num. 112.11.01.378.2021, informd que, derivado de una nueva
busqueda exhaustiva dentro de sus archivos con los que cuenta, no se encontrd registro alguno
sobre la informacion requerida por la ahora persona recurrente, y solicita la intervencion del
Comité de Transparencia a efecto de que confirme su declaracién de inexistencia, por lo que
remite un acta circunstanciada de fecha diecisiete de agosto de esta anualidad, en términos de
los articulos 65, 141y 143 de 1a LETAIP, cmmm oo e

“(..) se hace constar la inexistencia de la informacion, misma de la cual se
efectud una busqueda exhaustiva en Jos archivos con los que cuenta cada una

o de la Reformas No. 116, Col, Judrez, Cuauhtémon, CR, 08600, Cludad de México.
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de las dreas adscritas o esta Unidad de Coordinacion de Delegaciones sobre lg
informacion correspondiente a: (..) ¢Cudntos servidores de la nacion de ese
sujeto obligado han fallecido por Covid-19" (sic)

De tal suerte que, en la Cuarta Sesion Extraordinaria de este Comité de Transparencia se analizé
y discutié dicho asunto, determinado, a peticidén del representante del Organo Interno de Control
en la Secretaria de Bienestar, que, era indispensable requerir nuevamente a las Delegaciones de
Programas para el Desarrollo en los estados de la Republica, asl como a la Unidad de
Coordinacién de Delegaciones acerca del proceso de registro e informe de los fallecimientos del
personal adscrito a dichas Unidades Administrativas, asi como el contenido del expediente que
conforman por dicho fallecimiento. Por otro lado, la Direccidon General de Recursos Humanos
deberd informar acerca del reporte quincenal que envia a la Oficialia Mayor de la Secretaria de
Hacienda v CrACHEO U I, im0 2
Por consiguiente, la Unidad de Transparencia requirio, mediante correo electronico a la Unidad
de Coordinacién de Delegaciones y a la otrora Direccidn General de Recursos Humanos,
respectivamente, dar cumplimiento a lo ordenado por el Comité de Transparencia e informaran
al respe{:tO. e et e o 2 e e 2 o e e s A 58 8 . 8 . . 2 e B 5 0 2 A 2 8 o e e
Asl, fa Direccidn Ceneral de Recursos Humanos, mediante  oficio nam.
412.DGRH.DRLIOO2967/2021, informd que, conforme a sus atribuciones, envia a la Oficialia Mayor
de la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico, un informe quincenal de “Personal Contagiado y
medidas COVID-19 BIENESTAR' cuyos datos son proporcionados por los enlaces administrativos
de cada Unidad Administrativa de la Secretarfa de Bienestar y los Organismos Sectorizados del
Ramo 20 v actualizados de forma quincenal. -—-----=-smmmrms s oo
Por su parte, la Unidad de Coordinacion de Delegaciones, mediante oficio nim. 112.1.2.1.0325.202],
remitio las respuestas de cada una de las Delegaciones de Programas para el Desarrollo en los
Estados de la Republica, quienes en lo toral manifestaron que, de conformidad con lo previsto
en el articulo 33 fraccidn Il del Reglamento Interno de la Secretaria de Bienestar, la Direccion
General de Recursos Humanos tiene entre sus atribuciones la de instrumentar las relaciones
laborales de la Secretaria; proponer la conclusidon de las mismas, asi como intervenir en las
cuestiones que sobre la materia se presenten, siempre con la participacion de las personas
titulares de las unidades administrativas competentes de la Secretarfa, y conforme a las
disposiciones juridicas aplicables. De igual forma refieren que, de acuerdo a lo estipulado en el
Manual de Organizacién y Procedimientos de Direccidn General de Recurses Humanos, en las
paginas 583 a 595, se encuentra el procedimiento con Codigo: 412-PR-DRH-03, denominado
Gestién y Operacion de Bajas de Personal de Estructura, Eventuales y de Servicios Profesionales,
mismo que sefiala los documentos con los que debe contar el expediente de dicho personal.
Para ello, pone para su consulta el referido procedimiento en la siguiente liga electronica:

Con los elementos descritos v visto que es competencia de este Comite de Transparencia,
conocer y resolver el presente asunto en términos de lo dispuesto por los articulos 43, 44, fraccion
11,138, fraccidn 11, y 139 de la LGTAIP; asi como el articulo 4, fraccidn |, 64, 65, fraccion 1, 147, fraccion
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H,v143 de la LFTAIP y Vigésimo Séptimo de los Lineamientos que establecen los Procedimientos
Internos de Atencion a Solicitudes de Acceso a la Informaciéon Publica, determina lo siguiente: --

Derivado del analisis del presente asunto, este Comité de
Transparencia ORDENA a la Unidad de Coordinacion de Delegaciones,
asi como a la Direccion General de Recursos Humanos, con base en sus
atribuciones en los articulos 41, fraccién X, y 33, fraccién V, del
Reglamento Interior de la Secretaria de Bienestar, respectivamente,
propercionar la documentacion que pueda dar cuenta con lo
requerido en la solicitud de informacidn con numero de folio

ACUERDO
CT/EXT/5/2021/03

Desahogo del sexto punto del Orden del dia. En seguimiento a la determinacién del Comité
de Transparencia, de la declaracién de inexistencia derivada de la resolucién del recurso de
revision RRA 7124/21, relacionado con la solicitud de informacién con numero de folio
0002000082921, concerniente a la inexistencia de las fojas 1, 2, 3,4 y 5 del anexo 26, asimismo la
foja 3 del anexo 29 respecto de los entregables relacionados con el Acta de Entrega-Recepcion
emitida en mayo de 2072, momento en que la C. Yolanda Villareal Elizondo tomo el cargo de
Delegada de la Secretaria de la entonces Secretaria de Desarrollo Social en el estado de Nuevo
Ledn. Lo anterior, con fundamento en los articulos 138, fraccién 1, y 139 de la LGTAIP, y 147, fraccion
Y 148 de g LT AP, e e e e
Ahora bien, a efecto de continuar con el desahogo del presente punto del Orden del dia, Maria
Eugenia Lopez Garcia expone a los presentes, a manera de antecedente, que a través de la
solicitud con nimero de folio 0002000082921, se requirié 10 SigUIENLE; ---rrnmnnmarmmmmmmm e

‘Buenas tardes, solicito se expida a mi costa copia certificada del siguiente
documento: -Acta de Entrega Recepcién emitida en mayo de 2012, en el momento en
que la C. Yolanda Villareal Elizondo tomeo el cargo de Delegada de la Secretaria del
Desarrollo Social en el Estado de Nuevo Ledn.”

Otros datos para fcilitar su localizacion

"ANTERIORMENTE SE HABIA REALIZADO LA SOLICITUD DE INFORMACION PUBLICA
NUMERO 0002000049921 DONDE ESA SECRETARIA DEL BIENESTAR INFORMO QUE
LA INFORMACION REQUERIDA ES ATRIBUCION DE LA SECRETARIA DE LA FUNCION
PUBLICA, SIN EMBARGO, LA MENCIONADA SECRETARIA ESTABLECE QUE ESA
INFORMACION SE ENCUENTRA EN LA DELEGACION ESTATAL DE PROGRAMAS PARA
EL DESARROLLO EN EL ESTADO DE NUEVO LEON, LA CUAL PERTENECE
DIRECTAMENTE A ESA SECRETARIA DEL BIENESTAR (SE ANEXA RESPUESTA). POR
LO QUE, AHI ES DONDE SE ENCUENTRA LA INFORMACION SOLICITADA". {sic)

Paseo de s Reforme Mo, 116, ol Judraz, Cuasubidmuon, C0, 08600, Cludad de Méxioo.
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Para atender la solicitud antes citada, la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Bienestar
solicitod, mediante el oficio nimero UT/1130/2021, del diecinueve de abril de dos mil veintiuno, a la
Unidad de Coordinacion de Delegaciones, realizara una busqueda exhaustiva en sus archivos
fisicos y electrénicos de todas las dreas que las integran, con la finalidad de localizar la informacion
requerida por el SOlICHANTE, = e e meoememsomomsee
Derivado de lo anterior, la Unidad de Coordinacidn de Delegaciones a través de correo electrénico
de fecha cuatro de mayo, notifica a esta Unidad de Transparencia, la respuesta otorgada por la
Delegacién de Programas para el Desarrollo en el estado de Nuevo Ledn, quien mediante oficio
BIE/EI139/0065/2021, fechado el tres de mayo de dos mil veintiuno, informé lo siguiente: ----------

“Al respecto, después de realizar una busqueda exhaustiva en los archivos y base de
datos de esta Delegacién de Programas para el Desarrollo, se encontré ef Acta de
Entrega-Recepcién emitida en maye de 2012, en el momento en que la C. Yolanda
Villareal Elizondo tomd el cargo de delegada de la Secretaria del Desarrolio Social en
el Estado de Nuevo Ledn, con un contenido de 235 fojas utiles por

un solo lado. _

Asl las cosas, esta dependencia puede emitir la certificacion correspondiente, previo
pago de los

derechos, consistente en $21.63 MXN por copia certificada de cada foja, de acuerdo
con el articulo 5to,

pdrrafo 1, de la Ley Federal de Derechos, con relacion al Anexo 19 de Ja Misceldnea
Fiscol para 202117 (Sic)

Por lo que, en ese sentido la Unidad de Transparencia dio respuesta a la solicitud de informacion
en comento, el cinco de mayo pasado, proporcionando la siguiente informacion: -------=swwsmaveme-

Al respecto, después de realizar una busqueda exhaustiva en los archivos y base de
datos de la Delegacion de Programas para el Desarrollo, se encontro el Acta de
Entrega-Recepcion emitida en mayo de 2012, en el momento en que la C. Yolanda
Villareal Elizondo tomé el cargo de delegada de ia Secretaria del Desarroflo Social en
el Estado de Nuevo Ledn, con un contenido de 235 fojas tiles por un solo lado.

Por lo anterior, me permito informar que dichas fojas se ponen a disposicion, previo
pago de los derechos, consistente en $20.00 MXN por cada foja. Es importante
mencionar, que de acuerdo al criterio de interpretacion 02/18, emitido por el Pleno
del instituto Nacionol de Transparencia, que a la letra dice:

Gratuidad de las primeras veinte hojas simples o certificadas. Cuando la entrega de
los datos personales seq a través de copias simples o certificadas, las primeras veinte
hojas serdn sin costo.

Por lo anterior, si deseq obtener las mismas, deberd comunicarse con las servidoras
publicas mencionadas en el pdrrafo que precede, con la finalidad de elaborar el

recibo de pago correspondiente.” (Sic) \
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Posteriormente, el ciudadano se pusc en contacto con la Unidad de Transparencia, con la
finalidad que fuera generado su recibo de pago por doscientas quince copias certificadas. El dia
once de mayo de los corrientes, el ciudadano realizo el pago de las mismas y subsecuentemente
el veinticuatro de mayo, aaudio a las instalaciones de la Unidad de Transparencia para recibir su
informacién.—------- e e e e

inconforme con Ed respuesta propo:cxonada através de ia Umdad cfe Transpa:encaa, ei soltuta nte
interpuso recurso de revision, el treinta y uno de mayo del presente afio, ante el Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales (en adelante, INAI,
formandose el exped!ente con nimero RRA 7124/21, y en cual sefiald como acto recurrido el
siguiente; «ewweweee. ,

“escrito libre, el peso no permite adjuntar el archivo.” (sic)
Asl, 'ﬂediante el oﬁcio rmmero UT/1562/202"§ dei diez de junio del presente aﬁo, ia Unidad de

Y atende: los r@que\r!m;entoq formuiados por (‘E ﬂworra recurt ente a traveq del iN’\i en ci recurso
de revisién citado.
En ese tenor, la Unidad de Coordinacién de Delegaciones a través del oficio 112.1.2.1.0108.2021,
remitié el documento signado el diecisiete de junio de la presente anualidad con el folio
BIE/EJ/139/0070/2021, en el que la Delegacién de Programas para el Desarrollo, informd lo
S U NI e o et e e

(..} me permito enviar segunda parte del Acta de Entrega-Recepcién, en copia
certificada constante de 120 fojas las cuales deberan ser entregadas una vez que se
cuente con el recibo de pago correspondiente {..})" (sic)

Asi mismo, adjunto al oficio con terminacion 0070/2021, se localizé un acta circunstanciada de

Hechos de fecha catorce de junio en la que se notificd que “no se encontraron las fo;as Lo, dos,

tres, cuatro y cinco del anexo 26 asimismo la fojo ntmero 3 del anexo 29"

Por lo que en ese sentido la Unidad de Transparencna formuld y pre—,serno los aEeqatos
correspondientes el veintiuno de junio de este afio. o o

Con fecha cuatro de agosto de dos mil veintiuno, el Plenc del INAIl resolvié el recurso de revision

RRA 7124/21, sefialando, en lo que aqui interesa, 10 SigUIeNte: ---eemmmmoooememiie

proporc:/one el ac[a cie dec/m auon de mexzstenc:a respecto de las fo;os uno, do@, tres,
cuatro y cinco del anexo 26 y la fojo 3 del anexo 29.” (Sic)

Ahora bien, en el acta de hechos del pasado catorce de junio, se realizd una narracién de la
actuacion de la Delegacion de Programas citada en el que sefialan haber realizado una
busqueda minuciosa en los archivos de la Dependencia y no haber encontrado las fojas uno, dos,

Pasao de la Reforma Mo, 116, Col, Judrey, Cuauhtémar, P 06600, Cludad de Mexica,
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tres, cuatro y cinco del anexo 26 v la foja 3 del anexo 29, que se desprenden del Acta Entrega-
Recepcion emitida en mayo de 2012, en el momento en que la C. Yolanda Villareal Elizondo tomé
el cargo de delegada de la Secretaria del Desarrollo Social en el Estado de Nuevo Ledn, -----------
Aunado a lo anterior, en la Cuarta Sesién Extraordinaria, celebrada el pasado veintitrés de agosto
respecto a la peticién de confirmacion de Declaracion de Inexistencia, en la que, el Comité de
Transparencia determind que se deberd identificar la informacion que conformaban los anexos
26 v 29 dentro de las dreas que integran a la Delegacidn de Programas para el Desarrollo en el
estado de Nuevo Leén, a efecto de obtener la informacidn y entregaria a la persona solicitante;
en caso de persistir con la falta de dichas paginas, deberdn presentar una nueva acta
circunstanciada especificando las circunstancias de tiempo, lugar y modo gue generaron [a
inexistencia de 18 INTOrMNaCION, == e e

Por io anterior, Ia Delogauom de Programas para el Desarrollo en el estado de Nuevo Ledn, realizd
nuevamente la blsqueda de la informacién tal como lo solicito el Comité de Transparencia,
generando una nueva Constancia de Hechos de fecha veinticinco de agosto de los corrientes, en
la que detalladamente definen las circunstancias de busqueda dela informacidn: tiet szo modo
Y% iugar de la que se informa o g|gu1@n“{‘e e e oo o e e e e 2 2 e s 7 5 S o £ 1 5 e e 0 e e

e De conformidad con el Acta Entrega-Recepcion en comento, se puede advertir que el
Anexo 26 consta de 7 fojas que contienen constancias de la no existencia de cheques o
efectivo por conceptos de sueldos o salarios no cobrados. Por lo que, se procedid a abrir
todas las cajas existentes dentro de la oficina de recursos financieros de esta Delegacion,
sin que se localizara informacidn relativa a la no existencia de cheques o efectivo por
conceptos de sueldos o salarios no cobrados, relacionados con el Acta Entrega-Recepcion
de mayo de 2012, por lo que tampoco es posible generar la informacion contenida en el
Anexo 26, debido a gue no se localizaron datos gue coadyuven al esclarecimiento de los
documentos faltantes. Por jo que, la Delegacion en el estado de Nuevo Ledn, decretala
no existencia de la informacién contenida en las fojas 1, 2, 3, 4 y 5 del Anexo 26 del
Acta Entrega-Recepcién de mayo de 2002, - e s

s Por lo que hace al Anexo 29, se puede advertir que consta de 3 fojas que contienen un
escrito de 24 de mayo de 2012, recibido via correo electrénico, suscrito por el Arg. Enrique
Garcia Quezada, Jefe de Investigaciones Especiales del érgano Interno de Control de la
SEDESOL, mediante el cual manifestd la imposibilidad de asistir al evento de firma del
Acta Entrega-Recepcion, debido a su carga de trabajo. Por lo que |la Delegacion en Nuevo
Ledn, procedié a abrir una caja con rétulo "2012", en donde fue posible localizar la
impresion de un correo electrénico de la cuenta institucional de una persona de nombre
Antero Cavazos QGarcla, correspondiente al jueves 24 de mayo de 2012 a las 1231 pm,,
enviado por una persona de nombre Enrique Garcia Quezada, en el que expresa que se
anexa un escrito de inasistencia al acto protocolario de entrega-recepcion del cargo de
titular de esta Delegacion Federal. Ademas, en la impresion se estampa el nimero de folio
“0000003%" v cuenta con 5 antefirmas originales con tinta azul, de lo cual se puede
asegurar que el documento es la foja faltante del Anexo 29 del Acta Entrega-Recepcion,
materia de la solicitud de informacion. Por lo anterior, después de la busqueda
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congruente y exhaustiva dentro del drea especifica de recursos materiales y archivo, se
localizé la foja 3 del Anexo 29 del Acta Entrega-Recepcién de mayo de 2012, -

Con los elementos descritos y visto que es competencia de este Comité de Transparencia,
conocery resolver el presente asunto en términos de lo dispuesto por los articulos 43, 44, fraccién
IL138, fraccion Il, y 139 de la LGTAIP; asi como el articulo 4, fraccion |, 64, 65, fraccidon H, 141, fraccién
H,y 143 de la LFTAIP y Vigésimo Séptimo de los Lineamientos que establecen los Procedimientos
Internos de Atencidn a Solicitudes de Acceso a la Informacién Pdblica, determina lo siguiente: -

Derivado del andlisis del presente asunto, con fundamento en el articulo
141, fraccidn lll, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica, en relacion al 138, fraccién i, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica, este Comité de
Transparencia ORDENA se realice una busqueda exhaustiva en los
archivos de la Delegacion de Programas para el Desarrollo en el estado
ACUERDO ) ; . . . .

de Nuevo Ledn a efecto de constatar la inexistencia de la informacion

CT/EXT/5/2021/04 | ~ "' o e = i i ~
relativa a la no existencia de cheques o efectivo por concepto de sueldos

o salarios no cobrados, respecto del anexo 26, o bien, acredite la
imposibilidad de su generacion, de manera fundada y motivada. ~--------

No habiendo mas asuntos que tratar, se da por terminada la Quinta Sesién Extraordinaria del
Comite de Transparencia, a las diecinueve horas con cuatro minutos del dia de su inicio, firmando
al margen los integrantes del mismo, para los efectos legales vy administrativos a los gue haya
iuqa“ e o B 1 s P 2 2 2 2 2t e 2 1 e e e 2 1 2 0 2 S e £ 12 1 £ o e 2 1 2 2 e e e e e o ot e et e

integrantes del Comité de Transparencia Presentes

Maria Eugenia Lépez Carcla

para la Transparencja

Rujz Martine

Suplente d Lele b dé déi (_Lr,g’fno nterno de
de Archivese 3/ Control en la Secretaria de Bienestar

Las presentes firmas forman parte del acta de la Quinta Sksidn Extraordinaria del Comité de Transparencia
de la Secretaria de Bienestar 2021, .
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