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AcrA coRRESpoNDIENTE R tR oÉcluR ocrAVA
seslóru EXTRAoRDINARIA DEL 2024

Acta que se inicia en la Ciudad de México, a las trece horas del catorce de noviembre de

dos mil veint¡cuatro, en la sala dejuntas Blenestar, ubicada en el piso siete de las oficinas
de la Secretaría de B¡enestar en avenida Paseo de la Reforma número 116, coloniaJuárez,
alcaldía Cuauhtémoc, código postal 06600, con motivo de la Décima Octava Sesión

Extraordinaria del Com¡té de Transparencia del año en curso.

Transparenc¡a, pasó lista de asistencia encontrándose presentes:

El Dr. Miguel Ángel Cedillo Hernández, Titular del Area de Especialidad en Control Interno
en el Ramo de Bienestar, quien fue designado prev¡amente como suplente en las sesiones
del Comité de Transpa rencia.

La Lic. Mar¡ana Elizabeth Lugo López Cano, T¡tular del Área de Coord¡nación de Archivos
de la Secretaría de Bienestar,

.....----DESARROLLO DE LA SESIóN Y ACUERDOS------
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Desahogo del Primer punto del Orden del día. El Lic. Guillermo Daniel Pike Gamas, qu¡en

fue designado con antelación como suplente del Abogado General y Comisionado para la

Desahogo del Segundo punto del orden del dla. Una vez verificada la existencia de
quórum legal para el desarrollo de la sesión, se procedió a someter a consideración de los

presentes la aprobación del Orden del día contenido en la convocatoria respectiva, misma
que fue aprobada por unanimidad de los integrantes presentes del Comité de
Transparencia, procediéndose a su desahogo de la siguiente ma nera:----------

Desahogo del Tercer punto del orden del dfa. Discusión y, en su caso, confirmación de

la declaración de inex¡stencia propuesta por la Dirección General de Recursos Humanos,

concerniente a la Hoja Única de Servic¡os a nombre de la parte recurrente, que se relaciona

con el cumplimiento a la resoluc¡ón del recurso de revisión RRD 2654/24, derivado de la

solicitud de datos personales con número de folio 330025824001570, por instrucción del
Pleno del Inst¡tuto Nacional de Transparencia, Acceso a la hformaclón y Protección
de Datos Personales (en adelante, INAI). Lo anter¡or, con fundamento en lo dispuesto por

tos aftículos 53, párrafo segundo, de la Ley General de Protección de Datos Personales en

Poses¡ón de Sujetos Obligados (en adelante, LGPDPPSo), y diverso 101 de los

Lineamientos Generales de Protecc¡ón de Datos Personales para el Sector Público (en

adelante, Lineamientos Generales de Datos Personales).
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Ahora bien, a efecto de desahogar el Tercer Punto del Orden del día, el Lic' Guillermo

Daniel Pike Gamas expone a los presentes que, el quince de agosto del dos mil

veinticuatro, a través de la solicitud de datos personales con número de folio

330025824001 570, se requirió lo siguiente:

1. Lo expedic¡ón de mi hoio único de servicios que ampore el periodo de

reconocimiento de ser trobojodor federol ol ompdro de ld siguiente toblo y hosta la

fecho det 6 de enero de 2020, fecho en que fue emitido el loudo que ordeno mi

re¡nstdloción, octo que s¡ b¡en no ho s¡do moter¡ol¡zado, no impide o lo SECRETARIA DE

BIENESTAR expedhne mi hojo única de serv¡cios conforme a ld sigu¡ente tablq y hastd

lo fecha en que fue condenodo odemás de mi re¡nstaloc¡ón al pago de solorios coídos,

pago retroactivo de oportaciones dl ISSSTE, oportoc¡ones ol FOVISSSTE y al Sistemo de

Ahorro pora el retiro,

solicito me sea entregodo en or¡ginol en el INFOC2L (INSTITUTo DE TRANSPARENCIA'

ACCESO A U INFORMACIÓN PÚBLICA Y PROTECCIÓN DE DATOS DEL ESTADO DE

COLIMA) 5 de Moyo No.88 Colon¡o Centro C.P.28000 Colimo, Col., México.

Dotos coñplementarios
Se onexd solicitud e INE'1 (sic)

Para atender la solicitud antes citada, la Unidad de Transparencia de la Secretarfa de

Bienestar sol¡citó, mediante oficio número Uf 1216112024, a la Unidad de Administración y

Finanzas realizara una búsqueda exhaust¡va en sus archivos físicos y electrónicos de las

áreas que la integran, con la finalidad de localizar la información requer¡da por la persona
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solicitante.

'Se om¡tieron datos personales.

"XXXXXXXXXXXXXXXÜ^(XX»A con RFC: XXXXXXXXXXXX y clove CURP:

XY{)LWXYXXXXXXXXXX, Ident¡ficúndome puntuolmente con credencial pdro votor

vigente expedido por el INSffiIJTO NACIONAL ELECÍORAL, en mi col¡dad de troboiador

burocrótico federol de lo DELEGACION COLIMA de ld entonces SECRETARIA DE

DESARROLLO SOCIAL, hoy SECRETARIA DE BIENESTAR, dependencio con qu¡en tengo und

retac¡ón de trobajo der¡vado del loudo de fecha 5 de enero de 2020, dictodo en eliuicio

ldborot )o(/'xx, del índice del Tribunol Federal de Conc¡l¡oc¡ón Arbitroie, cuyo Tercera

Sdto orden' desde el 6 de enero de 2020 m¡ reinstdloción en el servicio, asi como el

pago de oportociones ol ISSSTE, FOVISSSTE y SAR y el reconoc¡miento de mi ontigüedod

loborol desde 01 de morzo del 2007; solicito se inÍorme y entregue en soporte

documentdl de cop¡os certilicodas con lo comproboción debida, en occeso d m¡s

derechos ARCO, solic¡to:

.F\

Paseo de la Reforma 116, col. Juáre¿ Cuauhtémoc, 06600. Cludad de Méxlco Tel: (55) 5328 5000 wwwgob.mx/b¡enestar



ffi México
Gobierno de

Bienestar

su respuesta,

Derivado de lo anterior, la Direcc¡ón General de Recursos Humanos, adscr¡ta a la Unidad

de Administración y Finanzas, mediante el oficio 412.DGRH.DRU00286712024, proporcionó

Por lo que en ese sentido, la Unidad de Transparencia notificó la disponibilidad de la

respuesta a la solicitud en comento, el pasado once de septiembre. ---------

Inconforme con la respuesta proporcionada a través de la Unidad de Transparencia, la

persona sol¡citante interpuso recurso de revisión, el doce de septiembre de esta anualidad,
ante el INAI, formándose el expediente con número RRD 2654124,y en el cual señaló como

acto recurrido el siguiente:

"guen día:
Lo informoc¡ón que proporc¡ono ld Autoridod, no corresponde o lo sol¡c¡tadd,

So ludos cord iol es" (sicl

Así, mediante oficio número UI1255812024, la Unidad de Transparencia requirió a la
Unidad de Adm¡nistración y Finanzas, manifestarse y atender los requerimientos
formulados por la ahora persona recurrente, en el recurso de rev¡sión mencionado. ----

De tal manera que, la Dirección General de Recursos Humanos, adscrita a la Unidad de

Administración y Finanzas, mediante el oficio 412.0GRH.DRU00352812024, re¡teró su

respuesta previa, en la cual indicó que se encuentra en espera de suficiencia presupuestal

en la partida 39401 "Erogaciones por Resoluciones por Autoridad Competente", para estar
en condiciones de efectuar las aportaciones de seguridad social respectivas, y computar la

antigüedad del trabajador y emitir la Hoja Única de Servic¡os.

Por lo que en ese sentido, la Unidad de Transparencia formuló y presentó los alegatos

correspondientes, el pasado diez de octubre.

Con fecha veintitrés de octubre de dos m¡lveinticuatro, el Pleno del INAI resolvió el recurso

de revisión RRD 2654/24, señalando, en lo que aquf interesa, lo siguiente:
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"(...) este Inst¡tuto determind procedente MoDIFIQAR lq respuesta emitido por la

Secretoríd de B¡enestor, y se le instruye o efecto de que proporc¡one coP¡o simple del

Acto det comité de Tronsporencio por el cuol se confirme lo declaroción de inexistencio

de lo Hojo Único de servic¡os, misma que deberá ser proporcionado de manero gratu¡to

o la personq recurrente" lsic)
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Por lo que, solicitó la intervenc¡ón del Com¡té de Transparencia para confirmar la

inexistencia planteada, y adjuntó el acta circunstanciada de hechos correspond iente. ---
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Con los etementos descritos, y v¡sto que es competencia de este Comité de Transparencia,

conocer y resolver el presente asunto en términos de lo d¡spuesto por el artículo 53,

párrafo segundo, de la LGPDPPSo, y diverso 101 de Lineamientos Generales de Datos

Personales, se determina lo s¡guiente:

Desahogo del Cuarto punto del Orden del día. Discusión y, en su caso, conflrmación de

la declaración de ¡nexistencia propuesta por la Dirección General de Recursos Humanos,

concerniente a los documentos que contengan los pagos de aportaciones al FOVISSSTE y

at SAR, asícomo la inscripción al ISSSTE a nombre de la parte recurrente, que se relaciona

con el cumplimiento a la resolución del recurso de revisión RRD 2216124, derivado de la
sol¡citud de datos personales con número de folio 330025824001233, por instrucción del

Pleno del INAI. Lo anterior, con fundamento en lo previsto por los artículos 53, párrafo

segundo, de la LGPDPPSO, y diverso 101 de los Lineamientos Generales de Datos

Personales.----

Ahora bien, a efecto de desahogar el cuarto punto del orden del dfa, el Lic. Guillermo
Daniel Pike Gamas expone a los presentes que, el veinticuatro de junio del dos mil

veinticuatro, a través de la solicitud con número de folio 330025824001233, se requirió lo
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sigu iente: -----
,SE ANEXA SOLICTTUD E INE.

(...)

Quien suscribe: xxxxxxnLYxxxxxxxxxx con RFC: Xxxxxxxxxxxxxx y clove CURP:

XXXXxXxxxxXXXXXX ,, IdentiÍicándome puntualmente con credenciol pard votor
vigente expedido por el INSTTTUTO NACIONAL ELEC|ORAL, en mi calidod de troboiodor
burocrático federol de la DELEGACION COLIMA de lo entonces SECRETARIA DE

DESARROLLO SOCUL, hoy SECRETARIA DE BIENESTAR, dependencio con qu¡en tengo uno

reldción de üobajo derivodo del loudo de fecha 6 de enero de 2020, dictodo en eliu¡c¡o
laborol XXMX, del índice del Tribunal Federal de concil¡oción Arbitroie, cuyo fercera

ACUERDO
cTtExTt18t2024l01

Se CONFIRMA la INEXISTENCIA de la información propuesta por

la Dirección General de Recursos Humanos, consistente en la

Hoja Única de Servicios a nombre de la parte recurrente,
relacionada con el cumplim¡ento a la resoluc¡ón del recurso de

revis¡ón RRD 2654124, derivado de la solicitud de datos
personales con número de folio 330025824001570, Por
instrucción del Pleno del INAI. ----------

Se aprueba por unanlmldad de los presentes este acuerdo. --

l: (55) 5328 5000 www.qob.mx/blenestarPaseo de la Reforma 116, Col.Juárez, Cuauhtémoc, 06600. Cludad de Méxi(o
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Sala ordenó desde et 6 de enero de 2020 mi re¡nstoloción en el servicio, osí como el

pogo de oportdc¡ones dt IssSTE, F?VISSSTE y SAR y el reconocimiento de m¡ antigüedod

loborol desde 01 DE JUNIO DE 2007; solic¡to se informe y entregue en soporte

documentol de copios certif¡codas con lo comproboción debido, en occeso a mis

derechos ARCO; el monto cuontif¡codo, gest¡ones de pogo y Íechos de Pago que fueron
realizodos por lo SECRETARU OE BIENESTAR en cumPlim¡ento o como consecuencio del

toudo dictddo y que obren en los bdses de dotos, s¡stemos, registros Ífs¡cos o digitoles

de este Inst¡tuto:

1. Pogo de oportoc¡ones en términos del orticulo 6 de la Ley del ISSSTE, ol Instituto de

Seguridad y Serv¡cios Socioles de los Trobojodores del Estado (ISSSTE), que

retrooctivomente debió reolizorse por lo SECRETARIA DE BIENESTAR en mi beneJicio

desde el periodo de pogo de oponaciones ordenodo en el loudo, es decir, conforme d

lo siguiente reloción, que obro o foio 95 del laudo señolado.

2. Pdgo de dportac¡ones u otros conceptos con que se ident¡f¡quen los enteros ol Fondo

de la Viviendo det Instituto de Seguridod y Servicios Socioles de los Troboiddores del

Estodo (FOV!'SSTE), que retrooctivdmente debió reolizarse por ld SECRETARIA DE

BIENÉSTAR en mi beneficio desde el periodo de pogo de dportaciones ordenodo en el

laudo, es decir, conforme o lo tobla indicodo en el punto onterior, que se desprende de

lo 95 del loudo señdlddo.

j. Pogo de opottociones u otros conceptos con que se identifiquen los enteros ol
Sistemo de Ahorro pora el Retiro ('AR), conforme o lo Ley de los Sistemos de Ahorro

poro el ret¡ro, que retrooctivomente debió reolizorse por lo SECRETARIA DE EIENESTAR

en m¡ benef¡c¡o desde et periodo de pogo de opottoc¡ones ordenodo en el loudo, es

decir, conforme o lo tabla indicodo en el punto 1 de estq sol¡citud, que se desprende de

lo 95 del loudo señolodo,

4. Me informe la fecho en quefui inscr¡to(o) oIISSSIE Por lo SECRETARIA DE EIENESTAR,

o poftir o con Íecho poster¡or o lo emisión del dictado del ldudo, de conformidod con

el contenido det onícuto 12j, oportodo B, frocc¡ón xI, de lo Constitución Federol, en

reloción con el numerol 1g en su Írocción V, de lo Ley del I''STE (Inst¡tuto de Seguridod

y Servicios Socioles de los Trobojodores del Estodo)."2 (sic)

Para atender la sol¡c¡tud antes citada, la un¡dad de Transparencia de la secretaría de

Bienestar solicitó, mediante oficio número uÍt1652t2024, a la unidad de Admin¡stración y

F¡nanzas realizara una búsqueda exhaustiva en sus archivos fís¡cos y electrónicos de Ias

áreas que la integran, con la finalidad de localizar la información requerida por la persona
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solicitante.

'zSe oñitieron datos Persoñales.
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su respuesta.

Derivado de lo anterior, la Dirección General de Recursos Humanos, adscrita a la Unidad

de Administración y Finanzas, mediante el oficio 412.DGRH.DRL/00213912024, proporcionó

Por lo que en ese sentido, la Unidad de Transparencia notificó la disponibilidad de la

respuesta a la sol¡citud en comento, el pasado cinco de agosto.

Inconforme con la respuesta proporcionada a través de la Unidad de Transparencia, la

persona sol¡c¡tante interpuso recurso de revisión, el seis de agosto de esta anualidad, ante
elINAI, formándose el expediente con número RRD2216124,y en el cual señaló como acto
recurrido el siguiente: -----

"Se onexo escrito" (sicl

De tal manera que, la Dirección General de Recursos Humanos, adscr¡ta a la Unidad de

Administración y F¡nanzas, mediante el of¡cio 412.DGRH.DRU00275312024, proporcionó su

respuesta.

Por lo que en ese sentido, la Unidad de Transparencia formuló y presentó los alegatos
correspondientes, el pasado veintitrés de agosto.

Con fecha dos de octubre de dos mil veinticuatro, el Pleno del INAI resolvió el recurso de

revisión RRD 2216124, señalando, en lo que aquf interesa, lo siguiente:

Sometd o consideración de su Coñité de Tronsporencid lo inexistencia de los

puntos 2, 3 y 4 de solicitud, de monero fundodo y motivoda, entregondo un

ejemplor de monero grotuito o la persono recurrente y t¡tulor de los ddtos
personales." (sicl

Así, a través del oficio número UT/256812024, la Unidad de Transparencia requirió a la
Un¡dad de Administración y Finanzas, manifestarse y atender la resolución en comento. -

En ese tenor, la Dirección General de Recursos Humanos, adscr¡ta a la Unidad d

Administración y Finanzas. mediante el oficio 412.DGRH.DRU003653/2024, proporcionó
su respuesta, indicando que en relación a los puntos 2, 3 y 4, relat¡vos a los pagos de

!-=--.- .

Así, mediante oficio número Uf 1209912024, la Unidad de Transparenc¡a requirió a la

Unidad de Administración y Finanzas, manifestarse y atender los requer¡m¡entos
formulados por la ahora persona recurrente, en el recurso de revisión mencionado. ----

"(...) este lnstituto considero que lo procedente es MODIFICAR la respuesto del e

instruirle o eÍecto de que:

6
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aportaciones al Fondo de la Viv¡enda del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los

Trabajadores del Estado (FoVISSSTE)y al Sistema de Ahorro para el Retiro (SAR), asf como

la fecha de inscripción al ISSSTE, respectivamente, realizó una nueva búsqueda exhaustiva

y razonable en el Sistema de Administración de Personal (SIAP), así como en los archivos

físicos y electrónicos que obran en la Dirección de Presupuesto y Remuneraciones y en la

Dirección de Relaciones Laborales, ambas de la Dirección General de Recursos Humanos,

en la que obtuvo como resultado que la información requerida no se encuentra dentro de

los expedientes, archivos, sistemas y registros de la Dirección General de Recursos

Humanos.

Por lo cual solicitó la intervención del Comité de Transparencia para confirmar la

inexistencia planteada, y adju,ntó el acta circunstanciada de hechos correspondiente' ---

Con los elementos descr¡tos, y visto que es competencia de este Comité de Transparencia,

conocer y resolver el presente asunto en términos de lo dispuesto por el artículo 53,

párrafo segundo, de la LGPDPPSO, y diverso 101 de Lineamientos Generales de Datos

Personales, se determina lo siguiente:

Desahogo del Qu¡nto punto del Orden del dfa. Discusión y, en su caso, confirmación de

la claslficación de información como confidencial propuesta la Dirección General de

Recursos Humanos, respecto de las cantidades relacionadaS a cuotas y aportaciOnes al

ISSSTE y al SAR-FOVISSSTE o que puedan inferirse, que se relaciona con el cumplimiento a

la resolución del recurso de revis¡ón RRA 10998/24, derivado de la solicitud de acceso a la

información con número de folio 330025824001251, por instrucción del Pleno del INAI.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto por los artículos 100, 103, 106, 116, párrafos

pr¡mero y segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública

(en adelante, LGTAIP), y 97,98, 1o2, 106, 108 y 113, fracción I, de la Ley Federal de

Transparencia y Acceso a la Información Pública (en adelante, LFTAIP), así como de los

lineamientos Segundo, Cuarto, Quinto, Séptimo, Octavo, Noveno, Trigés¡mo Octavo,

fracción I y último párrafo, y Quincuagésimo sexto de los Lineamientos Generales en

7

ACUERDO
cftExTt18t2024to2

Se CONFIRMA la INEXISTENCIA de la información propuesta por
la Dirección General de Recursos Humanos, cons¡stente en los

documentos que contengan los pagos de aportaciones al

FOVISSSTE y al SAR, así como la inscripción al ISSSTE a nombre de

la parte recurrente, relacionada con el cumplimiento a la

resolución del recurso de revisión RRD 2216/24, derivado de la

solicitud de datos personales con número de folio
330025824001233, por instrucción del Pleno del INAI.

Se aprueba por unanimldad de los presentes este acuerdo. --

Paseo de la ¡eforma 116, Col.Juárez, cuauhtémoc. 06600, Ciudad de México Tel: (55) 5328 5000 w'ww.gob mvbienesul';.'l
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Materia de Clasif¡cación y Desclasificación de la Información, así como para la Elaboración

de Versiones Públicas (en adelante, L¡neamientos de Clasificación y Versiones Públicas). -

Ahora bien, a efecto de desahogar el Quinto punto del orden del dfa, el Lic. Guillermo

Daniel Pike Gamas expone a los presentes que, el veinticinco de junio del dos mil

veinticuatro, a través de la solicitud con número de folio 330025824001251, se requirió lo

siguiente: ----
"De lo portido presupuestol 39401, en el oño 2022 lo SHCP otorgó $548,383, de los

cuoles se gostoron $35,888,141.22, según lo respuesto o lo solicitud

33002582400n 050.

De lo onterior solicito se me indique cuales fueron los expedientes loboroles (entregor

el número de expediente) que se pagaron y cuol fue la contidod pogado, en cuontos

exhibiciones." (sicl

Para atender la solicitud antes citada, la Unidad de Transparencia de la Secretaría de

Bienestar sof icitó, mediante los oficios número UT/'I742/2024 y Uf 1174212024 (s¡c), a la
Unidad de Administración y Finanzas y a la Unidad del Abogado General y Comisionado
para la Transparencia, respect¡vamente, realizaran una búsqueda exhaustiva en sus

archivos físicos y electrónicos de las áreas que las integran, con la finalidad de localizar la

información requerida por la persona sol¡citante.

Derivado de lo anterior, la Dirección General de Programación y Presupuesto, adscrita a la

Unidad de Administración y Finanzas, mediante oficio UAF/DGPP 14101261412024, informó
qpe, realizó una búsqueda exhaustiva en los archivos físicos y electrónicos de las áreas que

tiene adscritas, sin que localizara e ¡dentificara información relacionada con expedientes

laborales, que se hayan pagado a través de la partida presupuestal 39401, lo anter¡or, en

virtud de que no tiene a su cargo la atención de procedimientos admin¡strativos o juicios

en materia laboral, la representación legal de la Secretaría y tampoco forma parte ni ha

sido notificada en dichos asuntos legales, ni para dar cumplimiento a resoluciones, laudos

o sentencias emitidos por las instancias jurisdiccionales competentes en materia laboral

0unta Federal o Tribunal Federal).

Por lo antes mencionado, no cuenta con los datos referentes al número de expedientes
que se pagaron, ni la cantidad pagada y en cuantas exhibiciones. -------

Por su parte, la Dirección de Convenios de Coordinación Administrativa y Concertación,

adscrita a la Unidad del Abogado General y Comisionado para la Transparencia, informó
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que, después de realizar una búsqueda en sus archivos, no encontró la documentaci
solicitada, ya que no cuenta con las facultades para realizar dichos trámites ante
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Secretaría de Hacienda y Crédito Público (SHCP).

por lo que en ese sentido, la unidad de Transparencia notificó la respuesta a la solic¡tud

en comento, el pasado doce de agosto.

Inconforme con la respuesta proporcionada a través de la Unidad de Transparencia, la

persona solic¡tante ¡nterpuso recurso de revis¡ón, el qu¡nce de agosto de esta anualidad,

ante el INAI, formándose el expediente con número RRA 10998/24, y en el cual señaló

como acto recurrido el siguiente:

"como es posibte que reolicen los pagos y no tengon los numeros de expedientes

tqbordles con los que fue cubierto, claromente no quieren cumplir con sus funciones
como sujeto obligado" (sicl

Así, mediante oficio número UTt2123t2024, la Unidad de Transparencia requirió a la
Unidad de Administración y Finanzas, manifestarse y atender los requerimientos

formulados por la ahora persona recurrente, en el recurso de revisión mencionado. ----

De tal manera que, la Dirección General de Recursos Humanos, adscrita a la Unidad de

Administración y F¡nanzas, mediante of¡cio 412.DGRH'DRU002800/2024, informó que,

realizó una búsqueda exhaustiva y razonable en los archivos que obran en la Dirección de

presupuesto y Remuneraciones, asf como en la Dirección de Relaciones Laborales, ambas

de la Dirección General de Recursos Humanos, en la que obtuvo como resultado la

información que a continuación se describe:

y proporcionó además un archivo en formato Excel, que contenía la versión pública de la

¡nformación correspondiente al presupuesto ejercido en 2022, desglosado por expediente,

concepto de pago, importe y pago, toda vez que contiene datos personales considerados

confidenciales, como son: los montos pagados al ISSSTE y SAR-FOVISSSTE, de conformidad

con Io establecido en el artículo 113, fracc¡ón I, de la LFTAIP, así como en lo ordenado en

el RESOLUTIVO SEGUNDO de la RESOLUCIÓN del recurso de revisión número RRA5668124,

emitida por la Com¡s¡onada Ponente Josefina Román Vergara, del INA'

por lo que en ese sentido, la unidad de Transparencia formuló y presentó los alegatos

correspondientes, el pasado veint¡s¡ete de agosto

9

$10,s12.89$548,383.00 $17,626,679.16202239401

Con fecha once de septiembre de dos mil ve¡nt¡cuatro, el Pleno del INAI resolvió el recurso

de revisión RRA 10998i24, señalando, en lo que aquí interesa, lo sigu¡ente:

Paseo dé l¡ Reforma 116, Col' luáre:, Cuauhtémoc 06600, cludád de México fel: (55) 5328 5000 www'gob'mx/blene$áf

Part¡da Año oriqlnal Eiercido Reinteq ro



wttui¿rt Bienestar

"(...) este Orgdnismo Autónomo considero que lo conducente es REVOCAR lo respuesto

de lo Secretarío de Bienestar e lnstrulrle o electo de que:

> Real¡ce uno nueva búsquedo puntuol, exhoust¡vo y rozonoble de lo información

requerido, consistente en cuontos exhibiciones se h¡c¡eron de los pogos

referidos pogos, esto en reloción a los pogos reolizodos por lo Secretoría de

Bienestar, y sobre los contidddes ¡nformodos en el listodo yo entregodo; esto a

trdvés lo Dirección Generol de Recursos Humonos; y osi, entregue lo mismo,

Así, a través del oficio número UT/2409 /2024, la Unidad de Transparencia requirió a la
Unidad de Administrac¡ón y Finanzas, manifestarse y atender la resolución en comento. -

En ese tenor, la Dirección General de Recursos Humanos, adscrita a la Unidad de

Admin¡stración y Finanzas, mediante el oficlo 412. DGRH.DRL/003308/2024, ¡nformó que,

en relación a "en cuóntos exhibiciones se hicieron de los pagos referidos", realizó una
búsqueda exhaustiva y razonable en los archivos que obran en la Dirección de
Presupuesto y Remuneraciones, de la Dirección General de Recursos Humanos, en la que
obtuvo como resultado que no se cuenta con la información como se requiere; sin
embargo, en apego al princip¡o de máxima publicidad, se encontraba realizando los

trabajos para su integración, por lo que una vez que contara con la misma, sería
proporcionada y sometida al Com¡té de Transparencia, para la confirmación de su
clasificación, toda vez que contenía datos personales considerados confidenciales, de
conformidad con lo establecido en el artículo 113, fracción I, y 140 de la LFTAIP. -------------

Bajo ese entend¡miento, la Dirección General de Recursos Humanos, adscr¡ta a la Unidad
de Administración y Finanzas, mediante el oficio 412.DGRH.DRL/003308/2024, en alcance

al oficio antes citado, informó que, realizó una búsqueda exhaustiva y razonable en el

10

archivo que obra en la Dirección de Presupuesto y Remuneraciones de la Direcció

> Someto d consideroción de su Comité de Tronsporencio, lo closificoción de los

dotos personales confidenciales consistentes en los pqgos por concepto de

cuotos y oportociones ol ISSSTE y dl ,AR-FOVI'TE, respecto de los dqtos

¡nformodos y proporc¡onodos duronte lo sustoncidción del recurso de revisión;
y osí, se emitd el Actd debidomente fundqdo y motivoda, en la que se confirme
la closificoción en térm¡nos del ortículo 113, Írocción I de lo Ley Federal de

Trdnsporencia y Acceso o la Información Pública, y se ovole la expedición de

versión pública del listodo proporcionado. M¡smo que deberá ser
proporcionodo o lo persono recurrente." (sic)

Por lo que en ese sentido la Unidad de Transparencia informó, el pasado tre¡nta de
septiembre, a la Dirección General de Cumplimientos y Responsa bilidades del INAI, el

cumpl¡m¡ento dado por la unidad administrativa citada, a la resolución en comento. ----

paseo de la Reforma '116, Col. Juárez. Cuauhtémoc, 06600, Cludad de Méxlro Tel: (55) 5328 5000 www.gob.mx/blenestar
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General de Recursos Humanos. en la que obtuvo como resultado el presupuesto ejercido

del ejerc¡cio 2022, desglosado por expediente, concePto de pago y el número de

exhibiciones que se realizaron en cada pago referido, en versión publica, toda vez que

contiene datos personales considerados confidenciales, consistentes en los pagos por

concepto de cuotas y aportaciones al ISSSTE, FOVISSSTE y SAR, de conformidad con lo

establecido en el artículo 113, fracción I, de la LFTAIP. Lo anter¡or, a efecto de que fuera

sometido a consideración del Comité de Transparencia, para la confirmación de su

clasificación, conforme al artículo 140 de la Ley en comento

A continuación, se analiza si los datos señalados por la Dirección General de Recursos

Humanos corresponden a la categoría de datos personales.

1. Cuotas v aoortaciones a I ISSSTE v al SAR-FOVISSSTE: conforme a la Ley del Instituto de

Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, a cada trabajador se le

abrirá una cuenta individual para que se depositen en la misma las cuotas y aportac¡ones

de las subcuentas de retiro, cesantÍa en edad avanzada y vejez, de ahorro solidario, de

aportaciones complementarias de ret¡ro, de aportaciones voluntarias y de ahorro de largo

plazo, y se registren las correspondientes al Fondo de la Vivienda, asf como los respectivos

rendim¡entos de éstas y los demás recursos que puedan ser aportados a las mismas; así
las deducciones ordenadas por el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los

Trabajadores del Estado a las percepciones de los Trabajadores o Pensionados con motivo

de tas obligaciones contrafdas por éstos, deberán ser aplicadas por las Dependencias,

Ent¡dades o el propio Instituto, a través de sus nóminas de pago.

A su vez, los Trabajadores podrán optar porque se les descuente hasta el dos por ciento

de su sueldo básico, para ser acreditado en la subcuenta de ahorro solidario que se abra

al efecto en su cuenta individual, así, las Dependencias y Entidades en la que presten sus

servicios los trabajadores que opten por dicho descuento, estarán obligados a depositar

en la referida subcuenta, tres pesos con veinticinco centavos por cada peso que ahorren

los trabajadores con un tope máximo del seis punto cinco por ciento del sueldo básico. A

efecto de lo anterior, las Dependencias y Entidades deberán enterar las cantidades a su

cargo conjuntamente con el ahorro que realice el trabajador, sin que las mismas se

consideren cuotas o aportaciones.
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En esa tesitura, es posible colegir que las deducciones que derivan de decisiones de

carácter personal relacionadas con el monto del patrimonio que cada servidor público

decide comprometer, constituye información de carácter privada porque representan una

decisión voluntar¡a sobre el ejercicio de esos recursos; es decir, son el reflejo de la forma

en la cual el servidor público decide cómo erogar los ingresos obtenidos, máxime que en

este caso cada monto está ligado en lo individual al nombre de cada una de las personas

actoras del juicio y lo que por dichos conceptos se aportará a cada una por concepto de
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cuotas y aportaciones al ISSSTE y al SAR-FOVISSSTE.

En consecuencia, aquellas deducciones de seguridad social que resulten de la voluntad de

las personas para erogar sus ingresos inciden exclusivamente en la esfera privada de las

personas; las cuales, de manera enunciativa, son aquéllas relacionadas con su cuenta

individual de seguridad social en la que se le depositan las cuotas y aportaciones cuya

cantidad no es la misma para cada trabajador en tanto que cada uno puede optar por que

se le descuente hasta el dos por ciento de su sueldo básico.

Más aun, que los montos de cuotas y aportaciones al ISSSTE y al SAR-FOVISSSTE de cada

uno de los actores del respectivo juic¡o laboral consisten en montos globales del total a

depositar tanto por sus cuotas como por aportac¡ones de las subcuentas de retiro,
cesantía en edad avanzada y vejez, de ahorro solidario, de aportaciones complementarias
de ret¡ro, de aportaciones voluntarias y de ahorro de largo plazo, máxime que en este caso

cada monto está ligado en lo individual al nombre de cada una de las personas actoras

del juicio.

Por lo anterior, al tratarse de ¡nformación que resulta de la voluntad de las personas para

erogar sus ingresos inciden exclusivamente en la esfera privada de las mismas, en este

caso tanto las cuotas como aportaciones al ISSSTE y al SAR-FOVISSSTE, se concluye que

éstos son datos personales, en términos del artículo 113, fracción I, de la LFTAIP, con

relación al Trigésimo Noveno de los Lineamientos de Clasificación y Versiones PÚblicas. En

consecuenc¡a, se considera procedente su clasif¡cac¡ón.

Por lo anterior, se puede considerar que los datos señalados se ajustan a la categoría de

información confidencial, esto es, datos personales que concern¡entes a una persona

identificada o identificable y que no pueden divulgarse sin el consentimiento de los

titulares de los mismos, para su difusión, distr¡bución o comercialización, en caso

contrario podría ser afectado el bien jurÍdico tutelado al respeto de la vida privada e

íntima. Lo anterior, a la luz del mandato previsto en el artículo 6, apartado A, fracción II, y

16, párrafo segundo, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 23y 116,

párrafo primero y cuarto, de la LGTAIP, 9, 16 y 113, fracciones I y III, de la LFTAIP, 1, 3,

fracción lx, 4, 16, 18, 43 y 85 de la LGPDPPSO, y lineamientos Segundo, fracciones XVII y

XVIII, Tr¡gésimo octavo y Quincuagésimo Sexto de los Lineam¡entos de Clasificación y

Versiones Públicas.

Por lo que, una vez que los Integrantes de este Órgano Colegiado analizaron y discutieron
sobre la clasificación propuesta, con base en la información proporcionada por la

Dirección General de Recursos Humanos, de conformidad con lo que obra en sus archivos,

se determina lo siguiente:

12
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Desahogo del sexto punto del Orden del dfa. Discus¡ón y, en su caso, confirmación de

la clasificación de información como confidencial propuesta la Dirección General de

Recursos Humanos, respecto de las cantidades relac¡onadas a cuotas y aportaciones al

ISSSTE y al SAR-FoVISSSTE o que puedan inferirse, contenidos en diversos oficios

solicitados, que se relaciona con la resolución del recurso de revisión RRD 3044124,

derivado de la sol¡citud de datos personales con número de fol¡o 330025824001655, Lo

anterior, con fundamento en lo dispuesto por los artfculos 55, fracción IV, de LGPDPPSO,

y d¡verso 99 de los Lineam¡entos Generales de Datos Personales.

Ahora bien, a efecto de desahogar el sexto punto del orden del dla, el Lic. Guillermo

Daniel Pike Gamas expone a los presentes que, el veint¡séis de agosto del dos mil

veinticuatro, a través de la sol¡citud con número de fol¡o 330025824001655, se requirió lo

siguiente:-----

"58 ANEXA SOLICTTUD,

13

(...)

Quien suscribe: xxxlüxxxxxxx, con RFC: »(ld\x»uxx y clove CURP: xxxxxxxxxxxxx'

Identificándome puntuolmente con credenc¡ol poro votor vigente exped¡dd Por el

INSI:TUTONACIONALELECTORAL,respectodellaudoXXXXXencontrdDELEGACION
COLIMA de lo entonces SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, hoy SECRETARIA DE

BIENESTAR, Con bose en mi derecho const¡tucional en marcddo en el ortfculo 16 de

nuestro cortd mogno y lo conducente o mis derechos ARCOP (Acceso, Rectif¡cación'

cqnceloc¡ón, oposición y Portobitidod) de lo Ley Generol de Protección de Ddtos

Personoles en Posesión de tos Suietos Obligodos, eierc¡endo de monero pleno m¡

derecho humono de acceder o mi informoc¡ón personal, sol¡c¡to la sigu¡ente

ACUERDO

crtExf t18t2024103

5e CONFIRMA la clasificación de la información como

CONFIDENC¡AL propuesta por la Direcc¡ón General de Recursos

Humanos, y, en consecuencia, SE APRUEBA la versión pública del

l¡stado sobre los laudos pagados con el Presupuesto Ejercido de

2022, testando únicamente: las cantidades relacionadas a cuotas

y aportaciones al ISSSTE y al SAR-FOVISSSTE o que puedan

inferirlas, relacionada con el cumplimiento a la resolución del

recurso de revisión RRA 10998124, derivado de la solicitud de

acceso a la información con número de fol¡o 330025824001251,

por instrucc¡ón del Pleno del INAI. ----------

Se aprueba por unanimidad de los presentes este acuerdo. --

informoción:

Páseo de l¿ Refotma 116, Col'Juáre2, Cuauhtémoc 06600, cludad de Méxlco Tel: (55) 5328 5000 www gob'mx/bleneitar
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En segu¡rniento o lo Sol¡citud de ¡nformoción con número de fol¡o 330025824000977,

que derivó en el exped¡ente RRA: 8419/24, en el que l0 Secretdrio de B¡enestdr responde

med¡onte ofic¡o fechodo el j de julio del 2024 por conducto de lo Directord de Anál¡s¡s

e Informoción Documentol, y como pdrte octoro del mismo, le pido de ld manero mds

atenta copia ceftificodo de los s¡guientes oÍ¡cios:

412.OGRH11945t2022

412.DGRHt2237 /2022

412.OGRHt2765t2022

412.DGRHt300312022

412.OGRHt2022

510.5.8.2631t23

412.DGRHt .583t2023

412.DGRH|O701 t2023

412.OGRHtO7AOt2023

41Z.DGRHlO8r',8l2023

412.DGRH|1768t2023

412.DGRH/1808/2023

u AF t D GP P I 41 0 I 1 977 / 2023

41stDGPyPBl2023l0932

26 DE JULrO DEL 2022

17 DE AGOSTO DE 2022

DIRECCION GENERAL DE

PRESUPUESTO

DIRECCION GENERAL DE

PRESUPUESTO

DIRECCION GENERAL DE

PRESUPUESTO

DIRECCION DE CONVENIOS DE

COORDIANCION ADMINISTRAIIVA Y

CONCENTRACION

DIRECCION GENERAT DE

PRESUPUESfO
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS

HUMANOS

DIRECCION GENERAL DE

PROGRAMACION Y PRESUPUESTO

DIRECCION GENERAL DE PROCESOS

Y ESTRUCTURAS

ORGANIZACIONALES
DIRECCION GENERAL DE

PROGRAMACION Y PRESUPUESTO

DIRECCION DE CONVENIOS DE

COORDIANC¡ON ADMINISf RAIIVA Y
CONCENTRACION
DIRECCION GENERAT DE

PROGRAMACION Y PRESUPUESTO

DIRECCION DE CONVENIOS DE

COORDIANCION ADMINISTRATIVA Y

CONCENTRACION

DIRECCION GENERAL OE RECURSOS

HUMANOS

D¡REC¡CON GENERAL DE

PROGRAMACION Y PRESUPUESTO

22 DE SEPTIEMBRE DE

2022

1O DE OCTUBRE OE

2022

15 DE DICIEMBRE DE

2022
09 DE FEBRERO DE

2023
20 DE FEBRERO DE

2023 14

28 OE FEBRERO OE

2023

03 DE |\¡ARZO DE 2023

09 DE MARZO DE 2023

24 DE MAYO DE 2023

29 DE MAYO DE 2023

30 DE MAYO DE 2023

26 DE MAYO DE 2023

Los copios cenificodas de todos los documentos señolodos en mi sol¡c¡tud, requiero
sean remitidos o la Delegoción Federal de la Secretdríd de Bienestor sito en Av,'on
Fernando 458, Zolaton, 28000 Colima, Col., toda vez que por rozón de mi domicilio es

donde se me focilita recib¡r lo documentdc¡ón, dsí mismo solicito copio s¡mple por lo
plotaforma del INAI." (sic\

Para atender la solicitud antes citada, la Unidad de Transparencia de la Secretarfa de
Bienestar solicitó, mediante oficio número UT /227712024, a la Unidad de Admi rac¡ón y

Páseo de la Reforma '116, Col.Juárez, Cuauhtémoc, 06600, Cludad de Méxlco lel: (55) 5328 5000 wwrv.gob.mx/blenesia,
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Finanzas realizara una búsqueda exhaustiva en sus archivos físicos y electrónicos de las

áreas que la ¡ntegran, con la finalidad de localizar la información requerida por la persona

solicitante.

Derivado de lo anterior, la Dirección General de Recursos Humanos, adscrita a la Unidad

de Administración y Finanzas, mediante el oficio 412.DGRH.DRU00341812024, proporcionó

su respuesta,

Por lo que en ese sentido, la unidad de Transparencia not¡ficó la disponibilidad de la

respuesta a la solicitud en comento, el pasado nueve de octubre.

Inconforme con la respuesta proporcionada a través de la unidad de Transparencia, la

persona solicitante ¡nterpuso recurso de revisión, el veintiuno de octubre de esta

anualidad, ante el INAI, formándose el expediente con número RRD 3044124' y en el cual

señaló como acto recurrido el siguiente:

"No indicon to Íecho y horo poro lo entrego de lo documentoción, señolondo que se ho

llomodo poro ogendor uno cito en reiterodos ocosiones o los teléfonos señolados y no

corteston" (sic)

De tal manera que, considerando la respuesta de la Dirección General de Recursos

Humanos, adscrita a la Unidad de Administración y Finanzas, en el oficio antes citado,

mediante el cual proporcionó los oficios requeridos, sin embargo, los oficios

412.DGRHI194512022, 412.DGRH1276512022, 412.DGRH/407712022,

41 2. DG RH/0583 t 2023, 41 2.OGRH t 07 80 / 2023 y 41 2.DGRH / 1 7 68 I 2023, I os pro po rci ona e n

versión pública, toda vez que cont¡enen datos personales considerados confidenciales

correspondientes a terceros, de conformidad con lo establecido en el artfculo 1 13, fracción

I, de la LFTAIP. Lo anterior, a efecto de que fuera somet¡do a consideración del comité de

Transparencia, para la confirmación de su clasificación, conforme al artículo 140 de la Ley

en comento.

por lo que en ese sentido, la unidad de Transparencia formuló y presentó los alegatos

correspondientes, el pasado cinco de noviembre.

Ahora b¡en, en aras de obv¡ar repeticiones innecesarias, y toda vez que son los mismos

elementos a clasificar que se analizaron en el asunto inmediatamente anterior3, esto es,

las cantidades relacionadas a cuotas y aportaciones al ISSSTE y al SAR-FOVISSSTE, los

cuales procedió su clasificación, las razones usadas en dicho asunto sirven para sustentar

el presente, con la puntualización que el fundamento, contrario a lo indicado por la

Direcc¡ón General de Recursos Humanos, y conforme a la resolución del recurso ce

, Ver páqlnas 11 y 12 de la presente acta.
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revisión citado, deberá basarse en la LGPDPPSO y en los Lineamientos Generales de Datos

Personales, por la materia que se trata.

comisionadas y el comisionado del Pleno del INAI.

tb
'1. Nombre de terceras personas que tienen laudo pendiente de cumolimiento: el nombre
es uno de los atributos de la personalidad y la manifestación principal del derecho
subjetivo a la identidad, en virtud de que per se es un elemento que hace a una persona

ffsica identificada o identificable; en el caso concreto, respecto del nombre de las personas
que han entablado un juicio laboral, este permite identif¡car a los actores que presentaron
una demanda laboral y párticipan en un juicio, lo cual constituye una decisión personal
que refleja un acto de voluntad de quien lo realiza.

En ese tenor, las acciones legales que emprenden los actores en el ejercic¡o de sus

derechos laborales hacen evidente la posición jurfdica en la cual se han colocado por
decisión propia, con relación a determinados órganos de gobierno, para la obtención de

algunas prestac¡ones laborales o económicas, lo cual constituye cuestiones de carácter
estr¡ctamente privado; por lo que se concluye que éstos son datos personales, y procede

su clasificación conforme al artfculo 55, fracción IV, de la LGPDPPSO, y 99 de Lineamientos
Generales de Datos Personales.

2. Montos de paoos a realizar: el monto de los pagos a cubrir a las personas relacionadas
en los oficios constituye información patr¡monial de personas físicas al formar parte de un

ingreso esperado por los m¡smos. Lo cual encuadra en la definición de dato personal
prevista en el artículo 3, fracción IX de la LGPDPPSO por tratarse de información que

concierne a una persona física.

¡ Traduc<¡ón: "Ley posterlor deroga a la anterio/.

fi,g¡eo de ta Reformá 1f 6, Col.Juárez, Cuáuhtémoc,06600, cludad de Méxlco fel: (55) 5328 5OOo .. www.gob.mrblsnestar

Finalmente, después de un ejercicio de análisis y ponderación que llevó a cabo la Unidad

de Transparencia, identificó que en la resolución del recurso de revis¡ón RRD 2737124, baio

la ponencia del comisionado Adrián Alcalá Méndez, resuelta el pasado dieciséis de octubre,

y en la cual se solicitaban prácticamente los mismos oficios que en el presente asunto, se

testaban además de los datos correspondientes a las cuotas y aportaciones al ISSSTE y al

SAR-FOVISSSTE, los nombres de terceras personas que t¡enen laudo pendiente de

cumplimiento y los montos de pagos a realizar, por lo que, en aras de maxim¡zar la

protección de los datos personales y con el fin de evitar acuerdos contradictorios o

divergentes por parte de este Órgano Colegiado, se considera correcto retomar esa línea

argumentativa para justif¡car la versión testada que se elaboré para este asunto, lo
anterior con fundamento en los artículos 83, párrafo segundo, y 84, fracciones I y VI, de la

LGPDPPSO, así como en el principio lex posterior derogdt pr¡ori4, en el entendido que esta

última resolución contiene los argumentos más recientes y aprobados por las

F-----_.._ _----.--.-.-..-
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Si bien el monto de los pagos a realizar ya fue determinado por autoridad competente,

cabe señalar que los mismos no han sido realizados de acuerdo a lo que se indica en los

propios documentos, pues se están verificando diversas gestiones para obtener los

recursos para efectuar dichos pagos, por lo cual se considera que al no haber realizado

una erogación a favor de dicha persona, no existe una razón de interés público que

justif¡que una afectación al derecho a la protección de datos personales de terceras
personas; por lo que se concluye que éstos son datos personales, y procede su clasificación

conforme al artfculo 55, fracción IV, de la LGPDPPSO, y 99 de Lineamientos Generales de

Datos Personales. -----------

Con los elementos descritos, y visto que es competencia de este comité de Transparencia,

conocer y resolver el presente asunto en términos de lo dispuesto por los artículos 55,

fracción IV, 83, párrafo segundo, y 84, fracciones I y VI, de la LGPDPPSO, y diverso 99 de

Lineamientos Generales de Datos Personales, se determina lo siguiente:

ACUERDO

cftExtt18t2024l04

En consecuencia con lo anterior, se ORDENA a la Dirección

General de Recursos Humanos, a que rem¡ta a la Unidad de

Transparencia, en un plazo de cinco días hábiles, contados a

partir de la notificación de la presente acta, la versión testada de

la documentación aludida con las modificaciones planteadas en

la presente sesión.

Paseo de la Reforma 116, Col.Juárez, Cuauhtémoc, 06600, C¡udad de México Tel: (55) 5328 5000 w\.r¡w.qob;mrbienettá ¡.
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Se CONFIRMA la clasif¡cación de la información como

CONFIDENCIAL propuesta por la Dirección General de Recursos

Humanos, y, en consecuencia, sE APRUEBA la versión que testa

los datos personales de terceras personas de los oficios
412.DGRH|1945/2022, 412.DGRH1223712022,

412.DGRH|276512022, 412.DGRH1300312022,

41 2.DGRH| 4077 / 2022, 51 0,5.8.2631 123, 412.DGRH/O5831 2023,

412.DGRHt0701t2023, 412.DGRH1O78012023,

412.DGRH|084812023, 412.DGRH1176812023,

41 2.DGRH/1 808 12023 y t)AF IDGPP I 41 0l 1977 /2023, testando
únicamente: los nombre de terceras personas que tienen laudo
pendiente de cumplimiento, los montos de pagos a realizar y las

cantidades relacionadas a cuotas y aportaciones al ISSSTE y al

SAR-FOVISSSTE o que puedan inferirlas, relacionada con el

recurso de revisión RRD 3044/24, derivado dé la solicitud de datos
personales con número de folio 330025824001655.

5e aprueba por unanlmidad de los presentes este acuerdo. --
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Desahogo det sépt¡mo punto del orden del día. Discus¡ón y, en su caso, confirmación

de la declaración de inex¡stenc¡a, concerniente a la constancia de nombramiento y/o

asignación de remuneraciones a nombre de la parte recurrente, así como la clasificación

de información como confide¡rcial, respecto de las cantidades relacionadas a cuotas y

aportaciones al ISSSTE y al SAR-FOVISSSTE o que puedan inferirse, contenidos en diversos

oficios solicitados, propuestas por la Dirección General de Recursos Humanos, que se

relaciona con el cumplimiento a la resolución del recurso de revisión RRD 2379124,

derivado de la solic¡tud de datos personales con nrJmero de folio 330025824001337, por

instrucción del Pleno del INAI. Lo anterior, con fundamento en lo previsto por los

artículos 53, párrafo segundo, y 55, fracción IV, de la LGPDPPSO, y diversos 101 y 99,

respectivamente, de los Lineamientos Generales de Datos Personales. --------------

Ahora bien, a efecto de desahogar el Séptimo punto del Orden del dfa, el Lic. Guillermo
Daniel Pike Gamas expone a los presentes que, el nueve dejulio del dos mil veinticuatro,
a través de la solicitud con número de folio 330025824001337, se requirió lo siguiente: --

"En seguiñiento o lo solic¡tud de informoción con número de folio 330025824000977,

que derivó en el expediente RRA:8419/24, en elque lo Secretorio de Bienestor responde

mediante olicio fechodo el j de julio del 2024 por conducto de lo Directoro de Análisis

e Informoción Documentol, y como porte octoro del mismo, le pido de lo monero mós

otento:

Se odjuto ol presente en t'ormato PDF, sol¡citud de Ddtos Personoles, osí como mi
Credenciol de Elector INE.

1...)

Quien suscribe: WXXXX, con RFC: Xl\XXxXXnoo«Xx y
clove CURP: XXXXX$UY)0(XXy\MXXX; ldentificándome puntualmente con credenciol

poro votor vigente expedido por et INSTIIUTO NACI}NAL ELECTORAL, respecto del

laudo XXÜ}(X en contro DELEGACION COLIMA de lo entonces SECRETARIA DE

DESARROLLO SOCIAL, hoy SECRETARIA DE BIENESTAR, Con bose en mi derecho

const¡tucionol en morcodo en el ortículo 16 de nuestra corto mogno y lo conducente a

mis derechos ARCOP (Acceso, Rectificoc¡ón, Concelación, Oposición y Portobilidod) de

la Ley Generol de Protección de Dotos Persondles en Posesión de los Suietos Obligados,

ejerciendo de monero pleno mi derecho humono de occeder o m¡ informoción personol,

solicito lo sig ui ente informoc¡ó n:

18

medionte of¡cio fechodo el 3 de julio del 2024 por conducto de lo Di' de Análisis

;lP.a5ig,de la (qtorma Il,6, col,JLá16r, cuáuhtémoc. 06f00, ciudad de Méxiio Tel: (55) 5328 5000 www.gob.mrb¡enestar

ffimzi;llt8 l

ATENTAMENTE

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx.

En seguimiento o lo Solic¡tud de informdción con número de fol¡o 330025824000977,

que derivó en elexpediente RRA:8419/24, en el que lo Secretorio de Bienestor responde
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e Informdción Documentol, y como porte octoro del mismo, le pido de lo monero mós
otento:

1. cop¡a ceft¡ficodo del nombrom¡ento que refiere se ho expedido o mi fovor por lo
Direcc¡ón Generolde Recursos Humdnos, con los oficios inherentes ol m¡smo que en su

caso hoyo generodo o lo DELEGACION COLIMA de lo entonces SECRETARIA DE

DESARROLLO SOCIAL, hoy SECRETARIA DE BIENESTAR,

2, Expongo Io rozón o motivo por el cuol no me ho sido entregodo el referido
nombramiento.

j. Indique desde qué fecho lue obierta m¡ plaza conforme ol nombramiento expedido
en el punto 1 de esto solic¡tud.

4. Indique lo rozón o motivo por el cuol, no obstonte existir nombromiento, no he sido
reinstqlodo en m¡ puesto.

5, Informe conforme ol punto 3 de estd solicitud, sf ld plozo o el recurso et¡quetodo
poro el pogo de mi remuneroción como servidor público, se ho osignodo o distinto
persona, De ser dfirmot¡vo lo respuesto, ind¡cor los razones jurídicos de esto dec¡sión,
quién la tomó y el nombre de lo persono o lo que se ha beneÍ¡ciodo indeb¡domente. De

existir documentos que comprueben eso tomo de decisiones o lo determinoción mismo,
solic¡to cop¡o certificodo de los mismos.

6.lnforme conforme ol loudo 1772/10 ¿Por qué ld SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,

hoy SECRETARIA DE EIENESIAR, no me ho pdgodo los solorios coídos? ¿Por qué tampoco
me ho pogodo lqs oportoc¡ones del ISS'TE, FOVISSSTE y 

'AR 
desde mi fecho de

contratoción o de ontigüedad conformo ol loudo, n¡ tompoco las qenerodas o portir
del 1" de enero de 2020 y hosto lo fecho de lo presente solicitud de derechos ARco?

7. Me proporcione cop¡os cert¡ficodos sin testor o sin cons¡deror lo versión pública de

iODOS los oficios que refiere el oficio de fecho i de julio del 2024 suscrito por la
Directoro de Anál¡sis e Informoción Documentol, cont¡enen los gestiones de pago del

laudo por el período del nes de julio 2022 ol mes de moyo de 2023.

8. Me proporcione cop¡os certificados sin testor o sin consideror lo versión público de

los oflcios, que contengon los gestiones de pago del laudo que se hayan
reolizado desde el 1' de enero de 2020 ol 30 de junio de 2022, poro pogorme las

prestociones señolodos en el loudo.

19

9. Me proporcione copios cenificodos sin testor o sin consideror la versión pública de

los oficios, que contengon los gest¡ones de pago del laudo que se hayon reolizodo desde

el 1" de julio de 2022 ol 08 de julio de 2024, poro pogorme los prestociones señalodas

en el laudo.

Paseo de la Reforma 116. Col. Juárez. Cuauhtémoc. 06500. Cludad de México Tel: (55) 5328 5000 www.gob.mx/blenestar
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Datos complementorios
En m¡ sotic¡tud se ogregon los Dotos Personoles paro focil¡tor lo búsquedo de mi

inÍormoción."3 (sic\

para atender la solicitud antes c¡tada, la unidad de Transparencia de la secretaría de

Bienestar solic¡tó, mediante los oficios número uI1184012024y uf t184112024, a la Unidad

de Aclministración y Finanzas y a la unidad del Abogado General y comisionado,

respectivamente, para la Transparencia realizaran una búsqueda exhaustiva en sus

archivos físicos y electrónicos de las áreas que las integran, con la finalidad de localizar la

información requerida por la persona solicitante.

Derivado de lo anterior, la Dirección General de Recursos Humanos, adscrita a la Unidad

de Administrac¡ón y Finanzas, med¡ante el oficio 412.DGRH. DRL/00236812024, proporcionó

su respuesta.

Por su parte, la Direcc¡ón de Convenios de Coordinación Adm¡n¡strativa y Concertación,

adscrita a la Unidad del Abogado General y Comisionado para la Transparenc¡a

proporcionó su respuesta a través de correo electrónico institucional.

Por lo que en ese sent¡do, la Unidad de Transparencia not¡ficó la disponibilidad de la

respuesta a la solicitud en comento, el pasado veinte de agosto.

"Llomé o los telefonos que proporc¡onon en el oficio y no me quis¡eron dor cito poro

proporcionorme lo docuñentoción solicitoda, por lo que de ser posible p¡do d este

Instituto me seo enviodo ol INFOCOL, que es el Instituto de Tronspdrenc¡o en el Estddo

de Cotima, donde con gusto ocudiré o recibirlo

Si no es mucho molestio, pido se me entregue por esto v¡o en copio simple m¡entros me

hacen llegor lo documentación ol INFOCO¿" (sic)

Así, mediante ofic¡o número Ufn379t2o24, la Unidad de Transparencia requ¡rió a la
Unidad del Abogado General y Comisionado para la Transparencia, manifestarse y atender

los requerimientos formulados por la ahora persona recurrente, en el recurso de revisión

20

5 Se om¡tieron datos pe6onales.
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Inconforme con la respuesta proporcionada a través de la Unidad de Transparencia, la

persona solicitante interpuso recurso de revis¡ón, elve¡nt¡dós de agosto de esta anualidad,

ante el INAI, formándose el expediente con número RRD 2379124,y enel cual señaló como

acto recurrido el siguiente: -----

mencionado.
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De tal manera que, la Dirección de Convenios de Coordinación Administrativa y

Concertación, adscrlta a la Unidad del Abogado General y Comisionado para la

Transparencia proporcionó su respuesta a través de correo electrónico institucional. ----

Por lo que en ese sentido, la Unidad de Transparencia formuló y presentó los alegatos
correspondientes, el pasado doce de septiembre.

Con fecha dieciocho de septiembre de dos mil veinticuatro, el Pleno del INAI resolvió el

recurso de revisión RRD 2379124, señalando, en lo que aquí interesa, lo s¡guiente: ------

"(,,.) resulta procedente REVOCAR lo respuesto de lo responsoble a efecto de que reolice
lo sigu¡ente

Real¡ce uno búsquedo exhoustivo en sus orchivos fís¡cos y digitales en todos
sus unidodes competentes, sin que puedo omitir o la Dirección Generol de

Normativ¡dod y Asuntos Contenciosos, sobre:

Copio cert¡f¡codo del nombromiento que refiere se ho expedido a su favor
por lo Dirección Generol de Recursos Humonos, con los oficios inherentes

ol mismo que en su coso hoyo generodo o lo Delegoción Colimo de la
entonces Secretorío de Desorrollo soc¡dl, hoy Secretor¡a de Bienestdr.

Expongo la razón o motivo por el cual no le ho sido entregado el referido
nombrom¡ento,

lndique desde qué fecho fue obierto su plozo conforme ol nombromiento
exped¡do en el punto 1 de esta sol¡citud.

lndique lo rozón o motivo por el cuol, no obstonte existir nombromiento,
no ho s¡do reinstolado en su puesto.

InÍorme conÍorme dl punto i de esto solicitud, sí lo plaza o el recurso

etiquetddo poro el pogo de su remuneroción como servidor público, se ho
asiqnado q dist¡nto persono. De ser af¡rmativo lo respuestd, ¡ndicor los

razones jurídicos de esto dec¡s¡ón, quién la tomó y el nombre de lo persono

o la que se ho beneÍiciodo indebidomente, De exist¡r documentos que

paseo de la Reforma 116, Col.Juárez, Cuauhtémoc. 06600, Cludad de Méx¡co Tel: (55) 5328 5000 r.v'rrrw.gob.mxlbie0ettar

Indique al pqrt¡culor fecho y horo especif¡co poro que, en la Unidod de

Tronsporencia mos cercdno o su domicilio, recibo los documentoles que den

cuento de su sol¡citud de occeso o dotos personoles,

Confhme, o través de su Com¡té de Transparencio, de monero fundada y
mot¡vodo lo ¡nex¡stencio de los dotos personoles correspond¡entes o:

/,
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comprueben eso tomo de dec¡siones o ld determinoción misma, solicito

copia certificada de los mismos.

Informe conforñe o un loudo plenomente identificado, ¿Por qué lo
secretorío de Desarrollo Social, hoy secretario de Bienestor, no le ha

pagado los solorios caídos? ¿Por qué tdmpoco le ha pogodo los

oportociones del ISSSTE, F?VISSSTE y SAR desde su fecho de contratoción o

de ont¡güedod conformo ol loudo, n¡ toñpoco los generodos o portir del

1" de enero de 2020 y hosto ld fecho de la presente solicitud?

Proporcione cop¡as ceftif¡codas s¡n testdr o sin considerar lo versión

públ¡co de los oÍ¡c¡os, que contengon los gestiones de pogo del laudo que

se hoyon reolizado desde el 1o de enero de 2020 ol 30 de iunio de 2022,

pora pogarle las prestdciones señolodas en el loudo.

Proporcione los documentos rem¡tidos o este Instituto, onexos al oficio de

olegatos.

Confirme, d trovés de su Com¡té de Trqnspdrencio, de manero fundado y
mot¡vodo lo ¡mprocedenc¡a de ld entrega de los dotos personoles de terceros,

que se reÍ¡eren o cuotos, oportociones ol IssSfE, SAR y F1VISTE, en los oficios

con número 412.DGRH/1945/2022, 412.DGRH/2765/2022,

412.DGRH/4077/2022, 412.DGRH/0583/2023, 412,DGRH/q780/2023 y
412.DGRH/176A202i, con fundamento en el orticulo 55, fracción IV de lo Ley

General de Protecc¡ón de Datos Personoles en Poses¡ón de Suietos Obligddos,

y entregue ld mismo al purticulor." (sicl

Así, a través de los oficios númerc Uf n47O/2A24 y U'l1247112024, la Unidad de

Transparenc¡a requirió a la Unidad de Administración y Finanzas y a la Dirección General

de Normativ¡dad y Asuntos Contenciosos, respect¡vamente, manifestarse y atender la

resolución en comento.
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Y proporcione lo m¡sno o lo pafte solicitonte.

En ese tenor, la Direcc¡ón General de Recursos Humanos, adscrita a la Unidad de

Administración y Finanzas, mediante el oficio 412lDGRH.DRU003769/2024, informó que,

no le era posible proporcionar la copia certif¡cada de la constancia de Nombramiento y/o

Asignación de Remuneraciones, ni de los oficios que se hayan generado ante la

Delegación Colima, ya que el sol¡citante no ha sido reinstalado por falta de recursos

económicos y, por ende, no se ha formalizado dicho nombram¡ento, ante el Tribunal

Federal de Conciliación y Arbitraje
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Por ello, comunicó que la Constancia de Nombramiento y/o Asignación de
Remuneraciones y los oficios que se hayan generado a la citada Delegación, no se

encuentran dentro de los expedientes, archivos, sistemas y reg¡stros de la Dirección
General de Recursos Humanos, por lo que declaró la inex¡stencia de los mismos, con
fundamento en lo indicado por el artículo 53 párrafo segundo, de la LGPDPPSO, así como
en lo dispuesto por el criterio 14117, de los Criter¡os de Interpretación del Pleno del INAI.

Por lo que, solicitó que fuera sometida ante el Comité de Transparencia, para la
confirmación de la inex¡stencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 84,

fracción III, de la LGPDPPSO, asf como en los artículos 65, fracción II y 141, fracción II, de
la LFTAIP. Por lo que anexó el Acta Circunstanciada de Hechos respectiva.

Por otra parte, en relación a la fecha en que fue abierta la plaza conforme al
nombramiento y si fue asignada a distinta persona, reiteró su respuesta previamente
otorgada, en el que aclaró que el concepto de plaza abierta no existe en la Secretarfa de
Bienestar, solo se cuenta con la disponibilidad de la plaza para la re¡nstalación, ya que
hasta en tanto no se lleve a cabo la misma, la plaza se encuentra disponible para tales
efectos, además de que no se tiene antecedente de que se encuentre ocupada la plaza

designada para la re¡nstalación a nombre de la persona recurrente; además indicó que, el

hecho de que se tenga la disposición de plaza para la reinstalac¡ón ordenada en el laudo,
no ¡mplica la liberación de recursos asignados a dicha plaza, pues es necesario realizar los

trámites administrativos necesar¡os, previa suscripción del nombramiento de referencia y
acuerdo del tribunal de cumplimiento, por lo que negó que la plaza en cuestión haya sido
asignada a persona distinta, y no existe razón jurídica que justif¡que dicho argumento,
puesto que no hay persona alguna beneficiada de ello y mucho menos, existe algún
documento oficial que haya decidido la disposición de la plaza en cuestión a favor de
persona diversa a la persona recurrente.

No omitió señalar que, una vez que cuente con recursos económicos autorizados por la

Secretaría de Hacienda y Crédito Público, estará en condiciones para realizar los pagos

correspondientes al actor en comento, respecto de salarios caídos y las aportaciones del

ISSSTE. FOVISSSTE y SAR. -------
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Así también, hizo del conocimiento nuevamente que del 'lo de enero de 2020 al 29 de

mayo de 2022, no tiene registro de que se hayan realizado gest¡ones de pago del laudo
citado, toda vez que fue hasta el 27 de mayo de 2022, que le fue informado que dicho
laudo quedó firme; por lo que no le es posible proporcionar copias certificadas sin testar
o sin cons¡derar la versión pública de los oficios que se hayan generado.

Finalmente, en cumplimiento a lo ordenado en la presente resolución, solicitó se confirme

ante el Com¡té de Transparenc¡a, la ¡mprocedencia de la entrega de los datos personales

Paseo de la Reforma 115, col.Juárez, cuauhtémoc, 06600, cludad de México Tel: (55) 5328 5000 wwiY'gob'mx,/b¡ene3tar
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de terceros, que se refieren a cuotas y aportaciones al ISSSTE, SAR y FOVISTE, en los oficios

412.DGRHt1945t2022, 412.DGRH|276512022, 412.DGRH/407112022,

412. DGRHiO583/2023, 412.DGRH tO78O/2023 y 412.DGRH1176812023, los cuales fueron

proporcionados en versión pública con antelación; lo anterior, con fundamento en el

artículo 55, fracción IV, de la LGPDPPSO.

por su parte, la Dirección General de Normatividad y Asuntos contenciosos, a través de

correo electrónico inst¡tucional, ¡nformó que, después de realizar una búsqueda amplia y

exhaustiva, con amplio cr¡terio, en sus archivos físicos y electrónicos, en cuanto al numeral

1, dicho nombramiento se encuentra en proceso de formalización ante el Tribunal Federal

de Conciliación y Arbitraje, con fundamento en lo dispuesto en los artículos 120-A, fracción

VI, y 120-P,, fracción II, de la Ley Federal de los Trabajadores al Servic¡o del Estado,

Reglamentaria del Apartado B) del artículo'123 Constitucional. As¡mismo, tampoco se ha

emitido al particular, con fundamento en los artículos 3 y 10 de la Ley Federal del

procedimiento Admin¡strativo, supletoria a la LGPDPPSO, en términos de lo previsto por

el artículo 9 de dicho ordenamiento legal, los cuales disponen los elementos y requisitos

del acto administrativo, así como la validez del acto previa aprobación de la autoridad

correspond¡ente, motivo por el cual no se cuenta con dicho nombramiento,

En ese sentido, indicó que resultaba de suma importancia traer a cuento lo señalado en la

resolución del recurso de revisión RRD 1498/24, en el sentido de que por "vío derecho de

occes} o dotos personOleS no se generon doc\rnentos Od doc., sinO que se otorgl el occeso O

los documentos que se encuentron en posesión del suieto obligodo en los que se contienen los

dotos personoles de los personos titulores. En ese sentido, ounque el suieto obligodo cuento

con un trám¡te pdro generor lo corto potronal, se debió buscar en sus sistemas de

trotomiento poro conocet si ésta yo Íue emit¡do con antelsción y sólo después de no

locolizorlo, orientor o lo reolizoc¡ón del mismo trámite." (sic)

Referente a los numerales 2 y 4, informó que ha sido la parte actora deljuicio, quien no

ha aceptado el nombramiento mencionado ante el Tribunal Federal de conciliación y

Arbitraje.

Por lo que en ese sentido la Unidad de Transparencia informó, el pasado veintitrés de

octubre, a la Dirección General de Cumplimientos y Responsabilidades del INAI, el

cumplimiento dado por las unidades administrativas citadas, a la resolución en comento.

Ahora bien, en aras de obviar repeticiones innecesarias, se t¡enen por reproducidos los

argumentos, razones y fundamentos expuestos en los asuntos Quinto6 y SextoT, en las

24

6 Ver pág¡nas 11 y 12 de la presente a.ta
Tver páqinas 16y 17 de la presente actá.
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porciones correspondientes a la justif¡cac¡ón de los datos personales que se van a testar
de los oficios requeridos, así como su procedencia y la ampliación en la protección de datos
personales, ya que sirven para sustentar el presente.

Adicional a lo anterior, resulta oportuno establecer que el fundamento para sustentar la

declaración de inexistencia propuesta, contrario a lo indicado por la Dirección General de

Recursos Humanos, deberá basarse en la LGPDPPSO y en los Lineam¡entos Generales de
Datos Personales, por la materia que se trata.
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ACUERDO

crtExTt18t20uto5

Se CONFIRMA, por una parte, la INEXISTENCIA de la información
propuesta por la Dirección General de Recursos Humanos,
consistente en la constancia de nombramiento y/o as¡gnación de
remuneraciones a nombre de la parte recurrente, y, por la otra,
la clasificación de la información como CONFIDENCIAL
propuesta por la Dirección General de Recursos Humanos, y, en
consecuencia, SE APRUEBA la versión que testa los datos
personales de terceras personas de los oficios
412.DGRHt1945t2022, 412.DGRHt2237t2022,
412.DGRH/2765|2022, 412.DGRHt3003t2022,
4 1 2.DGRH / 407 7 I 2022, 51 0.5.8.2631 I 23, 41 ZDGRH I 0583 / 2023,
412.DGRHt0701t2023, 412.DGRH1078012023,
412.DGRHt0848t2023, 412.DGRH1176812023,

4 l 2.DGRH/1 808/2023 y UAFIDGPP| 410/ 1977 12023, testando
únicamente: los nombre de terceras personas que t¡enen laudo
pendiente de cumplim¡ento, los montos de pagos a realizar y las

cantidades relacionadas a cuotas y aportaciones al ISSSTE y al

SAR-FoVISSSTE o que puedan inferirlas, relacionada con el

recurso de revisiónRRD2379124, derivado de la solicitud de datos
personales con número de folio 330025824001337, por
instrucción del Pleno del INAI. --------

En consecuencia con ¡o anterior, se ORDENA a la D¡rección
General de Recursos Humanos, a que remita a la Unidad de

Transparenc¡a, en un plazo de c¡nco días hábiles, contados a

partir de la notificación de la presente acta, la versión testada de

la documentación aludida con las modificaciones planteadas en
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Con los elementos descritos, yvisto que es competencia de este Comité de Transparencia,
conocer y resolver el presente asunto en términos de lo dispuesto por los artfculos 53,

párrafo segundo, 55, fracción IV, 83, párrafo segundo, y 84, fracciones I y VI, de la

LGPDPPSO, y diversos 99 y 101, respectivamente, de Lineamientos Generales de Datos
Personales, se determina lo siguiente: ---

,.\.___
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la presente ses¡ón.

Se aprueba por unanimidad de los presentes este acuerdo. --

Desahogo del Octavo punto del Orden del dfa. Discusión y, en su caso, conflrmación de

la declaración de inex¡stencia, concerniente a la constancia de nombramiento y/o

asignación de remuneraciones a nombre de la parte recurrente, propuesta tanto por la

Dirección General de Recursos Humanos como por la Dirección de convenios de

coordinación Administrat¡va y concertación, así como la clasificación de información

como conf¡dencial, respecto de las cantidades relac¡onadas a cuotas y aportaciones al

ISSSTE y al SAR-FOVISSSTE o que puedan inferirse, conten¡dos en diversos oficios

solicitados, propuesta por la Dirección General de Recursos Humanos, que se relaciona

con el cumplimiento a la resolución del recurso de revisión RRD 2382/24, derivado de la

solic¡tud de datos personales con número de folio 330025824001 339, por instrucclón del

Pleno del INAI. Lo anter¡or, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 53, párrafo

segundo, y 55, fracción IV, de la LGPDPPSo, y diversos 101 y 99, respect¡va mente, de los

Lineamientos Generales de Datos Personales.

Ahora bien, a efecto de desahogar el octavo Punto del orden del dla, el Lic. Guillermo

Daniel pike Gamas expone a los presentes que, el nueve dejulio del dos mil veinticuatro,

a través de la solicitud con número de folio 33002582400'1339, se requirió lo s¡guiente: --

"En seguimiento o to Solicitud de informoción con número de folio jj0025824000977,

que derivó en el expediente RRA: 8419/24, en el que lo Secretorio de Bienestor responde

rnedionte oficio fechodo et 3 de iulio del 2024 por conducto de lo Directora de Análisis

e Informoc¡ón Documentol, y como pdfte octoro del mismo, le p¡do de lo monera más

otento:

Se ddjunto dl presente.en formato PDF solicitud de Dotos Personales, osf como mi

credencidl de Elector INE,

Atentañente
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx.

(...)

Quien suscr¡be: XXXXXXXXXXXYYXXXXXXXXYXXXXX, con RFC: X»ooA)Oo«)(MX y clave

CURP: xxl\xy\xy\xxxl'XtLYxx, Identificándome puntualmente con credenciol paro votor

vigente expedido por el INSTIIUTO NACIONAL ELECTORAL respecto del loudo )OUXX en

contro DELEGACION COLIMA dC IO CNTONCES SECRETARTA DE DESARROLLO SOCIAL, hOY

SECRETARIA DE BIENESTAR, Con bose en m¡ derecho constitucionol en morcado en el

ortículo 16 de nuestrd corta mogno y lo conducente o mis derechos ARCOP (Acceso,

Rect¡f¡coc¡ón, Conceloción, opos¡ción y Portdbilidod) de lo Ley Generol de Protección de

Dqtos Persondles en Posesión de los suietos Obligodos, eierciendo de monero pleno mi
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derecho humano de occeder o mi inlormociún personol, solicito lo siguiente

inÍormdc¡ón:

En seguim¡ento o ld solicitud de informoción con número de folio j30025824000977,

que derivó en el expediente RRA: 8419/24, en el que lo secretor¡o de Eienestor responde

medionte ofic¡o fechodo el 3 de julio del 2024 por conducto de lo D¡rectoro de Análisis

e Información Documentol, y como pdrte octoro del m¡smo, le pido de lo manera mós

otent0:

1. cop¡o ceft¡f¡codo del nombrdmiento que ref¡ere se ho expedido a mi fovor por la
D¡recc¡ón General de Recursos Humonos, con los oficios inherentes ol mismo que en su

caso hoyo generodo o lo DELEGACION coLIMA de lo entonces SECRETARU DE

DESARROLLO SOCIAL, hoy SECRETARIA DE BIENESTAR.

2. Expongo lo rozón o motivo por el cuol no me hq sido entregodo el referido
nombram¡ento.
3. Indique desde qué fecho fue ob¡erto mi plozo conforme al nombramiento expedido

en el punto 1 de esto solicitud.

4, Indique lo rozón o mot¡vo por el cuol, no obstonte existir nombromiento, no he sido
re¡nstolodo en mi puesto.

5. Informe conforme ol punto 3 de esta sol¡c¡tud, sí lo plozo o el recurso etiquetddo
poro el paqo de mi remuneroción como seNidor público, se ho osignddo a d¡stinto
persono. De ser af¡rmotivo lo respuesto, indicar las rozones jurídicos de esto decisión,

quién la tomó y el nombre de la persono o lo que se ho beneÍ¡ciodo indeb¡domente. De

ex¡stir documentos que comprueben esa tomo de decisiones o lo determinoción mismo,

solic¡to copio ceftificdda de los mismos.

6. Informe conÍorme ol loudo xxxxx ¿Por qué lo SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,

hoy SECRETARIA DE BIENESTA& no me ho pogodo los sdlor¡os coídos7 ¿Por qué tompoco

me ha pogado los oportac¡ones del I555TE, FOVISSSTE y SAR desde mi fecho de

controtac¡ón o de ontigüedad conformo ol loudo, ni tompoco los generodos o portir
del 1o de enero de 2020 y hosto ld fecha de lo presente sol¡c¡tud de derechos ARco?

7. Me proporcione copias ceftif¡cados s¡n testor o sin considerar lo versión público de

ToDos los oficios que refiere el of¡c¡o de fecha 3 de iulio del 2024 suscrito por lo
D¡rectora de Andtisis e Informoción Documentol contienen los gestiones de pago del

loudo por el período del mes de julio 2022 ol mes de moyo de 2023.

8. Me proporcione copios certif¡codos sin testar o sin consideror lo versión público de

los oficios, que contengan los gestiones de pogo del laudo que se hoyon

reotizodo desde el 1o de enero de 2o2o ol 30 de junio de 2022, poro pogarme los

prestaciones señdlodos en el laudo.
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g, Me proporcione cop¡as certil¡cddos sin testar o sitl consideror lo versión pública de

tos oficios, que contengon los gest¡ones de pogo del laudo que se hayon reolizodo desde

et 1" de jutio de 2022 ol 08 de iulio de 2024, paro pogorme los prestociones señolodos

en el loudo.

Dotos complementorios
En mi sotic¡tud se agregon los Dotos Perconales pora focilitor lo búsquedo de mi

inÍormoción."E lsicl

Para atender la solic¡tud antes citada, la Unidad de Transparencia de la Secretaría de

Bienestar solic¡tó, med¡ante los of¡cios número Uf 1184212024 y Uf 1184312024, a la Unidad

delAbogado General y Comisionado para la Transparencia y a la Unidad de Administración

y Finanzas, respectiva mente, realizaran una búsqueda exhaustiva en sus archivos físicos y

electrónicos de las áreas que las integran, con la finalidad de localizar la información

requerida por la persona solicitante.

Derivado de lo anterior, la Dirección General de Recursos Humanos, adscrita a la Un¡dad

de Administración y Finanzas, mediante el oficio 412.DGRH.DRL/00236912024, proporcionó 28

su respuesta.

Por su parte, la Dirección de Convenios de Coordinación Administrativa y Concertación,

adscrita a la Unidad del Abogado General y Comisionado para la Transparencia

proporcionó su respuesta a través de correo electrónico institucional.

Inconforme con la respuesta proporcionada a través de la Unidad de Transparencia, la

persona solicitante ¡nterpuso recurso de revisión, elveintidós de agosto de esta anualidad,

ante el INAI, formándose el expediente con número RRD 2382124' y en el cual señaló como

acto recurrido el siguiente: -----

"Les p¡do clemencia y piedod con su servidor, tengo Xx AÑos DE EDAD, llamé por

teteÍono y no me supieron dar informoción referente o esto sol¡c¡tud, necesito lo

documentoción solic¡todo poro empezar con mis trom¡tes de pens¡on onte el ISSSrE, le

pido por fdvor ol INAI que los documentos me los entreguen en el Orgono gdronte en

Cotima (INFOCOL) INSTITUT? DE TRANSPARENCIA, ACCESO ¡ u rurOAUtCtÓu

PÚBLICAY PROTECCTÓ¡'| Ot O¡rOS Ott ESTADO DE COLIMA, con domicilio en 5 de Mqyo

88, Centro, 28000 Colimo, Col.

t Se omit¡eron datos personales.
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Por lo que en ese sentido, la Unidad de Transparencia notificó la disponibilidad de la

respuesta a la solicitud en comento, el pasado veinte de agosto'
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poR FAvoR yA NoIIEGUEN coNMIGo, TENco 4 Años orsot Qut st otcrÓ * uuoo
QUE NO HAN QUERIDO PAGARNOS, MUCHO MENOS ENTREGARME MI

oocuut¡'tuctó¡'t qARA euE yo PUEDA ACUDIR AL ISssrE A REALIZAR MIs TRAMITES DE

p¡¡ttslóu" (s¡c)

Así, mediante los oficios númerc Ull2239l2o24 y U11224012024, la Unidad de

Transparencia requirió a la Unidad de Administración y Finanzas y a la Unidad delAbogado

General y Comisionado para la Transparenc¡a, respectivamente, manifestarse y atender

los requerimientos formulados por la ahora persona recurrente, en el recurso de revisión

mencionado.

De tal manera que, la Dirección General de Recursos Humanos, adscrita a la Unidad de

Administración y F¡nanzas, mediante el oficio 412.DGRH. DRL|oo299712024. proporcionó su

respuesta

Mientras que la Dirección de Convenios de coordinac¡ón Adminlstrativa y Concertac¡ón,

adscrita a la Unidad del Abogado General y Comisionado para la Transparenc¡a,

proporcionó su respuesta a través de correo electrónico ¡nstitucional.

Por lo que en ese sentido, la Unidad de Transparencia formuló y presentó los alegatos

correspondientes, el pasado c¡nco de septiembre. ---------

Con fecha dieciocho de septiembre de dos mil veint¡cuatro, el Pleno del INAI resolvió el

recurso de revisión RRD 2382124, señalando, en lo que aquí interesa, lo siguiente: ------

"(,,.) resutto procedente MODIFICAR lo respuesto emit¡da Por lo Secretorío de B¡enestdr,

o eÍecto de ¡nstru¡rle que:

> Notifique o lo persona recurrente, la d¡sponibil¡dod de lo resPuesto o lo
solic¡tud, poro la entrego de los dotos Personoles requeridos prev¡o

ocred¡toc¡ón de lo t¡tuldr¡dod de los dotos persondles, ello en las olicinos

hob¡titodos más cerconos ol domicilio de la persono titulor de los dotos

personoles; mismo que es cons¡stente en cop¡o cettificado de los documentoles

sigu¡entes:

Oficio con número de identificoción 412,DGRH.DRL/002369/2024' de fecho
29 de julio de 2024, suscr¡to por el Director de Relociones Loboroles,

odscr¡to o lo D¡rección Generol de Recursos Humonos, perteneciente o la

Unidod de Administroc¡ón y Finonzos, de lo Secretorío de Bienestor; o

trovés del cuol, se do respuesto o lo sol¡c¡tud de occeso o dotos personoles

folio 330025824001 i39.
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Oficio con número de identificdción 412.DGRH/2237/2022, de Íecho 17 de

ogosto de 2022, suscr¡to por el Director Generol de Recursos Humonos,

odscrito o lo lJnidod de Administroción y Finonzos, de lo Secretorío de

Bienestor.

Oficio con número de identif¡coción 510.5.8.2631/23, de fecho 09 de

febrero de 2023, suscrito por el D¡rector de Convenios de Coordinación

Administrat¡va y concertoción, pertenec¡ente o lo Unidod delo Abogado
Generol y Comisionado pora lo Trdnsparencio, de la Secretorío de

Eienestor.

oficio con número de identificoción 412.DGRH/0701/2023, de Íecho 28 de

Íebrero de 202j, suscr¡to por el D¡rector Generol de Recursos Humonos,

odscrito o lo Unidad de Adm¡nistroción y Finonzos, de la Secretorío de

Bienestor.

of¡cio con número de identificoción 412.DGRH/0848/2023, de fecho 09 de

marzo de 2023, suscrito por el Director Generol de Recursos Humonos,

odscrito a la lJnidad de Administroción y F¡nonzds, de la Secretorío de

Bienestar,

OÍic¡o con número de ¡dentificac¡ón 412.DGRH/1808/2023, de fecha 28 de

moyo de 2023, suscr¡to por el D¡rector General de Recursos Humanos,

ddscr¡to a la Unidod de Administroción y F¡nanzas, de lo Secretorío de

Bienestdr.

Ofic¡o con número de ¡dentiÍicoc¡ón UAF/DGPP/410n 977/2023, de fecho
30 de mdyo de 2023, suscrito por ld D¡rectoro General de Progrdmdción y
Presupuesto, odscrito o lo Unidod de Admin¡stración y Finonzos, de lo
Secretoría de Bienestor.

Of¡c¡o con número de ¡dent¡f¡cac¡ón 41s/DGPvP8/2023/0932, de fecha 26
de mdyo de 202j, suscrito por lo D¡rectoro Generdl de Programación y
Presupuesto, perteneciente o lo Subsecretorío de Egresos, de lo Secretorío

de Bienestor.
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vers¡ón testado del of¡c¡o con número de ident¡f¡coc¡ón

412.DGRH/1945/2022, de Íecho 26 de julio de 2022, suscrito por el D¡recto

Oficio con número de identificdción 412.DGRH/i003/2022, de fecho 10 de

octubre de 2022, suscrito por el Director Generol de Recursos Humonos,

odscr¡to o lo Unidod de Administroc¡ón y F¡nonzos, de la Secretorío de

Eienestor.
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Generol de Recursos Humonos, odscrito o la Unidod de Adm¡n¡stroción y
Finanzos, de la Secretorío de B¡enestqr.

Versión testodo del oficio con número de identif¡coc¡ón

412.DGRH/4077/2022, de fecho 15 de diciembre de 2022, suscrito Por el

Director Generol de Recursos Humonos, odscr¡to o lo Unidad de

Administroción y Findnzos, de lo secretorla de Bienestor,

versión testodo del ofic¡o con número de identificoción

412.DGRH/0583/202j, de fecho 20 de febrero de 2023, suscrito por el

Director Generol de Recursos Humonos, odscrito o lo Unidod de

Administroción y Finonzas, de lo Secretarío de Bienestor.

versión testodo del oficio con número de identificoción

412.DGRH/0780/2022, de fecho 03 de marzo de 2023, suscr¡to por el

Director Generol de Recursos Humdnos, odscr¡to o lo Unidod de

Administroc¡ón y F¡nonzos, de lo Secretqrío de Eienestar.

versión testoda del oficio con número de ident¡ficoción

412.DGRH/1768/202j, de fechd 24 de moyo de 2023, suscrito por el

Director Generol de Recursos Humdnos, odscrito o lo Un¡dod de

Administroción y Finanzos, de lo SecretorÍo de Bienestor,

Sobre lo onterior, NO deberá condicionor a lo reolizac¡ón de cito previo, y
debiendo indicor los días y hororios en los cuoles podrá ocudir por lo respuesto

dentro del plozo del cumplimiento.

De igual mdnero, deberá informor sobre lo grdtuidod de los 20 Primeros cop¡ds

cert¡ficodos, de conformiddd con el artículo 50 de lo Ley de lo moterio y 89 de

los L¡neomientos Generoles de Protección de Datos Personoles poro el Sector

Público, en reloción con el Criterio 50/002/2018, em¡tido por el Pleno de este

Inst¡tuto.

Y Sobre los ddtos personales requeridos en los puntos 1) y 8) de la sol¡citud,

someto d cons¡deroción de su Comité de Tronsporenc¡q lo ¡nexistenc¡o de lo los

m¡smos, debiendo em¡tir la respectivo resolución en lo que de monera lundado
y mot¡vodd se señale tol determ¡noción; m¡smo que deberá notificor ol hoy

persono recurrente, y haciendo entrego de lo mismo en orig¡nal de monero

grqtuitd, en td Unidod Habilitddq pdro tol efecto, Prev¡o ocred¡tdción de la

Cuauhtémoc, 06600, Cludad de Méxlco Tel: (55) 5328 5000 $'ww'gob mr/biene§tar

versión testada del oficio con número de ¡dentificoción

412.OGRH/2765/2022, de fecho 22 de sept¡embre de 2022, suscrito por el

Director Generol de Recursos Humanos, odscrito d lo Un¡dqd de

Administroción y Finanzos, de lo Secretoría de g¡enestar.
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tituloridad de los dotos personales, de ocuerdo con lo prev¡sto en el ortículo 53,

segundo pórrafo de lo Ley General de Protecc¡ón de Ddtos Personoles en

Posesión de Sujetos Obligodos.

> Emito o través de su Comité de Transporencio la resolución en lo que de

manero fundado y motivodo se señalen los rozones o ld excepc¡ón del acceso

o los ddtos cons¡stentes en 'nombres de personas físicos identificddos o

¡dent¡ficobles' y Sobre lds contidddes y/o montos de los Personas ident¡f¡codos

o identificobles, que consisten en oportaciones o cuotos, derivodas de un loudo
y ofines o uno relación ldborol; informoción que es correspond¡entes o distintos
personas ol titulor de los dotos personoles que se requieren; y osí, se confirme
su protección y publ¡coci'n dentro de los oficios ident¡Íicodos, ello con

fundomento en el ortículo 55, frocción N, de lo Ley Generol de Protecc¡ón de

Dotos Persondles en Posesián de Sujetos Obligados, ya que de publicorse se

vulneroríon derechos de un tercero." (sic)

En ese tenor, la Dirección General de Recursos Humanos, adscrita a la Unidad de

Administración y Finanzas, mediante el oficio 412lDGRH.DRU003578/2024, informó que,

en relación a lo solicitado en la primera viñeta, reiteraba su respuesta otorgada
previamente. en la que otorgó en copia certificada la información solicitada en los

numerales 7 y 9 referidos por el peticionario, de los cuales se proporcionan en versión
pública los s¡guientes: 412.DGRH1194512022, 412,DGRH1276512022,

412.OGRHt4077t2022, 412.DGRH1058312023, 412.DGRH1078012023 y
412.DGRH1176812023, toda vez que contienen datos personales considerados
confidenciales, a efecto de que sean somet¡das a consideración del Comité de

Transparencia, para la confirmación de su clasificación, por lo que a manera de corrección
se deberá realizar lo anterior conforme al artfculo 55, fracción IV de la LGPDPPSo, toda
vez que se lesionan los derechos de terceros. ------

Respecto de la segunda y tercera viñeta, y en cumplim¡ento a la resolución citada, realizó
una búsqueda exhaustiva y razonable en el archivo que obra en la Dirección de Relaciones

Laborales, de la Dirección General de Recursos Humanos, en la que obtuvo como
resultado que la información solic¡tada en los puntos 1 y 8 no se encuentran dentro de los

expedientes, archivos, s¡stemas y registros de la Direcc¡ón General de Recursos Humanos,
por lo que declaró la inexistencia de la misma con fundamento en lo dispuesto por el
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artículo 53 párrafo segundo y 104 fracción II, de la LGPDPPSO, así como en los disp esto
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Asi a través de los of¡cios número UT/248 412024 y UT 1256712024, la Unidad de
Transparencia requirió a la Un¡dad de Administración y Finanzas y a la Un¡dad delAbogado
General y Comisionado para la Transparencia, respectivamente, manifestarse y atender la

resolución en comento. ------



ffi México
Gobierno de

Por ello, solicitó que sea sometida la inexistencia de la información a que se refiere la
viñeta en comento, ante el Comité de Transparencia, para su confirmación, de

conformidad con lo establec¡do en el artículo 84, fracción III, de la LGPDPPSO, por lo que

anexó el Acta Circunstanciada de Hechos respectiva.

Por su parte, la Direcclón de Convenios de Coordinación Adm¡nistrativa y Concertación,

adscr¡ta a la Unidad del Abogado General y Comisionado para la Transparencia, a través
del oficio 510.5.8.24737t24, informó que, después de realizar una búsqueda ampl¡a y

exhaustiva, con amplio criter¡o, en sus archivos físicos y electrónicos, en cuanto al numeral
1, dicho nombramiento se encuentra en proceso de formalización ante elTribunal Federal

de Conciliación y Arb¡traje, con fundamento en lo dispuesto en los artículos 1 20-A, fracción
VI, y 120-8, fracción II, de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,

Reglamentar¡a del Apartado B) del artículo 123 Constitucional. Asimismo, tampoco se ha

emitido al particular, con fundamento en los artículos 3 y 10 de la Ley Federal del

Procedim¡ento Administrat¡vo, supletoria a la LGPDPPSO, en términos de lo previsto por

el artículo 9 de dicho ordenamiento legal, los cuales disponen los elementos y requ¡sitos

del acto adm¡nistrativo, así como la validez del acto previa aprobación de la autoridad
correspond¡ente, motivo por el cual no se cuenta con d¡cho nombramiento. ----------

Por lo anter¡or, levantó el acta c¡rcunstancia de hechos correspondiente, a efecto de

validar la inex¡stenc¡a planteada; en consecuencia, con fundamento en los artículos 53,

párrafo segundo, de la LGPDPPSo, así como 101 de los Lineamientos Generales de Datos

Personales, por lo que solicitó sea sometlda al Comité de Transparencia de esta

Dependencia, la declaración de ¡nex¡stencia Propuesta.
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Por lo que en ese sentido la Unidad de Transparencia informó, el pasado catorce de

octubre, a la Dirección General de Cumplimientos y Responsabilidades del INAI, el

cumplimiento dado por las unidades administrativas citadas, a la resolución en comento.
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por el Cr¡terio 14117,de los cr¡terios de interpretac¡ón del Plenodel INAI'

En ese sentido, indicó que resultaba de suma importancia traer a cuento lo señalado en la

resolución del recurso de revisión RRD 1498/24, en el sentido de que por "r/o derecho de

occeso o dotos personoles no se generon documentos od doc., sino que se otorgo el occeso a

los documentos que se encuentron en posesión delsuieto obligado en los que se contienen los

dotos personoles de los personas tituldres. En ese sentido, aunque el suieto obllgddo cuento

con un trúmite paro generor la cdrto potronol, se debló buscor en sus s¡stemos de

trdtomiento poro conocer si ésta yo Íue emitido con ontelaclón y sólo después de no

locolizorlo, or¡entor o lo reolizoción del mismo trám¡te." (sicl ---
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Ahora bien, en aras de obviar repeticiones innecesarias, se tienen por reproducidos los

argumentos, razones y fundamentos expuestos en los asuntos Quintolo y Sextol1, en las

porciones correspondientes a la just¡ficación de los datos personales que se van a testar

de los ofic¡os requeridos, asícomo su procedencia y la ampliación en la protección de datos

personales, ya que sirven para sustentar el presente.

Con los elementos descritos, y visto que es competencia de este Comité de Transparencia,

conocer y resolver el presente asunto en términos de lo dispuesto por los artículos 53,

párrafo segundo, 55, fracción IV, 83, párrafo segundo, y 84, fracc¡ones I y VI, de la
LGPDPPSo, y diversos 99 y 101, respectivamente, de Lineamientos Generales de Datos

Personales, se determina lo siguiente:

34

ACUERDO
cTtExTt1812024106

Se CoNFIRMA, por una parte, la INEXISTENcIA de la ¡nformac¡ón
propuesta por la Dirección General de Recursos Humanos y la

Dirección de Convenios de Coordinación Adm¡nistrativa y
Concertación, consistente en la constancia de nombramiento y/o
asignación de remuneraciones a nombre de la parte recurrente,
y, por la otra, la clasificación de la información como
CONFIDENCIAL propuesta por la Dirección General de Recursos

Humanos, y, en consecuencia, SE APRUEBA la versión que testa
los datos personales de terceras personas de los oficios
412.DGRH|194512022, 412.DGRH1223712022,

412.DGRHt2765t2022, 412.DGRH1300312022,

412.DGRH|4077 t2022, 510.5.8.2631 t23, 41 2.DGRH|058312023,

412.DGRHt0701t2023, 412.DGRH1078012023,

412.DGRHt0848t2023, 412.DGRH1176812023,

412.oGRHl18O8l2023 y UAFtDGPPl410l1977l2023, testando
únicamente: los nombres de terceras personas que tienen laudo
pendiente de cumpl¡m¡ento, los montos de pagos a realizar y las

cantidades relacionadas a cuotas y aportaciones al ISSSTE y al

SAR-FOVISSSTE o que puedan inferirlas, relacionada con el

recurso de revisiónRRA 2382/24, derivado de la solicitud de datos
personales con número de folio 330025824001339, Por
instrucción del Pleno del INAI.

En consecuencia con lo anterior, se ORDENA a la Dirección
General de Recursos Humanos, a que remita a la Unidad de
Transparencia, en un plazo de cinco dÍas hábiles, contados a

part¡r de la notificación de la presente acta, la versión testada de

r0Ver págin¿s 11 y 12 de la presente actá.
I'Ver páginas 16 y 17 de l¿ presente acta.
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la documentac¡ón aludida con las modificaciones planteadas en

la presente ses¡ón.

Se aprueba por unanimidad de los presentes este acuerdo' --

Desahogo del Noveno punto del orden del dfa. Discusión y, en su caso, confirmac¡ón de

la declaración de ¡nexistenc¡a, concerniente a la constanc¡a de nombramiento y/o

as¡gnac¡ón de remuneraciones a nombre de la parte recurrente, propuesta tanto por la

Dirección General de Recursos Humanos como por la D¡rección de Convenios de

Coordinación Administrativa y Concertación, así como la clasificación de informac¡ón

como confidencial, respecto de los nombres de las demás personas actoras dentro del

juicio, montos pendientes a pagar y deducciones personales (cuotas y aportaciones al

ISSSTE, SAR y FOVISSSTE), contenidos en diversos oficios solicitados, propuesta por la

Dirección General de Recursos Humanos, que se relaciona con el cumplimiento a la

resolución del recurso de revisión RRD 2737t24, derivado de la solicitud de datos

personales con número de folio 3300258 24001341, por instrucclón del Pleno del INAI.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto por los artículos 53, párrafo segundo, y 55,

fracción IV, de la LGPDPPSO, y diversos 101 y 99, respectivamente, de los Lineamientos

Genera les de Datos Personales.

Ahora bien, a efecto de desahogar el Noveno punto del orden del dfa, el Lic. Guillermo

Daniel Pike Gamas expone a los presentes que, el nueve dejulio del dos mil veinticuatro,

a través de la solicitud con número de folio 330025824001341, se requirió lo siguiente: --

"En seguim¡ento o lo Solicitud de informoción con número de folio 330025824000977,

que derivó en el expediente RFA: 8419/24, en elque ld secretoria de Bienestar responde

med¡onte of¡c¡o fechado el 3 de iulio del 2024 por conducto de lo D¡rectoro de Anál¡sis

e Informoción Documental, y como Porte octord del mismo, le pido de lo manero más

otento:

Se adjutd ol presente en Íormoto PDF, solicitud de Dotos Personales, osf como mi

Credencidl de Elector INE.

ATENTAMENTE

xxxxxxxxxx»«xxxxxxxxxxxux.
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(...)

Quien suscribe: W con RFc: xxnoooa)OooM y
clove C:RP: XXxXxxXXXxxxxXXXXxx, Ident¡ficándome puntualmente con credenciol

poro votar vigente expedida por el INS TUTO NACIONAL ELECTORAL, respecto del

toudo XX)«x en contro DELEGACION COLIMA de la entonces SECRETARU DE

Paseo de la Reforma 116, Col.Juárez cuauhtémoc. 05600. cludad de México Tel: (55! 5328 9000 wwwgob mx/blenester
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DESARROLLO SOCIAL, hoy SECRETARIA DE BIENESrAR, Con bose en mi derecho

constituc¡onol en morcodo en el ortículo 16 de nuestro cofta magna y lo conducente a

mis derechos ARCOP (Acceso, Rectificoció:n, Conceloción, Opos¡ción y Portobilidod) de

lo Ley Generol de Protección de Dotos Personoles en Posesión de los suietos obligodos,

ejerciendo de monero pleno mi derecho humano de occeder o mi informoción personol,

sol icito la sigu iente ¡ nformación:

1. copio certificada del nombromiento que reÍ¡ere se ho expedido a mi fovor por lo
D¡rección Generol de Recursos Humqnos, con los oficios ¡nherentes al mismo que en su

coso haya generodo o lo DELEGACIoN coLIMA de lo entonces SECRETARIA DE

DESARROLLO SOCIAL, hoy SECRETARIA DE BIENESTAR.

2, Exponga la rozón o mot¡vo por el cuol no me ho sido entregqdo el referido
nombromiento,

j. Indique desde qué Jecho fue dbiertd mi plazo conforme ol nombrom¡ento expedido

en el punto 1 de esto solicitud,

4. Indique lo roz6n o mot¡vo por el cuol, no obstante ex¡stir nombromiento, no he sido
reinstolado en mi puesto,

6. Informe conforme ol loudo xxxxx ¿Por qué lo SECRETARIA DE DESARRoLL9 socuL,
hoy SECREfARIA DE BIENESTAR, no me ho pogodo los solorios coídos? ¿Por qué tdmpoco
me ha pogado los oportociones del ISSSTE, FOVISSS|E y 

'AR 
desde mi fecho de

controtación o de ontigüedod conformo al laudo, ni tompoco los generodos o portir
del 1' de enero de 2020 y hasto ld Íecha de lo presente sol¡c¡tud de derechos ARCO?

36

7, Me proporcione copios certificodos sin testor o sin considerar la versión pública de

TODOS los oficios que reÍiere el oficio de fecho 3 de julio del 2024 suscrito por lo
Directora de Análisis e Informoción Documental, cont¡enen los gest¡ones de pago del
laudo por el perlodo del mes de julio 2022 al mes de mqyo de 2023.

Paseo de la Reforma 116, Col.Juárez, Cuauhtémoc, 06600, Cludád de Méxlca tel: (55) 5328 5000 wwugob.mx/blen€§tar

En segu¡m¡ento o la Solicitud de información con número de folio i30025824000977,
que derivó en el expediente RRA: 8419/24, en elque lo Secretorio de Bienestor responde

medion? ortcio Íechado el 3 de julio del 2024 por conducto de ld D¡rectoro de Andl¡sis

e Informoción Documentol, y como pdrte octoro del mismo, le pido de la mdnerd más

dtentd:

5. InÍorme conforme ol punto 3 de esto solicitud, sí lo ploza o el recurso etiquetado
poro el pogo de mi remuneroción como servidor público, se ho dsignodo o d¡stinto
persono. De ser olirmotivo lo respuesto, indicor las razones juríd¡cos de esto dec¡sión,

quién lo tomó y el nombre de lo persono o lo que se ha beneficiodo indebidamente. De

existir documentos que comprueben eso tomo de decisiones o la determinoción mismo,

solicito copia certiÍ¡codo de los mismos.
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8. Me proporcione cop¡as ceftiÍcodos s¡n testor o sin considerar la versión público de

tos of¡cios, que contengon las gest¡ones de pogo del loudo que se hoyan reolizodo desde

el 1o de enero de 2o2O ol 30 de iunio de 2022, poro pogorme los prestaciones señalodas

en el loudo.
g. Me proporc¡one copids ceft¡f¡codos sin testor o sin cons¡deror lo vers¡ón público de

los of¡cios, que contengon las gest¡ones de pogo del laudo que se hoyon reolizado desde

el 1" de julio de 2022 ol 08 de julio de 2024, pdra pogarme las prestociones señdlodos

en el laudo.

Dqtos complementor¡os
En mi solicitud se ogregon los Dotos Personales paro facilitor lo búsqueda de mi
inÍormoción."12 lsic\

Para atender la solicitud antes citada, la Unidad de Transparencia de la Secretaría de

Bienestar solicitó, mediante los oficios número UT/1821412024y Uf 1184512024, a la Unidad

del Abogado Generaly Comisionado para la Transparenc¡a y a la Un¡dad de Administración
y Finanzas, respectivamente, realizaran una búsqueda exhaustiva en sus archivos físicos y

electrónicos de las áreas que las integran, con la finalidad de localizar la información

requerida por la persona solicitante.

Derivado de lo anterior, la Dirección General de Recursos Humanos, adscr¡ta a la Unidad

de Administrac¡ón y Finanzas, mediante el oficio 412.DGRH.DRU00237912024' proporcionó

su respuesta.

Por su parte, la Dirección de Conven¡os de Coordinación Adm¡nistrativa y Concertación,

adscrita a la Unidad del Abogado General y comisionado para la Transparencia

proporcionó su respuesta a través de correo electrónico ¡nstitucional.

Inconforme con la respuesta proporcionada a través de la Unidad de Transparencia, la

persona solicitante interpuso recurso de revisión, el veinte de agosto de agosto de esta

anualidad, ante el INAI, formándose el expediente con número RRO 2737/24, y en el cual

señaló como acto recurr¡do el s¡guiente:

37

"Por este medio me permito interponer el Recurso de Revis¡ón, todo vez que no otargd

la información el sujeto obligodo, me puse en contocto vío telelónico y no contestan,

osí como envíe correo electrónico como lo ind¡ca en el cuerpo de su escrito sin que hosto

el momento obtenga me comenten o donde puedo posdr por los copios y si estds

r,5e om¡tieron datos Personales.

Cuauhtémoc, 06600, Cludad de México Tel: (55) 5328 5.000 wvrw'gob mx/bleñ?ltA¡

Por lo que en ese sent¡do, la Unidad de Transparencia notif¡có la disponibilidad de l.r

respuesta a la solicitud en comento, el pasado veinte de agosto.

\

'Paseo de la Reforma 116, Col.Juáre2,
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tendrán costo por su generoción, con quien debo dirigirme en lo Delegoción de

Bienestar en el Estodo de Colimo.

El sujeto obligqdo juega con este osunto loborol, se niego o proporc¡ondr ¡nformdc¡ón

onte elTribunal Federal de Concilioción y Arb¡troje y onte el INAI

Atentamente

XXXXXXY'v'Xv'v'v'v'XYXX' 1 3 (si cl

Así, mediante oficio número UÍ 1254312024, la Unidad de Transparencia requirió a la

Unidad del Abogado General y Comisionado para la Transparencia, manifestarse y atender
los requerimientos formulados por la ahora persona recurrente, en el recurso de revisión

mencionado. ---

De tal manera que, la Dirección de Conven¡os de Coordinación Administrativa y
Concertación, adscrita a la Unidad del Abogado General y Comisionado para la

Transparencia, proporcionó su a través del oficio número 510.5.B.23765124.

Por lo que en ese sentido, la Unidad de Transparencia formuló y presentó los alegatos
correspondientes, el pasado diez de octubre.

Con fecha dieciséis de octubre de dos mil veinticuatro, el Pleno del INAI resolv¡ó el recurso
de revisión RRD 2737124, señalando, en lo que aquí interesa, lo s¡guiente:

"(...) resulto procedente revocdr la respuesto emitidd por el sujeto obligodo e instruir
o efecto de que reolice lo sigu¡ente:

(...)

38

b) Someto o lo cons¡deroción de su Comité de Tronsporenc¡o lo inexistencia de lo
información pedido en los puntos 1 y j, para lo cudl deberá seguir el procedimiento

ir Se omit¡eron datos personales.

Ptseó de la Réforma 116, Col.Juárez. Cuauhtémoc.06600, Ciudad de Méx¡co Tel: (55) 5328 5000 www.gob.mx/blenestat

o) Proporcione lo informoción en reloción o los puntos 2, 4, 5 y 6 de la sol¡citud. Cabe

destocar que no se podrá condicionar lo enÜego de lo inlormoción d lo reolizoción
de uno cito previa, pues o lo fecho de lo notificoción de lo disponibilidod de la
respuesta en ld ofic¡no hobilitado más cercono ol domicilio de ld persona solicitdnte o

de lo posibilidod de envío ya debe contorse con lo respuesto. En este sentido deberá
indicor ios díos y hororios de atención en los gue la persona podrá ocud¡r en lo
Un¡dod de fransporencio mós cercono d su domicil¡o en la ciudad de Col¡mo, Colimo
por los documentos que den otención o ld sol¡citud previa dcreditoción de lo identiddd.
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que refieren los ortículos 53 y 84 de la Ley Generol, osÍ como 101 de los Lineom¡entos

Generoles de Protección de Ddtos Personoles poro el Sector Públ¡co y deberá em¡tir la
resolución en lo que se declore lo inexistenc¡o de lo sol¡c¡todo, en lo cuqldeberd exponer

de manero fundado y motivodd los circunstoncias de t¡empo, modo y lugor que dieron

origen o lo inex¡stenc¡a invocado, proporcionóndole grotu¡tomente un eiemplar en

original de lo mismo, previo acred¡tación de lo tituloridod de los ddtos perconoles,

conforme o lo estoblecido por la ley en mención,

c) Someto o lo consideroción del com¡té lo eloboroción de uno versión que teste los

datos personoles de terceras personos de los olicios 412.DGRH/|945/2022,

412.DGRH/2237/2022, 412.DGRH/2765/2022, 412.DGRH/3003/2022,

412.DGRH/4077/2022, 510.5.8.2631/23, 412. DGRH/0583/2023, 412.DGRH/0701/2023,

412.DGRH/0780/2023, 412.06RH/084A2023, 412,DGRH/l768/2023,
412.DGRH/1808/202j, UAF/DGPP/410/1977/2023, 510.5,8.2631/23 y
UAF/DGPEo/0635/2022 por octuol¡zaRe lo restricción al ejercicio del derecho de acceso

o dotos personoles prevista en el artículo 55, Írocción N de lo Ley Generol de Protecc¡ón

de Dotos Personoles en Posesión de Sujetos Obligodos, , proporciondndole

grotuitamente un ejemplor en originol de lo mismo, prev¡o dcred¡toc¡ón de lo
t¡tuloridod de los dotos personoles, conforme o lo estoblec¡do por la ley en menc¡6n,"
(s¡c)

Así, a través de los of¡cios número Uf1273512024 y Uf1273612O24, la Unidad de

Transparenc¡a requirió a la Unidad de Administración y Finanzas y a la Unidad del Abogado
Generaly Comis¡onado para la Transparencia, respectivamente, manifestarse y atender la

resolución en comento.

En ese tenor, la Dirección General de Recursos l{umanos, adscrita a la Unidad de

Administración y Finanzas, med¡ante el oficio 412IDGRH.DRU00400'I/2024, informó que,

relativo a los puntos 2, 4,5 y 6, reiteraba su respuesta previamente otorgada, en la que

señaló que la persona sol¡citante no ha sido re¡nstalada por falta de recursos económicos

y, por ende, no se ha formalizado el nombramiento, ante el Tribunal Federal de

Conciliación y Arbitraje.

39

Por otra parte, aclaró de nueva cuenta que el concepto de plaza abierta no existe en la

Secretaría de Bienestar, solo de disponibilidad de la plaza para su reinstalación; por lo que,

hasta en tanto no se lleve a cabo la misma, la plaza se encuentra d¡sponible para tales

efectos. As¡mismo, indicó que no tiene ningún antecedente de que se encuentre ocupada

la plaza designada para la reinstalac¡ón a nombre de la persona recurrente; no omit¡endo

mencionar que, el hecho de que se tenga la disposición de plazas para la reinstalación

ordenada en el laudo, no implica la liberación de recursos asignados a dicha plaza, pues

es menester realizar los trámites administrativos necesarios, previa suscripción del

nombramiento de referencia y acuerdo delTribunal de cumplimiento, por lo que negó que

la plaza en cuestión haya sido asignada a persona dlstinta, y no existe razón jurídica que

Pasú de la Reforma 116. col. Juárez, Cuauhtémoq 06600, C¡udai de MéxlcÓ .f€l: (55) 5328 5o«l wrw.9 ob,mx/bleo F¡
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justifique dicho argumento, puesto que no hay persona alguna beneficiada de ello y

mucho menos existe algún documento oflcial que haya decidido la disposición de la plaza

en cuestión a favor de persona diversa a la solic¡tante.

Finalmente, comentó que una vez que se cuente con recursos económicos autorizados

por la SecretarÍa de Hacienda y Crédito Público, en la partida correspondiente, estará en

condiciones para realizar los pagos correspondientes a la actora en comento'

Respecto del inciso b), relacionado con los puntos 1 y 3, señaló que, en cumplimiento a lo

ordenado y derivado de lo anteriormente expuesto, no es posible proporcionar la copia

certificada del nombramiento solicitado, ni la fecha en que fue abierta la plaza abierta, y

toda vez que no se encuentran dentro de los expedientes, archivos. sistemas y registros

de la D¡rección General de Recursos Humanos, se declara la inex¡stenc¡a de los mismos

con fundamento en lo indicado por el artfculo 53, párrafo segundo, de la LGPDPPSO, así

como en lo dispuesto por el criterio 14t17, de los criterÍos de ¡nterpretación del Pleno del

INAI.

Por lo que, solicitó sea sometida ante el com¡té de Transparencia, para la confirmación de

la inexistenc¡a, de conformidad con lo establecido en el artículo 84, fracc¡ón III, de la
40

LGPDPPSO.

Acerca del ¡nciso c), proporcionó copia certificada de las versiones testadas de los datos
personales de terceras personas de los oficios 412.OGRH1194512022,

412.DcRH12237t2022, 412.DGRH1276512022, 412.OGRH|300312022,

412.DGRHt407712022, 510.5.8.2631123, 412.DGRH/0583/2023, 412.DGRH|0701t2023,

412.DGRHI078012023, 412.OGRH1084812023, 412.OGRH|176812023,

412.DGRH{1808t2023, UAE|DGPPt41ot1977/2023 y UAF/DGPEO/0635/2022, por

actualizarse la restricción al ejercicio del derecho de acceso a datos personales prev¡sta en

el artículo 55, fracción IV, de la LGPDPPSo, por lo que se solicita sea sometida ante el

Comité de Transparencia. para la confirmación de su clasificación.

Por su parte, la Dirección de Convenios de Coordinación Administrativa y Concertación,

adscrita a la Unidad del Abogado General y Comisionado para la Transparencia, a través

del oficio 17. 510.5.8.25801124, infotm, que, después de realizar una búsqueda amplia y

exhaustiva, con amplio cr¡terio, en sus archivos físicos y electrónicos, en cuanto al numeral

1, dicho nombramiento se encuentra en proceso de formalización ante el Tribunal Federal

de Conciliación y Arbitraje, con fundamento en lo dispuesto en los artículos 1 20'A, fracción

VI, y 120-8, fracción II, de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,

Reglamentar¡a del Apartado B) del artículo 123 Const¡tuc¡onal. As¡m¡smo, tampoco se ha

emitido al part¡cular, con fundamento en los artículos 3 y 10 de la Ley Federal del

Procedimiento Administrativo, supletoria a la LGPDPPSO, en términos de lo previsto por

el artículo 9 de dicho ordenamiento legal, los cuales disponen los elementos y requisitos

páiod üe ta n'eforriá'116, doi.]uárez, cuauhtémoc, 06600, cludad de Mérlcb Tel: (55) 5328 5000 www.gob.mx/bienestar
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del acto administrativo, así como la validez del acto previa aprobación de la autoridad

correspondiente, motivo por el cual no se cuenta con dicho nombramiento. ---------'

Por lo anterior, levantó el acta circunstanc¡a de hechos correspondiente, a efecto de

validar la inexistencia planteada; en consecuencia, con fundamento en los artículos 53,

párrafo segundo, de la LGPDPPSO, así como 101 de los Lineamientos Generales de Datos

Personales, por lo que solicitó sea sometida al Comité de Transparenc¡a de esta

Dependencia, la declaración de inexistenc¡a propuesta.

Por lo que en ese sentido la Unidad de Transparencia informó, el pasado se¡s de

noviembre, a la Dirección General de Cumplimientos y Responsabilidades del INAI, el

cumplimiento dado por las unidades administrativas citadas, a la resolución en comento.

Ahora bien, en aras de obviar repeticiones innecesarias, se tienen por reproducidos los

argumentos, razones y fundamentos expuestos en los asuntos Quintol4 y Sextols, en las

porciones correspondientes a la justificación de los datos personales que se van a testar

de los oficios requer¡dos, así como su procedencia, ya que sirven para sustentar el

41

presente.

Con los elementos descritos, y v¡sto que es competencia de este Comité de Transparencia,

conocer y resolver el presente asunto en térm¡nos de lo dispuesto por los artículos 53,

párrafo segundo, 55, fracción IV, 83, párrafo segundo, y 84, fracciones I y VI, de la

LGPDPPSO, y diversos 99 y 101, respectivamente, de L¡neamientos Generales de Datos

Personales, se determina lo siguiente: ---------
se coNFIRMA, por una parte, la INEXISTENCIA de la informaci

nsistente en la constancia de nombramiento lo

on

Concertación, co

ACUERDO

cTtExrt't812024107

'1ver páginas 11 y 12 de la presente acta.
rsver páq¡nás'16 y 17 de la presente acta.

Pas.o de la Reforrha l'16, col. Juárez, Cuauhtémoc, 06600, Cludad de México Tel: (55) 5¡28 5000 www.Eob.mx/bien9,Star

En ese sentido, indicó que resultaba de suma importancia traer a cuento lo señalado en la

resolución del recurso de revisión RRD 1498/24, en el sent¡do de que por "u/o derecho de

occeso o dotos personoles no se generon documentos od doc., sino que se otorgo el occeso o

los documentos que se encuentron en posesión del sujeto obligado en los que se contienen los

datos personoles de los personos t¡tulores, En ese sentido, dunque el suleto obligodo cuento

con un üámite poru generor la cortd pdtronol, se debió buscor en sus sistemos de

trotomiento poro conocer si ésto yo fue emitidd con onteloc¡ón y sólo después de no

locolizorlo, orientor o lo reolizoción del mismo trámite," (sic) ---

\

propuesta por la Dirección General de Recursos Humanos y la

Dirección de convenios de Coordinación Admin¡strativa y
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asignación de remuneraciones a nombre de la parte recurrente,
y, por la otra, la clasificación de la información como

coNFIDENCIAL propuesta por la Direcc¡ón General de Recursos

Humanos, y, en consecuencia, SE APRUEBA la versión que testa

los datos personales de terceras personas de los oficios

412.DGRHt1945t2022, 412.DGRH12237|2022,

412.DGRHt2765t2022, 412.DGRH1300312022,

41 2.DGRH|4077 t2022, 510.5.8.2631 123, 412.DGRH/058312023,

412.DGRHt0701t2023, 412.DGRH{078012023,

412.DGRHt0848t2023, 412.OGRH1116812023,

412.DGRHt1808t2023, UAFlDGPPl410l1977l2023,

510.5.8.2631 123 y UAF/DGPEO/0635/2022 testando únicamente:
los nombres de terceras personas que tienen laudo pend¡ente de

cumplim¡ento, los montos de pagos a realizar y las cantidades
relacionadas a cuotas y aportaciones al ISSSTE y al SAR-FoVISSSTE

o que puedan inferirlas, relacionada con el recurso de revisión
RRD 2737124, derivado de la sol¡citud de datos personales con

número de folio 33002582400134'1, por instrucción del Pleno
del INAI.

No habiendo más asuntos que tratar, se da por terminada la Décima Octava Sesión

txtraordinaria del Comité de Transparencia, a las catorce horas con cuarenta y tres
minutos del día de su fecha, firmando al margen los integrantes del mtsmo, para los

efectos legales y administrativos a los que haya lugar. --------

Integrant m ité de Transparencia
Prese

L¡c. Gu¡llermo Daniel Pi e Garnas

En su calidad de Suplente del Abogado General y Comi nado
para la Transparencia de la Secretaría de Bienesta

Dr dez Lic. Mariana E za go López Cano
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Interno en el Ramo de Bienestar, en su

calidad de Suplente.

rea de Especialidad en Control Titular del Área de C rdin ción de Archivos
de la Secretaría de Bienestar, en su calidad

de Miembro Propietario.

Se aprueba por unanimidad de los presentes este acuerdo, --


