ACTA CORRESPONDIENTE A LA DECIMA QUINTA
SESION EXTRAORDINARIA DEL 2024

Acta que se inicia en la Ciudad de México, a las trece horas del dia tres de septiembre del dos mil
veinticuatro, en la sala de juntas Bienestar, ¢n el piso sicte de las oficinas de la Secretaria de
Bienestar ubicadas en avenida Paseo de la Reforma numero 116, colonia Juarez, alcaldia
Cuauhtémoc, codigo postal 06600, con motivo de la Décima Quinta Sesion [xtraordinaria del
Comité de lransparoncia del ano en curso.

Desahogo del Primer punto del Orden del dia. t'| lic. Guillermo [)amol Pike Gamas, quien fue
designado como suplente del Abogado General y Comisionado para la lransparcnma paso lista de
asistencia encontrandose preqonte b i e s
['-I Dr, Miguel Angol CedEIIo Iiornéndcz, Titular del Area de t:specialidad en Control Interno en el
Ramo de Bienestar, quien fue designado como suplente en las sesiones del Comité de
'['raﬁspareﬁcia_ T e it : Se— S —

Desahogo del Segundo punto del Orden del dia. Una ver verificada la existencia de guorum legal
para el desarrollo de la sesion, se procedié a someter a consideracion de los presentes la aprobacion
del Orden del dia, misma que fue aprobada por unanimidad de los integrantes del Comité de
Transparencia, procediendose a su dc‘aahoqo de la €|qulomo MNANEE s

e --DESARROLLO DE LA SESION Y ACUERDOS. -

Desahogo del Tercer punto del Orden del dia. Discusion y, en su caso, Conflrma( ion de la
clasificaciéon de informacion como confidencial propuesta tanto por la Direccion General de
Recursos Humanos y por la Delegacion de Programas para el Desarrollo en el estado de Jalisco, a
través de la Unidad de Coordinacion de Delegaciones, respecto del Registro Federal de
Contribuyentes y Homoclave (RI'C), Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP), sexo, estado civil,
nacionalidad y domicilio particular, contenidos en las constancias de nombramiento y/o asignacion
de remuneraciones de la C. Maria F'ernanda Navarro Pérez y los contratos de prestacion de servicios
profesionales por honorarios del C. Jorge Emilio Pérez Sainy, relacionado con el cumplimiento a la
resolucion del recurso de revision RRA 8365/24, derivado de la solicitud de informacion con numero
de folio 4$30025824000989, por instruccion del Pleno del Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Protecciéon de Datos Personales (cn adelante, INAL). Lo anterior, con
fundamento en los articulos 100, 103, 106, 116, parrafos primero y segundo, de la Ley General de
Iransparencia y Acceso a la Informacion Publica (en adelante, LGTAIP), y 97, 98, 102, 106, 108 y 113,
fraccion |, de la Loy Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion I>ubl|<,a (enadelante, LETAIP),
asi como de los lineamientos Segundo, Cuarto, Quinto, Séptimo, Octavo, Noveno, Trigesimo Octavo,
parrafos primero y cuarto, y Quincuagésimo Sexto de los | ineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacian, asi como para la L laboracion de Versiones Publicas
(en adelante, Lineamientos de Clasificacion yVersiomos PL’Jincas). R

Ahora bien, a efecto de desahogar ol Tercer punto del Orden del dia, cl Lic. (Juwllermo [)amel Plko
Gamas expone a los presentes que, el nueve de mayo del dos mil veinticuatro, a traves de la solicitud
con numero de folio 330025824000989, se requirio lo siguiente: - : : R
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“ME PUEDEN ENTREGAR | OS NOMBRAMIENTOS EN VERSION PUBLICA DE [OS CC
JORGE EMILIO PERES SAING Y MARIA FERNANDA NAVARRO PEREZ, ASI COMO EL
TALON DE PAGO TAMBIEN EN VERSION PUEBLICA DE EL MES DE ABRIL DEL 2024, 1A
FECHA DE INGRESO A SU PUESTO Y A LA INSTHTUCION.

Datos complementarios
DELEGACION FEDERAL JALISCO' (sic)

Para atender la solicitud antes citada, la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Bienestar
solicitd, mediante oficios nuamero UT/1238/2024 y UT/1239/2024, a la Unidad de Coordinacion de
Delegacionesy a la Unidad de Administracion y IFinanzas, respectivamente, realizaran una busqueda
exhaustiva en sus archivos fisicos y electréonicos de las areas que las integran, con la finalidad de
localizar la informacion requerlda PO 18 PErsona SOHCILANTE.
Der |v<3do de Io anterior, la Direccion General de Recursos Humanos, adscrita a la Umdad de
Administracion y Finanzas, a través del oficio 412.DGRH.DRL/001262/2024, informo que, realizé una
busqueda exhaustiva y razonable en los archivos fisicos y electronicos que obran en la Direccion de
Recursos Humanos de la Direccion General de Recursos Humanos, en la que obtuvo como resultado
que el nombramiento de la C. Maria ['-ernanda Navarro Pérez, se encontraba en tramite de firma. ---
Por \o que hac.o d| (o Jorqe I m|lto Pérez Sainz, comunico que, fue prestador de servicios pFOfCE:IOﬂd|C">
por honorarios hasta el 30 de abril de 2024, en apoyo a la Delegacion de Programas para el Desarrollo
en ol estado de Jalisco, por lo que no fue posible proporcionar el nombramiento requerido.
Adicionalmente, aclaré que, la informacion proporcionada era a la fecha de la solicitud, por lo que
desconocia si continuara prestando sus servicios profesionales por honorarios, toda vez que las
contrataciones se realizan de manera mensual. - ot e o e
Asimismo, proporciono dos C omprobdntos Fiscales D|qnales ((‘F DI s} y 1 recibo de pago de
prestadores de servicios profesionales por honorarios, emitidos por la Secretaria de Bienestar, a favor
de los CC. Maria Fernanda Navarro Pérez y Jorge Emilio Pérez Sainz, respectivamente, emitidos por
la Secretaria de Bienestar, correspondientes al mes de abril de 2024, mismos que se proporcionaron
en version publica, en razoén de que contenian datos personales considerados confidenciales, de
conformidad con lo establecido en el articulo 113, fraccion |, de la LITAIP,

Rc‘spegto dc |d fof,ha de |nqroso al puosto y a Ia Secretaria do Bienestar, proporciono la E:IQUICHIQ

]
Fecha de Ingreso Fecha de Ingresoala
Nombre g il :
al Puesto Secretaria de Bienestar
Maria Fernanda Navarro Pérez 01/03/2024 16/05/2022 Q
Jorge Emilio Pérez Sainz b1/0a/2024 01/04/2021

Por su parte, la Unidad de Coordinacion de Delegaciones informé que, después de realizar una
busqueda exhaustiva, razonable y pertinente on sus archivoes fisicos y electrénicos, no contaba con
la informacion y/o documentacion en los términos solicitados. e
J/
f /



“a

N
fﬁ L\ L4

DY COTAD ol i Carvril]
B | o N i TN FaWy S - Fetipe Carrillo
mg ‘mtﬂ.j ERTO

Porlo que, en ese sentido, la Unidad de Transparencia notifico la respuesta a la solicitud en comento,
el pasado seis de junio. s R T

e

Inconforme con la respuesta proporcionada a través de la Unidad de Transparencia, la persona
solicitante interpuso recurso de revision, el doce de junio de esta anualidad, ante el INAI, formandose
el expediente con numero RRA 8365/24, y en el cual sehald como acto recurrido el siguiente: -

“No se anexan nombramientos.” (sic)

Asi, mediante oficios nUmero UT/1702/2024 y UT/1703/2024, la Unidad de Transparencia requirio a la
Unidad de Administracion y Finanzas y a la Unidad del Abogado General y Comisionado para la
Iransparencia, respectivamente, manifestarse y atender los requerimientos formulados por la ahora
persona recurrente, en el recurso de revision mencionado.

Administracién y Finanzas, mediante el oficio 412.DGRH.DRL /001991/2024, informo que, realizé una
blisqueda exhaustiva y razonable en los archivos fisicos y electronicos que obran en la Direccion de
Recursos Humanos de la Direccion General de Recursos HHumanos, en la que obtuvo como resultado
que el nombramiento de la C. Maria Fernanda Navarro Péreys, continua en tramite de firma, por lo
gue una vez que se cuente con el mismo, sera proporcionado.

Asimismo, reiterod su respuesta otorgada sobre la imposibilidad de proporcionar el nombramiento
del C. Jorge Emilio Pérez Sainz, ya que los prestadores de servicios profesionales por honorarios, al
no tener una relacion laboral con la Secretaria de Bienestar, no s¢ les expide un nombramiento.

General y Comisionado para la Transparencia, mediante correo electronico, informoé gue, no contaba
con cse tipo de facultades. -

Por lo que en ese sentido la Unidad de Transparencia formulé y presento los alegatos
correspondientes el pasado ocho de julio. . s  —
Con fecha siete de agosto del dos mil veinticuatro, el Pleno del INAI resolvié el recurso de revision
RRA 8365/24, senalando, en lo que aqui interesa, lo siguiente: - T

“(..) este Instituto considera que lo procedente es modificar la respuesta del sujeto
obligado v se instruye a efecto de que realice lo siauiente:

1 A través de su Comité de Transparcncia emita una resolucion on la que declare
formalmente la inexistencia del nombramiento a nombre de Maria Fernanda Navarro
Perez, respecto del puesto actual que desempena desde ol O de marzo de 2024, en la
qgue deberd serialar de manera fundada y motivada los motivos por los cuales, a la fecha
de la solicitud, ho cuenta con dicho documento.

2. Realice una nueva busqueda exhaustiva en los archivos fisicos y electronicos, en todas
las unidades administrativas competentes, entre las que no podra omitir a la Unidad de
Administracion y Finanzas; y a la de Coordinacion de Delegaciones, a cfocto de
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localizar todos los nombramicntos generados a favor de la Maria Fernanda Navarro PPerez
desde el 16 de mayo de 2022, fecha de ingreso a la dependencia, y los entregue a la
persona recurrente,

3 Realice una nueva busqueda exhaustiva en los archivos fisicos y electronicos, en todas
las unidades administrativas competentes, entre las que no podrd omitir a la Unidad de
Administracion y Finanzas, la Unidad de Coordinacion de Delegaciones y la Direccion
General de Recursos Humanos, o cfccto de localizar los contratos de prestacion de
servicios profesionales por honorarios de Jorge Emilio Péres Sainz, celebrados desde el
01 de abril del 2021 al primero de abril del 2024, y los entregue a la persona recurrente.

Ahora bien, en caso de que la informacion que se instruye a entregar contenga datos
considerados como clasificados en términos del articulo 115 de la Ley Federal, el sujeto
obligado deberd someter dicha situacion a su Comité de lransparencia, mismo que
deberd valorar la informacion testada en las versiones publicas que al efecto se generen
y confirmar las mismeas, esto, de conformidad con el articulo 140 de dicha normatividad
Vyentregar un efemplar del Acta que se emita al particular.

s importante destacar que previa entrega a la persona recurrente, por conducto de la
Direccion General de Cumplimicontos y Responsabilidades, este Instituto verificard las
versiones publicas que sean elaboradas por ef sujeto obligado a efecto de tener plena
certeza del debido acceso a la informacion solicitada y a la adecuada proteccion de la
informacion clasificada, ademas, para corroborar que dichas versiones publicas se
expidan conforme a los estandares y parametros establecidos por este Organismo
Carante.

fn caso de que tras la busqueda cfectuada se determine que no obran en sus archivos
los datos reforidos, con intervencion de su Comite de Transparencia, y siguiendo ef
procedimiento que refieren los articulos 141 y 143 de ey Federal, debera emitir la
resolucion en la que se declare la inexistencia de lo solicitado, en la cual debera exponer
de manera fundada y motivada las circunstancias de tiempo, modo y lugar que dieron
origen a la inexistencia invocada, conforme a lo establecido por la ley en mencion.” (sic)

Asi, a través de los oficios namero UT/2081/2024 y UT/2082/2024, la Unidad de Transparencia requirio
a la Unidad de Administracion vy tinanzas y a la Unidad de Coordinacion de Delegaciones,
respectivamente, manifestarse y atender la resolucion €n COMENLO. ===mmmmmmmm e oo

[ n ose tenor, la Direccion General de Recursos Humanos, adscrita a la Unidad de Administracion y
Finanzas, mediante el oficio 412.DGRH.DRI/002684/2024, informd que, realizd una busgueda
exhaustiva y razonable en los archivos que obran en la Direccion de Recursos Humanos de la
Direccion General de Recursos Humanos, en la gue obtuvo como resultado que la version publica
de la Constancia de Nombramicento y/o Asignacion de Remuneraciones de la C. Maria Fernanda
Navarro Péres, toda ves gue contiecnce datos personales considerados confidenciales, de
conformidad con lo establecido en el articulo 113, fraccion |, de la LFTAIP. Asimismo, remitio la version
sin testar de dicho nombramiento, a efecto de que sea sometido a consideracion del Comité de
Transparencia, para la confirmacion de su clasificacion, conforme al articulo 140 de la Ley ¢n

f/
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comento, asi como gue determine la viabilidad de su entrega.

Por lo anterior, informd que datos personales seran clasificados como confidenciales: 1. Registro
l-ederal de Contnbuyontes y homoclave (RIC); 2. Clave Unica de l?oqmro de Poblacion (CUI?P), 3
Sexo; 4. Fstado Civil; 5. Nacionalidad; 6. Domicilio particular. e - s
Respecto de los contratos de prestacion de servicios profesionales por honorarios del C. Jorge Emilio
Pérez Sainz, comunicd que realizé una busqueda exhaustiva y razonable en el archivo de
expedientes personales que obran en la Direccion de Relaciones L aborales de la Direccion General
de Recursos Humanos, en la que obtuvo como resultado que no encontro registro alguno de que se
hayan ingresado para el archivo en su expediente personal, toda vez que se encuentran dentro del
ambito de competencia de la Delegacion de Programas para el Desarrollo en el estado de Jalisco,
de conformidad con lo establecido en el articulo 41, parrafo tercero, fraccion X, del Reglamento
Interior de la Secretaria de Bienestar, asi como en el numeral 4, inciso b, de los Criterios Técnicos
para la Celebracion de Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales por Honorarios. e

Por su parte ia [)eloqamon de Programas para oi [)csarrollo cn el ostado do J(]|I‘:CO a través do la
Unidad de Coordinacion de Delegaciones, mediante oficio numero DPRDJI/UAI/1526/2024, informo
que, después de realizar una busqueda exhaustiva y rigurosa en los archivos y bases de datos de esa
Delegacién, localizé 3 nombramientos correspondientes a la C. Maria Fernanda Navarro Pérez, asi
como 10 contratos por honorarios correspondientes al C. Jorge Emilio Pérez Sainz, mismos
documentos que proporciond en su version integra y publica, solicitando la intervencion del Comité
de Transparencia para que, en funcién de sus atribuciones, confirme la clasificacion de la
informacién como confidencial por tratarse de datos porsonalos v dictamine lo que a derecho
Corr(\qponda i s e T~

Por lo que en ese sontldo la Umdad do Iraneparonma informao, el paeado veintiscis de agosto, a la
Direccion General de Cumplimientos y Responsabilidades del INAL el cumplimiento dado por las
unidades administrativas citadas, a la resolucion en comento, y que en la proxima sesion del Comite
de Transparencia se discutira y votara el prosemo asunto. v

Con los elementos descritos y dado que es competencia de este Comité de lran%paroncm resolver
¢l presente asunto, a continuacion, se analiza si los datos senalados por la Direccion General de
Recursos Humanos corrospondon ala cathorla de datos porsonaloe s

1. Registro | Fodcral de (_omnbuycntey homoclave (Rf (_] conformo al criterio con clavo de comrol

$0O/019/2017" del Pleno del INAI, se sostuvo que el Registro Federal de Contribuyentes, vinculado al
nombre de su titular y permite identificar, entre otros datos, la fecha de nacimiento y edad de la
persona; mientras que la homoclave, es Unica e irrepetible. Por tanto, se concluye que éste es un
dato personal, en términos del articulo 113, fraccion |, de la LFTAIP, en relacion con el Trigésimo
Noveno de los | ineamientos de Clasificacion y Versiones Publicas. Bn consecuencia, se considera
procedente su clasificacion. - - e e -

Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de personas fisicas. [ | 21 C es una clave de caracter fiscal, unica © irrepetible, que permite
identificar al titular, su edad y fecha de nacimiento, por lo que es un dato personal de caracter confidencial.

-
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2. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP): conforme al criterio con clave de control
SO/018/20177 del Pleno del INAI se sostuvo que la Clave Unica de Registro de Poblacion se integra
por datos personales como lo son nombre, apellidos, fecha de nacimiento, lugar de nacimiento y
sexo de la persona titular de los mismos, los cuales constituyen informacion que distingue
plenamente a una persona fisica del resto de los habitantes del pais. Por tanto, se concluye que éste
es un dato personal, en términos del articulo 1135, fraccion |, de la LETAIP, en relacion con el Trigésimo
Noveno de los | incamientos de Clasificacion y Versiones Publicas. [ n consecuencia, se considera
procedente su clasificacion. -

4. Sexo: éste se refiere a las caracteristicas determinadas bioloégicamente de una persona fisica, es
decir, es el conjunto de caracteristicas biologicas y fisiologicas que distinguen a los hombres y las
mujeres, por ejemplo, sus érganos reproductivos, cromosomas, hormonas, entre otros. Asimismo, las
personas nacen con sexo masculino o femenino, y si bien aprenden un comportamiento que
compone su identidad y determina los papeles de los géneros, lo cierto es que el sexo es informacion
con la que se puede distinguir o pretender distinguir a la persona, -«

s relevante senalar que, la sexualidad de una persona es un elemento esencial de su psique, la
autodeterminacion sexual forma parte de un ambito propio ¢ intimo, que puode descarse
mantenerse fuera del alcance de terceros o del conocimiento publlc,o

| o anterior se sustenta con eI hocho de que actualmontc existen dlvorsas personas que pueden
sentirse y concebirse a si mismas, como perteneccientes al género contrario al que social y
culturalmente se asigna a su sexo de nacimiento, que adernas pueden optlar por una reasignacion
hormonal y/o una intervencion quirdrgica de sus organos sexuales internos y externos; lo anterior
con ¢l objetivo de adecuar su apariencia y ﬂsl(ﬂoqm a su realidad psiquica, osplrltual y social.

Asi entonces, una persona puede sentirse !donuflcadd 0 no con ol sexo que se le asigna al nacer, por
lo que se estima que el dato correspondiente al sexo gue se asigna al momento del nacimiento o
que en su caso fue rectificado, es un dato que las personas tienen derecho a proteger del
conocimiento publico; pues se trata de un aspecto intimo cuya difusion puede afectar ¢l libre
desarrollo de la personalidad, el derecho a la identidad sexual y a la autodeterminacion sexual. Por
tanto, se concluye gue éste es un dato personal, en términos del articulo 113, fraccion |, de la LETAIR,
en relacion con el Trigésimo Noveno de los | ineamientos de Clasificacion y Versiones Publicas. I'n
consocuencia, se considera procedente su clasificacion. e e

(N stddo civil: es un atributo de la personalldad que se refiere a la posicion que ocupa una persona
en relacion con la familia, por su propia naturaleza es considerado como un dato personal, en virtud
de que incide en la esfera privada de los particulares. Por tanto, se concluye que éste es un dato
personal, en términos del articulo 1135, fraccion |, de la LETAIP, en relacién con el Trigésimo Noveno
delos Lincamientos de Clasificacion y Versiones Publicas. b n consecuencia, se considera procedente
su clasificacion. - - s : eoeeee .

‘ Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP). | a Clave Unica de Registro de Poblacion se integra por datos personales que solo
conciernen al particular titular de la misma, como lo son su nombre, apellidos, fecha de nacimiento, lugar de nacimiento y sexo. Dichos
datos, constituyen informacion gue distingue plenamente a una persona fisica del resto de los habitantes del pais, por lo que la CURP
esta considerada como informacion confidencial.
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5. Nacionalidad: la nacionalidad de una persona da cuenta del pais del cual es originario un individuo,
es de(:lr, se puecde identificar el origen geografice, territorial o étnico de una persona. Por tanto, se
concluye que éste es un dato personal, en términos del articulo 113, fraccion |, de la LETAIR, en
relacién con el Trigésimo Noveno de los Lincamientos de Clasificacion y Versiones Publicas. t'n
consecuencia, se considera procedente su clasificacion. - s

- 6. Domicilio particular: De conformidad con lo dispuesto por articulo 29 del Cédigo Civil Federal, al
ser el domicilio el lugar donde residen habitualmente las personas, constituye un dato personal, pues
las referencias al estado, municipio, localidad, seccion, delegacién, codigo postal, que hacen
identificada o identificable a una persona, corresponde al ambito personal de un individuo. Por tanto,
s¢ concluye que éste es un dato personal, en términos del articulo 113, fraccion |, de la LETAIP, en
relacion con el Trigésimo Noveno de los Lineamientos de Clasificacion y Versiones Publicas. I'n
consecuencia, se considera procedente su clasificacion. s e

Resulta relevante destacar que, de la revision a la documentacion remitida, se puede percatar gue
también se testaron el numero telefonico y de seguridad social, por lo que se analizara si dichos
elementos encajan en la categoria de datos personales: - e o e :

7. Numero de seguridad social o numero de afiliacion: el Pleno del INAL al resolver el recurso de
revision RPC-RCDA 0819/12 establecio que los trabajadores de nuevo ingreso realizan un tramite
mediante el Formato AFIL -02 denominado “Avise de inscripcion del trabajador”, en ¢l cual debe
incluirse, entre otra informacion, el nombre completo del trabajador, la Clave Unica del Registro de
Poblacion; el salario base de cotizacion, tipo de salario, fecha de ingreso, sexo, lugar y fecha de
nacimiento, ocupacion, domicilio, nombre o razén social de la fuente de trabajo y el domicilio de
ésta Ultima. Por tanto, se concluye que éste es un dato personal, en términos del articulo 113, fraccion
I, de la LFTAIP, en relacion con el Trigésimo Noveno de los Lincamientos de Clasificacion y Versiones
Publicas. En consecuencia, se considera procedente su clasificacion, -« o e

8. Teléfono particular: es medio para comunicarse con la persona titular del mismo lo que la hace
localizable, por lo que su difusion vulneraria el derecho a la proteccion y salvaguarda de informacion
relativa a la vida privada. Por tanto, se concluye que éstos son datos personales, en términos del
articulo N3, fraccion |, de la LETAIP, en relacion con el Trigésimo Noveno de los Lineamientos de
Clasificacion y Versiones Publicas. En consecuoncia, se considera proccdontc su clasificacion. -

Ahora bien, por lo que corrospondo a la peticion de la Doloqa(‘lon do Proqramac; para cl Desarrollo
en el estado de Jalisco, a través de la Unidad de Coordinacion de [Delegaciones, no se advierte en
primera instancia cuales son los elementos que pretende confirmar como datos personales ni su
justificacién; no obstante, de una revision a la documentacion remitida, se desprende que los
elementos a considerar como datos personales son: Registro [ederal de Contribuyentes y
homoclave (RIC), Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP), numero de seguridad social y
teléfono asi como domicilio parttcular los cuales ya fueron estudiados y se dictamino quc procodo
su clasificacion.- - e s

Sin embargo, de la misma revision efectuada, sc puede obscrvar que deja elementos comao la
nacionalidad, sexo y estado civil sin testar y los cuales encuadran en la categoria de datos personales.
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Por lo que, una ver gue los integrantes de este Organo Coloqmdo analizaron y discutieron sobre la
clasificacion propuesta, determinan lo siguiente: e T S T S

Se CONFIRMA |a clasificacion de la informacion como CONFIDENCIAL
; propuesta tanto por la Direccion General de Recursos Humanos comao por
la Delegacion de Programas para el Desarrollo en el estado de Jalisco, vy,
con consecucncia, SE APRUEBA la version publica de las constancias de
nombramiento y/o asignacion de remuneraciones de la C. Maria
Fernanda Navarro Pérez y los contratos de prestacion de servicios
profesionales por honorarios del C. Jorge Emilio Pérez Sainz, testando en
ellos, en los casos que apligue, unicamente: Registro Federal de
Contribuyentes y Homoclave (RI'C), Clave Unica de Registro de Poblacion
(CURP), sexo, estado civil, nacionalidad, niumero de seguridad social y
telefono y domicilio particulares, relacionado con el cumplimiento a la

ACUERDO resolucion del recurso de revision RRA 8365/24, derivado de la solicitud de
CT/EXTNS/2024/01 | infarmacian con niimoro de folio 440075824000989, por instruccion del
| ‘ Pleno del INAL e — e o l

Por lo anterior, se ORDENA a la Delegacion de Programas para cl
Desarrollo en el estado de Jalisco, a través de la Unidad de Coordinacion
de Delegaciones, gue remita a la Unidad de Transparencia, en un plazo
de tres dias habiles, contados a partir de la notificacion de la presente
acta, la version publica de los documentos mencionados con las
precisiones planteadas en la presente sesion. «-rermmrmm s —

Sc aprueba por unanimidad de los presentes este acuerdo. -

Desahogo del Cuarto punto del Orden del dia. Discusion y, en su caso, confirmacion de la
improcedencia del ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, correccion, oposicion y
portabilidad (en adelante, ARCOP), propuesta por la Direccion General de Recursos Humanos,
relacionada con el cumplimiento a la resolucion del recurso de revision RRID 1757/24, derivado de la
solicitud de datos personales con numero de folio 35002582400095], por instruccion del Pleno del
INAIL | .o anterior, con fundamento en los articulos 55, fraccion I, y 84, fraccion I, de la Ley General
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados (en adelante, LGPDPPRSQO), asi
como 99 de los Lincamientos Generales de Proteccion de Datos Personales para el Sector Publico
(en adelante, lincamientos Generales de Datos Personales).

Ahora bien, a efecto de desahogar el Cuarto punto del Orden del dia, el Lic. Guillermo Daniel Pike
Gamas expone a los presentes que, el tres de mayo del dos mil veinticuatro, a través de la solicitud
con numero de folio 33002582400095]1, s requUIrio 10 SIgUICNTE: =

CUNIDAL DE TRANSFPARENCIA DE LA SECRETAKIA
DEBHENESTAR DEL GOBHRNO FEDERAL
PRESENTE

e
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“.g. PUERTO

En pleno cjercicio de mi derecho constitucional de acccso mi informacion y lo
concerniente al ejercicio de mis derechos ARCO, enmarcados on la ey General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados, SOLICITO POR
FAVOR A ESTA DEPENDENCIA FEDERAL LO SIGUIENTE:

SOLICITO COPIA CERTIFICADA DF- Ml HOJA DFE SERVICIO, DONDE SE ACREDITE M/
ANTIGUEDAL DEL T DEABRIL DEL 2007 N LA FECHA DE A EXPEDICION D DICHO
DOCUMENTO.

Para lo anterior, ancxo documentacion que acredita mi porsonalidad y titularidad del
documento solicitado, asi como tambicn las solicitudes previas realizadas a esta
Secretaria de Bienestar en la delegacion Colima ante el area de recursos humanos y las
respuestas recibidas a las mismas.

Agradeciendo de antemano la atencion a la presente, y en conocimiento de los medios
de defensa ciudadanos estipulados en el articulo 105 de la | oy General de Proteccion de
Datos personales, para cjercer este derecho humano, quedo de ustedes.

ATENTAMENTE
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX" (sic)

Para atender la solicitud antes citada, la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Bienestar
solicité, mediante oficio numero UT/1182/2024, a la Unidad de Administracion y Finanzas realizara
una busqueda exhaustiva en sus archivos fisicos y electronicos de las arcas que la mtoqran con la
finalidad de localizar la informacion roquonda por la persona solicitante. o e

Dcnvado de lo anterior, la Direccion Cmnoral de Recursos Humanos, adsc‘rlta a Ia Umdad do
Administracién y Finanzas, mediante el oficio 412.DGRIH.DRI/0001510/2024, proporciono su
Por lo que, en ese sentido, la Unidad de Transparencia notifico la respuesta a la solicitud en comento,

ol pasado trece dCJUnlO e N i 8 e

|nconformo con |a respuesta propormonada a traves do la Umdad do Iransparenaa la persona
solicitante interpuso recurso de revision, el dieciocho de junio de esta anualidad, ante el INAI
formandose el expediente con nuimero RRD 1757/24, y en el cual sefalé como acto recurrido el

“SEADIUNTA DOCUMENTO PDE CON [ A INTERPOSICION DEL PRESENTE RECURSO
DE REVISION, ASI COMO M1 CREDENCIAL DI FLECTOR INE PARA ACREDITAR M/
PERSONALIDAD EN EL PRESENTE SUMARIO ADMINISTRATIVO,

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX' (sic)

3 Se omitieron datos personales. -1
4 Se omiticron datos personales. /I/
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Asi, mediante oficio numero UT/1628/2024, la Unidad de Transparencia requirio a la Unidad de
Administracion y Finanzas, manifestarse y atender los reguerimientos formulados por la ahora
persona recurrente, en el recurso de revision MencioNado, « - =rrrmmmeres s s

ey

Administracion y Finanzas, mediante el oficio 412.DGRH.DRL/001889/2024, proporciond su respuesta.

Por lo gque en ese sentido la Unidad de Transparencia formuld y presentd los alegatos
COI’FCSF)OﬂdiCntC‘S ol pasado tres dC‘JUliO. B e e e s s s i s e e e

Con fecha diecisiete de julio del dos mil veinticuatro, el Pleno del INAI resolvio el recurso de revision
RRD 1757/24, sehalando, en lo gue agqui interesa, 10 SIQUIBNILE: « =
“[..) so revoca la respucsta dol responsable y se instruye a efecto de que busque la hoja
unica de servicios a la que so reficre la persona solicitante en todas las unidades
administrativas competentes on las que no podra omitir a la Direccion General de

Recursos Flumanos.

tn caso de localizar la informacion se debeord otorgar ef acceso en copia certificada,
conforme a lo pedido por el titular. [ o anterior, tomando en consideracion lo establecido
en of articulo 50 de la Ley General, asi cormo on of Criterio SO/002/2018 cmitido por e/
Pleno deo este Instituto, pucs la entrega de las primeras 20 fojas simples o certificadas,
deberan proporcionarse de manera gratuita, ademds deberd ofrecer como medio de
entrega via in sity, on la oficina habilitada para tal efecto, la cual debera ser la mas
corcana al domicifio de la persona recurrente, en términos del articulo 91 de los
Lincamientos Generales o mediante correo certificado con notificacion, en caso de elegir
esta ultima debera indicarle ef costo del envio.

t-n caso de que tras la busqueda efectuada se determine qgue no obran en sus archivos
los datos referidos, o que se actualiza alguna causal de improcedencia de las previstas
en ol articulo b5 de la ey General, con intervencion de su Comité de Transparencia, v
siguiendo el procedimiento que reficren los articulos 53 y 84 de la [.ey General, asi cormo
99y 10] de los incarniontos Generales de Proteccion de Datos Personales para el Sector
PPublico, debora emitir la resolucion en la que se declare la improcedencia del efercicio
del derecho de acceso a datos persondales, en la cual debe exponer de manera fundada
Y motivada las circunstancias de tiempo, modo y lugar que sustentan la causal de
Improcedencia invocada, proporcionandole gratuitamente un ejemplar en original de la
misma, previa acreditacion de la titularidad de los datos personales, conforme a lo
establecido por la ley en mencion. (sic)

Asi, a traves del oficio namero UT/2020/2024, la Unidad de Transparencia requirié a la Unidad de

Administracion y I'inanzas, manifestarse y atender la resolucion en comento. -

llinanzas, mediante el oficio 412.DGRH.DRI/002697/2024, proporciond su respuesta, en la cual

/



solicita la intervencion del Comité de Transparencia para confirmar la improcedencia planteada. -

Por lo que en ese sentido la Unidad de Transparencia informo, el pasado veinte de agosto, a la
Direccion General de Cumplimientos y Responsabilidades del INAL, el cumplimiento dado por la
unidad administrativa citada, a la resolucion en comento, y quo en la proxima sesion del Comite de
Iransparencna se discutira y votara ¢l proqonto asunto. AT e :

Con los olomcmos doscrltocs y visto que es competencia de este Comité de Transparencia, conocer
y resolver el presente asunto en términos de lo dispuesto por los articulos bb, fraccion lll, y 84,
fraccion IIl, de la LGPDPPSO, asi como 99 de los Lineamientos Generales de Datos Personales, se

AELEIINING 1O SIGUIBMITE! — e e e e

Una vez realizado el analisis y discusion del presente asunto, se ORDENA
a la Direccién General de Recursos HHumanos a valorar los argumentos
vertidos en esta scsion, a efecto de gque presente nuevamente, a la

ACUERDO ) . : sbeen AT IETAT ST R e
| CT/EXT/15/2024/02 brevedad posible, el asunto para su discusion ante ostc_ (omlto

Se aprueba por unanimidad de los presentes cste acuerdo.

No habiendo mdas asuntos que tratar, se da por terminada la Décima Quinta Sesion xtraordinaria
del Comité de Transparencia, a las trece horas con cuarenta minutos del dia de su fecha, firmando al
margen los mtoqrantes del mismo, para los efectos legales y administrativos a los que haya quar

Integran’e@gﬂelrmmoto de Transparencia

Pret;ont?"a\

——

Lie (;wllormo‘[)%’uoms

Fn su calidad de Suplente del Abogado General y Comisionado
para la Transparencia de la Sccretaria de Bienestar

j('_///j \

angelCe Thanders
con Control Interno en el
Ramo do Bienestar, en su calidad de Suplente.

Las presentes firmas forman parte del acta de la Décima Quinta Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia de la Secretaria de
Bienestar 2024.



