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ACTA CORRESPONDIENTE A LA SEXTA
SESION EXTRAORDINARIA DEL 2023

La Lic. Aidee Angeles Arroyo, Titular del Ares de Coordinacién de Archivos de |a Secretaria de
e it oo

del Orden del dia, misma que fue aprobada por unanimidad de los i
Transparencia, procediéndose a su desahogo de la siguiente = R

los articulos 138, fraccién I, y139 de la Ley General de Transparenciay Acceso a la Informacién Publica
(en adelante, LGTAIP), y 141, fraccion I, y 143 de la Ley Federal de Transparencia Y Acceso a la
Informacion Publica (en adelante, LFTAIP). «--wecoemeeeeeree YR AE
Ahora bien, a efecto de desahogar el Tercer punto del Orden del dia, Ia Lic. Maria Eugenia Lépez
Garcia expone a los presentes, a manera de antecedente, que el pasado treinta de marzo, a través
de la solicitud con nimero de folio 330025823000586, se requirio lo siguiente: —---—-———ecec__________

“SOLICITO EL DOCUMENTO DE ENTREGA RECEPCION DE LA SERVIDORA DELFINA
GOMEZ CUANDO SE SEPARO DEL ENCARGO COMO DELEGADA DEL BIENESTAR EN
EL ESTADO DE MEXICO." (sic)

Para atender la solicitud antes citada, la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Bienestar
solicitd, mediante oficio ntmero UT/0929/2023, a la Unidad de Coordinaciéon de Delegaciones
realizara una busqueda exhaustiva en sus archivos fisicos y electrénicos de las dreas que la integran,
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Derivado de lo anterior, la Delegacién de Programas para el Desarrollo en el Estado de México, a
través de la Unidad de Coordinacion de Delegaciones, a través del oficio 5414/BIE/UAJ/028/2023,

informé que, dicha solicitud no puede

ser atendida de manera favorable en virtud de que dicha

informacion corresponde al Organo Interno de Control, en virtud de que dicha autoridad es |a
responsable de resguardar las Actas Entrega - Recepcion de las Delegaciones de Programas para el

Por lo gue en ese sentido la Unidad de Transparencia dio respuesta a la solicitud de informacion en

comento, el pasado tres de mayo. ----==

Inconforme con la respuesta proporcionada a través de la Unidad de Transparencia, la persona
solicitante interpuso recurso de revision, el pasado diecisiete de mayo, ante el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales (en adelante, INAL,
formandose el expediente con numero RRA 6530/23, y en cual sefald como acto recurrido el
T eeceermoeememt e R R e

“SE RECURRE INCOMPETENCIA." (sic)

Asi, mediante oficio numero UTA318/2023, la Unidad de Transparencia requirié a la Unidad de
Coordinacion de Delegaciones, manifestarse y atender los requerimientos formulados por la ahora
persona recurrente, a través del INAI en el recurso de revision mencionado. ----==-=m7mTTTT T

De tal manera que, la Delegacion de Pr

ogramas para el Desarrollo en el Estado de México, a traveés

de la Unidad de Coordinacion de Delegaciones, en su oficio numero 5414/BIE/UAI/039/2023, informo
que, derivado de una de una nueva busgueda minuciosa y exhaustiva en los archivos fisicos ¥
electrénicos que obran dentro de la Delegacion de Programas para el Desarrollo en el Estado de

México, no se encontro documentacion

relacionada con la entrega recepcion de la C. Delfina Gomez

Alvarez, en virtud de que dicha informacidén es cargada en el Sistema de Entrega-Recepcion y
Rendiciéon de Cuentas de la Administraciéon Pablica Federal (SERC). -----====m==m=mmmmonoommmmmm o s m e

Asimismo, se informa que, el Organo Interno de Control es la autoridad responsable de resguardar

os anexos de las Actas Entreda - Recep

cion de las Delegaciones de Programas para el Desarrollo. -

En ese tenor de ideas, por cuanto hace a esta Delegacion de Programas para el Desarrollo en el
Estado de México, solicito de la manera mas atenta y respetuosa, la intervencion del Comite de

Transparencia, esto con la finalidad de

formalizar la declaraciéon de inexistencia de informacion y

Ui e i i 5 A

Ahora bien, en uso de la voz por parte del Titular del Organo Interno de Control en la Secretaria de
Bienestar durante el desarrollo de la sesion, sefald que, el Organo Interno de Control no es la Unica

autoridad que debe teneren posesion e

| Acta requerida, como lo refiere la Delegacion de Programas

para el Desarrollo en el Estado de México, con fundamento en el numeral 52, parrafo segundo, de los
Linearmientos Generales para la regulacién de los procesos de entrega-recepcion y de rendicion de
cuentas de la Administracion Publica Federal, reformado por altima vez el cinco de diciembre de dos

mil diecisiete, que a su letra dice:
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“ARTICULO 52. El Acta Administrativa de Entrega-Recepcion y el Informe de Asuntos
a Cargo del proceso de entrega-recepcion individual, se procesardn y presentardn por
el servidor publico saliente, a través del SERC, para lo cual se registrard como usuario
en dicho sistema electrdnico, generando su clave de usuario y contraseria.

Los documentos anexos que integran el proceso de entrega-recepcion individual, no
se registraran en el SERC y sélo se conservardn en dispositivos épticos no regrabables,
que deberan ser etiquetados y rubricados por los servidores publicos saliente y
entrante y por los testigos, dejando constancia de elfo en el Acta Administrativa de
Entrega-Recepcion y entregdndose una copia de los mismos al servidor publico
entrante, al servidor publico saliente, a la unidad administrativa a la cual estaba
adscrito el servidor publico saliente para su archivo, asi como al Organo Interno de
Control o a la Auditoria Interna de las empresas productivas del Estado, segidn
corresponda.”

Por lo anterior, el documento requerido podria existir en posesion de otra autoridad, no solamente
del Organo Interno de Control o de la Delegacién de Programas para el Desarrollo en el Estado de
Meéxico, por lo que se considera posible su reposicion; con lo cual estuvieron de acuerdo los demas
Integrante del Comité. ----------- -- e

Con los elementos descritos y visto que es competencia de este Comité de Transparencia, conocer
y resolver el presente asunto en términos de lo dispuesto por los articulos 43, 44, fraccion |1, 138,
fraccion 11, y 139 de la LGTAIP; asi como el articulo 4, fraccion I, 64, 65, fraccién 11, 147, fraccién |1, y 143
de la LFTAIP y Vigésimo Séptimo de los Lineamientos que establecen los Procedimientos Internos
de Atencion a Solicitudes de Acceso a la Informacién Publica (en adelante, Lineamientos de
Solicitudes), se determina lo siguiente: ---------mmeeeeemv - L e EEE L =

Se ORDENA a la Delegaciéon de Programas para el Desarrollo en el Estado
de Meéxico, a través de la Unidad de Coordinacidon de Delegaciones, la
reposicion del acta de entrega-recepcion de la servidora Delfina Gémez,
a efecto de que entregue la misma, de acuerdo a la normatividad
aplicable, en un término de cinco dias habiles, contados a partir de la
notificacion de la presente acta, lo anterior, con fundamento en el
numeral 52, parrafo segundo, de los Lineamientos Generales para la
regulacion de los procesos de entrega-recepcion y de rendiciéon de
cuentas de la Administracién Publica Federal, asi como con el articulo 141,
fraccion lll, de la LFTAIP. ----mmmmmmme e EERtC TR

ACUERDO
CT/EXT/06/2023/01

—
Desahogo del Cuarto punto del Orden del dia. Discusién y en su caso, confirmacion de la
declaracion de inexistencia propuesta por la Delegaciéon de Programas para el Desarrollo en el
Estado de México, a través de la Unidad de Coordinacién de Delegaciones, concerniente al
documento que acredite por qué no se ha realizado el pago en retroactivo de la pensién de adultos
mayores a la persona titular, por instruccién del Pleno del INAI, relacionado con el recurso de
revision RRA 2153/22, derivado de la solicitud de datos personales 330025822002373. Lo anterior, con

Paseo de la Reforma, nim. 118, col. Judrez, Cuauhtémoc, 065800, Ciudad de México, México.
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fundamento en los articulos 53, parrafo segundo, de la Ley General de Protecciéon de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados (en adelante, LGPDPPSO) y 101 de los Lineamientos
Generales de Proteccion de Datos Personales para el Sector Publico (en adelante, Lineamientos de
Datos Personales). —=-mmmmmm s s -—-- - -

Ahora bien, a efecto de desahogar el Cuarto punto del Orden del dia, la Lic. Maria Eugenia Lépez
Garcia expone a los presentes, a manera de antecedente, que el pasado nueve de septiembre, a
través de la solicitud de datos personales con nimero de folio 330025822002373, se requirié lo
siguiente; ——---====mmmmmmmm e --- e

“En apego a la LGPDPPSO y en el gjercicio de mis derechos ARCO solicito la expresion
documental en la cual se acredite el motive o bien bajo que fundamento no se hecho
retroactivo el pago del apoyo del programa PENSION DE APOYO PARA ADULTOS
MAYORES DE 65 ANOS, ya que me registre como beneficiario a partir del 17 de agosto
del 2021y se brindé la tarjeta de bienestar en enero del 2022.

Recibi el primer pago del primer bimestre en enero del 2022, sin embargo anunciaron
que se realizaria el pago retroactivo del mes de agosto a diciembre del 2021y a la
fecha de mi presente solicitud no se ha recibido.

No omito mencionar que al comunicarme a la Secretaria de Bienestar del numero
800 122 24 36, me informan que se depositara el retroactivo en el siguiente pago.

Por lo anterior solicito se me informe el estado que guarda el deposito del retroactivo
que corresponde de agosto a diciembre del 2021 asi como la fecha en la cual se
realizara el depdsito.

Brindo los siguientes datos para mayor referencia

Mi nombre: XXXXXXXXXXXXXXXXX

CURP: XXXXXXXXXXXXXXXXXX

RFC: XXXXXXXXXXXXXX

FOLIO DE REGISTRO: XXXXXX05

Numero de tarjeta: XXXXXXXXXXXX3120

ME REGISTRE EN MODULO DE ECATEPEC FRACCIONAMIENTO LAS AMERICAS con el
Servidor Publico Laura Virginia Rodriguez Vargas

Soy beneficiario del programa: Pensién de apoyo para adultos mayores de 65 afios
desde el 17 de agosto del 2021

Domicilio: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Medio que habilito para recibir notificaciones es al correo:

es capturada de manera manual.

/ XAXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX ya que no tengo cuenta en la PNT y mi solicitud

Solicito se realice la busqueda exhaustiva de mi informacién de manera manual y
electronica dentro de las bases de datos tanto fisicos como electrénicos de esta
Secretaria de Bienestar y se brinden los pronunciamientos en copia CERTIFICADA de
cada area competente.

Para la entrega de la informacién solicito se habilite alguna oficina del IMSS lo mas
cercano a mi domicilio ubicado en XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXM
(sic)

1 Se omitieron los datos personales. X
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Para atender la solicitud antes citada, la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Bienestar
solicits, mediante oficio nimero UT/2596/2022, a la Subsecretaria de Bienestar realizara una
busqueda exhaustiva en sus archivos fisicos y electrénicos de las areas que las integran, con la
finalidad de localizar la informacién requerida por la persona titular. -- e

Derivado de lo anterior, la Direccién General de Operacién Integral de Programas, adscrita a la
Subsecretaria de Bienestar, mediante oficio nimero SSB/DGSE/DSCI/214/0336/2022, informé que, del
analisis de lo pedido y en atencion a lo establecido en el articulo 7, fraccién XVIlI, del Reglamento
Interior de la Secretarfa de Bienestar, Gltima Reforma publicada en el Diario Oficial de la Federacién
(DOF) del 31-12-2021, no cuenta con atribuciones relativas a la generacién y/o posesidon de lo
requerido, por consiguiente, no se cuenta con elementos relativos a 1o solicitado. ~--------mcmmmcmemaa-
Por lo gue en ese sentido la Unidad de Transparencia dio respuesta a la solicitud de datos personales
en comento, el diez de octubre pasado. ——--—-mmmmmm s
Inconforme con la respuesta proporcionada a través de la Unidad de Transparencia, |la persona titular
interpuso recurso de revisién, el doce de octubre del afio pasado, ante el INAI, formandose el
expediente con nimero RRD 2153/22. --- e et R R

Asi, a través del oficio numero UT/3272/2022, la Unidad de Transparencia requirié a la Subsecretaria
de Bienestar manifestarse y atender los requerimientos formulados por la ahora persona recurrente,
a través del INAI, en el recurso de revision mencionado. ——-------====mmmmmmmmuu- -—- GGeE e R

En sentido, Subsecretaria de Bienestar, a través del oficio nimero SSB/DGSE/DSCI/214/391/2022,
reiterd la respuesta previamente dada. ~---------==m=mmmmmm e e

Por lo que en ese sentido la Unidad de Transparencia formulé y presenté los alegatos
correspondientes el veintisiete de octubre del afio anterior. =------ooommoemmmmeeos S

Con fecha veinte de diciembre del dos mil veintidds, el Pleno del INAI resolvié el recurso de revision
RRD 2153/22, sefialando, en lo que aquf interesa, lo siguiente: =-----=--=------- e

“(..) resulta procedente REVOCAR la respuesta emitida por sujeto obligado a efecto de
que:

» Asuma competencia, y turne la solicitud a la Delegacién de Programas para el
Desarrollo (en el Estado de México) y la Unidad para la Atencion de Grupos
Prioritarios a efecto de que realicen la busqueda del documento que acredite por
qué no se ha realizado el pago en retroactivo de la Pensién de adultos mayores
al particular.

Ahora bien, sélo en caso de que después de realizar la busqueda de la
informacion peticionada no localizara la misma, deberd declarar formalmente
su Inexistencia, a través del Comité de Transparencia, entregando el acta en
original al particular.

!

Tel, 55 5328 5000 www.gob.mx/bienestar
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Para efecto de lo anterior, deberd notificar a la recurrente, a la direccion sefialada para
tales efectos, la disponibilidad de la informacioén, en la modalidad solicitada, esto es, en
copia certificada, informando la gratuidad de las 20 primeras fojas, y hacer entrega, in
situ en la Unidad de Transparencia, previa acreditacion de su personalidad, o bien,
mediante envio por correo certificado con notificacion, de acuerdo con lo previsto en la
Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.” (sic)

Asi, a través de los oficios nimero UT/0136/2023, UT/0137/2023 y UT/0138/2023, la Unidad de
Transparencia requirid a la Unidad de Coordinacidn de Delegaciones, a la Subsecretaria de Bienestar
y a la Direccién General de Operacion Integral de Programas, respectivamente, manifestarse y

atender los requerimientos formulados por la ahora persona recurrente, a través del INAI en el
recurso de revisidn mMencioNado, - mmmmmmm e o e oo

En ese tenor, la Direccion General de Atencién a Grupos Prioritarios, adscrita a Ia Subsecretaria de
Bienestar, a través del oficio nimero SSB/DGSE/DSCI/214/022/2023, manifesto que, a la literalidad del
asunto gue nos ocupa, la Unidad de Atencién a Grupos Prioritarios no forma parte de la estructura
autorizada en la Secretaria de Bienestar, por lo que existe una causa que impide legal y
materialmente dar cumplimiento a lo requerido. ----------mmmmmmo i --

Lo anterior, se entiende que esta sujeto a lo dispuesto en el SEXTO TRANSITORIO, del Reglamento
Interior de la Secretaria de Bienestar, publicado en el Diario Oficial de la Federacién, el 13 de mayo de
2021, que a la letra dice lo siguiente: --=-——====mmmmmmmmmmmm e - -—- -

“SEXTO.- Las erogaciones que se generen con motivo de la entrada en vigor del
presente Reglamento, asi como las modificaciones a las atribuciones conferidas a fa
Secretaria de Bienestar o a su estructura orgdnica, deberdn cubrirse con cargo a su
presupuesto aprobado para el presente ejercicio fiscal, debiendo realizarse mediante
movimientos compensados conforme a las disposiciones juridicas aplicables, toda vez

gue no se autorizaran ampliaciones al presupuesto regularizable de la misma
Secretaria.”

En abono a lo anterior, es importante sefalar para conocimiento de la persona titular, lo dispuesto
referente al medio de pago, en los numerales 4.1, 4.2 y 4.3 del punto 4. Mecanica Operativa, de las
Reglas de Operacidn del Programa Pensidn para el Bienestar de las Personas Adultas Mayores, en la
direccion electronica siguiente:
?’{tps://www.dof.gob.mx/nota_detaIIe.php?codigo=5639'752&fecha=30/12/2021#gsc.tab=0 --------------

/' Por su parte, la Delegacion de Programas para el Desarrollo en el Estado de México, a través de la
Unidad de Coordinacién de Delegaciones, mediante oficio nimero 5414/BIE/UAJ/002/2023,
manifestd que, de conformidad con lo establecido en las Reglas de Operacién de Programa Pensién
para Adultos Mayores para el ejercicio fiscal 2022, en su numeral 3.6.1 que a la letra dice lo siguiente:

“3 6.1 Derechos
Las personas derechohabientes de la Pension tienen derecho a:

()
e) Recibir los apoyos econdmicos directos que les corresponden a partir del bimestre
de incorporacion al Padrén de Beneficiarios de la Pension, ya sea personalmente o a
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traveés de su persona adulta auxiliar, en caso de que no pueda acudir personalmente
a recibirfo.”

Esta Delegacién de Programas para el Desarrollo en el Estado de México no puede hacer pagos
retroactivos, toda vez que los apoyos se brindan a partir del bimestre de incorporacion al Programa
que nos ocupa. No omito hacer mencién que la designacion, validacién y la determinacién respecto
de la procedencia de la incorporacién, asi como la del medio de cobro y dispersion de la pensién son
facultades que no competen a esta Delegacién de Programas para el Desarrollo en el Estado de
MEXIEOHE |3 Secretaniaite BIOMBEIET st [ IS

Finalmente, la Direccién General de Operacién Integral de Programas, en su oficio ndmero
BIE/SB/DGOIP/0182.2023, reiters su respuesta previamente dada. R e ———

Por lo que en ese sentido la Unidad de Transparencia informé respecto del cumplimiento dado por
las unidades administrativas mencionadas, el pasado treinta de enero. —---—-—=-c-ccemmeeooo__
No obstante lo anterior, el veintisiete de marzo de este ano, la Direccidn General de Cumplimientos y
Responsabilidades del INAI, notificé el acuerdo de incumplimiento de la resolucién referida, en los
siguientes términos: L T e

“(..) En atencidon a la instruccion apuntada, el sujeto obligado notificé a la persona
recurrente por correo electronico la disponibilidad de la respuesta al cumplimiento y
una vez acreditada la personalidad, le notificé el oficio que contiene las respuestas de
las dreas consultadas, a saber, la Subsecretaria de Bienestar, a la Unidad de
Coordinacion de Delegaciones y la Direccién General de Operacion Integral de
Programas, quienes se limitaron a sefialar la normatividad aplicable al tema
relacionado con la solicitud de acceso como son las Reglas de Operacién del
Programa Pensién para el Bienestar de las Personas Adultas Mayores, sin haber
realizado un pronunciamiento especifico sobre el requerimiento planteado por la
persona recurrente.

En ese orden de ideas, se estima que el sujeto obligado no acatd la instruccion de
meérito a cabalidad, ya que si bien asumis competencia para atender la solicitud de
acceso ya que turnc el requerimiento a las unidades administrativas gue considerd
competentes para conocer del mismo; lo cierto es que las dreas se limitaron a sefialar
la normatividad aplicable sin haberse pronunciado por lo peticionado; por tanto, lo
procedente es tener por INCUMPLIDA [a resolucidn relacionada con el recurso de
revision citado al rubro.” (sic)

En consecuencia, la Unidad de Transparencia requirié, a través del oficio nimero UT/0747/2023, a la
Direccion General para la Validacién de Beneficiarios, el cumplimiento de la resolucién multicitada
Ve B O T P I G R0, mrmmmmmemevmrmm s oo 5 S s g

Asi, la Direccion General para la Validacién de Beneficiarios, mediante oficio numero
BIE/SB/DGVB/1491.2023, manifestd lo siguiente: - ---
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“(..) en apego al principio de mdxima publicidad se realizé una busqueda exhaustiva
en el sistema de control del Programa Pension para el Bienestar de las Personas
Adultas Mayores en el cual se encontro un registro coincidente con nombre, apellido
paterno, materno, CURP, entidad y domicilio con la informacion proporcionada por el
recurrente el cual muestra un estatus de incorporacion a partir del bimestre enero-
febrero 2022, asi como la entrega de sus apoyos conforme a lo establecido en el
numeral 3.4 de las Reglas de Operacion del Programa para Pension para el Bienestar
de las Personas Adultas Mayores vigentes para el ejercicio fiscal 2022 que establece:

3.4 Criterios de Priorizacion

Se dard atencion prioritaria a las personas adultas mayores que habitan en
municipios y localidades con poblacion mayoritariamente indigena o afromexicanda o
con alto o muy alto grado de marginacion.

El catdlogo de municipios y localidades con poblacién mayoritariamente indigena y
afromexicana, de acuerdo con la clasificacion del Instituto Nacional de los Pueblos
Indigenas (INPI), se pueden consultar en la liga electrénica siguiente:
https,//wvmgob.mx/bienestor/documentos/personas—aduitos-moyores

El orden de incorporacién de las personas adultas mayores se realizard conforme
a la fecha de registro y a la disponibilidad presupuestal del Programa.

Ahora bien, por lo que senala el recurrente respecto al ‘pago retroactivo’ no es una
figura que se encuentre prevista en las Reglas de Operacién del Programa de Pension
para el Bienestar de las Personas Adultas Mayores, puesto que no se genera un
retroactivo bajo alguna circunstancia.

De lo anterior, y del andlisis minucioso del registro coincidente con el hoy recurrente,
esta DGVB informa que el registro coincidente, cuenta con una incorporacion en el
bimestre enero-febrero 2022, asi como la entrega de su primer apoyo correspondiente
al bimestre enero-febrero 2022 el cual se realizé a través de transferencia electronica,
la cual no muestra rechazos, en los bimestres subsecuentes, marzo-abril, mayo-junio,
julio-agosto, septiembre-octubre, noviembre-diciembre 2022, por lo que mantiene su
estatus activo hasta el presente bimestre marzo-abril 2023, asi como el cobro de sus
apoyos.

De lo anterior, se acredita que el registro del hoy recurrente ne cuenta con incidencias
y no existen apoyos pendientes de emision, por lo que no existe sustento legal alguno
por el que se tuviera que realizar el depdsito de agosto a diciembre 2021 como lo
solicita el recurrente, ya que como se ha sefialado, el inicio de su incorporacion
corresponde al bimestre enero-febrero 2022, conforme al numeral 3.4 de las Reglas de
Operacion del Programa en comento.” (sic)
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Por lo que en ese sentido la Unidad de Transparencia informé respecto del cumplimiento dado por
la unidad administrativa mencionada, el pasado treinta de marzo. e
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“Tomando en cuenta lo antes expuesto, se advierte que el sujeto obligado realizé la
busgqueda exhaustiva de Jo solicitado en las dreas competentes para conocer de lg
informacidn, otorgando el pronunciamiento g traves de la Direccién General para la
Validacién de Beneficiarios quien explicd la situacidn particular de la persona
recurrente respecto de los apoyos otorgados sin tener pendientes de depdsito, Jo cual
implica que resulta inexistente e/ documento que acredite por que no se ha realizado
el pago en retroactivo de la Pension de adultos mayores al particular,

No obstante, se estima que el sujeto obligado no acatd la instruccién de mérito, toda
vez que, la misma prevé que si el resultado de la busqueda instruida era la inexistencia
debia declarar formalmente por conducto del Comité de Transparencia sin que a la
fecha se tenga constancia de su emisién y notificacién a la persona recurrente y g este
Instituto, por tanto, lo procedente es tener por INCUMPLIDA ia resolucién relacionada
con el recurso de revisién citado al rubro.” (sic)

En ese sentido, y acatando la instruccién del Pleno del INAI en |a resolucién de meérito, la Unidad 9
de Transparencia requirié, mediante los oficios ndmero UT/1245/2023 y UT/1246/2023, a la Delegacion
de Programas para el Desarrollo en el Estado de México, a través de la Unidad de Coordinacién de
Delegaciones, y a la Direccién General de Atencién a Grupos Prioritarios, respectivamente, dar
cumplimiento tanto a la resolucién como al nuevo ACUErdO. ~==-=-mmmm

Asi, la Delegacién de Programas para el Desarrollo en el Estado de México, a través de la Unidad de
Coordinacion de Delegaciones, en su oficio nimero 5414/BIE/UAI/037/2023, manifests lo siguiente: -

“(...) derivado de una nueva busqueda minuciosa y exhaustiva en los archivos fisicos y
electrénicos que obran dentro de esta Delegacicn de Programas para el Desarrollo en
el Estado de México, no se encontrd informacion relacionada con lo anteriormente
expuesto, tal como se hace constar en el Acta Circunstanciada de fecha 17 de mayo
de 2023, misma que se anexa al presente.

(..) solicito de la manera mds atenta Yy respetuosaq, la intervencién del Comité de
Transparencia, esto con la finalidad de formalizar la declaracién de inexistencia de
informacién y documentacion requerida.” (sic)

Por su parte, la Direccién General de Atencién a Grupos Prioritarios, a través del oficio ndméro
BIE/SB/DGAGP/DCPAGP/213/004/2023, manifests lo siguiente:

“(..) se precisa que, a la literalidad del acuerdo de Incumplimiento se desprende el
sujeto obligado a dar cumplimiento a la Resolucion de mérito, por lo anterior la
Direccion General de Atencidn a Crupos Prioritarios se encuentra Jjuridica y
materialmente imposibilitada para emitir pronunciamiento al respecto” (sic)
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Con los elementos descritos y visto que es competencia de este Comité de Transparencia, conocer
y resolver el presente asunto en términos de lo dispuesto por los articulos 53, parrafo segundo, de la
LGPDPPSO y 101 de los Lineamientos de Datos Personales, se determina lo siguiente: ----------====-=

[ Se CONFIRMA la INEXISTENCIA propuesta por la Delegacion de |
Programas para el Desarrollo en el Estado de México, a través de la
Unidad de Coordinaciéon de Delegaciones, concerniente al documento
que acredite por qué no se ha realizado el pago en retroactivo de la

ACUERDO pensién de adultos mayores a la persona titular, por instruccién del
CT/EXT/06/2023/02 | Pleno del INAI, relacionado con el recurso de revisién RRD 2153/22,
derivado de la solicitud de datos personales 330025822002373. -===--=-----

Se aprueba por unanimidad el presente acuerdo. -- mmmmmmmmnees s

I e eeaticioinse e ——— - |

Desahogo del Quinto punto del Orden del dia. Discusién y en su caso, confirmacién de la
declaracién de inexistencia propuesta por la Unidad de Coordinacién de Delegaciones y por la
Direccién General de Recursos Humanos, concerniente a los contratos del personal UBA (Unidad
Basica de Atencion) en el estado de Jalisco del mes de octubre del afio 2022, por instruccion del
Pleno del INAI, relacionado con el recurso de revision RRA 19181/22, derivado de la solicitud de 1¢
informacién 330025822002765. Lo anterior, con fundamento en los articulos 138, fraccion I, y 139 de

la LGTAIP, y 141, fraccion Il, y 143 de la LFTAIP. ~mmmmmmmmmmmmmmmmmmmm oo mem —mmmmmmmmmm- -

Ahora bien, a efecto de desahogar el Quinto punto del Orden del dia, la Lic. Maria Eugenia Lopez
Garcia expone a los presentes, a manera de antecedente, que el pasado trece de octubre, a traves
de |a solicitud de informacién con nimero de folio 330025822002765, se requirio lo siguiente: -------

“copia electrénica en disco CD de los contratos del personal UBA (honorarios) en el
estado de Jalisco que se huebran firmado en el mes de octubre del afio incurso.” (sic)

Para atender la solicitud antes citada, la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Bienestar
solicité, mediante los oficios nimero UT/3060/2022y UT/3074/2022, a la Unidad de Coordinacion de
Delegaciones y a la Direccion General de Recursos Humanos, respectivamente, realizaran una
busqueda exhaustiva en sus archivos fisicos y electrénicos de las areas que las integran, con la \
finalidad de localizar la informacién requerida por la persona titular. e

Derivado de lo anterior, la Unidad de Coordinacion de Delegaciones, en su oficio nume
UCD.DEyPD.112.1.1/1233/2022, manifesté que, la informacién solicitada no corresponde a s

atribuciones, lo anterior en términos del articulo 10 del Reglamento Interior de la Secretaria de(‘
T T et = mmsmmmmmmme

Por su parte, la Direccion General de Recursos Humanos, a través del oficio numero
412.DGRH/3314/2022, manifestd que, no cuenta con la informacién requerida, toda vez que no es
generada, obtenida, adquirida, transformada, ni se encuentra en posesion de esa Direccién General,
de conformidad con lo establecido en los articulos 7, fraccion XXX, y 41, fraccion X, del Reglamento
Interior de la Secretaria de Bienestar, asi como en el numeral 3 de los Criterios Técnicos para la

N
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Por lo que en ese sentido Ia Unidad de Transparencia dio respuesta a la solicitud en comento, el
cuatro de noviembre pasado. - B RS res

Inconforme con la respuesta proporcionada a través de la Unidad de Transparencia, la persona
solicitante interpuso recurso de revision, el siete de noviembre del afo pasado, ante el INAI,
forméndose el expediente con ndmero RRA 19181/22, y en cual sefald como acto recurrido el
b SN s oty Wil

“El sujeto Obligado se niega a entregar la informacién que se le solicito, aduce que no
genera la informacién que se le solicita, cuando en va y la publica en el portal de la
‘Plataforma Nacional de Transparencia’.

Ajunto capturas de pantalla de la citada plataforma” (sic)

Asi, a traves del oficio nimero UT/3431/2022 y UT/3432/2022, la Unidad de Transparencia requirid a la
Unidad de Coordinacién de Delegaciones y a la Direccién General de Recursos Humanos,
respectivamente, manifestarse y atender los requerimientos formulados por la ahora persona
recurrente, a través del INAI, en el recurso de revisién MencioNado. —---=—-mmmmeeeee

En sentido, la Unidad de Coordinacién de Delegaciones, en su oficio ndmero
UCD.DEyPD.112.11/1328/2022, manifests gque, como se sefald en la respuesta a la solicitud de origen,
no corresponde a las atribuciones de la Unidad de Coordinaciéon de Delegaciones otorgar la
informacion solicitada, toda vez que el personal cominmente conocido como “Promotor UBA", no
S€ encuentra adscrito a esta Unidad, (UR 112). Solicitando de |a mManera mas atenta que, el presente
recurso sea canalizado a la Direccién General de Recursos Humanos de esta Entidad, lo anterior en
términos del articulo 33, fraccién V, del Reglamento Interior vigente de la Secretaria de Bienestar. --
Por su parte, la Direccién General de Recursos Humanos, a través del oficio numero
412.DGRH/3751/2022, manifesté que, no se cuenta con la informacién requerida; toda vez que no es
generada, obtenida, adquirida, transformada, nise encuentra en posesion de esta Direccién General,
de conformidad con lo establecido en de conformidad con lo establecido en el articulo 7, fracciones
XVIy XXX, y 19, fraccién V, del Reglamento Interior de la Secretaria de Bienestar, ~—--=--eoeoeee

Por lo que en ese sentido la Unidad de Transparencia formulé y presenté los alegatos s

correspondientes el 30 de noviembre del afio anterior, ———--ceeeeemmmooo . 2
Con fecha catorce de diciembre del dos mil veintidos, el Pleno del INAI resolvié el recurso de revisio

RRD 19181/22, sefialando, en lo que aqui interesa, lo siguiente: -- -~ e L SO

“(..) este Instituto determina que lo procedente es REVOCAR la respuesta de la
Secretaria de Bienestar e instruirle a efecto de que asuma competencia y proporcione
la respuesta que en derecho corresponda; especificamente a través de la Unidad de
Coordinacion de Delegaciones y la Direccién General de Recursos Humanos.

Siel resultado de la busqueda es la inexistencia de la informacién requerida, el sujeto /{&
obligado deberd informar a la persona recurrente, de manera fundada y motivada las .

Paseo de la Reforma, niim, 116, col. Judrez, Cuauhtémoc, 08600, Ciudad de M
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razones por las cuales no cuenta con lo peticionado, a través del acta respectiva
aprobada por su Comité de Transparencia.” (sic)

Asi, a través de los oficios numero UT/3685/2022 vy UT/3686/2022, la Unidad de Transparencia requirio
a la Unidad de Coordinacién de Delegaciones y a la Direccién General de Recursos Humanos,
respectivamente, manifestarse y atender los requerimientos formulados por la ahora persona
recurrente, a través del INAI, en el recurso de revision mencionado. -----=========-=====-===--oo-s

En ese tenor, la Unidad de Coordinacién de Delegaciones, mediante oficio numero
UCD.DEyPD.112.11/1439/2022, manifestd que, ratifica la respuesta otorgada a la solicitud de acceso a
la informacién publica 330025822002765, toda vez que, como se hizo de su conocimiento la
informacion solicitada no corresponde a las atribuciones de la Unidad de Coordinacion de
Delegaciones, toda vez que el personal denominado ‘Unidad Bésica de Atencién 'UBA’ no se
encuentra adscrito a esta Unidad, lo anterior en términos del articulo 10 del Reglamento Interior de
la Secretaria de Bienestar. ----------=====s==m=mmmmomssmsssmmmmososomomsmossomooomoTEIITTES —mmmmmmmmmoes -

Asimismo, con la finalidad se agotar el principio de maxima publicidad, se sugiere redirigir la
presente solicitud a la Direccion General de Recursos Humanos de esta Entidad, toda vez que de
conformidad con lo establecido en la fraccion V del articulo 33 del Reglamento Interior vigente de la
Secretaria de Bienestar. - - e

1%

Por su parte, la Direccidn General de Recursos Humanos, mediante oficio numero
412.DGRH/0025/2023, manifesté que, realizé una busqueda exhaustiva y razonable en los archivos
fisicos y electrénicos, asi como en el Sistema de Administracién de Personal (SIAP), obteniendo
como resultado que no se cuenta con la informacién requerida, de conformidad con lo establecido

en los articulos 7, fracciones XVI y XXX, 19 fraccién V del Reglamento Interior de la Secretaria de
T T e

Por lo que en ese sentido la Unidad de Transparencia informo respecto del cumplimiento dado por
las unidades administrativas mencionadas, el pasado diez de enero. -----------=------ cmmmmmmmmm e

No obstante lo anterior, el veintiséis de mayo de este afio, la Direccién General de Cumplimientos y
Responsabilidades del INAI, notificé el acuerdo de incumplimiento de la resolucion referida, en los
SIGUIENTES TEMMINMOS! ~mmmmr s mmmmmm s T

“(..) En cumplimiento a la resolucién que nos ocupa, el sujeto obligado remitié a este
Instituto, copia de la notificacion realizada a la persona recurrente a traves de la cual
comunicé haber requerido a la Unidad de Coordinacién de Delegaciones y a la
Direccién General de Recursos Humanos para que se pronunciaran sobre la
informacién requerida, cuyas unidades administrativas indicaron que lo requerido no
corresponde a las atribuciones conferidas a la Unidad de Coordinacién de Delegaciones
vy el drea de Recursos Humanos no cuenta con la informacién en sus archivos ni en el
Sisterna de Administracién de Personal.

De acuerdo con lo anterior, se tiene que el sujeto obligado reiterdé su pronunciamiento
o través de las dreas sefialadas, mismo que dio en respuestd y en alegatos con motivo

paseo de la Reforma, ndm. 116, col. Juarez, Cuauhtémoc, 06600, Cludad de México, México.
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del recurso de revisién que nos ocupa, por lo que no se advierte que haya cumplido con
la resolucién emitida por el Pleno de este Instituto.

Aunado a lo anterior, se tiene que la instruccién del Pleno seriala que, en caso que el
resultado de la informacién que realice el sujeto obligado sea I inexistencia deberd
entregar el acta que emita el Comité de Transparencia que contenga las razones por

las cuales no cuenta con lo requerido, de manera fundada y motivada, sin que se tenga
constancia de dicha inexistencia.

Por lo tanto, se advierte el sujeto obligado no acatd la instruccién del asunto de mérito
Y lo procedente es tener por INCUMPLIDA I resolucion relacionada con el recurso de
revision citado al rubro.” (sic)

En consecuencia, la Unidad de Transparencia requirié, a través de los oficios numero UT/1345/2023 v
UT/1346/2023, a la Unidad de Coordinacidn de Delegaciones y a la Direccién General de Recursos
Humanos, respectivamente, el cumplimiento de la resolucién multicitada y del acuerdo
N ON A0, e

Asl, la  Unidad de Coordinacién de Delegaciones, mediante oficio ndmero
BIE/UCD/DEyPD/112.1.1/0391/2023, manifests gue, derivado de una busqueda exhaustiva realizada en
los archivos a cargo de la Unidad de Coordinacién de Delegaciones NO se localizé la expresion
documental requerida en la solicitud de origen (...) toda vez que el personal denominado “Unidad
Basica Administrativa “UBA" no se encuentra adscrito a esta Unidad con numero de Unidad
Responsable “UR 112.", en términos del articulo 10 del Reglamento Interior vigente de la Secretaria
de Bienestar. -- -- B e --

En virtud de lo anterior, de la manera mas, atenta, se solicita que, por su conducto, se requiera al
Comité de Transparencia de esta Entidad, que por lo que respecta a esta Unidad de Coordinacién
de Delegaciones, se declare la inexistencia de la informacidn. - .
Por su parte, la Direccién General de Recursos Humanos, mediante oficio numero
412.DGRH/1829/2023, manifesté que, se realizé una busqueda exhaustiva y razonable en los archivos
fisicos, electrénicos, en el Sistema de Administracién de Personal (SIAP), asi como en el archivo de
expedientes personales que se encuentra bajo resguardo de la Direccién de Relaciones Laborales,
adscrita a esta Direccién General, obteniendo como resultado que no se cuenta con la informacion -
requerida, ya que se trata de un programa social, en el cual esta Direccién General no tiene ninguna //,/

iInjerencia, de conformidad con lo establecido en los articulos 7, fracciones XVI y XXX, 19 fraccién V
del Reglamento Interior de la Secretaria de Bienestar, —------meeeee - --

Por lo que, se ratifica la respuesta otorgada mediante diverso 412.DGRH/0025/2023, de fecha 4 de
enero de 2023. Asimismo, se solicita sea sometida a consideracién del Comité de Transparencia, la
inexistencia de la informacién en esta Direccién Ceneral, conforme a lo indicado en los articulos 141,
fraccion Il, y 143 de la Ley Federal de Transparencia Y Acceso a la Informacién Publica. =======---ecceov

Ahora bien, durante el desarrollo de la sesién, los Integrantes del Comité consideraron necesario que
se requiere de mayores elementos para el analisis del presente asunto, por lo que hace a la peticién
de la Direccion General de Recursos Humanos, en consecuencia, resulta necesario requerir a dicha /Q

Paseo de |a Reforma, ntim. 116, col. Judrez, Cuauhtémoc, 06600, Ciudad de México, México. Tel. 55 5328 5000
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Direccién, que, si bien no cuenta con las documentales requeridas, informe que area podria contar
con la documentacion, ---------=---=====--mmmooes I =R
Con los elementos descritos y visto que es competencia de este Comité de Transparencia, conocer
y resolver el presente asunto en términos de lo dispuesto por los articulos 43, 44, fraccion I, 138,
fraccién 11,y 139 de la LGTAIP; asi como el articulo 4, fraccién |1, 64, 65, fraccion 1l 141, fraccion 1, y 143
de la LFTAIP y Vigésimo Séptimo de los Lineamientos de Solicitudes, se determina lo siguiente: -----

Se CONFIRMA la INEXISTENCIA propuesta por la Unidad de
Coordinacion de Delegaciones respecto de los contratos del personal
UBA (Unidad Basica de Atencion) en el estado de Jalisco del mes de
octubre del afo dos mil veintidos, por instruccién del Pleno del INAI,
relacionado con el recurso de revision RRA 19181/22, derivado de la
solicitud de informacién 330025822002765. ---------===mmsmmmommmmmmmm e

Adicionalmente, y considerando el estudio del presente caso en la sesion,

ACUERDO se ORDENA a la Direccién General de Recursos Humanos aportar
CT/EXT/06/2023/03 | mayores elementos para confirmar la inexistencia que plantea, como lo
es explicar por qué no cuenta con los contratos mencionados, asi como
su fundamento y especificar a qué area o UR esta adscrito el personal
materia de la solicitud, en un término de cinco dias habiles, contados a
partir de la notificacion de la presente acta, lo anterior con fundamento
en el articulo 141, fraccion |, de la LFTAIP. -----=--=-===m--- s

Se aprueba por unanimidad el presente acuerdo, -----=mm--=mmmmmmmmsssmm o

Desahogo del Sexto punto del Orden del dia. Discusion y, en su caso, confirmacion de la solicitud
de ampliacién de término derivado del incumplimiento a la resolucion del recurso de revision RRA
8870/22, relacionado con la solicitud de informacién con nimero de folio 330025822001363, a traves
del cual, el Pleno del INAI, instruyé se remita a la parte recurrente la resolucién de Comité de
Transparencia en la que se aprob? la ampliacién de plazo para atender la solicitud de mérito, de
conformidad con el articulo 132 de la LGTAIP y 135 de la LFTAIP, asi como el lineamiento Vigésimo
Octavo de los Lineamientos de Solicitudes, --------==-==romsmmmomssmomeoosmmomssssomsmmonmmmmmmmmmmm o
Ahora bien, a efecto de desahogar el Sexto punto del Orden del dia, la Lic. Marfa Eugenia L
Garcia expone a los presentes, a manera de antecedente, que el veintiséis de abril del afio pasado, a
través de la solicitud con nimero de folio 330025822001363, se req uirio lo siguiente: --=--------------- (

“Ne conformidad a la instruccién del Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador, relativa
a la descentralizacién de las Dependencias de la Administracion Publica Federal, deseo
conocer lo siguiente:

1. scudndo se realizard y/o culminard la mudanza de la dependencia?, en su caso \\
proporcionar fechas estimadas.

paseo de la Reforma, nim. 116, col. Judrez, Cuauhtémoc, 06600, Cludad de México, México. Tel. 55 5328 5000 www.gob.mx/bienestar
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2. cCudntos recursos destiné o destinard la dependencia en la descentralizacién de sus
oficinas?, ;cudles son las unidades administrativas prioritarias a mudarse?, informe sj
estd alineado con un proyecto arquitectonico

3. ccudntos empleados se mudaran?, informe la edad pPromedio de los empleados o
mudarse asi como su antigledad, informe si aumentard el listado de empleados con la
hueva ubicacion e informe si los servidores publicos ya fueron notificados de manera
oficial de la descentralizacién de la dependencia, se solicita dicho documento en
formato pdf

4. Nombre, cargo y correo electrénico institucional del responsable de Ia licitacion para
la mudanza de las émpresas, en caso de ser mudanza con recursos propios, nombre,
cargo y correo electronico institucional del servidor publico encargado de coordinar
dicha mudanza.

5. informe la direccién actual Yy direccién de destino

6. Informe en metros cuadrados m2, la superficie de la nueva ubicacién de
dependencia.

7. Informe si se hizo una revisién previa de la accesibilidad del nuevo fugar.

8. Informe sj se han identificado oportunidades de mejora en la nueva sede, con relacion
a la forma de trabajar.

9. Informe los posibles obstdculos que hayan identificado que vayan a enfrentar con
esta nueva sede. 15
10. Sefiale qué oportunidades en las dindmicas de trabajo actuales podrian adquirir un
cambio con el cambio de esta nueva sede.”

DATOS COMPLEMENTARIOS

‘Se presentan las siguientes notas periodisticas como indicio que las dependencias
deben contar con la informacién requerida.
htt,os://wwjornadc:.com.mx/notofs/202I/PO/28/,ooHtfco/descrfbe-amfo-proceso-de—
descentraﬁzacfon-de-dependencfc:s-federoies/

https.//politica.expansion. mx/presidencia/2021/09/27/la-descentralizacion-de-
dependencias-tiene-minimo-avance
https]/www.jornodo.com.mx/notas/202?/10/28/,00Ht.-'ccr/descn‘be-am!o-proceso-de-
descentrcrﬁzocfon—de—dependencids-federa!es/
https://www‘eiﬁnonc."ero.com.mx/nacioncr!/202?/i'O/72/a-todo-esto—como-vo'—,-'o-
descentroﬁzacfon-de—secremrr’as—de-estodo—que—pro;auso-om:‘o/
https.'//vwwv.forbes.com.mx/descenrra:‘fzocfon—de!-gobierno-tendra-mas-de—so-de—
avance-a-fin-de-2020-amlo/
https://www.e;‘sofdemex.-'co.com.mx/mexico/poﬁtfco/que-es—fu—descenrraﬁzacfon~de- %

secretarias-de-estado-6993586.htm/ " (sic)

Para atender la solicitud antes citada, la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Bienestar
solicito, mediante el oficio nimero UT/1297/2022, a la Unidad de Administracién y Finanzas, realizara
una busqueda exhaustiva en sus archivos fisicos y electronicos de las reas que la integran, con la
finalidad de localizar la informacién requerida por la persona solicitante. ---- LT

_______________________________ PRI

www.gob.mx/bienestar
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Derivado de lo anterior, la Direccion General de Recursos Materiales, en su oficio numero
BIE/411/DGRM/0494/2022, informd que, derivado de que se habian recibido diversas solicitudes en
las que requieren informacion relacionada con la solicitud que nos ocupa, mismas que se
encuentran en proceso de integracion por diversas greas involucradas en el proceso, por lo que una
vez que se cuente con la misma se estard en posibilidad de proporcionarlQ.------===-========zmm=ssmmmme

Por lo que en ese sentido la Unidad de Transparencia dio respuesta a la solicitud de informacion en
comento, el pasado 0CNO de JUNIO. ==-==n-===xsr===mmmmmmssmmssssmooonmmonss oo

Inconforme con la respuesta proporcionada a través de la Unidad de Transparencia, la persona
recurrente interpuso recurso de revision, el nueve de junio de la anualidad anterior, ante el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales (en adelante,
INAD, formandose el expediente con numero RRA 8870/22, y en cual sefalé como acto recurrido el
SIGUIGINTE, - mmm-rmemmmmmmem eSS

“Me inconformo en contra de la respuesta otorgada, toda vez que no se proporciona
informacion alguna.

Adicionalmente el sujeto obligado excedic el plazo legal de atencién mds el plazo de
ampliacién, incluso sin que notificarda al Comité de Transparenciay se remitiera el acta 1
respectiva.” (sic)

Asi, mediante el oficio numero UT/1868/2022, la Unidad de Transparencia requirié a la Direccion
General de Recursos Materiales, manifestarse y atender los requerimientos formulados por la ahora
persona recurrente, a través del INAI, en el recurso de revision mencionado. -------==--======--==- -

En ese tenor, la Direccién General de Recursos Materiales, a través del oficio numero BIE/411/DCRM-
0598/2022, informé que se realizo el cambio al inmueble denominado “Canteras Ixcotel” el cual se
encuentra ubicado en la Calle Martires de Tacubaya nlmero 400, Colonia Santa Marfa Ixcotel,
Municipio de Santa Lucia del Camino, C.P. 71229 en el estado de Oaxaca. Se continua con la
ampliacién de espacios adicionales que permitan el desarrollo de las actividades de la Institucion.
Los contratos de licitacién relacionada con las actividades antes sefialadas se pueden consultar en
el portal de Compranet. Asimismo, en cuanto al personal que se mudara el mismo ya se encuentra
en la nueva sede. Cabe senalar que la accesibilidad, las oportunidades de mejora, asi como las
dinamicas de trabajo, cumplen con la normatividad aplicable, sin embargo los términos planteados
de la consulta de informacién no se desprende un caso o situacién concreta a responder. En
conclusién, se informa que esta Direccion a mi cargo no fue omisa en proporcionar la informad
requerida, ni tampoco, sefalé que no existiera la misma, como para solicitar la intervencion de
Comité de Transparencia, sino que, en tiempo y forma se hizo del conocimiento que solicito area y

mencionada, la realizacién de la busqueda de la misma para estar en posibilidad de proporcionarl

Con fecha tres de agosto del dos mil veintidos, el Pleno del INAI resolvié el recurso de revision RRA
8870/22, sefalando, en lo que aqui interesa, lo siguiente: ---=--=====--=====mmmmmmmoos e \

Tel. 55 5328 5000

www.gob.mx/bienestar




Francisco
VIEA

BIENESTAR

CRITARIA DE BIENESTAR

&l{’."

1
Unidades Administrativas que resulten competentes, dentro de las que no podrd

2. Remita a la parte recurrente I Resolucién de Comité de Transparencia donde se
aprobo la ampliacién de plazo para atender Ia solicitud de mérito, de conformidad
con el articulo 135 de la Ley Federal de Transparencia Y Acceso a la Informacién
Publica.” (sic)

En ese orden de ideas, mediante oficio nimero UT/2424/2022 vy UT/2452/2022, se requirié a la
Direcciéon General de Recursos Materiales y a la Unidad de Administracion y Finanzas, dar
cumplimiento a la resolucién del recurso de revisién multicitado, e informar a la Unidad de
Transparencia. -—----eeeeee___ e e S e S SIS L L

Asi, la Direccién General de Recursos Materiales, por medio del oficio numero
BIE/4'H/DGF?M/O9'71/2022, manifesté que, no localizo la informacién solicitada por el ciudadano, sin

publica se sometié a aprobacién del Comité de Transparencia en la Primera Sesién Extraordinaria
del 2023 en el acuerdo CT/EXT/01/2023/00. oo o DXtTAOTAINGTIA
Finalmente, el pasado once de mayo del presente ejercicio fiscal, el INAI hizo llegar el acuerdo de
Incumplimiento, a través del cual, comunico:

“(..) En cumplimiento a la resolucién que nos ocupa, el sujeto obligado remitié a este

Instituto, copia de la notificacién realizada a la persona recurrente a través de la cual

comunicé que la Unidad de Administracion Y Finanzas, y la Direccién General de

Recursos Materiales dieron respuesta a los puntos identificados 2, 34,56,789y10

de la solicitud de acceso.

No obstante, la instruccidn del Pleno prevé que debia remitir a la persona recurrente

la resolucién del Comité de Transparencia en la que se aprobé Ia ampliacion de plazo

para atender la solicitud de acceso, sin que exista constancia de la notificacion

correspondiente a la persona interesada; por lo tanto, se advierte el sujeto obligado ?
"

no acatd la instruccion del asunto de meritoy lo procedente es tener por INCUMPLIDA
la resolucion relacionada con el recurso de revision citado al rubro.” (sic)

En consecuencia, la Unidad de Transparencia requiri¢, a través del oficio ndmero UT/1396/2023, a la
Direcciéon General de Recursos Materiales, el cumplimiento de la resolucién multicitada y del /%

acuerdo mencionado, ~=-==--eeeseooee T o
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Asi, la Direccién General de Recursos Materiales, mediante oficio nimero BIE/411/DGRM/1035-2023,
manifesté que, sobre el particular, en relacion con la solicitud de informacién ndmero
230025822001363, se precisa que, se han recibido diversas solicitudes en la que requieren
informacion relacionadas con el asunto que nos ocupa, mismas que se encontraban en proceso de
integracion por diversas areas involucradas, por lo que una vez que se conté con la misma, se les
informo a los peticionarios las respuestas dadas por este sujeto obligado. -----==mmmssmommmmmmem T

De ahi que, es menester sefalar que siempre se ha privilegiado el derecho humano al acceso a la
informacion por lo que esta dependencia derivado de la magnitud de la informacion gestiond de
manera interna el otorgamiento de dicha informacion, siempre velando y garantizando el interés

Por lo que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 152 de la LGTAIP v, 135 de la LFTAIP, asi
como, lo dispuesto en el numeral Vigésimo Octavo de los Lineamientos de Solicitudes, gestione la
formalidad requerida para asentir la ampliacién de plazo para atender la solicitud de acceso de la
resolucién al recurso de revisidn que nos compete. s

Con los elementos descritos y visto que es competencia de este Comité de Transparencia, conocer
y resolver el presente asunto en términos de lo dispuesto por el articulo 132, de la LGTAIP, y135,dela
LETAIP, asi como el Lineamiento Vigésimo Octavo de los Lineamientos de Solicitudes, se determina
lo siguiente: ---- - e --

[ Se CONFIRMA la solicitud de ampliacién de término de la respuesta,
solicitada por la Direccion General de Recursos Materiales, en
cumplimiento a la resolucién dicta por el Pleno del INAI dentro del

ACUERDO recurso de revisién RRA 8870/22, relacionado con la solicitud de
CT/EXT/06/2023/04 | informacién con numero de folio 330025822001363.---=---===n=-=mmr===m====

No habiendo mdas asuntos que tratar, se da por terminada la Sexta Sesiéon Extraordinaria del Comité
de Transparencia, a las quince horas con tres minutos del dia de su inicio, firmando al margen los
integrantes del mismo, para los efectos legales y administrativos a los que haya lugar. --------==-------

Integrantes del Comité de Tra nsparencia Presentes

o

Lic. Maria Eugenia Lop arcia
Suplente del Abogado General y Comisionado para la Transparencia
de la Secretaria de Bienestar f/

Paseo de la Reforma, nam. 116, col. Juarez,

Tel, 55 5328 5000 www.gob.mx/blenestar
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eANngeles Arroyo
trolen la Titular del Area de Coordinacién de Archivos
de la Secretaria de Bienestar

Titular del Organo Interno de

Secretaria-de Bicnestar

Las presentes firmas forman parte del acta de la Sexta Sesién Extraordinaria del Comité de Transparencia de |a Secretaria de Bienestar
2023,
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