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ACTA CORRESPONDIENTE A LA TERCERA
SESION EXTRAORDINARIA DEL 2022

Acta que se inicia en la Ciudad de México, a las trece horas del dia primero de marzo del dos mil
veintidés, que en atencién a la situacién actual que atraviesa el pafs, referente a la enfermedad
Coronavirus COVID-19 (SARS-CoV-2), la presente sesion del Comité de Transparencia se realiza via
remota a través de la plataforma Google Meet, con la finalidad de atender la emergencia sanitaria
y mantener las medidas establecidas por la Secretaria de Salud.

Desahogo del Primer punto del Orden del dia. La Lic. Maria Eugenia Lopez Garcia, suplente del
Abogado General y Comisionado para la Transparencia integrante del Comité de Transparencia,
paso lista de asistencia encontrandose presentes: -- ' ---

El Lic. Enrique Ruiz Martinez, suplente del Titular del Organo Interno de Control en la Secretaria
de Bienestar.

Desahogo del Segundo punto del Orden del dia. Una vez verificada la existencia de quorum legal
para el desarrollo de la sesién, se procedid a someter a consideraciéon de los presentes la
aprobacién del Orden del dia, misma que fue aprobada por unanimidad de los integrantes del
Comité de Transparencia, procediéndose a su desahogo de la siguiente manera:-------------===-=----

Desahogo del Tercer punto del Orden del dia. Discusion y, en su caso, confirmacién de la
clasificacién de informacién como confidencial propuesta por la Direccion General de Recursos
Humanos respecto al Registro Federal de Contribuyentes, homoclave, Clave Unica de Registro de
Poblacién, deducciones personales, nimero de seguridad social, folio fiscal, sello digital del CFDI,
cadena original de complemento de certificacion digital del SAT y el cédigo QR, concernientes a
los comprobantes fiscales digitales por internet (CFDI's) del personal adscrito a la Subsecretaria de
Bienestar del mes de octubre de 2021, por instruccién del Pleno del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, relacionado con
el recurso de revisién RRA 348/22, derivado de la solicitud de informacién con ndmero de folio
330025821000580. Lo anterior, con fundamento en los articulos 116, parrafo primero, de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (en adelante, LGTAIP), y 113, fraccién |,
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica (en adelante, LFTAIP), asi
como de los lineamientos Cuarto, Trigésimo Octavo, fraccién |, y Quincuagésimo Sexto de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificaciéon y Desclasificacion de la Informacion, asi como
para la Elaboracién de Versiones Publicas (en adelante, Lineamientos). -- --
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Ahora bien, a efecto de desahogar el Tercer punto del Orden del dia, |la Lic. Maria Eugenia Lopez
Garcia expone a los presentes, a manera de antecedente, que a través de la solicitud con nimero
de folio 330025821000580, se requirio 10 SigUi@Nte: ~=--=m=mmmmmmm oo oo e

“Con fundamento en los articulos 10, 11, 12, 13, 15, 16 y 17 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica solicito nuevamente lo siguiente:
En referencia al organigrama presentado por la Secretaria de Bienestar en la PNT,
solicito a la Direccion General de Recursos Humanos o departamento encargado de
los Recursos Humanos la VERSION PUBLICA de los recibos de pagos o recibo de
némina del mes de octubre del 2021 que comprueben el pago por concepto salarial
de los servidores publicos de estructura, honorarios, confianza, jefes de
departamento, subdirectores, directores, directores generales, directores generales
adjuntos, titulares de unidad y subsecretarios de la SUBSECRETARIA DE BIENESTAR.
Cabe seralar que la Direccién General de Recursos Humanos atenté contra mij
derecho al anonimato para solicitar informacién, toda vez que estq, solo pone q
disposicion los documentos en sus oficinas, no obstante, dicha informacion se solicitd
de manera digital en formato de documentos portdtiles (Portable Document
Format, PDF). *SOLICITO NUEVAMENTE QUE LA INFORMACION SE ME ENTREGUE
DE MANERA DIGITAL POR MEDIO DE LA PNT Y NO REQUIERO QUE SEA
CERTIFICADA.

Datos complementarios:
Direccion General de Recursos Humanos” (sic)

Para atender la solicitud antes citada, la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Bienestar
solicitd, mediante los oficios nimero UT/3226/2021 y UT/3516/2021, a la Direccién General de
Recursos Humanos y a la Direccién General de Procesos y Estructuras Organizacionales,
respectivamente, realizaran una busqueda exhaustiva en sus archivos fisicos y electrénicos de las
areas que las integran, con la finalidad de localizar la informaciéon requerida por la persona
solicitante. T TR

Derivado de lo anterior, la Direccion General de Recursos Humanos informé, mediante oficio
numero 412/DGRH/005276/2021, la Direccidén de Presupuesto y Remuneraciones de conformidad a
sus atribuciones comunicé que, se verificé en el Sistema Integral de Administracién de Personal
(SIAP}, no encontrando coincidencias con el nombre de la unidad administrativa denominada
"Subsecretaria de Bienestar”, en razén de que se encuentra en proceso de creacién; por lo que, se
sugiere dirigir la peticién a la Direccién General de Procesos y Estructuras Organizacionales, para
la aclaracién correspondiente. ----------m=mmmmmmmmcme ---- -

Por su parte, la Direccidon General de Procesos y Estructuras Organizacionales, a través del oficio
UAF/DGPEQ/414/414.1/023/202], informd que, en el dmbito de atribuciones conferidas en el articulo
35, del Reglamento Interior de la Secretaria de Bienestar no es competencia de esta Direccidn, por
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lo que no se cuenta con la informacién solicitada. -

Por lo que en ese sentido la Unidad de Transparencia dio respuesta a la solicitud de informacién
en comento, el diez de enero pasado.

Inconforme con la respuesta proporcionada a través de la Unidad de Transparencia, la persona
recurrente interpuso recurso de revisién, el once de enero de la presente anualidad, ante el INAI,
formandose el expediente con nimero RRA 348/22, y en cual sefialé como acto recurrido el

siguiente: —-

“Se niegan a entregar la informacion, son opacos y no quieren entregar la
informacién como se solicité, se adjunta como PRECEDENTE, respuesta de un Sujeto
Obligado TRANSPARENTE a la misma solicitud, asi debe responderse.” (sic)

Asi, mediante el oficio numero UT/184/2022, la Unidad de Transparencia requirié a la Direccion
General de Recursos Humanos, manifestarse y atender los requerimientos formulados por la ahora
persona recurrente, a través del INAI, en el recurso de revisién mencionado. ----- ——--

En ese tenor, la Direccién General de Recursos Humanos, mediante oficio nimero
412/DGRH/DRL/000476/2022, informé que, procedié a solicitar a la Direccidén General de Procesos
y Estructuras Organizacionales, informara sobre el estatus que guarda la gestion de autorizaciény
registro de la estructura organizacional de las unidades administrativas, establecidas en el
Reglamento Interior de la Secretaria de Bienestar, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el
13 de mayo de 2021, de conformidad con el articulo 35 de dicho Reglamento. Por lo que dicha
Direccién General dio respuesta, en la cual se puede observar la razén por la cual existe
imposibilidad de entregar recibos de pagos del personal adscrita a la Subsecretaria de Bienestar,
toda vez que indica que solicité a su vez a la Direccion General de Organizacién y Remuneraciones
de la Administracién Publica Federal de la Secretaria de la Funcién Publica, la aprobacion y registro
para la misma, mediante escenario organizacional denominado “ACT_RI2112201044" con vigencia
20 de diciembre de 2021, mismo que a la fecha se encuentra en estatus de analisis por parte de

dicha DIreCCiGN GENEIAl. ==mm=nmmm e oo oo e e e o o oo

Por lo que en ese sentido la mencionada Unidad de Transparencia formuld y presentd los alegatos
correspondientes el veinticinco de enero de este afo. --

Con fecha dos de febrero del dos mil veintidds, el Pleno del INAI resolvié el recurso de revision RRA
348/22, sefialando, en lo que aqui interesa, lo siguiente: -- -

“(..) este Instituto considera procedente REVOCAR la respuesta proporcionada por el
sujeto obligado a efecto de que realice una nueva busqueda exhaustiva en la
Direccién General de Recursos Humanos de la informacién requerida, a saber, los
recibos de pagos o recibo de némina del mes de octubre del 2021 que comprueben
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el pago por concepto salarial de los servidores publicos de estructura, honorarios,
confianza, jefes de departamento, subdirectores, directores, directores generales,
directores generales adjuntos, titulares -de unidad y subsecretarios de la
Subsecretaria de Bienestar y se los entregue a la parte solicitante.

Si dentro de la documentacién se encontrara informacién que actualizara alguna
causal de confidencialidad prevista en el articulo 113 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, el sujeto obligado deberd de
clasificarla y actuar conforme a los procedimientos establecidos en dicha Ley y
emitir, a través de su Comité de Transparencia la resolucién que en derecho
corresponda, en términos de lo previsto en los articulos 102, 108 y 140 de dicho
ordenamiento.” (sic)

En ese orden de ideas, mediante oficio nimero UT/399/2022, se requirié a la Direccién General de
Recursos Humanos, dar cumplimiento a la resolucion del recurso de revisidn multicitado, e
informara a la Unidad de Transparencia. —-----===mmmmmmm s -

Asl, la Direccién General de Recursos Humanos, en su oficio nimero 412/DGRH/DRL/000854/2022,
manifesté que, la Direccidn de Presupuesto y Remuneraciones, conforme a sus atribuciones,
informé que la Unidad de Administracion y Finanzas comunicé la aprobacién y registro de la
estructura de la Secretaria de Bienestar, por lo que la Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano
pasé a ser la Subsecretarfa de Bienestar, con vigencia a partir del veinte de diciembre de dos mil
veintiuno, por lo que proporcioné dicha Direccién once comprobantes fiscales digitales por
internet (CFDI's), correspondiente al mes de octubre de dos mil veintiuno, del personal adscrito a
la UR 200 Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano, ahora Subsecretaria de Bienestar, en
versién pubilica, por contener datos personales considerados confidenciales, que se testaron en
término de lo dispuesto dei articulo 113, fraccién |, de la LFTAIP. ~=-—-———-
Con los elementos descritos y vistd que es competencia de este Comité de Transparencia resolver
el presente asunto, y tomando en consideracidén asuntos resueltos previamente sobre el mismo
tema, a continuacién se analiza si los datos sefalados corresponden a la categoria de datos
personales: e -—- -—-

1. Reaistro Federal de Contribuvente v homoclave: conforme al criterio 19/17' del Pleno del
INAI se sostuvo que el Registro Federal de Contribuyentes, vinculado al nhombre de su
titular y permite identificar, entre otros datos, la fecha de nacimiento y edad de la persona;
mientras que la homoclave, es Unica e irrepetible. Por tanto, se concluye gue éste es un
dato personal, en términos del articulo T3, fraccion |, de la LFTAIP, en relacidn con el
Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En consecuencia, se considera procedente su

1 Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de personas fisicas. El RFC es una clave de cardcter fiscal, Unica e irrepetible, que
permite identificar al titular, su edad y fecha de nacimiento, por lo gue es un dato personal de caracter confidencial.
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clasificacién. -

2. Clave Unica de Registro dé Poblacién: conforme al criterio 18/172 del Pleno del INAI se
sostuvo que la Clave Unica de Registro de Poblacién se integra por datos personales como
lo son nombre, apellidos, fecha de nacimiento, lugar de nacimiento y sexo de la persona
titular de los mismos, los cuales constituyen informacion que distingue plenamente a una
persona fisica del resto de los habitantes del pais. Por tanto, se concluye que éste es un
dato personal, en términos del articulo N3, fraccion |, de la LFTAIP, en relacién con el
Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En consecuencia, se considera procedente su

clasificacion. SO S o

3. Deducciones personales: si bien es cierto la informacién acerca de las remuneraciones de
los servidores publicos, en general, es considerada como informacién de caracter publico,
también resulta cierto que una vez que el patrén paga el sueldo al empleado, ciertas
deducciones adquieren el cardcter de privado, pues el trabajador puede disponer
libremente decidiendo de su destino, por lo que el monto no es un recurso publico sino
privado; por lo que solamente las deducciones de un servidor publico, que se encuentren
relacionadas con alguna decisién personal, una situacién personal o con una
determinacién judicial, representan una decisién voluntaria sobre el ejercicio de dichos
recursos o que por cuestiones personales se encuentran obligados a erogar respecto delos
ingresos obtenidos. Por tanto, se concluye que éste es un dato personal, en términos del
articulo M3, fraccién |, de la LFTAIP, en relacién con el Trigésimo Noveno de los
Lineamientos. En consecuencia, se considera procedente su clasificacion.

4. Numero de seguridad social o nimero de afiliacion: el Pleno del INAI al resolver el recurso
de revision RPC-RCDA 0819/12 sefialdé que los trabajadores de nuevo ingreso realizan un
tramite mediante el Formato AFIL -02 denominado “Aviso de inscripcién del trabajador”,
en el cual debe incluirse, entre otra informacién, el nombre completo del trabajador, la
Clave Unica del Registro de Poblacién; el salario base de cotizacion, tipo de salario, fecha
de ingreso, sexo, lugar y fecha de nacimiento, ocupacion, domicilio, nombre o razdn social
de la fuente de trabajo y el domicilio de ésta Ultima. Por tanto, se concluye que éste es un
dato personal, en términos del articulo 113, fraccion |, de la LFTAIP, en relacidén con el
Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En consecuencia, se considera procedente su

clasificacidn. ------c————cmmmmmmmmmmemaeee

5. Folio Fiscal: el nimero de folio de la factura corresponde al nimero de la factura que fue
emitida, el cual permite identificar el documento emitido. La factura electronica es
entonces, una comprobante fiscal digital y se define como un documento digital con

2 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP). La Clave Unica de Registro de Poblacién se integra por datos personales que solo
conciernen al particular titular de la misma, como lo son su nombre, apellidos, fecha de nacimiento, lugar de nacimiento y sexo.
Dichos datos, constituyen informacién que distingue plenamente a una persona fisica del resto de los habitantes del pais, por lo
que la CURP esta considerada como informacién confidencial.
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validez legal, que utiliza estandares técnicos de seguridad internacional, para garantizar la
integridad, confidencialidad y autenticidad. Asi, la factura electrénica al ser la versién
electrénica de las facturas tradicionales en papel, debe ser funcional y legalmente
equivalente a estas ultimas. Por lo tanto, la cifra referida sirve para tener un control de las
facturas emitidas y facilitar el rastreo en caso de busqueda del documento fuente y en su
caso, llevar a cabo su consulta, y/o cancelacién en la pagina del Servicio de Administracién
Tributaria (SAT). En ese sentido, podria considerarse que, mediante la publicidad del
nimero de folio de factura, se podria rastrear la factura emitida en la pagina del SAT y asi
vulnerar el derecho a la proteccién de datos personales que se desprenden de la factura
emitida. Por tanto, se concluye que éste es un dato personal, en términos del articulo M3,
fraccién |, de la LFTAIP, en relacién con el Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En
consecuencia, se considera procedente su clasificacion. -- ——— B eI EE R P TR

Sello Digital del CFDI: El sello digital es el conjunto de datos asociados al emisor y a los
datos del documento, por lo tanto, es Unico e irrepetible. Se trata del elemento de
seguridad en una factura, ya que a través de él se puede detectar si un mensaje ha sido
alterado y quien es el autor del documento; asi como la validez que se dé fiscalmente al
documento sefialado por parte del Servicio de Administracién Tributaria. Por lo tanto, el
sello digital es una serie de caracteres que se forma como resultado de encriptar la
informacion de la Cadena Original del Comprobante, lo que hace que el comprobante sea
infalsificable, ya que el cambio en los datos generaria un sello diferente al original. Por
tanto, se concluye que éste es un dato personal, en términos del articulo 113, fraccién |, de
la LFTAIP, en relaciéon con el Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En consecuencia, se
considera procedente su clasificacion. ---------—===m oo ---

Cadena Orlglnal del Complemento de Certificado Digital del SAT: Se entlende como
cadena original del complemento de certificacién digital, a la secuencia de datos formada
con la informacién fiscal de la persona, contenida dentro de un CFDI, sus especificaciones
se establecen en el rubro C del anexo 20 de la Resolucidn de la Misceldnea Fiscal, razén por
la que, al contener datos personales, se debe testar. Por tanto, se concluye gue éste es un
dato personal, en términos del articulo 113, fraccién |, de la LFTAIP, en relacidn con el
Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En consecuencia, se considera procedente su
clasificacion. B e s
Cédigo OR: El codigo QR (del inglés Quick Response Code), es la llamada evolucion del
cédigo de barras. Es un médulo para almacenar informacién en una matriz de puntos o en
un cédigo de barras bidimensional, el cual presenta tres cuadrados en las esquinas que
permite detectar la posicion del codigo al lector. La matriz se lee en un dispositivo mavil
por un lector especifico y de forma inmediata lleva a una aplicacién de internet y puede ser
un mapa de localizacion, un correo electrénico, una pagina web o un perfil de una red
social. El cédigo QR debe contener, entre otras cosas, la URL del acceso al servicio que
pueda mostrar los datos de la version publica del comprobante y el RCF del receptor. Por
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tanto, se concluye que éste es un dato personal, en términos del articulo 113, fraccién |, de
la LETAIP, en relacion con el Trigésimo Noveno de [os Lineamientos. En consecuencia, se

considera procedente su clasificacién. --

Por lo anterior, se puede considerar que lo requerido por la persona solicitante contiene
informacién confidencial, esto es, datos personales que concernientes a una persona identificada
o identificable y que no pueden divulgarse sin el consentimiento de los titulares de los mismos,
para su difusién, distribucién o comercializacion, en caso contrario podria ser afectado el bien
juridico tutelado al respeto de la vida privada e intima. Lo anterior, a la luz del mandato previsto
en el articulo 6, Base A, fraccién ll,y 16, parrafo segundo, de la Constitucioén Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 23 y 116, parrafo primero, de la LGTAIP, 9, 16 y N3, fraccién, de la LFTAIP, 1, 3,
fraccién IX, 4,16, 18, 43 y 85 de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados, y lineamientos Segundo, fracciones XVII y XVIl, Trigésimo Octavo ¥y
Quincuagésimo Sexto de los Lineamientos. ——-

Por lo que, una vez que los integrantes de este Organo Colegiado analizaron y discutieron sobre
la clasificacion propuesta, determinan lo siguiente: : ——--

Se CONFIRMA la clasificacién de la informacién como confidencial
propuesta por la Direccién General de Recursos Humanos y, en
consecuencia, SE APRUEBA la version publica de los comprobantes
fiscales digitales por internet (CFDI's) del personal adscrito a la
Subsecretaria de Bienestar del mes de octubre de dos mil veintiuno,
testando Gnicamente el Registro Federal de Contribuyentes y homoclave,
la Clave Unica de Registro de Poblacién, las deducciones personales, el
ACUERDO . . . L .

CT/EXT/03/2022/01 ndmero dg 'segurldad social, el folio f|scal., .eI s'e’IIo cyg.ltal del CFDI, la

cadena original de complemento de certificacién digital del SAT y el
cédigo QR, por instruccién del Pleno del INAI a efecto de dar
cumplimiento a la resolucién del recurso de revision RRA 348/21, derivado
de la solicitud de informacién con numero de folio 330025821000580. ----

Se aprueba por unanimidad de los presentes este acuerdo. ---------------

Desahogo del Cuarto punto del Orden del dia. Discusién y, en su caso, confirmacién de la
clasificacién de informacién como confidencial propuesta por la Direccién Ceneral de Recursos
Humanos respecto al Registro Federal de Contribuyentes, homoclave, Clave Unica de Registro de
Poblacién, deducciones personales, nimero de seguridad social, folio fiscal, sello digital del CFDI,
cadena original de complemento de certificacién digital del SAT y el cédigo QR, concernientes a
los comprobantes fiscales digitales por internet (CFDI's) del personal adscrito a la Unidad de
Planeacién y Evaluacién de Programas para el Desarrollo correspondientes al mes de octubre de
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2021, relacionado con el recurso de revisién RRA 14545/21, derivado de la solicitud de informacion
con numero de folio 330025821000584. Lo anterior, con fundamento en los articulos 116, parrafo
primero, de fa LGTAIP, y 113, fraccién |, de la LFTAIP, asi como de los lineamientos Cuarto, Trigésimo
Octavo, fraccidon |, y Quincuagésimo Sexto de los Lineamientos. —e-

Ahora bien, a efecto de desahogar el Cuarto punto del Orden del dia, |2 Lic. Maria Eugenia Lépez
Garcia expone a los presentes, a manera de antecedente, que a través de la solicitud con nUmero
de folio 330025821000584, se requirid [0 SIgUIente: —===----mmmmmmmm oo e

“Con fundamento en los articulos 10, T, 12, 13, 15, 16 y 17 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica solicito nuevamente lo siguiente:

En referencia al organigrama presentado por la Secretaria de Bienestar en la PNT,
solicito a la Direccién General de Recursos Humanos o departamento encargado de los
Recursos Humanos la VERSION PUBLICA de los recibos de pagos o recibo de némina
del mes de octubre del 2021 que comprueben el pago por concepto salarial de los
servidores publicos de estructura, honorarios, confianza, jefes de departamento,
subdirectores, directores, directores generales, directores generales adjuntos y titulares
de unidad de la UNIDAD DE PLANEACION Y EVALUACION DE PROGRAMAS PARA EL
DESARROLLO.

Cabe sefialar que la Direccién General de Recursos Humanos atentd contra mi derecho
al anonimato para solicitar informacion, toda vez que esta, solo pone a disposicidon los
documentos en sus oficinas, no obstante, dicha informacion se solicitd de manera
digital en formato de documentos portatiles (Portable Document Format, PDF).

*SOLICITO NUEVAMENTE QUE LA INFORMACION SE ME ENTREGUE DE MANERA
DIGITAL POR MEDIO DE LA PNT Y NO REQUIERO QUE SEA CERTIFICADA."

DATOS COMPLEMENTARIOS
“DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS" (sic)

Para atender la solicitud antes citada, la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Bienestar
solicitd, mediante los oficios nimero UT/3213/2021 y UT/3541/2021, a la Direccién General de
Recursos Humanos y a la Direcciédn General de Procesos y Estructuras Organizacionales,
respectivamente, realizaran una busqueda exhaustiva en sus archivos fisicos y electrénicos de las
areas que las integran, con la finalidad de localizar la informacién requerida por la persona
solicitante. -- -—- e

Dierivado de lo anterior, la Direccién General de Recursos Humanos informd, mediante oficio
niimero 412/DGRH/005260/2021, que se verifico en el Sistema Integral de Administracién de
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Personal (SIAP), no encontrando coincidencias con el nombre de la Unidad Administrativa
Denominada “Unidad de Planeacién y Evaluacién de Programas para el Desarrollo”, en razén de
que se encuentra en proceso de creacién; por lo que se sugiere dirigir su peticién a la Direccién
General de Procesos y Estructuras Organizacionales, para la aclaracién correspondiente.-------------

La Direccidn General de Procesos y FEstructuras Organizacionales, mediante oficio
UAE/DGPEOQ/414/414.1/027/2021, informd que, en el ambito de las atribuciones conferidas, en el
articulo 35 del Reglamento Interior de la Secretaria de Bienestar, no es competencia de esta
Direccion, por lo que no se cuenta con la Informacién solicitada.

Por lo que en ese sentido la Unidad de Transparencia dio respuesta a la solicitud de informacioén
en comento, el catorce de diciembre pasado. et EEE

Inconforme con la respuesta proporcionada a través de la Unidad de Transparencia, la persona
recurrente interpuso recurso de revision, el quince de diciembre, ante el INAI, formandose el
expediente con nimero RRA 14545/21,y en cual sefialé como acto recurrido el siguiente: ------------

“Se niegan a entregar la informacion, son opacos y no quieren entregar la informacion
como se solicitd, utilizan un argumento barato para no contestar diciendo que la
Unidad aun no existe, sin embargo en el DOF ya esta publicado su Reglamento Interior,
gue no sean OPACOS y contesten, se adjunta como PRECEDENTE, respuesta de un
Sujeto Obligado TRANSPARENTE de una DEPENDENCIA FEDERAL a la misma
solicitud, asi debe responderse.” (sic)

Asi, mediante el oficio nimero UT/3624/2021 y UT/3625/202]1, la Unidad de Transparencia requirid a
la Direccién General de Recursos Humanos y a la Direccidn General de Procesos y Estructuras
Organizacionales, manifestarse y atender los requerimientos formulados por la ahora persona
recurrente, a través del INAI, en el recurso de revisién mencionado. -------- - -
En ese tenor, la Direccion General de Recursos Humanos, mediante oficio numero
412/DGRH/DRL/006022/2021, informé que, con oficio nimero 412/DGRH/DRL/005817/2021, se
procedié a solicitar a la Direccién General de Procesos y Estructuras Organizacionales, informacién
relativa al motivo por el cual adn no se ve reflejada la Unidad de Planeacién y Evaluacion de
Programas para el Desarrollo en el SIAP; o bien, informar sobre el estatus que guarda la gestién de
autorizacion y registro de la estructura organizacional de las unidades administrativas,
establecidas en el citado Reglamento, ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y la
Secretaria de la Funcién Publica, de conformidad con el articulo 35, fraccidn 1V, del Reglamento
Interior de la Secretarfa de Bienestar, publicado en el Diario Oficial de la Federacion, de fecha 13 de
mayo del afio inmediato anterior. ---~-=----=====-=-osemmoe oo
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SECRETARIA BIENESTAR

Por lo que, a través del ocurso nimero UAF/DGPEOQ/414/0836/2021 (se anexa copia), la citada
Direccion General dio respuesta al requerimiento, en el que se puede observar la razén por la cual
existe imposibilidad de entregar recibos de pago del personal adscrito a la Unidad de Planeacion
y Evaluacién de Programas para el Desarrollo; toda vez que hace mencidén que con fecha 2 de
diciembre de 2021, mediante oficio UAF/DGPEQ/414/0717/2021, se solicité a la Direccién General de
Organizacion y Remuneraciones de la Administracién Publica Federal de la Secretarfa de la
Funcién Publica, la aprobacién y registro para la Jefatura de Unidad, mediante escenario
organizacional denominado "04-21_R121126146" con vigencia 2 de diciembre de 2021, mismo que a
la fecha se encuentra en estatus de analisis por parte de dicha Direccidn, ~-----=--====emeuaascamamaane

Por lo que en ese sentido la mencionada Unidad de Transparencia formulé y presenté los alegatos
correspondientes el diez de enero del presente egjercicio fiscal. --- ---- ---- -

Con fecha veintiséis de enero del dos mil veintidds, el Pleno del INAI resoivié el recurso de revision
RRA 14545/21, sefalando, en lo que aqui interesa, lo siguiente: —-—---—————————-——————— ---

“(..) REVOCAR la respuesta emitida por el Secretaria de Bienestar y se le instruye a
efecto de que, turne de nueva cuenta a la Unidad de Planeacién y Evaluacién de
Programas para el Desarrolloy a la Direccidén General de Recursos Humanos, la version
publica de los recibos de pagos o recibo de ndmina del mes de octubre del 2021 que
comprueben el pago por concepto salarial de los servidores publicos de estructura,
honorarios, confianza, jefes de departamento, subdirectores, directores, directores
generales, directores generales adjuntos y titulares de unidad de la Unidad de
Planeacién y Evaluacién de Programas para el Desarrollo.

Ahora bien, en caso de que los recibos de referencia contengan informacion
confidencial, deberd emitir el acta del Comité de Transparencia mediante el cual
confirme la clasificacidn de la informacién.” (sic)

En ese orden de ideas, mediante oficio nimero UT/400/2021 y UT/401/2021, se requirié a la
Direccién General de Recursos Humanos y la Subsecretaria de Inclusién Productiva y Desarrollo
Rural, dar cumplimiento a la resolucion del recurso de revision multicitado, e informara a la Unidad
de Transparencia. -—-- o e e

Asi, la Direccidn GCeneral de Recursos Humanos, mediante oficio numero
412/DGRH/DRL/000928/2022, informé que, la Unidad de Administracion y Finanzas comunicé la
aprobacién y registro de la estructura de la Secretaria de Bienestar, por lo que la Unidad de
Planeacién y Relaciones Internacionales, pasd a ser la Unidad de Planeacién y Evaluacién de
Programas para el Desarrollo con vigencia a partir del 20 de diciembre de' 2021, por lo que
proporciond 67 Comprobantes Fiscales Digitales (CFDI's), correspondientes al mes de octubre de
2021, del personal adscrito a la U.R. 613 Unidad de Planeacién y Relaciones Internacionales ahora
. Unidad de Planeacion y Evaluacion de Programas para el Desarrollo, mismos que se enviaran en
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versién publica al correo electrénico del ciudadanoy de la ponencia, en archivo en formato PDF, una
vez que se cuente con la aprobacion el Comité de Transparencia de esta Dependencia, en razén de
que contiene datos personales considerados confidenciales, que se testaron en términos de lo
dispuesto en el articulo 113, fraccién |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

PUDIICE, ~ernmmmmmmmmmmmmmmmmmemmmmeemmee oo

Con los elementos descritos y visto que es competencia de este Comité de Transparencia resolver
el presente asunto, a continuacion, se analiza si los datos sefialados corresponden a la categorfa de

datos personales: --------=-------=m------ ---

1. Registro Federal de Contribuyente y homoclave: conforme al criterio 19/173 del Pleno del
INAI se sostuvo que el Registro Federal de Contribuyentes, vinculado al nombre de su
titular y permite identificar, entre otros datos, la fecha de nacimiento y edad de la persona;
mientras que la homoclave, es Unica e irrepetible. Por tanto, se concluye que éste es un
dato personal, en términos del articulo 113, fraccion |, de la LFTAIP, en relaciéon con el
Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En consecuencia, se considera procedente su

clasificacion. -

Clave Unica de Registro de Poblacién: conforme al criterio 18/174 del Pleno del INAI se
sostuvo que la Clave Unica de Registro de Poblacién se integra por datos personales como
lo son nombre, apellidos, fecha de nacimiento, lugar de nacimiento y sexo de la persona
titular de los mismos, los cuales constituyen informacién que distingue plenamente a una
persona fisica del resto de los habitantes del pais. Por tanto, se concluye que éste es un
dato personal, en términos del articulo 113, fraccion |, de la LFTAIP, en relacién con el
Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En consecuencia, se considera procedente su

clasificacion. --

Deducciones personales: si bien es cierto la informacién acerca de las remuneraciones de
los servidores publicos, en general, es considerada como informacién de cardcter publico,
también resulta cierto que una vez que el patrén paga el sueldo al empleado, ciertas
deducciones adquieren el caracter de privado, pues el trabajador puede disponer
libremente decidiendo de su destino, por lo que el monto no es un recurso publico sino
privado; por lo que solamente las deducciones de un servidor publico, que se encuentren
relacionadas con alguna decision personal, una situacion personal o con una
determinacién judicial, representan una decisién voluntaria sobre el ejercicio de dichos
recursos o que por cuestiones personales se encuentran obligados a erogar respecto delos
ingresos obtenidos. Por tanto, se concluye gque éste es un dato personal, en términos del

(N

[N

3 Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de personas fisicas. El RFC es una clave de caracter fiscal, Unica e irrepetible, que
permite identificar al titular, su edad y fecha de nacimiento, por lo que es un dato personal de cardcter confidencial.

4 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP). La Clave Unica de Registro de Poblacién se integra por datos personales que sdlo
conciernen al particular titular de la misma, como lo son su nombre, apellidos, fecha de nacimiento, lugar de nacimiento y sexg.
Dichos datos, constituyen informacién que distingue plenamente a una persona fisica del resto de los habitantes del pais, por |
que la CURP esta considerada como informacion confidencial.

11
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articulo N3, fraccidon |, de la LFTAIP, en relaciéon con el Trigésimo Noveno de los
Lineamientos. En consecuencia, se considera procedente su clasificaciéon. -----------------—---

Numero de seguridad social o numero de afiliacién: el Pleno del INAI al resolver el recurso
de revisién RPC-RCDA 0819/12 sefialé que los trabajadores de nuevo ingreso realizan un
tramite mediante el Formato AFIL -02 denominado “Aviso de inscripciéon del trabajador”,
en el cual debe incluirse, entre otra informacién, el nombre completo del trabajador, la
Clave Unica del Registro de Poblacién; el salario base de cotizacién, tipo de salario, fecha
de ingreso, sexo, lugar y fecha de nacimiento, ocupacién, domicilio, nombre o razén social
de la fuente de trabajo y el domicilio de ésta ultima. Por tanto, se concluye que éste es un
dato personal, en términos del articulo M3, fraccién |, de la LFTAIP, en relacién con el
Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En consecuencia, se considera procedente su
clasificacion. - - -

Folio Fiscal: el nimero de folio de la factura corresponde al nimero de la factura que fue
emitida, el cual permite identificar el documento emitido. La factura electrénica es
entonces, una comprobante fiscal digital y se define como un documento digital con
validez legal, que utiliza estdndares técnicos de seguridad internacional, para garantizar la
integridad, confidencialidad y autenticidad. Asi, la factura electrénica al ser la version
electréonica de las facturas tradicionales en papel, debe ser funcional y legalmente
equivalente a estas Ultimas. Por lo tanto, la cifra referida sirve para tener un control de las
facturas emitidas y facilitar el rastreo en caso de busqueda del documento fuente y en su
caso, llevar a cabo su consulta, y/o cancelacion en la pagina del Servicio de Administracion
Tributaria (SAT). En ese sentido, podria considerarse que, mediante la publicidad del
numero de folio de factura, se podria rastrear la factura emitida en la pagina del SAT y asi
vulnerar el derecho a la proteccién de datos personales que se desprenden de la factura
emitida. Por tanto, se concluye que éste es un dato personal, en términos del articulo 113,
fraccién |, de la LFTAIP, en relacidon con el Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En
consecuencia, se considera procedente su clasificacién, ------------———---- -

Sello Digital del CFDI: El sello digital es el conjunto de datos asociados al emisor y a los
datos del documento, por lo tanto, es Unico e irrepetible. Se trata del elemento de
seguridad en una factura, ya que a través de él se puede detectar si un mensaje ha sido
alterado y quien es el autor del documento; asi como la validez que se dé fiscalmente al
documento sefalado por parte del Servicio de Administracién Tributaria. Por lo tanto, el
sello digital es una serie de caracteres que se forrna como resultado de encriptar la
informacién de la Cadena Original del Comprobante, lo que hace que el comprobante sea
infalsificable, ya que el cambio en los datos generaria un sello diferente al original. Por
tanto, se concluye que éste es un dato personal, en términos del articulo N3, fraccién |, de
la LFTAIP, en relacién con el Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En consecuencia, se
considera procedente su clasificacién, --------------—-- -—-- -
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7. Cadena Original del Complemento de Certificado Digital del SAT: Se entiende como
cadena original del complemento de certificacién digital, a la secuencia de datos formada
con la informacién fiscal de la persona, contenida dentro de un CFDI, sus especificaciones
se establecen en el rubro C del anexo 20 de la Resolucién de la Misceldnea Fiscal, razon por
la que, al contener datos personales, se debe testar. Por tanto, se concluye que éste es un
dato personal, en términos del articulo 113, fraccién |, de la LFTAIP, en relacién con el
Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En consecuencia, se considera procedente su

clasificacion. —

Cédigo OR: El cédigo QR (del inglés Quick Response Code), es la llamada evolucién del
cédigo de barras. Es un médulo para almacenar informacion en una matriz de puntos o en
un cédigo de barras bidimensional, el cual presenta tres cuadrados en las esquinas que
permite detectar la posicién del cédigo al lector. La matriz se lee en un dispositivo moévil
por un lector especifico y de forma inmediata lleva a una aplicacion de internet y puede ser
un mapa de localizacién, un correo electrénico, una pagina web o un perfil de una red
social. El cédigo QR debe contener, entre otras cosas, la URL del acceso al servicio que
pueda mostrar los datos de la versién publica del comprobante y el RCF del receptor. Por
tanto, se concluye que éste es un dato personal, en términos del articulo 113, fraccién |, de
la LETAIP, en relacién con el Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En consecuencia, se

considera procedente su clasificacion.

oo

Por lo anterior, se puede considerar que lo requerido por la persona solicitante contiene
informacién confidencial, esto es, datos personales que concernientes a una persona identificada
o identificable y que no pueden divulgarse sin el consentimiento de los titulares de los mismos,
para su difusién, distribucién o comercializacion, en caso contrario podria ser afectado el bien
juridico tutelado al respeto de la vida privada e intima. Lo anterior, a la luz del mandato previsto
en el articulo 6, Base A, fraccién Il, y 16, parrafo segundo, de la Constitucidn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 23 y 116, parrafo primero, de la LGTAIP, 9, 16 y 113, fraccion, de la LFTAIP, 1, 3,
fraccion IX, 4, 16,18, 43 y 85 de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesidén de
Sujetos Obligados, y lineamientos Segundo, fracciones XVII y XVIli, Trigésimo Octavo y
Quincuagésimo Sexto de los Lineamientos. -----

Por lo que, una vez que los integrantes de este Organo Colegiado analizaron y discutieron sobre
la clasificacién propuesta, determinan lo siguiente: --

Se CONFIRMA la clasificacién de la informacién como confidencial
propuesta por la Direccién GCeneral de Recursos Humanos y, en
consecuencia, SE APRUEBA la versién publica de los comprobantes
ACUERDO : . - ) . !

fiscales digitales por internet (CFDI's) del personal adscrito a la Unidad de
CT/EXT/03/2022/02 iy -

Planeacion y Evaluacion de Programas para el Desarrollo1
correspondientes al mes de octubre de 202], relacionado con el recurso
de revisidn RRA 14545/21, derivado de la solicitud de informacién con

: 4
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numero de folic 330025821000584. - ---- mmm———

Desahogo del Quinto punto del Orden del dia. Discusion y, en su caso, confirmacion de la
clasificacién de informacién como confidencial propuesta por la Direccion General de Recursos
Humanos respecto al Registro Federal de Contribuyentes, homoclave, Clave Unica de Registro de
Poblacién, deducciones personales, nimero de seguridad social, folio fiscal, sello digital del CFDI,
cadena original de complemento de certificacién digital del SAT y el cédigo QR, concernientes a
los comprobantes fiscales digitales por internet (CFDI's) del personal adscrito a la Unidad de
Vinculacion Interinstitucional correspondientes al mes de octubre de 2021, relacionado con el
recurso de revision RRA 14546/21, derivado de la solicitud de informacién con nimero de folio
330025821000586. Lo anterior, con fundamento en los articulos 116, péarrafo primero, de la LGTAIP,
y N3, fraccidn |, de la LFTAIP, asi como de los lineamientos Cuarto, Trigésimo Octavo, fraccion |, y
Quincuagésimo Sexto de los Lineamientos. -- B et LR P LR LR P PR PR
Ahora bien, a efecto de desahogar el Quinto punto del Orden del dia, la Lic. Maria Eugenia Lépez
Garcia expone a los presentes, a manera de antecedente, que a través de la solicitud con nimero
de folio 330025821000586, se requirié lo siguiente: --- -

“Con fundamento en los articulos 10, 11, 12, 13, 15, 16 y 17 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica solicito nuevamente lo siguiente:

En referencia al organigrama presentado por la Secretaria de Bienestar en la PNT,
solicito a la Direccién General de Recursos Humanos o departamento encargado de los
Recursos Humanos la VERSION PUBLICA de los recibos de pagos o recibo de ndmina
del mes de octubre del 2021 que comprueben el pago por concepto salarial de los
servidores publicos de estructura, honorarios, confianza, jefes de departamento,
subdirectores, directores, directores generales, directores generales adjuntos y titulares
de unidad de {a UNIDAD DE VINCULACION INTERINSTITUCIONAL.

Cabe sefialar que la Direccién General de Recursos Humanos atenté contra miderecho
al anonimato para solicitar informacién, toda vez que esta, solo pone a disposicién los
documentos en sus oficinas, no obstante, dicha informacién se solicité de manera
digital en formato de documentos portatiles (Portable Document Format, PDF).

*SOLICITO NUEVAMENTE QUE LA INFORMACION SE ME ENTREGUE DE MANERA
DIGITAL POR MEDIO DE LA PNT Y NO REQUIERC QUE SEA CERTIFICADA."

DATOS COMPLEMENTARIOS

/
/ . A
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“DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS" (sic)

Para atender la solicitud antes citada, la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Bienestar
solicité, mediante los oficios numero UT/3215/2021 y UT/3542/2021, a la Direccién General de
Recursos  Humanos y a la Direccién General de Procesos y Estructuras Organizacionales,
respectivamente, realizaran una bldsqueda exhaustiva en sus archivos fisicos y electrénicos de las
areas que las integran, con la finalidad de localizar la informacién requerida por la persona

solicitante. -

Derivado de lo anterior, la Direccién General de Recursos Humanos informd, mediante oficio
ndmero 412/DGRH/005259/2021, que Al respecto, me permito informar que se verifico en el Sistema
Integral de Administracién de Personal (SIAP), ho encontrando coincidencias con el nombre de la
Unidad Administrativa Denominada “Unidad de Vinculacién Interinstitucional”, en razén de quese
encuentra en proceso de creacion; por lo que se sugiere dirigir su peticion a la Direccién General
de Procesos y Estructuras Organizacionales, para la aclaraciéon correspondiente..

La Direccién General de Procesos y Estructuras Organizacionales, mediante oficio
UAF/DGPEO/414/414.1/028/2021, informé que, Al respecto, en el &mbito de las atribuciones
conferidas, en el articulo 35 del Reglamento Interior de la Secretaria de Bienestar, no es
competencia de esta Direccién, por lo que no se cuenta con la Informacién solicitada.---------------—-

Por lo que en ese sentido la Unidad de Transparencia dio respuesta a la solicitud de informacion
en comento, el catorce de diciembre pasado. -- -- -—--

Inconforme con la respuesta proporcionada a través de la Unidad de Transparencia, la persona
recurrente interpuso recurso de revision, el quince de diciembre, ante el INAI, formandose el
expediente con nimero RRA 14546/21, y en cual sefialé como acto recurrido el siguiente: ------------

“Se niegan a entregar la informacién, son opacos y no quieren entregar la
informacion como se solicitd, utilizan un argumento barato para no contestar
diciendo que la Unidad aun no existe, sin embargo en el DOF ya esta publicado su
Reglamento Interior, que no sean OPACOS y contesten, se adjunta como
PRECEDENTE, respuesta de un Sujeto Obligado TRANSPARENTE de una
DEPENDENCIA FEDERAL a la misma solicitud, asi debe responderse.” (sic)

Asi, mediante el oficio niimero UT/3589/2021 y UT/3590/2021, la Unidad de Transparencia requirié a
la Direccién General de Recursos Humanos y a la Direccién General de Procesos y Estructuras
Organizacionales, manifestarse y atender los requerimientos formulados por la ahora persona,
recurrente, a través del INAI, en el recurso de revisién mencionado. -- '

15

Paseo de la Reforma, niim. 116, col. Juarez, Cuauhtémaoc, 06600, Ciudad de México, México
Tel. {55) 5328 5000 www.gob.mx/bienestar

2022178

e

PRECURSOR DE LA REVOLUCIGN WEXICANA



N

BI E NE ST AR .Upidad del Abogado General y

Comisionado para la Transparencia
Unidad de Transparencia
Direccién de Analisis e Informacién Institucional

SECRETARIA BIENESTAR

En ese tenor, la Direccién General de Recursos Humanos, mediante oficio nudmero
412/DGRH/DRL/005852/2021, informé que, con oficio nimero 412/DGRH/DRL/005785/2021, se
procedid a solicitar a la Direccién General de Procesos y Estructuras Organizacionales, informacion
relativa al motivo por el cual aln no se ve reflejada la Unidad de Vinculacién Interinstitucional en
el SIAP; o bien, informar sobre el estatus que guarda la gestidon de autorizacién y registro de la
estructura organizacional de las unidades administrativas, establecidas en el citado Reglamento,
ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y la Secretaria de la Funcién Pdblica, de
conformidad con el articulo 35, fraccidon IV, del Reglamento Interior de la Secretaria de Bienestar,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion, de fecha 13 de mayo del afio inmediato anterior. ---
Por lo que, a través del ocurso nimero UAF/DGCGPEQ/414/0824/2021 (se anexa copia), la citada
Direccion General dio respuesta al requerimiento, en el que se puede observar la razén por la cual
existe imposibilidad de entregar recibos de pago del personal adscrito a la Unidad de Vinculacién
Interinstitucional; toda vez que hace mencién que con fecha 2 de diciembre de 2021, mediante
oficio  UAF/DGPEQ/414/0717/2021, se solicité a la Direccién General de Organizacién y
Remuneraciones de la Administracidn Publica Federal de la Secretaria de la Funcién Publica, la
aprobacion y registro para la Jefatura de Unidad, mediante escenario organizacional denominado
"04-21_R121126146" con vigencia diciembre de 2021, mismo que a la fecha se encuentra en estatus
de analisis por parte de dicha Direccién.-—-------===memmmmace -

Por lo que en ese sentido la mencionada Unidad de Transparencia formulé y presenté los alegatos
correspondientes el diez de enero del presente ejercicio fiscal. -

Con fecha veintiséis de enero del dos mil veintidds, el Pleno del INAI resolvié el recurso de revisidn
RRA 14546/21, sefalando, en lo que aqui interesa, 10 SigUiente; ----—-—--—-mmmmmcmmmemm e

“(..) Realice una nueva busqueda amplia y exhaustiva en todas sus unidades
competentes, sin omitir a la Direccién General de Procesos y Estructuras
Organizacionales, a la Direccion General de Recursos Humanos y a la Unidad de
Administracidn y Finanzas, a efecto de localizar la version publica de los recibos de
pagos o recibo de némina del mes de octubre del 2021 o la expresién documental, que
comprueben el pago por concepto salarial de los servidores publicos de estructura,
honorarios, confianza, jefes de departamento, subdirectores, directores, directores
generales, directores generales adjuntos y titulares de unidad de la Unidad de
Vinculacioén Interinstitucional y entregue el resultado de su busqueda al recurrente.”
(sic)

En ese orden de ideas, mediante oficio nimero UT/319/2022, UT/320/2022 y UT/321/2021, se requirié
a la Direccién General de Recursos Humanos, Direccidn General de Procesos y Estructuras
Organizacionalesy a la Unidad de Administracion y Finanzas, dar cumplimiento a la resolucién del
recurso de revision multicitado, e informara a la Unidad de Transparencia. -=----==--———--—meemcceee e

A
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Asf, la Direccidn General de Recursos Humanos, mediante oficio ndmero
412/DGRH/DRL/000764/2022, informé que, la Unidad de Administracion y Finanzas comunicé la
aprobacién y registro de la estructura de la Secretaria de Bienestar, por lo que la Direccién General
de Vinculacién Interinstitucional, pasé a la Unidad de Vinculacién Interinstitucional, por lo que
proporciond 111 Comprobantes Fiscales Digitales (CFDl's), correspondientes al mes de octubre de
2021 del personal adscrito a la U.R. 15 Direccién General de Vinculacion Interinstitucional ahora
Unidad de Vinculacién Interinstitucional, mismos que se enviaran en versién publica al correo
electrénico del ciudadano y de la ponencia, en archivo en formato PDF, una vez que se cuente con
la aprobacién el Comité de Transparencia de esta Dependencia, en razén de que contiene datos
personales considerados confidenciales, que se testaron en términos de lo dispuesto en el articulo
113, fraccién |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacién Publica. --

Con los elementos descritos y visto que es competencia de este Comité de Transparencia resolver
el presente asunto, a continuacion, se analiza si los datos sefalados corresponden a la categoria de

datos personales: ----------=---======m-mmmmmme oo —temmos .

1. Registro Federal de Contribuyente y homoclave: conforme al criterio 19/17° del Pleno del
INAI se sostuvo que el Registro Federal de Contribuyentes, vinculado al nombre de su
titular y permite identificar, entre otros datos, la fecha de nacimientoy edad de la persona;
mientras que la homoclave, es Unica e irrepetible. Por tanto, se concluye que éste es un
dato personal, en términos del articulo 113, fraccién |, de la LFTAIP, en relacién con el
Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En consecuencia, se considera procedente su

clasificacion.

Clave Unica de Redgistro de Poblacion: conforme al criterio 18/17¢ del Pleno del INAI se
sostuvo que la Clave Unica de Registro de Poblacién se integra por datos personales como
lo son nombre, apellidos, fecha de nacimiento, lugar de nacimiento y sexo de la persona
titular de los mismos, los cuales constituyen informacién que distingue plenamente a una
persona fisica del resto de los habitantes del pais. Por tanto, se concluye que éste es un
dato personal, en términos del articulo 113, fraccién |, de la LFTAIP, en relaciéon con el
Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En consecuencia, se considera procedente su
clasificacién. ------------ -

(N

Deducciones personales: si bien es cierto la informacion acerca de las remuneraciones de
los servidores publicos, en general, es considerada como informacion de caracter publico,
también resulta cierto que una vez que el patréon paga el sueldo al empleado, ciertas
deducciones adquieren el caracter de privado, pues el trabajador puede disponer

N

5 Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de personas fisicas. E| RFC es una clave de caracter fiscal, Unica e irrepetible, que
permite identificar al titular, su edad y fecha de nacimiento, por lo que es un dato personal de carécter confidencial.

& Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP). La Clave Unica de Registro de Poblacién se integra por datos personales que sélo |
conciernen al particular titular de la misma, como lo son su nombre, apellidos, fecha de nacimiento, lugar de nacimiento y sexo. ||
Dichos datos, constituyen informacién que distingue plenamente a una persona fisica del resto de los habitantes del pais, por lo

que la CURP esté considerada como informacion confidencial. é
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libremente decidiendo de su destino, por lo que el monto no es un recurso publico sino
privado; por lo que solamente las deducciones de un servidor publico, que se encuentren
relacionadas con alguna decision personal, una situacién personal o con una
determinacién judicial, representan una decisidn voluntaria sobre el ejercicio de dichos
recursos o gque por cuestiones personales se encuentran obligados a erogar respecto de los
ingresos obtenidos. Por tanto, se concluye que éste es un dato personal, en términos del
articulo M3, fraccién |, de la LFTAIP, en relacidon con el Trigésimo Noveno de los
Lineamientos. En consecuencia, se considera procedente su clasificacion. ----------~----=--—~

Numero de seguridad social o nimero de afiliacidn: el Pleno del INAI al resolver el recurso
de revisiéon RPC-RCDA 0819/12 sefialé que los trabajadores de nuevo ingreso realizan un
tramite mediante el Formato AFIL -02 denominado “Aviso de inscripcién del trabajador”,
en el cual debe incluirse, entre otra informacién, el nombre completo del trabajador, la
Clave Unica del Registro de Poblacién; el salario base de cotizacién, tipo de salario, fecha
de ingreso, sexo, lugar y fecha de nacimiento, ocupacién, domicilio, nombre o razén social
de la fuente de trabajo y el domicilio de ésta ultima. Por tanto, se concluye que éste es un
dato personal, en términos del articulo N3, fraccién |, de la LFTAIP, en relacién con el
Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En consecuencia, se considera procedente su
Clasificacion. ==mmmmmm e e e

Folio Fiscal: el nimero de folio de la factura corresponde al nimero de la factura que fue
emitida, el cual permite identificar el documento emitido. La factura electrénica es
entonces, una comprobante fiscal digital y se define como un documento digital con
validez legal, que utiliza estandares técnicos de seguridad internacional, para garantizar la
integridad, confidencialidad y autenticidad. Asi, la factura electrénica al ser la versién
electrénica de las facturas tradicionales en papel, debe ser funcional y legalmente
equivalente a estas Ultimas. Por lo tanto, la cifra referida sirve para tener un control de las
facturas emitidas y facilitar el rastreo en caso de busqueda del documento fuente y en su
caso, llevar a cabo su consulta, y/o cancelacion en la pagina del Servicio de Administracion
Tributaria (SAT). En ese sentido, podria considerarse que, mediante la publicidad del
nimero de folio de factura, se podria rastrear la factura emitida en la pagina del SAT y asi
vulnerar el derecho a la proteccién de datos personales que se desprenden de la factura
emitida. Por tanto, se concluye que éste es un dato personal, en términos del articulo 113,
fraccion |, de la LFTAIP, en relacidén con el Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En
consecuencia, se considera procedente su clasificacion. - -

Sello Digital del CEDI: El sello digital es el conjunto de datos asociados al emisor y a los
datos del documento, por lo tanto, es Unico e irrepetible. Se trata del elemento de
seguridad en una factura, ya que a través de él se puede detectar si un mensaje ha sido
alterado y quien es el autor del documento; asi como la validez que se dé fiscalmente al
documento sefialado por parte del Servicio de Administracién Tributaria. Por lo tanto, el
sello digital es una serie de caracteres que se forma como resultado de encriptar la
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informacisdn de la Cadena Original del Comprobante, lo que hace que el comprobante sea
infalsificable, ya que el cambio en los datos generaria un sello diferente al original. Por
tanto, se concluye que éste es un dato personal, en términos del articulo 13, fraccién |, de
la LFTAIP, en relacidon con el Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En consecuencia, se

considera procedente su clasificacién. -—-

Cadena Original del Complemento de Certificado Digital del SAT: Se entiende como
cadena original del complemento de certificacion digital, a la secuencia de datos formada
con la informacién fiscal de la persona, contenida dentro de un CFDI, sus especificaciones
se establecen en el rubro C del anexo 20 de la Resolucién de la Misceldnea Fiscal, razén por
la que, al contener datos personales, se debe testar. Por tanto, se concluye que éste es un
dato personal, en términos del articulo 113, fraccion |, de la LFTAIP, en relacidén con el
Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En consecuencia, se considera procedente su

clasificacion.

oo

Codigo QR: El cédigo QR (del inglés Quick Response Code}, es la flamada evolucién del
coédigo de barras. Es un médulo para almacenar informaciéon en una matriz de puntos o en
un cédigo de barras bidimensional, el cual presenta tres cuadrados en las esquinas que
permite detectar la posiciéon del cédigo al lector. La matriz se lee en un dispositivo mévil
por un lector especifico y de forma inmediata lleva a una aplicacién de internety puede ser
un mapa de localizacién, un correo electrénico, una pagina web o un perfil de una red
social. El cédigo QR debe contener, entre otras cosas, la URL del acceso al servicio que
pueda mostrar los datos de la versiéon publica del comprobante y el RCF del receptor. Por
tanto, se concluye que éste es un dato personal, en términos del articulo I3, fraccion |, de
la LFTAIP, en relacién con el Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En consecuencia, se

considera procedente su clasificacion. --

Por lo anterior, se puede considerar que lo requerido por la persona solicitante contiene
informacién confidencial, esto es, datos personales gue concernientes a una persona identificada
o identificable y que no pueden divulgarse sin el consentimiento de los titulares de los mismos,
para su difusién, distribucién o comercializacion, en caso contrario podria ser afectado el bien
juridico tutelado al respeto de la vida privada e intima. Lo anterior, a la luz del mandato previsto
en el articulo 6, Base A, fraccion Il, y 16, parrafo segundo, de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 23 y 116, parrafo primero, de la LGTAIP, 9,16 y 113, fraccion, de la LFTAIP, 1, 3,
fraccion IX, 4, 16, 18, 43 y 85 de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de
Sujetos Obligados, y lineamientos Segundo, fracciones XVII y XVIII, Trigésimo Octavo y
Quincuagésimo Sexto de los Lineamientos.

fo

Por lo que, una vez que los integrantes de este Organo Colegiado analizaron y discutieron sobre
la clasificacién propuesta, determinan lo siguiente: - -

: \
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Se CONFIRMA la clasificacion de la informacién como confidencial |
propuesta por la Direccién General de Recursos Humanos y, en
consecuencia, SE APRUEBA la versién publica de los comprobantes.
fiscales digitales por internet (CFDI's) del personal adscrito a la Unidad de

ACUERDO Vinculacién Interinstitucional correspondientes al mes de octubre de
CT/EXT/03/2022/03 | 2021, relacionado con el recurso de revisién RRA 14546/21, derivado de la
solicitud de informacién con nimero de folio 330025821000586.-----------

Desahogo del Sexto punto del Orden del dia. Discusidn y, en su caso, confirmaciéon de la
clasificacién de informacién como confidencial propuesta por la Delegacién de Programas para el
Desarrollo en el estado de Guanajuato a través de la Unidad de Coordinacién de Delegaciones,
respecto al Registro Federal de Contribuyentes, nacionalidad y domicilio, concernientes a los
Contratos de Prestacion de Servicios por Honorarios de la C. Hades Berenice Aguilar Castillo, por
instruccion del Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccién de Datos Personales (en adelante, INAI), relacionado con el recurso de revisidén RRA
10812/21, derivado de la solicitud de informacién con ntimero de folio 0002000157721. Lo anterior,
con fundamento en los articulos 116, parrafo primero, de la LGTAIP, y 113, fraccién |, de la LFTAIP, asi
como de los lineamientos Cuarto, Trigésimo Octavo, fraccidn |, y Quincuagésimo Sexto de los
LN A ENTOS, — o o e e

Ahora bien, a efecto de desahogar el Sexto punto del Orden del dia, la Lic. Maria Eugenia Lépez
Garcia expone a los presentes, a manera de antecedente, que a través de la solicitud con nimero
de folio 0002000157721, se requirié lo siguiente: --- - -

“Solicito informacién al respecto de TODOS LOS CONTRATOS MENSUALES POR
HONORARIOS que ha firmado la C. HADES BERENICE AGUILAR CASTILLO desde la
fecha que ingresé a laborar en la Dependencia hasta el ultimo que de ella se tenga.
Con base al articulo 70 F. XI de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion publica. Solicito copia de los documentos que avalen la veracidad de
cada respuesta de cada una de las cuestiones que fueron solicitadas, asi como las
facturas de dicha Servidora.” (sic)

Para atender {a solicitud antes citada, la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Bienestar
solicité, mediante el oficio nimero UT/1983/2021, del veintidds de julio de dos mil veintiuno, a la
Unidad de Coordinacién de Delegaciones, realizara una busqueda exhaustiva en sus archivos
fisicos y electrénicos de las dreas que la integran, con la finalidad de localizar la informacién
requerida por la persona solicitante, ---------=-mmmeeeeme- oo ---
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Derivado de lo anterior, la Unidad de Coordinacién de Delegaciones informd, mediante oficio
numero BIE/GTO/2021/131/710/074, que la informacién respecto de la C. HADES BERENICE AGUILAR
CASTILLO, es de caracter publico y se puede consultar en la liga electronica:
https://consultapublicamx.inai.org.mx/vutweb/faces/view/consultaPublica.xhtmi#tarjetalnformati
va, seleccionando Federacién, en Institucion seleccionar Secretaria de Bienestar y en ejercicio el
afo que el ciudadano quiera consultar la informacion, para un mejor resultado se sugiere de la
manera mas atenta seleccionar las lineas horizontales ahi viene las fracciones con la informacién
que desea consultar después de seleccionar la fraccién que desee ( en este caso la fraccién que
deseas consultar es la Xl) se va a "Filtros de Busqueda"y en el campo que dice Area de adscripcién

se va a poner Guanajuato o bien Delegacion Guanajuato. B

Por lo que en ese sentido la Unidad de Transparencia dio respuesta a la solicitud de informacién
en comento, el veintiséis de agosto del afio inmediato anterior. ---=-----=-=--===m=mnmmmomomo oo

Inconforme con la respuesta proporcionada a través de la Unidad de Transparencia, la persona
solicitante interpuso recurso de revision, el seis de septiembre del presente afio, ante el INA|,
formandose el expediente con nimero RRA 10812/21, y en cual sefialé como acto recurrido el

SIQUIENTE! -====m=mmmmmm oo

“INTERPONER EL RECURSO DE REVISION por el incumplimiento a las obligaciones de
transparencia , la entrega o puesta a disposicién de informacién en un formato
incomprensible y/o no accesible para el solicitante, Incompleta, diferente o lo
solicitado y deficiente en la fundamentacién y motivacién en su respuesta; tal como
se desprende del articulo 143 de la Ley General de Transparencid y Acceso a fa
Informacién Publica y del 148 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso d la
Informacidn Publica” (sic)

Asi, mediante el oficio nimero UT/2555/2021, del trece de septiembre del presente afio, la Unidad
de Transparencia requirié nuevamente a la Unidad de Coordinacion de Delegaciones, manifestarse
y atender los requerimientos formulados por la ahora persona recurrente, a través del INAI, en el
recurso de revision mencionado. ---- e oo

En ese tenor, la Delegacién de Programas para el Desarrollo en el estado de Guanajuato a través
de la Unidad de Coordinacién de Delegaciones, mediante oficio nimero BIE/GTO/2021/131/710/141,
remitié la version publica de Contratos de Prestacién de Servicios por Honorarios de la C. Hades

Berenice Aguilar Castillo. -----=======smsmnemmm oo

Por lo que en ese sentido la Unidad de Transparencia formuldé y presents los alegatos
correspondientes el veintitrés de agosto de este afho. ---- GO EEEEEEEE e

Con fecha seis de octubre de dos mil veintiuno, el Pleno del INAI resolvié el recurso de revision RRA
10812/21, sefialando, en lo que aqui interesa, lo siguiente: -

) \
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“(..) Realice una nueva busqueda en todas sus unidades administrativas, dentro de las
cuales no podrd omitir a la Delegacién de Programas para el Desarrollo en el estado
de Guanajuato, la Unidad de Coordinacién de Delegaciones, la Direccion General de
Programacién y Presupuesto y la Unidad de Administraciéon y Finanzas, a efecto de
localizar facturas relacionadas con HADES BERENICE AGUILAR CASTILLO, desde que
labora en la Secretaria, es decir, desde dos mil diecinueve, y entregue a la particular el
resultado de dicha busqueda.

()

Realice una nueva version publica del contrato de prestacion de servicios
profesionales por honorarios que celebran, por una parte, el Ejecutivo Federal por
conjunto de la Secretaria de Bienestar y por la otra la persona mencionada en la
solicitud de informacién, del uno de febrero de dos mil veintiuno, donde Unicamente
se clasifique con datos personales la nacionalidad, el Registro Federal de
Contribuyentes y el domicilio de la prestadora del servicio, con fundamento
unicamente en la fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

Entregue a la parte recurrente una resolucién del Comité de Transparencia, mediante
la cual se confirme la clasificacién como confidencial, de manera fundada y motivada,
por tratarse de datos personales, la nacionalidad, el Registro Federal de
Contribuyentes y el domicilio, contenidos en el contrato referido en el punto inmediato
anterior; con fundamento en el articulo 113, fraccion | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.” (sic)

En ese orden de ideas, mediante el oficio nimero UT/2842/2021, UT/2843/2021 y UT/2844/2021, del
pasado catorce y trece de octubre, se requirié a la Unidad de Coordinacion de Delegaciones, a la
Direccién General de Programacion y Presupuesto y a la Unidad de Administracién y Finanzas
respectivamente dar cumplimiento a la resolucidén del recurso de. revisién multicitado, e
informaran a la Unidad de Transparencia. e

ASI fa Unidad de Coordmauon de Delegaciones citada, mediante oficio BIE/GTO/2021/131/710/223,
solicité al Comité de Transparencia de esta Dependencia confirmar la clasificacidn en su
modalidad de confidencialidad de los datos personales de los Contratos de Prestacion de Servicios
por Honorarios de la C. Hades Berenice Aguilar Castillo, por lo que remitié la versidon publica de
dichas constancias, eliminando la nacionalidad, el Registro Federal de Contribuyentes, el
domicilio, rubricas y firmas de la C. Aguilar Castillo . -------===-----mmmmmeemmmm

En este tenor la Unidad de Transparencia, informo que en breve se le haria llegar el Acta de Sesidn
Extraordinaria, correspondiente. - UV

: N
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No obstante, lo anterior, la Direccién General de Cumplimientos y Responsabilidades del INAI,
notificé el acuerdo de incumplimiento de la resolucién referida, en los siguientes términos: ------

“(..) En cumplimiento a la resolucién que nos ocupa, el sujeto obligado requirid
a las unidades administrativas solicitadas; y remitié la informacion otorgada
por las mismas, asimismo, adjuntd la versidn publica de los Contratos de
prestacién de servicios profesionales de la persona solicitada, no obstante, fue
omiso en remitir las versiones publicas, para ser revisadas y autorizadas por esta
Direccién de Cumplimientos; previo a su entrega asi como el Acta de Comité
concerniente.

Por lo anterior, se estima que los titulares de la unidad o unidades
administrativas responsables del incumplimientoy, en su caso, de la Unidad de
Transparencia del sujeto obligado no acatd la instruccién de la resolucion de
mérito, por tanto, lo procedente es tener por INCUMPLIDA la resolucion
relacionada con el recurso de revisién citado al rubro.” (sic)

En consecuencia, la Unidad de Transparencia requirié nuevamente a la Unidad de Coordinacion
de Delegaciones, a la Direccién General de Programacién y Presupuesto y a la Unidad de
Administracion y Finanzas dar cumplimiento a la resolucién del recurso de revision multicitado e

informara al reSPecto. ==--m-m=mmmmmmmm oo oo oo oo oo —

Asi, la Delegacién de Programas para el Desarrollo en el estado de Guanajuato informo a través
del oficio BE/GTO/2022/131/710/205, de fecha 03 de febrero, que se remiten en versién publica veinte
contratos de prestacién de servicios por honorarios celebrados con la servidora publica referida en
la solicitud desde que laboro en el afio dos mil diecinueve en la Secretaria.---------=-==----=--m--mrmmom-

El pasado dieciocho de febrero la Unidad de Transparencia informé al INAI gue el Comité de
Transparencia discutirfa y votaria el asunto solicitado por la Delegacién de Programas para el
Desarrollo en el estado de Guanajuato en la préxima sesion de dicho Organo Colegiado y se
remitira el acta debidamente firmada a la Direccién General de Cumplimientos y
Responsabilidades del INAI, asi como a la persona recurrente.

Por lo anteriormente expuesto, con los elementos descritos y visto que es competencia de este
Comité de Transparencia resolver el presente asunto, a continuacién, se analiza si los datos
sefialados corresponden a la categorfa de datos personales: -——-

1. Registro Federal de Contribuyente y homoclave: conforme al criterio 19/177 del Pleno del
INAI se sostuvo que el Registro Federal de Contribuyentes, vinculado al nombre de su
titular y permite identificar, entre otros datos, la fecha de nacimiento y edad de la persona;

7 Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de personas fisicas. El RFC es una clave de carécter fiscal, Unica e irrepetible, que
permite identificar al titular, su edad y fecha de nacimiento, por lo que es un dato personal de caracter confidencial.
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mientras que la homoclave, es Unica e irrepetible. Por tanto, se concluye que éste es un
dato personal, en términos del articulo 113, fraccién |, de la LFTAIP, en relacién con el
Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En consecuencia, se considera procedente su
ClasIfiCaC O, — o mm oot

Clave Unica de Registro de Poblacién: conforme al criterio 18/178 del Pleno del INAI se
sostuvo que la Clave Unica de Registro de Poblacion se integra por datos personales como
lo son nombre, apellidos, fecha de nacimiento, lugar de nacimiento y sexo de la persona
titular de los mismos, los cuales constituyen informacién que distingue plenamente a una
persona fisica del resto de los habitantes del pais. Por tanto, se concluye que éste es un
dato personal, en términos del articulo 113, fraccién |, de la LFTAIP, en relacidén con el
Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En consecuencia, se considera procedente su
clasificacion. -
Nacionalidad: la nhacionalidad de una persona da cuenta del pais del cual es originario un
individuo, es decir, se puede identificar el origen geografico, territorial o étnico de una
persona. Por tanto, se concluye que éste es un dato personal, en términos del articulo 113,
fraccién |, de la LFTAIP, en relacién con el Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En
consecuencia, se considera procedente su clasificacion. e

N

[N

Por lo anterior, se puede considerar que lo requerido en primer lugar por la persona solicitante y
posteriormente instruido por el Pleno del INAI, contiene informacién confidencial, esto es, datos
personales que concernientes a una persona identificada o identificable y que no pueden
divulgarse sin el consentimiento de los titulares de los mismos, para su difusion, distribucién o
comercializacién, en caso contrario podria ser afectado el bien juridico tutelado al respeto de la
vida privada e intima. Lo anterior, a la luz del mandato previsto en el articulo 6, Base A, fraccidn i,
y 16, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 23 y 116, parrafo
primero, de la LGTAIP, 9, 16 y 113, fraccién, de la LFTAIP, 1, 3, fraccién IX, 4, 16,18, 43 y 85 de la Ley
General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, y lineamientos
Segundo, fracciones XVII y XVIII, Trigésimo Octavo y Quincuagésimo Sexto de los Lineamientos. --

Por lo que, una vez que los integrantes de este Organo Colegiado analizaron y discutieron sobre
la clasificacidon propuesta, determinan lo siguiente: - e

Se CONFIRMA I|a clasificacidn de la informacidon como confidencial
propuesta por la Unidad de Coordinacion de Delegaciones y, en
consecuencia, SE APRUEBA la version publica de los Contratos de |

ACUERDO
CT/EXT/03/2021/04

8 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP). La Clave Unica de Registro de Poblacién se integra por datos personales que sélo
conciernen al particular titular de la misma, como lo son su nombre, apellidos, fecha de nacimiento, lugar de nacimiento y sexo.
Dichos datos, constituyen informacion que distingue plenamente a una persona fisica del resto de los habitantes del pais, por lo
que!la CURP esta considerada como informacién confidencial.
24 \
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Prestacion de Servicios por Honorarios de la C. Hades Berenice Aguilar
Castillo, testando los datos personales concernientes al Registro Federal de
Contribuyentes, nacionalidad y domicilio, en estricto cumplimiento a la
resolucién dictada por el Pleno del INAI, dentro del recurso de revision RRA
10812/21, relacionado con la solicitud de informacién con nimero de folio
0002000157721 --- --

Desahogo del Séptimo punto del Orden del dia. Discusion y, en su caso, confirmacién de la
declaracién de inexistencia derivada del incumplimiento resolucién del recurso de revision RRA
11231/21, relacionado con la solicitud de informaciéon con numero de folio 0002000177721,
concerniente a, ESTADISTICAS DE COMO SEMBRANDO VIDA HA LOGRADO SACAR A LGOS
CRIMINALES DE LAS ZONAS, ES DECIR DATOS DUROS DE ANTES DE SEMBRANDO VIDA Y
DESPUES DE EJECUTAR EL PROGRAMA. Lo anterior, con fundamento en los articulos 138, fraccion
I,y 139 de la LGTAIP, y 141, fraccién 1l, y 143 de la LFTAIP. ----=-m-m--mmmsmmsmsmsosmooomomomoom oo oo oo oo e

Ahora bien, a efecto de desahogar el Séptimo punto del Orden del dia, la Lic. Marfa Eugenia Lépez
Garcfa expone a los presentes, a manera de antecedente, que a través de la solicitud con niumero

de folio 0002000177721, se requirio lo siguiente:

“QUIERO ESTADISTICAS DE COMO SEMBRANDO VIDA HA LOGRADO SACAR A LOS
CRIMINALES DE LAS ZONAS, ES DECIR DATOS DUROS DE ANTES DE SEMBRANDO
VIDA Y DESPUES DE EJECUTAR EL PROGRAMA CON LAS CUALES SE PUEDA AFIRMAR
QUE ESTA ES LA ALTERNATIVA PARA QUE LA GENTE NO SIEMBRE DROGA O SE
DEDIQUE AL NARCOTRAFICO O A ALGUNA ACTIVIDAD DELICTIVA. O BIEN,
CUALQUIER DOCUMENTO CON DATOS PRECISOS Y CLAROS QUE SIRVA DE
SUSTENTO PARA PROBAR QUE CON DICHA ESTRATEGIA SE HA MEJORADO LOS
INDICES DELICTIVOS EN DONDE TIENE PRESENCIA." (sic)

Para atender la solicitud antes citada, la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Bienestar
solicité, mediante el oficio nimero UT/2251/202]1, del once de agosto de dos mil veintiuno, a la
Subsecretaria de Inclusién Productiva y Desarrollo Rural, realizara una busqueda exhaustiva en sus
archivos fisicos y electrénicos de todas las areas que las integran, con la finalidad de localizar la
informacién requerida por el solicitante. - ----

Derivado de lo anterior, la Subsecretaria antes mencionada, a través de la Atenta Nota 582/2021 de
fecha ocho de septiembre, notifica a esta Unidad de Transparencia, la respuesta informando

siguiente: ---- -
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“En atencién a la solicitud de informacién que nos ocupq, después de una busqueda
exhaustiva en los archivos fisicos y electrénicos de esta Subsecretaria no se cuenta con
la informacién para atender la solicitud.

Asimismo, se comunica que, no existe obligacién de elaborar documentos ad hoc para
atender las solicitudes de acceso a la informacioén. Los articulos 129 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 130, pdrrafo cuarto, de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, sefialan que los sujetos
obligados deberdn otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus
archivos o que estén obligados a documentar, de acuerdo con sus facultades,
competencias o funciones, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacién o
del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los sujetos obligados deben garantizar
el derecho de acceso q la informacion del particular, proporcionando la informacion
con la que cuentan en el formato en que la misma obre en sus archivos; sin necesidad
de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacion.” (sic)

Por lo que, en ese sentido la Unidad de Transparencia dio respuesta a la solicitud de informacién
en comento, el ocho de septiembre pasado, proporcionando a la literalidad la respuesta otorgada
por la Subsecretaria-----------------=---=~ e e -

Inconforme con la respuesta proporcionada a través de la Unidad de Transparencia, el solicitante
interpuso recurso de revisién, el veintisiete de septiembre del presente afio, ante el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales (en adelante,
INAI), formandose el expediente con ndmero RRA 11231/21, y en cual sefald como acto recurrido el
siguiente: - - -—-- -

“EL SR. PRESIDENTE HA HECHO ALUSION EN VARIAS CONFERENCIAS MANANERAS
SOBRE COMO HA BAJADO LA DELINCUENCIA
https//www.youtube.com/watch?v=_vkDFdzY3ac EL PROGRAMA DE SEMBRANDO
VIDA O COMO SE HAN APLICADO EN EL TRIANGULO DORADO, alld en Sinaloa, en
Durango, en Chihuohua, y la gente estd contenta, Badiraguato, en todos esos
municipios, con el programa Sembrando Vida, VER LA CONFERENCIA DEL 15 DEL
JULIO DEL PRESENTE ANO, COMO PUEDE SER QUE EL PDTE MENCIONE ESE
PROGRAMA Y SUS VENTAJAS PARA BAJAR LA DELINCUENCIA Y LA DEPENDENCIA
RESPONSABLE DEL MISMO NO TENGA DATOS AL RESPECTOQ.” (Sic)

Asi, mediante el oficio nUmero UT/2713/2021, del cuatro de octubre del afio inmediato anterior, la
Unidad de Transparencia requirié a la Subsecretaria de Inclusién Productiva y Desarrollo Rural
mencionada, manifestarse y atender los requerimientos formulados por el ahora recurrente, a
través del INAI, en el recurso de revisidn citado. e EEEEE R R

En ese tenor, la Subsecretaria a través de la Atenta Nota 650/2021 en la que, informé lo siguiente: -

i
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“(..) Por lo cual ratificamos la respuesta otorgada a la solicitud 0002000177721, ya
que, después de una busqueda exhaustiva y con fundamento en las Reglas de
Operacién del Programa, no se tiene la obligacion de tener una “estadistica de como
Sembrando Vida ha logrado sacar a los criminales de las zonas” por lo cual no se
cuenta con informacién al respecto (...} (sic).

Por lo que en ese sentido la Unidad de Transparencia formulo y presento los alegatos
correspondientes el once de octubre de dos mil veintiuno. ---

Con fecha diecinueve de octubre de dos mil veintiuno, el Pleno del INAI resolvié el recurso de
revision RRA 11231/21, sefialando, en lo que aqui interesa, lo siguiente: -

“MODIFICAR la respuesta emitida por la Secretaria de Bienestar e instruirle a efecto
de que realice una nueva busqueda exhaustiva de la informacion requeridaq, en la
totalidad de dreas competentes para conocer de la misma, entre las que ho podrd
omitir a la Unidad de Coordinacién de Delegaciones, a la Unidad De Planeacion y
Evaluacién de Programas para el Desarrollo, a la Direccién General de Vinculacion y
Estrategias de Programas de Desarrollo Rural, a la Direccién General de Monitoreo y
Evaluacion para el Desarrollo, a la Direccion General de Planeacion y Andlisis, a la
Subsecretaria de Planeacién, Evaluacion y Desarrollo Regional y las dreas que la
conforman y al Comité Técnico del Programa Sembrando Vida; y proporcione a la
persona recurrente el resultado de dicha busqueda.

Al respecto, es dable sefialar que, en caso de que la nueva busqueda exhaustiva arroje
como resultado la inexistencia de lo requerido, el sujeto obligado deberd emitir a
través de su Comité de Transparencia, la resolucién debidamente fundada y
motivada que confirme tal cuestion, la cual deberd contener los elementos minimos
que permitan a la persona solicitante tener la certeza de que se utilizé un criterio de
busqueda exhaustivo, ademds de sefialar las circunstancias de tiempo, modo y lugar
que generaron la inexistencia en cuestion.” (Sic)

Ahora bien, esta Unidad de Transparencia requirié a la Unidad de Coordinacién de Delegaciones
y a la Subsecretaria de Inclusién Productiva y Desarrollo Rural (a todas las Direcciones ordenadas
en la resolucién) a través de los oficios UT/3017/2021 y UT/3018/2021 de fecha veintiséis de octubre
del afo pasado, se manifestaran al respecto, por lo que proporcionaron la siguiente informacioén. -

La Unidad de Coordinacion de Delegaciones a través de correo electrénico de fecha cuarto de
noviembre pasado, informa: e e —————————m e m o mm

“(..) Al respecto, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 129 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; Articulos 10 del Reglamento Interior
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de la Secretaria de Bienestar, le comunico que la informacién solicitada no
corresponde a las atribuciones de la Unidad de Coordinacién de Delegaciones, por lo
que estamos imposibilitados para dar respuesta a la solicitud en comento.

Ahora bien y con la finalidad de cumplir con el principio de mdxima publicidad, de la
manera mads atenta se sugiere canalizar su solicitud a la Subsecretaria de Planeacidn,
Evaluacion y Desarrollo Regional toda vez que de conformidad con las Reglas de
Operacion del Programa Sembrando Vida, para el ejercicio fiscal 2021, dicha
subsecretaria es la unidad responsable de la ejecucion del Programa {(...)" (sic)

Por su parte la Subsecretaria, a través de la Atenta Nota 714/2021, comento lo siguiente: ------------

“(..) Se informa que después de una busqueda exhaustiva en los archivos fisicos y
electronicos de esta Subsecretaria no se cuenta con la informacién para atender la
solicitud de informacién que nos ocupa y toda vez que se tiene la obligacion de contar
con dicha evidencia estadistica o documental, en ese sentido, se hace referencia al
criterio 03/2017 del INAI el que establece en sus articulos 129 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 130, pdrrafo cuarto, de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, sefialan que los sujetos
obligados deberdn otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus
archivos o que estén obligados a documentar, de acuerdo con sus facultades,
competencias o funciones, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacién o
del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los sujetos obligados deben garantizar
el derecho de acceso a la informacion del particular, proporcionando la informacicn
con la que cuentan en el formato en que la misma obre en sus archivos; por lo anterior
sin necesidad de elaborar documentos ad hoc para atender Ilas solicitudes de
informacion. {...)" (sic)

En consecuencia, la Unidad de Transparencia, informo con fecha once de noviembre, al Pleno del
INAI, las respuestas otorgadas por las Unidades Administrativas en relacién a la nueva busqueda
realizada para dar atencién a la resolucién en comento. -—

No obstante, lo anterior, la Direccion General de Cumplimientos y Responsabilidades del INAI,
notificé el acuerdo de incumplimiento de la resolucién referida, en los siguientes términos: ------

“(..) no se recibié constancia que acreditara el cumplimiento correspondiente, en
consecuencia, en términos del citado articulo 171 fraccidon 111 de la Ley en citq, se
determina que persiste el INCUMPLIMIENTO a la resolucién RRA 11231/21 emitida por
el Pleno de este Instituto. (...)" (sic)

Finalmente, esta Unidad de Transparencia, notifico a la Unidad de Coordinacion de Delegaciones
y a la Subsecretaria de Inclusién Productiva y Desarrollo Rural a través de los oficios UT/325/2022 y
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UT/326/20212 de fecha primero de febrero del dos mil veintidés, el acuerdo de incumplimientoy
les solicité se pronunciaron al respecto, por lo que la Subsecretaria, siendo la Unidad
Administrativa competente para atender el tema en comento, elaboro un Acta de Hechos, donde
informa que de la busqueda realizada, no se desprende informacién, por lo que solicitan se declare

la inexistencia ante el Comité de Transparencia. -—- e

Con los elementos descritos y visto que es competencia de este Comité de Transparencia, conocer
y resolver el presente asunto en términos de lo dispuesto por los articulos 43, 44, fraccion Il, 138,
fraccion Il, y 139 de la LGTAIP; asi como el articulo 4, fraccion |, 64, 65, fraccion Il, 141, fraccion II, y
143 de la LFTAIP y Vigésimo Séptimo de los Lineamientos que establecen los Procedimientos
Internos de Atencidn a Solicitudes de Acceso a la Informacién PUblica, determina lo siguiente: ----

Con base en lo anterior, se emite el siguiente: - -—-

Se CONFIRMA la INEXISTENCIA derivada del incumplimiento resolucién
del recurso de revisién RRA 11231/21, relacionado con la solicitud de
informacion con numero de folio 0002000177721, concerniente a,
ACUERDO ESTADISTICAS DE COMO SEMBRANDO VIDA HA LOGRADO SACAR A
CT/EXT/03/2021/05 LOS CRIMINALES DE LAS ZONAS, ES DECIR DATOS DUROS DE ANTES

DE SEMBRANDO VIDA Y DESPUES DE EJECUTAR EL PROGRAMA, -------

Se aprueba por unanimidad de los presentes este acuerdo. --------------

No habiendo maés asuntos que tratar, se da por terminada la Tercera Sesién Extraordinaria del
Comité de Transparencia, a las trece horas con cuarenta minutos del dia de su inicio, firmando al
margen los integrantes del mismo, para los efectos legales y administrativos a los que haya lugar.

Integrantes del Comité de Transparencia Presentes

Lic. Maria Edgenia Lopez Garcia
Suplente del Abogado Gen y Comisignado para la Transparencia

Suplente del Titular el Organo Interno de Control en la Secretaria de Bienestar

Las presentes firmas forman parte dgl acta de la Tercera Sesién Extraordinaria del Comité de Transparencia de la Secretaria de
Bienestar 2022.
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