BIENESTAR Unidad del Abocgado Ceneral y

Comisionado para la Transparencia
Unidad de Transparencia
Direccidn de Andlisis e informacidn Institucicnal

ACTA CORRESPONDIENTE A LA DECIMA TERCERA
SESION EXTRAORDINARIA DEL 2022

Acta que se inicia enta Ciudad de México, a las diecisiete horas con treinta minutos del dia treints
de agosto del dos mil veintidds, en la sala de juntas Cantera, en el piso siete de las oficinas de la
Secretarfa de Bienestar ubicadas en avenida Pasco de la Reforma nuimero 116, colonia Judrez,
alcaldia Cuauhtémoc, codigo postal 06600, con motivo de la Décima Tercera Sesién Extraordinaria
del Comité de Eransparoncm e b 2 s 52 o 1t o e 0 P o 0 S 2 S B S 2 2 2 e 2 2 2 2 2 1 2 2 e e e

Desahogo del Primer punto del Orden del dia. La Lic. Maria Eugenia Lopez Garcia, suplente del
Abogado General y Comisionado para la Transparencia integrante del Cornité de Transparencia,

pasdo lista de asistencia encontrandose PresenTes; — - == rmmm oo
El Lic. Enrique Ruiz Martinez, suplente del Titular del Organo Interno de Control en la Secretaria
T Lo o 1T T o0 o= T O

El Mtro. Luis Ignacio Rosales Barrios, Titular del Area de Coordinacion de Archivos de la Secretaria
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Desahogo del Segundo punto del Orden del dia. Una vez verificada la existencia de quorum legal
para el desarrolio de la sesién, se procedié a someter a consideracion de los presentes la
aprobacion del Orden del dia, misma que fue aprobada por unanimidad de los integrantes del
Comité de Transparencia, procediéndose a su desahogo de la siguiente mManerai-— - .-

mrmmnmmmnee e - DESARROLLO DE LA SESION Y ACUERDOS - rmmmmm e e
Desahogo del Tercer punto del Orden del dia. Discusion y, en su caso, confirmacion de la
clasificacion de informacién como confidencial propuesta por la Direccién General de Recursos
Humanos respecto al Registro Federal dé Contribuyentes, Clave Unica de Registro de Poblacion,
deducciones personales, numero CLABE, concernientes a las ndminas de servidores pulklices
adscritos a la Delegacion de Programas para el Desarrollo en el estado de Tamaulipas
correspondientes a los meses de diciembre de 2021y enero de 2022, por instruccion del RPlenc del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y ., Proteccion de DRatos
Personales {(en adelante, INAI), relacionado con el recurso de revision RRA 4893/22 derivado de la
solicitud de informacion con nimero de folio 330025822000830. Lo anterior, con fundamento en
los articulos 116, parrafo primero, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacicn
Publica (en adelante, LGTAIR), y 113, fraccion |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica (en adelante, LFTAIP), asf como de los lineamientos Cuarto, Trigésimo Octavo,
fraccion |, y Quincuagésimo Sexto de los Lineamientos Cenerales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas (en
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Ahora bien, a efecto de desahogar el Tercer punto del Orden del dia, la Lic. Maria Eugenia Lopez
Garcia expone a los presentes, a manera de antecedente, que a traves de la solicitud con nimero
de folio 330025822000830, se requiri6 10 SIQUIENTE! ———mmmnmmmemeemeemoo

“Solicito la nomina completa oficial de todo el personal que trabaja para la
secretaric de Bienestar o sus subsecretarias y que tengan como su tugar de trabajo
en el Estado de Tamaulipas, cuando digo nomina me refiero a toda aquella persona
que recibe un pogo por sus servicios ya sea por contrato, base y demds, en
cudlesquiera de sus modalidades, deseo saber su sueldo bruto v neto, donde se
desglosen todas sus prestaciones, nombres y apellidos de dichas personas y en que
Municipio del estado de Tamaulipas estan asignados Yy cuales son sus funciones y ef
nombre del cargo.

Dicha informacién se solicita que sea correspondiente al mes de Enero del afio dos
mit veintidos (2022) y Diciembre del dos mil veintiuno (2021).

La informacion me puede ser enviada a mi correo electronico en archivo PDE la cual
debe ser oficial y fidedigna con documento que avale tal situacion.

DATOS COMPLEMENTARIOS

Habran de realizar una busqueda exhaustiva en todos los archivos de recursos
humanos u de otra indoles donde parezca dicha informacion.” {sic) -

Para atender la solicitud antes citada, ta Unidad de Transparencia de la Secretaria de Bienestar
solicitd, mediante los oficios nimero UT/634/2022 v UT/635/2022, a la Unidad de Coordinacién de
Delegaciones vy a la Direccion General de Recursos Humanos, respectivamente, realizaran una
blsqueda exhaustiva en sus archivos fisicos y electrénicos de las areas que las integran, con la
finalidad de localizar la informacion requerida por la persona solicitante. —---
Derivado de lo anterior, la Direccién General de Recursos Humanos informd, mediante oficio
numero 412/DCRH/DRL/002196/2022, que proporciond el listado del personal adscrito a la U.R. 148
Tamaulipas, a través de un archivo electrénico en Excel denominado “UT.635.2022-TAMAULIPAS” -
La Delegacion de Prograras para el Desarrollo en el estado de Tamaulipas, a través de la Unidad
de Coordinacion de Delegaciones, mediante oficio BIEAN148/700/160/2022, informa qgue, anexo al
presente las nominas: NC63242021, NC6424202l, v NCE7242021 correspondientes al mes de
diciembre de 2021 del personal de honorarios, asi como las NNO1232021, NNO1242021 de las
quincenas 73 y 24, respectivamente de 2021 correspondientes al pago del mes de diciembre del
personal de estructura; de igual manera se envian las néminas NNOT012022 Y NNO1022022 de las
quincenas 01y 02 de 2022 del personal de @StrUCTUIE.-=-—-m« - =mmmmmn oo e
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Por lo que en ese sentido la Unidad de Transparencia dio respuesta a la solicitud de infarmacion
en comento, el veintiocho de marzo del presente, ~ e

Inconforme con la respuesta proporcionada a través de la Unidad de Transparencia, la persona
recurrente interpuso recurso de revision, el siete de abril, ante el INAI formandose el expediente
con niimero RRA 4893/22, v en cual sefialé como acto recurrido el SIQUIBNTE] wremmmmm o
“Me inconformo con fa supuesta respuesta recibida ya que no retne los pardmetros
solicitados por el suscrito, que fueron oficial, fidedigna, desglose de percepciones 3%
demas.
Lo que se me envio fueron archivos excell donde pegaron los nombres y cantidades v
dichas tablas carecen de toda probidad, lo correcto es copias sacadas de las nominas
oficiales donde aparezan firmas y sellos oficiales, es una completa burla lo respuesta
otorgada al suscrito ademaos de que pedi la nomina del mes de diciembre de 2021 v
no viene desglosado la percepcion AGUINALDO que es del dominio publico.
Ademas, el suscrito no tiene la certeza que la nomina sea oficial ni mucho menos que
sed la origina y este completa ya gue como lo vuelvo a repetir hicieron una burda tabla
de excel y acomodaron nombres y numeros o como ellos quisieron.
Los que revisen mi QUEIJA coincidiran conmigo que la respuesta esta totalmente
alejaoda a los parametros solicitados por el suscrito, violando mi derecho humano o
acceso a la informacion consagrada en el Articulo 1 v 6 de nuestra Carta magna y
demas articulos de la Ley General de Transparencia que deviene de ocioso sefalarlos,
ya que gracias a este formato se simplifica la presente QUEJA.
Anexo encontraran una tabla de excel Que me fue enviada como supuesta respuesty
cambie ef nomre del archivo ya que el sistema no me permitia subiria tal cual venia ef
nombre del archivo original perc deviene de indiferente ya que ustedes pueden ver la
supuesta respuesta que me fuera enviada con todos los anexos.

RECALCO la respuesta no reune los parametros solicitados por el suscrito, oficicl,
fidedigna, original y demas.” (sic)

Ash, mediante los oficios nimeros UT/1221/2022 y UT/1222/2022, la Unidad de Transparencia requirio
a la Unidad de Coordinacion de Delegaciones y a la Direccion General de Recursos Humanos,
manifestarse y atender los requerimientos formulados por la ahora persona recurrente, a traves
del INAL en ef recurso de revision MmencioNad o, —=—-m-wmewmwmsmmommoo

En ese tenor, la Direccidn General de Recursos Humanos, mediante oficioc namers
412/DGRH/0738/2022, informé que, sobre el particular, le informo que se realizd una busqueda
exhaustiva en los archivos historicos, fisicos y electronicos gque obran en la Direccidn de Presupuesto
y Remuneraciones, adscrita a esta Direccion General, de la que se obtuvo como resultado, gue no se
cuenta con la informacion como la requiere el solicitante, en razén de gue no existe "original o copia :\
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impresas de las néminas oficiales que contengan o aparezcan las firmas y sellos oficialeg”. ~—mmmemmmmae
Por lo que, se hace de su conocimiento que el proceso de némina es completamente electrénico y
calculada mediante el Sistema de Administracién de Personal (SIAP), obteniendo la némina en
archivo electrénico en formato Excel. ------- e e e
Cabe mencionar, que de acuerdo con el Criterio no existe obligacién de elaborar documentos ad
hoc para atender las solicitudes de acceso a la informacion, conforme a lo establecido en los articutos
129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica y 130, parrafo cuarto, de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, sefalan que los sujetos obligados
deberan otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o gue estén obligados
a documentar, de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, conforme a las
caracteristicas fisicas de la informacién o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los sujetos
obligados deben garantizar el derecho de acceso a la informacion del particular, proporcionando la
informacion con la que cuentan en el formato en que la misma obre en sus archivos; sin necesidad
de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de Informacion, - - e mmmeeeemeeean

« Concentrado de néminas del mes de diciembre de 2021y enero 2022, del personal adscrito
a la UR. 148 Delegacion de Programas para el Desarrollo en el Estado de Tamaulipas, en
FOIMIALO EXCEL. mmm e e e

o Concentrado de nominas de aguinaldo de diciembre de 2021, del personal adscrito a la UR.
148 Delegacion de Programas para el Desarrollo en el Estado de Tamaulipas, en formato
G = JE

Asimismo, es preciso senalar que, en cuanto al total de deducciones vy sueldo neto, existe
imposibilidad de proporcionarlos, por tratarse de datos personales considerados confidenciales, de
conformidad con lo establecido en el articulo 113, fraccion |, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la INformacion PUDHCE, =me e et
Por lo que en ese sentido la mencionada Unidad de Transparencia formuld y presentd los alegatos
correspondientes el dos de mayo del afo corriente. «=semsmmeemmmeeeos e
Con fecha veintiuno de junio del dos mil veintidds, el Pleno del INAI resolvié el recurso de revision
RRA 4893/22, sefalando, en 1o que aqui interesa, 10 SIGUIENTE; ~-=rmmrmommmmmmm oo

“(..) Realice una nueva busqueda con criterio amplio en la Direccion General de
Recursos Humanos, la Delegacion de Programecis para el Desarrollo en el Estado de ,
Tamaulipas y la Direccion de Presupuesto y Remuneraciones y remita af particular
en version publica, la ndmina de los servidores publicos adscritos o la Delegacion de
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Programas para el Desarrollo en el Estado de Tamaulipas correspondiente o fos
meses de diciembre de 2021 y enero 2022; del que se advierta lo siguiente:

o Sueldo neto

Sueldo bruto

¢ Total de precepciones (entre ellos, aguinaldo)
o Total de deducciones.” (sic)

L]

En ese orden de ideas, mediante los oficios nimero UT/1897/2022 y UT/1898/2022, se requirid a la
Direccion General de Recursos Humanos vy a la Unidad de Coordinacion de Delegaciones, dar
cumplimiento a la resolucion del recurso de revisién multicitado, e informara a la Unidad de
Transparencia.

Asi, la Direccion General de Recursos Humanos, mediante oficio nimero 412/DCRH/N833/2022,
informo que, proporcioné un CD que contiene dos archivos en formato Excel de nombres
"HONORARIOS UR 148" y "ESTRUCTURA UR 148" en versién publica, por contener datos personales
considerados confidenciales, de conformidad con el articulo N3, fraccion |, de la LFTAIP.
Con los elementos descritos y visto que es competencia de este Comité de Tra nsparencia resclver
el presente asunto, a continuacion, se analiza si los datos sefialados corresponden a la categoria
de datos p@rsonalesj i o e o e b e 5 o e 0 1 1 e 2 1 et e et e 2t <ttt 2t st e e SRS

1. Reaistro Federal de Contribuyente v homoclave: conforme al criterio 19/17" del Pleno del
INAL se sostuve gue el Registro Federal de Contribuyentes, vinculado al nombre de su
titular y permite identificar, entre otros datos, Ia fecha de nacimiento y edad de la persona:
mientras que la homoclave, es tnica e irrepetible. Por tanto, se concluye que éste es un
dato personal, en términos del articuio 113, fraccion I, de la LFTAIP, en relaciéon con el
Trigésimo Novenc de los Lineamientos. En consecuencia, se considera procedente sy
clasificacion, L A 8 2 1 41 20 1 1 1 1 8 22 £ et e 2t 1 28t

2. Clave Unica de Redistro de Poblacién: conforme al criterio 18/17% del Pleno del INAI se
sostuvo que la Clave Unica de Registro de Poblacion se integra por datos personales como
lo son nombre, apellidos, fecha de nacimiento, flugar de nacimiento y sexo de la persona
titular de los mismos, los cuales constituyen informacion que distingue plenamente a una
persona fisica del resto de los habitantes del pais. Por tanto, se concluye gque éste es un
dato personal, en términos del articulo 113, fraccion I, de la LFTAIP, en relacién con el
Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En consecuencia, se considera procedente su

1 Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de personas fisicas. £l RFC es una clave de caracter fiscal, Gnica e irrepetible, que
permite identificar al titular, su edad y fecha de nacimiento, porlc que 23 un dato persenal de cardcier confidencial,

2 Clave Unica de Regisiro de Poblacién {CURP). La Clave Unica de Registro de Poblacién se integra por datos personales g
conciernen al particular titular de s misma, come 1o son su nombre, apellidos, fecha de nacimiento, lugar de nacimiento y 3
Dichos datos, constituyen informacion que distingue plenamente & una persona fisica del resto de los habitanies dal pals, por to
que la CURP estd considerada como informacién confidenaial.
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3. Deducciones personales: si bien es cierto la informacion acerca de las remuneraciones de
los servidores publicos, en general, es considerada como informacion de caracter publico,
también resulta cierto que una vez que el patrén paga el sueldo al empleado, ciertas
deducciones adquieren el caracter de privado, pues el trabajador puede disponer
libremente decidiendo de su destino, por lo que el monto no es un recurso publico sino
privado; por lo gue solamente las deducciones de un servidor publico, que se encuentren
relacionadas con alguna decision personal, una situacion personal © con una
determinacion judicial, representan una decision voluntaria sobre el ejercicio de dichos
recursos o que por cuestiones personales se encuentran obligados a erogar respecto de los
ingresos obtenidos. Por tanto, se concluye gue éste es un dato personal, en términos del
articulo 113, fraccion |, de la LFTAIP, en relacién con el Trigésimo Noveno de los
Lineamientos. En consecuencia, se considera procedente su clasificacion. «----e-mwememmeeme-

4. CLABE interbancaria: conforme al criterio 10/17° del Pleno del INAI se sostuvo gue el nimero
de cuenta bancaria y/o CLABE interbancaria de particulares es informacién confidencial, al
tratarse de un conjunto de caracteres numéricos utilizados por los grupos financieros para
identificar las cuentas de sus clientes, a través de los cuales se puede acceder a informacion
relacionada con su patrimonio y realizar diversas transacciones. Por tanto, se concluye gue
éste es un dato personal, en términos del articulo 113, fraccién |, de la LFTAIP, en relacién
con el Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En consecuencia, se considera procedente
SU ClASIICACION. ~mr e

Por lo anterior, se puede considerar que lo requerido por la persona solicitante contiene
informacion confidencial, esto es, datos personales que concernientes a una persona identificada
o identificable y que no pueden divulgarse sin el consentimiento de los titulares de los mismaos,
para su difusién, distribucién o comercializacién, en caso contrario podria ser afectado el bien
Juridico tutelado al respeto de la vida privada e intima. Lo anterior, a la luz del mandato previsto
en el articulo 6, Base A, fraccidn 11, y 16, parrafo segundo, de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos (en adelante, Constitucion), 23 y 116, parrafo primero, de la LGTAIP, 9, 16 y 113,
fraccion, de la LFTAIP, 1, 3, fraccién IX, 4, 16, 18, 43 y 85 de la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados (en adelante, LGPDPPSO), vy lineamientos Segundo,
fracciones XVI y XVII, Trigésimo Octavo y Quincuagésimo Sexto de 1os Lineamientos. -swm-w-w—-
Por lo que, una vez que los integrantes de este Organo Colegiado analizaron y discutieron sobre
la clasificacion propuesta, determinan 1o SIQUIENTE! = rxxmcmum e

3 Cuentas bancarias y/o CLABE interbancaria de personas fisicas y morales privadas. Bl nGrmero de cuenta bancaria vio CLABE
intarbancaria de particulares es informacién confidencial, al tratarse de un conjunte de caractores numéricos utilizadaes por los
grupos financieros para identificar 1as cuentas de sus clientes, @ través de 1os cuales se puede accedar a informacién relacionada
Tor i patrimonio y realizar diversas transaccionas; por tanto, constituys informacion clasificada con fundamento enlos articulos
116 de 1a Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pubtica y N3 de la Lay Federal de Transparencia v Accesd |z la
Irfenmacidén Publica.
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[ Se CONFIRMA la clasificacion de la informacién como confidencial

propuesta por la Direccion General de Recursos Humanos y, en
consecuencia, SE APRUEBA la versidn publica concernientes a las |
naminas de servidores publicos adscritos a la Delegacion de Programas |
para el Desarrollo en el estado de Tamaulipas correspondientes a los
meses de diciembre de 2021 vy enero de 2022, testando Unicamente ol
Registro Federal de Contribuyentes, Clave Unica de Registro de Poblacion,
deducciones personales, numerc CLABE, por instruccién del Pleno de! |
INAL a efecto de dar cumplimiento a la resolucién del recurso de revision

acuErDo | A S8SS%8, cerado dela solicitud de informacion con ndmero de folio
CT/EXT/13/2022/01 | ™~ '

| Se aprueba por mayoria de votos este acuerdo, ——--mrmmmmmmmmmccmc
Por parte del Titular del Area de Coordinacién de Archivos, manifiesta gue
no recibio la convocatoria por escrito con los anexos, el medio de via DoY
correo electronico no es aplicable en estos casos, ademas se solicita copia
certificada de la presente acta para dar vista al OIC por el incorrecto
procesamientoy omision en la convocatoria y de la informacion que no se
hace llegar de manera certera e indubitable, ———<--rmmmmmmmeme . '

Desahogo del Cuarto punto del Orden del dia. Discusion v, en su caso, confirmacion de la
clasificacion de informacion como confidencial propuesta por la Direccion General de Recursos
Humanos respecto al Registro Federal de Contribuyentes, homoclave, Clave Unica de Registro de
Paoblacion, deducciones personales, nlmero de seguridad social, folio fiscal, sello digital del CFD1,
cadena original de complemento de certificacién digital del SAT y el codigo QR, concernientes a
los comprobantes fiscales digitales por internet (CFDI's) del personal adscrito a la Delegacion de
Programas para el Desarrollo en el estado de Morelos del mes de febrero de 2022, por instruccion
del Pleno del INA relacionado con el recurso de revision RRA 6278/22, derivado de la solicitud de
informacion con numero de folio 330025822000912. Lo anterior, con fundamento en los articulos
e, parrafo primero, de la LGTAIP, y 113, fraccidn 1, de la LFTAIP, asi come de los lineamientos Cua rto,
Trigesimo Octavo, fraccion I, y Quincuagésimo Sexto de 10s Lineamientos, ——--n-mm-emmmmemmmeo ..

Ahora bien, a efecto de desahogar el Cuarto punto del Orden del dia, |z Lic. Maria Eugenia Lépes
Garcia expone a los presentes, a manera de antecedente, que a través de la solicitud con numero
de folio 330025822000912, s& reqUirio [0 SIGUIBNTE: —=x=mmmmm e o

"EN REFERENCIA A MIS ANTERIORES SOLICITUDES DE INFORMACION A LA

I

SECRETARIA DE BIENESTAR SOLICITO LA INFORMACION SIGUIENTE Y SE REQUIERE "\

LA RESPUESTA TAL CUAL RESPONDIERON A M| SOLICITUD 330025821000582,
MISMA QUE SE ADIJUNTA, ASI SE REQUIERE LA RESPUESTA.

eforma, rurn, U, col hadres, Qurihitemos, OREDD, O Feli Mificiog
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Con fundamento en los articulos 10, 17, 12, 13, 15, 16 y 17 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica solicito nuevamente 1o siguiente:

Solicite a la Direccidn General de Recursos Humanos o departamento encargado de
los Recursos Humanos la VERSION PUBLICA de los recibos de pagos o recibo de
nomina del mes de FEBRERO del 2022 que comprueben el pago por concepto
salarial de los servidores publicos de estructura, honorarios, confianza, jefes de
departamento, subdirectores, directores, jefes de unidad, subdelegados y Delegado
de la DELEGACION DE PROGRAMAS PARA EL DESARROLLO EN EL ESTADO DE

MORELOS

Cabe sefialar que la Direccion General de Recursos Humanos atenté contra mi
derecho al anonimato para solicitar informacién, toda vez que esta, solo pone o
disposicion los documentos en sus oficinas, no obstante, dicha informacién se solicité
de maonera digital en formato de documentos portdtiles (Portable Document
Format, PDF),

"SOLICITO NUEVAMENTE QUE LA INFORMACION SE ME ENTREGUE DE MANERA
DIGITAL POR MEDIO DE LA PNT Y NO REQUIERQO QUE SEA CERTIFICADA.

Datos complementarios:
Direccion General de Recursos Humanos” (sic)

Para atender la solicitud antes citada, la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Bienestar
solicito, mediante oficio nGmero UT/738/2022, a la Direccién General de Recursos Humanos,
realizar una busqueda exhaustiva en sus archivos fisicos vy electrénicos de las areas que las integran,
con la finalidad de localizar la informacion requerida por la pe{sona solicitante, —==-semmme o

Denvado de lo anterior, la Direccion C.enezal de Rec,ursos Humarsos mformo medfante ofscxo
namero 412/DGRH/0667/2022, que se estaba realizando la integracion de la informacién y su
version publica, en razén de que los Comprobantes Fiscales Digitales {CFDI's) contienen datos
personales considerados confidenciales, de conformidad con lo establecido en el articulo 113,
fracc ion T de la ley Fede:al do Transparenc;a y Acceso a la Informac:ion Pubiica asimismo, se

Por lo que en ese sentido la Unidad de rransparenma dio respuesta a la solicitud de informacién
en comento, el veintiséis de abril Pasado. ~- s
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Inconforme con la respuesta proporcionada a través de la Unidad de Transparencia, la parsona
recurrente interpuso recurso de revision, el veintinueve de abril de la presente anualidad, ante 2|
INAI formandose el expediente con nuimero RRA 6278/22, y en cual sefalé como acto recurrido el
Siguient@: ettt e e S .

‘Nuevamente la Secretaria de Bienestar no esta atendiendo mi solicitud, respondean
sin responder, dicen que estan entregando la informacion pero no la entregan.” (sic)

Asi, mediante el oficio nUmero UT/1450/2022, la Unidad de Transparencia requirid a la Direccion
Ceneral de Recursos Humanos, manifestarse y atender los requerimientos formulados por la ahora
persona recurrente, a través del INAL en el recurso de revision MencioNado, « -« s
En ese tenor, la Direccidn General de Recursos Humanos, mediante oficio numero
412/DGRH/0958/2022, informd la Direccion de Presupuesto v Remuneraciones, conforme a sus
atribuciones, proporciond 429 Comprobantes Fiscales Digitales (CFDl's), correspondientes al mes
de febrero de 2022, del personal adscrito a la UR 137 Delegacion de Programas para el Desarrolio
en el estado de Morelos; mismos que se haran llegar en versién publica al ciudadano v a la
ponencia, una vez que se cuente con la aprobacidn el Comité de Transparencia de esta
Dependencia, en razén de gue contiene datos personales considerados confidenciales, que se
testaron en términos de lo dispuesto en el articulo 113, fraccién |, de 1a Ley Federal de Transparencia
v Acceso a la Informacion RUblica, —remmwemmams B e LD o

Por o que en ese sentido la mencionada Unidad de Transparencia formuld y presento los alegatos
correspondientes el diecinueve de mayo de este ano.
Con fecha tres de agosto del dos mil veintidds, el Pleno del INAI resolvié el recurso de revision REA
6278/22, sefialando, en lo que aqui interesa, 10 SIQUIENTE! ~~----——-—meoeo

“(..) este Instituto considera que lo procedente es MODIEICAR o respuesta de o
Secretariu de Bienestar, e instruirle a efecto de que haga entrega de los recibos de
nomina solicitados, y-dé cumplimiento a la presente resolucién en términos del
Resolutivo SEGUNDO de Ia presente determinacién.

()

SEGUNDO. Se instruye al sujeto obligado para que cumpla con lo ordenado en fa
presente resolucion, en los siguientes tériminos:

Haga entrega de las versiones publicas de los recibos de pago o de némina del mes

de febrero del dos mil veintidds, que comprueben el pago por concepto salarial de las .
personas servidoras publicas adscritas de estructura, honorarios, confianzao, jefes de \
departamento, subdirecciones, direcciones, jefe de unidad, subdefegados y Delegado \
de la Delegacién de programas para el desarrolio en el Estado de Morelos.” (sic) \
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En ese orden de ideas, mediante oficio nimero UT/2326/2022, se requirié a la Direccién General de
Recursos Humanos, dar cumphmlento a la resolucion del recurso de revisibn multicitado, e
informara a la Umdad de Transparencia. -

si, la Direccion General de Recursos Humanos, en su oficio nimero 412/DGRH/2228/2022,
manifestd que, le comento que atendiendo a la literalidad de lo instruido, se proporcionan en un
disco compacto (CD) 100 Comprobantes Fiscales Digitales (CFDI's), correspondientes al mes de
febrero de 2022, que comprueban el pago por concepto salarial de los servidores publicos
adscritos a la Delegacion de Programas para el Desarrollo en el Estado de Morelos , @n version
publica, por contener datos personales considerados confidenciales, que se testaron en término
de lo dispuesto del articulo 113, fraccion |, de 13 LFTAIP, mesnrmmmm oot e
Ahora bien, en aras de obviar repeticiones innecesarias, y toda vez que los argumentos vy
explicaciones ‘esgrimidos en el asunto anterior*, acerca de la procedencia de clasificar como
confidenciales los datos personales relativos al Registro Federal de Contribuyente v homoclave,
Clave Unica de Registro de Poblacion. y deducciones personales, resultan plenamente aplicables
al presente asunto, se tienen por reproducidos aqui tamMBIERN. —=---mmmmmmm oo
Asf, toca a este Comite de Transparencia resolver si los datos restantes corresponden a la categoria
de datos PerSONEI @S, ~r e e

L Numero de seguridad social 0 humero de afiliacian: el Pleno del INAT al resolver el recurso
de revision RPC-RCDA 0819/12 sefald que los trabajadores de nuevo ingreso realizan un
trémite mediante el Formato AFIL -02 denominado *Aviso de inscripcion del trabajador”,
en el cual debe incluirse, entre otra informacion, el nombre completo del trabajador, la
Clave Unica del Registro de Poblacién; el salario base de cotizacidn, tipo de salario, fecha
de ingreso, sexo, lugar y fecha de nacimiento, ocupacion, domicilio, nombre o razén social
de la fuente de trabajo y el dornicilio de ésta Ultima. Por tanto, se concluye que éste es un
dato. personal, en términos del articulo 113, fraccién |, de la LFTAIP, en relacion con el
Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En consecuencia, se considera procedeﬂte sSu
Tl 1 ST L= T L i T

2. Ekolio Fiscal: el nimero de folio de la factura corresponde al nimero de la factura que fue
emitida, el cual permite identificar el documento emitido. La factura electrénica es
entonces, una comprobante fiscal digital y se define como un documento digital con
validez legal, que utiliza estandares técnicos de seguridad internacional, para garantizar la
integridad, confidencialidad y autenticidad. Asi, la factura electréonica al ser la version
electronica de las facturas tradicionales en papel, debe ser funcional y legalmente
equivalente a estas ultimas. Por lo tanto, la cifra referida sirve para tener un control de las
facturas emitidas y facilitar el rastreo en caso de busqueda del documento fuente y en su

4Ver piginas by 6 de la presente acta.
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caso, llevar a cabo su consulta, y/o cancelacion en la pagina del Servicio de Administracion
Tributaria (SAT). En ese sentido, podria considerarse qgue, mediante la publicidad del
ntmero de folio de factura, se podria rastrear la factura emitida en la pagina del SAT y asf
vuinerar el derecho a la proteccion de datos personales que se desprenden de |a factura
ernitida. Por tanto, se concluye que éste es un dato personal, en términos del articule 113,
fracciéon |, de la LFTAIP, en relacién con el Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En
consecuencia, se considera procedente su clasificacién.

3. Sello Digital del CFDI: El sello digital es el conjunto de datos asociados al emisor y & los
datos del documento, por lo tanto, es Unico e irrepetible. Se trata del elemento de
seguridad en una factura, ya que a través de él se puede detectar si‘un mensaje ha sido
alterado y quien es el autor del documento: asi como la validez que se dé fiscalmente al
documento sefialado por parte del Servicio de Administracion Tributaria. Por lo tanto, el
sello digital es una serie de caracteres que se forma como resultado de encriptar la
informacion de la Cadena Original del Comprobante, lo que hace que el comprobante sea
infalsificable, ya que el cambio en los datos generaria un sello diferente al original, Por
tanto, se concluye que éste es un dato personal, en términos del articulo 113, fraccion |, de
la LFTAIP, en relacion con el Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En consecuencia, se
considera procedente Tt L T A Tor=TotTe) T O

4. Cadena Criginal del Complemento de Certificado Dicital del SAT: Se entiende como
cadena original del complemento de certificacion digital, a la secuencia de datos formada
con la informacion fiscal de la persona, contenida dentro de un CFDI, sus especificaciones
se establecen en el rubro C del anexo 20 de la Resolucion de la Miscelanea Fiscal, razdn por
la que, al contener datos personales, se debe testar. Por tanto, se concluye que éste es un
dato personal, en términos del articuio 113, fraccion |, de la LETAIRP, en relacion con el
Trigeésimo Noveno de los Lineamientos. En consecuencia, se considera procedente su
S T A O, e e

5 Codign QR: El codigo QR (del inglés Quick Response Code), es la lamada evolucion de!
codigo de barras. Es un médulo para almacenar informacion en una matriz de puntos o en
un codigo de barras bidimensional, el cual presenta tres cuadrados en las esguinas gue
permite detectar la posicién del codigo al lector. La matriz se lee en un dispositivo maovil
por un lector especifico y de forma inmediata lleva a una aplicacion de internet y puede ser
un mapa de localizacién, un correo electronico, una pagina web o un perfif de una red
social. El codigo QR debe contener, entre otras cosas, la URL del acceso al servicio gue
pueda mostrar los datos de la version publica del comprobante y el RCF del receptor. Por
tanto, se concluye que éste es un dato personal, en términos del articulo 113, fraccion |, de
la LFTAIP, en relacion con el Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En consecuencia, se’
considera procedente su clasificacion.
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Por lo anterior, se puede considerar que lo requerido por la persona solicitante contiene
informacién confidencial, esto es, datos personales que concernientes a una persona identificada
o identificable y que no pueden divulgarse sin el consentimiento de los titulares de los mismos,
sara su difusion, distribucion o comercializacién, en case contrario podria ser afectado el bien
juridico tutelado al respeto de la vida privada e intirna. Lo anterior, a la luz del mandato previsto
enelarticulo 6, Base A, fraccion Il y 16, parrafo segundo, de la Constitucion, 23y 116, parrafo primero,
de la LGTAIP, 9,16 y 113, fraccion, de la LFTAIP, 1, 3, fraccion IX, 4, 16, 18, 43 v 85 de la LCPDPPSQ, v
lineamientos Segundo, fracciones XVII y XVIII, Trigésimo Octavo y Quincuagésimo Sexto de los
LN A EINTOS, == o e
Por lo que, una vez que los integrantes de este Organo Colegiado analizaron y discutieron sobre
la clasificacion propuesta, determinan 10 SigUIENTE: —=-xommmmom oo

Se CONFIRMA la clasificacion de la informacién como confidencial
propuesta por la Direccion General de Recursos Humanos vy, en
consecuencia, SE APRUEBA la version publica de los comprobantes
fiscales digitales por internet (CFDI's) del personal adscrito a la Delegacion
de Programas para el Desarrollo en el estado de Morelos correspondiente
al mes de febrero de dos mil veintidds, testando el Registro Federal de
Contribuyentes y homoclave, la Clave Unica de Registro de Poblacion, las
deducciones personales, el nimero de seguridad social, el folio fiscal, el
selio digital del CFDI, la cadena original de complemento de certificacion
digital del SAT y el cédigo QR, por instruccion del Pleno del INAL a efecto
de dar cumplimiento & la resolucion del recurso de revisién RRA 6278/22,
derivado de la solicitud de informacidén con ndmero de folio
3300258220009]? e o e e 0 e = e 8 e e o

ACUERDO
CT/EXT3/2022/02

Por parte del Titular del Area de Coordinacion de Archivos, manifiesta que
no recibid la convocatoria por escrito con los anexos, el medio de via por
correo electronico no es aplicable en estos casos, ademas se solicita copia
certificada de la presente acta para dar vista al OIC por el incorrecto
procesamiento y omision en la convocatoria y de la informacion gue no se
hace llegar de manera certera e indubitable, ——-mmmmeemmeme

Desahogo del Quinto punto del Orden del dia. Discusién v, en su caso, confirmacion de fa
clasificacion de informacion como confidencial propuesta por la Direccién General de Recursos
Humanos respecto al Registro Federal de Contribuyentes, homoclave, Clave Unica de Registro de
Poblacion, deducciones personales, nimero de seguridad social, folio fiscal, sello digital del CFDI,
cadena original de complemento de certificacion digital del SAT y el codigo QR, concernientes a

12
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los comprobantes fiscales digitales por internet (CFDI's) de los recibos de pago que se generaron
en abril de 2022 de los servidores de la nacidon enlistados, relacionado con el recurso de revision
RRA 10939/22, derivado de la solicitud de informacién con numero de folio 330025822001767. Lo
anterior, con fundamento en los articulos 116, parrafo primero, de la LGTAIP, y 113, fraccion |, de 1a

LFTAIP, asi como de los lineamientos Cuarto, Trigésimo Octavo, fraccion |, y Quwwuagestmo Sexto
O {08 LM EINTOS, ~rmmmm e et e 1 e e it 1 e

Ahora bien, a efecto de desahogar el Quinto punto del Orden del dia, 2 Lic. Maria Fugenia Lopez
Garcia expone a los presentes, a manera de antecedente, que a través de la solicitud con nimero
de folic 330025822001767, s& requirio 10 SIgUIBNTE: ~-mmmmmmmmemem e

“Requierc version publica de los recibos de pago que se generaron en abril de 2022
a los siguientes servidores de la nacion:

ALEIANDRA ALBA HERRBERA

MARIA ESTHER KURY PANDO

MANUELA RIVERA BRANGEL

CABRIELA MACIAS CAVAZOS

JOSE LUIS MAR SERRANC

URIEL HERNANDEZ RUIZ

JLISES JUAN GARCIA SANCHFEZ

TTO CLEMENTE TORRES GONZALEZ" (sic)

Para atender |z solicitud antes citada, la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Rienestar
solicits, mediante los oficios numero UT/1845/2022 v UT/A846/2022, a la Direccién General de
Recursos Humanos y a la Unidad de Coordinaciéon de Delegaciones, realizar una buasqueda

exhaustiva en sus archivos fisicos y electrénicos de las areas que las integran, con la finalidad de
localizar la informacion requerida por 1a persona SolCILaNTe, -« mmom meommmemmme oo
Derivado de lo anterior, la Direccién General de Recursos Humanos informo, mediante cficio
namero 42/DQF2H/!636/2022 que se localizaron 16 Comprobantes Fiscales Digitales (CFDI's),
mismos que seran entregados al ciudadanc en version publica, en razdén de que contienen datos
personales considerados confidenciales, de acuerdo a lo establecido en el articulo 13, fraccion 1, de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; asimismo, se someteran ante el

Comité de Transparencia para la confirmacion de su clasificacion, de acuerdo a io indicado en el
articulo 140 de [a Ley €N COMEMTO. ==mmsmmmm s

amhtvo ad}umo correo electronzco COMN ANEXOS. === o e e e e e e ﬁ

ibo; io que en ese sen‘udo la Umdad de "iransparencsa dtu respuegta a ia L>oi{C|tud de mformacmru
en comento, el veintisiete de}umo pasado
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Inconforme con la respuesta proporcionada a través de la Unidad de Transparencia, la persona
recurrente interpuso recurso de revisién, el primero de agosto de la presente anualidad, ante el

INAL forméndose el expediente con nimero RRA 10939/22, y en cual sefialéd como acto recurrido el
G U Y@ e e

“Se recurre la falta de entrega de la informacién, me indican que realizaran la
entrega una vez sean aprobadas las versiones publicas por parte del Comité de
Transparencia. Lo anterior, va en contra de las disposiciones en materia de
transparencia, al no respetar los plazos para ia atencién de solicitudes.

Me reservo el derecho de inconformarme en caso de que la informacion no atienda
a lo solicitado.” {sic)

Derivado de los puntos petitorios expuestos por la persona recurrente, esta Unidad de
Transparencia, formuld y presentd los alegatos correspondientes, informando a la persona
recurrente que se someteria a consideracion del Comité, las versiones publicas propuestas por 1a
Direccion General de Recursos Humanos, el pasado diecinueve de agosto de este afio, «-—-xwremmme-
Asl, en aras de obviar repeticiones innecesarias, y toda vez que los argumentos y explicaciones
esgrimidos en los asunto previos®, acerca de la procedencia de clasificar como confidenciales los
datos personales relativos al Registro Federal de Contribuyentes y homoclave, la Clave Unica de
Registro de Poblacién, las deducciones personales, el numero de seguridad social, el sello digital
del CFDI, la cadena original de complemento de certificacion digital del SAT y el cédigo OR,
resultan plenamente aplicables al presente asunto, se tienen por reproducidos en este asunto
B D B, e e e

Por lo anterior, se puede considerar gque lo requerido por la persona solicitante contiene
informacién confidencial, esto es, datos personales que concernientes a una persona identificada
o identificable y que no pueden divulgarse sin el consentimiento de los titulares de los mismaos,
para su difusidon, distribucion o comercializacion, en caso contrario podria ser afectado el bien
juridico tutelado al respeto de la vida privada e intima. Lo anterior, a la luz del mandato previsto
enelarticulo 6, Base A, fraccion I,y 16, parrafo sequndo, de la Constitucion, 23y 116, parrafo primero,
de la LGTAIP, 9, 16 y 113, fraccion, de la LFTAIP, 1, 3, fraccion X, 4,16,18, 43 y 85 de la LGPDPPSQ, y
lineamientos Segundo, fracciones XVII y XVIHI, Trigésimo Octavo y Quincuagésimo Sexto de los
N NI RIIEOS, = o e

' i Se CONFIRMA la clasificacion de la informacidon como confidencial
ACUERDO : I e .

CT/EXT/13/2022/03 propuesta por la Direccion Ger}era dg Recursos .Humanos Yy, en

i consecuencia, SE APRUEBA la version plblica de los recibos de pago que

S Ver paginas 5, 6,10y N de |a presente acta.
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se generaron en abril de dos mil veintidds, testando el Registro Federzl de
Contribuyentes y homoclave, la Clave Unica de Registro de Poblacion, las
deducciones personales, ¢l ndmero de seguridad social, el folio fiscal, e
sello digital del CFDI, la cadena original de complemento de certificacion
digital del SAT y el cédigo QR, a efecto de dar cabal cumplimiento al
recurso de revisién RRA 10939/22, derivado de la solicitud de informacién
con numero de folio 330025822001767, «---mmmmmmmemmmmmm e R e e

Por parte del Titular del Area de Coordinacion de Archivos, manifiesta que
no recibid la convocatoria por escrito con los anexos, el medio de via por
correo electronico no es aplicable en estos casos, ademas se solicita copia
certificada de la presente acta para dar vista al QIC por el incorrecto
procesamiento y omision en la convocatoria y de la informacién gue no se
hace llegar de manera certera e indubitable. —~rrmmmmmmem oo

Desahogo del Sexto punto del Orden del dia. Discusion Y, en su caso, confirmacion de la
clasificacion de informacion como confidencial propuesta por la Delegacién de Programas para el
Desarrollo en el estado de Guanajuato respecto de la Clave Unica de Registro de Poblacidn,
calificaciones y promedio contenidos en el certificado de estudios de bachillerato y en la
constancia de estudios de bachillerato de I C. Rosa Guadalupe Horta Castellanos, por instruccién
del Plenc del INAL relacionado con el recurso de revision RRA 5133/22, derivado de la solicitud de
informacion con ndmero de folic 330025822000739. Lo anterior, con fundamento en los articulos
116, parrafo primero, de la LGTAIP, y 113, fraccién |, de la LFTAIP, asi como de los lineamientos Cuarto,
Trigésimo Octavo, fraccion |, ¥ Quincuagésimo Sexto de los Lineamientos. =—«-——re-mmmmmemmmemoemeeo

Ahora bien, a efecto de desahogar el Sexto punte del Orden del dia, a Lic. Marfa Eugenia L.opez
Garcia expone a los presentes, a manera de antecedente, que el dieciocho de febrero de sste afio,
a traveés de la solicitud con numero de folio 330025822000739, se requirio lo siguiente: ——mmermnnne

‘se anexda escrito

{..) solicitando informacién de manera puntual y en especifico sobre:

La €. ROSA GUADALUPE HORTA CASTELLANOS con respecto de su informacion
curricutar, el cual deberd incluir Los diferentes cargos gue ostentd en su desemperio
dentro de la Secretaric de Bienestar Delegacion Guanagjuato y los obligaciones que
fueron generadas por este, durante su paso por la administracién publica.

Los diferentes cargos que ha ostentando en su desempefio dentro de la Secretaria de
Bienestar Delegacion Guanajuato y las obiigaciones que ha sido generadas por estos

diferentes puestos en lo Funcién publica. \
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Su curriculo, estudios, experiencia, titulos profesionales, certificados {Solicitc
proporcione las constancias, certificados y boletas que le fueron expedidos que
incluyan los créditos y/o calificaciones obtenidos).

- Solicito precise los diferentes salarios que ha percibido por cada unc de los
respectivos cargos que ha ocupado, asi como la antigUedad, y periodo de
permanencia en cada uno de estos, quien ha sido el responsable de sus
contrataciones en los diferentes puestos y sus respectivos cambios.

El expediente que sobre ella se tenga dentro del drea de Recursos Humanos de Ia
Delegacion de Bienestar en Guanajuato y toda la informacion sobre el desemperio
laboral que sobre ella se tenga, solicitando TODOS LOS CONTRATOS que haya
firmado en los diferentes puestos desde la fecha que ingress alaborar en Gobierno
Federal, muy en especifico de la Dependencia de la Delegacion de Bienestar en
Cuanajuato, hasta el Ultimo que de ella se tenga.

Solicitando reproduccion en formato digital de los documentos gue acrediten todo
lo anterior. {..)" (sic)

Para atender la solicitud antes citada, la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Bienestar
solicitd, mediante los oficios nimero UT/548/2022 v UT/549/2022, a la Unidad de Coordinacion de
Delegaciones y a la Direccién General de Recursos Humanos, respectivamente, realizaran una
busqueda exhaustiva en sus archivos fisicos v electronicos de las dreas que las integran, con la
finalidad de localizar la informacion requerida por la persona solicitante, -——-ceeeeeeeem e
Derivado de lo anterior, la Delegacién de Programas para el Desarrollo en el estado de Guanajuato,
a través de la Unidad de Coordinacién de Delegaciones, en su oficic numero
BIE/GTO/2022/131/710/682, informé gue, en cuanto al punto ndmero 1y 2, donde se solicita su
informacion curricular, el cual debera incluir los diferentes cargos que ostento en su desempefio
dentro de la Secretaria de Bienestar Delegacion Guanajuato vy las obligaciones que fueron
generadas por este, durante su paso por la administracién pablica, y los diferentes cargos gue ha
ostentando en su desempefo dentro de la Secretaria de Bienestar Delegacion Cuanajuato y las
obligaciones que ha sido generadas por estos diferentes puestos en la Funcién publica, se hace de
su conacimiento que 1os cargos que ostento som [0S SIGQUIBNTES: === =mr = mm s mamaae oem oo

Promotor UBAL e eemmon e oo oo
- Jefe de Regidn del Programa.
- Enlace de Planeacion Tactica, Coordinacion Interinstitucional Discapacidad. ----------emr-e-
- Subcoordinador de Seguimiento Operativo Discapacidad, «=sweewwm oo

En cuanto a sus obligaciones generadas en los diferentes puestos, la misma Delegacion hace de
su conocimiento que, éstas las encuentra en la pagina numero 2 de los contratos de prestacion ¢le
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servicios de la C. Rosa Guadalupe Horta Castellanos, mismos que se adjuntan en formato PDF Y en
VRISION PUBIICE, o e

Por lo que respecta al punto nimero 3, donde se solicita su curriculo, estudios, experiencia, titulos

profesionales, certificados, se informa que se anexa el curriculo en version 011 9] [oT: [ ———
) BIENESTAR |
R A FORSIATO LIS DE CURRICULIAM ATAE
Datas vie iferilbosciis
" Kk PR Apwiiss Warmino T Pmtre ey
e R
S ma % bsarara Tipe de sogrobaety Gt
Noashew de b Cpreen
Targs aubunt an la
Sorewurinde )
Fenewter Eninon e planwsi ticece, poondnaone Inter naiocionel e discapedided
Exporionnia fuboret
Liimad trre somgmmen
—— - o ing Focing g w
I Sucruana o Seretr B RLan SR "“""", Fimackn | Cracar Ststoms BAECA
B | sessemeen | omvm | swsmwn | awdefegen | oo
» Hocrstars 62 ekt GNP | BuDeee Promotar UEA Bt-ua:”mae
Eras tioblliclides pio compeniias

En cuanto a sus estudios, titulos y certificados, dicha delegacion le sugiere, de la manera mas

atenta, dirigir esta solicitud a la Secretaria de Educacion Pubica en eqpecza! a la Direccidn General
de Profesiones. e e s e e

Por o que respecta al punto nimero 4, donde se solicita los diferentes salarios que ha percibido
por cada uno de los respectivos cargos que ha ocupado, asi como la antiguedad, y periodo de
permanencia en cada uno de estos, quien ha sido el responsable de sus contrataciones en io\
diferentes puestos y sus respectivos cambios, (e INforma 10 SigUIBNEE: ————-mmmnwmmmrremmmmeoemmene e \.
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01/06/2019-31/03/2020 Prormotor UBA, salario $7,298.00 «r-rmmmmrmmmmmmmmmmeeeeecommmemo e oo oo
01/04/2020-31/05/2020 Jefe de Regidn del Programa, salario $9,489.00 ««-xmcvmeommmmmmmmmmmee oo
01/06/2020-28/02/2021 Enlace de Planeacion Tactica, Coordinacién Interinstitucional Discapacidad,

SN0 $15,592.00 e
01/03/2021-31/08/2021 Subcoordinador de Seguimiento Operativo Discapacidad, salario $20,332.00

Por lo que respecta al punto numero 5, donde se solicita todos los contratos gue haya firmado en
los diferentes puestos, le informa la delegacion que, se anexan contrato de prestacion de servicios
profesionales en version publica, de la C. Rosa Guadalupe Horta Castellanos. ------wemweemmmoememon-
Por su lado, la Direccion GCeneral de Recursos Humanos, mediante su oficio nuUmero
412/DGRH/DRL/001241/2022, INfOrM® 10 SIQUIRMER! --=nmnmmmmmmemmooeommmmemeeoe

NOMBRE COMPLETO: HORTA CASTEUANOSRCSAGUADALUPE " eSTADDACTUALBAA I
» WO DE NVEL { HAPORTE BRUTO
i o
2 e i’rmmmlm PERIODOAL i | mmsva DENOMINACION DEL CARGIO | AREA DE ADSCRIPCION
e S ST S — i — PO
| 0Y08/2019 | 31/12/2019 AL sromon HONORARIOS
| PRESTADOR DE SERVICIOS | W?;ﬁg; 31*’2:; z;z i‘; 1 Vi?:gg B __:,g:gxmgs
PROFESIONALES POR [ —O/04/2020 | 30/ e 2B HONORARIDS | i peacion GUANAIUAT
NG L DUO5/2000 /05000 AL | snasmoo | HONORARICS ELGACKIN GlANAILIATO |
V062020 | 28/202i ] Pz | $1559200  HONORARICS
i 01./03/2921 4 31193!_..___4,&_ 2035200 | HONORARIOS 0

Adicionalmente, sugirid dirigir la peticion a la Delegacion de Programas para el Desarrollo en el
estado de Guanajuato, por ser la competente para proporcionar la informacion sobre el personal
prestador de servicios por honorarios gue labora en la misma. Lo anterior, de conformidad con el
articulo 41 del Reglamento Interior de la Secretaria de Bienestar, asi como en los Criterios Téchicos
para la Celebracién de Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales por Honorariog.-~--=sm»--
Por lo que en ese sentido la Unidad de Transparencia dio respuesta a la solicitud de informacion
en comento, el pasado AIeCIOTNO @ MAIZO. — s e

Ir.confofme con la :espueata proporcronada a través de la Unidad de Transparencia, ia persona
recurrente interpuso recurso de revision, el dieciocho de abril de la presente anualidad, ante el INA,
formandose el expediente con nimero RRA 5133/22, v en cual sefialé como acto recurrido el
e LU R

“Se anexa escrito

DISPOSICION  DE /NFORMAQON INCOMPLETA Y DEFICIENTE EN LA
FUNDAMENTACION Y MOTIVACION EN 5U RESPUESTA {.)" (sic)

. B

() INTERPONER EL RECURSO DE REVISION POR LA ENTREGA O PUESTA A >6\

GO RGO e, i U, < L e, Cuanr, 5 QEE00, Clurla ¢ oot
EU LAIN S0G0 vawaane wibiomging #
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Asi, mediante los oficios numero UT/1228/2022 y UT/1229/2022, |a Unidad de Transparencia requirié
a la Unidad de Coordinacion de Delegaciones y a la Direccién General de Recursos Humanos,
respectivamente, manifestarse y atender los requerimientos formulados par la ahora per ona
recurrente, a través del INAIL en el recurso de revision mencionado, —---rmeamm e -
En ese tenor, la Delegacion de Programas para el Desarrollo en el estado de Guanajuato, a través
de la Unidad de Coordinacién de Delegaciones, a través del oficio namero
BIE/GTO/2022131/710/1227, informé ios mismos datos previamente dados para dar respuesta ala
solicitud de informacién citada, adjuntado 10s MismMos archivos, =«weswwsmem-- e
Por su parte, la Direccién GCeneral de Recursos Humanos, mediante oficio numera
412.DCRH/001241/2022, informé que, ratificaba la respuesta previamente otorgada, ————-—--emrseoann
Por lo gue en ese sentido la Unidad de Transparencia formuld y presentd los alegatos al INAJ, el
Pasado CUALIO de M@YO. =mrmm e e o

Con f@cha veintiuno de junio del dos mil veintidés, el Pleno del INA] resolvio €\3 recurso de revision
RRA 5133/22, sefialando, en lo que aqui interesa, [o siguiente; -------- e

“{..} este Instituto considera que lo procedente es MODIFICAR I res spuesta def sujeto
obligado e instruirle a efecto de que realice la busqueda exhaustiva ¥ razonable, en
todas las unidades administrativas competentes, utilizando un criterio amplio, de fa
expresion documental gue dé cuenta de lo solicitado, debiendo cumplir la presente
resolucion en términos del resolutive SEGUNDO de la misma.

{.)
SEGUNDQO. Se instruye ol sujeto obligado para que cumpla con lo ordenado en lg
presente resolucion, en los sigulentes términos:

A. Realice una nueva busqueda exhaustiva y razonable, con criterio amplio, en
todos los archivos fisicos y electrénicos de todas las unidades administrativas
competentes, entre las que no podrd omitir o la Delegacién de la Secretaria
de Bienestar en Guanajuato, o efecto de localizar y en tregar ef Certificado de
Preparatoria de la persona de interés del ahora recurrente.

En el supuesto de que la informacién cuya entrega se instruye contenga datos
personales en términos de la Ley Federal de Transparencia v Acceso a fo
informac:fon Publica; el sujeto obligado deberd elaborar las versiones publicas

espectivas de conformidad con el articulo 108 de la misma L ey de la materia;

motivada en la que confirme la clasificacion de o informacion, misma gue
deberd ser notificada a la parte recurrente.

ao’rmas el Comité de Transparencia deberd emitir una resolucion fundada v \
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Cabe serialar que, previo entrega a la persona recurrente, este Instituto
verificard las versiones publicas que, en su caso, sean elaboradas por el sujeto
obligado, a efecto de estar en posibilidad de tener plena certeza del debido
acceso o la informacion solicitada y la adecuada proteccion de los datos
clasificados.

En caso de que como resultado de la busqueda efectuada en jos términos
sefalados previamente, no se Jocalice la informacion sclicitada, deberd
declarar formalmente la inexistencio a través de su Comité de Transparencia,
fundando y motivando tal situacién, esto de conformidad con los articulos 147
y 143 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
para lo cual, deberd notificarle af recurrente, en el medio sefialado para tales
efectos, el acta que confirme dicha declaracion de inexistencia.

B. Elabore una version publica de la Constancia de Bachillera remitida en
alegotos, en la que Unicamente podrd testar los datos relativos a la CURP v
Promedio del estudiante, dejando abierto los datos consistentes en, nombre y
firma del representante de Jo institucidon educativa que emite dicho
documento.

C. Emita a través de su Comité de Transparencia, un acta debidamente
formalizada en la que confirme la elaboracién de la version publica de la
Constancia de Bachillerato gue remitié durante la substanciacion del presente
recurso, y notifiquela ol recurrente a través del medio sefialado para tales
efectos.” (sic)

En ese orden de ideas, mediante oficio nimero UT/18890/2022° (sic), se requirid a la Unidad de
Coordinacion de Delegaciones, dar cumplimiento a la resolucion del recurso de revision
multicitado, e informar a la Unidad de Transparencia. «=---=ssssmmm s
Ahora bien, la Delegacidén de Programas para el Desarrollo en el estado de Guanajuate, a través de
la Unidad de Coordinacion de Delegaciones, a través del oficio numero BIE/CTO/2022/1231/710/1514,
informo que, después de realizar una nueva busqueda exhaustiva y razonable en los archivos y
documentos que forman parte integral de esta Delegacion, me permito informarle lo siguiente: -

Respecto a sus estudios se informa que se adjunta certificado de estudios donde curso su
bachiilerato, mismo que se anexa en version publica. En cuanto a su constancia de estudios de ia
persona de interés se adjunta a este oficio con las indicaciones que se solicitan en el inciso B de
L 1 Ul S0, = o e e e e o e e

& Fe de erratas: el nUmero correcto del oficin debia ser UTAB89/2022.
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Por lo anterior, solicito de la manera mas atenta y respetuosa al Comité de Transparencia que de
por confirmada la clasificacion de la informacién que serd testada de los documentos Certificado
de estudios del bachillerato y Constancia de Estudios del bachillerato de la C. Horta Castellanos
Rosa Guadalupe, donde se testé el CURP, calificaciones y el promedio del estudiante, lo anterior
con fundamento en el articulo 65 de 18 LFTAIP, —-rmmmm oo s o

En ese sent;do el pasado siete dejuho la Unidad de Transparencia mformo a Ea D;refuon Qenemé
de Cumplimientos y Responsabilidades que, en |a praxima sesion del Comité de Transparencia de
esta Dependencia, se discutird y votara el presente asunto, y se remitird el acta de comité
correspondiente y la version plblica tanto del certificado de estudios de bachillerato como la
constancia de estudios de bachillerato de la C. Rosa Guadalupe Horta Castellanos, a la persena
recurrente, asi ComMO @l TN AL o oo,
Ahora bien, en aras de obviar repeticiones innecesarias, y toda vez que los argumentos y
explicaciones esgrimidos en el primer asunto de la presente acta’, acerca de la procedencia de
clasificar como confidenciales el dato personal relativo a la Clave Unica de Registro de Poblacion,

resultan plenamente aplicables al presente asunto, se tienen por reproducidos s aqui también, -----
Asi, toca a este Comité de Transparencia resolver si el dato restante cort ‘esponde a la categoria do
JAL0S POTSON A @S] e

per;ona fisica zdentsﬂcada v esta re!acaonado dsrecLaWente con el desempeno academsco
y la preparacion del alumno, por lo tanto, esta estrechamente vinculado con su intimidad
y concierne al ambito privado de las personas, en razén de gue permitiria inferir
caracteristicas asociadas a la capacidad de aprendizaje o aprovechamiento escolar, Por
tanto, se concluye que éste es un dato personal, en términos del articulo 113, fracciéon | de
la LFTAIP, en relacion con el Trigésimo Noveno de los Lineamientos. En consecuencia, se
considera procedente su clasificacion. -r-mm—mmemee- B T s

Adicional a lo anterior, este Comité identificé un elemento mas que deberfa ser considerado como
dato personal vy ser testado tanto del certificado como de la constancia de estudio que se
entreguen, esto es, la fotografia, por 105 SIGUIENTES BIGUIMENTOS:; ~=mrmmrmmmr—ememomemem e oo

2. Eotourafia: Constituye la reproduccion fiel de la imagen de una persona, objeto de la cosa,
obtenida en papel a través de la impresién en un rollo o placa por medio de camara
fotografica, o en formato digital, que constituye la reproduccion de las i imagenes captadas,
En este sentido, la fotografia constituye el primer elemento de la esfera personal de todo
individuo, en cuanto instrumento basico de identificacién Yy proyeccion exterior y far:.to?'\

\

7 Ver pagings Sy 6 de la presente acta.
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| s BIEANE STAR Unidad del Abogado General y

imprescindible para su propio reconocimiento como sujeto individual. Por tanto, se
concluye que éste es un dato personal, en términos del articulo 13, fraccién |, de la LETAIP,
en relacién con el Trigésimo Noveno de los Linearientos. En consecuencia, se considera
procedente suU Clasificacion. - -

Por lo anterior, se puede considerar que lo requerido por la persona solicitante contiene
informacion confidencial, esto es, datos personales que concernientes a una persona identificada
o identificable y que no pueden divulgarse sin el consentimiento de los titulares de los mismos,
para su difusion, distribucién o comercializacion, en caso contrario podria ser afectado el bien
juridico tutelado al respeto de la vida privada e intima. Lo anterior, a la luz del mandato previsto
en el articulo 6, base A, fraccion 11,y 16, parrafo segundo, de fa Constitucién, 23 y 116, parrafo primero,
de la LCTAIR, 9,16 y 113, fraccion, de la LFTAIP, 1, 3, fraccidn IX, 4,16, 18, 43 y 85 de la LCPDPPSO, v
lineamientos Segundo, fracciones XVil y XVIil, Trigésimo Octavo y Quincuagésimo Sexto de los
I AN MO8, o e e

Por lo que, una vez que los integrantes de este Organo Colegiado analizaron y discutieron sobre
la clasificacion propuesta, determinan 10 SIQUIENTE: —--m--m-memmmmmemcmoo L

|

Se CONFIRMA la clasificacion de la informacién como confidencial |
propuesta por fa Delegacion de Programas para el Desarrollo en e] estado
de Guanajuato, a través de la Unidad de Coordinacion de Delegaciones, y,
en consecuencia, SE APRUEBA la version publica del certificado de
estudios de bachillerato y de la constancia de estudios de bachillerato de
la C. Rosa Guadalupe Horta Castellanos, testando Gnicarmente la Clave
Unica de Registro de Poblacién, las calificaciones y promedio, asli cormo la
, fotografia, por instruccién del Pleno del INAL asi como de este Comité,
| relacionado con el recurso de revision RRA 5133/22, derivado de la solicitud
de informacién con numero de folio 330025822000739, wmwmmmmcmmmeemmnan

ACUERDGC ) . . e . . L
CT/EXT3/2022/04 Por otra parte, y tomando en consideracidn el acta circunstanciada de la

Delegacion de Programas para el Desarrollo en el estado de Guanajuato,
remitida en su oficio ndmero BIE/CTO/2022/131/710/1514, DESE VISTA 2l
Organo Interno de Control en la Dependencia por las inconsistencias
presentadas entre el certificado de estudios de bachillerato vy Ia
constancia de estudios de bachillerato mencionados, respecto a las fecha
de expedicion y las instituciones educativas que las emitieron, de
conformidad con los articulos 61, fracciones Xl y X, 65, fraccion 1X, y 186 de
la LFTAIP, por lo que expidase copia autégrafa de la presente acta --------- ?Q

Se aprueba por mayoria de votos este acuerdo, - vem e cena
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'BIENESTAR

Por parte del Titular del Area de Coordinacion de Archivos, manifiesta que |
no recibio la convocatoria por escrito con los anexos, el medioc de via por |
correo electronico no es aplicable en estos casos, ademads se solicita copia |
certificada de la presente acta para dar vista al OIC por el incorrecto
procesamiento y omision en la convocatoria y de la informacion que no se |
hace llegar de manera certera e indubitable. -w-rwwwaua-

Desahogo del Séptimo punto del Orden del dia. Discusién v, en su caso, confirmacién de la
clasificacion de informacion como confidencial propuesta por la Delegacion de Programas para el
Desarrollo en el estado de Guanajuato respecto al Registro Federal de Contribuyentes v
homoclave, folio fiscal, sello digital del CEDI, cadena original de complemento de certificacion
digital del SAT y el cédige QR de los documentos remitidos para dar curmnplimiento al recurso de
revision RRA 4213/22, derivado de la solicitud de informacion con nuamero de folio
330025822000716, por instruccion del Pleno del INAL Lo anterior, con fundamento en los articulos
16, parrafo primero, de la LCTAIP, y 113, fraccion |, de la LFTAIP, asf como de los lineamientos Cuarto,
Trigésimo Octavo, fraccion 1, y Quincuagésimo Sexto de los Lineamientos.
Ahora bien, a efecto de desahogar el Séptimo punto del Orden del dia, la Lic. Maria Eugenia Lopez
Garcia expone a los presentes, a manera de antecedente, que el dieciséis de febrero de este ano,
a través de la solicitud con nimero de folio 330025822000716, se requirid 10 SigUiente: —-mmmm---w--

“se anexa escrito

(-.) solicito se me informe ¢;cudnto se erogdé en total por este concepto, con respecto
delejercicio fiscal inmediato anterior, o en su defecto, del Uitimo ejercicio fiscal con se
cuente? Requiero los informes de comision, gastos, facturas, recibos v todo o
relacionado en este tenor, con relacién a cada uno de los funcionarios o la informacicn
presentada (..)" (sic)

Para atender la solicitud antes citada, la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Bienestar
solicitd, mediante el oficio numero UT/521/2022, a la Unidad de Coordinacion de Delegaciones
realizara una busqueda exhaustiva en sus archivos fisicos y electréonicos de las dreas que la
integran, con la finalidad de localizar la informacion recquerida por la persona solicitante, --
Derivado de lo anterior, la Delegacidn de Programas para el Desarrollo en el estado de Guanajuato,
a lravées de la Unidad de Coordinacien de Delegaciones, en su oficic numero
BIE/GTO/2022/131/710/760, informd que, después de realizar una busqueda exhaustiva y razonable
en sus archivos y documentos, por lo que respecta a la informacion solicitada, de cuanto se erogo
total por ese concepto del ejercicio fiscal inmediato anterior, los informes de comisidn de logd
trabajadores adscritos a la Delegacion de Programas Sociales en el estado de Cuanajuato gue
reciben pago por concepto de gastos de representacion y viaticos actualmente, se hace de su
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conocimiento que se adjunta enlace donde pueden ser consultados 10s informes de comisidn. .-
Por lo que en ese sentido la Unidad de Transparencia dio respuesta a la solicitud de informacion
en comento, el Pasado QUINCE T MEAZO. =« oo
Inconforme con la respuesta proporcionada a través de la Unidad de Transparencia, la persona
recurrente interpuso recurso de revision, el treinta de marzo de la presente anualidad, ante e INAL
formandose el expediente con nimero RRA 4213/22, v en cual sefialé como acto recurrido el

“Se anexa escrito

{..) la entrega informacidn en un formato incomprensible y/o no accesible para el
soficitante, iIncompleta y/o diferente a lo solicitado {..)" {sic)

Asi, rmediante el oficio nimero UT/N122/2022, la Unidad de Transparencia requirié a la Unidad de
Coordinacion de Delegaciones, manifestarse y atender los requerimientos formulados por la ahora
persona recurrente, a traves del INAI en el recurso de revision mencionado. «=-m--m-ommmecmmcmmommcmeeas
En ese tenor, la Delegacion de Programas para el Desarrollo en el estado de Guanajuato, a través
de la Unidad de Coordinacién de Delegaciones, en su oficio nimero BIE/GTO/2022/131/710/M67,
informd que, después de realizar una nueva busqueda exhaustiva y razonable en los archivos y
documentos que forman parte integral de esta Delegacién de Programas para el Desarrolio en el
estado de Guanajuato, por lo que respecta a la informacion solicitada, se hace de su conocimiento
que se vuelve a anexar liga electronica con la informacion requerida. Cabe mencionar que para
obtener un mejor resultado es necesario copiar el enlace y pegario en Coogle Chrome, se puede
abrir desde un teléfono maévil, asi como desde un centro de cémputo. Se anexa captura de pantalia
de la informacion que contiene 1a liga. ~==rmsmmm oo

Por lo que en ese sentido la Unidad de Transparencia formulé v presento los alegatos al INAI, &l

pagado Veintiun() de abr“' e e i e e e e i

Con fecha veintiuno de junio del dos mil veintidés, el Pieno del INAI resolvié el recurso de revisicn
RRA 4213/22, sefialando, en [0 que aqui interesa, [0 SIgUIRNTE; «==xrxmmmrmsmem e mn e e

“(..) este Instituto considera que lo procedente es REVOCAR la respuesta de Ia
Secretaria de Bienestar, e instruirle a efecto de que realice una nueva bisqueda de los
informes de comision de los servidores publicos que omitic proporcionar, asi como de
la cantidad que se erogd por concepto de gastos de representacion y viaticos, respecto
del ario 2021, asi como de los gastos, facturas, recibos y todo lo relacionado en este
tenor, con relacion a cada uno de los funcionarios o la informacion presentada, y dé N

)|
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cumplimientoc a la presente resofucién en términos del Resolutive SEGUNDO de la
presente determinacion

{~]

SEGUNDOQ. Se Instruye al sujeto obligado para que cumpla con o ordenado en la
presente resolucion, en los siguientes términos:

a} Realice una nueva busquedo en todas las unidades administrativas

competentes sin omitir a la Coordinacién de Delegaciones, |a Direccién
General de Programuacion y Presupuesto ni a la Unidad de Administracién y
Finanzas, de o siguiente:

Los informes de comisidn de los servidores publicos siguientes: Gloria Moreno
Laura Daniela, Taboodao Manjorrez Armondo Javier, Alfredo Arredondo
Escalante, Aguilar Fuentes Amelia, Alvaro Morales Ana Laura, Prado Pérez
Celing Guadalupe y Pérez Cruz Isabel Isaac, adscritos a la Delegacién del
Estado de Guanajuato.

La cantidad que se erogd por concepto de gastos de representacion Y vidticos,
respecto del afio 2021, asi como de los gastos, facturas, recibos v todo lo
relacionado en este tenor, con relacicn o cada uno de los funcionarios o la
informacion presentada de la referida delegacion, y haga entrega de dicha
informacién a la parte recurrente.

En caso de que la informacién solicitada contenga secciones susceptibles de
clasificorse, el sujeto obligado deberd actuar conforme a los articulos 118, 119 v 120 de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso o la Informacion Publica, y entregar el Acta
correspondiente emijtida por su Comité de Transparencia confirmando {os términos

En ese orden de ideas, mediante los oficios nimero UT/1890/2022, UT/1891/2022 vy UT/1892/2022, s¢
requirio a la Unidad de Administracion y Finanzas, a la Unidad de Coordinacién de Delegaciones y
a la Direccion General de Programacion y Presupuesto, respectivamente, dar cumplimiento a la
resolucion del recurso de revision muiticitado, e informar a la Unidad de Transparencia. = -«
Ahora bien, la Delegacion de Programas para el Desarrollo en el estado de Guanajuato, a través de
la Unidad de Coordinacién de Delegaciones, en su oficio nhumero BIE/CTO/2022/131/710/1522,
informé que, por lo que respecta al punto numero 1, se informa que se adjunta liga electréonica
donde pueden ser consultados los informes de comisidn de las personas anteriormente
mencionadas.

25

X

Unidad del Abogado General y
Comisionado para la Transparencia

Unidad de Transparencia
Direccion da Analisis e informacién Instituciona:

'f}ﬁe de M

PREFURENR B2 LA SEVC LCIEN MERIEANA

.?@ 022 FI57es

agon



BI E NE STAR Unidad del Abogado General y

Comisionado para la Transparencia
Unidad de Transparencia
Diraccidn de Anslisis e Infarmacion Institucional

En cuanto a Alvarado Morales Ana Laura se informa que no se generaron gastos de representacion
P VT CO8, = e e e
Por io que rt,spcc:ta al punto numero 2, donde se solicita la cantidad que se erogé por concepto
de gastos de representacidn y viaticos, respecto del afo 2027, asi como de los gastos, facturas,
recibos y todo lo relacionado en este tenor, con relacién a cada uno de los funcionarios o la
informacion presentada de la referida de!egamon y haga entrega de dicha informacién a la parte
recurrente, se INformMa 1o SIgUIENTE! «rmmr e

BRE NC. OFICIO MONTO

Isabel Issac Perez Cruz  BIE GTO-21-131-720/P PBPANS11G $3.058.00
BIE.GTO-21-131.TZ0/P PBPAMII 11 1681,
TOTAL $6,717.00
Amelta Aguilar Fuenrtes fBlE BTO-21-131-720/PPBPAMI140 $2.600,00
BIE. 8T0D-21-131-720/F PB PAMIZST $1 000,00
BIE.GTO-21131.720/PP BPAMIGSS $3.606,00
TOTAL $7.200,60
‘Laura Daniela Glosia
Moreno BIE. GTO-2 131 T20/PPBRAMI 141 $5.800,00
BIE GTO-21-131-720IPPBPAMISST $6.378,00
TOTAL $11.876,00
Alfredo Arredondo :
Escalante BIE. GTO-211 31-720/P PEBPAMI30Y &2 340,00
’ BIE GTO-21-131-T20PP BPAMGED $3.060,00
TOTAL $5.400,00
Celina Guadalupe Prado
Perez BIE.GTO-21+131-T20/P PEPAMASE $5.740,00
BIE . BTO-2%-131-T20/PPB PAMIDE $2 175,00
BIE.GTO24 13 1L 7200PPBPAMIZSY $4 838,00
BIE. GTC.29131-720/ PP BPAMMG2S $550,00
TOTAL $13.310,00
Armandc Javier Taboada
Masjarrez BIE.GTC-21-131-720/PPB PAMAOBYS $938.00
BIE.GTO-21-131.720/PPBPAM/225 $400,00,
BIE. GTO-21-131-720/PPBPAMID?S $1.097.00
TOTAL 52.4&35..5{3

En cumplimiento a lo establecido en los articulos 100, 106, fraccién 1,107, 11, 116, parrafos primeroy
cuarto de la LGTAIP, 97, 98, fraccion 1,106,108, 113, fracciones | y 11, 118 y 119 de la LFTAIP en rejacion
con los numerales Cuarto, Séptimo, fraccién 1, Noveno, Trigésimo octavo, Quincuagésimo sexto,
Sexagésimo, de los Lineamientos; y para dar atencion a la solicitud de informacién con ndmero
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330025821000716, se envia para entrega, previamente a su autorizacién la version publica, misma
gue fue elaborada por la Delegacién de Programas para el Desarrollo en el Estado de Guanajuato
mediante oficio UT/1891/2021, misimo que se anexa al presente escrito; testando los siguientes
datos: codigo QR, Registro Federal de Contribuyentes (RFC), cadena original del complemento de
certificacion digital del SAT, sello digital del SAT y folio fisCal, ~=am-mmmm e

Lo anterior, en virtud que si bien es cierto, toda persona puede ejercer su derecho a solicitar
informacion publica que se encuentre en posesion de cualquier autoridad, entidad, organo vy
organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, drganos auténomos, partidos politicos,
fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba
y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el ambito federal, estatal y municipal
como lo sefala el articulo 6 de nuestra Carta Magna, también lo es, que toda autoridad tiene la
obligacion de proteger la informacion que se refiera a la vida privada y datos personales que se
encuentren bajo su resguardo. wemmmeeeoceeoo -

Asimismo, se solicita de la manera mas atenta y respetuosa al Comité de Transparencia que de
por confirmada la clasificacién de la informacién de los documentos anexados a este oficio, lo
anterior con fundamento en el articulo 65 de |a LFTAIP. ==mmmmmmmsm oo

Por su parte, la Direccion General de Programacion y Presupuesto, a través del oficio ntimero
UAF/DGPP/410/2218/2022, informo que, la Unidad de Administracion y Finanzas (UAF), forma parte
de la Secretaria de Bienestar, de conformidad con lo estipulado en el articulo 2, inciso b), del
Reglamento Interior de dicha Dependencia, vy sus facultades se encuentran previstas en los
articulos 7 N 13 el referido Lo L0 1 IR Y 18 A 1o 8 1o N

La persona Titular de la UAF, para el despacho de los asuntos de su competencia, se auxilia de
diversas Unidades Administrativas, entre las cuales se encuentra la Direccion Ceneral de
Programacion y Presupuesto (DGPP).

La Direccion General de Programacién y Presupuesto, esta adscrita a la Unidad de Administracion
y Finanzas de la Secretaria de Bienestar, conforme a lo previsto en los articulos 7 de Ia ey Federal
de Presupuesto vy Responsabilidad Hacendaria (LFPRH) v 7 de su Reglamento (RLFPRH), las
funciones que tiene a su cargo, consisten en coordinar actividades de planeacion, programacion,
presupuestacion, ejercicio, control y evaluacion, respecto del gasto publico, es decir, funge como
instancia administrativa Gnica ante las Secretarias de Hacienda y Crédito Publico para atender v
tramitar las solicitudes y consultas en materia presupuestaria y contable, v en la Funcion Publica
en materia organizacional y de administracion de personal de la Dependencia, respectivamente;
asi como emitir y, en su caso, validar las Cuentas por Liquidar Certificadas para el pago de los
compromisos contraidos por las Unidades Administrativas adscritas a esta Secretaria, con cargo al

presupuesto que les fue asignado. «---eeememm oo T °!
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Asimismo, se menciona que la DGPP tiene atribuciones conferidas en el Reglamento Interior de
la Secretaria de Bienestar, mismas que se encuentran establecidas en el articulo 31, ---—-emmwme

De Ia iectura do !os ordonamtontoe juridicos antes mdlcado , Se observa que entre ias ‘runc&onos
que desempefia la DGPP, se prevén las de fungir como lmtancsa administrativa Gnica ante las
Secretarias de Hacienda y Crédito Publico y la Funcién Publica, en materia presupuestaria y
contable, asi como organizacional y de administracién de personal de la Dependencis,
respectivamente; coordinar actividades de planeacion, programacion, presupuestacion, gjercicio,
control y evaluacion, respecto del gasto publico y en su caso emitir v validar las Cuentas por
Liquidar Certificadas para el pago de los compromisos contraidos por las Unidades
Administrativas con cargo al presupuesto que les fue asignado; tramitar, ante la persona titular de
la UAF, las solicitudes de autorizacion para la erogacion de recursos para gastos de alimentacién,
vidticos y pasajes que requieran las dreas adscritas al Sector Central de la Secretaria de Bienestar,
conforme a lo previsto en los ordenamientos juridicos aplicables: asi como presentar informes
periodicos con relacion al grado de avance de los programas sectoriales, regionales, especiales e

institucionales y sobre el ejercicio de los presupuestos asignados asi como de sus variaciones. ----
Cabe mencionar, que los informes gue se presentan son los concernientes al seguimiento vy
evaluacion de la ejecucion del presupuesto por programas vy el cumplimiento de las metas
comprometidas por las unidades administrativas y los érganos administrativos desconcentrados
de la Secretarfa, asi como de las entidades del Sector Coordinado; los relativos a los procesos de
integracion y andlisis de la informacion del desarrollo de los programas; los concernientes a los
sistemas de administracion financiera, de presupuesto y contabilidagl, ~-mr-rmmsmmmmmmmomcmmccmmmmoes
Con relacion a 1. Los informes de comisién de Jos servidores publicos siguientes: Gloria Moreno
Laura Daniela, Taboada Manjarrez Armando Javier, Alfredo Arredondo Escalante, Aguilar
Fuentes Amelia, Alvaro Morales Ana Laura, Prado Pérez Celina Guadalupe y Pérez Cruz Isabel
Isaac, adscritos o la Delegacion del estado de Guanajuato. 2. La cantidad que se erogo por
concepto de gastos de representacion y vidticos, respecto del afio 2021, asi como de {os gastos,
facturas, recibos y todo lo relacionado en este tenor, con relacidon a cada uno de los fui Icionarios,
se comenta que en la DGPP no se cuenta con la informacién requerida; sin embargo, con base en
las funciones gue tiene encomendadas esta area, se hacen las siguientes precisiones; —---------—--

La Unidad de Coordinacidn de Delegaciones, es una unidad administrativa adscrita a 1a Secretaria
de Bienestar, de conformidad con lo previsto en el articulo 10 del RISEBIEN, funge como enlace
entre esta Secretaria y la Coordinacion General de Programas para el Desarrollo de 1a Oficina de la
Presidencia de la Republica; asimismo, coordina a través de las Delegaciones de Programas para
el Desarrollo, al personal de campo y de los mdédulos de atencién de los Prograrmas para el
Desarrollo de la Administracion Publica Federal, encargado de la recopilacion de la informacién
obtenida por medio de entrevistas domiciliarias, visitas de campo, y del registro e inscripcion por
los medios especificos que establezca cada programa para la integracion, en su caso, del padrén

28 (- ’\

s nanL g, AT SCuuhud s, (8NN, S ches MIERiCO, M

LRGN voaws o mddsloae

o5
) W R_curdo
¥ A A 5
. bt ‘ r“, 3 S
- S k fegs Mnd& Ma On
ot 4 ﬁ PRECVRIGR T2 LA HEVGLA nc.fsuurw‘nu
e i



) BIENESTAR Unidad del Abogado Ceneral y

Comisionado para la Transparencia
Unidad de Transparencia
Direccidn de Analisis & Informacion Instituzions

La Secretaria de Bienestar, ademas de las unidades administrativas antes descritas para la
atencion de los asuntos se auxilia de las Delegaciones de Programas para el Desarrolio (articulo 2
fraccion I del RISEBIEN). Las funciones que tienen encomendadas las Delegaciones de
Programas para ¢l Desarrollo, se establecen en el articulo 41 del RISEBIEN. e
De o antes expuesto, se desprende que las Delegaciones de Programas para el Desarrollo,
cuentan con las atribuciones para intervenir en la seleccién, nombramiento, contratacion, pago
de remuneraciones vy adscripcion de las personas que presten sus servicios en la Delegacion
correspondiente (estado de Guanajuato), asi como llevar su registro y control conforme a las
politicas, normas y procedimientos que se establezcan; v solicitar la autorizacion del pago de las
remuneraciones al personal que preste sus servicios en la respectiva Delegacion {articulo 41
fracciones X y Xt del RISEBIEN). ~roesmmeommm s e - e

Dentro de las actividades que realiza la DGPP, se encuentran, entre otras, las gestiones
relacionadas con el tramite de pago de vidticos requeridos por las areas centrales de la Secretaria
de Bienestar, en apego a los siguientes ordenamientos juridicos: ==---m---—-weecmmmmmmmmee e

> REGLAS GENERALES DE FUNCIONAMIENTO, ORGANIZACION Y REQUERIMIENTOS DE
OPERACION DEL SISTEMA DE PAGOS SIPAG.

> LINEAMIENTOS por los que se establecen medidas de austeridad en el gasto de operacion
en las dependencias y entidades de la Administracion Pablica Federal, publicados en el
Diario Oficial de ta Federacién el 22 de febrero de 2016, (Disposicion Especifica A VIATICOS Y
PASAJES).

# NORMAS QUE REGULAN EL MECANISMO AL QUE DEBERAN SUIETARSE LAS UNIDADES
RESPONSABLES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DARA LA AUTCORIZACION,

1 EJERCICIO ¥ COMPROBACION DE VIATICOS Y PASAJES EN EL DESEMPERO DE
COMISIONES OFICIALES QUE REALICEN SUS SERVIDORES PUBLICOS, AS] COMO LA
AUTORIZACION, EJERCICIO Y COMPROBACION DE [LAS EXPENSAS Y PASAJES QUE DEBAN
CUBRIRSE AL PERSONAL CONTRATADO BAJO EL REGIMEN DE HONGRARIOS, de fecha 22
de marzo de 2016,

» UNEAM%ENTOé en materia de Austeridad Republicana de la Administracién Puablica Federal,
publicados en tlzL‘I Diario Oficial de la Federacion el 18 de septiembre de 2020,

El tramite de pago, se efectla a través del Sisterna de Pagos (SIPAG), el cual tiene por objetivo
optimizar las funciones administrativas en materia de pagos de viaticos y reembolsos de las areas
centrales de esta Dependencia, simplificar su operacion e incrementa su seguridad, ademas de
concentrar informacion presupuestaria, financiera y contable de estos gastos para asi fortalecer
las actividades de planeacién, programacion, presupuestacion y de programacion financiera, asi
como la oportuna y confiable rendicion de CUSNTas. —---mmmmmmemmmccemm oo
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Inicia a peticién de las unidades responsables adscritas a esta Secretaria, quienes ademas
ﬁ*(}l“;t!an SU Lramite en el SIPAG, —rmmmmr e e

La DGPP I!eva a cabo an procesos de recepcion, revision ﬂsca! y ﬁnanc%cra do la docurnentacion
comprobatoria y justificativa que por concepto de vidticos y gastos diversos p:e sentaron las
referidas unidades para el Pago COrmesPONAIENTE. «mrwerrmrmmromn oot

Esta area para realizar el pago requerido por las unidades responsables, con base en la
normatividad vigente, fiscaliza y autoriza en el SIPAG la documentacion sefalada anteriormente
{c ompiobatona y)ustlﬁcawa) de los tramites de pago registrados ————————————————————————————————————————

No s2 omite mamfes‘car que alny cuando la DGPP reahza gestlone para el tramite de pago por
concepto de viaticos, corresponde a las unidades responsables integrar la documentacion
justificativa y comprobatoria del personal adscrito a sus respectivas areas v presentarla a esta
unidad administrativa para proceder con el tramite de pago correspondtente --------------------------
Para el caso que no ocupa, se comenta que la Delegacion de Programas para el De a;roIEo en el
estado de Guanajuato, es la instancia competente para integrar los informes de cornision
{documentacion comprobatoria) de los servidores publicos identificados por el hoy recurrente vy
de informar la cantidad que se erogd por concepto de gastos de representacion y viaticos, los
gastos, facturas, recibos y todo lo relacionado a cada uno de los funcionarios citados
correspondiente al ejercicio fiscal 2021; asi como remitir dicha informacion y/o documentacién a
la Unidad de Coordinacién de Delegaciones, que es la unidad responsable que coordina a través
de las Delegaciones de Programas para el Desarrollo, al personal de campo y de los mddulos de
atencién de los Programa s para el Desarrolio de la Administracion Publica Federal, ~---eemmcmcmemmeee

Ei artic qu 2, fracuon LV}, de la Ley Federal de Presupuesto y Responqabmdad Hacendana senala
que la unidad responsable es al drea administrativa gue esté obligada a la rendiciéon de cuentas
sobre los recursos humanos, materiales y financieros que administra para contribuir al
curnplimiento de los programas comprendidos en la estructura programatica autorizada al ramo
a entidad, e ——— o 1 e o e o £ 8 1 A e 10 2 e e 8 1 o et e e e e e oo e e
En ese sentido, el pasado ocho de julio, la Unidad de Transparencia informé a la Direccidn Ceneral
de Cumplimientos y Responsabilidades acerca del cumplimiento dado a la resoiucion citada, —-----
Ahora bien, en aras de obviar repeticiones innecesarias, y toda vez gue los argumentos v
explicaciones esgrimidos en los asuntos anteriores®, acerca de |a procedencia de clasificar como
confidenciales los datos personales relativos al Registro Federal de Contribuyente v homociave,
sello digital del CFDI, cadena original del complemento de certificado digital del SAT, cédigo QR vy ‘

folio fiscal, resultan plenamente aplicables al presente asunto, se tienen por reproducidos aqui )Q

B ver paginas 5,10 y 1 de la presante acta. ‘
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L T D Y, mmmm e et e o e e e e e o e et e e -

Por lo anterior, se puede considerar que lo requerido por la persona o!acntame contiene
informacion confidencial, esto es, datos personales que concernientes a una persona identificada
o identificable y que no pueden divulgarse sin el consentimiento de los titulares de los mismos,
para su difusion, distribucién o comercializacion, en caso contrario podria ser afectado el bien
juridico tutelado al respeto de la vida privada e intima. Lo anterior, a la luz del mandato previsto
en el articulo 6, Base A fraccidn i, y 16, parrafo segundo, de la Constitucion, 23y g, parrafo primero,
de la LGTAIP, 9,16 y 113, fraccion, de la LFTAIP, 1, 3, fraccion 1X, 4, 16, 18, 43 y 85 de la LGPDPPSQO, v

lineamientos Segundo, fracciones XVI y XV, Trigésimo Octavo y Quincuagesimo Sexto de los
L ﬁea[‘n;entos ..........................................................................................................................................

Por lo que, una vez que los integrantes de este Organo Coiegtado analizaron y discutieron sobre
la clasificacion propuesta, determinan lo siguiente: - e e e e

—

Se CONFIRMA la clasificacion de la informacion como confidencial
propuesta por la Delegacién de Programas para el Desarrolio en el estado
de Guanajuato, a través de la Unidad de Coordinacion de Delegaciones, v,
en consecuencia, SE APRUEBA la version publica de los documentos
remitidos para dar cumplimiento al recurso de revision RRA 4213/22,
derivado de la solicitud de informacidn con numero de folio
330025822000716, por instruccidn del Pleno del INAI, testando
unicamente el Registro Federal de Contribuyentes v homoclave, folio
fiscal, sello digital del CFDI, cadena original de complemento de

ACUERDO certificacion digital del SAT y el c6digo QR. ——mrmmemmmeme o
CT/EXT/I3/2022/08 | oo

Por parte del Titular del Area de Coordinacion de Archivos, manifiesta gue
no recibié la convocatoria por escrito con los anexos, el medio de via por
correo electronico no es aplicable en estos casos, ademas se solicita copia
certificada de la presente acta para dar vista al OIC por el incorrecto
procesamiento y omision en la convocatoria y de la informacion que ne se
hace llegar de manera certera e indubitable. - e e

Desahogo del Octavo punto del Orden del dia. Discusion Y. €n su caso, confirmacién de Ia
clasificacion de informacion como confidencial propuesta por la Delegacion de Programas para el
Desarrollo en el estado de CGuanajuato respecto de la fotografia y calificaciones en el certificado de
estudios en la Licenciatura de Derecho de la Universidad de Leén de la C. Margarita Pérez Ramirez,

por instruccion del Pleno del INAI, relacionado con el recurso de revision RRA 6929/22, derivado d\
la solicitud de informacion con nimero de folio 330025822001160. Lo anterior, con fundamento e

“ \
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los articulos 116, pérrafo primero, de la LGTAIP, y N3, fraccién |, de la LFTAIP, asi como de los
linearnientos Cuarto, Trige simo Octavo, fraccion |, y Quincuagésimo Sexto de los Lineamientos. --

Ahora baen a efocto dc do%ahoqaz el Octavo punto del Orden del dia, |<| Lic. Mana Eugoma Lopoz
Garcia expone a los presentes, a manera de antecedente, que el treinta de marzo de este ario, a
traves de la solicitud con numero de folio 330025822001160, se requinio o siguiente: —-memamemne-

“Se anexag escrito

(..] solicito informacidn de manera puntual y en especifico sobre:

LA DIRECTORA REGIONAL DE PROGRAMAS SOCIALES ADSCRITA A LA DELECACION
DE BIENESTAR GUANAJUATO, MARGARITA PEREZ RAMIREZ REQUIRIENDO LO
SIGUIENTE

. SE ME PRECISE (SI INICIO EN EL CARGO COMO DIRECTORA REGIONAL AL
COMIENZO DE LA PRESENTE ADMINISTRACION?

2. EN CASO DE NEGATIVA A LA RESPUESTA ANTERIOR, SE ESPECIFIQUE ¢SI ES QUE
LLEGO LLEGO A SUPLIR A ALGUN FUNCIONARIO EN EL CARGO DE DIRECTORA
REGIONAL, S| AST FUE, s A QUIEN REEMPLAZO?

3. SOLICITO EL CV DE DICHA FUNCIONARIA PUBLICO, DIRECTORA REGIONAL
MARGARITA PEREZ RAMIREZ, REQUIRIENDO SU INFORMACION ACADEMICA,
Tmu OS PROFESIONALES Y BAJO QUE CRITERIOS FUE NOMBRADO EN EL CARGO,

4. ¢ CUANTOS Y CUALES MUNICIPIOS OPERA EN EL EJERCICIO DE SU ENCARGO?

5. (CUANTOS Y QUE FUNCIONARIOS INTEGRAN LA DEPENDENCIA SU CARGO, ESTO
ES LA IDENTIFICACION POR NOMBRE Y PUESTO DE CADA UNO DE LOS EMPLEADOS
BAJO 5U MANDO DENTRO DE LA REGION ADSCRITA A SU DEPENDENCIA?

6. ¢ CUAL ES LA ESTRUCTURA ORGANICA COMPLETA DE LA REGION A SU CARGO DE
MANERA QUE SE  PERMITA VINCULAR CADA PARTE DE DICHA ESTRUCTURA, LAS
ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES QUE LE CORRESPONDEN A CADA SERVIDOR
PUBLICO, ASI COMO DE CADA PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES O
MIEMBRO DE LOS SUJETOS OBLIGADOS QUE LA INTEGREN?

7. (CUANTAS AREAS OPERATIVAS TIENE LA DIRECCION A SU CARGO, Y CUALES SON
LAS FACULTADES DE CADA AREA?

8. EL NUMERO TOTAL DE LAS PLAZAS Y DEL PERSONAL DE BASE Y CONFIANZA,
ESPECIFICANDO EL TOTAL DE LAS VACANTES, POR NOMBRE Y NIVEL DE PUESTO,
PARA CADA UNIDAD DE LA DIRECCION A SU CARGO.

9. SOLICITO DE IGUAL MODO EL DIRECTORIO DE TODOS LOS SERVIDORES PUBLICOS
DE LA OFICINA A SU CARGO PARTIR DEL NIVEL DE JEFE DE DEPARTAMENTO O SU
EQUIVALENTE HASTA EL DE MENOR NIVEL, CUANDO SE BRINDE ATENCION AL )Q
PUBLICO; MANEJEN O APLIQUEN RECURSOS PUBLICOS: REALICEN ACTOS DE
AUTORIDAD O PRESTEN SERVICIOS PROFESIONALES BAJO EL REGIMEN DE
CONFIANZA U HONORARIOS Y PERSONAL DE BASE. EL DIRECTORIO DEBE INCLUIR
EL NOMBRE, CARGO O NOMBRAMIENTO ASIGNADO, NIVEL DEL PUESTO EN LA

5 41
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ESTRUCTURA ORGANICA, FECHA DE ALTA EN EL CARGO, SU NUMERQ TELEFONICO Y
EL DOMICILIO PARA RECIBIR CORRESPONDENCIA Y DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO OFICIALES, EN BASE AL ARTICULO 70 F. Vil DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

10. EL LISTADO DE SERVIDORES PUBLICOS O EX SERVIDORES PUBLICOS QUE
INTEGREN O HAYAN INTEGRADO LA OFICINA A SU CARGO, DESDE EL INICIO DE

Datos complementarios
Margarita Pérez, Subdelegada regional” (sic)

Para atender la solicitud antes citada, la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Bienestar
solicitd, mediante los oficios ndmero UT/1043/2022 y UTN1044/2022, a la Unidad de Coordinacion de
Delegaciones vy a la Direccidn General de Procesos y Estructuras Organizacionales,
respectivamente, realizaran una busqueda exhaustiva en sus archivos fisicos y electrénicos de las
areas que las integran, con la finalidad de localizar la informacién requerida por la persona
SO AN, e e

Derivado de lo anterior, la Delegacion de Programas para el Desarrollo en el estado de Cuanajuato,
a travées de la Unidad de Coordinacion de Delegaciones, en su oficio nUmero
BIE/CTO/2022/131/710/1159, informé que, la Directora Regional de Programas Sociales adscrita a la
Delegacion de Bienestar Guanajuato, Margarita Pérez Ramirez, requiriendo lo siguiente: «—e-mmwamm-

2. ENCASO DE NEGATIVA A LA RESPUESTA ANTERIOR, SE ESPECIFIQUE ;SIES QUE LLEGO LLEGO
ASUPLIRAALGUN FUNCIONARIO EN EL CARGO DE DIRECTORA REGIONAL, SIASIFUE, ; AQUIEN
REEMPLAZO? Se hace de su conocimiento gue anteriormente en su cargo de Director Regional se
encontraba Raul CiSNeros POrTas, —mwes s e e

3. S0OLICITO EL CV DE DICHA FUNCIONARIA PUBLICO, DIRECTORA REGIONAL MARGARITA PEREY
RAMIREZ, REQUIRIENDO SU INFORMACION ACADEMICA, TITULOS PROFESIONALES Y BAJO QUE
CRITERIOS FUE NOMBRADO EN EL CARGO. Al respecto de su CV se anexa en versién Publica. En
cuanto a su informacion académica se sugiere de la manera mas atenta redirigir esta solicitud a la
Secretaria de Educacion Publica y en especifico a la Direccién General de Profesiones. Por lo gue
respecta, a que criterios fue nombrado en el cargo que ocupa se sugiere redirigir a la Direccién
Ceneral de Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar por ser asunto de su competencia, lo
anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 33 fraccidn IV del Reglamento interno de
la Secretarfa de Bienestar, ya que esta es la encargada de planear los recursos humanos y operar

el sistema de administracion de personal que establezca [a SECretara. —-—m---—mmrmmmmmmmmmcmee .
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4. (CUANTOS Y CUALES MUNICIPIOS OPERA EN EL EJERCICIO DE SU ENCARGO? Se hace de Su
conocimiento que opera 4 MunIcipios y SoN 108 SiGUIENTES; ---=mmmmmmmwmr oo

 IETY IR0, ~ e e e e e et e ot et e 2 0 8 £ 1 i 1 e e P 1 1 S 2 2 o . e e e e
A O, = e

5 (CUANTOS ¥ QUE FUNCIONARIOS INTEGRAN LA DEPENDENCIA SU CARGO, ESTO ES LA
IDENTIFICACION POR NOMBRE Y PUESTO DE CADA UNO DFE LOS EMPLEADOS BAJO SU MANDO
DENTRO DE LA REGION ADSCRITA A SU DEPENDENCIA? Al respecto se informa que los Directores
no cuentan con una dependencia a su cargo, todo el personal es asignado desde oficinas centrales
T e T
6. ¢CUAL ES LA ESTRUCTURA ORGANICA COMPLETA DE LA REGION A SU CARGO DE MANERA
QUE SE PERMITA VINCULAR CADA PARTE DE DICHA ESTRUCTURA, LAS ATRIBUCIONES Y
RESPONSABILIDADES QUE LE CORRESPONDEN A CADA SERVIDOR PUBLICO, ASf COMO DE
CADA PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES O MIEMBRO DE LOS SUJETOS OBLICADOS
QUE LA INTEGREN? Por lo que respecta a la estructura de la regién se hace de su conocimiento
gue en las regiones no existe una estructura, asimismo, se le informa gue se anexa imagen de la
estructura completa de la Secretaria de Bienestar y liga electrénica donde puede ser consultada la
I O T B O e e e

https//www.gob.mx/bienestar/documentos/crganizacion-249782
https.//www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/576780/131-DelegGto.pdf
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En cuanto a las atribuciones correspondientes a los servidores publicos adscritos a la direccion
regional tienen que ver con aquello relacionado a fa atencion ciudadana en basa en el articulo 17
terde ia Eey Orgamca de la Administracion Publica Federal. —«rmeem oo

ENE LA DIRECCIDN A SU LARGO v CUAI_LS SON LA‘
i"/\(, UL T/\DES DFE LADA ARFEA? Se hace de su conocimiento gue las Direcciones Regionales no
CUENtan CON Areas OPEIaAtIVAS. - s e

8 ELNUMERO TOTAL DE LAS PLAZAS Y DEL PERSONAL DE BASE Y C ONFIANZA, ESPECIFICANDO
EL TOTAL DE LAS VACANTES, POR NOMBRE Y NIVEL DE PUESTO, PARA CADA UNIDAD DE LA
DIRECCION A SU CARGO. En cuanto a el total de plazas en esta Region se cuenta con 69 Servidores

de la Nacién, asimismo se hace de su conocimiento que no se tiene adscrito ningdn servidor
pubimo bajo el regamen de confianza ni de base. - -

S SOL!UTO DE ICUAL MODO E!_ D!RECTOP!O DE TODOS LOS ‘?EP\/}DORES PUBL/COc DE LA
OFICINA A SU CARGO PARTIR DEL NIVEL DE JEFE DE DEPARTAMENTO O SU EQUIVALENTE
HASTA EL DE MENOR NIVEL, CUANDO SE BRINDE ATENCION AL PUBLICO; MANEJEN ©
APLIQUEN RECURSOS PUBLICOS; REALICEN ACTOS DE AUTORIDAD O PRESTEN SERVICIONS

PROFESIONALES BAJO EL REGIMEN DE CONFIANZA U HONORARIOS Y PERSONAL DE BASE. EI
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DIRECTORIO DEBE INCLUIR EL NOMBRE, CARGO O NOMBRAMIENTO ASIGNADO, NIVEL DEL
PUESTO EN LA ESTRUCTURA ORGANICA, FECHA DE ALTA EN EL CARCO, SU NUMERO

TELEFONICO Y EL DOMICILIO PARA RECIBIR CORRESPONDENCIA Y DIRECCION DE CORREO

ELECTRONICO OFICIALES, EN BASE AL A{?T‘I’CULO 70 F. VIl DE LA LEY GENERAL DFE
TRANSPARENCIAYY ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. En cuanto al directorio se informa que
el personal que labora en la region, no cuenta con ndmero telefénico oficial ni correos oficiales, -

10, EL LISTADO DE SERVIDORES PUBLICOS O EX SERVIDORES PUBLICOS QUE INTEGREN O
HAYAN INTEGRADO LA OFICINA A SU CARGO, DESDE EL INICIO DE FUNCIONES DE (A
DELECGACION HASTA NOVIEMBRE DE 2021 Al respecto con la finalidad de contribuir a esta
presente pregunta se sugiere de la manera mas atenta dirigir esta solicitud a la Direccion General
de Recurso Hurmanos lo anterior con fundamento en el articulo 33 fraccién 1V del Reglamento
Interior de la Secretaria de Bienestar. Ya que es la encargada de planear los recursos humanos y
operar el sistema de administracion del personal que establezca la SeCretaria, - -s--—eemmmmmmmme e oem-
Asimismo, cabe mencionar que la C. Margarita Pérez Ramirez Yy su personal es asignado a la
Delegacion de Programas para el Desarrollo en el estado de Guanajuato adscrito a la Unidad de
Coordinacion de Delegaciones y en caso de requerir informacion adicional canalizar a la Direccidon
General de Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar, por ser asunto de su competencia, lo
anterior con fundamento en lo establecide en el articulo 33 fraccidn IV del Reglamento Interno de
la Secretaria de Bienestar, ya que esta es la encargada de planear los recursos hurnanos y opera el
sisterna de administracion de personal que establezca la SeCretaria, ———n-m-mmmmsmcmcmmeommommmme oo
Por su lado, la Direccion General de Procesos vy Estructuras Organizacionales, mediante oficio
numero UAF/DCPEO/414/414.1/056/2022, informd que, en el ambito de sus atribuciones, por lo que
hace a la informacion solicitada en el numeral 6, se proporciona la estructura organica de la
Delegacion Bienestar en el estado de Guanajuato, asi como los formatos de descripcidn y perfil de
puestos correspondientes a dicha eStruCiUIA, —-=mmwms oo mm oo
Por lo que hace a la informacion requerida en los numerales 1,2, 3, 4,5, 7, 8, 9 y 10, esta Direccidn
General no es de su competencia generar y/o poseer dicha informacién: no obsta Nnte, serealizé una
busgueda exhaustiva en los archivos que obran en dicha unidad administrativa, no localizandose
antecedentes al reSPeCTO. ~mmmmmm s e
Por lo que en ese sentido la Unidad de Transparencia dio respuesta a la solicitud de informacion
en comento, el pasado veintinueve de abril. =« oo e
Inconforme con la respuesta proporcionada a través de la Unidad de Transparencia, la persona
recurrente interpuso recurso de revision, el once de mayo de la presente anualidad, ante el INA,
formandose el expediente con nUmero RRA 6929/22, v en cual sefald como acto recurrido el
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“Se adjunta documento )

(] INTERPONER EL RECURSO DE KEVISION POR LA ENTREGA O PUESTA A
DISPOSICION DE  INFORMACION  INCOMPLETA Y DEFICIENTE EN LA
FUNDAMENTACION Y MOTIVACION EN SU RESPUESTA {.)" (sic)

Asl, mediante los oficios niimero UT/1508/2022 y UT/1509/2022, 1a Unidad de Tra nsparencia requirio
a la Unidad de Coordinacién de Delegaciones y a la Direccion General de Procesos y Estructuras
Organizacionales, respectivamente, manifestarse y atender los requerimientos formulados por la
ahora persona recurrente, a través del INAI en el recurso de revision mencionado. -
En ese tenor, la Delegacion de Programas para el Desarrollo en el estado de Guanajuato, a través
de la Unidad de Coordinacidn de Delegaciones, a través del oficio numero
BIE/GTO/2022/131/710/1396, manifestd que, después de realizar una nueva bus squeda exhaustiva y
razonable en los archivos y documentos que forman parte integral de esta Delegacién, por lo que
respecta a lo solicitade hagoe de su conocimiento que esta unidad cuenta con un certificado de
estudios donde se hace constar que la C. Margarita Pérez Ramirez cursé y acredito la Licenciatura
en Derecho en la Universidad de Ledn, el cual se anexa en version puUblica, ——- -
Por su parte, Direccion General de Procesos y Estructuras Organizacionales, mediante su oficio
numero UAF/DGPEO/414/4141/065/2022, manifesté que, en el ambito de las atribuciones
conferidas a la Direccion General de Procesos y Estructuras Organizacionales en el articulo 35 del

Reglamento Interior de la Secretaria de Bienestar, reitero la respuesta previamente otorgada a la
SOHCILUA e INFOTMBCION, e

Por o gue en ese sentido ia Umdad de l“ran parencia formulo Y presento Eos alegatos al INAL, eé
pasado veintisiete de mMayo. =====-s e

Con fecha seis de julio del dos mil veintidés, el Pleno del INAI resolvié el recurso de revision RRA
6920 2) hoﬁ'}lando en io que aqu, |ntore__ja io Slgu(cntcx e e k2 ek £ 2 e o+ et e o e o e e

..} se MODIFICA la respuesta de la Secretaria de Bienes tar, y se le instruye a efecto
de fo siguiente:

L. Proporcione ol particular la versién publica de la Constancia de Acreditacién de
la Licenciatura en Derecho de Margarita Pérez Ramirez, en ia que unicamente
podra testar los datos refativos a la fotografia y las calificaciones.

2. Emitir g través de su Comité de Transparencia el acta a través de la cual confirme
la clasificacién como confidencial de los datos relativos a ja fotografia y las
calificaciones contenidas en la Constancia de Acreditacion de fa Licenciatura en
Derecho, ello, en términos del articulo 113, fraccion |, de o Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la informacicn Publica.” (sic)
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En ese orden de ideas, mediante oficio numero UT/2157/2022, se requirid a la Unidad de
Coordinacion de Delegaciones, dar cumplimiento a la resolucién del recurso de revisidn
multicitado, e informar a la Unidad de Transparencia. -----ermmmemmmncone-.

Ahora bien, la Delegacion de Programas para el Desarrollo en el estado de Guanajuato, a traves de
la Unidad de Coordinacion de Delegaciones, a través del oficio ndmero BIE/GTO/2022/131/710/1578,
informao que, después de realizar. una nueva busqueda exhaustiva y razonable en los archivos y
documentos que forman parte integral de esta Delegacion de Programas para el Desarrollo en el
estado de Guanajuato, me permito informarle 10 SIgUIBNEE: «w-nwsem e e

Por lo que respecta a la informacion solicitada se informa que se anexa en version publica el
certificado de estudios donde se hace constar que la C. Margarita Perez Ramirez cursé y acreditd
la Licenciatura en Derecho en la Universidad de Ledm, «--mmmwmemmommmmmmoo oo

En cumplimiento a lo establecidos en los articulos 100, 106, fraccion |, 107, M, 116, parrafos primero
y cuarto de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, 97, 98, fraccién l,
106,108, 113, fracciones 1 y 11, 118 y 119 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica en relacién con los numerales Cuarto, Séptimo, fraccion |, Noveno, Trigésimo octavo,
Quincuageésimo Sexto, Sexagésimo, de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion Y
Desclasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones
Publicas, y para atender la solicitud de informacién 33002582200160, se envia para entrega, previa
& su autorizacion la version publica, misma que fue elaborada por la Delegacion de Programas
para el Desarrollo en el estado de Guanajuato, cabe precisar que la version pablica fue realizada

Por lo anterior expuesto solicito de la manera mas atenta y respetuosa al Comité de Tra nsparencia
que dé por confirmada la clasificacién de la informacion que sera testada de los documentos:
certificado de estudios en la Licenciatura de Derecho de la Universidad de Leén de la C. Margarita
Perez Ramirez, donde se testo la fotografia y las calificaciones, lo anterior con fundamento en el
articulo 65 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a {a Informacion PUblica. -—----emeeeemommee-
Enese sentido, el pasado diez de agosto, la Unidad de Transparencia informo a la Direccién General
de Cumplimientos y Responsabilidades que, en la proxima sesion del Comité de Transparencia de
esta Dependencia, se discutird y votara el presente asunto, y se remitira el acta de comité
correspondiente y la version publica del certificado de estudios en la Licenciatura de Derecho de
la Universidad de Ledn de la C. Margarita Pérez Ramirez, a la persona recurrente, asi como al INAI

Asl, en aras de obviar repeticiones innecesarias, y toda vez que los argumentos y explicaciones
esgrimidos en asuntos anteriores®, acerca de la procedencia de clasificar como confidenciales los

SVer paginas 21y 22 de la presente acta.
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datos personales relativos a las calificaciones y la fotografia, resultan plenamente aplicables al
presente asunto, se tienen por reproducidos en éste tambiGn, —--—mmmmmmeeomo oo

Por lo anterior, se puede considerar que lo requerido por la persona solicitante contiene
informacion confidencial, esto es, datos personales que concernientes a una persona identificada
o identificable y que no pueden divulgarse sin el consentimiento de los titulares de los mismaos,
para su difusion, distribucién o comercializacion, en caso contrario podria ser afectado el bien
juridico tutelado al respeto de la vida privada e intima. Lo anterior, a la luz del mandato previsto
en el articulo 6, base A, fraccion 11, y 16, parrafo segundo, de la Constitucion, 23y 116, parrafo primero,
de la LGTAIP, 9,16 y 113, fraccion, de la LETAIP, 1, 3, fraccion 1X, 4,16,18, 43 y 85 de la LCPDPPSQO, y
lineamientos Segundo, fracciones XVIl y XV, Trigésimo Octavo y Quincuagésimo Sexto de los
N AT BN 08, e e

Por lo que, una vez que los integrantes de este Organo Colegiado analizaron y discutieron sobre
la clasificacion propuesta, determinan 10 SIQUIBNTE: =~m-nemmmmmmomeeeeoee

Se CONFIRMA la clasificacidon de la informacion como confidencial |
propuesta por la Delegacion de Programas para el Desarrollo en el estado :
de Guanajuato, a través de la Unidad de Coordinacion de Delegaciones, v,
en consecuencia, SE APRUEBA la versidn publica del certificado de
estudios en la Licenciatura de Derecho de la Universidad de Ledn de la C. |
Margarita Pérez Ramirez, testando Unicamente la fotografia v las
calificaciones, por instruccion del Pleno del INAIL relacionado con el

recurso de revision RRA 6929/22, derivado de la solicitud de informacién
ACUERDO | 07 NHIMEI0 A€ Tollo 35002582200T160, ~—--rrrmrrrrmerr oo
CT/EXT/13/2022/06 Se aprueba por mayoria de votos este acuerdo. —------—-mmmmmeeeooe L

Por parte del Titular del Area de Coordinacion de Archivos, manifiesta que
no recibié la convocatoria por escrito con los anexos, el medio de via por
correo electronico no es aplicable en estos casos, ademas se solicita copia
certificada de la presente acta para dar vista al OIC por el incorrecto
procesamiento y omision en la convocatoria vy de la informacion que No se
hace llegar de manera certera e indubitable, o cmmmms oo e

Desahogo del Noveno punto del Orden del dia. A peticion del representante del Organo Interno
de Control, se discutird un punto de acuerdo, respecto de los recursos de revision vy las medidas o
acciones preventivas para asegurar la mayor eficacia en la gestion de las solicitudes de acceso a la
O A ON, e
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. BIENE?TAR Unidad del Abogado General y

Comisionado para la Transparencia

Unidad de Transparencia
Diraccion de Analisis e inforrmacion Institucionat

Se solicita a la Unidad de Transparencia informar de los casos mas recurrentes gue se tenga
conocimiento con la intencidn de tomar medidas o acciones que aseguren la mayor eficacia en la
gestion de |os recursos de revision cuya resolucion haya sido la revocacion, en un término de diez
dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la presente sesién, lo anterior con fundamento
en el articulo 65, fraccion |, de 1a LFTAIP, « e mmm oo et EEEEP

No habxendo mas asuntos que tratar, se da Dot termmada Ia Demma Tercera Sesidn Extraordmana
del Comite de Transparencia, a las diecinueve horas con nuevos minutos del dia de su inicio,
firmando al margen los integrantes del mismo, para los efectos legales y administrativos a los que
hdjd !ugar

integrantes del Comité de Transparencia Presentes

Lic. Marfa Eufenia Lope? C-
Suplente del Abogado General y CO!Y]!SiOﬂad para la/
de la Secretaria de Bienestar

; Mtro. Luis Ignacio Rosales Barrios:
Suplente del Titular del Grgano Interno de Titular del Area de Coordinacion de Archivos
ontrol en la Secretaria de Bienestar de la Secretaria de Bienestar
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