Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés

Secretaria de Desarrollo Social

COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES 2016-2018

ACTA DE SESION DE INSTALACION DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE
CONFLICTOS DE INTERES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

En la Ciudad de México, Distrito Federal, siendo las 11:00 horas del dia 21 de diciembre de 2015, en la
Sala SEDESOL de la Secretaria de Desarrollo Social, ubicada en el piso 7 de Avenida Paseo de la Reforma
No. 116, Colonia Judrez, Delegacion Cuauhtémoc, Coédigo Postal 06600; se llevo a cabo la Sesién de
Instalacion del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés 2016-2018 de la Secretaria de
Desarrollo Social, en cumplimiento a lo establecido en el “ACUERDO que tiene por objeto emitir
el Cédigo de Ettca de los servidores publicos del Gobierno Federal, las Reglas de
Integridad para el ejercicio de la funcién publica, y los Lineamientos generales para
propiciar la integridad de los servidores ptublicos y para implementar acciones
permanentes que favorezcan su comportamwnto ético, a través de los Comités de Etica y
de Prevencion de Conflictos de Interés”, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 20 de
agosto de 2015; por lo que se reunieron en cahdad de miembros permanentes del Comité: el Mtro.
Francisco Javier Diaz Corzas, Presidente Suplente del Comité del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés; la Lic. Lorena Madrazo Limén, Secretario Ejecutivo Suplente del Comité; y los
miembros temporales titulares y suplentes de los diferentes niveles jerarquicos de la Dependencia que a
continuacion se enlistan:

Nombre Nivel jerarquico que - Miembro
representa Titular/Suplente

Julio Federico Villegas Luja Titular de Unidad Titular
Emilio Suérez Licona Titular de Unidad Suplente
Enrique Emigdio Herrera Suarez Direccion General Titular
Flora Martha Angén Paz Direccion General Suplente
Erika Yolanda Funes Velazquez Direccion General Adjunta Titular
Miguel Angel Ansareo Mogollén Direccion General Adjunta Suplente
Primitivo Efrahin Avendafio Cano Direccion de Area Titular
Edgar Ricardo Hernidndez Montalvo Direccién de Area Suplente
Laura Angeles Roque Subdireccion de Area Titular
Danelly Itzell Ayala Montilla Subdireccion de Area Suplente
Nelly Vianey Adauto Arriola Jefatura de Departamento Titular
Esther Veronica Alvarez Gomez Jefatura de Departamento Suplente
Janet Aceves Fragoso Enlace Titular
Jaqueline Micheell Arévalo Palafox Enlace Suplente
Nadia Adriana Acosta Alvarez Operativo Titular
René Aguilar Bautista Operativo Titular
Miguel Angel Acevedo Reyes Operativo Titular
Olivia Acevedo Soto Operativo Suplente
Maria Eugenia Acevedo Fabre Operativo Suplente
Lilia Aceves Aguirre Operativo Suplente ’%”
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DESARROLLO DE LA SESION

I.- Declaracién del Quérum Legal e inicio de la sesion. mmemmmemesooeee -

Reunido el Quérum Legal, el Presidente Suplente, declaré formalmente el inicio de la sesion de
instalacién del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés para el periodo 2016-
2018 de la Secretaria de Desarrollo Social, dando la bienvenida y agradeciendo la presencia de
todos los miembros permanentes y temporales tanto en su caracter de titulares como de
suplentes. e --=

II. Aprobacién del Orden del Dia.--——--—-———-———-— e

III. Bienvenida. --- =
El Presidente Suplente, agradece a los miembros permanentes y temporales titulares y suplentes,
su presencia para llevar a cabo la instalacion formal del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés seleccionados mediante proceso de eleccidén celebrado del 2 al 7 de
diciembre de 2015, como lo establecen los “Lineamientos generales para propiciar la
integridad de los servidores piublicos y para implementar acciones permanentes
que favorezcan su comportamiento ético’. ---

IV. Presentacién, y V. Propuesta de Calendario de las Sesiones del Comité de Etica y de Prevencién de

Contlictos de Interés 2016: -—--
El Mtro. Francisco Javier Diaz Corzas, Presidente Suplente del Comité cedi6 el uso de la palabra a
la Lic. Lorena Madrazo Limoén, Secretaria Ejecutiva Suplente, para llevar a cabo la presentacion
de introduccién a los integrantes del Comité haciendo referencia a los antecedentes, marco legal y
caracteristicas generales del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés. Asimismo
dio a conocer a los miembros temporales titulares y suplentes el calendario de las 3 Sesiones
Ordinarias que se llevaran a cabo durante el a0 2016,---============mm s oo

El Mtro. Francisco Javier Diaz Corzas, Presidente Suplente, informé a los miembros titulares y
suplentes del Comité que se procederia a la firma del acta de la sesi6n quedando formalmente
instalado el Comité de Etica y de Prevenciéon de Conflictos de Interés de la Secretaria de
Desarrollo Social para el periodo 2016-2018.------ -

VILI. Cierre de la sesion. SR e RSO e R e s B e S 2 R s

El Mtro. Francisco Javier Diaz Corzas, Presidente Suplente, declar6 que siendo las 11:45 horas del
\k 21 de diciembre de 2015, se daba por concluida la Sesion de instalacién del Comité de Etica y de

Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria de Desarrollo Social para el periodo 2016-
2018, agradeciendo la asistencia de los miembros permanentes y temporales titulares y suplentes,
asi como los demaés am%entes\]?\lrman para constancia los siguientes servidores publicos
integrantes del Comité. Z
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ier Diaz Corzas
plente y Secretario
Ejecutivo

Emilio Suarez Licona
En representacion nivel jerarquico de
Titular de Unidad en su caracter de
iembro Suplente
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Enrique Emigdio Herrera Suarez

En representacion nive

Direccion General en's
miemhro Ti

Flora MartRa Angon Paz
arquico de En representacionnivel jerarquico de
aracter de Direccion General &n su caracter de
miembro Suplente

Erika/Yolgnida Funes Velazquez Miguel Angel Ansareo Mogollon
En repyeseritacion nivel jerarquico de En representacion nivel jerarquico de
Dir 6n General Adjunto en su Direccion General Adjunto en su

caracter de miembro Titular caracter de miemnbro Suplente
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Prinfitivo Efrahin Avendafio Cano Edgar Ricardo Herniandez Montalvo
En re¢presentacion nivel jerarquico de En representacion nivel jerarquico de
Difeccion de Area en su caracter de Direccion de Area en su caracter de

miembro Titular miembro Suplente
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Laura A%s Roque
En representacio vel jerarquico de

Subdirecciéon de Area en su caracter de

miembro Titular
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Nelly Vianey Adauto Arriola
En representacion nivel jerarquico de
Jefatura de Departamento en su
caracter de miembro Titular

Danelly Itzell Ayala Montilla
En representacion nivel jerarquico de
Subdireccion de Area en su caracter de
miembro Suplente

Janet Aceves Fragoso
En representacion nivel jerarquico de
Enlace en su caracter de miembro
Titular

En representacionsiveljerarquico de
Jefatura de Departamento en su
caracter de miembro Suplente

LA}
Nadia’Adriana Acosta Alvarez
En representacion nivel jerarquico de
Operativo en su caracter de miembro
Titular

Jaqueline Micheell Arévalo Palafox
En representacion nivel jerarquico de
Enlace en su caracter de miembro
Suplente

1

Miguel Angel Acevedo Reyes
En representacion nivel jerarquico de
Operativo en su caracter de miembro
Titular

René A r Bautista
En representacion nivel jerarquico de
Operativo en su caracter de miembro

Titular

Olivia Acevedo Soto
En representacion nivel jerarquico de
Operativo en su caracter de miembro
Suplente




Lilia Aceves Aguirre Rodriguez
En representacion nivel jerarquico de
Operativo en su caracter de miembro
Suplente
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Maria Eugenia Acevedo Fabre
En representacion nivel jerarquico de
Operativo en su caracter de miembro
Suplente




