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Fundamento Legal

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria al
referirse a los subsidios en su articulo 75 fraccion X establece que
las dependencias deberan reportar el ejercicio de los subsidios en los
informes trimestrales, detallando los elementos a que se refieren las
fracciones | a IX de este articulo, incluyendo el importe de los
recursos.

Reglamento de Ila Ley Federal de Presupuesto vy
Responsabilidad Hacendaria:

Articulo 177 fracciones lll y VIl establece la obligacion de que los
programas con reglas de operaciéon que otorguen subsidios a la
poblacion, proporcionaran en los informes trimestrales los padrones
de beneficiarios directos, los cuales deberan remitirse por las
dependencias y entidades directamente al Congreso de la Union, por
conducto de las Comisiones correspondientes, asi como a la
Secretaria de la Funcién Publica.

Articulos 178 y 181, establecen enviar trimestralmente a la H.
Camara de Diputados por conducto de las Comisiones
correspondientes, turnando copia a las Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico y de la Funcién Pdblica el Informe Trimestral sobre:

e Presupuesto ejercido, entregado a los beneficiarios a nivel de
capitulo y concepto de gasto, asi como informes sobre el
cumplimiento de las metas y objetivos con base en indicadores de
desempeno respectivos.

e Incluidos los correspondientes a los Convenios Formalizados con
las Organizaciones de la Sociedad Civil
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Presentacion

La Secretaria de Desarrollo Social informa de la acci6on operativa de los
programas del Ramo 20.- Desarrollo Social, derivada del presupuesto entregado
a los beneficiarios a nivel de capitulo y concepto de gasto asi como del
cumplimiento de las metas y objetivos con base en los indicadores de
desempeno respectivos, incluidos los correspondientes a los convenios
formalizados con las organizaciones de la sociedad civil.

Este Cuarto Informe Trimestral correspondiente al ejercicio fiscal 2017, es
integrado en atencién a lo establecido en los articulos 178 y 181 del
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
para ser presentado a las comisiones de Desarrollo Social y a la de Presupuesto
y Cuenta Publica de la H. Camara de Diputados, con entrega de copia a la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; y a la Secretaria de la Funcién Pdblica.

El formato y contenido de este informe atiende a los criterios de objetividad,
equidad, transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad establecidos en
el articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
asimismo, cumple con lo sefalado en el articulo 177 Fracciones Il y VII del
Reglamento de la ley mencionada, en donde establece que los programas cuya
operacion se encuentre sujetos a reglas de operacion y que otorguen subsidios
a la poblacién, proporcionaran en los informes trimestrales el Padrén de
Beneficiarios Directos, y los remitira al Congreso de la Unién por conducto de
las comisiones correspondientes, asi como a la Secretaria de la Funcion Publica.

Politica social

Establecido en el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, el desarrollo social
como prioridad de la politica de un México Incluyente, tiene el proposito de
garantizar el ejercicio efectivo de los derechos sociales de todos los mexicanos,
al vincular el desarrollo del capital humano con las oportunidades generadas
por la economia, asi como propiciar la disminucién de las brechas de
desigualdad y promover la participacion social en el disefio y desarrollo las
politicas publicas como factor de cohesion y ciudadania; impulsar un México
Prospero con crecimiento sostenido de la productividad en un clima de
estabilidad econémica, mediante la generacién de igualdad de oportunidades.
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Politica social de nueva generacion

La politica social fue orientada a garantizar los derechos a la ciudadania y de
reconocerla como sujetos de atencion prioritaria, con el propésito de elevar su
capital humano, romper el circulo intergeneracional de la pobreza y pugnar por
mejorar sus condiciones de vida. Entre los factores que pretende fortalecer se
encuentra el derecho a la alimentacion, a la salud, a la seguridad social, a la
educacién y a una vivienda digna que disponga de los servicios basicos.

El gobierno federal, mediante la Secretaria de Desarrollo Social, considera en el
marco de la estrategia de inclusion social la orientacion de acciones hacia grupos
vulnerables como una decision para la defensa de los derechos de las personas
adultas mayores, para tal efecto dispuso diversas medidas con el propésito de
aminorar los efectos del deterioro de la salud fisica y mental de este grupo
social. Destaca en este sentido las modificaciones de las reglas de operacion del
Programa Pension para Adulto Mayores, en lo que respecta a la eliminacién del
tramite de supervivencia en los moédulos de atencion, la depuracién del Padron
de Beneficiarios, asi como realizar visitas periddicas al domicilio del beneficiario
por personal habilitado de la Secretaria.

El Programa de Estancias Infantiles actualiza constantemente el protocolo que
fortalece las medidas para la prevencién de accidentes y refuerza la capacidad
de respuesta en caso de emergencias dando mayor confianza a las madres jefas
de familia para que puedan ir a trabajar y obtener ingresos para mantener su
hogar, mientras su hijo es cuidado en la Red de estancias infantiles de la
Secretaria.

El Seguro de Vida para Jefas de Familia que permitira a sus hijos que estudian
primaria, secundaria, preparatoria, e inclusive licenciatura, que en caso de que
llegara a faltar, un fideicomiso, ya fondeado, le proporcionara un apoyo
econdmico para continuar con sus estudios.

La Secretaria de Desarrollo Social esta preparada para brindar apoyo a los
proyectos productivos a través del Programa de Empleo Temporal para que los
migrantes cuenten con una fuente de ingreso y autoempleo al regreso a nuestro
pais.

Para fortalecer el cumplimiento efectivo de los derechos sociales que potencien
las capacidades de las personas en situacion de pobreza a través de acciones
que incidan positivamente en la alimentacién, la salud y la educacioén, participan
los programas: PROSPERA, Programa de Inclusién Social, en el que se esta
depurando su Padroén de Beneficiarios, conjuntamente con los de los programas
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Pensién para Adulto Mayores, Estancias Infantiles para Apoyar a Madres
Trabajadoras y Comedores Comunitarios a fin de obtener un padrén Unico de
beneficiarios. Las mujeres beneficiarias del PROSPERA estan cubiertas por la
poliza del Seguro de Vida para Jefas de Familia.

El Programa Abasto Social de Leche contribuye a mejorar la nutricién vy
robustecer la salud de nifios, mujeres embarazadas y adultos mayores,
mediante la dotacién de leche fortificada y vitaminada, a un peso el litro, en
algunos municipios de los estados de: Chiapas, Chihuahua, Durango, Guerrero,
Hidalgo, Jalisco, Michoacan, Nayarit, Oaxaca, Puebla, San Luis Potosi, Sonora,
Veracruz y Yucatan. Con las actividades al encargo de Comedores
Comunitarios, se contribuye al abatimiento de la carencia por acceso a la
alimentacion, que es objetivo de la Cruzada Nacional contra el Hambre.

Atencion a la poblacion en zonas danadas por los sismos del mes
de septiembre

Ante la emergencia causada por los sismos del 7 y 19 de septiembre y las
contingencias climaticas registradas en territorio nacional, la Secretaria de
Desarrollo Social desplegd en nueve entidades del pais programas de apoyo a la
poblacién afectada por dichos fendmenos naturales.

Fueron distribuidos viveres en los estados de México, Chiapas, Oaxaca, Morelos,
Puebla, Ciudad de México y Guerrero, donde fueron entregadas poco mas de
141 mil despensas. La distribucion de productos de la canasta basica a
albergues y Comedores Comunitarios se llevé a cabo a través del Programa de
Abasto Rural Diconsa.

Por lo que respecta al Programa de Abasto Social Liconsa, distribuyé agua
purificada y leche en los municipios afectados de las siete entidades federativas
que resintieron el efecto de los sismos.

Durante la etapa de emergencia, la Secretaria de Desarrollo Social envié a 364
servidores publicos para operar comedores o cocinas comunitarias en 124
municipios, donde sirvieron todos los dias 251,040 raciones. Cabe destacar que
700 Comedores Comunitarios fijos eran operados por la Sedesol, mientras que
31 los atendieron la Secretaria de la Defensa Nacional, 17 la Secretaria de
Marina, 13 por representantes de albergues y 56 mas personal municipal o
delegacional.

Como parte de la atencién incluyé el pago adelantado a las familias del
Programa de Inclusién Social Prospera, en los estados de Chiapas y Oaxaca, que
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representd un monto de mas de 2,218 millones de pesos, en beneficio de 1.2
millones de familias.

Asimismo, se anuncio la aplicacion de 105 millones de pesos de inversion para
el Programa de Empleo Temporal Inmediato, para apoyar a los municipios con
material de construccién y asesoria técnica para acompanar el esfuerzo en la
etapa de reconstruccion en las comunidades afectadas.

Con el proposito de potenciar estos recursos, los gobiernos beneficiarios locales,
podran completar la inversién por la via de los subsidios federales, recursos
propios, de fuentes privadas, recursos externos y deberan dar prioridad a los
siguientes rubros de gasto: mejoramiento de la vivienda que presentaron dano
parcial o total e infraestructura social basica, como la red de drenaje, agua
potable y electrificacion.

Avance del ejercicio presupuestario al 31 de diciembre de 2017

La H. Camara de Diputados aprobo para el ejercicio fiscal 2017 mediante el
Presupuesto de Egresos de la Federacion (PEF) al Ramo 20, Desarrollo Social,
una asignacién de 105,339.6 millones de pesos.

De estos recursos, 102,599.21 millones de pesos corresponden al presupuesto
de los programas de la Sedesol sujetos a Reglas de Operacion, cuyo ejercicio es
reportado en los Informes Trimestrales 2017 que son presentados a la H.
Camara de Diputados. Con datos al 31 de diciembre de 2017 se informa el
avance del presupuesto ejercido de los programas que integran el Cuarto
Informe Trimestral 2017, con los siguientes resultados globales:

Presupuesto ejercido total en el periodo enero-diciembre ascendié a 94,011.2
millones de pesos, cantidad que representa el 98.6 por ciento de avance
financiero respecto al presupuesto calendarizado de 95.377.6 millones de
pesos.

El presupuesto entregado o dirigido a los beneficiarios por Capitulo y Concepto
de gasto fue de 87,846.5 millones de pesos, cantidad que significa el 99.0 por
ciento de los 88,756.9 millones de pesos calendarizados para este concepto al
31 de diciembre de 2017.

I No incluye los gastos por estructura orgdnica, ni los recursos del Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de
Desarrollo Social, entre otros rubros que no corresponden a los programas sujetos a Reglas de Operacién.
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Principales resultados por Programa al 31 de diciembre de 2017
Programas de Desarrollo Social y Humano

Pension para Adultos Mayores

Entregé el apoyo econémico a 5,123,553 adultos mayores.

Estancias Infantiles

Opera 9,379 estancias; brinda atencién a 327,975 nifios y nifias; beneficia a
311,076 madres trabajadoras y padres solos.

Empleo Temporal

Mediante el PET Normal aprob6 1,166 proyectos en beneficio de 84,534
beneficiarios; para atender las situaciones de emergencia a través del PET
Inmediato programé el apoyo a 419 proyectos de beneficio familiar o
comunitario en beneficio de 120,714 personas

Seguro de Vida para Jefas de Familia

Cuenta con 269,903 afiliaciones con lo que tiene un pre-registro acumulado de
6.7 millones de jefas de familia.

3x1 para Migrantes
Cuenta con 1,914 proyectos evaluados y dictaminados por el COVAM.

Fomento a la Economia Social (Unidad Responsable, Direccion
General de Opciones Productivas)

Otorgb apoyo econdémico en beneficio de 9,939 productores integrados en
grupos sociales, al pagar 2,426 proyectos

Atencion a Jornaleros Agricolas

Apoyo la realizacién de 205 proyectos de infraestructura; entregd 33,479
apoyos al arribo; proporcioné 55,372 apoyos alimenticios a menores de 14
anos.
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Programas a cargo de Organismos del Sector

PROSPERA. Programa de Inclusion Social

Cuenta con un Padrén Activo conformado por 6,584,063 familias.

Abasto Social de Leche (Liconsa)

Atiende a 6,370,361 personas con la distribucién de 926,093,471 litros de
leche.

Abasto Rural (Diconsa)

Cuenta con una Red integrada por 26,631 tiendas rurales.

Coinversion Social

Apoyd 966 proyectos de 912 actores sociales, beneficiando a 325,890
personas

Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas

Atendié a 149,051 mujeres que sufrieron situaciones de violencia a quienes se
les brinda la atencién integral, especializada y gratuita psicoldgica, juridica y de
trabajo social.

INAPAM

Entregd 1,180,982 credenciales y en materia de salud, se les brind6 los servicios
a 49,930 personas adultas mayores en el Centro de Atencion Integral.

Fonart
Apoyo6 a 41,221 artesanos mediante sus programas de atencion
Instituto Nacional de la Economia Social, INAES.

Otorg6 8,641 apoyos en beneficio de 7,181 Organismos del Sector Social de la
Economia integrados por 41,450 personas

Comedores Comunitarios

Opera 5,542 comedores comunitarios en beneficio de 543,713 personas en
701 municipios.
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OBJETIVO GENERAL

Contribuir a dotar de esquemas de seguridad social que protejan el bienestar
socioecondmico de la poblacién en situacion de carencia o pobreza, mediante el
aseguramiento de un ingreso minimo, asi como la entrega de apoyos de proteccion social
a personas de 65 afos de edad en adelante que no reciban una pensién o jubilacién de tipo
contributivo superior a 1,092 pesos mensuales.

I IDENTIFICAR CON PRECISION A LA POBLACION OBJETIVO,
TANTO POR GRUPO ESPECIFICO COMO POR REGION DEL PAIS,
ENTIDAD FEDERATIVA Y MUNICIPIO

Cobertura

El programa tiene cobertura nacional en la entrega de apoyos econémicos y de proteccion
social, atendiendo los 2,458 municipios en los que se compone el pais.

El Programa participa de manera transversal en el cumplimiento de los objetivos de la
estrategia de inclusion social Cruzada Nacional contra el Hambre (CNcH). Para el cuarto
trimestre de 2017, las acciones del Programa Pension para Adultos mayores dieron
prioridad en la atencién a las personas que se encuentran en situacion de pobreza extrema
de alimentacién (pobreza extrema y carencia alimentaria), evaluados e identificados a
partir de la informacion socioecondémica integrada al Sistema de Focalizacion de
Desarrollo (SIFODE).

Poblacién Potencial y Objetivo?

Son las personas de 65 anos de edad en adelante, mexicanas y mexicanos por nacimiento
o con un minimo de 25 afos de residencia en el pais, que no reciban pensién mayor a 1,092
pesos mensuales por concepto de jubilacion o pensién de tipo contributivo. La poblacion
potencial de atencion en el 2017 por este Programa fue determinada en 6’806,241
personas, 95,074 personas mas que las 6,711,167 estimadas para 2016.

De acuerdo a la distribucion de la poblacién potencial de atencién del Programa, en el pais,
siete entidades federativas concentran el 50 por ciento de esta: Estado de México,
Veracruz, Ciudad de México, Jalisco, Puebla, Michoacan y Oaxaca.

2 La Direccidn General de Andlisis y Prospectiva (DGAP) define a la poblacién objetivo igual que a la poblacién
potencial, al considerar que el gobierno federal cuenta con la capacidad presupuestaria y operativa para atender
a toda la poblacién potencial en el mediano plazo.
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NUMERO DE ADULTOS MAYORES DE 65 ANOS Y MAS
QUE NO PERCIBEN INGRESOS POR JUBILACION O PENSION DE TIPO CONTRIBUTIVA, POR ENTIDAD
FEDERATIVA, 2017

NAY N
AGS 1
Q.ROO 1

Entidad Poblacion Poblacion Poblacion

potencial Objetivo Atendida

1 Aguascalientes 55,440 55,440 41,222
2 Baja California 121,849 121,849 78,664
3 Baja California Sur 26,674 26,674 20,536
4 Campeche 47,736 47,736 36,478
5 ;gfahg“é'jade 129,472 | 129472 86,666
6 Colima 37,358 37,358 32,236
7 Chiapas 281,705 281,705 222,888
8 Chihuahua 171,830 171,830 126,527
9 Ciudad de México 548,688 548,688 400,203
10 Durango 98,501 98,501 75,463
11 Guanajuato 321,600 321,600 256,230
12 Guerrero 261,798 261,798 202,485
13 Hidalgo 198,673 198,673 160,366
14 Jalisco 427,274 427,274 313,659
15 México 758,782 758,782 528,405
16 'gg;\‘q’;ga” de 332,155 | 332,155 259,239
17 Morelos 126,579 126,579 101,059
18 Nayarit 69,325 69,325 63,236
19 Nuevo Lebn 215,638 215,638 144,512
20 Oaxaca 324,948 324,948 261,494
21 Puebla 397,773 397,773 290,839
22 Querétaro 93,905 93,905 71,349
23 Quintana Roo 47,852 47,852 34,402
24 San Luis Potosi 194,044 194,044 146,584
25 Sinaloa 163,424 163,424 132,404
26 Sonora 137,719 137,719 105,112
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27 Tabasco 134,910 134,910 104,494

28 Tamaulipas 189,180 189,180 133,479

29 Tlaxcala 74,674 74,674 58,632

30 veracruzdelgnacio | gg45 583,770 446,257
de la Llave

31 Yucatan 116,077 116,077 93,707

32 Zacatecas 116,888 116,888 94,726

6,806,241 | 6,806,241 5,123,553

Fuente: Sedesol, Direccién General de Atencién a Grupos Prioritarios.

II. EN SU CASO, PREVER MONTOS MAXIMOS POR BENEFICIARIO Y
POR PORCENTAJE DEL COSTO TOTAL DEL PROGRAMA. EN LOS
PROGRAMAS DE BENEFICIO DIRECTO A INDIVIDUOS O GRUPOS
SOCIALES, LOS MONTOS Y PORCENTAJES SE ESTABLECERAN
CON BASE EN CRITERIOS REDISTRIBUTIVOS QUE DEBERAN
PRIVILEGIAR A LA POBLACION DE MENOS INGRESOS Y
PROCURAR LA EQUIDAD ENTRE REGIONES Y ENTIDADES
FEDERATIVAS, SIN DEMERITO DE LA EFICIENCIA EN EL LOGRO
DE LOS OBJETIVOS

Conforme a las Reglas de Operacién del PPAM para el Ejercicio Fiscal 2017, se podra
otorgar a la poblacién beneficiaria, los apoyos indicados a continuacion:

Apoyos Econémicos Directos

e De 580 pesos mensuales al beneficiario (a), mediante entregas bimestrales.

e Como pago de marcha: por Unica ocasion 1,160 pesos, en caso de fallecimiento del
beneficiario, el cual es entregado a |la persona que el beneficiario haya designado como
su representante.

Acciones para Aminorar el Deterioro de la Salud Fisica y Mental

Servicios 0 apoyos que les permita a los adultos mayores aminorar el deterioro de su salud
fisica y mental, asi como los riesgos por falta o pérdida en el ingreso econémico, los cuales
son promovidos mediante la Red Social, integrada por Gestoras y/o Gestores vy
Facilitadoras y/o Facilitadores Voluntarios de la propia comunidad, de acuerdo con las
siguientes técnicas de participacion:

e Grupos de Crecimiento,

e Campanas de Orientacion Social y,

e Jornadas y Sesiones Informativas, entre otras.
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e Para la promocion y/o prestacién de servicios orientados a atenuar los riesgos por
pérdidas en el ingreso o salud de los adultos mayores se otorgan servicios o apoyos de
coordinacion institucional, tales como:

e Obtencion de la credencial de INAPAM,

e Acceso a los servicios de salud (Seguro Popular)

e Promover el cuidado de la salud del Adulto Mayor

e Capacitacion de las y los cuidadores de la poblacion Adulta Mayor

e Rehabilitacion, acondicionamiento y equipamiento de “Casas de Dia” para la atencién
de la poblacion de Adultos Mayores.

[I. PROCURAR QUE EL MECANISMO DE DISTRIBUCION,
OPERACION Y  ADMINISTRACION  OTORGUE  ACCESO
EQUITATIVO A TODOS LOS GRUPOS SOCIALES Y GENEROS

Incorporacion de las personas beneficiarias

La poblacién Adulta Mayor interesada en recibir los apoyos y/o servicios debe acudir a las
Sedes de Atencion y realizar el tramite de incorporacion al Programa, por lo que debera de
acreditar los requisitos de identidad, edad y lugar de residencia, de acuerdo a los términos
establecidos en las Reglas de Operacion.

Es fundamental que el adulto mayor interesado en incorporarse al Programa no reciba
ingresos superiores a 1,092 pesos mensuales por concepto de pago de pensién por
cesantia en edad avanzada o vejez bajo el régimen de la Ley del Seguro Social, Instituto
de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado o por esquemas similares.

El orden de nuevas incorporaciones de las y los Adultos Mayores al Padrén Activo de
Beneficiarios del Programa, es de acuerdo a la fecha de registro de la solicitud y sujeto a
la disponibilidad presupuestal. Para atender el tramite de incorporaciéon de beneficiarios,
el Programa cuenta con Sedes de Atencion.
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Entrega de Apoyos Economicos Directos

El proceso de entrega de apoyos econdomicos directos es realizado mediante dos
esquemas diferenciados:

e Entrega de apoyos en efectivo

e Entrega de apoyos mediante transferencia electrénicas

Entrega de apoyos mediante transferencias en efectivo

Los beneficiarios que reciben su apoyo por medio de transferencias en efectivo deben
presentarse en las Sedes de Atencion e identificarse con algin documento oficial y
entregar la etiqueta de seguridad correspondiente al bimestre. La etiqueta de seguridad

se obtiene de una planilla que se entrega al beneficiario al momento de su incorporacion.
Entrega de Apoyos mediante transferencias electrénicas

Se realiza mediante la entrega de una tarjeta electrénica asociada a una cuenta bancaria,
en la que, a los beneficiarios, de manera individual, se les depositan los apoyos econémicos.
El Programa impulsa acciones que fomentan el uso de la tarjeta electrénica proporcionada
a los beneficiarios, asi como educacion financiera que les permita aprovechar los
beneficios de estos servicios y productos. El Programa absorbe el costo total de los gastos
de mantenimiento y administracién de las cuentas, sin embargo, en caso de robo o
extravio, que requiera de la reexpedicion de su tarjeta, los beneficiarios deberan realizar
los tramites directamente ante la institucion bancaria.

IV. GARANTIZAR QUE LOS RECURSOS SE CANALICEN
EXCLUSIVAMENTE A LA POBLACION OBJETIVO Y ASEGURAR
QUE EL MECANISMO DE DISTRIBUCION, OPERACION Y
ADMINISTRACION FACILITE LA OBTENCION DE INFORMACION
Y LA EVALUACION DE LOS BENEFICIOS ECONOMICOS Y
SOCIALES DE SU ASIGNACION Y APLICACION; ASI COMO
EVITAR QUE SE DESTINEN RECURSOS A UNA ADMINISTRACION
COSTOSA Y EXCESIVA

Para lograr un mejor nivel de ejercicio y aprovechamiento de los recursos, la Unidad
Administrativa Responsable del Programa (UARP) realiza una calendarizacion eficiente y
prevé que la entrega de los apoyos sea realizada y ejercida de manera oportuna, en apego
a la normatividad aplicable.

CUARTO INFORME TRIMESTRAL 2017]18



 Demoraimmaa-rdAe Deameirmminareras A drlrtrese A aryrmrs
IO erama adeé rension para AQUuitos iviavores
ey e e e e e e

Adicionalmente, la Sedesol puede realizar una evaluacién del avance de las acciones y
ejercicio de los recursos en cada entidad y destinar hasta el 3.61 por ciento del
presupuesto asignado al Programa para el desarrollo de las diversas acciones asociadas
con la planeacion, operacién, supervision, seguimiento, atencion ciudadana, evaluacién
externa del Programa e inclusion financiera.

Los apoyos son canalizados a las personas Adultas Mayores a través de alguna de las
siguientes instituciones:

Instituciones liquidadoras

e Las personas beneficiarias reciben una planilla con etiquetas de seguridad que canjean,
al presentar su identificacion oficial con fotografia vigente, en la Mesa de Atencién a la
instancia liquidadora contra el recibo de la entrega del apoyo. Esta modalidad se lleva
a cabo en localidades de hasta 30 mil habitantes.

e Para recibir los apoyos subsecuentes, las personas beneficiarias deberan presentar su
identificacion oficial con fotografia vigente y la etiqueta de seguridad del bimestre
correspondiente.

Instituciones bancarias

En localidades que cuenten con infraestructura bancaria, principalmente en aquéllas con
mas de 30 mil habitantes, la entrega de apoyos se realiza a través de transferencias
electrénicas.

Contraloria Social

El programa promueve la participacion de la poblacion beneficiaria del programa a través
de la integracion y operacion de Comités de Contraloria Social, para el seguimiento,
supervision y vigilancia del cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el
Programa, asi como la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados al mismo.

La Contraloria Social se sujeta a lo establecido en los Lineamientos para la promocion y
operacion de la Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social vigentes,
bajo el esquema validado por la Secretaria de la Funcién Pdblica.
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V. INCORPORAR MECANISMOS PERIODICOS DE SEGUIMIENTO,
SUPERVISION Y EVALUACION QUE PERMITAN AJUSTAR LAS
MODALIDADES DE SU OPERACION O DECIDIR SOBRE SU
CANCELACION
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Seguimiento

La Unidad Administrativa Responsable del Programa, asi como las Delegaciones de la
Secretaria en las entidades federativas, llevaron a cabo el seguimiento y la supervisién al
ejercicio de los recursos y a las acciones implementadas. Asimismo, la Direccién General
de Seguimiento acuerda con la Unidad Responsable del Programa su participacién en las
acciones de seguimiento a las obras, proyectos y acciones en las entidades federativas.

Evaluacion

Como se establece en el articulo 72 al 80 de la Ley General de Desarrollo Social (LGDS) y
los articulos 1, 2, 3 primer parrafo, 27, 45, 78, 85, 110 y 111 en la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH) la SEDESOL durante el presente
ejercicio fiscal, se dio cumplimiento a lo establecido por el Programa Anual de Evaluacién
de los Programas Federales de la Administracion Publica Federal (PAE 2017), el cual fue
emitido por el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL) y la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP).

Durante el cuarto trimestre, iniciaron los trabajos para la elaboraciéon de la Evaluacion de
Consistencia y Resultados (ECyR) 2017-2018, del Programa Pension para Adultos
Mayores, de acuerdo al numeral 25 del PAE 2017 y su Anexo 2b. En el mes de noviembre
se llevé a cabo una reunién con el equipo evaluador, en cumplimento a los acuerdos
establecidos, se realizaron dos entregas de informacién del programa, la primera el 27 de
noviembre y la segunda el 11 de diciembre de 2017.

Por otra parte, se finalizé la Ficha de Monitoreo y Evaluacién del Programa Pension para
Adultos Mayores (PPAM) de conformidad con el numeral 22, 29 y 37 del PAE 2017 y su
Anexo 2a., la cual esta publicada en las paginas web del CONEVAL y de la SEDESOL.

VI. EN SU CASO, BUSCAR FUENTES ALTERNATIVAS DE INGRESOS
PARA LOGRAR UNA MAYOR AUTOSUFICIENCIA Y UNA
DISMINUCION O CANCELACION DE LOS APOYOS CON CARGO
A RECURSOS PRESUPUESTARIOS

No aplica.
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VII. ASEGURAR LA COORDINACION DE ACCIONES ENTRE
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES, PARA EVITAR DUPLICACION EN
EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS Y REDUCIR GASTOS
ADMINISTRATIVOS

El Programa Pension para Adultos Mayores cuenta con un Comité Técnico, cuya funcion
es ser el 6rgano rector y el Unico facultado para interpretar las Reglas de Operacion del
Programa ademas de resolver los casos no previstos en las mismas.

El Comité esta integrado por representantes de la Subsecretaria de Desarrollo Social y
Humano, la Subsecretaria de Planeacion, Evaluacion y Desarrollo Regional, el Director
General de Atencion a Grupos Prioritarios (DGAGP) y el Director General de
Geoestadistica y Padrones de Beneficiarios (DGGPBA) y la Direccién General Adjunta para
la Igualdad de Género. La Direccion General de Atencién a Grupos Prioritarios ocupa la
Secretaria Técnica.

El Comité Técnico, propicia y establece la coordinaciéon necesaria entre las instituciones
para garantizar que sus acciones no se contrapongan, afecten o presenten duplicidades
con otros programas o acciones del gobierno federal o de las entidades federativas en
materia de atencién a los Adultos Mayores.

Apoyo para Adultos Mayores de PROSPERA Programa de Inclusion Social

La UARP podra acordar con la Coordinacion Nacional de PROSPERA Programa de Inclusion
Social, la transferencia de beneficiarios del Apoyo para Adultos Mayores de dicho
programa al Padron Activo de Beneficiarios del Programa Pension para Adultos Mayores,
siempre que cumplan con los requisitos establecidos en las Reglas de Operacion.

VIII. PREVER LA TEMPORALIDAD EN SU OTORGAMIENTO

De acuerdo con las Reglas de Operacion del PPAM, los apoyos son entregados a las y los
beneficiarios mientras se encuentren en el Padréon Activo de Beneficiarios y conforme a la
disponibilidad presupuestal del Programa, siempre y cuando no incurran en alguna de las
siguientes situaciones:

En el esquema de Entrega de Apoyos en efectivo, los beneficiarios que no se presenten al
cobro de sus apoyos, se les suspendera la emisién de los mismos hasta que soliciten su
reincorporacion en las Sedes de Atencion del programa.

Cuando el solicitante haya proporcionado informacion falsa o documentos ap6crifos para
cumplir con los requisitos sefialados en las Reglas de Operacion.
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A las y los solicitantes integrados al padrén de beneficiarios a partir del ejercicio fiscal
2012, que la DGGPB y la URP, identifiquen que reciben pagos mayores a $1,092 pesos
mensuales por concepto de jubilacién o pensién de tipo contributivo.

Estan exentas de suspension, por tiempo indefinido, aquellas personas beneficiarias que
también pertenecen al Padron de Beneficiarios del Programa de Atencion a Jornaleros
Agricolas (PAJA), es decir:

Las personas registradas en el Padron de Beneficiarios del PAJA de la Sedesol, continuaran
recibiendo sus apoyos al migrar por la temporada agricola, previa certificacion de su
situacion por parte del PAJA. Esta medida aplica por un periodo maximo de tres bimestres,
pudiendo ampliarse hasta por otro plazo igual.

Reexpedicion de Apoyos

Solamente se aplica para la reexpedicién masiva de los apoyos econémicos directos, en
caso de una contingencia por la que no se haya instalado la Sede de Atencién para el pago.
En tales casos éstas deben solicitarse por parte de la Delegacién a través de oficio a la
URP, justificando las razones de la no entrega de apoyo s, y ésta se realizara siempre que
exista la disponibilidad presupuestal.

IX. PROCURAR QUE SEA EL MEDIO MAS EFICAZ Y EFICIENTE PARA
ALCANZAR LOS OBJETIVOS Y METAS QUE SE PRETENDEN

Incorporacién de Beneficiarios

Al cuarto trimestre del ejercicio fiscal 2017, fueron instaladas 300 sedes en localidades
de mas de 30 mil habitantes en las 32 entidades federativas del pais, donde se logré
incorporar a 20,170 personas Adultas Mayores al Programa.

En el caso de las localidades de hasta 30 mil habitantes, fueron instaladas 9,862 Mesas
de Atencion para el pago de apoyos econémicos directos, asimismo, en esta modalidad se
incorporaron 28,555 personas Adultas Mayores.

La incorporacién a nivel nacional, considerando tanto a las ventanillas como a las mesas
de atencion fue de 48,725 beneficiarios adultos mayores.
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Apoyo Econémico Directo

Al finalizar el cuarto trimestre del afio, el Padron Activo de Beneficiarios se conformé por
5'123,5533 beneficiarios. Asimismo, en el periodo referido, el pago destinado para los
apoyos econémicos directos fue de 35,599.9 4 millones de pesos.

El Programa se sumd de manera transversal a los esfuerzos de la CNcH, a efecto de
contribuir a que una mayor cantidad de personas de 65 afios y mas tengan acceso a este
esquema de proteccién social. Como resultado de ello, al cuarto trimestre de 2017, han
sido atendidas 78,898 personas adultas mayores en situaciéon de pobreza extrema de
alimentacion, los cuales fueron evaluados e identificados a partir de la informacién
socioeconomica integrada al SIFODE. En cuanto al monto de la inversion en Apoyos
Economicos Directos, asciende a 517.1 millones de pesos.

PADRON ACTIVO DE BENEFICIARIOS CUARTO TRIMESTRE DE 2017

Entidad Hombres Mujeres Beneficiarios

1 Aguascalientes 14,843 26,379 41,222
2 Baja California 29,290 49,374 78,664
3 Ejlraca"fom'a 7,985 12,551 20,536
4 Campeche 16,552 19,926 36,478
5 Coahuila de 28,333 58,333 86,666

Zaragoza
6 Colima 12,649 19,587 32,236
7 Chiapas 105,340 117,548 222,888
8 Chihuahua 49,244 77,283 126,527
g Ciudad de 125,275 274,928 400,203

México
10 Durango 31,811 43,652 75,463
11 Guanajuato 102,614 153,616 256,230
12 Guerrero 88,743 113,742 202,485
13 Hidalgo 68,357 92,009 160,366
14 Jalisco 121,509 192,150 313,659
15 México 187,373 341,032 528,405

3 Entre el tercer trimestre y el cuarto trimestre se registra una disminucién del Padrén Activo de Beneficiarios que
responde a las bajas naturales del padrén y a que hubo un nimero importante de beneficiarios que no se presentaron a
cobrar su apoyo por lo que se aplica el numeral 3.6.3.1 de las Reglas de Operacidn, en las que se establece que “lasy los
beneficiarios incluidos en el esquema de entrega de apoyos en efectivo, que no se presenten al cobro de sus apoyos, se les
suspendera la emisidn de los mismos hasta que soliciten su reincorporacién en las Sedes de Atencidn del programa."

4 Cifras preliminares, que corresponden al monto cobrado al quinto bimestre mas el emitido al sexto bimestre.
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16 g"g:}‘q’;gén de 111,287 147,952 259,239
17 Morelos 40,914 60,145 101,059
18 Nayarit 27,769 35,467 63,236
19 Nuevo Lebn 40,939 103,573 144,512
20 Oaxaca 113,533 147,961 261,494
21 Puebla 115,720 175,119 290,839
22 Querétaro 26,654 44,695 71,349
23 Quintana Roo 15,131 19,271 34,402
24 San Luis Potosi 64,082 82,502 146,584
25 Sinaloa 52,659 79,745 132,404
26 Sonora 39,441 65,671 105,112
27 Tabasco 47,186 57,308 104,494
28 Tamaulipas 52,035 81,444 133,479
29 Tlaxcala 23,967 34,665 58,632
30 Veracruz 191,493 254,764 446,257
31 Yucatan 36,929 56,778 93,707
32 Zacatecas 43,858 50,868 94,726

2,033,515 3,090,038 5,123,553

Fuente: Sedesol. Direccion General de Atencion a Grupos Prioritarios.

Incorporacién al Sistema Financiero Nacional

El Programa proporciona los apoyos necesarios para que las y los beneficiarios que residan
en localidades desde las cuales puedan acceder a servicios y productos financieros sean
incorporadas al Sistema Financiero Nacional, incluyendo el otorgamiento de una tarjeta
electrénica asociada a una cuenta bancaria en la que reciban sus apoyos econémicos. Al
cuarto trimestre del ejercicio fiscal 2017 el Programa el Programa erogd recursos como
gastos de operacion para el mantenimiento y administracion de las cuentas bancarias de
las y los beneficiarios con el siguiente importe:

Total
Concepto General

(millones de pesos)

Mantenimientos de cuenta 209.5

Fuente: Sedesol. Direccion General de Atencion a Grupos
Prioritarios.
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De los 5'123,553 Adultos Mayores que conforman el PAB, a 55.1 por ciento les fue
entregado el apoyo econdémico mediante transferencia electroénica, es decir, el nUmero de
personas Adultas Mayores incorporadas al Sistema Financiero Nacional son 2°822,907;
mientras que al resto de las personas beneficiarias del Programa, se les otorgo el apoyo a
través de las 9,862 Mesas de Atencion instaladas en 14,552 localidades del pais, lo
anterior es debido a que las localidades de residencia de 2’300,646 personas beneficiarias
no cuentan con infraestructura bancaria.

Acciones para Aminorar el Deterioro de la Salud Fisica y Mental

En el marco de la Red Social del Programa, las Gestoras(es) Voluntarias(os) Activas (os)
llevaron a cabo un total de 358,018 acciones entre las que se encuentran, las actividades
en favor de los beneficiarios, campanas de orientacion, grupos de crecimiento, jornadas
informativas, diagnostico comunitario y difusion de programas de Sedesol, estas
actividades fomentan la participacion social mediante la promocién de los Derechos
Humanos, en especifico derechos de las personas Adultas Mayores, y la promocion de
temas como el desarrollo personal, cuidados de la salud, cuidado del medio ambiente,
educacién para aminorar los dafios provocados por desastres naturales, entre otros, en
beneficio de la poblacion de Adultos Mayores.

NUMERO DE ACCIONES REALIZADAS POR GESTORES VOLUNTARIOS
CUARTO TRIMESTRE DE 2017

Ndmero de acciones
Concepto .
realizadas

Actividades en Favor de los Beneficiarios 75,188
Campanas de Orientacién 66,811
Diagnéstico Comunitario 28,171
Difusion de Programas Sedesol 43,055
Grupos de Crecimiento 57,590
Jornadas Informativas 87,203

Tota Ge accones  ssms

Fuente: Sedesol. Direccion General de Atencién a Grupos Prioritarios.

Llevar a cabo estos eventos permitié fortalecer la comunicacion con las personas
beneficiarias del PPAM mediante acciones orientadas a potenciar su desarrollo fisico y
mental.

Con la finalidad de acercar los apoyos y servicios del Programa a la poblacion beneficiaria,
en las sedes de atencidn, que dan cobertura a localidades o colonias cercanas, fue
conformada una Red Social mediante la que se informa, comunica y orienta a la poblacién
beneficiaria; asimismo coadyuva en las actividades para la entrega de los apoyos vy las
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Acciones de Proteccién Social y Participacion Comunitaria. Al cuarto trimestre de 2017,
la Red Social se encuentra integrada por 7,578 personas denominadas Gestoras o
Gestores Voluntarios Activos.

Coordinacion Interinstitucional

En el contexto de la coordinacion interinstitucional con otras instancias de la
Administracion Pablica y Organizaciones de la Sociedad Civil, al cuarto trimestre con una
inversion de 2.7 millones de pesos se han realizado 129 proyectos orientados a favorecer
la proteccion social en 31 entidades del pais, en los cuales se tratan temas sobre derechos
humanos, seguridad social; alimentacién, salud, educacion, saneamiento basico y
autoestima.

Contraloria Social

Con la participaciéon de personas beneficiarias a través de la integracion y operacion de
Comités de Contraloria Social, para el seguimiento, supervision y vigilancia del
cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el Programa, asi como de la
correcta aplicacion de los recursos publicos asignados, al cuarto trimestre de 2017, se
constituyeron 5,972 comités, de los cuales, 90.5 por ciento fueron capacitados, es decir,
5,405.
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Avance en Indicadores

Resultados de los Principales Indicadores

Programa de Pensién para Adultos Mayores
Enero-Diciembre 2017
(Informacién Preliminar)

Unidad de Medida:
Porcentaje de Porcentaje
beneficiarios que 95.00 95.00 96.88 101.98 |Periodo: Bimestral
reciben apoyo
econémico
) Unidad de Medida:
Porcentaje de Porcentaje
beneficiarios Periodo: Bimestral
incorporados al 53.33 53.33 55.10 103.32
Sistema Financiero
Nacional
Unidad de Medida:
Porcentaje de Porcentaje
Periodo: Bimestral
adultos mayores 100.00 100.00 47.32 47.32
incorporados al
Programa

Fuente: Sedesol, Direccion General de Seguimiento con informacién del Presupuesto de Egresos de la
Federacién 2017, de la Direcciéonn General de Atencién a Grupos Prioritarios y del Portal Aplicativo de la
Secretaria de Hacienda (PASH).

Explicacion a variaciones respecto al resultado de indicadores

De los tres indicadores reportados en el cuadro de resultados, el avance relativo al
“Porcentaje de beneficiarios que reciben apoyo econémico” se encuentra dentro de rango.

El indicador “Porcentaje de beneficiarios incorporados al Sistema Financiero Nacional”
presenta un avance de 103.2 por ciento ya que se incorpord al Sistema Financiero
Nacional al 55.1 por ciento de las personas adultas mayores pertenecientes al Padrén
Activo de Beneficiarios respecto del 53.33 por ciento esperado, debido a la ampliacion del
numero de localidades que cuentan con infraestructura bancaria.
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Por otra parte, el avance del indicador “Porcentaje de Adultos Mayores incorporados”, es
menor respecto a la meta del periodo, debido, en gran medida, a los recortes
presupuestales que realizé la SHCP al Programa, lo que restringio las incorporaciones de
Adultos Mayores.

Es importante aclarar que el indicador “Porcentaje de beneficiarios que reciben apoyo
econdémico” se refiere a la proporcion de beneficiarios que cobr6 su apoyo, en este sentido
el programa busca mantener un porcentaje del 95 por ciento en cada bimestre. Asi mismo,
el indicador “Porcentaje de beneficiarios incorporados al Sistema Financiero Nacional” se
refiere a la proporcién de Adultos Mayores que reciben su apoyo a través de la banca
multiple, y lo que se busca es mantener un nivel cercano al 53 por ciento en cada bimestre.

X. REPORTAR SU EJERCICIO, DETALLANDO LOS ELEMENTOS A QUE
SE REFIEREN LAS FRACCIONES T A IX, INCLUYENDO EL IMPORTE
DE LOS RECURSOS

El presupuesto original del Programa para el ejercicio fiscal 2017 de 39,100.5 millones de
pesos, fue modificado a 37,020.8 millones de pesos.

Conforme a lo establecido en el numeral 4.3 de la Reglas de Operacién, para el desarrollo
de las diversas acciones asociadas con la planeacion, operacién, supervision, seguimiento,
atencion ciudadana y evaluacion externa, la Sedesol destiné recursos por hasta el 3.61
por ciento del presupuesto asignado al Programa.

Al cuarto trimestre del afo, el ejercicio presupuestario ascendié a 36,973.6 millones de
pesos, lo que representa el 99.9 por ciento de lo programado para el periodo. En el Capitulo
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y otras Ayudas, Concepto 4300 Subsidios
y Subvenciones se ejercieron 35,642.2 millones de pesos, mientras que en los capitulos
1000.- Servicios Personales, el monto ejercido fue de 542.3 millones de pesos y en los
capitulos 2000.- Materiales y Suministros y 3000.- Servicios generales los recursos
ejercidos fueron de 50.7 y 738.4 millones de pesos, respectivamente.

El subejercicio de 1.5% presentado en el Capitulo 3000 Servicios Generales corresponden
a recursos que se encuentran en ambiente controlado por parte de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico. Una vez que sean autorizados podran ser considerados como
parte del gasto ejercido dentro del Presupuesto 2017.
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Direccion de Integracion de Resultados (DIR) PTO-TIT-DIR4-1/16

Presupuesto Ejercido Entregado o Dirigido a los Beneficiarios
a Nivel de Capitulo y Concepto de Gasto
- Recursos Fiscales -

4000 Transferencias, asignaciones,

- 38,981,620,032 35,642,572,948| 35,642,572,948  35,642,241,732 100.0
subsidios y otras ayudas

4300 Subsidios y Subvenciones 38,981,620,032 35,642,572,948|  35,642,572,948  35,642,241,732 100.0

43101 Subsidios a la produccién 38,981,620,032 35,642,572,948 35,642,572,948 35,642,241,732 100.0

Otros Capitulos de Gasto
- Recursos Fiscales -

1000 Servicios personales 118,920,490 578,061,134 578,061,134 542,287,358 93.8
2000 Materiales y Suministros 0 50,868,685 50,868,685 50,670,731 99.6
3000 Servicios generales 749,328,012 749,328,012 738,446,990

Fuente: Sedesol. Direccion General de Seguimiento, con base en informacion del PEF 2017, de la Direccion General de Atencion a Grupos Prioritarios, de la Direccion
General de Programacion y Presupuesto y con cifras al 31 de diciembre de 2017 del Sistema de Contabilidad y Presupuesto (SICOP).

CUARTO INFORME TRIMESTRAL 2017]29



PROGRAMA DE ESTANCIAS INFANTILES PARA
APOYAR A MADRES TRABAJADORAS




C Froerama ae cstancias imnrantcies para Apovar aiviadares 1rapailaaoras
e e e R [ >

OBJETIVO GENERAL

Contribuir a dotar de esquemas de seguridad social que protejan el bienestar
socioecondmico de la poblacién en situacion de carencia o pobreza mediante el
mejoramiento de las condiciones de acceso y permanencia en el mercado laboral de las
madres, padres solos y tutores que buscan empleo, trabajan o estudian y acceden a los
servicios de cuidado y atencién infantil.

I IDENTIFICAR CON PRECISION A LA POBLACION OBJETIVO,
TANTO POR GRUPO ESPECIFICO COMO POR REGION DEL PAIS,
ENTIDAD FEDERATIVA Y MUNICIPIO

Cobertura

El Programa opera a nivel nacional. Al cierre preliminar de 2017, el Programa de Estancias
Infantiles para Apoyar a Madres Trabajadoras (PEIl), tuvo presencia geografica en 1,297
municipios; de los cuales, 44 estan entre los 250 con menor indice de Desarrollo Humano
(IDH) de acuerdo con el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD),
mientras que 225 presentan un alto o muy alto grado de marginacién, de acuerdo con la
clasificacion del Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO). El PEI tuvo presencia en 545
municipios con poblacion predominantemente indigena, de acuerdo con la clasificacion
que realiza la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas (CDI).

Poblacion Objetivo del Programa

Enla modalidad de Apoyo a Madres Trabajadoras y Padres Solos, la poblacién objetivo son
las madres, padres solos y tutores que trabajan, buscan empleo o estudian, cuyo ingreso
per capita estimado por hogar no rebasa la Linea de Bienestar y declaran que no tienen
acceso a servicios de cuidado y atencion infantil a través de instituciones publicas de
seguridad social u otros medios, y que tienen bajo su cuidado al menos a una nifa o nifio
de entre 1 y hasta 3 afios 11 meses de edad (un dia antes de cumplir los 4 aios), o entre
1y hasta 5 afos 11 meses de edad (un dia antes de cumplir los 6 afos), en casos de nifas
0 ninos con alguna discapacidad.

En la modalidad de Impulso a los Servicios de Cuidado y Atenciéon Infantil, la poblacion
objetivo son las personas fisicas o personas morales, que deseen establecer y operar una
Estancia Infantil, o que cuenten con espacios en los que se brinde o pretenda brindar el
servicio de cuidado y atencion infantil, para la poblacion objetivo del Programa en la
modalidad de Apoyo a Madres Trabajadoras y Padres Solos.

En el siguiente cuadro, se muestra la poblacion potencial, la poblacion objetivo y la
poblacién atendida en el marco del PEl. La poblacion potencial y la objetivo, son
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actualizadas por la Direccion General de Andlisis y Prospectiva de la Sedesol (DGAP), con
un desfase promedio de tres meses posteriores al periodo a ser reportado. a la fecha de
entrega del presente Informe, la DGAP no ha remitido la actualizacién de las poblaciones
por lo que se reportan los datos correspondientes al segundo trimestre del afio. La cifra
de poblacién atendida corresponde al cuarto trimestre de 2017.

POBLACION POTENCIAL, OBJETIVO Y ATENDIDA DEL PROGRAMA DE ESTANCIAS INFANTILES PARA
APOYAR A MADRES TRABAJADORAS Y PADRES SOLOS *

Nacional 3,051,362 781,776 311,076
Aguascalientes 27,157 5674 5,853
Baja California 59,625 11,022 1,634
Baja California Sur 9,312 2,614 1,648
Campeche 26,941 7,811 3,442
Coahuila 44,392 10,457 7,547
Colima 12,505 2,889 4,238
Chiapas 268,311 48,260 13,955
Chihuahua 56,458 11,847 6,119
Ciudad de México 127,935 50,959 17,113
Durango 45,448 13,413 8,059
Guanajuato 136,978 33,269 15,636
Guerrero 131,146 29,623 11,634
Hidalgo 87,216 18,081 7,567
Jalisco 148,939 40,025 16,538
México 437,802 99,239 38,219
Michoacan 167,069 57,161 11,269
Morelos 52,413 18,053 10,054
Nayarit 29,829 9,784 7,805
Nuevo Lebn 66,287 15,905 5,100
Oaxaca 133,087 40,792 7,078
Puebla 191,754 51,295 17,494
Querétaro 46,314 8,566 4,645
Quintana Roo 31,874 7,536 2,760
San Luis Potosi 71,971 17,277 6,821
Sinaloa 64,173 20,726 13,147
Sonora 47,071 13,477 6,948
Tabasco 78,115 21,571 7,282
Tamaulipas 72,492 18,399 8,445
Tlaxcala 39,466 10,767 7,268
Veracruz 237,066 57,505 22,556
Yucatan 51,156 16,194 6,438
Zacatecas 51,060 11,585 6,764

Fuente: Sedesol, Direccién General de Andlisis y Prospectiva de la Sedesol con informacién de la ENOE, 2017, Il y Direccién General
de Politicas Sociales de la Sedesol, con datos preliminares al 31 de diciembre de 2017.

*Los datos de poblacién potencial y objetivo son al segundo trimestre de 2017, dado que la Unidad Responsable del cdlculo y
actualizacién de las mismas, no las ha remitido a los programas.
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II. EN SU CASO, PREVER MONTOS MAXIMOS POR BENEFICIARIO Y
POR PORCENTAJE DEL COSTO TOTAL DEL PROGRAMA. EN LOS
PROGRAMAS DE BENEFICIO DIRECTO A INDIVIDUOS O GRUPOS
SOCIALES, LOS MONTOS Y PORCENTAJES SE ESTABLECERAN
CON BASE EN CRITERIOS REDISTRIBUTIVOS QUE DEBERAN
PRIVILEGIAR A LA POBLACION DE MENOS INGRESOS Y
PROCURAR LA EQUIDAD ENTRE REGIONES Y ENTIDADES
FEDERATIVAS, SIN DEMERITO DE LA EFICIENCIA EN EL LOGRO
DE LOS OBJETIVOS

Modalidad de Apoyo a Madres Trabajadoras y Padres Solos

Las personas que hayan cubierto los criterios y requisitos de elegibilidad, reciben los
servicios en las Estancias Infantiles afiliadas al Programa con espacios disponibles, cuyo
costo sera cubierto por el Gobierno Federal y la persona Beneficiaria bajo el siguiente
esquema:

e Apoyo Federal. - El Gobierno Federal, por conducto de la Sedesol, cubre el costo de los
servicios de cuidado y atencién infantil de la siguiente forma:

- 900 pesos mensuales por cada nifa o nifio de entre 1 afo y hasta un dia antes de
cumplir los 4 anos, inscrita(o) en alguna Estancia Infantil afiliada al Programa, que
cuente con Autorizacion del Modelo.

- 1,800 pesos mensuales por cada nifa o nifio de entre 1 afo y hasta un dia antes de
cumplir los 6 anos, en los casos de nifias(os) con alguna discapacidad, que cuente
con certificado médico vigente, inscrita(o) en alguna Estancia Infantil afiliada al
Programa que cuente con Autorizacion del Modelo.

Brinda apoyos mensuales a las personas beneficiarias en esta modalidad hasta por un
maximo de tres nifas(os) por hogar en el mismo periodo de tiempo, salvo que se trate de
nacimientos multiples. El apoyo se otorga hasta por un periodo maximo de tres afos por
cada nifa(o), y hasta cinco afnos en casos de nifas(os) con discapacidad, sin rebasar la
edad de las(os) ninas(os) que se establezca en las Reglas de Operacién vigentes y de
acuerdo con la disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal respectivo.

Este apoyo es entregado directamente a la persona Responsable de la Estancia Infantil
afiliada al Programa, de acuerdo con el esquema de entrega establecido en las Reglas de
Operacion vigentes.

En esta modalidad, la Beneficiaria debe hacer una aportaciéon mensual por concepto de
corresponsabilidad, que cubra la diferencia entre el apoyo que le otorga el Gobierno
Federal y la cuota que fije la Responsable de la Estancia Infantil. Dicha cuota es un
complemento que ayuda a cubrir la alimentacion y los servicios de cuidado y atencién
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infantil establecidos en las Reglas de Operacion vigentes. La aportacion de la Beneficiaria
es entregada de manera directa a la Responsable de la Estancia Infantil.

Modalidad de Impulso a los Servicios de Cuidado y Atencién Infantil

Las personas fisicas o morales, que deseen establecer y operar una Estancia Infantil o que
cuenten con espacios en los que se brinde o pretenda brindar el servicio de cuidado y
atencion infantil, para atender a la poblacién objetivo del Programa en la modalidad de
Apoyo a Madres Trabajadoras y Padres Solos, podran solicitar a la Delegacién de la
Secretaria en la entidad correspondiente su afiliaciéon al Programa. Recibiran un apoyo
inicial de hasta 70 mil pesos (apoyo Unico) para la adecuacion, habilitacion y equipamiento
del inmueble donde operara la Estancia Infantil y, cumplir con los requisitos establecidos
en las Reglas de Operacion vigentes.

Las personas Responsables de las Estancias Infantiles que durante el ejercicio fiscal 2017
suscribieron el Convenio de Concertacion para continuar afiliadas al Programa recibiran un
reembolso de hasta seis mil pesos, para la revalidacion y/o visto bueno del Programa
Interno de Proteccion Civil (PIPC) o instrumento equivalente reconocido por la autoridad
local competente, el cual se entregara por Unica ocasién a la persona Responsable de la
Estancia Infantil.

A través del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF), la Sedesol, o
terceras personas que éstas instituciones determinen, capacita a las personas
Responsables de las Estancias Infantiles afiliadas al Programa, en temas relacionados con
la operacién de las mismas.

La Sedesol otorga un seguro contra accidentes personales a todas las nifas(os) bajo el
cuidado de personas Beneficiarias del Programa en la modalidad de Apoyo a Madres
Trabajadoras y Padres Solos, que asisten a las Estancias Infantiles afiliadas al Programa.

Las Responsables de las Estancias Infantiles que, para el ejercicio fiscal 2017 suscribieron
el Convenio de Concertacion para continuar afiliadas al Programa, reciben un reembolso
de hasta 9 mil pesos, correspondiente a la prima para el pago de la Péliza del Seguro de
Responsabilidad Civil y Danos a Terceros que sea contratada durante el ejercicio fiscal
2017. Este reembolso se les entrega, por Unica ocasion, una vez que presentan copia del
documento vigente a la Delegacion de la Secretaria en la respectiva entidad federativa, y
la compafia aseguradora haya recibido el pago de la misma.
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[I. PROCURAR QUE EL MECANISMO DE DISTRIBUCION,
OPERACION Y ADMINISTRACION  OTORGUE  ACCESO
EQUITATIVO A TODOS LOS GRUPOS SOCIALES Y GENEROS
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