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LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 5, sefiala que a ninguna persona
se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
debiendo recibir, por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el
presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene
derecho al trabajo digno y socialmente dutil.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, prevé que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material”. De la misma forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro, define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o
de ambos géneros, independientemente del grado de preparacion técnica requerida para cada profesion y
oficio, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para
hacerlo o por el hecho de figurar en las nédminas o listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

Es asi, que en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren
la justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, determina que un trabajador tiene derecho a la
pension por vejez en los casos que la misma sefala, por ende, es un derecho irrenunciable. Igualmente en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado se avocara a resolver sobre solicitudes de pension o
jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable. Cuando se acredite
que el trabajador no cumple con los requisitos de Ley sera rechazada la solicitud respectiva”.

4. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y éste
sirvio al Gobierno del Estado, a los Gobiernos Municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las
empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir
una pension por vejez, teniendo la obligacion de pago la ultima entidad en donde presto sus servicios, tal como
lo dispone el articulo 133 de la Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, menciona en su articulo 139, que “Tienen derecho a
la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen veinte afios de
servicios”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pensién por
vejez se calculard aplicando al sueldo que percibe, los porcentajes sefalados en el mismo.

6. Que en fecha 16 de julio de 2012, la C. ROSA ESTHER CORDOVA ALVA O ROSA ESTHER CORDOVA DE
ARROYO O ROSA ESTHER CORDOVA ALVA DE ARROYO solicita al Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa,
Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencion ante la Quincuagésima Sexta Legislatura
del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tiene
derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141 y 147, fraccion | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio DRH/DRL/652/2012, de fecha 16 de julio de 2012, signado por la Lic. Alicia Beatriz Patricia
Hoyos Bravo, Directora del Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro, se presentd formal solicitud de decreto de pensién por vejez a favor de la C. ROSA ESTHER
CORDOVA ALVA O ROSA ESTHER CORDOVA DE ARROYO O ROSA ESTHER CORDOVA ALVA DE
ARROYO; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fracciéon | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.
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10.

Que atendiendo a la informaciéon remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, la C. ROSA ESTHER
CORDOVA ALVA O ROSA ESTHER CORDOVA DE ARROYO O ROSA ESTHER CORDOVA ALVA DE
ARROYO cuenta con 25 afios y 10 meses de servicio, lo que se acredita mediante constancia de antigiiedad
de fecha 16 de julio de 2012, expedida por la Lic. Alicia Beatriz Patricia Hoyos Bravo, Directora de Recursos
Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, de la que se desprende que la
trabajadora presté sus servicios del 16 de octubre de 1986 al 16 de agosto de 2012 (fecha en que se le
concedio la licencia de pre-pension), desempefiando su ultimo puesto como Maestra adscrita a la Escuela
Normal del Estado, Organismo desconcentrado del Sector Educacién, percibiendo un salario de $31,387.20
(Treinta y un mil trescientos ochenta y siete pesos 20/100 M.N.), mas la cantidad de $3,222.00 (Tres mil
doscientos veintidos 00/100 M.N.) por concepto de quinquenio, dando un total mensual de $34,609.20 (Treinta
y cuatro mil seiscientos nueve pesos 20/100 M.N.). Con fundamento en el articulo 18, fracciones IX y X del
Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio de Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro, le corresponde a la trabajadora el 90% (Noventa por ciento) del sueldo que
venia percibiendo, resultando en forma mensual la cantidad de $31,148.28 (Treinta y un mil ciento cuarenta
y ocho pesos 28/100 M.N.), pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que,
segun se desprende del acta de nacimiento niumero 37 del libro de nacimientos de 1935, suscrita por Amelia
Rios Altez Jefe del Registro del Estado Civil de la Municipalidad Provincial de Bolognesi, la C. ROSA ESTHER
CORDOVA ALVA O ROSA ESTHER CORDOVA DE ARROYO O ROSA ESTHER CORDOVA ALVA DE
ARROYO nacié el 6 de febrero de 1935 en Chiquian, Municipalidad Provincial de Bolognesi, Republica del
Pera.

Que por medio de escritura numero 21,370 expedida por el Lic. José Maria Hernandez Ramos, Notario Titular
de la Notaria Publica Numero 25 de Querétaro, se da fe de acuerdo a las testimoniales en el documento
descritas, que la C. ROSA ESTHER CORDOVA ALVA O ROSA ESTHER CORDOVA DE ARROYO O ROSA
ESTHER CORDOVA ALVA DE ARROYO se ha ostentado con dichas variantes en su hombre, pero que
corresponde a una misma persona.

Que atendiendo a los requisitos sefialados en la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el
Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del
Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para el otorgamiento de la pensién por vejez, se desprende que se
han reunido todos y cada uno de los mismos, resultando viable la peticién que realiza el Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro, para otorgar el mencionado derecho a la C. ROSA ESTHER CORDOVA ALVA O ROSA
ESTHER CORDOVA DE ARROYO O ROSA ESTHER CORDOVA ALVA DE ARROYO, por haber cumplido
mas de 60 afos de edad y 25 afos y 10 meses de servicio, concediéndosele la pensién por vejez por la
cantidad correspondiente al 90% (Noventa por ciento) del ultimo salario percibido, mas las prestaciones que de
hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro.

Por lo expuesto, la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro expide el siguiente:
DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
A LA C. ROSA ESTHER CORDOVA ALVA O ROSA ESTHER CORDOVA DE ARROYO O ROSA ESTHER
CORDOVA ALVA DE ARROYO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 139, 140,

147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el Convenio Laboral que contiene las
Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y en
justo reconocimiento a los servicios prestados al Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se concede pension por

vejez a la C. ROSA ESTHER CORDOVA ALVA O ROSA ESTHER CORDOVA DE ARROYO O ROSA ESTHER

CORDOVA ALVA DE ARROYO, quien el ultimo cargo que desempenara era el de Maestra adscrita a la escuela
Normal del Estado, Organismo Desconcentrado del Sector Educacion, asignandosele por este concepto, en forma
vitalicia, la cantidad de $31,148.28 (TREINTA Y UN MIL CIENTO CUARENTA Y OCHO PESOS 28/100 M.N.)
mensuales, equivalentes al 90% (Noventa por ciento) del ultimo salario que percibia, por el desempefio de su puesto,
mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de

Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara a la C. ROSA ESTHER CORDOVA
ALVA O ROSA ESTHER CORDOVA DE ARROYO O ROSA ESTHER CORDOVA ALVA DE ARROYO, a partir del
dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el Ultimo sueldo, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS SIETE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS
MIL DOCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. HIRAM RUBIO GARCIA
PRESIDENTE

Rdubrica

DIP. ANTONIO CABRERA PEREZ
SEGUNDO SECRETARIO

Rdubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo
dispuesto por los articulos 22 fraccion I, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién
por vejez a la C. Rosa Esther Cérdova Alva o Rosa Esther Cérdova de Arroyo o Rosa Esther Cordova Alva de Arroyo.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia once del mes de octubre del afio dos mil doce, para su debida publicacion y observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge L6pez Portillo Tostado

Secretario de Gobierno
Rubrica

C.P. Manuel Pozo Cabrera
Oficial Mayor
Rubrica
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LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 5, sefiala que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode,
siendo licitos, debiendo recibir, por consecuencia, la remuneracion econémica correspondiente, para vivir
dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que
toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, prevé que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por
trabajo toda actividad humana intelectual o material”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, define al trabajador como toda persona fisica que preste un
servicio material, intelectual o de ambos géneros, independientemente del grado de preparacion técnica
requerida para cada profesion y oficio, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor
publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las néminas o listas de raya de los
trabajadores de base o eventuales.

Es asi, que en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que
procuren la justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, determina que un trabajador tiene derecho a la
pension por vejez en los casos que la misma sefala, por ende, es un derecho irrenunciable. Igualmente
en su articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado se avocara a resolver sobre solicitudes de
pension o jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de Ley sera rechazada la solicitud
respectiva”.

4. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y
éste sirvi6 al Gobierno del Estado, a los Gobiernos Municipales, a los 6rganos con autonomia
constitucional, a las empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le
corresponde el derecho de recibir una pension por vejez, teniendo la obligacién de pago la ultima entidad
en donde presto sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, menciona en su articulo 139, que “Tienen
derecho a la pensién por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta arfios de edad, tuviesen
veinte afos de servicios”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto
de la pension por vejez se calculara aplicando al sueldo que percibe, los porcentajes sefialados en el
mismo.

6. Que en fecha 9 de julio de 2012, el C. JOSE FELIPE EUGENIO DE JESUS JIMENEZ solicita al Lic. José
Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencion ante la
Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio
de la pension por vejez a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141y
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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7. Que mediante oficio DRH/DRL/617/2012, de fecha 9 de julio de 2012, signado por la Lic. Alicia Beatriz
Patricia Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro, se presenté formal solicitud de decreto de pensién por vejez a favor del C. JOSE
FELIPE EUGENIO DE JESUS JIMENEZ; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147,
fraccion |y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacién remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, el C. JOSE
FELIPE EUGENIO DE JESUS JIMENEZ cuenta con 21 afios y 15 dias de servicio, lo que se acredita
mediante constancia de antigliedad de fecha 9 de julio de 2012, emitida por la Lic. Alicia Beatriz Patricia
Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro, de la que se desprende que el trabajador presté sus servicios del 16 de julio de 1991 al 1 de
agosto de 2012 (fecha en que se le concedio la licencia de pre-pension), desempefiando su ultimo puesto
como Intendente adscrito al Instituto del Deporte y la Recreacion del Estado de Querétaro, Organismo
Desconcentrado del Sector Educacidn, percibiendo un salario de $5,569.00 (Cinco mil quinientos sesenta
y nueve pesos 00/100 M.N.), mas la cantidad de $2,579.00 (Dos mil quinientos setenta y nueve pesos
00/100 M.N.) por concepto de quinquenio, dando un total mensual de $8,148.00 (Ocho mil ciento cuarenta
y ocho pesos 00/100 M.N.). Con fundamento en el articulo 18, fracciones IX y X del Convenio Laboral que
contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio de Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro, le corresponde al trabajador el 65% (Sesenta y cinco por ciento) del sueldo que
venia percibiendo, resultando en forma mensual la cantidad de $5,296.20 (Cinco mil doscientos
noventa y seis pesos 20/100 M.N.), pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta anos de
edad, ya que, segun se desprende del acta de nacimiento numero 845, Oficialia 1, Libro 1 de La Cafada,
Qro., suscrita por la Dra. en D. Martha Fabiola Larrondo Montes, Directora Estatal del Registro Civil del
Estado de Querétaro, el C. JOSE FELIPE EUGENIO DE JESUS JIMENEZ naci6 el 10 de julio de 1941.

9. Que atendiendo a los requisitos sefialados en la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el
Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del
Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para el otorgamiento de la pension por vejez, se desprende que
se han reunido todos y cada uno de los mismos, resultando viable la peticion que realiza el Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro, para otorgar el mencionado derecho al C. JOSE FELIPE EUGENIO
DE JESUS JIMENEZ, por haber cumplido mas de 60 afios de edad y 21 afios y 15 dias de servicio,
concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 65% (Sesenta y cinco por ciento)
del ultimo salario percibido, mas las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo
al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JOSE FELIPE EUGENIO DE JESUS JIMENEZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 139,
140, 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el Convenio Laboral que
contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo del Estado
de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Poder, se concede pension por vejez
al C. JOSE FELIPE EUGENIO DE JESUS JIMENEZ, quien el ultimo cargo que desempenara era el de
Intendente adscrito al Instituto del Deporte y la Recreacion del Estado de Querétaro, Organismo
Desconcentrado del Sector Educacion, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de
$5,296.20 (CINCO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS 20/100 M.N.) mensuales, equivalentes al
65% (Sesenta y cinco por ciento) del uUltimo salario que percibia, por el desempefo de su puesto, mas los
incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara al C. JOSE FELIPE
EUGENIO DE JESUS JIMENEZ, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el dltimo
sueldo, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS SIETE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO
DOS MIL DOCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. HIRAM RUBIO GARCIA
PRESIDENTE

Rdubrica

DIP. ANTONIO CABRERA PEREZ
SEGUNDO SECRETARIO

Rdubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de
lo dispuesto por los articulos 22 fraccion I, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez al C. José Felipe Eugenio de Jesus Jiménez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia once del mes de octubre del afio dos mil doce, para su debida publicacién y observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge Lépez Portillo Tostado

Secretario de Gobierno
Rubrica

C.P. Manuel Pozo Cabrera
Oficial Mayor

Rdubrica
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LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 5, sefiala que a ninguna persona se le
podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir,
por consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, esto para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, independientemente del grado de preparacion técnica requerida para cada profesion y oficio, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de
figurar en las nominas o listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

3. Que el articulo 130 de la ultima Ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado se avocaré a resolver sobre
solicitudes de pensién o jubilacién, conforme a lo establecido en la presente ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de ley sera rechazada la solicitud respectiva’.

4. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los Gobiernos Municipales, a los 6érganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una jubilacién,
teniendo la obligacién de pago la ultima entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina en su articulo 147, fraccion |, inciso a), que los
requisitos a cumplir para obtener el derecho de jubilacion son los siguientes:

I. Jubilacion...

a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos Humanos
u érgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1.Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacién del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pensién o jubilacién del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, siempre que el
mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensién por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;
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6.

c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del expediente,
sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
f) Copia certificada de la identificacion oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacion o prepensién por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de cabildo que
autorice realizar el tramite de la jubilacién o pension por vejez ante la Legislatura del Estado”.

Que mediante escrito de fecha 13 de julio de 2012, la C. ESTELA ALCANTARA ALONSO solicita al Lic. José
Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencién ante la
Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la
jubilacion a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 126, 127, 133, 136, 137, 138 y 147,
fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

Que mediante oficio DRH/DRL/636/2012, de fecha 13 de julio de 2012, signado por la Lic. Alicia Beatriz Patricia
Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se
present6 ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de decreto de jubilacion a favor de la C.
ESTELA ALCANTARA ALONSO; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley
de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, la C. ESTELA
ALCANTARA ALONSO cuenta con 28 afios y 12 dias de servicio, lo que se acredita mediante constancia de
antigliedad de fecha 13 de julio de 2012, suscrita por la Lic. Alicia Beatriz Patricia Hoyos Bravo, Directora de
Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, de la que se desprende que
la trabajadora labor6 para dicha dependencia del 19 de julio de 1984 al 01 de agosto de 2012 (fecha en que se le
concedio la licencia de pre-jubilacion), siendo el ultimo puesto desempefiado el de Secretaria Ejecutiva “A” adscrita a
la Oficina del Secretario del Trabajo, percibiendo un salario de $15,935.00 (Quince mil novecientos treinta y cinco
pesos 00/100 M.N.) mas la cantidad de $3,222.00 (Tres mil doscientos veintidés pesos 00/100 M.N.) por concepto de
quinquenio, lo que hacen un total de $19,157.00 (Diecinueve mil ciento cincuenta y siete pesos 00/100 M.N.) en
forma mensual.

Que al haberse cubierto los requisitos de ley para el otorgamiento de la jubilacion, resulta viable la peticion que
realiza el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para concederle el mencionado derecho a la C. ESTELA
ALCANTARA ALONSO por haber cumplido 28 afios y 12 dias de servicio, concediéndosele la jubilacién por la
cantidad correspondiente al 100% (Cien por ciento) del ultimo salario percibido, mas las prestaciones que de hecho y
por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo expuesto, la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
A LA C. ESTELA ALCANTARA ALONSO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefalados en los articulos 126, 127, 133, 136, 137,

138 y 147, fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como los articulos 18, fraccion X y 48, del
Convenio Laboral que contiene las condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Poder, se concede jubilacion a la C.
ESTELA ALCANTARA ALONSO quien el tltimo cargo que desempefiara era el de Secretaria Ejecutiva “A” adscrita a la
Oficina del Secretario del Trabajo, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $19,157.00
(DIECINUEVE MIL CIENTO CINCUENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (Cien por
ciento) del ultimo salario que percibia, por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le
correspondan.
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Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara a la C. ESTELA ALCANTARA ALONSO,
a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el ultimo sueldo, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS SIETE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL DOCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. HIRAM RUBIO GARCIA

PRESIDENTE
Rdubrica

DIP. ANTONIO CABRERA PEREZ
SEGUNDO SECRETARIO
Rubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto
por los articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede jubilacion a la C. Estela
Alcantara Alonso.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia once del mes de octubre del afio dos mil doce, para su debida publicacion y observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge L6pez Portillo Tostado
Secretario de Gobierno
Rdubrica

C.P. Manuel Pozo Cabrera
Oficial Mayor
Rdubrica
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LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 5, sefiala que a ninguna persona se le
podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir,
por consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, esto para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, independientemente del grado de preparacion técnica requerida para cada profesion y oficio, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de
figurar en las nominas o listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

3. Que el articulo 130 de la ultima ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado se avocara a resolver sobre
solicitudes de pensién o jubilacién, conforme a lo establecido en la presente ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de ley sera rechazada la solicitud respectiva”.

4. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los Gobiernos Municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una jubilacién,
teniendo la obligacién de pago la ultima entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina en su articulo 147, fraccion |, inciso a), que los
requisitos a cumplir para obtener el derecho de jubilacion son los siguientes:

I. Jubilacion...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos Humanos
u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1.Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacién del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pensién o jubilacién del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que el
mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensién por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;
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c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del expediente,
sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
f) Copia certificada de la identificacién oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacién o prepensién por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de cabildo que
autorice realizar el tramite de la jubilacién o pension por vejez ante la Legislatura del Estado”.

6. Que mediante escrito de fecha 9 de julio de 2012, el C. JOSE LUIS MORALES OLVERA solicita al Lic. José
Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencién ante la
Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la
jubilacion a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 126, 127, 133, 136, 137, 138 y 147,
fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio DRH/DRL/615/2012, de fecha 9 de julio de 2012, signado por la Lic. Alicia Beatriz Patricia Hoyos
Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se
presento ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de decreto de jubilacion a favor del C.
JOSE LUIS MORALES OLVERA; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley
de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacién remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, el C. JOSE LUIS
MORALES OLVERA cuenta con 28 afos y 22 dias de servicio, lo que se acredita mediante constancia de
antigliedad de fecha 9 de julio de 2012 suscrita por la Lic. Alicia Beatriz Patricia Hoyos Bravo, Directora de Recursos
Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, de la que se desprende que el
trabajador laboré para dicho Poder del 10 de enero de 1984 al 23 de diciembre de 1985, y del 5 de junio de 1986 al
16 de julio de 2012 (fecha en que se le concedié la licencia de pre-jubilacion), siendo el ultimo puesto desempefiado
el de Policia Primero adscrito a la Direccién de Policia Estatal de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, percibiendo
un salario de $13,023.00 (Trece mil veintitrés pesos 00/100 M.N.) mas la cantidad de $3,222.00 (Tres mil doscientos
veintidés pesos 00/100 M.N.) por concepto de quinquenio, lo que hacen un total de $16,245.00 (Dieciséis mil
doscientos cuarenta y cinco pesos 00/100 M.N.) en forma mensual.

9. Que al haberse cubierto los requisitos de ley para el otorgamiento de la jubilacion, resulta viable la peticion que
realiza el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para concederle el mencionado derecho al C. JOSE LUIS
MORALES OLVERA, por haber cumplido 28 afios y 22 dias afios de servicio, concediéndosele la jubilacion por la
cantidad correspondiente al 100% (Cien por ciento) del ultimo salario percibido, més las prestaciones que de hecho y
por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
AL C. JOSE LUIS MORALES OLVERA

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 133, 136, 137,
138 y 147, fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como los articulos 18, fraccion X y 48, del
Convenio Laboral que contiene las condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Poder, se concede jubilacion al C.
JOSE LUIS MORALES OLVERA, quien el Gltimo cargo que desempefara era el de Policia Primero adscrito a la Direccion
de Policia Estatal de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad
de $16,245.00 (DIECISEIS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.) mensuales, equivalentes al
100% (Cien por ciento) del ultimo salario que percibia, por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y
legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara al C. JOSE LUIS MORALES OLVERA, a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el ultimo sueldo, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periodico Oficial del
Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS SIETE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL DOCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. HIRAM RUBIO GARCIA
PRESIDENTE
Rubrica

DIP. ANTONIO CABRERA PEREZ
SEGUNDO SECRETARIO
Rubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto
por los articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede jubilacion al C. José Luis
Morales Olvera.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia once del mes de octubre del afio dos mil doce, para su debida publicacion y observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa
Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge Lopez Portillo Tostado
Secretario de Gobierno
Rubrica

C.P. Manuel Pozo Cabrera
Oficial Mayor
Rubrica
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LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 5, sefiala que a ninguna persona se le
podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir,
por consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, esto para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, independientemente del grado de preparacion técnica requerida para cada profesion y oficio, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de
figurar en las nominas o listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

3. Que el articulo 130 de la ultima Ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado se avocaré a resolver sobre
solicitudes de pensién o jubilacién, conforme a lo establecido en la presente ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de ley sera rechazada la solicitud respectiva”.

4. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los Gobiernos Municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una jubilacién,
teniendo la obligacién de pago la ultima entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina en su articulo 147, fraccion |, inciso a), que los
requisitos a cumplir para obtener el derecho de jubilacion son los siguientes:

I. Jubilacion...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos Humanos
u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacién del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pensién o jubilacién del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que el
mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensién por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;
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c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del expediente,
sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
f) Copia certificada de la identificacion oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacion o prepensién por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de cabildo que
autorice realizar el tramite de la jubilacién o pension por vejez ante la Legislatura del Estado”.

6. Que mediante escrito de fecha 12 de julio de 2012, el C. PEDRO ANTONIO ESTRADA RODRIGUEZ solicita al Lic.
José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencion ante la
Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la
jubilacion a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 126, 127, 133, 136, 137, 138 y 147,
fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio DRH/DRL/631/2012, de fecha 12 de julio de 2012, signado por la Lic. Alicia Beatriz Patricia
Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se
present6 ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de decreto de jubilacién a favor del C.
PEDRO ANTONIO ESTRADA RODRIGUEZ; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y
148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, el C. PEDRO ANTONIO
ESTRADA RODRIGUEZ cuenta con 30 afios y 10 meses de servicio, lo que se acredita mediante constancia de
antigliedad de fecha 12 de julio de 2012, suscrita por la Lic. Alicia Beatriz Patricia Hoyos Bravo, Directora de
Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, de la que se desprende que
el trabajador labor6 para este Poder del 1 de octubre de 1981 al 1 de agosto de 2012 (fecha en que se le concedié la
licencia de pre-jubilacién), siendo el uUltimo puesto desempefiado el de Maestro adscrito a la Escuela Normal del
Estado de Querétaro, Organismo Desconcentrado del Sector Educacion, percibiendo un salario de $36,534.00
(Treinta y seis mil quinientos treinta y cuatro pesos 00/100 M.N.) més la cantidad de $3,864.00 ( Tres mil ochocientos
sesenta y cuatro pesos 00/100 M.N.) por concepto de quinquenio, lo que hacen un total de $40,398.00 (Cuarenta mil
trescientos noventa y ocho pesos 00/100 M.N.) en forma mensual.

9. Que al haberse cubierto los requisitos de ley para el otorgamiento de la jubilacion, resulta viable la peticion que
realiza el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para concederle el mencionado derecho al C. PEDRO ANTONIO
ESTRADA RODRIGUEZ, por haber cumplido 30 afios y 10 meses de servicio, concediéndosele la jubilacion por la
cantidad correspondiente al 100% (Cien por ciento) del ultimo salario percibido, mas las prestaciones que de hecho y
por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBI'LACI(')N
AL C. PEDRO ANTONIO ESTRADA RODRIGUEZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 133, 136, 137,
138 y 147, fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como los articulos 18, fraccion X y 48, del
Convenio Laboral que contiene las condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Poder, se concede jubilacion al C.
PEDRO ANTONIO ESTRADA RODRIGUEZ, quien el Ultimo cargo que desempefiara era el de Maestro adscrito a la
Escuela Normal del Estado de Querétaro, Organismo Desconcentrado del Sector Educacién, asignandosele por este
concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $40,398.00 (CUARENTA MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS
00/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (Cien por ciento) del ultimo salario que percibia, por el desempefio de su
puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara al C. PEDRO ANTONIO ESTRADA
RODRIGUEZ, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el ultimo sueldo, por haber solicitado su
baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS SIETE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL DOCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. HIRAM RUBIO GARCIA
PRESIDENTE
Rdubrica

DIP. ANTONIO CABRERA PEREZ
SEGUNDO SECRETARIO
Rubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto
por los articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede jubilaciéon al C. Pedro
Antonio Estrada Rodriguez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia once del mes de octubre del afio dos mil doce, para su debida publicacion y observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge L6pez Portillo Tostado
Secretario de Gobierno
Rdubrica

C.P. Manuel Pozo Cabrera
Oficial Mayor
Rdubrica
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LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 5, sefiala que a ninguna persona se le
podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir,
por consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, esto para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, independientemente del grado de preparacion técnica requerida para cada profesion y oficio, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de
figurar en las nominas o listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

3. Que el articulo 130 de la ultima Ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado se avocaré a resolver sobre
solicitudes de pensién o jubilacién, conforme a lo establecido en la presente ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de ley sera rechazada la solicitud respectiva”.

4. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los Gobiernos Municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una jubilacién,
teniendo la obligacién de pago la ultima entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina en su articulo 147, fraccion |, inciso a), que los
requisitos a cumplir para obtener el derecho de jubilacion son los siguientes:

I. Jubilacion...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos Humanos
u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacién del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pensién o jubilacién del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que el
mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensién por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;
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c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del expediente,
sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
f) Copia certificada de la identificacion oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacion o prepensién por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de cabildo que
autorice realizar el tramite de la jubilacién o pension por vejez ante la Legislatura del Estado”.

6. Que mediante escrito de fecha 13 de julio de 2012, el C. DANIEL ROJO VENEGAS solicita al Lic. José Eduardo
Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencion ante la Quincuagésima Sexta
Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la jubilacién a que tiene
derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 126, 127, 133, 136, 137, 138 y 147, fraccion | de la Ley
de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio DRH/DRL/638/2012, de fecha 13 de julio de 2012, signado por la Lic. Alicia Beatriz Patricia
Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se
present6 ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de decreto de jubilacion a favor del C.
DANIEL ROJO VENEGAS; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, el C. DANIEL ROJO
VENEGAS cuenta con 28 afios y 24 dias de servicio, lo que se acredita mediante constancia de antigliedad de fecha
13 de julio de 2012, suscrita por la Lic. Alicia Beatriz Patricia Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la
Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, de la que se desprende que el trabajador labord para
este Poder del 6 de julio de 1984 al 1 de agosto de 2012, (fecha en que se le concedi6 la licencia de pre-jubilaciéon),
siendo el ultimo puesto desempefiado el de Suboficial adscrito a la Direccion de Policia Estatal de la Secretaria de
Seguridad Ciudadana, percibiendo un salario de $14,586.00 (Catorce mil quinientos ochenta y seis pesos 00/100
M.N.) mas la cantidad de $3,222.00 (Tres mil doscientos veintidos pesos 00/100 M.N.) por concepto de quinquenio,
lo que hacen un total de $17,808.00 (Diecisiete mil ochocientos ocho pesos 00/100 M.N.) en forma mensual.

9. Que al haberse cubierto los requisitos de ley para el otorgamiento de la jubilacion, resulta viable la peticion que
realiza el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para concederle el mencionado derecho al C. DANIEL ROJO
VENEGAS, por haber cumplido 28 afios y 24 dias de servicio, concediéndosele la jubilacion por la cantidad
correspondiente al 100% (Cien por ciento) del ultimo salario percibido, mas las prestaciones que de hecho y por
derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
AL C. DANIEL ROJO VENEGAS

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefalados en los articulos 126, 127, 133, 136, 137,
138 y 147, fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como los articulos 18, fraccion X y 48, del
Convenio Laboral que contiene las condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Poder, se concede jubilacion al C.
DANIEL ROJO VENEGAS, quien el ultimo cargo que desempefiara era el de Suboficial adscrito a la Direccidon de Policia
Estatal de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de
$17,808.00 (DIECISIETE MIL OCHOCIENTOS OCHO PESOS 00/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (Cien por
ciento) del ultimo salario que percibia, por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le
correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara al C. DANIEL ROJO VENEGAS, a partir
del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el ultimo sueldo, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS SIETE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL DOCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. HIRAM RUBIO GARCIA
PRESIDENTE
Rdubrica

DIP. ANTONIO CABRERA PEREZ
SEGUNDO SECRETARIO
Rubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto
por los articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede jubilacion al C. Daniel
Rojo Venegas.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia once del mes de octubre del afio dos mil doce, para su debida publicacion y observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa
Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge L6pez Portillo Tostado
Secretario de Gobierno
Rdubrica

C.P. Manuel Pozo Cabrera
Oficial Mayor
Rdubrica
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LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 5, sefala que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode,
siendo licitos, debiendo recibir, por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir
dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que
toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, prevé que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende
por trabajo toda actividad humana intelectual o material”. De la misma forma, el articulo 2 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, define al trabajador como toda persona fisica que preste un
servicio material, intelectual o de ambos géneros, independientemente del grado de preparacion técnica
requerida para cada profesion y oficio, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor
publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las nédminas o listas de raya de los
trabajadores de base o eventuales.

Es asi, que en la interpretacién y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que
procuren la justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, determina que un trabajador tiene derecho a la
pensién por vejez en los casos que la misma sefala, por ende, es un derecho irrenunciable. Igualmente
en su articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado se avocara a resolver sobre solicitudes de
pensién o jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de Ley sera rechazada la solicitud
respectiva”.

4. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y
éste sirvid6 al Gobierno del Estado, a los Gobiernos Municipales, a los o6rganos con autonomia
constitucional, a las empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le
corresponde el derecho de recibir una pension por vejez, teniendo la obligacion de pago la ultima entidad
en donde presto sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, menciona en su articulo 139, que “Tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta arfios de edad, tuviesen
veinte afios de servicios”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto
de la pension por vejez se calculara aplicando al sueldo que percibe, los porcentajes sefialados en el
mismo.

6. Que en fecha 26 de abril de 2012, el C. SALVADOR ANTONIO MUNOZ LAMBARRI solicita al Lic. José
Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencion ante la
Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio
de la pension por vejez a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141y
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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7. Que mediante oficio DRH/DRL/405/2012, de fecha 26 de abril de 2012, signado por la Lic. Alicia Beatriz
Patricia Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro, se presentd formal iniciativa de decreto de pension por vejez a favor del C.
SALVADOR ANTONIO MUNOZ LAMBARRI; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147,
fraccion |y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, el C.
SALVADOR ANTONIO MUNOZ LAMBARRI cuenta con 18 afios y 7 dias de servicio, lo que se acredita
mediante constancia de antigliedad de fecha 26 de abril de 2012, emitida por la Lic. Alicia Beatriz Patricia
Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro, de la que se desprende que el trabajador presté sus servicios del 9 de mayo de 1994 al 16 de
mayo de 2012 (fecha en que se le concedio la licencia de pre-pensién), desempefiando su ultimo puesto
como Jefe de Area Administrativa adscrito a la Direccién de Adquisiciones de la Oficialia Mayor,
percibiendo un salario de $26,348.00 (Veintiséis mil trescientos cuarenta y ocho pesos 00/100 M.N.), mas
la cantidad de $1,560.00 (Mil quinientos sesenta pesos 00/100 M.N.) por concepto de quinguenio, dando
un total mensual de $27,908.00 (Veintisiete mil novecientos ocho pesos 00/100 M.N.). Con fundamento
en el articulo 18, fracciones IX y X del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de
Trabajo de los Trabajadores al Servicio de Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, le corresponde a
dicho trabajador el 53% (Cincuenta y tres por ciento) del sueldo que venia percibiendo, resultando en
forma mensual la cantidad de $14,791.24 (Catorce mil setecientos noventa y un pesos 24/100 M.N.),
pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que, segun se desprende del
acta de nacimiento numero 207, Oficialia 1, libro 1, suscrita por la Dra. en D. Martha Fabiola Larrondo
Montes, Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. SALVADOR ANTONIO MUNOZ
LAMBARRI nacié el 19 de enero de 1941, en Querétaro, Qro.

9. Que atendiendo a los requisitos sefialados en la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el
Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del
Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para el otorgamiento de la pensién por vejez, se desprende que
se han reunido todos y cada uno de los mismos, resultando viable la peticién que realiza el Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro, para otorgar el mencionado derecho al C. SALVADOR ANTONIO
MUNOZ LAMBARRI, por haber cumplido mas de 60 afios de edad y 18 afios y 7 dias de servicio,
concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 53% (Cincuenta y tres por
ciento) del ultimo salario percibido, mas las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan,
con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo expuesto, la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. SALVADOR ANTONIO MUNOZ LAMBARRI

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127,
139, 140, 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el Convenio Laboral
que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Poder, se concede pension
por vejez al C. SALVADOR ANTONIO MUNOZ LAMBARRI, quien el Gltimo cargo que desempefiara era el de
Jefe de Area Administrativa adscrito a la Direccién de Adquisiciones de la Oficialia Mayor, asignandosele por
este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $14,791.24 (CATORCE MIL SETECIENTOS NOVENTA Y UN
PESOS 24/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 53% (Cincuenta y tres por ciento) del ultimo salario que
percibia, por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro.
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_ Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara al C. SALVADOR ANTONIO
MUNOZ LAMBARRI, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el ultimo sueldo, por
haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS CATORCE DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO
DOS MIL DOCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. HIRAM RUBIO GARCIA
PRESIDENTE

Rdubrica

DIP. ANTONIO CABRERA PEREZ
SEGUNDO SECRETARIO

Rdubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de
lo dispuesto por los articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez al C. Salvador Antonio Mufioz Lambarri.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia doce del mes de julio del afio dos mil doce, para su debida publicacion y observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge Lopez Portillo Tostado

Secretario de Gobierno
Rubrica

C.P. Manuel Pozo Cabrera
Oficial Mayor

Rubrica
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LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 5, sefala que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode,
siendo licitos, debiendo recibir, por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir
dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que
toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, prevé que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende
por trabajo toda actividad humana intelectual o material”. De la misma forma, el articulo 2 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, define al trabajador como toda persona fisica que preste un
servicio material, intelectual o de ambos géneros, independientemente del grado de preparacion técnica
requerida para cada profesion y oficio, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor
publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las nédminas o listas de raya de los
trabajadores de base o eventuales.

Es asi, que en la interpretacién y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que
procuren la justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, determina que un trabajador tiene derecho a la
pensién por vejez en los casos que la misma sefala, por ende, es un derecho irrenunciable. Igualmente
en su articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado se avocara a resolver sobre solicitudes de
pensién o jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de Ley sera rechazada la solicitud
respectiva”.

4. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y
éste sirvid6 al Gobierno del Estado, a los Gobiernos Municipales, a los o6rganos con autonomia
constitucional, a las empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le
corresponde el derecho de recibir una pension por vejez, teniendo la obligacion de pago la ultima entidad
en donde prestod sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, menciona en su articulo 139, que “Tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta arfios de edad, tuviesen
veinte afios de servicios”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto
de la pension por vejez se calculara aplicando al sueldo que percibe, los porcentajes sefialados en el
mismo.

6. Que en fecha 24 de abril de 2012, el C. BARTOLO AGUSTIN NERI BONIFACIO solicita al Lic. José
Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencion ante la
Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio
de la pension por vejez a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141y
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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7. Que mediante oficio DRH/DRL/397/2012, de fecha 24 de abril de 2012, signado por la Lic. Alicia Beatriz
Patricia Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro, se presenté formal iniciativa de decreto de pension por vejez a favor del C.
BARTOLO AGUSTIN NERI BONIFACIO; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147,
fraccion |y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, el C.
BARTOLO AGUSTIN NERI BONIFACIO cuenta con 18 afios y 1 mes de servicio, lo que se acredita
mediante constancia de antigiedad de fecha 24 de abril de 2012, emitida por la Lic. Alicia Beatriz Patricia
Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro, de la que se desprende que el trabajador prestd sus servicios del 1 de abril de 1994 al 1 de
mayo de 2012 (fecha en que se le concedio la licencia de pre-pensién), desempefiando su ultimo puesto
como Encargado de Cancha adscrito a la Coordinacion de Recintos Estratégicos de la Oficialia Mayor,
percibiendo un salario de $11,989.00 (Once mil novecientos ochenta y nueve pesos 00/100 M.N.), mas la
cantidad de $1,560.00 (Mil quinientos sesenta pesos 00/100 M.N.) por concepto de quinquenio, dando un
total mensual de $13,549.00 (Trece mil quinientos cuarenta y nueve pesos 00/100 M.N.). Con
fundamento en el articulo 18, fracciones IX y X del Convenio Laboral que contiene las Condiciones
Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio de Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, le
corresponde al trabajador el 53% (Cincuenta y tres por ciento) del sueldo que venia percibiendo,
resultando en forma mensual la cantidad de $7,180.97 (Siete mil ciento ochenta pesos 97/100 M.N.),
pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que, segun se desprende del
acta de nacimiento numero 3392, de Toluca, Estado de México, suscrita por el Prof. Heriberto Enriquez,
Juez del Estado Civil de Toluca, el C. BARTOLO AGUSTIN NERI BONIFACIO nacié el 2 de mayo de
1947, en San Pedro Totoltepec , Toluca, Estado de México.

9. Que atendiendo a los requisitos sefialados en la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el
Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del
Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para el otorgamiento de la pensién por vejez, se desprende que
se han reunido todos y cada uno de los mismos, resultando viable la peticién que realiza el Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro, para otorgar el mencionado derecho al C. BARTOLO AGUSTIN NERI
BONIFACIO, por haber cumplido mas de 60 afios de edad y 18 afos y 1 mes de servicio,
concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 53% (Cincuenta y tres por
ciento) del ultimo salario percibido, mas las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan,
con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. BARTOLO AGUSTIN NERI BONIFACIO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127,
139, 140, 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el Convenio Laboral
que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Poder, se concede pension
por vejez al C. BARTOLO AGUSTIN NERI BONIFACIO, quien el ultimo cargo que desempefiara era el de
Encargado de Cancha adscrito a la Coordinacion de Recintos Estratégicos de la Oficialia Mayor, asignandosele
por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $7,180.97 (SIETE MIL CIENTO OCHENTA PESOS 97/100
M.N.) mensuales, equivalentes al 53% (Cincuenta y tres por ciento) del ultimo salario que percibia, por el
desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara al C. BARTOLO AGUSTIN
NERI BONIFACIO, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el ultimo sueldo, por
haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS CATORCE DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO
DOS MIL DOCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. HIRAM RUBIO GARCIA
PRESIDENTE

Rdubrica

DIP. ANTONIO CABRERA PEREZ
SEGUNDO SECRETARIO

Rdubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de
lo dispuesto por los articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez al C. Bartolo Agustin Neri Bonifacio.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia doce del mes de julio del afio dos mil doce, para su debida publicacién y observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge Lépez Portillo Tostado

Secretario de Gobierno
Rubrica

C.P. Manuel Pozo Cabrera
Oficial Mayor

Rdubrica
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LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 5, sefala que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode,
siendo licitos, debiendo recibir, por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir
dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que
toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, prevé que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende
por trabajo toda actividad humana intelectual o material”. De la misma forma, el articulo 2 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, define al trabajador como toda persona fisica que preste un
servicio material, intelectual o de ambos géneros, independientemente del grado de preparacion técnica
requerida para cada profesion y oficio, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor
publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las nédminas o listas de raya de los
trabajadores de base o eventuales.

Es asi, que en la interpretacién y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que
procuren la justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, determina que un trabajador tiene derecho a la
pensién por vejez en los casos que la misma sefala, por ende, es un derecho irrenunciable. Igualmente
en su articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado se avocara a resolver sobre solicitudes de
pensién o jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de Ley sera rechazada la solicitud
respectiva”.

4. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y
éste sirvid6 al Gobierno del Estado, a los Gobiernos Municipales, a los o6rganos con autonomia
constitucional, a las empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le
corresponde el derecho de recibir una pension por vejez, teniendo la obligacion de pago la ultima entidad
en donde presto sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, menciona en su articulo 139, que “Tienen
derecho a la pensién por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen
veinte afos de servicios”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto
de la pension por vejez se calculara aplicando al sueldo que percibe, los porcentajes sefalados en el
mismo.

6. Que en fecha 16 de abril de 2012, el C. FERNANDO CARRANZA VALDEZ solicita al Lic. José Eduardo
Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencion ante la
Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio
de la pensioén por vejez a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141
y 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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7. Que mediante oficio DRH/DRL/361/2012, de fecha 17 de abril de 2012, signado por la Lic. Alicia Beatriz
Patricia Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro, se presenté formal iniciativa de decreto de pension por vejez a favor del C.
FERNANDO CARRANZA VALDEZ; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y
148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, el C.
FERNANDO CARRANZA VALDEZ cuenta con 18 afios y 1 mes de servicio, lo que se acredita mediante
constancia de antigiedad de fecha 17 de abril de 2012, emitida por la Lic. Alicia Beatriz Patricia Hoyos
Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro, de la que se desprende que el trabajador prestd sus servicios del 1 de abril de 1994 al 1 de
mayo de 2012 (fecha en que se le concedio la licencia de pre-pensién), desempefiando su ultimo puesto
como Auxiliar de Examen Tedrico adscrito a la Secretaria de Seguridad Ciudadana, percibiendo un
salario de $9,548.00 (Nueve mil quinientos cuarenta y ocho pesos 00/100 M.N.), mas la cantidad de
$1,560.00 (Mil quinientos sesenta pesos 00/100 M.N.) por concepto de quinquenio, dando un total
mensual de $11,108.00 (Once mil ciento ocho pesos 00/100 M.N.). Con fundamento en el articulo 18,
fracciones IX y X del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los
Trabajadores al Servicio de Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, corresponde a dicho trabajador el
53% (Cincuenta y tres por ciento) del sueldo que venia percibiendo, resultando en forma mensual la
cantidad de $5,887.24 (Cinco mil ochocientos ochenta y siete pesos 24/100 M.N.), pues cumple con
el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que, segun se desprende del acta de
nacimiento numero 337, juzgado 2, libro 10, suscrita por el Lic. Hegel Cortés Miranda, Juez de la Oficina
Central del Registro Civil del Distrito Federal, el C. FERNANDO CARRANZA VALDEZ naci6 el 5 de
agosto de 1943, en el Distrito Federal.

9. Que atendiendo a los requisitos sefialados en la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el
Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del
Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para el otorgamiento de la pensién por vejez, se desprende que
se han reunido todos y cada uno de los mismos, resultando viable la peticién que realiza el Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro, para otorgar el mencionado derecho al C. FERNANDO CARRANZA
VALDEZ, por haber cumplido mas de 60 afios de edad y 18 afos y 1 mes de servicio, concediéndosele la
pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 53% (Cincuenta y tres por ciento) del ultimo salario
percibido, mas las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto
de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. FERNANDO CARRANZA VALDEZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127,
139, 140, 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el Convenio Laboral
que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Poder, se concede pension
por vejez al C. FERNANDO CARRANZA VALDEZ, quien el ultimo cargo que desempefara era el de Auxiliar
de Examen Tedrico adscrito a la Secretaria de Seguridad Ciudadana, asignandosele por este concepto, en
forma vitalicia, la cantidad de $5,887.24 (CINCO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS 24/100
M.N.) mensuales, equivalentes al 53% (Cincuenta y tres por ciento) del ultimo salario que percibia, por el
desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara al C. FERNANDO
CARRANZA VALDEZ, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el ultimo sueldo,
por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS CATORCE DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO
DOS MIL DOCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. HIRAM RUBIO GARCIA
PRESIDENTE

Rdubrica

DIP. ANTONIO CABRERA PEREZ
SEGUNDO SECRETARIO

Rdubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de
lo dispuesto por los articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez al C. Fernando Carranza Valdez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia doce del mes de julio del afio dos mil doce, para su debida publicacién y observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge Lépez Portillo Tostado

Secretario de Gobierno
Rubrica

C.P. Manuel Pozo Cabrera
Oficial Mayor

Rdubrica
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LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 5, sefiala que a ninguna persona se le
podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir,
por consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, esto para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material”. De tal forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, independientemente del grado de preparacion técnica requerida para cada profesion y oficio, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de
figurar en las nominas o listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

3. Que el articulo 130 de la ultima Ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado se avocaré a resolver sobre
solicitudes de pensién o jubilaciéon, conforme a lo establecido en la presente ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de ley sera rechazada la solicitud respectiva”.

4. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los Gobiernos Municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una jubilacién,
teniendo la obligacién de pago la ultima entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina en su articulo 147, fraccion |, inciso a), que los
requisitos a cumplir para obtener el derecho de jubilacion son los siguientes:

I. Jubilacion...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos Humanos
u érgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1.Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacién del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pensién o jubilacién del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que el
mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensién por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;
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c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del expediente,
sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
f) Copia certificada de la identificacion oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacion o prepensién por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de cabildo que
autorice realizar el tramite de la jubilacién o pension por vejez ante la Legislatura del Estado”.

6. Que mediante escrito de fecha 13 de marzo de 2012, la C. NOEMi ROSAS SALAZAR solicita al Lic. José Eduardo
Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencion ante la Quincuagésima Sexta
Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la jubilacién a que tiene
derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 126, 127, 133, 136, 137, 138 y 147, fraccion | de la Ley
de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio DRH/DRL/269/2012, de fecha 16 de marzo de 2012, signado por la Lic. Alicia Beatriz Patricia
Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se
presentd ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal iniciativa de decreto de jubilacion a favor de la C.
NOEMi ROSAS SALAZAR,; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacién remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, la C. NOEMi ROSAS
SALAZAR cuenta con 30 afios y 1 mes de servicio, o que se acredita mediante constancia de antigiedad de fecha
16 de marzo de 2012, suscrita por la Lic. Alicia Beatriz Patricia Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la
Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, de la que se desprende que la trabajadora laboré para
dicha dependencia del 16 de marzo de 1982 al 16 de abril de 2012 (fecha en que se le concedid la licencia de pre-
jubilacioén), siendo el ultimo puesto desempefiado el de Supervisor adscrita a la Direccion de Ingresos de la
Secretaria de Planeacion y Finanzas, percibiendo un salario de $14,843.00 (Catorce mil ochocientos cuarenta y tres
pesos 00/100 M.N.) mas la cantidad de $3,864.00 (Tres mil ochocientos sesenta y cuatro pesos 00/100 M.N.) por
concepto de quinquenio, lo que hacen un total de $18,707.00 (DIECIOCHO MIL SETECIENTOS SIETE PESOS
00/100 M.N.) en forma mensual.

9. Que al haberse cubierto los requisitos de ley para el otorgamiento de la jubilacion, resulta viable la peticion que
realiza el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para concederle el mencionado derecho a la C. NOEMi ROSAS
SALAZAR, por haber cumplido 30 afios y 1 mes de servicio, concediéndosele la jubilacién por la cantidad
correspondiente al 100% (Cien por ciento) del ultimo salario percibido, mas las prestaciones que de hecho y por
derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
A LA C. NOEMI ROSAS SALAZAR

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefalados en los articulos 126, 127, 133, 136, 137,
138 y 147, fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como los articulos 18, fraccion X y 48, del
Convenio Laboral que contiene las condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Poder, se concede jubilacién a la C.
NOEMIi ROSAS SALAZAR, quien el tltimo cargo que desempefiara era el de Supervisor adscrita a la Direccion de Ingresos
de la Secretaria de Planeacion y Finanzas, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $18,707.00
(DIECIOCHO MIL SETECIENTOS SIETE PESOS 00/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (Cien por ciento) del
ultimo salario que percibia, por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le
correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara a la C. NOEMi ROSAS SALAZAR, a
partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el ultimo sueldo, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS TREINTA'Y UN DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL DOCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. HIRAM RUBIO GARCIA
PRESIDENTE
Rdubrica

DIP. ANTONIO CABRERA PEREZ
SEGUNDO SECRETARIO
Rubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto
por los articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede jubilacién a la C. Noemi
Rosas Salazar.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce del mes de julio del afio dos mil doce, para su debida publicacién y observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa
Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge L6pez Portillo Tostado
Secretario de Gobierno
Rdubrica

C.P. Manuel Pozo Cabrera
Oficial Mayor
Rdubrica
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LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 5, sefiala que a ninguna persona se le
podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir,
por consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, esto para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material”. De tal forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, independientemente del grado de preparacion técnica requerida para cada profesion y oficio, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de
figurar en las nominas o listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

3. Que el articulo 130 de la ultima Ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado se avocaré a resolver sobre
solicitudes de pensién o jubilacién, conforme a lo establecido en la presente ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de ley sera rechazada la solicitud respectiva”.

4. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los Gobiernos Municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una jubilacién,
teniendo la obligacién de pago la ultima entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina en su articulo 147, fraccion |, inciso a), que los
requisitos a cumplir para obtener el derecho de jubilacion son los siguientes:

I. Jubilacion...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos Humanos
u érgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacién del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pensién o jubilacién del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que el
mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensién por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;



Pag. 714 PERIODICO OFICIAL 31 de enero de 2013

c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del expediente,
sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
f) Copia certificada de la identificacion oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacion o prepensién por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de cabildo que
autorice realizar el tramite de la jubilacién o pension por vejez ante la Legislatura del Estado”.

6. Que mediante escrito de fecha 11 de abril de 2012, la C. MA. GLORIA ALVAREZ LOPEZ solicita al Lic. José
Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencién ante la
Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la
jubilacién a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 126, 127, 133, 136, 137, 138 y 147,
fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio DRH/DRL/337/2012, de fecha 11 de abril de 2012, signado por la Lic. Alicia Beatriz Patricia
Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se
presentd ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal iniciativa de decreto de jubilacion a favor de la C.
MA. GLORIA ALVAREZ LOPEZ; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la Ley
de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, la C. MA. GLORIA
ALVAREZ LOPEZ cuenta con 28 afios, 3 meses y 5 dias de servicio, lo que se acredita mediante constancia de
antigliedad de fecha 11 de abril de 2012, suscrita por la Lic. Alicia Beatriz Patricia Hoyos Bravo, Directora de
Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, de la que se desprende que
la trabajadora labor6 para dicha dependencia del 25 de enero de 1984 al 1 de mayo de 2012 (fecha en que se le
concedié la licencia de pre-jubilacién), siendo el Gltimo puesto desempefiado el de Jefe de Area adscrita a la
Direccion de Ingresos de la Secretaria de Planeacion y Finanzas, percibiendo un salario de $19,502.00 (Diecinueve
mil quinientos dos pesos 00/100 M.N.) mas la cantidad de $3,222.00 (Tres mil doscientos veintidos pesos 00/100
M.N.) por concepto de quinquenio, lo que hacen un total de $22,724.00 (Veintidés mil setecientos veinticuatro
pesos 00/100 M.N.) en forma mensual.

9. Que al haberse cubierto los requisitos de ley para el otorgamiento de la jubilacion, resulta viable la peticion que
realiza el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para concederle el mencionado derecho a la C. MA. GLORIA
ALVAREZ LOPEZ, por haber cumplido 28 afios, 3 meses y 5 dias de servicio, concediéndosele la jubilacion por la
cantidad correspondiente al 100% (Cien por ciento) del ultimo salario percibido, mas las prestaciones que de hecho y
por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JpBILACI()N
A LA C. MA. GLORIA ALVAREZ LOPEZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefalados en los articulos 126, 127, 133, 136, 137,
138 y 147, fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como los articulos 18, fraccion X y 48, del
Convenio Laboral que contiene las condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Poder, se concede jubilacién a la C.
MA. GLORIA ALVAREZ LOPEZ, quien el Gltimo cargo que desempefiara era el de Jefe de Area adscrita a la Direccion de
Ingresos de la Secretaria de Planeacion y Finanzas, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de
$22,724.00 (VEINTIDOS MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO PESOS 00/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100%
(Cien por ciento) del ultimo salario que percibia, por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y
legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara a la C. MA. GLORIA ALVAREZ LOPEZ,
a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el ultimo sueldo, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS TREINTA'Y UN DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL DOCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. HIRAM RUBIO GARCIA
PRESIDENTE
Rdubrica

DIP. ANTONIO CABRERA PEREZ
SEGUNDO SECRETARIO
Rubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto
por los articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede jubilacion a la C. Ma.
Gloria Alvarez Lépez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce del mes de julio del afio dos mil doce, para su debida publicacién y observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa
Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge L6pez Portillo Tostado
Secretario de Gobierno
Rdubrica

C.P. Manuel Pozo Cabrera
Oficial Mayor
Rdubrica
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LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 5, sefiala que a ninguna persona se le
podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir,
por consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, esto para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material”. De tal forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, independientemente del grado de preparacion técnica requerida para cada profesion y oficio, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de
figurar en las nominas o listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

3. Que el articulo 130 de la ultima Ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado se avocaré a resolver sobre
solicitudes de pensién o jubilacién, conforme a lo establecido en la presente ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de ley sera rechazada la solicitud respectiva”.

4. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los Gobiernos Municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una jubilacién,
teniendo la obligacién de pago la ultima entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina en su articulo 147, fraccion |, inciso a), que los
requisitos a cumplir para obtener el derecho de jubilacion son los siguientes:

I. Jubilacion...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos Humanos
u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacién del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pensién o jubilacién del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que el
mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensién por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;
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c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del expediente,
sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
f) Copia certificada de la identificacién oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacién o prepensién por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de cabildo que
autorice realizar el tramite de la jubilacién o pension por vejez ante la Legislatura del Estado”.

6. Que mediante escrito de fecha 18 de abril de 2012, la C. JULIETA DINORA NAVARRO CARRILLO solicita al Lic.
José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencion ante la
Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la
jubilacion a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 126, 127, 133, 136, 137, 138 y 147,
fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio DRH/DRL/364/2012, de fecha 18 de abril de 2012, signado por la Lic. Alicia Beatriz Patricia
Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se
presento ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal iniciativa de decreto de jubilacion a favor de la C.
JULIETA DINORA NAVARRO CARRILLO; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148
de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacién remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, la C. JULIETA DINORA
NAVARRO CARRILLO cuenta con 28 afios, 1 mes y 13 dias de servicio, lo que se acredita mediante constancia de
antigliedad de fecha 28 de febrero de 2011, signada por el Lic. José Francisco Pérez Uribe, Director de Recursos
Humanos del Municipio de Querétaro, en la que se sefiala que la trabajadora laboré para éste del 1 de octubre1992
al 30 de junio de 1994; ademas de la de fecha 18 de abril de 2012, suscrita por la Lic. Alicia Beatriz Patricia Hoyos
Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, de la que
se desprende que la trabajadora laboré para dicha dependencia del 10 de agosto de 1983 al 23 de mayo de 1986,
del 16 de junio de 1986 al 16 de marzo de 1992, y del 17 de mayo de 1994 al 1 de mayo de 2012 (fecha en que se le
concedid la licencia de pre-jubilacion), siendo el ultimo puesto desempefiado el de Jefe de Departamento adscrita a
la Direccidon de Registro Civil de la Secretaria de Gobierno, percibiendo un salario de $30,141.00 (Treinta mil ciento
cuarenta y un pesos 00/100 M.N.) mas la cantidad de $1,560.00 (Mil quinientos sesenta pesos 00/100 M.N.) por
concepto de quinquenio, lo que hacen un total de $31,701.00 (Treinta y un mil setecientos un pesos 00/100 M.N.)
en forma mensual.

9. Que al haberse cubierto los requisitos de ley para el otorgamiento de la jubilacién, resulta viable la peticion que
realiza el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para concederle el mencionado derecho a la C. JULIETA
DINORA NAVARRO CARRILLO, por haber cumplido 28 afios, 1 mes y 13 dias de servicio, concediéndosele la
jubilacion por la cantidad correspondiente al 100% (Cien por ciento) del ultimo salario percibido, mas las prestaciones
que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado
de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
A LA C. JULIETA DINORA NAVARRO CARRILLO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefalados en los articulos 126, 127, 133, 136, 137,
138 y 147, fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como los articulos 18, fraccion X y 48, del
Convenio Laboral que contiene las condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Poder, se concede jubilacién a la C.
JULIETA DINORA NAVARRO CARRILLO, quien el ultimo cargo que desempefiara era el de Jefe de Departamento
adscrita a la Direccion de Registro Civil de la Secretaria de Gobierno, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la
cantidad de $31,701.00 (TREINTA Y UN MIL SETECIENTOS UN PESOS 00/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100%
(Cien por ciento) del ultimo salario que percibia, por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y
legales que le correspondan.
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Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara a la C. JULIETA DINORA NAVARRO
CARRILLO, a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el ultimo sueldo, por haber solicitado su
baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS TREINTA Y UN DIiAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL DOCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. HIRAM RUBIO GARCIA
PRESIDENTE
Rdubrica

DIP. ANTONIO CABRERA PEREZ
SEGUNDO SECRETARIO
Rubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto
por los articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede jubilacion a la C. Julieta
Dinora Navarro Carrillo.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce del mes de julio del afio dos mil doce, para su debida publicacién y observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge L6pez Portillo Tostado
Secretario de Gobierno
Rdubrica

C.P. Manuel Pozo Cabrera
Oficial Mayor
Rdubrica
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LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 5, sefiala que a ninguna persona se le
podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir,
por consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, esto para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material”. De tal forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, independientemente del grado de preparacion técnica requerida para cada profesion y oficio, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de
figurar en las nominas o listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

3. Que el articulo 130 de la ultima Ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado se avocaré a resolver sobre
solicitudes de pensién o jubilacién, conforme a lo establecido en la presente ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de ley sera rechazada la solicitud respectiva”.

4. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los Gobiernos Municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una jubilacién,
teniendo la obligacién de pago la ultima entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina en su articulo 147, fraccion |, inciso a), que los
requisitos a cumplir para obtener el derecho de jubilacion son los siguientes:

I. Jubilacion...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos Humanos
u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacién del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pensién o jubilacién del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que el
mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensién por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;
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c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del expediente,
sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
f) Copia certificada de la identificacion oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacion o prepensién por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de cabildo que
autorice realizar el tramite de la jubilacién o pension por vejez ante la Legislatura del Estado”.

6. Que mediante escrito de fecha 15 de mayo de 2012, el C. SALVADOR ESTRADA BAUTISTA solicita al Lic. José
Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencién ante la
Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la
jubilacion a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 126, 127, 133, 136, 137, 138 y 147,
fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio DRH/DRL/443/2012, de fecha 15 de mayo de 2012, signado por la Lic. Alicia Beatriz Patricia
Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se
presentd ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal iniciativa de decreto de jubilacién a favor del C.
SALVADOR ESTRADA BAUTISTA,; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la
Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, el C. SALVADOR
ESTRADA BAUTISTA cuenta con 28 afos de servicio, lo que se acredita mediante constancia de antigliedad de
fecha 15 de mayo de 2012, suscrita por la Lic. Alicia Beatriz Patricia Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos
de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, de la que se desprende que el trabajador laboré
para dicha dependencia del 1 de junio de 1984 al 1 de junio de 2012 (fecha en que se le concedio la licencia de pre-
jubilacion), siendo el ultimo puesto desempefiado el de Analista de Cartografia Digital adscrito a la Direccién de
Catastro de la Secretaria de Planeacion y Finanzas, percibiendo un salario de $14,525.00 (Catorce mil quinientos
veinticinco pesos 00/100 M.N.) més la cantidad de $3,222.00 (Tres mil doscientos veintidés pesos 00/100 M.N.) por
concepto de quinquenio, lo que hacen un total de $17,747.00 (Diecisiete mil setecientos cuarenta y siete pesos
00/100 M.N.) en forma mensual.

9. Que al haberse cubierto los requisitos de ley para el otorgamiento de la jubilacion, resulta viable la peticion que
realiza el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para concederle el mencionado derecho al C. SALVADOR
ESTRADA BAUTISTA, por haber cumplido 28 afios de servicio, concediéndosele la jubilacién por la cantidad
correspondiente al 100% (Cien por ciento) del ultimo salario percibido, mas las prestaciones que de hecho y por
derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
AL C. SALVADOR ESTRADA BAUTISTA

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefalados en los articulos 126, 127, 133, 136, 137,
138 y 147, fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como los articulos 18, fraccion X y 48, del
Convenio Laboral que contiene las condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Poder se concede jubilacion al C.
SALVADOR ESTRADA BAUTISTA, quien el ultimo cargo que desempefiara era el de Analista de Cartografia Digital
adscrito a la Direcciéon de Catastro de la Secretaria de Planeacion y Finanzas, asignandosele por este concepto, en forma
vitalicia, la cantidad de $17,747.00 (DIECISIETE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.)
mensuales, equivalentes al 100% (Cien por ciento) del ultimo salario que percibia, por el desempefio de su puesto, mas los
incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara al C. SALVADOR ESTRADA
BAUTISTA, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el ultimo sueldo, por haber solicitado su
baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS CATORCE DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL DOCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. HIRAM RUBIO GARCIA
PRESIDENTE
Rdubrica

DIP. ANTONIO CABRERA PEREZ
SEGUNDO SECRETARIO
Rubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto
por los articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede jubilacién al C. Salvador
Estrada Bautista.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce del mes de julio del afio dos mil doce, para su debida publicacién y observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa
Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge L6pez Portillo Tostado
Secretario de Gobierno
Rdubrica

C.P. Manuel Pozo Cabrera
Oficial Mayor
Rdubrica



Pag. 722 PERIODICO OFICIAL 31 de enero de 2013

LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 5, sefiala que a ninguna persona se le
podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir,
por consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, esto para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material”. De tal forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, independientemente del grado de preparacion técnica requerida para cada profesion y oficio, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de
figurar en las nominas o listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

3. Que el articulo 130 de la ultima Ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado se avocaré a resolver sobre
solicitudes de pensién o jubilacién, conforme a lo establecido en la presente ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de ley sera rechazada la solicitud respectiva”.

4. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los Gobiernos Municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una jubilacién,
teniendo la obligacién de pago la ultima entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina en su articulo 147, fraccion |, inciso a), que los
requisitos a cumplir para obtener el derecho de jubilacion son los siguientes:

I. Jubilacion...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos Humanos
u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacién del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pensién o jubilacién del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que el
mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensién por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;
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c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del expediente,
sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
f) Copia certificada de la identificacion oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacion o prepensién por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de cabildo que
autorice realizar el tramite de la jubilacién o pension por vejez ante la Legislatura del Estado”.

6. Que mediante escrito de fecha 2 de mayo de 2012, el C. PEDRO MARTINEZ PEREZ solicita al Lic. José Eduardo
Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencion ante la Quincuagésima Sexta
Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la jubilacién a que tiene
derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 126, 127, 133, 136, 137, 138 y 147, fraccién | de la Ley
de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio DRH/DRL/418/2012, de fecha 2 de mayo de 2012, signado por la Lic. Alicia Beatriz Patricia
Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se
presentd ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal iniciativa de decreto de jubilacién a favor del C.
PEDRO MARTINEZ PEREZ; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacién remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, el C. PEDRO MARTINEZ
PEREZ cuenta con 28 afios, 1 mes y 18 dias de servicio, lo que se acredita mediante constancia de antigiiedad de
fecha 2 de mayo de 2012, suscrita por la Lic. Alicia Beatriz Patricia Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos
de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, de la que se desprende que el trabajador laboré
para dicho Poder del 28 de marzo de 1984 al 16 de mayo de 2012 (fecha en que se le concedid la licencia de pre-
jubilacién), siendo el ultimo puesto desempefado el de Policia Tercero adscrito a la Direccién de Policia Estatal de la
Secretaria de Seguridad Ciudadana, percibiendo un salario de $11,165.00 (Once mil ciento sesenta y cinco pesos
00/100 M.N.) mas la cantidad de $3,222.00 (Tres mil doscientos veintidds pesos 00/100 M.N.) por concepto de
quinquenio, lo que hacen un total de $14,387.00 (Catorce mil trescientos ochenta y siete pesos 00/100 M.N.) en
forma mensual.

9. Que al haberse cubierto los requisitos de ley para el otorgamiento de la jubilacion, resulta viable la peticion que
realiza el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para concederle el mencionado derecho al C. PEDRO MARTINEZ
PEREZ, por haber cumplido 28 afios, 1 mes y 18 dias de servicio, concediéndosele la jubilacion por la cantidad
correspondiente al 100% (Cien por ciento) del ultimo salario percibido, mas las prestaciones que de hecho y por
derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
AL C. PEDRO MARTINEZ PEREZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefalados en los articulos 126, 127, 133, 136, 137,
138 y 147, fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como los articulos 18, fraccion X y 48, del
Convenio Laboral que contiene las condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Poder, se concede jubilacion al C.
PEDRO MARTINEZ PEREZ, quien el Ultimo cargo que desempefiara era el de Policia Tercero adscrito a la Direccién de
Policia Estatal de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de
$14,387.00 (CATORCE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100%
(Cien por ciento) del ultimo salario que percibia, por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y
legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara al C. PEDRO MARTINEZ PEREZ, a partir
del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el ultimo sueldo, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS CATORCE DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL DOCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. HIRAM RUBIO GARCIA
PRESIDENTE
Rubrica

DIP. ANTONIO CABRERA PEREZ
SEGUNDO SECRETARIO
Rubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto
por los articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede jubilaciéon al C. Pedro
Martinez Pérez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce del mes de julio del afio dos mil doce, para su debida publicacién y observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa
Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge Lopez Portillo Tostado
Secretario de Gobierno
Rdubrica

C.P. Manuel Pozo Cabrera
Oficial Mayor
Rdubrica
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LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 5, sefiala que a ninguna persona se le
podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir,
por consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, esto para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material”. De tal forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, independientemente del grado de preparacion técnica requerida para cada profesion y oficio, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de
figurar en las nominas o listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

3. Que el articulo 130 de la ultima Ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado se avocaré a resolver sobre
solicitudes de pensién o jubilacién, conforme a lo establecido en la presente ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de ley sera rechazada la solicitud respectiva”.

4. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los Gobiernos Municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una jubilacién,
teniendo la obligacién de pago la ultima entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina en su articulo 147, fraccion |, inciso a), que los
requisitos a cumplir para obtener el derecho de jubilacion son los siguientes:

I. Jubilacion...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos Humanos
u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacién del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pensién o jubilacién del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que el
mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensién por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;
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c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del expediente,
sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
f) Copia certificada de la identificacion oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacion o prepensién por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de cabildo que
autorice realizar el tramite de la jubilacién o pension por vejez ante la Legislatura del Estado”.

6. Que mediante escrito de fecha 19 de abril de 2012, el C. J. JUAN GUADALUPE BALTAZAR HERNANDEZ solicita
al Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencion ante la
Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la
jubilacién a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 126, 127, 133, 136, 137, 138 y 147,
fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio DRH/DRL/376/2012, de fecha 19 de abril de 2012, signado por la Lic. Alicia Beatriz Patricia
Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se
presento ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal iniciativa de decreto de jubilacién a favor del C. J.
JUAN GUADALUPE BALTAZAR HERNANDEZ; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion |
y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, el C. J. JUAN
GUADALUPE BALTAZAR HERNANDEZ cuenta con 32 afios y 3 meses de servicio, lo que se acredita mediante
constancia de antigiiedad de fecha 19 de abril de 2012, suscrita por la Lic. Alicia Beatriz Patricia Hoyos Bravo,
Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, de la que se
desprende que el trabajador laboré para dicha dependencia del 1 de febrero de 1980 al 1 de mayo de 2012 (fecha en
que se le concedio la licencia de pre-jubilacion), siendo el ultimo puesto desempefiado el de Suboficial adscrito a la
Direccion de Policia Estatal de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, percibiendo un salario de $14,586.00 (Catorce
mil quinientos ochenta y seis pesos 00/100 M.N.) mas la cantidad de $3,864.00 (Tres mil ochocientos sesenta y
cuatro pesos 00/100 M.N.) por concepto de quinquenio, lo que hacen un total de $18,450.00 (Dieciocho mil
cuatrocientos cincuenta pesos 00/100 M.N.) en forma mensual.

9. Que al haberse cubierto los requisitos de ley para el otorgamiento de la jubilacion, resulta viable la peticion que
realiza el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para concederle el mencionado derecho al C. J. JUAN
GUADALUPE BALTAZAR HERNANDEZ, por haber cumplido 32 afios y 3 meses de servicio, concediéndosele la
jubilacion por la cantidad correspondiente al 100% (Cien por ciento) del ultimo salario percibido, mas las prestaciones
que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado
de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACI()N
AL C. J. JUAN GUADALUPE BALTAZAR HERNANDEZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefalados en los articulos 126, 127, 133, 136, 137,
138 y 147, fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como los articulos 18, fraccion X y 48, del
Convenio Laboral que contiene las condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Poder, se concede jubilacion al C. J.
JUAN GUADALUPE BALTAZAR HERNANDEZ, quien el Ultimo cargo que desempefiara era el de Suboficial adscrito a la
Direccion de Policia Estatal de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia,
la cantidad de $18,450.00 (DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100 M.N.) mensuales,
equivalentes al 100% (Cien por ciento) del ultimo salario que percibia, por el desemperfio de su puesto, mas los incrementos
contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara al C. J. JUAN GUADALUPE BALTAZAR
HERNANDEZ, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el ultimo sueldo, por haber solicitado su
baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS CATORCE DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL DOCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. HIRAM RUBIO GARCIA
PRESIDENTE
Rdubrica

DIP. ANTONIO CABRERA PEREZ
SEGUNDO SECRETARIO
Rubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto
por los articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede jubilacion al C. J. Juan
Guadalupe Baltazar Hernandez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce del mes de julio del afio dos mil doce, para su debida publicacién y observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa
Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge L6pez Portillo Tostado
Secretario de Gobierno
Rdubrica

C.P. Manuel Pozo Cabrera
Oficial Mayor
Rdubrica
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LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 5, sefiala que a ninguna persona se le
podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir,
por consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, esto para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material”. De tal forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, independientemente del grado de preparacion técnica requerida para cada profesion y oficio, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de
figurar en las nominas o listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

3. Que el articulo 130 de la ultima Ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado se avocaré a resolver sobre
solicitudes de pensién o jubilaciéon, conforme a lo establecido en la presente ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de ley sera rechazada la solicitud respectiva”.

4. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los Gobiernos Municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una jubilacién,
teniendo la obligacién de pago la ultima entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina en su articulo 147, fraccion |, inciso a), que los
requisitos a cumplir para obtener el derecho de jubilacion son los siguientes:

I. Jubilacion...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos Humanos
u érgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacién del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pensién o jubilacién del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que el
mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensién por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;
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c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del expediente,
sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
f) Copia certificada de la identificacion oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacion o prepensién por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de cabildo que
autorice realizar el tramite de la jubilacién o pension por vejez ante la Legislatura del Estado”.

6. Que mediante escrito de fecha 19 de abril de 2012, el C. JOSE GUADALUPE CARLOS LOPEZ VALENCIA solicita
al Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencion ante la
Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la
jubilacion a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 126, 127, 133, 136, 137, 138 y 147,
fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio DRH/DRL/384/2012, de fecha 23 de abril de 2012, signado por la Lic. Alicia Beatriz Patricia
Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se
presentd ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal iniciativa de decreto de jubilacién a favor del C.
JOSE GUADALUPE CARLOS LOPEZ VALENCIA; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, el C. JOSE GUADALUPE
CARLOS LOPEZ VALENCIA cuenta con 28 afios, 1 mes y 25 dias de servicio, lo que se acredita mediante
constancia de antigliedad de fecha 13 de enero de 2010, emitida por el Lic. José Francisco Pérez Uribe, Director de
Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, en la que sefiala que el trabajador laboré en este Municipio del 6 de
marzo de 1984 al 4 de marzo de 1987; asi como la de fecha 23 de abril de 2012, suscrita por la Lic. Alicia Beatriz
Patricia Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro, de la que se desprende que el trabajador laboré para dicha dependencia del 4 de marzo de 1987 al 1 de
mayo de 2012 (fecha en que se le concedio la licencia de pre-jubilacion), siendo el ultimo puesto desempefado el de
Policia Tercero adscrito a la Direccidon de Policia Estatal de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, percibiendo un
salario de $11,165.00 (Once mil ciento sesenta y cinco pesos 00/100 M.N.) mas la cantidad de $3,222.00 (Tres mil
doscientos veintidos pesos 00/100 M.N.) por concepto de quinquenio, lo que hacen un total de $14,387.00 (Catorce
mil trescientos ochenta y siete pesos 00/100 M.N.) en forma mensual.

9. Que al haberse cubierto los requisitos de ley para el otorgamiento de la jubilacién, resulta viable la peticion que
realiza el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para concederle el mencionado derecho al C. JOSE
GUADALUPE CARLOS LOPEZ VALENCIA, por haber cumplido 28 afios, 1 mes y 25 dias de servicio,
concediéndosele la jubilacion por la cantidad correspondiente al 100% (Cien por ciento) del ultimo salario percibido,
mas las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
AL C. JOSE GUADALUPE CARLOS LOPEZ VALENCIA

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefalados en los articulos 126, 127, 133, 136, 137,
138 y 147, fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como los articulos 18, fraccion X y 48, del
Convenio Laboral que contiene las condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Poder, se concede jubilacion al C.
JOSE GUADALUPE CARLOS LOPEZ VALENCIA, quien el ultimo cargo que desempefiara era el de Policia Tercero
adscrito a la Direccion de Policia Estatal de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, asignandosele por este concepto, en
forma vitalicia, la cantidad de $14,387.00 (CATORCE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.)
mensuales, equivalentes al 100% (Cien por ciento) del Ultimo salario que percibia, por el desempefio de su puesto, mas los
incrementos contractuales y legales que le correspondan.
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Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

] Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara al C. JOSE GUADALUPE CARLOS
LOPEZ VALENCIA, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el ultimo sueldo, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS CATORCE DiAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL DOCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. HIRAM RUBIO GARCIA
PRESIDENTE
Rdubrica

DIP. ANTONIO CABRERA PEREZ
SEGUNDO SECRETARIO
Rubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto
por los articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede jubilaciéon al C. José
Guadalupe Carlos Lopez Valencia.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce del mes de julio del afio dos mil doce, para su debida publicacién y observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa
Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge L6pez Portillo Tostado
Secretario de Gobierno
Rdubrica

C.P. Manuel Pozo Cabrera
Oficial Mayor
Rdubrica
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LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 5, sefiala que a ninguna persona se le
podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir,
por consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, esto para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material”. De tal forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, independientemente del grado de preparacion técnica requerida para cada profesion y oficio, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de
figurar en las nominas o listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

3. Que el articulo 130 de la ultima Ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado se avocaré a resolver sobre
solicitudes de pensién o jubilacién, conforme a lo establecido en la presente ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de ley sera rechazada la solicitud respectiva”.

4. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los Gobiernos Municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una jubilacién,
teniendo la obligacién de pago la ultima entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina en su articulo 147, fraccion |, inciso a), que los
requisitos a cumplir para obtener el derecho de jubilacion son los siguientes:

I. Jubilacion...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos Humanos
u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacién del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pensién o jubilacién del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que el
mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensién por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;
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c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del expediente,
sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
f) Copia certificada de la identificacion oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacion o prepensién por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de cabildo que
autorice realizar el tramite de la jubilacién o pension por vejez ante la Legislatura del Estado”.

6. Que mediante escrito de fecha 9 de abril de 2012, el C. AMADEO LUGO PEREZ solicita al Lic. José Eduardo
Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencion ante la Quincuagésima Sexta
Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la jubilacién a que tiene
derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 126, 127, 133, 136, 137, 138 y 147, fraccion | de la Ley
de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio DRH/DRL/327/2012, de fecha 9 de abril de 2012, signado por la Lic. Alicia Beatriz Patricia Hoyos
Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se
presentd ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal iniciativa de decreto de jubilacion a favor del C.
AMADEO LUGO PEREZ; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacién remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, el C. AMADEO LUGO
PEREZ cuenta con 28 afios, 1 mes y 22 dias de servicio, lo que se acredita mediante constancia de antigiiedad de
fecha 9 de abril de 2012, suscrita por la Lic. Alicia Beatriz Patricia Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de
la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, de la que se desprende que el trabajador laboré para
dicha dependencia del 9 de marzo de 1984 al 1 de mayo de 2012 (fecha en que se le concedié la licencia de pre-
jubilacion), siendo el ultimo puesto desempefiado el de Perito Profesionista Médico adscrito a la Direccion de
Servicios Periciales de la Procuraduria General de Justicia, percibiendo un salario de $15,679.00 (Quince mil
seiscientos setenta y nueve pesos 00/100 M.N.) mas la cantidad de $3,222.00 (Tres mil doscientos veintidés pesos
00/100 M.N.) por concepto de quinquenio, lo que hacen un total de $18,901.00 (Dieciocho mil novecientos un
pesos 00/100 M.N.) en forma mensual.

9. Que al haberse cubierto los requisitos de ley para el otorgamiento de la jubilacion, resulta viable la peticion que
realiza el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para concederle el mencionado derecho al C. AMADEO LUGO
PEREZ, por haber cumplido 28 afios, 1 mes y 22 dias de servicio, concediéndosele la jubilacion por la cantidad
correspondiente al 100% (Cien por ciento) del ultimo salario percibido, mas las prestaciones que de hecho y por
derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
AL C. AMADEO LUGO PEREZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefalados en los articulos 126, 127, 133, 136, 137,
138 y 147, fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como los articulos 18, fraccion X y 48, del
Convenio Laboral que contiene las condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Poder, se concede jubilacién al C.
AMADEO LUGO PEREZ, quien el ultimo cargo que desempefiara era el de Perito Profesionista Médico adscrito a la
Direccion de Servicios Periciales de la Procuraduria General de Justicia, asignandosele por este concepto, en forma
vitalicia, la cantidad de $18,901.00 (DIECIOCHO MIL NOVECIENTOS UN PESOS 00/100 M.N.) mensuales, equivalentes al
100% (Cien por ciento) del ultimo salario que percibia, por el desemperfio de su puesto, mas los incrementos contractuales y
legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara al C. AMADEO LUGO PEREZ, a partir
del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el ultimo sueldo, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS TREINTA'Y UN DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL DOCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. HIRAM RUBIO GARCIA
PRESIDENTE
Rdubrica

DIP. ANTONIO CABRERA PEREZ
SEGUNDO SECRETARIO
Rubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto
por los articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede jubilacion al C. Amadeo
Lugo Pérez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce del mes de julio del afio dos mil doce, para su debida publicacién y observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa
Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge L6pez Portillo Tostado
Secretario de Gobierno
Rdubrica

C.P. Manuel Pozo Cabrera
Oficial Mayor
Rdubrica
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LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 5, sefiala que a ninguna persona se le
podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir,
por consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, esto para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material”. De tal forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, independientemente del grado de preparacion técnica requerida para cada profesion y oficio, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de
figurar en las nominas o listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

3. Que el articulo 130 de la ultima Ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado se avocaré a resolver sobre
solicitudes de pensién o jubilacién, conforme a lo establecido en la presente ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de ley sera rechazada la solicitud respectiva”.

4. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los Gobiernos Municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una jubilacién,
teniendo la obligacién de pago la ultima entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina en su articulo 147, fraccion |, inciso a), que los
requisitos a cumplir para obtener el derecho de jubilacion son los siguientes:

I. Jubilacion...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos Humanos
u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacién del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pensién o jubilacién del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que el
mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensién por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;
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c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del expediente,
sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencion de la jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
f) Copia certificada de la identificacién oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacién o prepensién por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de cabildo que
autorice realizar el tramite de la jubilacién o pension por vejez ante la Legislatura del Estado”.

6.  Que mediante escrito de fecha 4 de abril de 2012, el C. JOSE ROBERTO RiOS PEREZ solicita al Lic. José Eduardo
Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencion ante la Quincuagésima Sexta
Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la jubilacién a que tiene
derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 126, 127, 133, 136, 137, 138 y 147, fraccion | de la Ley
de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio DRH/DRL/325/2012, de fecha 9 de abril de 2012, signado por la Lic. Alicia Beatriz Patricia Hoyos
Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se
presento ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal iniciativa de decreto de jubilacion a favor del C.
JOSE ROBERTO RiOS PEREZ; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la Ley
de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacién remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, el C. JOSE ROBERTO
RiIOS PEREZ cuenta con 28 afios, 2 meses y 17 dias de servicio, lo que se acredita mediante constancia de
antigliedad de fecha 7 de marzo de 2012, emitida por la Lic. Gabriela Gémez Rojas, Directora de Recursos Humanos
del Municipio de San Juan del Rio, Querétaro, en la que sefiala que el trabajador laboré en este municipio del 29 de
agosto de 1977 al 31 de agosto de 1979; asi como la de fecha 9 de abril de 2012, suscrita por la Lic. Alicia Beatriz
Patricia Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro, de la que se desprende que el trabajador laboré para dicha dependencia desde el 16 de febrero de 1986
al 1 de mayo de 2012 (fecha en que se le concedio la licencia de pre-jubilacion), siendo el ultimo puesto
desempefiado el de Supervisor adscrito a la Direccion de Catastro de la Secretaria de Planeacion y Finanzas,
percibiendo un salario de $16,859.00 (Dieciséis mil ochocientos cincuenta y nueve pesos 00/100 M.N.) mas la
cantidad de $3,222.00 (Tres mil doscientos veintidds pesos 00/100 M.N.) por concepto de quinquenio, lo que hacen
un total de $20,081.00 (Veinte mil ochenta y un pesos 00/100 M.N.) en forma mensual.

9. Que al haberse cubierto los requisitos de ley para el otorgamiento de la jubilacién, resulta viable la peticion que
realiza el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para concederle el mencionado derecho al C. JOSE ROBERTO
RIOS PEREZ, por haber cumplido 28 afios, 2 meses y 17 dias de servicio, concediéndosele la jubilacién por la
cantidad correspondiente al 100% (Cien por ciento) del ultimo salario percibido, mas las prestaciones que de hecho y
por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo expuesto, la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
AL C. JOSE ROBERTO RiOS PEREZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefalados en los articulos 126, 127, 133, 136, 137,
138 y 147, fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como los articulos 18, fraccion X y 48, del
Convenio Laboral que contiene las condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Poder, se concede jubilacion al C.
JOSE ROBERTO RIOS PEREZ, quien el tltimo cargo que desempefiara era el de Supervisor adscrito a la Direccién de
Catastro de la Secretaria de Planeacion y Finanzas, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de
$20,081.00 (VEINTE MIL OCHENTA Y UN PESOS 00/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (Cien por ciento) del
ultimo salario que percibia, por el desempefioc de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le
correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara al C. JOSE ROBERTO RiOS PEREZ, a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el ultimo sueldo, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS TREINTA'Y UN DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL DOCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. HIRAM RUBIO GARCIA
PRESIDENTE
Rdubrica

DIP. ANTONIO CABRERA PEREZ
SEGUNDO SECRETARIO
Rubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto
por los articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede jubilaciéon al C. José
Roberto Rios Pérez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce del mes de julio del afio dos mil doce, para su debida publicacién y observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge L6pez Portillo Tostado
Secretario de Gobierno
Rdubrica

C.P. Manuel Pozo Cabrera
Oficial Mayor
Rdubrica
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LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 5, sefiala que a ninguna persona se le
podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir,
por consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, esto para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material”. De tal forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, independientemente del grado de preparacion técnica requerida para cada profesion y oficio, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de
figurar en las nominas o listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

3. Que el articulo 130 de la ultima Ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado se avocaré a resolver sobre
solicitudes de pensién o jubilacién, conforme a lo establecido en la presente ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de ley sera rechazada la solicitud respectiva”.

4. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los Gobiernos Municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una jubilacién,
teniendo la obligacién de pago la ultima entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina en su articulo 147, fraccion |, inciso a), que los
requisitos a cumplir para obtener el derecho de jubilacion son los siguientes:

I. Jubilacion...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos Humanos
u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacién del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pensién o jubilacién del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que el
mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensién por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;
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c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del expediente,
sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
f) Copia certificada de la identificacion oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacion o prepensién por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de cabildo que
autorice realizar el tramite de la jubilacién o pension por vejez ante la Legislatura del Estado”.

6. Que mediante escrito de fecha 10 de abril de 2012, el C. J. ANTONIO ESCAMILLA MENDEZ solicita al Lic. José
Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencién ante la
Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la
jubilacion a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 126, 127, 133, 136, 137, 138 y 147,
fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio DRH/DRL/331/2012, de fecha 10 de abril de 2012, signado por la Lic. Alicia Beatriz Patricia
Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se
presento ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal iniciativa de decreto de jubilacién a favor del C. J.
ANTONIO ESCAMILLA MENDEZ; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la
Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, el C. J. ANTONIO
ESCAMILLA MENDEZ cuenta con 28 afios, 7 meses y 16 dias de servicio, lo que se acredita mediante constancia
de antigliedad de fecha 10 de abril de 2012, suscrita por la Lic. Alicia Beatriz Patricia Hoyos Bravo, Directora de
Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, de la que se desprende que
el trabajador laboré para dicha dependencia desde el 15 de septiembre de 1983 al 1 de mayo de 2012 (fecha en que
se le concedio la licencia de pre-jubilacion), siendo el ultimo puesto desempefiado el de Intendente adscrito a la
Direccion General de la Escuela Normal del Estado de Querétaro, percibiendo un salario de $5,569.00 (Cinco mil
quinientos sesenta y nueve pesos 00/100 M.N.) mas la cantidad de $3,222.00 (Tres mil doscientos veintidés pesos
00/100 M.N.) por concepto de quinquenio, lo que hacen un total de $8,791.00 (Ocho mil setecientos noventa y un
pesos 00/100 M.N.) en forma mensual.

9. Que al haberse cubierto los requisitos de ley para el otorgamiento de la jubilacion, resulta viable la peticion que
realiza el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para concederle el mencionado derecho al C. J. ANTONIO
ESCAMILLA MENDEZ, por haber cumplido 28 afios, 7 meses y 16 dias de servicio, concediéndosele la jubilacién
por la cantidad correspondiente al 100% (Cien por ciento) del ultimo salario percibido, mas las prestaciones que de
hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE .!UBILACION
AL C. J. ANTONIO ESCAMILLA MENDEZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefalados en los articulos 126, 127, 133, 136, 137,
138 y 147, fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como los articulos 18, fraccion X y 48, del
Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Poder, se concede jubilacion al C. J.
ANTONIO ESCAMILLA MENDEZ, quien el Ultimo cargo que desempefiara era el de Intendente adscrito a la Direccién
General de la Escuela Normal del Estado de Querétaro, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de
$8,791.00 (OCHO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y UN PESOS 00/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (Cien por
ciento) del ultimo salario que percibia, por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le
correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.
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. Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara al C. J. ANTONIO ESCAMILLA
MENDEZ, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el ultimo sueldo, por haber solicitado su
baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS TREINTA'Y UN DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL DOCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. HIRAM RUBIO GARCIA
PRESIDENTE
Rubrica

DIP. ANTONIO CABRERA PEREZ
SEGUNDO SECRETARIO
Rubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto
por los articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede jubilacién al C. J.
Antonio Escamilla Méndez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce del mes de julio del afio dos mil doce, para su debida publicacién y observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa
Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge Lopez Portillo Tostado
Secretario de Gobierno
Rubrica

C.P. Manuel Pozo Cabrera
Oficial Mayor
Rubrica
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LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 5, sefiala que a ninguna persona se le
podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir,
por consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, esto para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material”. De tal forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, independientemente del grado de preparacion técnica requerida para cada profesion y oficio, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de
figurar en las nominas o listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

3. Que el articulo 130 de la ultima Ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado se avocaré a resolver sobre
solicitudes de pensién o jubilacién, conforme a lo establecido en la presente ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de ley sera rechazada la solicitud respectiva”.

4. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los Gobiernos Municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una jubilacién,
teniendo la obligacién de pago la ultima entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina en su articulo 147, fraccion |, inciso a), que los
requisitos a cumplir para obtener el derecho de jubilacion son los siguientes:

I. Jubilacion...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos Humanos
u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacién del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pensién o jubilacién del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que el
mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensién por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;
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c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del expediente,
sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
f) Copia certificada de la identificacion oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacion o prepensién por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de cabildo que
autorice realizar el tramite de la jubilacién o pension por vejez ante la Legislatura del Estado”.

6. Que mediante escrito de fecha 15 de mayo de 2012, el C. ALBERTO MARTIN RODRIGUEZ UGALDE solicita al Lic.
José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencion ante la
Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la
jubilacion a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 126, 127, 133, 136, 137, 138 y 147,
fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio DRH/DRL/488/2012, de fecha 15 de mayo de 2012, signado por la Lic. Alicia Beatriz Patricia
Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se
present6 ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal iniciativa de decreto de jubilacién a favor del C.
ALBERTO MARTIN RODRIGUEZ UGALDE; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccién | y
148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, el C. ALBERTO MARTIN
RODRIGUEZ UGALDE cuenta con 28 afios, 3 meses y 23 dias de servicio, lo que se acredita mediante constancia
de fecha 30 de septiembre de 1997 por el L.A.E. Aurelio Ramirez Valencia, Director de Recursos Humanos de la
Presidencia Municipal de Querétaro, la cual sefiala que el trabajador colaboré en el Municipio del 1 de octubre de
1994 al 30 de septiembre de 1997, constancia de fecha 25 de abril de 2008 expedida por el L.A.E. José Nazario
Malagén Alvarez, Director Administrativo de la Entidad Superior de Fiscalizacion del Estado, que avala la
colaboracion del trabajador en dicha dependencia del 1 de mayo de 1989 al 15 de octubre de 1994, constancia
expedida en fecha 2 de junio de 2008 por el Lic. José Francisco Pérez Uribe, Director de Recursos Humanos del
Municipio de Querétaro, en la que indica que colaboré en el mismo del 1 de abril de 1987 al 31 de enero de 1989;
constancia de antigiiedad de fecha 4 de marzo de 2011, emitida por el C.P. Salvador Plaza Leal, Director de
Servicios Administrativos de la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado, en la que sefiala que el trabajador
laboré en el Poder Legislativo del 6 de mayo de 1982 al 14 de octubre de 1984; asi como la de fecha 15 de mayo de
2012, suscrita por la Lic. Alicia Beatriz Patricia Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor
del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, de la que se desprende que el trabajador laboré para este Poder del 21
de agosto de 1997 al 16 de mayo de 2012 (fecha en que se le concedio la licencia de pre-jubilacién), siendo el dltimo
puesto desempefiado el de Supervisor de Intendencia adscrito a la Direccion de Prevencion de la Secretaria de
Seguridad Ciudadana, percibiendo un salario de $12,152.00 (Doce mil ciento cincuenta y dos pesos 00/100 M.N.)
mas la cantidad de $903.00 (Novecientos tres pesos 00/100 M.N.) por concepto de quinquenio, lo que hacen un total
de $13,055.00 (Trece mil cincuenta y cinco pesos 00/100 M.N.) en forma mensual.

9. Que al haberse cubierto los requisitos de ley para el otorgamiento de la jubilacion, resulta viable la peticion que
realiza el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para concederle el mencionado derecho al C. ALBERTO MARTIN
RODRIGUEZ UGALDE, por haber cumplido 28, 3 meses y 23 dias afios de servicio, concediéndosele la jubilacion
por la cantidad correspondiente al 100% (Cien por ciento) del ultimo salario percibido, mas las prestaciones que de
hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
AL C. ALBERTO MARTIN RODRIGUEZ UGALDE

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefalados en los articulos 126, 127, 133, 136, 137,
138 y 147, fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como los articulos 18, fraccion X y 48, del
Convenio Laboral que contiene las condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo
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del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados se concede jubilacién al C. ALBERTO MARTIN
RODRIGUEZ UGALDE, quien el tltimo cargo que desempefiara era el de Supervisor de Intendencia adscrito a la Direccién
de Prevencion de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de
$13,055.00 (TRECE MIL CINCUENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (Cien por ciento)
del ultimo salario que percibia, por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le
correspondan.

Dicha cantidad seréa cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara al C. ALBERTO MARTIN RODRIGUEZ
UGALDE, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el ultimo sueldo, por haber solicitado su
baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTIOCHO DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL DOCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. HIRAM RUBIO GARCIA
PRESIDENTE
Rdubrica

DIP. ANTONIO CABRERA PEREZ
SEGUNDO SECRETARIO
Rdubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto
por los articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede jubilacion al C. Alberto
Martin Rodriguez Ugalde.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce del mes de julio del afio dos mil doce, para su debida publicacién y observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge L6pez Portillo Tostado
Secretario de Gobierno
Rubrica

C.P. Manuel Pozo Cabrera
Oficial Mayor
Rdubrica
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LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 5, establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode siendo licitos, debiendo
recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, prevé que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica o
moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material”. De la misma forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, independientemente del grado de preparacién técnica requerida para cada profesion y oficio, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de
figurar en las ndminas o listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

Es asi, que en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que la referida Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, dispone que un trabajador tiene derecho a la
jubilacion o a la pensién, en los casos que la misma sefala; por ende, es un derecho irrenunciable.

Igualmente en su articulo 130 menciona que “La Legislatura del Estado se avocara a resolver sobre solicitudes de
pensién o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable. Cuando se
acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de ley seré rechazada la solicitud respectiva”.

4, Que de acuerdo al articulo 144 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, “Se oforgara pensién por
muerte cuando fallezca el trabajador jubilado o pensionado, o que no teniendo esta calidad, haya cumplido con los
requisitos que esta Ley establece para obtener el derecho a su jubilacién o pensién por vejez, en el siguiente orden
de beneficiarios.

l. A la esposa o esposo del trabajador fallecido...”

Asi también, el articulo 145 de la misma Ley sefiala que “Los beneficiarios de trabajadores jubilados o pensionados
que se encuentren en el supuesto del articulo anterior tendran derecho a una pensién equivalente a la percepcion
que éstos venian percibiendo hasta antes de su fallecimiento”.

5. Que es de explorado derecho y acorde con lo dispuesto por la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, en
su articulo 126, que instaura “El derecho a la jubilacién y a la pensién por vejez o muerte, nace cuando el trabajador,
el conyuge, sus hijos, o a falta de éstos, concubina o concubino, se encuentren en los supuestos consignados en
esta Ley y satisfagan los requisitos que la misma sefiala.
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10.

Los trabajadores que teniendo derecho a una jubilacion o a una pensiéon por vejez, llegasen a fallecer, sus
beneficiarios tendran derecho a recibir la pensién por muerte, mediante los requisitos y procedimientos que sefiala
esta Ley”.

Que la C. MA. MARTINA COLCHADO ORTIZ solicita, mediante escrito de fecha 14 de junio de 2012, al Lic. José
Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencién ante la
Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la pensién por muerte
a que tiene derecho, de conformidad con lo previsto en los articulos 126, 144, 145, 147, fraccion Il 'y 148 de la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro.

Que mediante oficio DRH/DRL/524/2012, de fecha 15 de junio de 2012, signado por la Lic. Alicia Beatriz Patricia
Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se
presento ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de decreto de pensién por muerte a favor
de la C. MA. MARTINA COLCHADO ORTIZ; lo anterior, conforme lo dispuesto por los articulos 126, 144, 145, 147,
fraccion 1l y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

Que mediante escrito de fecha 15 de junio de 2012, suscrito por la Lic. Alicia Beatriz Patricia Hoyos Bravo, Directora
de Recursos Humanos de Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se hace constar que el finado
JUAN ANTONIO LOPEZ RANGEL, tenia la calidad de jubilado a partir del 20 de febrero de 2008 al 3 de junio de
2012, haciendo constar ademas que la ultima cantidad recibida por el trabajador finado era la de $56,821.00
(Cincuenta y seis mil ochocientos veintiun pesos 00/100 M.N.), en forma mensual por concepto de jubilacion.

Que JUAN ANTONIO LOPEZ RANGEL fallecio en fecha 3 de junio de 2012, a la edad de 55 afios, segun se
desprende del acta de defuncién numero 1719, de la Oficialia 1, Libro 9, de Querétaro, suscrita por la Dra. en D.
Martha Fabiola Larrondo Montes, Directora Estatal del Registro Civil del Estado de Querétaro, por lo que en términos
del articulo 144, fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, le corresponde el beneficio de la
pensién por muerte, a la C. MA. MARTINA COLCHADO ORTIZ, quien acredita el vinculo que tuviera con el finado
mediante Acta de Matrimonio niumero 282, de la Oficialia 1, Libro 2 suscrita por la Dra. en D. Martha Fabiola
Larrondo Montes, Directora Estatal del Registro Civil del Estado de Querétaro.

Que atendiendo a los requisitos sefialados en la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el Convenio
Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Estado de Querétaro,
resulta viable la peticion que realiza el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, para otorgar la pensién por muerte a
la C. MA. MARTINA COLCHADO ORTIZ, por haber cumplido todos y cada uno de ellos, motivo por el que es de
concederle tal derecho por la cantidad correspondiente al 100% (Cien por ciento) de la ultima cantidad percibida por
el finado por concepto de jubilacion, mas las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al
Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR MUERTE
A LA C. MA. MARTINA COLCHADO ORTIZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 144, 145, 147,

fraccion Il y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro por el finado JUAN ANTONIO LOPEZ RANGEL, se concede pension por
muerte a la C. MA. MARTINA COLCHADO ORTIZ, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de
$56,821.00 (CINCUENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS VEINTIUN PESOS 00/100 M.N.), mensuales, equivalente al 100%
(Cien por ciento) de la ultima cantidad que percibia el finado por concepto de jubilacién, mas los incrementos contractuales
y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.
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_ Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara a la C. MA. MARTINA COLCHADO
ORTIZ, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador fallecido haya disfrutado el ultimo pago, por concepto de
jubilacion.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECISIETE DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL DOCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. HIRAM RUBIO GARCIA
PRESIDENTE
Rdubrica

DIP. ANTONIO CABRERA PEREZ
SEGUNDO SECRETARIO
Rubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto
por los articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por muerte a la
C. Ma. Martina Colchado Ortiz.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia once del mes de octubre del afio dos mil doce, para su debida publicacion y observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge L6pez Portillo Tostado
Secretario de Gobierno
Rdubrica

C.P. Manuel Pozo Cabrera
Oficial Mayor
Rdubrica
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LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 5, sefala que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode,
siendo licitos, debiendo recibir, por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir
dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que
toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, prevé que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende
por trabajo toda actividad humana intelectual o material”. De la misma forma, el articulo 2 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, define al trabajador como toda persona fisica que preste un
servicio material, intelectual o de ambos géneros, independientemente del grado de preparacion técnica
requerida para cada profesion y oficio, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor
publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las nédminas o listas de raya de los
trabajadores de base o eventuales.

Es asi, que en la interpretacién y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que
procuren la justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, determina que un trabajador tiene derecho a la
pensién por vejez en los casos que la misma sefala, por ende, es un derecho irrenunciable. Igualmente
en su articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado se avocara a resolver sobre solicitudes de
pension o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de Ley sera rechazada la solicitud
respectiva”.

4. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y
éste sirvi6 al Gobierno del Estado, a los Gobiernos Municipales, a los o6rganos con autonomia
constitucional, a las empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le
corresponde el derecho de recibir una pension por vejez, teniendo la obligacion de pago la ultima entidad
en donde prestod sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, menciona en su articulo 139, que “Tienen
derecho a la pensién por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta arfios de edad, tuviesen
veinte afos de servicios”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto
de la pension por vejez se calculara aplicando al sueldo que percibe, los porcentajes sefialados en el
mismo.

6. Que en fecha 4 de julio de 2012, la C. MARIA ELENA LARA HERNANDEZ solicita al Lic. José Eduardo
Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencion ante la
Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio
de la pension por vejez a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141y
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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7. Que mediante oficio DRH/DRL/606/2012, de fecha 4 de julio de 2012, signado por la Lic. Alicia Beatriz
Patricia Hoyos Bravo, Directora del Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro, se presentd formal solicitud de decreto de pension por vejez a favor de la C.
MARIA ELENA LARA HERNANDEZ; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion |
y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, la C. MARIA
ELENA LARA HERNANDEZ cuenta con 20 afios y 1 dia de servicio, lo que se acredita mediante
constancia de antigliedad de fecha 4 de julio de 2012, suscrita por la Lic. Alicia Beatriz Patricia Hoyos
Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro, de la que se desprende que la trabajadora prest6 sus servicios del 15 de julio de 1992 al 16
de julio de 2012, desempefiando su ultimo puesto como Supervisor adscrita a la Coordinacion de
Relaciones con el Publico de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, percibiendo un salario de
$18,982.00 (Dieciocho mil novecientos ochenta y dos pesos 00/100 M.N.), mas la cantidad de $1,560.00
(Mil quinientos sesenta pesos 00/100 M.N.) por concepto de quinquenio, dando un total mensual de
$20,542.00 (Veinte mil quinientos cuarenta y dos pesos 00/100 M.N.). Con fundamento en el articulo 18,
fracciones IX y X del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los
Trabajadores al Servicio de Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, le corresponde a la trabajadora el
60% (Sesenta por ciento) del sueldo que venia percibiendo, resultando en forma mensual la cantidad de
$12,325.20 (Doce mil trescientos veinticinco pesos 20/100 M.N.), pues cumple con el requisito de
tener mas de 60 sesenta afnos de edad, ya que, segun se desprende del acta de nacimiento niumero 24,
Oficialia 3, libro 1, suscrita por la Dra. en D. Martha Fabiola Larrondo Montes, Directora Estatal del
Registro Civil del Estado de Querétaro, la C. MARIA ELENA LARA HERNANDEZ nacié el 18 de enero
de 1949, en Villa Cayetano Rubio, Qro.

9. Que atendiendo a los requisitos sefialados en la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el
Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del
Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para el otorgamiento de la pensién por vejez, se desprende que
se han reunido todos y cada uno de los mismos, resultando viable la peticién que realiza el Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro, para otorgar el mencionado derecho a la C. MARIA ELENA LARA
HERNANDEZ, por haber cumplido mas de 60 afios de edad y 20 afios y 1 dia de servicio,
concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 60% (Sesenta por ciento) del
ultimo salario percibido, mas las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al
Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSI’ON POR VEJEZ
A LA C. MARIA ELENA LARA HERNANDEZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127,
139, 140, 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el Convenio Laboral
que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados al Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro, se concede pension por vejez a la C. MARIA ELENA LARA HERNANDEZ, quien el Gltimo cargo
que desempefara era el de Supervisor adscrita a la Coordinacion de Relaciones con el Publico de la Secretaria
de Seguridad Ciudadana, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $12,325.20 (Doce
mil trescientos veinticinco pesos 20/100 M.N.), mensuales, equivalentes al 60% (Sesenta por ciento) del
ultimo salario que percibia, por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le
correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara a la C. MARIA ELENA LARA
HERNANDEZ, a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el ultimo sueldo, por
haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECISIETE DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ANO
DOS MIL DOCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. HIRAM RUBIO GARCIA
PRESIDENTE

Rdubrica

DIP. ANTONIO CABRERA PEREZ
SEGUNDO SECRETARIO

Rdubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de
lo dispuesto por los articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez a la C. Maria Elena Lara Hernandez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia once del mes de octubre del afio dos mil doce, para su debida publicacion vy
observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge Lépez Portillo Tostado

Secretario de Gobierno
Rubrica

C.P. Manuel Pozo Cabrera
Oficial Mayor

Rdubrica
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LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 5, sefala que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode,
siendo licitos, debiendo recibir, por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir
dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que
toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, prevé que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende
por trabajo toda actividad humana intelectual o material”. De la misma forma, el articulo 2 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, define al trabajador como toda persona fisica que preste un
servicio material, intelectual o de ambos géneros, independientemente del grado de preparacion técnica
requerida para cada profesion y oficio, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor
publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las nédminas o listas de raya de los
trabajadores de base o eventuales.

Es asi, que en la interpretacién y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que
procuren la justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, determina que un trabajador tiene derecho a la
pensién por vejez en los casos que la misma sefala, por ende, es un derecho irrenunciable. Igualmente
en su articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado se avocara a resolver sobre solicitudes de
pension o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de Ley sera rechazada la solicitud
respectiva”.

4. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y
éste sirvi6 al Gobierno del Estado, a los Gobiernos Municipales, a los o6rganos con autonomia
constitucional, a las empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le
corresponde el derecho de recibir una pension por vejez, teniendo la obligacion de pago la ultima entidad
en donde prestod sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, menciona en su articulo 139, que “Tienen
derecho a la pensién por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta arfios de edad, tuviesen
veinte afos de servicios”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto
de la pension por vejez se calculara aplicando al sueldo que percibe, los porcentajes sefialados en el
mismo.

6. Que en fecha 15 de junio de 2012, la C. YOLANDA CAMPO ALDAY solicita al Lic. José Eduardo
Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencion ante la
Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio
de la pension por vejez a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141y
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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7. Que mediante oficio DRH/DRL/525/2012, de fecha 18 de junio de 2012, signado por la Lic. Alicia Beatriz
Patricia Hoyos Bravo, Directora del Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro, se presentd formal solicitud de decreto de pension por vejez a favor de la C.
YOLANDA CAMPO ALDAY:; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de
la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, la C.
YOLANDA CAMPO ALDAY cuenta con 23 afios y 1 mes de servicio, lo que se acredita mediante
constancia de antigliedad de fecha 18 de junio de 2012, suscrita por la Lic. Alicia Beatriz Patricia Hoyos
Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro, de la que se desprende que la trabajadora presté sus servicios del 16 de junio de 1989 al 16
de julio de 2012 (fecha en que se le concedio la licencia de pre-pension), desempefando su ultimo
puesto como Auxiliar Administrativo adscrita a la Direccion de Ingresos de la Secretaria de Planeacion y
Finanzas, percibiendo un salario de $7,815.00 (Siete mil ochocientos quince pesos 00/100 M.N.), mas la
cantidad de $2,579.00 (Dos mil quinientos setenta y nueve pesos 00/100 M.N.) por concepto de
quinquenio, dando un total mensual de $10,394.00 (Diez mil trescientos noventa y cuatro pesos 00/100
M.N.). Con fundamento en el articulo 18, fracciones IX y X del Convenio Laboral que contiene las
Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio de Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro, le corresponde a la trabajadora el 75% (Setenta y cinco por ciento) del sueldo que venia
percibiendo, resultando en forma mensual la cantidad de $7,795.50 (Siete mil setecientos noventa y
cinco pesos 50/100 M.N.), pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya
que, segun se desprende del Acta de Nacimiento numero 398, del Juzgado 1, Libro 1, suscrita por la Dra.
en D. Martha Fabiola Larrondo Montes, Directora Estatal del Registro Civil del Estado de Querétaro, la C.
YOLANDA CAMPO ALDAY nacio6 el 21 de enero de 1943, en el Chichimequillas, EI Marqués, Qro.

9. Que atendiendo a los requisitos sefialados en la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el
Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del
Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para el otorgamiento de la pensién por vejez, se desprende que
se han reunido todos y cada uno de los mismos, resultando viable la peticién que realiza el Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro, para otorgar el mencionado derecho a la C. YOLANDA CAMPO
ALDAY, por haber cumplido mas de 60 afios de edad y 23 afos y 1 mes de servicio, concediéndosele la
pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 75% (Setenta y cinco por ciento) del ultimo salario
percibido, mas las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto
de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
A LA C. YOLANDA CAMPO ALDAY

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127,
139, 140, 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el Convenio Laboral
que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Poder, se concede pension
por vejez a la C. YOLANDA CAMPO ALDAY, quien el ultimo cargo que desempefara era el de Auxiliar
Administrativo adscrita a la Direccion de Ingresos de la Secretaria de Planeacion y Finanzas, asignandosele
por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $7,795.50 (SIETE MIL SETECIENTOS NOVENTA Y
CINCO PESOS 50/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 75% (Setenta y cinco por ciento) del ultimo salario
que percibia, por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le
correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara a la C. YOLANDA CAMPO
ALDAY, a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el ultimo sueldo, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECISIETE DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ANO
DOS MIL DOCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. HIRAM RUBIO GARCIA
PRESIDENTE

Rdubrica

DIP. ANTONIO CABRERA PEREZ
SEGUNDO SECRETARIO

Rdubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de
lo dispuesto por los articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez a la C. Yolanda Campo Alday.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia once del mes de octubre del afio dos mil doce, para su debida publicaciéon y
observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge Lopez Portillo Tostado

Secretario de Gobierno
Rubrica

C.P. Manuel Pozo Cabrera
Oficial Mayor

Rubrica



Pag. 752 PERIODICO OFICIAL 31 de enero de 2013

LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 5, sefiala que a ninguna persona
se le podréa impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
debiendo recibir, por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el
presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene
derecho al trabajo digno y socialmente dutil.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, prevé que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material”. De la misma forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro, define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material,
intelectual o de ambos géneros, independientemente del grado de preparacién técnica requerida para cada
profesion y oficio, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado
legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las nédminas o listas de raya de los trabajadores de base
o eventuales.

Es asi, que en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren
la justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, determina que un trabajador tiene derecho a la
pension por vejez en los casos que la misma sefala, por ende, es un derecho irrenunciable. Igualmente en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado se avocara a resolver sobre solicitudes de pension o
Jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable. Cuando se acredite
que el trabajador no cumple con los requisitos de Ley sera rechazada la solicitud respectiva”.

4. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y éste
sirvio al Gobierno del Estado, a los Gobiernos Municipales, a los 6érganos con autonomia constitucional, a las
empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir
una pension por vejez, teniendo la obligacion de pago la ultima entidad en donde presto sus servicios, tal como
lo dispone el articulo 133 de la Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, menciona en su articulo 139, que “Tienen derecho a
la pensién por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen veinte afios de
servicios”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pensién por
vejez se calculara aplicando al sueldo que percibe, los porcentajes sefialados en el mismo.

6. Que en fecha 15 de junio de 2012, la C. BERTHA MA. CERVANTES CONTRERAS Y/O BERTHA MARIA
CERVANTES CONTRERAS solicita al Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del
Estado de Querétaro, su intervencion ante la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro, a
efecto de que le sea concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tiene derecho, de conformidad con lo
establecido en los articulos 139, 141 y 147, fracciéon | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.

7. Que mediante oficio DRH/DRL/527/2012, de fecha 15 de junio de 2012, signado por la Lic. Alicia Beatriz
Patricia Hoyos Bravo, Directora del Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro, se presentd formal solicitud de decreto de pension por vejez a favor de la C. BERTHA MA.
CERVANTES CONTRERAS Y/O BERTHA MARIA CERVANTES CONTRERAS; lo anterior, conforme a lo
dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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8. Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, la C. BERTHA MA.
CERVANTES CONTRERAS Y/O BERTHA MARIA CERVANTES CONTRERAS cuenta con 21 afios y 10
meses de servicio, lo que se acredita mediante constancia de antigliedad de fecha 15 de junio de 2012,
suscrita por la Lic. Alicia Beatriz Patricia Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor
del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, de la que se desprende que la trabajadora presté sus servicios
del 1 de septiembre de 1990 al 1 de julio de 2012 (fecha en que se le concedid la licencia de pre-pension),
desempefiando su ultimo puesto como Maestra adscrita a la Escuela Normal del Estado de Querétaro,
Organismo Desconcentrado del Sector Educacién, percibiendo un salario de $18,919.68 (Dieciocho mil
novecientos diecinueve pesos 68/100 M.N.), mas la cantidad de $2,579.00 (Dos mil quinientos setenta y nueve
pesos 00/100 M.N.) por concepto de quinquenio, dando un total mensual de $21,498.68 (Veintiun mil
cuatrocientos noventa y ocho pesos 68/100 M.N.). Con fundamento en el articulo 18, fracciones IX y X del
Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio de
Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, le corresponde a la trabajadora el 70% (Setenta por ciento) del
sueldo que venia percibiendo, resultando en forma mensual la cantidad de $15,049.07 (Quince mil cuarenta
y nueve pesos 07/100 M.N.), pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que,
segun se desprende del Acta de Nacimiento numero 87, del Juzgado 10, Libro 4, suscrita por el Lic. Hegel
Cortés Miranda, Juez de la Oficina Central del Registro Civil del Distrito Federal, la C. BERTHA MA.
CERVANTES CONTRERAS Y/O BERTHA MARIA CERVANTES CONTRERAS naci6 el 2 de enero de 1948,
en el Distrito Federal.

9. Que se hace constar mediante la escritura numero 61,235, expediente 4163-12, expedida por la Lic. Ana Laura
Ordaz Gonzalez, Notario Titular de la Notaria Publica Numero Cinco en el Estado de Querétaro, que de
acuerdo a la informacion testimonial proporcionada, la C. BERTHA MA. CERVANTES CONTRERAS y la C.
BERTHA MARIA CERVANTES CONTRERAS son la misma persona.

10. Que atendiendo a los requisitos sefialados en la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el
Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del
Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para el otorgamiento de la pension por vejez, se desprende que se
han reunido todos y cada uno de los mismos, resultando viable la peticion que realiza el Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro, para otorgar el mencionado derecho a la C. BERTHA MA. CERVANTES CONTRERAS
Y/O BERTHA MARIA CERVANTES CONTRERAS, por haber cumplido mas de 60 afios de edad y 21 afios y
10 meses de servicio, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 70% (Setenta
por ciento) del ultimo salario percibido, mas las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con
cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
A LA C. BERTHA MA. CERVANTES CONTRERAS Y/O
BERTHA MARIA CERVANTES CONTRERAS

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefalados en los articulos 126, 127, 139, 140,
147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el Convenio Laboral que contiene las
Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y en
justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Poder, se concede pensién por vejez a la C. BERTHA MA.
CERVANTES CONTRERAS Y/O BERTHA MARIA CERVANTES CONTRERAS, quien el ultimo cargo que
desempenfara era el de Maestra adscrita a la Escuela Normal del Estado de Querétaro, Organismo Desconcentrado
del Sector Educacién, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $15,049.07 (QUINCE MIL
CUARENTA Y NUEVE PESOS 07/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 70% (Setenta por ciento) del ultimo salario
que percibia, por el desempeifio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara a la C. BERTHA MA.
CERVANTES CONTRERAS Y/O BERTHA MARIA CERVANTES CONTRERAS, a partir del dia siguiente a aquél en
que la trabajadora haya disfrutado el ultimo sueldo, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entraré en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECISIETE DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ANO DOS
MIL DOCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. HIRAM RUBIO GARCIA
PRESIDENTE

Rdubrica

DIP. ANTONIO CABRERA PEREZ
SEGUNDO SECRETARIO

Rdubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo
dispuesto por los articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension
por vejez a la C. Bertha Ma. Cervantes Contreras y/o Bertha Maria Cervantes Contreras.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia once del mes de octubre del afio dos mil doce, para su debida publicacion y observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge L6pez Portillo Tostado
Secretario de Gobierno
Rubrica

C.P. Manuel Pozo Cabrera

Oficial Mayor
Rubrica
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LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 5, sefala que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode,
siendo licitos, debiendo recibir, por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir
dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que
toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, prevé que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende
por trabajo toda actividad humana intelectual o material”. De la misma forma, el articulo 2 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, define al trabajador como toda persona fisica que preste un
servicio material, intelectual o de ambos géneros, independientemente del grado de preparacion técnica
requerida para cada profesion y oficio, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor
publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las nédminas o listas de raya de los
trabajadores de base o eventuales.

Es asi, que en la interpretacién y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que
procuren la justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, determina que un trabajador tiene derecho a la
pensién por vejez en los casos que la misma sefala, por ende, es un derecho irrenunciable. Igualmente
en su articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado se avocara a resolver sobre solicitudes de
pension o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de Ley sera rechazada la solicitud
respectiva”.

4. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y
éste sirvi6 al Gobierno del Estado, a los Gobiernos Municipales, a los o6rganos con autonomia
constitucional, a las empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le
corresponde el derecho de recibir una pension por vejez, teniendo la obligacion de pago la ultima entidad
en donde presto sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, menciona en su articulo 139, que “Tienen
derecho a la pensién por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta arfios de edad, tuviesen
veinte afos de servicios”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto
de la pension por vejez se calculara aplicando al sueldo que percibe, los porcentajes sefialados en el
mismo.

6. Que en fecha 21 de junio de 2012, el C. VICTOR TORRES GONZALEZ solicita al Lic. José Eduardo
Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencion ante la
Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio
de la pension por vejez a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141y
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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7. Que mediante oficio DRH/DRL/546/2012, de fecha 21 de junio de 2012, signado por la Lic. Alicia Beatriz
Patricia Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro, se presentd formal solicitud de decreto de pension por vejez a favor del C. VICTOR
TORRES GONZALEZ; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la
Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, el C. VICTOR
TORRES GONZALEZ cuenta con 21 afios, 10 meses y 15 dias de servicio, lo que se acredita mediante
constancia de antigliedad de fecha 21 de junio de 2012, emitida por la Lic. Alicia Beatriz Patricia Hoyos
Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro, de la que se desprende que el trabajador presté sus servicios del 1 de septiembre de 1990 al
16 de julio de 2012 (fecha en que se le concedio la licencia de pre-pension), desempefiando su ultimo
puesto como Maestro adscrito a la Escuela Normal del Estado de Querétaro, Organismo Desconcentrado
del Sector Educacion percibiendo un salario de $10,430.08 (Diez mil cuatrocientos treinta pesos 08/100
M.N.), mas la cantidad de $2,579.00 (Dos mil quinientos setenta y nueve pesos 00/100 M.N.) por
concepto de quinquenio, dando un total mensual de $13,009.08 (Trece mil nueve pesos 08/100 M.N.).
Con fundamento en el articulo 18, fracciones IX y X del Convenio Laboral que contiene las Condiciones
Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio de Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, le
corresponde al trabajador el 70% (Setenta por ciento) del sueldo que venia percibiendo, resultando en
forma mensual la cantidad de $9,106.35 (Nueve mil ciento seis pesos 35/100 M.N.), pues cumple con
el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que, segun se desprende del acta de
nacimiento nimero 144, Oficialia 1, Libro 1 de Pacula, Hidalgo, suscrita por la C. Maria de la Cruz Espino
Chavez, Oficial del Registro del Estado Familiar en Pacula, Hidalgo, el C. VICTOR TORRES GONZALEZ
nacié el 15 de junio de 1952, en Presidio, Pacula, Hidalgo.

9. Que atendiendo a los requisitos sefialados en la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el
Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del
Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para el otorgamiento de la pensién por vejez, se desprende que
se han reunido todos y cada uno de los mismos, resultando viable la peticién que realiza el Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro, para otorgar el mencionado derecho al C. VICTOR TORRES
GONZALEZ, por haber cumplido mas de 60 afios de edad y 21 afios, 10 meses y 15 dias de servicio,
concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 70% (Setenta por ciento) del
ultimo salario percibido, mas las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al
Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PEN§ION POR VEJEZ
AL C. VICTOR TORRES GONZALEZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127,
139, 140, 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el Convenio Laboral
que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Poder, se concede pension
por vejez al C. VICTOR TORRES GONZALEZ, quien el ultimo cargo que desempefiara era el de Maestro
adscrito a la Escuela Normal del Estado de Querétaro, Organismo Desconcentrado del Sector Educacion,
asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $9,106.35 (NUEVE MIL CIENTO SEIS
PESOS 35/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 70% (Setenta por ciento) del ultimo salario que percibia, por
el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara al C. VICTOR TORRES
GONZALEZ, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el ultimo sueldo, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECISIETE DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ANO
DOS MIL DOCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. HIRAM RUBIO GARCIA
PRESIDENTE

Rdubrica

DIP. ANTONIO CABRERA PEREZ
SEGUNDO SECRETARIO

Rdubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de
lo dispuesto por los articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez al C. Victor Torres Gonzalez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia once del mes de octubre del afio dos mil doce, para su debida publicaciéon y
observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge Lopez Portillo Tostado

Secretario de Gobierno
Rubrica

C.P. Manuel Pozo Cabrera
Oficial Mayor

Rdubrica
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LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 5, sefala que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode,
siendo licitos, debiendo recibir, por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir
dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que
toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, prevé que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende
por trabajo toda actividad humana intelectual o material”. De la misma forma, el articulo 2 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, define al trabajador como toda persona fisica que preste un
servicio material, intelectual o de ambos géneros, independientemente del grado de preparacion técnica
requerida para cada profesion y oficio, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor
publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las nédminas o listas de raya de los
trabajadores de base o eventuales.

Es asi, que en la interpretacién y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que
procuren la justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, determina que un trabajador tiene derecho a la
pensién por vejez en los casos que la misma sefala, por ende, es un derecho irrenunciable. Igualmente
en su articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado se avocara a resolver sobre solicitudes de
pensién o jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de Ley sera rechazada la solicitud
respectiva”.

4. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y
éste sirvid6 al Gobierno del Estado, a los Gobiernos Municipales, a los o6rganos con autonomia
constitucional, a las empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le
corresponde el derecho de recibir una pension por vejez, teniendo la obligacion de pago la ultima entidad
en donde prestod sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, menciona en su articulo 139, que “Tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta arfios de edad, tuviesen
veinte afios de servicios”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto
de la pension por vejez se calculara aplicando al sueldo que percibe, los porcentajes sefialados en el
mismo.

6. Que en fecha 2 de julio de 2012, el C. RICARDO MALDONADO TINAJERO solicita al Lic. José Eduardo
Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencion ante la
Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio
de la pension por vejez a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141y
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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7. Que mediante oficio DRH/DRL/597/2012, de fecha 3 de julio de 2012, signado por la Lic. Alicia Beatriz
Patricia Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro, se presentd formal solicitud de decreto de pension por vejez a favor del C.
RICARDO MALDONADO TINAJERO; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion |
y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, el C.
RICARDO MALDONADO TINAJERO cuenta con 22 afios, 6 meses y 15 dias de servicio, lo que se
acredita mediante constancia de antigiedad de fecha 3 de julio de 2012, emitida por la Lic. Alicia Beatriz
Patricia Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro, de la que se desprende que el trabajador prestd sus servicios del 1 de enero de
1990 al 16 de julio de 2012, desempefiando su ultimo puesto como Jefe de Departamento adscrito a la
Direccion de Contabilidad de la Secretaria de Planeacidon y Finanzas, percibiendo un salario de
$34,787.00 (Treinta y cuatro mil setecientos ochenta y siete pesos 00/100 M.N.), mas la cantidad de
$2,579.00 (Dos mil quinientos setenta y nueve pesos 00/100 M.N.) por concepto de quinquenio, dando un
total mensual de $37,366.00 (Treinta y siete mil trescientos sesenta y seis pesos 00/100 M.N.). Con
fundamento en el articulo 18, fracciones IX y X del Convenio Laboral que contiene las Condiciones
Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio de Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, le
corresponde al trabajador el 75% (Setenta y cinco por ciento) del sueldo que venia percibiendo,
resultando en forma mensual la cantidad de $28,024.50 (Veintiocho mil veinticuatro pesos 50/100
M.N.), pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que, segun se
desprende del Acta de Nacimiento numero 256, Juzgado 1, Tomo 1, suscrita por el C. Carlos Guillermo
Lucatero Carranza, Oficial del Registro Civil de Cotija de la Paz, Michoacan el C. RICARDO
MALDONADO TINAJERO nacié el 21 de mayo de 1952, en Cotija, Michoacan.

9. Que atendiendo a los requisitos sefialados en la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el
Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del
Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para el otorgamiento de la pensién por vejez, se desprende que
se han reunido todos y cada uno de los mismos, resultando viable la peticién que realiza el Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro, para otorgar el mencionado derecho al C. RICARDO MALDONADO
TINAJERO, por haber cumplido mas de 60 afios de edad y 22 afos, 6 meses y 15 dias de servicio,
concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 75% (Setenta y cinco por ciento)
del ultimo salario percibido, mas las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo
al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. RICARDO MALDONADO TINAJERO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127,
139, 140, 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el Convenio Laboral
que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados al Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro, se concede pension por vejez al C. RICARDO MALDONADO TINAJERO, quien el ultimo cargo que
desempefiara era el de Jefe de Departamento adscrito a la Direccion de Contabilidad de la Secretaria de
Planeacion y Finanzas, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $28,024.50
(VEINTIOCHO MIL VEINTICUATRO PESOS 50/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 75% (Setenta y cinco
por ciento) del ultimo salario que percibia, por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y
legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara al C. RICARDO
MALDONADO TINAJERO, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el ultimo
sueldo, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECISIETE DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ANO
DOS MIL DOCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. HIRAM RUBIO GARCIA
PRESIDENTE

Rdubrica

DIP. ANTONIO CABRERA PEREZ
SEGUNDO SECRETARIO

Rdubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de
lo dispuesto por los articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pensién por vejez al C. Ricardo Maldonado Tinajero.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia once del mes de octubre del afio dos mil doce, para su debida publicaciéon y
observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge Lopez Portillo Tostado

Secretario de Gobierno
Rubrica

C.P. Manuel Pozo Cabrera
Oficial Mayor

Rubrica



31 de enero de 2013 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 761

LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 5, sefiala que a ninguna persona se le
podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir,
por consecuencia, la remuneracion econémica correspondiente, esto para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material”. De tal forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, independientemente del grado de preparacion técnica requerida para cada profesion y oficio, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de
figurar en las nébminas o listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

3. Que el articulo 130 de la ultima ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado se avocara a resolver sobre
solicitudes de pensién o jubilacién, conforme a lo establecido en la presente ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de ley sera rechazada la solicitud respectiva’.

4. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los Gobiernos Municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una jubilacién,
teniendo la obligacion de pago la ultima entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina en su articulo 147, fraccion |, inciso a), que los
requisitos a cumplir para obtener el derecho de jubilacion son los siguientes:

1. Jubilacion...

a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos Humanos
u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacién del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pensién o jubilacién del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que el
mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;

c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;
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10.

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del expediente,
sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
f) Copia certificada de la identificacién oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacién o prepensién por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de cabildo que
autorice realizar el tramite de la jubilacién o pension por vejez ante la Legislatura del Estado”.

Que mediante escrito de fecha 16 de mayo de 2012, la C. LETICIA CALLEJAS Y/O LETICIA CRUZ CALLEJAS
solicita al Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencion
ante la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de
la jubilacion a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 126, 127, 133, 136, 137, 138 y
147, fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

Que mediante oficio DRH/DRL/450/2012, de fecha 16 de mayo de 2012, signado por la Lic. Alicia Beatriz Patricia
Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se
presento ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de decreto de jubilacion a favor de la C.
LETICIA CALLEJAS Y/O LETICIA CRUZ CALLEJAS; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, la C. LETICIA CALLEJAS
Y/O LETICIA CRUZ CALLEJAS cuenta con 28 afos, 2 meses y 22 dias de servicio, lo que se acredita mediante
constancia de antigliedad de fecha 16 de mayo de 2012, suscrita por la Lic. Alicia Beatriz Patricia Hoyos Bravo,
Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, de la que se
desprende que al trabajadora laboro para dicha dependencia del 9 de marzo de 1984 al 1 de junio de 2012 (fecha en
que se le concedio la licencia de pre-jubilacién), siendo el Ultimo puesto desempefiado el de Cajera adscrita a la
Direccién de Ingresos de la Secretaria de Planeacién y Finanzas, percibiendo un salario de $10,070.00 (Diez mil
setenta pesos 00/100 M.N.) mas la cantidad de $3,222.00 (Tres mil doscientos veintidés pesos 00/100 M.N.) por
concepto de quinquenio, lo que hacen un total de $13,292.00 (Trece mil doscientos noventa y dos pesos 00/100
M.N.) en forma mensual.

Que en el acta de nacimiento de la solicitante, se hace anotacién marginal de la sentencia de identidad de persona,
de fecha 8 de febrero de 2005, en la que se asienta que LETICIA CRUZ CALLEJAS y LETICIA CALLEJAS,
identifican a una misma persona, la cual es signada por el CPDD. Sergio Lopez Martinez, Oficial del Registro del
Estado Familiar en el Juzgado Mixto de Primera Instancia del Distrito Judicial de Huichapan, Hidalgo.

Que al haberse cubierto los requisitos de ley para el otorgamiento de la jubilacién, resulta viable la peticion que
realiza el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para concederle el mencionado derecho a la C. LETICIA
CALLEJAS Y/O LETICIA CRUZ CALLEJAS, por haber cumplido 28 afios, 2 meses y 22 dias de servicio,
concediéndosele la jubilacion por la cantidad correspondiente al 100% (Cien por ciento) del ultimo salario percibido,
mas las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
A LA C. LETICIA CALLEJAS Y/O LETICIA CRUZ CALLEJAS

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefalados en los articulos 126, 127, 133, 136, 137,

138 y 147, fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como los articulos 18, fraccion X y 48, del
Convenio Laboral que contiene las condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Poder, se concede jubilacién a la C.
LETICIA CALLEJAS Y/O LETICIA CRUZ CALLEJAS, quien el ultimo cargo que desempefara era el de Cajera adscrita a
la Direccién de Ingresos de la Secretaria de Planeacion y Finanzas, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la
cantidad de $13,292.00 (TRECE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.) mensuales, equivalentes al
100% (Cien por ciento) del ultimo salario que percibia, por el desemperfio de su puesto, mas los incrementos contractuales y
legales que le correspondan.
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Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara a la C. LETICIA CALLEJAS Y/O
LETICIA CRUZ CALLEJAS, a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el ultimo sueldo, por
haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECISIETE DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL DOCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. HIRAM RUBIO GARCIA
PRESIDENTE
Rubrica

DIP. ANTONIO CABRERA PEREZ
SEGUNDO SECRETARIO
Rubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto
por los articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede jubilacién a la C. Leticia
Callejas y/o Leticia Cruz Callejas.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia once del mes de octubre del afio dos mil doce, para su debida publicacion y observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa
Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge Lopez Portillo Tostado
Secretario de Gobierno
Rubrica

C.P. Manuel Pozo Cabrera
Oficial Mayor
Rubrica
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LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 5, sefiala que a ninguna persona se le
podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir,
por consecuencia, la remuneracion econémica correspondiente, esto para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material”. De tal forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, independientemente del grado de preparacion técnica requerida para cada profesion y oficio, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de
figurar en las nébminas o listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

3. Que el articulo 130 de la ultima ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado se avocara a resolver sobre
solicitudes de pensién o jubilacién, conforme a lo establecido en la presente ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de ley sera rechazada la solicitud respectiva’.

4. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los Gobiernos Municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una jubilacién,
teniendo la obligacion de pago la ultima entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina en su articulo 147, fraccion |, inciso a), que los
requisitos a cumplir para obtener el derecho de jubilacion son los siguientes:

1. Jubilacion...

a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos Humanos
u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacién del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pensién o jubilacién del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que el
mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;

c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;
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d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del expediente,
sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
f) Copia certificada de la identificacién oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacién o prepensién por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de cabildo que
autorice realizar el tramite de la jubilacién o pension por vejez ante la Legislatura del Estado”.

6. Que mediante escrito de fecha 3 de julio de 2012, la C. ELIA LUZ JUAREZ SANCHEZ solicita al Lic. José Eduardo
Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencion ante la Quincuagésima Sexta
Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la jubilacién a que tiene
derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 126, 127, 133, 136, 137, 138 y 147, fraccion | de la Ley
de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio DRH/DRL/599/2012, de fecha 3 de julio de 2012, signado por la Lic. Alicia Beatriz Patricia Hoyos
Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se
presento ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de decreto de jubilacion a favor de la C.
ELIA LUZ JUAREZ SANCHEZ; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la Ley
de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, la C. ELIA LUZ JUAREZ
SANCHEZ cuenta con 28 afios, 5 meses y 15 dias de servicio, lo que se acredita mediante constancia de antigiiedad
de fecha 3 de julio de 2012, suscrita por la Lic. Alicia Beatriz Patricia Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos
de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, de la que se desprende que al trabajadora labord
para dicha dependencia del 2 de febrero de 1984 al 16 de julio de 2012 (fecha en que se le concedi6 la licencia de
pre-jubilacion), siendo el ultimo puesto desempefiado el de Oficial Administrativo adscrita a la Escuela Normal del
Estado de Querétaro, Organismo Desconcentrado del Sector Educacion, percibiendo un salario de $7,800.00 (Siete
mil ochocientos pesos 00/100 M.N.) mas la cantidad de $3,222.00 (Tres mil doscientos veintidés pesos 00/100 M.N.)
por concepto de quinquenio, lo que hacen un total de $11,022.00 (Once mil veintidés pesos 00/100 M.N.) en forma
mensual.

9. Que al haberse cubierto los requisitos de ley para el otorgamiento de la jubilacion, resulta viable la peticion que
realiza el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para concederle el mencionado derecho a la C. ELIA LUZ
JUAREZ SANCHEZ, por haber cumplido 28 afos, 5 meses y 15 dias de servicio, concediéndosele la jubilacion por la
cantidad correspondiente al 100% (Cien por ciento) del ultimo salario percibido, mas las prestaciones que de hecho y
por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
A LA C. ELIA LUZ JUAREZ SANCHEZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefalados en los articulos 126, 127, 133, 136, 137,
138 y 147, fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como los articulos 18, fraccion X y 48, del
Convenio Laboral que contiene las condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Poder se concede jubilacion a la C.
ELIA LUZ JUAREZ SANCHEZ, quien el ultimo cargo que desempefiara era el de Oficial Administrativo adscrita a la
Escuela Normal del Estado de Querétaro, Organismo Desconcentrado del Sector Educacién, asignandosele por este
concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $11,022.00 (ONCE MIL VEINTIDOS PESOS 00/100 M.N.) mensuales,
equivalentes al 100% (Cien por ciento) del ultimo salario que percibia, por el desemperfio de su puesto, mas los incrementos
contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara a la C. ELIA LUZ JUAREZ SANCHEZ, a
partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el ultimo sueldo, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECISIETE DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL DOCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. HIRAM RUBIO GARCIA
PRESIDENTE
Rubrica

DIP. ANTONIO CABRERA PEREZ
SEGUNDO SECRETARIO
Rubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto
por los articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede jubilacion a la C. Elia
Luz Juarez Sanchez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia once del mes de octubre del afio dos mil doce, para su debida publicacion y observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa
Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge Lopez Portillo Tostado
Secretario de Gobierno
Rubrica

C.P. Manuel Pozo Cabrera
Oficial Mayor
Rubrica
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LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 5, sefiala que a ninguna persona se le
podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir,
por consecuencia, la remuneracion econémica correspondiente, esto para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material”. De tal forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, independientemente del grado de preparacion técnica requerida para cada profesion y oficio, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de
figurar en las nébminas o listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

3. Que el articulo 130 de la ultima ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado se avocara a resolver sobre
solicitudes de pensién o jubilaciéon, conforme a lo establecido en la presente ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de ley sera rechazada la solicitud respectiva’.

4. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los Gobiernos Municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una jubilacién,
teniendo la obligacion de pago la ultima entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina en su articulo 147, fraccion |, inciso a), que los
requisitos a cumplir para obtener el derecho de jubilacion son los siguientes:

1. Jubilacion...

a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos Humanos
u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacién del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pensién o jubilacién del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que el
mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;

c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;
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d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del expediente,
sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
f) Copia certificada de la identificacién oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacién o prepensién por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de cabildo que
autorice realizar el tramite de la jubilacién o pension por vejez ante la Legislatura del Estado”.

6. Que mediante escrito de fecha 21 de junio de 2012, la C. MARIA GUADALUPE SILVA AGUILLON solicita al Lic.
José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencion ante la
Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la
jubilacion a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 126, 127, 133, 136, 137, 138 y 147,
fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio DRH/DRL/543/2012, de fecha 21 de junio de 2012, signado por la Lic. Alicia Beatriz Patricia
Hoyos Bravo, Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se
presento ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de decreto de jubilacion a favor de la C.
MARIA GUADALUPE SILVA AGUILLON; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccién | 'y 148
de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacién remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, la C. MARIA
GUADALUPE SILVA AGUILLON cuenta con 30 afios, 2 meses y 1 dia de servicio, lo que se acredita mediante
constancia de antigiiedad de fecha 21 de junio de 2012, suscrita por la Lic. Alicia Beatriz Patricia Hoyos Bravo,
Directora de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, de la que se
desprende que la trabajadora laboré para dicha dependencia del 15 de febrero de 1981 al 1 de diciembre de 1987 y
del 16 de febrero de 1989 al 1 de julio de 2012 (fecha en que se le concedid la licencia de pre-jubilacién), siendo el
ultimo puesto desempefiado el de Secretaria adscrita a la Direccion General de Reinsercion Social de la Secretaria
de Gobierno, percibiendo un salario de $9,141.00 (Nueve mil ciento cuarenta y un pesos 00/100 M.N.) mas la
cantidad de $2,579.00 (Dos mil quinientos setenta y nueve pesos 00/100 M.N.) por concepto de quinquenio, lo que
hacen un total de $11,720.00 (Once mil setecientos veinte pesos 00/100 M.N.) en forma mensual.

9. Que al haberse cubierto los requisitos de ley para el otorgamiento de la jubilacién, resulta viable la peticion que
realiza el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para concederle el mencionado derecho a la C. MARIA
GUADALUPE SILVA AGUILLON, por haber cumplido 30 afios, 2 meses y 1 dia de servicio, concediéndosele la
jubilacion por la cantidad correspondiente al 100% (Cien por ciento) del ultimo salario percibido, mas las prestaciones
que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado
de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILA(’:I()N
A LA C. MARIA GUADALUPE SILVA AGUILLON

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefalados en los articulos 126, 127, 133, 136, 137,
138 y 147, fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como los articulos 18, fraccion X y 48, del
Convenio Laboral que contiene las condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Poder, se concede jubilacién a la C.
MARIA GUADALUPE SILVA AGUILLON, quien el tltimo cargo que desempefiara era el de Secretaria adscrita a la
Direccion General de Reinsercién Social de la Secretaria de Gobierno, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia,
la cantidad de $11,720.00 (ONCE MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS 00/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100%
(Cien por ciento) del ultimo salario que percibia, por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y
legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara a la C. MARIA GUADALUPE SILVA
AGUILLON, a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el ultimo sueldo, por haber solicitado su
baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECISIETE DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL DOCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. HIRAM RUBIO GARCIA
PRESIDENTE
Rdubrica

DIP. ANTONIO CABRERA PEREZ
SEGUNDO SECRETARIO
Rubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto
por los articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede jubilacion a la C. Maria
Guadalupe Silva Aguillén.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia once del mes de octubre del afio dos mil doce, para su debida publicacion y observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge L6pez Portillo Tostado
Secretario de Gobierno
Rdubrica

C.P. Manuel Pozo Cabrera
Oficial Mayor
Rdubrica
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PODER EJECUTIVO

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador del Estado de Querétaro, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 26 y 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 25, 32, 33, 34, 36 y 37 de la Ley de
Coordinacion Fiscal; 22, fraccion VIl y 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro; 2, 8 y 19, fracciones |
y Il de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; 2 de la Ley de Planeacién del Estado de
Querétaro, asi como lo dispuesto en la Clausula Segunda del Convenio para Acordar la Metodologia, Fuentes de
Informacién y Mecanismo de Distribucion del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal,
correspondientes al Estado de Querétaro, suscrito por el Ejecutivo Federal a través de la Secretaria de Desarrollo
Social y el Estado de Querétaro de fecha 30 de enero de 2013 y:

Considerando

1. Que el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2013, en su articulo 8, prevé la transferencia de
recursos provenientes del Ramo 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, para el Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y el Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y
de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal.

2. Que los recursos de los Fondos antes mencionados deben ser distribuidos entre los municipios mediante las férmulas y
metodologias sefialadas en los articulos 34, 35, 36 y 38 de la Ley de Coordinacion Fiscal, en donde los numerales 35 y 36
establecen ademas la obligacién de los Estados para publicar oficialmente a mas tardar el 31 de enero del ejercicio fiscal de
que se trate, el cédlculo de las distribuciones del Fondo de Infraestructura Social Municipal, asi como la féormula y
metodologia empleada para ese efecto; y por lo que corresponde al Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal, las variables, formulas utilizadas y calendario de
ministraciones, de tal forma que mediante la publicacion del presente Acuerdo se da cumplimiento a lo dispuesto en esos
mandatos.

3. Que de conformidad con la Clausula Segunda prevista en el Convenio para Acordar la Metodologia, Fuentes de
Informacién y Mecanismo de Distribucion del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal,
correspondientes al Estado de Querétaro, suscrito por el Ejecutivo Federal a través de la Secretaria de Desarrollo Social
(SEDESOL) y el Estado de Querétaro, de fecha 30 de enero de 2013 y la informaciéon proporcionada por SEDESOL
mediante oficio nimero UPRI.613/16.21/13 recibido el 24 de enero del presente afo, por el que proporciona al Estado el
algoritmo para el calculo de la distribucién municipal del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal, éste
debe realizarse conforme a los lineamientos del articulo 34 de la Ley de Coordinacién Fiscal, y publicarse en el érgano
oficial de difusién del Estado, asi como la férmula y su respectiva metodologia, justificando cada uno de sus elementos.

4. Que la distribucion por municipio del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal debe realizarse en proporcion directa al numero de habitantes con que
cuente cada uno de los municipios del Estado, de acuerdo con la informacion estadistica mas reciente que al efecto emita el
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).

Por lo que las variables y férmulas utilizadas para determinar los montos que correspondan a cada Municipio por concepto
de este Fondo se realizan de acuerdo con la informacién contenida en los Resultados Definitivos del Censo de Poblacion y
Vivienda 2010, remitido por la Coordinacién Estatal Querétaro del INEGI, mediante oficio nimero 604.5.7/469/2012.

5. Que los importes de ambos fondos, corresponden a las cantidades establecidas en el “Acuerdo por el que se da a
conocer a los Gobiernos de las Entidades Federativas la distribucion y calendarizacion para la ministracion durante el
ejercicio fiscal 2013, de los recursos correspondientes a los Ramos Generales 28 Participaciones a Entidades Federativas y
Municipios, y 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios”, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion del 17 de enero del 2013.

6. Que la formula aplicada y procedimientos para la distribucién del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
Municipal entre los Municipios es la establecida en el articulo 34 de la Ley de Coordinacion Fiscal:

l. Férmula:

IGP; = Pj1B1+ Pi2B2 + PjaPa + PuaBs + PisPs
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En donde:

Pjw = Brecha respecto a la norma de pobreza extrema de la necesidad basica w para el hogar j en estudio;

B1..... 5 = Ponderador asociado a la necesidad basica w; y

j = Hogar en estudio.

Esta formula representa el indice Global de Pobreza de un hogar, IGP;, el cual se conforma con las brechas Pj1, Pp2, Pjs,
Pia y Pjs de las necesidades basicas a que se refiere la fraccion |l; sus correspondientes ponderadores son (31=0.4616,
2=0.1250, B3=0.2386, $4=0.0608 y 5=0.1140.

Las necesidades basicas, en el orden en el que aparecen en la férmula anterior, son las siguientes:

w1 = Ingreso per capita del hogar;

wz = Nivel educativo promedio por hogar;

w3 = Disponibilidad de espacio de la vivienda;

ws = Disponibilidad de drenaje; y

ws = Disponibilidad de electricidad-combustible para cocinar.

Para cada hogar se estiman las cinco brechas respecto a las normas de pobreza extrema que corresponden a cada
una de las necesidades basicas, con base en la siguiente formula:

Pj = [ Zw - ij ]

L
En donde:

Z, = Norma establecida para la necesidad basica w.
Xjw = Valor observado en cada hogar j, para la necesidad basica w.

Los resultados de cada una de estas brechas se ubican dentro de un intervalo de —0.5 a 1. Cada brecha se multiplica
por los ponderadores establecidos en la fraccion | de este articulo para, una vez sumadas, obtener el Indice Global de
Pobreza del hogar, que se encuentra en el mismo intervalo. Cabe sefialar que para los calculos subsecuentes, solo se
consideran a los hogares cuyo valor se ubique entre 0 y 1, que son aquellos en situacién de pobreza extrema.

El valor del IGP del hogar se eleva al cuadrado para atribuir mayor peso a los hogares mas pobres. Después se

multiplica por el tamafio del hogar, con lo cual se incorpora el factor poblacional. Con lo anterior se conforma la Masa
Carencial del Hogar, determinada por la siguiente formula:

MCH; = IGP * T,
En donde:

MCH,; = Masa Carencial del Hogar j;
T; = Numero de miembros en el hogar j en pobreza extrema.

Al sumar el valor de MCHj para todos los hogares en pobreza extrema de un Municipio, se obtiene la Masa Carencial
Municipal determinada por la siguiente formula:

Jk
MCM, => MCH,
j=1
En donde:

MCMy = Masa Carencial del Municipio k;
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MCHjx = Masa Carencial del Hogar j en pobreza extrema en el Municipio k; vy,
jk = Numero total de hogares pobres extremos en el Municipio k.

Una vez determinada la Masa Carencial Municipal, se hace una agregacién similar de todos los Municipios para
obtener la Masa Carencial Estatal.

Cada una de las masas carenciales municipales se divide entre la Masa Carencial Estatal, MCE, para determinar la
participacion porcentual que del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal le corresponde a cada
Municipio, como lo indica la siguiente férmula:

MCM
PM, =""""k%100
MCE

En donde:

PMk = Participacion porcentual del Municipio k;
MCMk = Masa Carencial del Municipio k; y
MCE = Masa Carencial Estatal.

Asi, la distribucion del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal se realiza en funcién de la
proporcion que corresponda a cada Municipio de la pobreza extrema a nivel estatal, segun lo establecido.

7. Que las normas establecidas para necesidades basicas y los valores para el calculo de esta férmula, segun “Acuerdo que
tiene por objeto dar a conocer las variables y fuentes de informacion para apoyar a los estados en la aplicacion de sus
férmulas de distribucidon entre los municipios, de las aportaciones federales previstas en el Fondo para la Infraestructura
Social Municipal del Ramo 33 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2013” emitido por la
Secretaria de Desarrollo Social y publicado en el Diario Oficial de la Federaciéon el dia 18 de enero de 2013, son los
siguientes:

A) Ingresos por persona. Se establece como norma una Linea de Pobreza Extrema por persona de $877.98 pesos
mensuales a precios de junio de 2012, tomada del célculo de la Linea de Pobreza Alimentaria Rural publicada por el
Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social. La brecha de ingreso se estima restando de esta linea el
valor del ingreso promedio del hogar y dividiendo el resultado entre la misma linea. El calculo del ingreso promedio del
hogar toma en cuenta los ingresos por trabajo recibidos por todos los perceptores reportados de cada hogar y divide su
monto entre el nimero de sus miembros.

El valor de esta brecha de ingreso se coloca dentro de una escala comun que sefiala qué tanta es la carencia o el logro del
hogar en esta necesidad. Para tal fin, se reescalan todos aquellos valores que resultaron menores a cero, estableciendo
como cota inferior el valor de -0.5.

Asi, el reescalamiento consiste en multiplicar por (1/18) aquellas brechas cuyo valor sea mayor o igual que -9 y menor que
cero, y colocar el valor de -0.5 a aquellas brechas con valor menor a -9.

B) Nivel educativo promedio por hogar. Para calcular la brecha de educacion se combinan las variables de alfabetismo,
grados aprobados, nivel de instruccion y edad de cada miembro del hogar con mas de seis afos. El nivel educativo se
obtiene mediante la relacién de grados aprobados del individuo, entre la norma establecida segun su edad. Esta relacién se
multiplica por la variable de alfabetismo cuando la persona tiene diez afios 0 mas, como se muestra a continuacién:

E; : )
NE; = | — |* Alfabetismo
' Na

Donde:

NE; = Indica el nivel educativo de la persona i en el hogar j.
Ejj= Representa los grados aprobados del individuo i acorde con su nivel de estudios y edad, en el hogar j.
Na = Es la norma minima requerida de grados aprobados para el individuo acorde a su edad.



31 de enero de 2013 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 773

A la variable alfabetismo se le asigna valor cero cuando la persona no sabe leer y escribir, en caso contrario vale uno. De
esta forma, la condicion de alfabetismo actia como variable de control, anulando cualquier valor alcanzado en afios
aprobados si la persona siendo de diez afios de edad o mas, no sabe leer ni escribir.

La norma establece que un individuo a partir de los catorce afios de edad tenga al menos primaria completa.

Para menores de catorce afios de edad se consideran normas acordes segun la edad con un margen de tolerancia.

A los nifios de 7 y 8 afios no se les requiere ningun afio aprobado; si éstos tienen grados aprobados se considera como
logro educativo y no se les aplica la féormula (1) para la estimacion del nivel educativo, pero sus grados aprobados se
consideran como NEij para la féormula (2).

La siguiente tabla muestra las normas asociadas a la edad:

Edad (afios) Norma de grados Alfabetismo (exigencia)
escolares aprobados
7 0 No se exige
8 0 No se exige
9 1 No se exige
10 2 Se exige
11 3 Se exige
12 4 Se exige
13 5 Se exige
14 6 Se exige

La brecha educativa de la persona se obtiene restando de la unidad su nivel NEij como lo indica la siguiente expresion:

Brecha Educativa = 1 — NEij (2)

Una vez estimada la brecha educativa de cada persona mayor de seis afos, se procede a incluirla en la misma escala, es
decir, entre cero y uno si existe rezago educativo y entre -0.5 y cero en caso de que exprese un logro, lo que se obtiene
multiplicando por (1/7.334) aquellas brechas que resultaron menores a cero. Como la educacién es una caracteristica
personal, se estima la brecha individual para después obtener la brecha educativa promedio del hogar.

C) Disponibilidad de espacio de la vivienda. Esta se mide por la relacion existente entre el nUmero de ocupantes por hogar
y el niumero de cuartos-dormitorio disponibles en la vivienda. La norma se fija en tres personas por cada cuarto dormitorio.
Para su construccion se aplica la siguiente formula:

DEj = Numero de Cuartos dormitorio = 3 /Nimero de Ocupantes por Hogar (3)

Donde: DEj = Disponibilidad de espacio para dormir en la vivienda del hogar.

En caso de que el resultado de la expresion anterior sea mayor que uno, se procede a incluirlo en la misma escala comun
de todas las demas brechas, es decir, entre cero y uno si el hogar presenta rezago en disponibilidad de espacio en la
vivienda y entre -0.5 y cero en caso de superar esta norma.
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Para hacer este reescalamiento se multiplica DEj por (1.5/75) y al resultado se le suma uno menos (DEj/75), obteniéndose
DERj. Para calcular la brecha de vivienda se resta de la unidad el valor de DERj, o en caso de carencia DE;j.

D) Disponibilidad de drenaje. Se establece como norma minima aceptable el drenaje conectado a fosa séptica. Los
valores asignados a cada categoria para la estimacion de la brecha, son los siguientes:

Categoria Valor asignado para el calculo
Conectado a la red publica 1.5
Conectado a la fosa séptica 1.0
Con desagiie a la barranca o grieta 0.5
Con desagtie a un rio, lago o mar 0.3
No tiene drenaje 0.0

Para calcular la brecha de disponibilidad de drenaje se resta de la unidad el valor observado segun la tabla anterior.

E) Disponibilidad de electricidad-combustible para cocinar. Se construye en dos etapas. En la primera se observa la
disponibilidad de electricidad en la vivienda. Si se cuenta con este servicio esta brecha se considera cero. Cuando no se
dispone de electricidad se procede a evaluar el combustible que se utiliza para cocinar, considerando como norma el uso de

gas.

El indicador disponibilidad de electricidad funciona como una variable de control. La siguiente tabla muestra los valores
asignados a cada categoria:

Categoria Valor asignado para el calculo
Electricidad 1.0
Gas LP o Gas Natural 1.0
Lefia o Carbon 0.1

Para calcular la brecha de electricidad-combustible para cocinar se resta de la unidad el valor asignado segun la tabla
anterior.

8. Que el calculo de la formula descrita en el articulo 34 de la Ley de Coordinacion Fiscal puede realizarse a partir de las
siguientes variables contenidas en las bases de datos del Xlll Censo General de Poblacion y Vivienda 2010 (INEGI):

Necesidad Variables (e identificador de la Nivel de desagregacion y fuente
variable),
XIll Censo General de Poblaciéon y
Vivienda 2010
Ingreso per capita del |ngresos por persona (Ingtrhog) Por persona
hogar (w1) Numero de personas por hogar/Xlll Censo General de Poblacion y
(numpers) Vivienda 2010 (Microdatos del
Censo o de la muestra censal).
Nivel educativo promedio Grados aprobados (escoacum) Por persona
por hogar (w2) Alfabetismo (alfabet) Xl Censo General de Poblacion y
Fdad (edad) Vivienda 2010 (Microdatos del
Censo o de la muestra censal).
Disponibilidad de Numero de cuartos dormitorios|Por vivienda
espacio de la vivienda (disponibles en la vivienda (cuadorm) XlIll Censo General de Poblacion y
(w3) Numero de personas por hogarVivienda 2010 (Microdatos del

(numpers) Censo o de la muestra censal).
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Disponibilidad de drenaje Drenaje (drenaje) Por vivienda

(w4) XIll Censo General de Poblaciéon y
Vivienda 2010 (Microdatos del
Censo o de la muestra censal).

Disponibilidad de Flectricidad en la vivienda (electri) Por vivienda
electricidad-combustible [Combustible para cocinar en la viviendaXIll Censo General de Poblacion y
(w5h) (combust) Vivienda 2010 (Microdatos del

Censo o de la muestra censal).

En virtud de lo antes expuesto y fundamentado, se expide el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE DA A CONOCER LA DISTRIBUCION ENTRE MUNICIPIOS DEL ESTADO DE
QUERETARO, DE LOS RECURSOS DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MUNICIPAL Y DEL FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2013.

ACUERDO

Primero. El total de recursos que conforman el Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal asciende a la
cantidad de $445,851,292.00 (cuatrocientos cuarenta y cinco millones ochocientos cincuenta y un mil doscientos
noventa y dos pesos 00/100 M.N.).

Segundo. Las aportaciones del Fondo para la Infraestructura Social Municipal se destinaran exclusivamente al
financiamiento de obras, acciones sociales basicas y a inversiones, que beneficien directamente a sectores de su poblacién
que se encuentren en condiciones de rezago social y de pobreza extrema, en los siguientes rubros: agua potable,
alcantarillado, drenaje y letrinas, urbanizaciéon municipal, electrificacion rural y de colonias pobres, infraestructura basica de
salud, infraestructura basica educativa, mejoramiento de vivienda, caminos rurales e infraestructura productiva rural, de
conformidad con el articulo 33, inciso a), de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Tercero. La distribucién municipal que resulta de aplicar la formula y metodologia antes descrita y previo convenio con “LA
SEDESOL”, es la siguiente:

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FISM)

MUNICIPIO ASIGNACION
AMEALCO DE BONFIL 85,380,403
ARROYO SECO 12,096,589
CADEREYTA DE MONTES 34,316,272
COLON 13,551,132
CORREGIDORA 5,799,283
EL MARQUES 22,308,623
EZEQUIEL MONTES 11,814,819
HUIMILPAN 14,763,421
JALPAN DE SERRA 21,403,132
LANDA DE MATAMOROS 27,953,814
PEDRO ESCOBEDO 9,271,711
PENAMILLER 9,116,649
PINAL DE AMOLES 33,180,168
QUERETARO 62,231,549
SAN JOAQUIN 9,171,370
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SAN JUAN DEL RiO 48,616,464
TEQUISQUIAPAN 11,134,141
TOLIMAN 13,741,752
TOTAL 445,851,292

Cuarto. Los municipios podran disponer de hasta un 2% del total de recursos del Fondo para la Infraestructura Social
Municipal, que les corresponda, para la realizacién de un programa de Desarrollo Institucional. Este programa sera
convenido entre el Ejecutivo Federal a través de la Secretaria de Desarrollo Social, el Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro y el Municipio de que se trate. Adicionalmente los municipios podran destinar hasta el 3% de los recursos
correspondientes para gastos indirectos a las obras sefialadas en el articulo segundo de este Acuerdo.

Quinto. Respecto de las aportaciones de este fondo, los municipios deberan:

l. Hacer del conocimiento de sus habitantes, los montos que reciban, las obras y acciones a realizar, el costo de cada
una, su ubicacion, metas y beneficiarios.

. Promover la participacion de las comunidades beneficiarias en su destino, aplicacion y vigilancia, asi como en la
programacion, ejecucion, control, seguimiento y evaluacion de las obras y acciones que se vayan a realizar.

Ill. Informar a sus habitantes, al término de cada ejercicio, sobre los resultados alcanzados.

IV. Proporcionar por conducto del Estado de Querétaro a la Secretaria de Desarrollo Social, la informacién que sobre la
utilizacién del Fondo para la Infraestructura Social Municipal le sea requerida.

V.  Procurar que las obras que realicen con los recursos del Fondo sean compatibles con la preservacion y proteccion del
medio ambiente y que impulsen el desarrollo sustentable.

Sexto. El total de recursos que conforman el Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal asciende a la cantidad de $902,216,933.00 (novecientos dos millones
doscientos dieciséis mil novecientos treinta y tres pesos 00/100 M.N.).

Séptimo. La distribucion de recursos del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal resultante de acuerdo al nimero de habitantes por municipio es la siguiente:

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal (FORTAMUN)

MUNICIPIO ASIGNACION
AMEALCO DE BONFIL 30,698,644
ARROYO SECO 6,372,003
CADEREYTA DE MONTES 31,678,876
COLON 28,711,526
CORREGIDORA 70,616,703
EL MARQUES 57,480,307
EZEQUIEL MONTES 18,816,412
HUIMILPAN 17,548,428
JALPAN DE SERRA 12,610,742
LANDA DE MATAMOROS 9,836,379
PEDRO ESCOBEDO 31,571,771
PENAMILLER 9,101,945
PINAL DE AMOLES 13,372,323

QUERETARO 395,814,433
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SAN JOAQUIN 4,375,508
SAN JUAN DEL RiO 119,295,649
TEQUISQUIAPAN 31,298,826
TOLIMAN 13,016,458
TOTAL 902,216,933

Octavo. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Coordinacioén Fiscal, las aportaciones federales que
con cargo al Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal reciban los municipios a través de las entidades, se destinaran a la satisfaccién de sus requerimientos, dando
prioridad al cumplimiento de sus obligaciones financieras, al pago de derechos y aprovechamientos por concepto de agua y
a la atencion de las necesidades directamente vinculadas con la seguridad publica de sus habitantes.

Noveno. Para los efectos sefialados en el Considerando 2, forma parte del presente Acuerdo el calendario de Ministracion
que se anexa.

Transitorios
PRIMERO. Publiquese en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro "La Sombra de Arteaga".
SEGUNDO. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., a
los 31 treinta y un dias del mes de Enero de 2013 dos mil trece.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge Lopez Portillo Tostado
Secretario de Gobierno
del Poder Ejecutivo del Estado
Rubrica

Ing. German Giordano Bonilla
Secretario de Planeacién y Finanzas
del Poder Ejecutivo del Estado
Rubrica
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\ SECRETARIA
%&& } DE PLANEACION
W} Y FINANZAS
QUERETARO
Concepto
APORTACIONES FEDERALES

Fondo para la Infraestructura Social Municipal (FISM)

Fondo de Aportacion para el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN)

C.P. German Rodriguez Sanchez
Director de Tesoreria
Rubrica

PERIODICO OFICIAL

31 de enero de 2013

Calendario para la liberacion de los recursos
para las Aportaciones Federales,
correspondientes a los municipios del Estado de
Querétaro para el Periodo Fiscal 2013

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

31 28 27 30 31 28 31 30 30 3

31 28 27 30 31 28 31 30 30 31 29 13

Querétaro
Cerca de Todos

COSTO POR PERIODICO OFICIAL DE GOBIERNO DEL ESTADO
“LA SOMBRA DE ARTEAGA”

*Ejemplar o Nimero del Dia [

0.5 Medio salario minimo [

$ 30.69

*Ejemplar Atrasado |

1.5 Salario y medio |

$92.07

*De conformidad con lo establecido en el Articulo 146 Fraccion IX de la Ley de Hacienda del Estado de Querétaro.

ESTE PERIODICO CONSTA DE 150 EJEMPLARES, FUE
IMPRESO EN LOS TALLERES GRAFICOS DEL PODER

EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, EN LA CIUDAD
DE SANTIAGO DE QUERETARO, QRO.

LAS LEYES, DECRETOS Y DEMAS DISPOSICIONES
OFICIALES, OBLIGAN POR EL SOLO HECHO DE
PUBLICARSE EN ESTE PERIODICO.
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