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Programa para un Gobierno Cercano y Moderno.

Esfuerzo Institucional de Innovacion, Transferencia del Conocimiento y Mejores Practicas.

Pu nto. de Acuerdo.

Considerando que:

e la innovacién es una herramienta imprescindible para generar nuevas soluciones y aumentar el

valor publico.
e El conocimiento es fundamental para adaptarnos a las exigencias del entorno y que lo que una
instituciéon pueda hacer o lograr dependerd, en gran medida, de lo que la institucién conozca y/o

sepa.
o La utilizacién de mejores practicas ayuda a reducir el tiempo requerido para incrementar la
eficiencia y eficacia gubernamentales.

La Secretaria de Desarrollo Social ha decidido:

“Fomentar la generacion de condiciones de entorno favorables para la
innovacion, la transferencia del conocimiento y mejores practicas, y
respaldar las acciones y actividades que en estas materias se desarrollen”.

México D.F. a 12 de mayo de 2015.

La Secretaria de Desarrollo Social. El Titular del Organo Interno de Control en la
Secretaria de Desarrollo Social.
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Mtra. MWo’s’ario Robles Berlanga. Dr. Roberto Beristain Salmeran.
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