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Matriz de Indicadores para Resultados 2015

Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades
Federativas para Implementar y Ejecutar Programas de Prevencion de la
Violencia Contra las Mujeres

FIN

Contribuir a construir una sociedad igualitaria donde exista acceso irrestricto al bienestar social mediante

acciones que protejan el ejercicio de los derechos de todas las personas mediante acciones de prevencion y
atencion dirigidas a disminuir la violencia contra las mujeres.

10

PROPOSITO

Las mujeres en situacion de violencia son beneficiadas con servicios de prevencion y atencion que
operan y promueven las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas, en coordinaciéon con
instituciones publicas v sociales.

L]

COMPONENTE
Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Acciones estratégicas para el fortalecimiento
Entidades Federativas para implementar institucional de las Instancias de Mujeres en las
acciones de prevencion y atencion de la Entidades Federativas en materia de prevencion
violencia contra las mujeres, otorgado. y atencion de la violencia contra las mujeres,
realizadas

]

ACTIVIDAD

Asignacion de recursos para A5|gna_C|qn de e al
fortalecimiento institucional

Acompanamiento a los servicios
Gestion de proyectos de : . .
prevenir y atender la violencia

especializados de atencion para

para prevenir y atender

violencia contra las mujeres en Pégina 1de7

mujeres en situacion de violencia prevencion y atencion de la :
contra las mujeres en las
las entidades federativas.

contra las mujeres apoyados por violencia contra las mujeres. : .
el Programa. entidades federativas.
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Indicadores
Resumen Narrativo - Medio de Verificacion Supuestos
, Frecuencia de
Nombre Férmula . .,
Medicién
FIN
(Ndmero  de  mujeres que La poblacién en general se
perciben igualdad de los roles encuentra informada y las
masculino y femenino en los mujeres en situacion de
hogares, con base en sus MU ben iqualdad de | | violencia buscan apoyo de
s 3 s e e o s s deprevncn
. . L * | atencion y/o sancion
Porcentaje  de | relacionadas con la percepcion Encuesta Nacional sobre la Dinamica de las | correspondientes. Las
. : Mujeres ~ que|de roles de género de |la Relaciones en los Hogares, ~Instituto | instancias piblicas y sociales
Contribuir a construir una ib E Naci | b | ; e , .
sociedad isualitaria donde perciben ncuesta acional  sobre la Nacional de Estadistica y Geografia; Mujeres | se articulan y coordinan para
) gu . . | igualdad de los | Dinamica de las Relaciones en | Quinquenal que respondieron las preguntas | prevenir, atender, sancionar
exista acceso irrestricto al | 1oc masculinoy |los  Hogares  (Ver  Anexo relacionadas con la percepcion de roles de |y erradicar la  violencia
bienestar social mediante | gmaning en los | Metodolégico) / Total de genero de la ENDIREH: Encuesta Nacional | contra las  mujeres. Las
a'cuo.n.es que protejan el hogares. Mujeres que respondieron las sobre la Dlna_mlca de !as Relamonesler_l los | Instancias de Mujeres en las
ejercicio de los derechos : Hogares, Instituto Nacional de Estadistica y | Entidades Federativas
d g | preguntas relacionadas con la Geografia licit. | N
) i solicitan anualmente apoyo
e d.to as as. personjs percepcion de roles de género al Programa para ampligryla
mediante  acciones € de la Encuesta Nacional sobre la ;
prevencién y  atencion - e ) cobertura 'y mejorar los
Dindmica de las Relaciones en servicios especializados de
dirigidas a disminuir Ila " o
iolenci ¢ I los Hogares) x 100 prevencion y atencion para
violencla contra  las ] mujeres en situacién de
mujeres. Porcentaje e . = i i imi
) ) ! (Total de mujeres de 15 afios y violencia.  Asimismo  las
mujeres que han , . condiciones politicas vy
) mds que experimentaron - .
sufrido al menos | . ident d iolencia  haci sociales permiten que las
un incidente de incidentes -~ de  violencla  hacla Trienal Instancias de Mujeres en las

violencia

a

lo

largo de su vida

en pareja.

ellas a lo largo de la relacién con
su ultima pareja / Total de
mujeres de 15 aflos y mas) x 100

Entidades Federativas
implementen sus proyectos
sin restricciones
importantes.
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Porcentaje de
mujeres que han
sufrido al menos

(Total de Mujeres de 15 afios y
mas
evento de violencia hacia ella

que padecieron algun

Mujeres de 15 afios y mas que padecieron
algin evento de violencia hacia ella por
parte de su pareja en los ultimos 12 meses:
Encuesta Nacional sobre la Dinamica de las

un incidente de | por parte de su pareja en los . Relaciones en los Hogares, Instituto
. . . Quinquenal ' - o
violencia por | Ultimos 12 meses / Total de Nacional de Estadistica y Geografia; Mujeres
parte de su|mujeres de 15 afios y mas que de 15 afios y mas que tienen una relacion
pareja en los | tienen una relacién de pareja) * de pareja: Encuesta Nacional sobre la
i Dinamica de las Relaciones en los Hogares,
ultimos 12 meses | 100 - . Y )
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
PROPOSITO
Ndmero de
. . ., | Mujeres
Las mujeres en situacion .
. . beneficiadas por
de violencia son .
- . los servicios de . -
beneficiadas con servicios ., Las mujeres beneficiadas
L. .. | atencion . . . —_ - -
de prevencion y atencién preventiva Sumatoria de las Mujeres Mujeres beneficiadas por los servicios de | con los servicios
que operan y promueven especializada dZ beneficiadas por los servicios de prevencion y atencion de la violencia | especializados que apoya el
las Instancias de Mujeres . ._ | atencién preventiva y | Anual contra las mujeres brindados en las | Programa ejercen
. la violencia - . . . . . .
en las Entidades contra las especializada de la violencia en Unidades de atencién especializada: Datos | efectivamente sus derechos
Federativas, en muieres elafot proporcionados por el mismo programa. y trascienden la situacién
coordinacion con . ) de violencia.
instituciones publicas brindados en las
. y Unidades
sociales.
apoyadas por el
Programa
COMPONENTE 1
Sumatoria de las personas
" beneficiadas por los servicios
Poblacion en general de prevencion de la violencia
Apoyo a las Instancias de | beneficiada con P . - Personas beneficiadas por los servicios de . . »
. contra las mujeres brindados ., . - Las Mujeres en situacidn de
Mujeres en las Entidades | acciones de : : ) prevencion de la violencia contra las
" por las Instancias de Mujeres | Trimestral . - . violencia buscan apovo en
Federativas para | Prevencion de la en las Entidades Federativas mujeres brindados por las IMEF: Informes Cla buscan apoy
. . violencia contra las ! Trimestrales las Instancias de Mujeres en
implementar acciones de mujeres con apoyo del Programa, | Entidad Federati
prevencio’n y atencion de ' durante el ejercicio fiscal en as nticades e .e,ra Ivas
. . curso para la  atencion vy
la violencia contra las i > _ . . L . .
muijeres, otorgado Porcentaje de | (Nimero de Instancias de Total de Instancias de las Mujeres en las | Prevencion de la violencia.
’ Instancias de | Mujeres en las Entidades Trimestral Entidades Federativas en el pais: Informes

Mujeres en las
Entidades

Federativas apoyados / Total
de Instancias de Mujeres en las

Trimestrales integrados por el Instituto
Nacional de Desarrollo Social; Numero de
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Federativas
apoyadas en el
periodo establecido

Entidades Federativas en el
pais)*100

Instancias de Mujeres en las Entidades
Federativas apoyadas en el periodo
establecido.: Informes Trimestrales
integrados por el Instituto Nacional de
Desarrollo Social

Unidades de
atencion Sumatoria de las Unidades de
especializada atencion especializada para las . . -
: - 5 Unidades de Atencion especializada para las
apoyadas por  eljmujeres en situacion ~de mujeres en situacion de Biolencia apg adas
Programa, en las|violencia apoyadas por el | Trimestral ) . Y
; - por el Programa, en las entidades
entidades Programa, en las entidades 2 ;
. . P federativas: Informes Trimestrales
federativas, durante | federativas, durante el ejercicio
el ejercicio fiscal en | fiscal en curso.
Ccurso.
COMPONENTE 2
. Capacidades Institucionales Basicas:
Sumatoria de los Componentes : - S
- por Cuestionario para Evaluar el Fortalecimiento
denominados Capacidades o - :
o P Institucional de las Instancias de Mujeres en
Institucionales Basicas + - . .
Corresponsabilidad las Entidades Federativas. ;
Institucional + Eficiencia y Corresponsabilidad Institucional:
- ) . o Cuestionario para Evaluar el Fortalecimiento
Indice de | Calidad Operativa + Eficacia en o P ) )
- Institucional de las Instancias de Mujeres en
Fortalecimiento la  Agenda  Estatal, que - e
N A . las Entidades Federativas; Eficacia en la
Institucional de las | obtuvieron las Instancias de . !
. . - Agenda Estatal: Cuestionario para Evaluar el
Instancias de | Mujeres en las Entidades | Anual e .
. - - . Fortalecimiento  Institucional de las
Acciones estratégicas para | Mujeres en las | Federativas apoyadas por el : . .
| fortalecimiento | Entidades Programa en el ejercicio fiscal Instandlas de_Mujeres en las Entidades
e or ) . Federativas. ; Eficiencia y calidad operativa: | Las Instancias de Mujeres en
institucional de las | Federativas. en curso / 4 veces el Numero o o - -

. . Cuestionario para Evaluar el Fortalecimiento | las Entidades Federativas
| ias d : de Instancias de Mujeres en las o - ) )
nstancias de Mujeres en Entidades Federativas Institucional de las Instancias de Mujeres en | promueven,  articulan e
las Entidades Federativas apoyadas por el Programa las Entidades Federativas. ; NUmero de |implementan la  politica
en materia de prevencion L IMEF apoyadas por el Programa, durante el | estatal para prevenir vy

durante el ejercicio fiscal en ‘ercicio fiscal - Inf | d I violenci

y atencién de la violencia curso eJertlzéqg iscal en curso: Informe anual de atende_r a violencia contra
contra las mujeres, _ resultados. las mujeres.
realizadas Servidores(as)

publicos y | Sumatoria de las personas

especialistas capacitadas en las entidades Personas capacitadas en las entidades

capacitados(as) en | federativas en materia de Trimestral federativas en materia de violencia contra

materia de violencia | violencia contra las mujeres las mujeres con el apoyo del Programa:

contra las mujeres | durante el ejercicio fiscal en Informes trimestrales.

durante el ejercicio | curso.

fiscal en curso

Convenios de | Sumatoria del nUmero de Convenios de coordinacion suscritos para la

coordinacion Convenios de coordinacion | Anual creacion y consolidacién de sinergias en

suscritos para la | suscritos para la creacidon vy materia de atencion y prevencion de la
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creacion y
consolidacion de
sinergias en materia
de atencion vy
prevencion de la
violencia contra la
mujer.

consolidacién de sinergias en
materia de  atencion vy
prevencion de la violencia
contra la mujer en el ejercicio
fiscal en curso.

violencia contra la mujer en el ejercicio
fiscal en curso.: Cuestionario para evaluar el
Fortalecimiento  Institucional de las
Instancias de Mujeres en las Entidades
Federativas

ACTIVIDAD 1
Visitas de
S seguimiento (Nimero de visitas de las Las Instancias de Mujeres
Acompafiamiento a los . . L . .

. . realizadas a cada | visitas de seguimiento fisico .. . en las Entidades
servicios especializados de . . Visitas de seguimiento programadas: . .

., ) Instancias de [ en campo realizadas en el e . o Federativas contribuyen al
atencidn para mujeres en . , . L Reportes administrativos.; Visitas de L L
. . . .| Mujeres en las | periodo establecido/visitas de | Semestral . . fortalecimiento y creacidn
situacion  de  violencia . . . seguimiento realizadas: Reportes . -

. Entidades seguimiento fisico en campo L . de unidades especializadas
contra las mujeres ) . administrativos. 9 .
Federativas para | programadas en el periodo de atencidon para mujeres
apoyados por el Programa. e 1k . L . :
verificacién establecido)*100 en situacién de violencia.
operativa.
ACTIVIDAD 2
Convenios de .
L, , . Convenios  programados entre las
coordinacion  con | (Nidmero de convenios . . .
. . . Instancias de Mujeres en las Entidades . .
las Instancias de | suscritos entre las Instancias . . . Las administraciones
. . . Federativas y el Instituto Nacional de .
Mujeres en las|de Mujeres en las Entidades . estatales integran en su

L . . . Desarrollo Social para la entrega de .

Gestion de proyectos de | Entidades Federativas y el Instituto . agenda publica la puesta en
» - . . . recursos del Programa: Convenios s
prevencion y atencion de | Federativas para la | Nacional de Desarrollo Social . . . marcha de politicas,

. . . L. Trimestral programados; Convenios suscritos entre . ..
la violencia contra las | ejecucion de | para la entrega de recursos . . . acciones y servicios de

. . las Instancias de Mujeres en las Entidades ., .,
mujeres. proyectos de | del programa/ Nimero de . . . prevencion y atencién de la
- . Federativas y el Instituto Nacional de | . .
prevencion y | convenios programados para . violencia contra las
., Desarrollo Social para la entrega de .

atencion de la|la entrega de recursos del . mujeres.

. ) « recursos del  Programa: Convenios

violencia contra las | programa)*100 .

. suscritos
mujeres.
ACTIVIDAD 3

Porcentaje de | (Total de recursos otorgados Recursos otorgados para acciones vy |Llas Instancias de Mujeres
Asignacion de recursos | recursos que otorga | para Acciones y prdcticas de practicas de prevencidon de la violencia | en las Entidades
para prevenir y atender la | el Programa para | prevencién de la violencia contra las mujeres conforme a sus|Federativas cuentan con
violencia contra las | acciones y practicas | contra las mujeres, dirigidas a | Anual caracteristicas sociodemograficas y | una estrategia institucional

mujeres en las entidades
federativas.

de prevencion de la
violencia contra las
mujeres.

la poblacién en general / Total
de recursos asignados a las
Instancias de Mujeres en las

necesidades particulares: Informe de
Cuenta Publica; Recursos asignados a las
IMEF para la ejecucidon de sus proyectos

para la prevencién vy
atencién de la violencia
contra las mujeres.
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Entidades Federativas para la
ejecucidn de sus proyectos) *
100

durante el ejercicio fiscal
Informe de Cuenta Publica

en curso:

(Total de recursos otorgados

Porcentaje del por el Programa para la Recursos otorgados por el Programa para
;ecursos quet € atencién especializada a las la atencion especializada a las mujeres, y
rograrlna ° or,ga mujeres, y en su caso, a sus en su caso, a sus hijas e hijos, en situacién
para . ? atencion hijas e hijos, en situacién de de violencia: Informe de Cuenta Publica;
especializada a las| . . Anual .
. violencia/ Total de recursos Recursos otorgados a las Instancias de
mujeres, 'y :n > otorgados a las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas para
;:ﬁso, @ sus' IJa?,e Mujeres en las Entidades la ejecucidn de sus proyectos: Informe de
duos.’ Ie:.snuauon Federativas para la ejecucion Cuenta Publica
€ violencia. de sus proyectos) * 100
ACTIVIDAD 4
recursos cestinados | (POTCeTtale de _recursos
para fortalecer la destln_ado_s’ para forta_lecer_,la _
coordinacion y coordlpa_aon y ar_tlcuIaC|_on Recur_sos_,destlna_dos para for,ta!ecer la
articulacion es,tra_lteglca entre Ia_s instancias coor(jmacmr_] y art|,<:ul_aC|on estratt_aglca entre
estratégica entre las _pub_llca§ y sociales para !as_lns_,tanc_las publicas Y sociales para
instancias publicas y |nst|tuuor_1gllzar la prevencion y |nst|tucu_)nallz§r la prevencion y la atencion
. la atencion de la violencia de la violencia contra las mujeres en las
sociales, para : Anual . s
institucionalizar  la con_tra las mujeres  en las eqt@ades federativas: Informe de Cuer_lta
prevencion y la entidades federativas / Total Publlcag Recursos otorgaglosa las Instan_aas
atencion  de  Ia de recursos otorgados a las de MUJeres.en. ]as Entidades Federativas . .
Asignacién de recursos al | violencia contra las InsFancnas de Mu1.eres en las durante el ejercicio fiscal en curso.: Informe | Las Instqncms de Mu1ere§ en
fortalecimiento institucional | mujeres _en  las Enthadgs. Fe.deratlvas durante de Cuenta Publica las Entidades Federatlve_ls
) f el ejercicio fiscal en curso) * cuentan con una estrategia
para prevenir y atender | entidades 100 estatal para el
violencia contra las mujeres | federativas. fortalecimiento _institucional
en las entidades | Porcentaje de | (Total de recursos ejercidos en Recursos  programados en  acciones en materia de violencia
federativas. recursos  ejercidos | acciones estratégicas para el estratégicas para el fortalecimiento contra las mujeres
en acciones | fortalecimiento institucional de institucional de las Instancias de Mujeres en ’
estratégicas para el | las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas en materia de
fortalecimiento las Entidades Federativas en prevencion y atencidn de la violencia contra
institucional de las | materia de prevencidn vy las mujeres en el ejercicio fiscal en curso:
Instancias de | atencion de la violencia contra | Anual Informe de Cuenta Publica; Recursos

Mujeres en las
Entidades

Federativas en
materia de
prevencion y

atencion de la

las mujeres / Total de recursos
programados para la ejecucion
de acciones estratégicas
dirigidas al fortalecimiento
institucional de las Instancias
de Mujeres en las Entidades

ejercidos en acciones estratégicas para el
fortalecimiento institucional de las
Instancias de Mujeres en las Entidades
Federativas en materia de prevencion vy
atencion de la violencia contra las mujeres:
Informe de Cuenta Publica
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violencia contra las
mujeres.

Federativas en materia de
prevencion y atencion de la
violencia contra las mujeres en
el ejercicio fiscal en curso) *
100

Fuente: Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico 2015
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