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Periodo 2012-2013

 

SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO
ESPECÍFICOS, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Secretaría de Educación Pública
Documento de Trabajo del Programa:
U-020 Subsidio a programas para jóvenes

No. Aspecto Susceptible de Mejora Actividades Área Responsable Fecha de Término Resultados Esperados Productos y/o Evidencias

1
Contar con mecanismos documentados para
verificar el procedimiento de recepción,
registro y trámite a las solicitudes de apoyo de
manera estandarizada y uniforme.

Realizar los Lineamientos para verificar el
procedimiento de recepción, registro y trámite
a las solicitudes de apoyo de manera
estandarizada y uniforme.

DG del IMJUVE 17/03/2014
Contar con Lineamientos para verificar el
procedimiento de recepción, registro y trámite
a las solicitudes de apoyo de manera
estandarizada y uniforme.

Lineamientos para verificar el procedimiento
de recepción, registro y trámite a las
solicitudes de apoyo de manera estandarizada
y uniforme.

2 Identificar al beneficiario final, en un Sistema
de Padrón de Beneficiarios de Directos.

Diseño e Implementación del padrón de
Beneficiarios Directos DG del IMJUVE 17/03/2014 Contrar con un Padrón de Beneficiarios

Directos.
Padrón

3 Rea l i za r  un  p roceso  de  P laneac ión
Estratégica basado en el análisis del problema

Elaborar un Plan Estratégico donde se definan
objetivos,indicadores y metas DG del IMJUVE 17/03/2014 Contar con un Plan Estratégico Plan Estratégico del Programa


