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Periodo 2012-2013
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Area Coordinadora

Secretaria de Desarrollo Social
Documento Institucional

Acciones a Emprender

Area Responsable

Fecha de
Término

Resultados Esperados

SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO
INSTITUCIONALES, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Productos y/o Evidencias

de C.V.

S-052 Programa de Abasto Social
de Leche a cargo de Liconsa, S.A.

Mejora

Establecer el procedimiento para
elaborar el documento de
planeacion estratégica del
Programa

DGEMPS-SEDESOL

3. Disefiar un sistema de
monitoreo para los planes
estratégicos del Programa que
permita conocer el avance en las
metas y cobertura; y que permita
realizar modificaciones y mejoras
en las mismas..

Direccién General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales (DGEMPS-SEDESOL) y
Liconsa S.A. de C.V.

31/12/2014

Una guia, un documento y un
sistema de monitoreo que le
permita a la Entidad contar con un
Plan Estratégico y metas de corto,
mediano y largo plazo y las
acciones que se llevaran a cabo
para alcanzar esas metas.

Sistema de Monitoreo del PASL

UPRI-SEDESOL

2.Elaborar el documento de
planeacién estratégica que
contenga, entre otros criterios, el
marco normativo, estrategia de
cobertura y metas de corto,
mediano y largo plazo.

Unidad de Planeacion y
Relaciones Internacionales (UPRI-
SEDESOL) y Liconsa S.A. de C.V.

28/02/2014

Una guia, un documento y un
sistema de monitoreo que le
permita a la Entidad contar con un
Plan Estratégico y metas de corto,
mediano y largo plazo y las
acciones que se llevaran a cabo
para alcanzar esas metas.

Documento de planeacion
estratégica

UPRI-SEDESOL

1. Establecer una guia para la
elaboracién del Plan Estratégico
del Programa que contenga, entre
otros criterios, el marco normativo,
estrategia de cobertura y metas
de corto, mediano y largo plazo

Unidad de Planeacién y
Relaciones Internacionales (UPRI-
SEDESOL) y Liconsa S.A. de C.V.

30/06/2013

Una guia, un documento y un
sistema de monitoreo que le
permita a la Entidad contar con un
Plan Estratégico y metas de corto,
mediano y largo plazo y las
acciones que se llevaran a cabo
para alcanzar esas metas.

Guia para la elaboracién del Plan
Estratégico del Programa

Llevar a cabo un estudio de
cobertura, comercializacion y
financiamiento del Programa de
Abasto Social de Leche a cargo
de LICONSA S.A. de C.V.

Direccién General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales (DGEMPS-SEDESOL)

1. Realizar un estudio de
cobertura, comercializacion y
financiamiento del Programa de
Abasto Social de Leche a cargo
de LICONSA S.A. de C.V. (sujeto
a disponibilidad presupuestal)

Direccién General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales (DGEMPS-SEDESOL) y
Liconsa S.A. de C.V.

31/03/2014

Contar con un estudio de la
cobertura, comercializacion y
financiamiento del Programa de
Abasto Social de Leche a cargo
de Liconsa, S.A. de C.V.

Estudio de cobertura,
comercializacion y financiamineto
del Programa de Abasto Social de
Leche a cargo de Liconsa, S.A. de
C.v.

(DICONSA)

S-053 Programa de Abasto Rural
a cargo de Diconsa, S.A. de C.V.

Actualizar el Diagnéstico del PAR

Direccion General de Andlisis y
Prospectiva (DGAP)

Elaborar un diagnéstico
actualizado del Programa con
mayor rigor conceptual y
metodoldgico con base en la
evolucioén de la probleméatica
social, el contexto de las nuevas
estrategias de la politica social y
en la disponibilidad de nuevas
fuentes oficiales de informacion,
particularmente el: Médulo de
Condiciones Socioeconémicas de
la Encuesta Nacional de Ingreso y
Gasto de los Hogares 2012

Direccién General de Andlisis y
Prospectiva (DGAP) y Direccion
de Desarrollo de Diconsa

31/03/2014

Tener un diagnostico actualizado
del Programa

Documento final del diagnéstico
actualizado del Programa de
Abasto Rural cargo de DICONSA
S.A.de C.V.

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica
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Programa Aspecto Susceptible de Area Coordinadora Acciones a Emprender Area Responsable Fecha de Resultados Esperados Productos y/o Evidencias
Mejora Término
Establecer el procedimiento para 1. Establecer una guia para la Tener una guia para la Guia para la elaboracién del Plan
elaborar el documento de Unidad de Planeacién elaboracion del Plan Estratégico Unidad de Planeacion y elaboracion del Plan Estratégico | Estratégico del Programa que
planeacion estratégica del Relaciones Internacion)z,ales del Programa que contenga, entre Relaciones Internacionales 30/06/2013 del Programa que contenga, entre |contenga, entre otros criterios, el
Programa (UPRI) otros criterios, el marco normativo, | (UPRI), y Direccién de Desarrollo otros criterios, el marco normativo, [ marco normativo, estrategia de
! estrategia de cobertura y metas de Diconsa estrategia de cobertura y metas cobertura y metas de corto,
de corto, mediano y largo plazo de corto, mediano y largo plazo mediano y largo plazo.
2. Elaborar el documento de Tener documento de planeacién [ Documento de planeacion
Unidad de Planeacién y planeacién estratégica que Unidad de Planeacion estratégica que contenga, entre estratégica que contenga, entre
Relaciones Internacionales contenga, entre otros criterios, el Relaciones Internacional):es 28/02/2014 otros criterios, el marco normativo, | otros criterios, el marco normativo,
(UPRI), y Direccién de Desarrollo | marco normativo, estrategia de (UPRI) estrategia de cobertura y metas estrategia de cobertura y metas
de Diconsa cobertura y metas de corto, de corto, mediano y largo plazo. de corto, mediano y largo plazo.
mediano y largo plazo.
3. Disefiar un sistema de Contar con un sistema de Sistema de monitoreo para los
Direccién General de Evaluacion y | monitoreo para los planes monitoreo para los planes planes estratégicos del Programa
Monitoreo de los Programas estratégicos del Programa que Direccién General de Evaluacion y estratégicos del Programa que que permita conocer el avance de
Sociales (DGEMPS) de la permita conocer el avance en las Monitoreo de los Programas 31/12/2014 | permita conocer el avance en las [las metas y cobertura; y que
Sedesol y Direccién de Desarrollo | metas y cobertura; y que permita Sociales (DGEMPS) metas y cobertura; y que permita | permita realizar modificaciones y
de Diconsa realizar modificaciones y mejoras realizar modificaciones y mejoras | mejoras en las mismas.
en las mismas en las mismas
Llevar a cabo un estudio de Realizar un estudio de cobertura, Tener un documento final donde | Documento final del estudio de
cobertura, comercializacion y Direccién General de Evaluacién y | Comercializacion y financiamiento [ Direccion General de Evaluacion y se analice las condiciones cobertura, comercializacion y
financiamiento del Programa de Monitoreo de los Programas Y| del Programa de Abasto Rural a Monitoreo de los Programas 31/03/2014 actuales de cobertura, financiamiento del Programa de
Abasto Rural a cargo de Sociales (DGEMPS) 9 cargo de DICONSA S.A. de C.V. Sociales (DGEMPS) y Direccién comercializacion y financiamiento |Abasto Rural a cargo de
DICONSA S.A. de C.V. (sujeto a disponibilidad de Desarrollo de Diconsa del Programa de Abasto Rurala [DICONSA S.A.de C.V.
presupuestal) cargo de DICONSA S.A. de C.V.
S-054 Programa de Opciones |Actualizacion y difusién del 1. Actualizacién del diagnéstico Contar con una caracterizacion de | Diagnostico Actualizado
Productivas Diagnéstico del Programa. del Programa con base en la la problemética social que atiende
problematica social que vive la el Programa, reflejando de
poblacion rural en condicién de manera clara su magnitud, causas
DGAP pobreza; el contexto de las bGop 31/12/2014 y consecuencias
nuevas estrategias de la politica
social y las actuales estadisticas
oficiales disponibles.
2. Publicacién del Diagnéstico del Poner a disposicién del ptblico Liga electrénica
Programa actualizado en el portal interesado el Diagnéstico que
DGAP electrénico de la Secretaria de DGOP 31/01/2015 |detalla el problema social que se
Desarrollo Social busca resolver mediante las
intervenciones del Programa.
Documentar los criterios y 1. Elaboracion de fichas Contar con documentos que Fichas complementarias para
métodos de calculo utilizados en complementarias para cada uno explicitan el proceso de definicion |cada uno de los indicadores de la
Iaddefigicién de mgtas&je los | de :os indigacliores considerzlados de metas de indicadores MIR del Programa
indicadores considerados en la en la MIR del Programa en las
MIR del Programa. DGEMPS que se establezcan, de manera DGOP 31/07/2013
3 clara y detallada, los criterios y
métodos de calculo utilizados en
la definicion de metas.
2. Incorporacion en el Portal Contar con un proceso de Incorporacion de las fichas
Aplicativo de la Secretaria de determinacién de metas de complementarias de los
Hacienda (PASH), del documento indicadores claro y transparente indicadores de la MIR en el PASH
con las fichas complementarias de
los indicadores de la MIR
elaboradas, para su difusiéon
DGEMPS DGOP 31/12/2013

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica
Federal.
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Aspecto Susceptible de Area Coordinadora Acciones a Emprender Area Responsable Fecha de Resultados Esperados Productos y/o Evidencias
Mejora Término
Elaboracién de un documento de 1. Establecer una guia para la Contar con un documento Guia para la elaboracion de
Planeacion Estratégica de Corto, elaboracion de planes normativo que establezca los planes estratégicos
Mediano y Largo Plazos del estratégicos de los programas elementos minimos que deberan
Programa de Opciones sociales que contenga, entre seguirse para la elaboracion de
Productivas. UPRI otros criterios, el marco normativo, UPRI 30/06/2013 Planes Estratégicos de Corto,
estrategia de cobertura; asi como Mediano y Largo Plazo, el cual
metas de corto, mediano y largo debera ser de observancia de
plazo todos los programas sociales de
la Secretaria.
2. Elaborar un documento de Contar con un documento que Plan Estratégico del Programa de
planeacién estratégica que refleje el proceso de planeacion Opciones Productivas
contenga, entre otros criterios, el operativa para el Programa de
UPRI marco normativo, estrategia de bGop 28/02/2014 Opciones Productivas.
cobertura y metas de corto,
mediano y largo plazo.
3. Disefiar un sistema de Contar con informacién Sistema de monitoreo
monitoreo para los planes sistematiza de los avances
estratégicos de los programas que observados en materia de
DGEMPS permita conocer el avance en las DGOP 31/12/2014 | planeacion estratégica, que
metas y cobertura; que permita coadyuve a la toma de decisiones
realizar modificaciones y mejoras
en las mismas.
S-057 Programas del Fondo 1.Generar un sistema informético Contar con informacién Sistema automatizado de
Nacional de( Fomento) a las Sistebmgtizgr la inf?rmacién er} el que se registre Lodalla sisterrgjatiéada que coaI\dyuve ala |Informacion del Programa
Artesanias (FONART recabada durante los procesos . " - informacién que recaba e toma de decisiones y la FONART.
operativos del Programa FONART | Direccion General de Informatica | pyograma FONART durante los FONART 30/06/2014 i plementacion de mejoras en el
diferentes procesos operativos del Programa.
mismo
Actualizacion y difusion del 1.Bctualizacién del Diagnostico Contar con una caracterizacion de | Diagnostico Actualizado.
Diagnéstico del Programa. del Programa, con base en la la problemética social que atiende
evolucion de la probleméatica el Programa, reflejando de
social que atiende, el contexto de manera clara su magnitud, asi
las nuevas estrategias de la €COmo sus causas y
politica social y las estadisticas consecuencias
oficiales disponibles
. - Alici (particularmente el Médulo de
Ell’roici)céggvcgeneral de Analisis y Condiciones Socioeconémicas de FONART 31/12/2014
la Encuesta Nacional de Ingreso y
Gasto de los Hogares 2012).
Se deberan hacer explicitos los
criterios utilizados para la
definicion y estimacion de la
poblacioén objetivo, profundizando
4 en el marco conceptual con que
se define.
2.Bublicacién del Diagndstico del Poner a disposicién del ptblico Liga electrénica
Programa actualizado en el portal interesado el Diagnéstico que
electrénico de la Secretaria de detalla el problema social que se
Desarrollo Social busca resolver mediante las
intervenciones del Programa.
Direccién General de Andlisis y
Prospectiva FONART 30/01/2015

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
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Programa Aspecto Susceptible de Area Coordinadora Acciones a Emprender Area Responsable Fecha de Resultados Esperados Productos y/o Evidencias
Mejora Término
Documentar los criterios y 1.Elaboracion de fichas Contar con documentos que Fichas complementarias para
Iméatofdos de ((:jélculo utiI(ijzaIdos en (cjorrplerr;jent%rias para cgda Léno gxplicitan gl pr%cesg de definicién cadadurro de los indicadores de la
a definicion de metas de los i ” e los indicadores considerados e metas de indicadores MIR del Programa.
indicadores considerados en la agﬁ%?go%gr}g;aé,?g E;/%I:amon Y{enla MIR del Programa en las EONART 31/12/2013
MIR del Programa. Sociales 9 que se establezcan, de manera
clara y detallada, los criterios y
métodos de calculo utilizados en
la definicion de metas.
2.[Mcorporacién, en el Portal Contar con un proceso de Publicacion de las fichas
. - iz Aplicativo de la Secretaria de determinacién de metas de complementarias de los
%ﬁﬁf}?&%ﬁr}g;a.':?ggfg’rﬁ':?'on y Hacienda (PASH), del documento FONART 31/03/2014 indicadores claro y transparente. |indicadores de la MIR en el PASH
Sociales con las fichas complementarias de
los indicadores de la MIR
elaboradas, para su difusion.
Elaboracién de un documento de 1.Bstablecer una guia para la Contar con un documento Guia para la elaboracién de
Planeacion Estratégica de Corto, elaboracién de planes normativo que establezca los planes estratégicos
Mediano y Largo Plazos del estratlégicos de los programas elementos ml’nlimolsbque debgrén
Programa FONART. . - sociales que contenga, entre otros . . seguirse para la elaboracién de
gg:gg%g:ﬁﬁgfﬁ;é?gnées criterios, el marco normativo, Rgggﬁﬁ:selﬂ:%zi%%gés 30/06/2013 Planes Estratégicos de Corto,
estrategia de cobertura y metas Mediano y Largo Plazo, el cual
de corto, mediano y largo plazo debera ser de observancia de
todos los programas sociales de
la Secretaria
2.Blaborar documento de Contar con un documento que Plan Estratégico del Programa del
dad de P! planeacion estratégica que | refleje el proces? de planea((:jiéln FONART
Unidad de Planeacioén y contenga, entre otros criterios, e operativa para el Programa de
Relaciones Internacionales marco normativo, estrategia de FONART 28/02/2014
cobertura y metas de corto,
mediano y largo plazo
3. Disefiar un sistema de Contar con informacion Sistema de monitoreo
monitoreo para los planes sistematiza de los avances
Direccién General de Evaluacion y | estratégicos de los programas que observados en materia de
Monitoreo de los Programas permita conocer el avance en las FONART 31/12/2014 planeacién estratégica, que
Sociales metas y cobertura y que permita coadyuve a la toma de decisiones
realizar modificaciones y mejoras
en las mismas
Garantizar la representatividad 1.Disefiar instrumentos de Contar con instrumentos de Cuestionario a beneficiarios del
estadistica y la confiabilidad de la recoleccion de informacién con recoleccién adecuados que Programa FONART.
informacion utilizada para el Direccién General de Evaluacion y | técnicas robustas y adecuadas garanticen la calidad de la
reporte de indicadores a nivel de | Monitoreo de los Programas para recabar la percepcion de los FONART 31/12/2013 |informacién sobre percepcion de
Propésito de la Matriz de Sociales beneficiarios, con el objeto de beneficiarios.
Indicadores para Resultados. disminuir sesgos en el
levantamiento de la informacién.
2.Bstablecer uln disefio muestrg\l g Contdar con informacién gi?eﬁo muestral de beneficiarios
il > que garantice la representativida estadisticamente representativa el Programa FONART.
agi(i:lg?goigr}g;all:,?gglrzgﬁlgsmon y estadistica de los resultados EONART 31/12/2013 | Sobre la percepcion de los
Sociales obtenidos, mediante el beneficiarios del Programa.
instrumento de informacion
generado.
S-061 Programa 3 x 1 para]Actualizar el documento Actualizar el documento Contar con la actualizacion del Diagnostico Actualizado del
Migrantes Diagndstico del Programa 3x1 Diagnéstico del Programa Documento Diagnéstico del Programa 3x1 para Migrantes
para Migrantes identificando las necesidades que Programa 3x1 para Migrantes
se propone atender por tipo de
acciones, definiendo y
caracterizando a la poblacion
Direccion General de Anélisis potencial y objetivo por tipo de . . )
5 Prospectiva Y carencias 0 rezagos, con base en Unidad de Microrregiones 17/03/2014
lo establecido en los Lineamientos
para la elaboracion del
Diagnéstico de cuyos resultados
se obtienen propuestas de
atencion de Programas de
Desarrollo Social

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
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Programa Aspecto Susceptible de Area Coordinadora Acciones a Emprender Area Responsable Fecha de Resultados Esperados Productos y/o Evidencias
Mejora Término
Establecer el procedimiento para 1. Establecer una guia para la 1. Contar con una guia para la 1. Guia para la elaboracion del
elaborar el documento de elaboracion de planes elaboracion del Plan Estratégico | Plan Estratégico del Programa.
planeacion estratégica del estratégicos de los programas del Programa. 2. Documento de Planeacion
Programa 3x1 para Migrantes sociales que contenga, entre otros 2.Contar con un documento de Estratégica del Programa del
criterios, eldmarct? normativo, Planeacion Estratégica del Programa 3x1 para Migrantes.
: > estrategia de cobertura y metas Programa.
gggggigﬁezl?rﬂgﬁﬁé%?o%ales de corto, mediano y largo plazo. Unidad de Microrregiones 30/06/2014
2. Elaborar un documento de
planeacion estratégica que
contenga, entre otros criterios, el
marco normativo, estrategia de
cobertura y metas de corto,
mediano y largo plazo.
Incorporar un Formato de Plan de Modificar el Anexo 3x1-G de Asegurar que el formato de Plan [ 1.1 Reglas de Operacién 2014 del
Negocios para los Proyectos Reglas de Operacion de Negocios cuente con los P3x1
Productivos Individuales en los estableciendo el formato de Plan requerimientos minimos
anexos de Reglas de Operacion de Negocios que contemple los necesarios para su 1.2 Anexo a las Reglas de
del Programa 3x1 para Migrantes siguientes 10 elementos: instrumentacion Operacién 2014 del P3x1
1.Resumen ejecutivo
. o 2.Descripcién del Proyecto
Unidad de Planeacién y
Relaciones Internacionales / 3.Antecedentes del grupo o Unidad de Microrregiones 31/12/2013
Unidad de Microrregiones emprendedar -
4.Mision, Visién y Objetivos del
Proyecto
5.Bstudio del Mercado
6.Bstudio Técnico
7.Bstudio Administrativo
8.Bnélisis FODA
9.Bstudio Financiero y Econémico
10.Planes de la empresa
Mejorar el mecanismo de Contar con una metodologia para Contar con la Metodologia para el [ Documento de la Metodologia
aegluimignto fisico de la eje(l:ucié’)n el seguimie(rj\tcl) fisico de las obras seguimier:jtoI fisico de las obras y pgra el seguimienéolﬁsico de las
e las obras y acciones realizadas - ] " y acciones del Programa que i . acciones del Programa obras y acciones del Programa
por el Programa para asegurar la Unidad de Microrregiones asegure la representatividad de Direccién General de Seguimiento 31/12/2014
representatividad de los los resultados
resultados
S-065 Programa de Atencion a|Elaborar un documento de Establecer una guia para la Contar con una guia para la Guia para la elaboracion de
Jornaleros Agricolas planeacion estratégica que defina elaboracion de planes elaboracion de planes planes estratégicos de los
la estrategia de cobertura del estratégicos de los programas estratégicos de los programas programas sociales
PAJA para el mediano y largo sociales que contenga, entre otros sociales que contenga, entre otros
plazo. Unidad de Planeacion y criterios, el marco normativo, Unidad de Planeacion y 28/06/2013 | criterios, el marco normativo,
Relaciones Internacionales estrategia de cobertura y metas Relaciones Internacionales estrategia de cobertura y metas
de corto, mediano y largo plazo de corto, mediano y largo plazo,
es fundamental para comenzar
con los procesos de Planeacion
Estratégica.
Elaborar documento de Contar con un documento de Documento de Planeacion
planeacién estratégica que planeacién estratégica que Estratégica
contenga, entre otros criterios, el Unidad de Planeacion contenga, entre otros criterios, el
6 . o marco normativo, estrategia de + y Y marco normativo, estrategia de
ggigiﬁ)gﬁgsﬁlrﬁgfr?gggngles cobertura y metas de corto, Digﬁgglr?gfng]rﬁrggcﬁgﬁggh a 28/02/2014 cobertura y metas de corto, .
mediano y largo plazo Grupos Prioritarios mediano y largo plazo contribuye
P a mejorar la operacion del
programa a partir de una
planeacion eficiente.
Disefiar un sistema de monitoreo Disefiar e implementar un sistema | Sistema de monitoreo para los
para los planes estratégicos de de monitoreo para los planes planes estratégicos de los
Direccién General de Evaluacion y l(?osngr(%%rggizggg epr? qusltﬁ-,etas y Direccién General de Evaluacion y gﬁﬁgﬂﬁﬁf&dﬁoﬁgcﬂrf’ 3{33‘5155;0 programas
Monitoreo de los Programas cobertura y que permita realizar Monitoreo de los Programas 31/12/2014 | en Jas metas y cobertura para
Sociales modificaciones y mejoras en las Sociales realizar modificaciones y mejoras
mismas en las mismas

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
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Programa Aspecto Susceptible de Area Coordinadora Acciones a Emprender Area Responsable Fecha de Resultados Esperados Productos y/o Evidencias
Mejora Término
Evaluar la pertinencia de modificar Ejecutar un proyecto piloto que Ejecutar un proyecto piloto que Proyecto piloto
el modelo de atencion actual, para permita analizar ventajas y permita analizar ventajas y
determinar si los apoyos desventajas de modificar el desventajas de modificar el
otorgados contribuyen a disminuir | ) modelo de atencion actual del o ) modelo de atencion actual del
la vulnerabilidad y exclusion social | Direccion General de Atencion a [ PAJA incluyendo los criterios para | Direccion General de Atencion a 31/07/2014 PAJA incluyendo los criterios para
de los beneficiarios. Grupos Prioritarios la definicion de la cobertura, Grupos Prioritarios la definicion de la cobertura,
montos y tipos de apoyo. montos y tipos de apoyo con la
finalidad de proyectar los alcances
y retos del programa en el
mediano y largo plazo.
Realizar un diagnéstico y valorar Valorar la posibilidad de Diagnostico
la posibilidad de establecer como | Direccién General de Atencién a establecer como
corresponsabilidad la participacion Grupos Prioritarios; Direccion corresponsabilidad la participacion
Direccién General de Atencién a | de los jornaleros agricolas General de Andlisis y Prospectiva; 31/12/2014 de los jornaleros agricolas
Grupos Prioritarios beneficiarios en las actividades de | Direccién General de Evaluacién y beneficiarios en las actividades de
la Red Social desarrolladas como Monitoreo de los Programas la Red Social, con la intencién de
parte del programa Sociales potenciar los beneficios del
programa.
Elaborar un documento oficial que Determinar las posibles Documento oficial
determine las posibles complementariedades y sinergias
. ” " complementariedades y sinergias | Direccién General de Atencion a que el PAJA puede establecer con
g;rfcg;ogr%f?i?aerrizlsde Atencion a que el PAJA puede establecer con Grupos Prioritarios; Direccion 31/12/2014 | otros programas federales con la
P otros programas federales General de Andlisis y Prospectiva intencién de potenciar los
beneficios de los programas en
cuestion entre sus beneficiarios.
Realizar una Evaluacion del Realizar un Andlisis de Realizar un Andlisis de Andlisis de Factibilidad
impacto del programa. Factibilidad con apego a los ) B B Factibilidad con apego a los
Dieccion Generlde Evaaciony| IeaMenos de CONEVAL. | Diteecin eneral de Evaluaciony Ineamienios de CONEVAL e
Monitoreo de los Programas Sociales: Di i6n G Id 31/12/2014 igent der Il b
gl o e e abe
necesario realizar previamente un
andlisis de factibilidad.
Términos de Referencia de la Contar con los Términos de Términos de Referencia de la
Evaluacion validados por el . " - Referencia de la Evaluacion Evaluacion
Direccion General de Evaluacion y | CONEVAL Direccion General de Evaluacién y validados por el CONEVAL, o que
Monitoreo de los Programas Monitoreo de I9§ Programas 31/07/2015 permitira de acuerdo a la
H Sociales; Direccién General de ) A
Sociales Atencion a Grupos Priofitarios normatividad vigente estar en
P condiciones de poder contratar a
la instancia evaluadora.
Contratar al Equipo Evaluador Contratar a la instancia Contrato de Equipo Evaluador
. " - Direccién General de Evaluacion y evaluadora con la finalidad de
Direccién General de Evaluacion y s L
Monitoro de o3 Programas e e oS Programes, | avizrzors |Eomenzarcon o lvantamiento de
Sociales es, eneral r ° p
Atencién a Grupos Prioritarios estimar el impacto del programa
entre sus beneficiarios.
Publicar Informe Final de la Publicar Informe Final de la Informe Final de la Evaluacion
Evaluacion Evaluacion, como Ultima etapa de
o ) o . los procesos de evaluacion y en
Direccion General de Evaluacion y Direccion General de Evaluacion y apego al marco normativo se
Monitoreo de los Programas Monitoreo de los Programas 29/12/2017 | debe de publicar en el sitio de
Sociales Sociales internet con la finalidad de que la
informacion esté a disposicion de
cualquier ciudadano que la
requiera.
S-070 Programa de Coinversion [ Actualizar el diagndstico del PCS Establecer plan de trabajo entre la Contar con un plan de trabajo Lista de Asistencia a la reunion
e union o ylorar SOOI | proccion Generalce Analissy | POAP Y€ INDESOL Dirccion Generalde ATaISSY | 501002015 | Semagly S ACUaLZaCin del | ara establecer un Plan de
7 resolver el Programa: Desarrollo P P coordinacion eficiente de las
de Capital Social o diversas areas involucradas.
Fortalecimiento de Actores o o N . ’ -
Sociales Direccion General de Analisis y Publicacion de la actualizacion del | Direccion General de Analisis y 31/12/2014 Contar con un diagnéstico del Documento diagnéstico del
Prospectiva diagnéstico Prospectiva programa actualizado permitira Programa de Coinversién Social

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
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Programa

Aspecto Susceptible de

Area Coordinadora

Acciones a Emprender

Area Responsable

Fecha de

Resultados Esperados

Productos y/o Evidencias

Mejora

Término

reorientar o afinar el ambito de
intervencion del programa

Realizar una Evaluacion de
Impacto

Direccion General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales

Realizar un Andlisis de
Factibilidad con apego a los
lineamientos de CONEVAL

Direccién General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales; INDESOL

30/04/2014

Realizar un Andlisis de
Factibilidad con apego a los
lineamientos de CONEVAL, de
acuerdo con la normatividad
vigente para poder llevar a cabo
una evaluacion de impacto es
necesario realizar previamente un
andlisis de factibilidad.

Estudio de Factibilidad en apego a
los lineamientos de CONEVAL

Direccién General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales

Contratar al Equipo Evaluador

Direccion General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales; INDESOL

31/12/2015

Contratar a la instancia
evaluadora con la finalidad de
comenzar con el levantamiento de
la informacién necesaria para
estimar el impacto del programa
entre sus beneficiarios.

Contrato con la institucién
evaluadora

Direccion General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales

Informe Final de la Evaluacién de
Impacto

Direccion General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales

31/12/2018

Publicar Informe Final de la
Evaluacion, como ultima etapa de
los procesos de evaluacion y en
apego al marco normativo se
debe de publicar en el sitio de
internet con la finalidad de que la
informacion esté a disposicion de
cualquier ciudadano que la
requiera.

Informe Final de la Evaluacion de
Impacto

Direccién General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales

Términos de Referencia para la
evaluacion validados por el
CONEVAL

Direccion General de Evaluacién y
Monitoreo de los Programas
Sociales; INDESOL

31/08/2015

Contar con los Términos de
Referencia de la Evaluacion
validados por el CONEVAL, lo que
permitira de acuerdo a la
normatividad vigente estar en
condiciones de poder contratar a
la instancia evaluadora.

Términos de Referencia para la
evaluacion validados por el
CONEVAL

Realizar una Evaluacién de
Procesos

Direccién General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales

Elaboracion de Términos de
Referencia, haciendo énfasis en el
anélisis del proceso de
dictaminacion de los proyectos

Direccion General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales; INDESOL

30/04/2014

Realizar un andlisis sistematico
sobre la operacion del programa
con la finalidad de conocer cémo
se conducen al logro de las
metas, asi como detectar los
problemas operativos a los que se
enfrenta y las buenas practicas
que se realizan; situaciéon que
ayudard a mejorar la intervencion
del programa.

Términos de Referencia para
realizar la evaluacién

Direccién General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales

Contratar al Equipo Evaluador

Direccién General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales; INDESOL

30/04/2014

Contratar a la instancia
evaluadora con la finalidad de
comenzar con el levantamiento de
la informaci6n necesaria para
valorar los procesos que efectiia
el programa.

Contrato de la Evaluacion de
Procesos

Direccién General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales

Publicacion del Informe Final de la
Evaluacion

Direccion General de Evaluacién y
Monitoreo de los Programas
Sociales

31/12/2014

Publicar Informe Final de la
Evaluacién, como Ultima etapa de
los procesos de evaluacién y en
apego al marco normativo se
debe de publicar en el sitio de
internet con la finalidad de que la
informacion esté a disposicion de
cualquier ciudadano que la
requiera.

Informe Final de la Evaluacion de
Procesos

S-071 Programa de Empleo
Temporal (PET)

Documentar los criterios y
métodos de célculo utilizados en
la definicién de metas de los
indicadores considerados en la
MIR del Programa.

Direccién General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales

1. Elaborar fichas
complementarias para cada uno
de los indicadores considerados
en la MIR del Programa en las
que se establezcan, de manera

Direccion General de Atencion a
Grupos Prioritarios

31/07/2013

Contar con documentos que
explicitan el proceso de definicion
de metas de indicadores

Fichas complementarias para
cada uno de los indicadores de la
MIR del Programa

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica
Federal.
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Programa Aspecto Susceptible de Area Coordinadora Acciones a Emprender Area Responsable Fecha de Resultados Esperados Productos y/o Evidencias
Mejora Término
clara y detallada, los criterios y
métodos de calculo utilizados en
la definicion de metas
2. Incorporar en el Portal Contar con un proceso de Publicacion de las fichas
. - iz Aplicativo de la Secretaria de determinacién de metas de complementarias de los
agﬁ?{g?&%ﬁqg;ﬁlﬁg fgglggc'on Y| Hacienda (PASH) del documento Direccion General de Atencién a 31/03/2014 indicadores claro y transparente indicadores de la MIR en el PASH
Sociales 9 con las fichas complementarias de Grupos Prioritarios
los indicadores de la MIR
elaboradas, para su difusion
Garantizar la representatividad 1. Disefiar instrumentos de Contar con un instrumento Cuestionario a beneficiarios del
estadistica y la confiabilidad de la recoleccion de informacién con adecuado que permita capturar Programa de Empleo Temporal
informacion utilizada para el . ” " técnicas robustas y adecuadas . " " informacién sobre el destino del
reporte de indicadores a nivel de Eﬂgiﬁg?:o?igr}g;allﬁ?g E;;I;smon y para recabar la informacién Dgﬁccg(;npﬁgﬁgﬁ(l)ge ’gﬁg&?gna 30/12/2013 | 9asto de los beneficiarios del
Fin de la Matriz de Indicadores Sociales 9 referente al gasto en alimentos de Gpeneral de Se, L)|,imiento Programa
para Resultados los beneficiarios con el objeto de g
disminuir sesgos en el
levantamiento de la informacién
. i ” 2. Establecer un disefio muestral ; i i Contar con informacién Disefio muestral de beneficiarios
Direccién General de Evaluacion y A g Direccion General de Atencion a s .
Monitoreo de los Programas gggg%rtiac";'gee Il?)srerg;islggggwdad Grupos Prioritarios y Direccién 31/12/2013 gz}agrlgu?;;naente representativa del Programa Empleo Temporal
Sociales obtenidos General de Seguimiento 9
S-072 Programa de Desarrollo | Actualizacién del Diagndstico del Elaborar documento con la Redisefio del Programa que Diagndstico actualizado.
Humano Oportunidades PDHO. Direccién General de Andlisis y actualizacion del diagndstico de la | Direccién General de Andlisis y 28/02/2014 atienda adecuadamente la
Prospectiva (DGAP) problematica que atiende el Prospectiva (DGAP) y CNPDHO. problematica.
PDHO.
Establecer el procedimiento para 1. Establecer una guia para la Contar con un proceso Documento de Guia para la
elaborar el documento de elaboracién del Plan Estratégico formalizado de planeacién elaboracioén del Plan Estratégico
planeacion estratégica del PDHO Unidad de Planeacion de los programas que contenga, Unidad de Planeacién y estratégica, acorde a los cambios
Relaciones Internaciongles (UPRI) entre otros criterios, el marco Relaciones Internacionales 30/06/2013 | que se realicen al disefio y la
normativo, estrategia de cobertura | (SEDESOL - UPRI) y CNPDHO. operacioén del PDHO, derivados
y metas de corto, mediano y largo del Diagnéstico Actualizado
plazo.
9 2. Elaborar el documento de Contar con un proceso Documento de Planeacion
) . planeacion estratégica del PDHO Unidad de Planeacion formalizado de planeacion Estratégica del PDHO.
Unidad de Planeacién y que contenga, entre otros Relaciones Imernacional):es 28/02/2014 estratégica, acorde a los cambios
Relaciones Internacionales (UPRI) | criterios, el marco normativo, (SEDESOL - UPRI) y CNPDHO que se realicen al disefio y la
estrategia de cobertura y metas y ’ operacion del PDHO, derivados
de corto, mediano y largo plazo. del Diagnéstico Actualizado.
3. Disefiar un sistema de Contar con un proceso Documento de Sistema de
monitoreo para el plan estratégico |~ " L formalizado de planeacion Monitoreo del PDHO.
Direccién General de Evaluacion y | del PDHO que permita conocer el D'rﬁg:ﬁgggnﬂ%g%%vaggggn y estratégica, acorde a los cambios
Monitoreo de los Programas avance en las metas y cobertura; Sociales (SEDESOL — IgGEMPS) 31/12/2014 que se realicen al disefio y la
Sociales (DGEMPS) y que permita realizar CNPDHO operacion del PDHO, derivados
modificaciones y mejoras en las y . del Diagnéstico Actualizado
mismas
S-118 Programa de Apoyo|Actualizacién del Diagnéstico del Elaborar documento con la Redisefio del Programa que Diagnéstico actualizado
Alimentario PAL. actualizacion del diagnéstico de la atienda adecuadamente la
problemética que atiende el PAL. problemaética.
Direccién General de Analisis y
10 SEDESOL-DGAP Prospectiva (SEDESOL-DGAP) y 28/02/2014
CNPDHO

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
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Programa Aspecto Susceptible de Area Coordinadora Acciones a Emprender Area Responsable Fecha de Resultados Esperados Productos y/o Evidencias
Mejora Término
Establecer el procedimiento para 1. Establecer una guia para la Contar con un proceso Documento de Guia para la
elaborar el documento de elaboracion del Plan Estratégico formalizado de planeacion elaboracion del Plan Estratégico.
planeacion estratégica del PAL. de los programas que contenga, Unidad de Planeacion y estratégica, acorde a los cambios
SEDESOL-UPRI entre otros criterios, el marco Relaciones Internacionales 30/06/2013 | que se realicen al disefio y la
normativo, estrategia de cobertura | (SEDESOL-UPRI)y CNPDHO operacion del PAL, derivados del
y metas de corto, mediano y largo Diagnéstico Actualizado.
plazo.
2.Elaborar el documento de Contar con un proceso Documento de Planeacion
planeacion estratégica del PAL Unidad de Planeacion formalizado de planeacion Estratégica del PAL.
y p )
que contenga, entre otros n v estratégica, acorde a los cambios
SEDESOL-UPRI criterios, el marco normativo, (S%%aé:é%f_sulgﬁgnag?\‘n%ﬁo 28/02/2014 que se realicen al disefio y la
estrategia de cobertura y metas y operacion del PAL, derivados del
de corto, mediano y largo plazo. Diagnéstico Actualizado.
3. Disefiar un sistlerlna de Contalr cczjn udn prloceso Documentc()j dle Sistema de
monitoreo para el plan estratégico . ” formalizado de planeacién Monitoreo del PAL.
del PAL que permita conocer el SE\%EUS,;‘%L({,? |r?\jl:g:$ipogzndeéalloge estratégica, acorde a los cambios
SEDESOL-DGEMPS avance en las metas y cobertura; Programas S)(;ciales (SEDESOL- 31/12/2014 | que se realicen al disefio y la
y que permita realizar 9 DGEMPS) y CNPDHO operacion del PAL, derivados del
modificaciones y mejoras en las y Diagnéstico Actualizado.
mismas.
S-155 Programa de Apoyo a las | Redefinir el disefio del programa y Formar un Grupo de Trabajo entre Instituto Nacional de Desarrollo Contar con un plan de trabajo Lista de Asistencia a la reunion
Instancias de Mujeres en las|alinear el Diagnéstico, la Matriz de la UR del programa y las distintas Social: Unidad de Planeacién definido que tenga como finalidad |para conformar un grupo de
Entidades Federativas, Para|Indicadores para Resultados y las areas de la Subsecretaria de Relaciones Internacionales: Y redisefiar el programa y con ello  |trabajo
Implementar y Ejecutar|Reglasde Operacion a este Instituto Nacional de Desarrollo Prospectiva, Planeacion y Direccion General de Analisie 30/08/2013 | hacer un uso mas eficiente de los
Programas de Prevencién de la|nuevo disefio. Social Evaluacion con el objetivo de Prospectiva: Direccion General )(;e recursos publicos.
Violencia Contra las Mujeres definir de manera conjunta y P h
participativa el redisefio del Evaluacion y Monitoreo de los
programa Programas Sociales
Actualizar el diagnéstico del Direccion General de Andlisis y Actualizar el diagnostico permitira | Diagnostico actualizado del
programa, en funcién de las Prospectiva; INDESOL; Unidad de revalorar la posibilidad de que el | PAIMEF
Direccién General de Andlisis y conclusiones del Grupo de Planeacién y Relaciones 29/11/2013 programa reoriente las
Prospectiva Trabajo. Internacionales; Direccion General definiciones de sus poblaciones
de Evaluacién y Monitoreo de los potencial y objetivo.
Programas Sociales
Modificar la Matriz de Indicadores Contar con una congruencia entre | Matriz de Indicadores para
(MIR) para Resultados del la MIR y las Reglas de Operacién |Resultados 2014
grograma, en (fjuncic’)nddel nuevo 2014, permitira monitolrear de una
iagnoéstico; ademas de incorporar Instituto Nacional de Desarrolio manera mas eficiente los avances
- ; al menos un indicador a nivel RN " y logros del programa en el marco
Iggélitaulto Nacional de Desarrollo componente o propésito que dé Es\‘,gfﬂc%ﬁecﬁ).%ﬂigfggrgé?fs 28/03/2014 | del Sistema de Evaluacion del
cuenta de los resultados o Pro rax-uas Sociales Desempefio.
11 desempefio de las IMEF (u otras 9
posibles instancias) en el
cumplimiento de los objetivos del
programa.
Modificar las Reglas de Operacion Adecuar las Reglas de Operacion |Reglas de Operacién PAIMEF
2014 del programa en funcion del en funcion del nuevo diagnéstico | 2014
diagndstico del programa, sera fundamental
para potenciar los beneficios del
programa entre su poblacion
objetivo.
INDES|OL; Unidad de Planelacic'm
. . y Relaciones Internacionales;
g‘ggit:lto Nacional de Desarrollo Direccion General de Evaluaciony |  02/01/2014
Monitoreo de los Programas
Sociales

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
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Programa Aspecto Susceptible de Area Coordinadora Acciones a Emprender Area Responsable Fecha de Resultados Esperados Productos y/o Evidencias
Mejora Término
Reforzar la planeacion estratégica Establecer una gufa para la Contar con una guia para la Guia para la elaboracion de
del PAIMEF elaboracion de planes elaboracion de planes planes estratégicos de los
estratégicos de los programas estratégicos de los programas programas sociales
sociales que contenga, entre otros sociales que contenga, entre otros
Unidad de Planeacion y criterios, el marco normativo, Unidad de Planeacion y 28/06/2013 | criterios, el marco normativo,
Relaciones Internacionales estrategia de cobertura y metas Relaciones Internacionales estrategia de cobertura y metas
de corto, mediano y largo plazo de corto, mediano y largo plazo,
es fundamental para comenzar
con los procesos de Planeacion
Estratégica.
Disefiar un sistema de monitoreo Disefiar e implementar un sistema | Sistema de monitoreo para los
para los planes estratégicos de de monitoreo para los planes planes estratégicos de los
Direccién General de Evaluacion y | los programas que permita Direccion General de Evaluacién y estratégicos de los programas, lo | programas que permita conocer el
Monitoreo de los Programas conocer el avance en las metas y Monitoreo de los Programas 31/12/2014 que permitird conocer el avance avance en las metas y cobertura y
Sociales cobertura y que permita realizar Sociales en las metas y cobertura para que permita realizar
modificaciones y mejoras en las realizar modificaciones y mejoras | modificaciones y mejoras en las
mismas en las mismas. mismas
Elaborar documento de Contar con un documento de Documento de Planeacién
planeacion estratégica que planeacion estratégica que Estratégica
contenga, entre otros criterios, el contenga, entre otros criterios, el
Unidad de Planeacion y marco normativo, estrategia de Unidad de Planeacion y marco normativo, estrategia de
Relaciones Internacionales cobertura y metas de corto, Relaciones Internacionales; 28/02/2014 | coberturay metas de corto,
mediano y largo plazo mediano y largo plazo contribuye
a mejorar la operacion del
programa a partir de una
planeacion eficiente.
S-174 Programa de estancias|Documentar los criterios y 1. Elaboracion de fichas Contar con documentos que Fichas complementarias para
infantiles para apoyar a madres | métodos de célculo utilizados en complementarias para cada uno explicitan el proceso de definicion |cada uno de los indicadores de la
trabajadoras la definicion de metas de los de los indicadores considerados de metas de indicadores MIR del Programa
indicadores considerados en la Direccion General de Evaluacion y [ en la MIR del Programa en las Direccién General de Politicas 30/09/2013
MIR del Programa. Monitoreo de Programas Sociales |que se establezcan, de manera Sociales
clara y detallada, los criterios y
métodos de calculo utilizados en
la definicion de metas
2. Incorporacion en el Portal Contar con un proceso de Publicacion de las fichas
. - iz Aplicativo de la Secretaria de determinacién de metas de complementarias de los
%ﬁﬁf}?&%ﬁr}g;a.':?ggfg’rﬁ':?'on y Hacienda (PASH) del documento Direccion General de Politicas 31/03/2014 indicadores claro y transparente indicadores de la MIR en el PASH
Sociales con las fichas complementarias de Sociales
los indicadores de la MIR
elaboradas, para su difusion.
Elaboracién de un documento de 1. Establecer una guia para la Contar con un documento Guia para la elaboracién de
Planeacion Estratégica de Corto, elaboracién de planes normativo que establezca los planes estratégicos
Mediano yé_argo Plazos del | estratlégicos de los programas elementos ml’nlimolsbque debgrén
Programa de Estancias Infantiles ] ” sociales que contenga, entre otros . - seguirse para la elaboracién de
12 para Apoyar a Madres gg:gg%g:ﬁﬁgfﬁ;é?gnées criterios, el marco normativo, Rgggﬁﬁ:selﬂ:%zi%%gés 30/06/2013 Planes Estratégicos de Corto,
Trabajadoras estrategia de cobertura y metas Mediano y Largo Plazos, el cual
de corto, mediano y largo plazos debera ser de observancia de
todos los programas sociales de
la Secretaria
2. Elaborar un documento de Contar con un documento que Plan Estratégico del Programa de
planeacion estratégica que refleje el proceso de planeacion Estancias Infantiles para Apoyar a
Unidad de Planeacién y contenga, entre otros temas, el Direccién General de Politicas 28/02/2014 estratégica de corto, mediano y Madres Trabajadoras
Relaciones Internacionales marco normativo, estrategia de Sociales largo plazos, para el Programa de
cobertura y metas del Programa Estancias Infantiles.
de corto, mediano y largo plazo.
3. Disefiar un sistema de Contar con informacion Sistema de monitoreo
monitoreo para los planes sistematiza de los avances
. . " estratégicos de los programas que observados en materia de
agﬁ%‘g?{;‘oﬁgqg;a'la?ggfgglggc'on Y| permita conocer el avance en las Direccion General de Politicas 31/12/2014 |Planeacion estratégica, que
Sociales metas y cobertura y que permita Sociales coadyuve a la toma de decisiones
realizar modificaciones y mejoras
en las mismas
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Programa Aspecto Susceptible de Area Coordinadora Acciones a Emprender Area Responsable Fecha de Resultados Esperados Productos y/o Evidencias
Mejora Término
Fortalecer los mecanismos de 1. Realizar un anélisis de Contar con informacién relevante | Documento de andlisis de
seguimiento a beneficiarios a lo factibilidad técnica y presupuestal sobre el uso, beneficio y costo de |factibilidad técnica y presupuestal
largo del tiempo con el propésito sobre el levantamiento recurrente encuestas tipo panel
de identificar efectos del Direccion General de Evaluacion y | de encuestas tipo panel Direccién General de Politicas representativas de las personas
Programa. Monitoreo de los Programas representativas de las personas Sociales 30/09/2013 | beneficiarias del programa, que
Sociales beneficiarias del programa con el contribuya a la toma de
proposito de identificar efectos decisiones
atribuibles a la intervencién del
Programa.
Homologar los términos utilizados 1. Homologacion de la Contar con documentos Reglas de Operacion del
para hacer referencia a las informacién sobre Poblacién normativos que sean consistentes | Programa para el ejercicio fiscal
poblaciones potencial y objetivo . L Alici Potencial (PP) y Poblacion " - . en cuanto a los términos utilizados | 2014
en los diferentes documentos Ell’roic%%gv(;eneral de Analisis y Objetivo (PO) con base en el Direccion %eor::?;?ége Politicas 31/12/2013 para hacer referencia a la
normativos del Programa. P documento "Actualizacion de la poblacién a la que estan dirigidas
PPy PO del PEI* en documentos las actividades del Programa.
normativos del Programa
S-176 Pension para adultos]|Actualizar los instrumentos de Establecer una gufa para la Contar con una guia para la Guia para la elaboracién de
mayores planeacion estratégica del elaboracién de planes elaboracién de planes planes estratégicos de los
programa estratégicos de los programas estratégicos de los programas programas sociales
sociales que contenga, entre otros sociales que contenga, entre otros
Unidad de Planeacién y criterios, el marco normativo, Unidad de Planeacién y 28/06/2013 criterios, el marco normativo,
Relaciones Internacionales estrategia de cobertura y metas Relaciones Internacionales estrategia de cobertura y metas
de corto, mediano y largo plazo de corto, mediano y largo plazo,
es fundamental para comenzar
con los procesos de Planeacion
Estratégica.
Elaborar documento de Contar con un documento de Documento de Planeacion
planeacion estratégica que. | planeacion estratégica que | Estratégica
contenga, entre otros criterios, e Unidad de Planeacion contenga, entre otros criterios, el
. " marco normativo, estrategia de : cony marco normativo, estrategia de
ggigﬁﬁ;ggsﬁﬁgffg'c?gn&es cobertura y metas de corto, Digﬁggﬁg‘fﬂgﬁrggiﬂﬁggh a 28/02/2014 | cobertura'y metas de corto,
mediano y largo plazo Grupos Prioritarios mediano y largo plazo contribuye
P a mejorar la operacion del
programa a partir de una
planeacion eficiente.
Disefiar un sistema de monitoreo Disefiar e implementar un sistema | Disefiar un sistema de monitoreo
para los planes estratégicos de de monitoreo para los planes para los planes estratégicos
Direccién General de Evaluacion y | los programas que permita Direccion General de Evaluacién y estratégicos de los programas, lo
Monitoreo de los Programas conocer el avance en las metas y Monitoreo de los Programas 31/12/2014 que permitird conocer el avance
13 Sociales cobertura y que permita realizar Sociales en las metas y cobertura para
modificaciones y mejoras en las realizar modificaciones y mejoras
mismas en las mismas
Reallizar un estudio que analice la | Direccién General de Evaluacion y Contar con un estudio que analice |Estudio que analice la cobertura
cobertura del programa en funcién Monitoreo de los Programas la cobertura del programa del programa en funcién de sus
Direccién General de Atencién a | de sus modificaciones en el Sociales, Direcciéon General de 30/04/2014 permitira obtener informacién modificaciones en el disefio,
Grupos Prioritarios disefio, identificando las regiones | Atencién a Grupos Prioritarios y confiable para el redisefio y identificando las regiones del pais
del pais que requieren de una Direccién General de Andlisis y mejora de la gestién del que requieren de una atencion
atencidn diferenciada. Prospectiva programa. diferenciada.
Actualizar el diagnéstico sobre la Contar con un diagnéstico Diagnéstico actualizado
problemética que busca resolver actualizado contribuira a que el
el programa, la haciendo énfasis programa reoriente o afine sus
en las diferencias que se mecanismos de intervencion y
identifican a partir del cambio en poblaciones potencial y objetivo.
IeI um%rlal de edad que dlelimita a
o s as poblaciones potencial y Direccién General de Andlisis y
E:Eg;;:e'%;‘ivge”eral de Andlisisy | objetivo Prospectiva, Direccién General de |  29/08/2014
Atencién a Grupos Prioritarios
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Programa Aspecto Susceptible de Area Coordinadora Acciones a Emprender Area Responsable Fecha de Resultados Esperados Productos y/o Evidencias
Mejora Término
Incluir, como un Anexo de las Revision del procedimiento en el ; i i Realizar una revision del Borrador de Reglas de Operacion
ROP 2014, el mecanismo que el Direccién General de Atenciéna | Marco del proceso de elaboracion Dgffcé%np(?iﬁﬂgﬁgg?lﬁ%r;céo&a mecanismo propuesto por el 014.
programa utiliza para la Grupos Prioritarios de las Reglas de Operacién 2014. anneacic’)n y Relaciones 29/11/2013 | programa en el marco del proceso
de laboracon e s Regls ce
ggs\f;gagb%agopgéw:r?legte vio Publicacion en las Reglas de Publicar en las Reglas de Reglas de Operacion 2014
posibilidad de acudir a las Operacion 2014 del Anexo que Operacion 2014 el anexo incluyendo el anexo
unidades de atencion. contiene el mecanismo que el o . correspondiente contribuye ala | correspondiente
programa utiliza para la Direccion General de Atencién a transparencia de la informacion
Direccién General de Atencién a | incorporacién de nuevos Grupos Prioritarios; Unidad de 02/01/2014 publica gubernamental.
Grupos Prioritarios beneficiarios que presenten una Planeacién y Relaciones
discapacidad permanente y/o Internacionales
severa que no tienen la
posibilidad de acudir a las
unidades de atencion.
Realizar una evaluaci()néje | Realié?&ug Andlisis de I Realig?[jug Andlisis de | Ar|1éli?is de Factibilié‘jad con apego
impacto que permita medir e Factibilidad con apego a los Factibilidad con apego a los a los lineamientos de CONEVAL.
efecto del programa de acuerdo a | ~: ” - lineamientos de CONEVAL. Direccién General de Evaluacion y lineamientos de CONEVAL, de
las modificaciones realizadas Eﬂgiﬁg?:o?igr}g;allﬁ?g E;;I;Samon y Monitoreo de los Programas 31/12/2014 acuerdo con la normatividad
sobre cobertura y umbral de edad Sociales 9 Sociales; Direcciéon General de vigente para poder llevar a cabo
Atencién a Grupos Prioritarios una evaluacion de impacto es
necesario realizar previamente un
andlisis de factibilidad.
Térrlninos de Fizfeéencia deI la Coptar con ljoslTérmilnos de Térlminos de Referencia de la
Evaluacion validados por e Direccién General de Evaluacion Referencia de la Evaluacion Evaluacion.
. - . y i
Direccion General de Evaluacion y | CONEVAL. Monitoreo de los Programas validados por el CONEVAL, lo que
Monitoreo de los Programas i lac: Pireneid 31/12/2015 | permitira de acuerdo a la
Sociales Sociales; Direccién General de normatividad vigente estar en
Atencién a Grupos Prioritarios ey g
condiciones de poder contratar a
la instancia evaluadora.
Contratar al Equipo Evaluador. Contratar a la instancia Contrato de Evaluacion de
. - iz Direccion General de Evaluacién y evaluadora con la finalidad de Impacto
ﬁgﬁﬁ%’?g‘oﬁgqg;a.':?ggfg’rﬁ':s“'o" y Monitoreo de los Programas 31/12/2014 comenzar con el levantamiento de
Sociales Sociales; Direccion General de la informacién necesaria para
Atencion a Grupos Prioritarios estimar el impacto del programa
entre sus beneficiarios.
Publicar Informe Final de la Publicar Informe Final de la Informe Final de la Evaluacion.
Evaluacion. lEvaIuacién, cgmo l]lltima etapa de
os procesos de evaluacion 'y en
Direccién General de Evaluacion y Direccién General de Evaluacion y apego al marco normativo se
Monitoreo de los Programas Monitoreo de los Programas 29/12/2017 | debe de publicar en el sitio de
Sociales Sociales internet con la finalidad de que la
informacién esté a disposicion de
cualquier ciudadano que la
requiera.
S-216 Programa para el|Actualizar el documento Actualizar el documento Contar con la actualizacion del Documento Diagnéstico del
Desarrollo de Zonas Prioritarias | Diagndstico del Programa para el Diagnéstico del Programa documento Diagndstico del Programa para el Desarrollo de
Desarrollo de Zonas Prioritarias identificando Ias;ecesidadez que Programa para el Desarrollo de Zonas Prioritarias
se propone atender por tipo de Zonas Prioritarias
acciones, definiendo y
caracterizando a la poblacién
potencial y objetivo por tipo de
Icarenc'i:)alls odrezaglos, con base en
i i4 Alisi o establecido en los Lineamientos
14 E:Les(;)cgégvgeneral de Andlisis y para la elaboracion del Unidad de Microrregiones 14/03/2014
Diagnéstico de cuyos resultados
se obtienen propuestas de
atencion de Programas de
Desarrollo Social

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica
Federal.

Afio de elaboracion: 2013
Pé4g. 12



Programa Aspecto Susceptible de Area Coordinadora Acciones a Emprender Area Responsable Fecha de Resultados Esperados Productos y/o Evidencias
Mejora Término
Establecer el procedimiento para Establecer una guia para la Contar con una guia parala Guia para la elaboracion del Plan
elaborar el documento de elaboracion de planes elaboracion del Plan Estratégico | Estratégico del Programa
planeacion estratégica del Unidad de Planeacién estratégicos de los programas Unidad de Planeacion del Programa
Programa. : ony sociales que contenga, entre otros - cion y 30/06/2014
Relaciones Internacionales criterios, el marco normativo, Relaciones Internacionales
estrategia de cobertura y metas
de corto, mediano y largo plazo.
Disefiar un sistema de monitoreo Contar con un sistema de Sistema de monitoreo para los
para los planes estratégicos de monitoreo para los planes planes estratégicos de los
Direccién General de Evaluacion y | los programas que permita Direccion General de Evaluacién y estratégicos de los programas programas sociales
Monitoreo de los Programas conocer el avance en las metas y Monitoreo de los Programas 30/06/2014 sociales
Sociales cobertura y que permita realizar Sociales
modificaciones y mejoras en las
mismas
Mejorar el mecanismo de Establecer una metodologia para Contar con una metodologia para |Metodologia para el seguimiento
seguimiento fisico de la ejecucion el seguimiento fisico de las obras el seguimiento fisico de las obras |[fisico de las obras y acciones del
de las obras y acciones realizadas ] - " y acciones del Programa, que . ” P y acciones del Programa, que P
por el PDZP para asegurar la Unidad de Microrregiones asegure la representatividad de Direccion General de Seguimiento 31/12/2014 asegure la representatividad de
representatividad de los los resultados los resultados
resultados
Realizar evaluaciones de Realizar una evaluacion de Contar con un estudio de la Informe Final de la evaluacion de
satisfaccion de beneficiarios que satisfaccion que distinga y sea satisfaccion de beneficiarios que | satisfaccion de beneficiarios del
sean sensibles a los diferentes representativa para los sean sensibles a los diferentes Programa para el Desarrollo de
esquemas de apoyo que ofrece el | . ) beneficiarios de cada tipo de obra esquemas de apoyo que ofrece el |Zonas Prioritarias
programa Direccion General de Evaluacion y | que realiza el Programa en las . . ) Programa para el Desarrollo de
Monitoreo de los Programas siguientes vertientes: Unidad de Microrregiones 31/12/2014 | Zonas Prioritarias.
Sociales
a)lnfraestructura Social y de
Servicios o
b)Mejoramiento de la Vivienda
c)Bpoyos complementarios
Realizar un andlisis sistematico Realizar una Evaluacion de Contar con un analisis sistematico [Informe Final de la evaluacion de
sobre la operacion del programa Procesos del PDZP en 2013 sobre la operacién del Programa | procesos del Programa para el
con el fin de conocer como sus para el Desarrollo de Zonas Desarrollo de Zonas Prioritarias
procesos conducen al logro de Direccién General de Evaluacion Prioritarias, con el fin de conocer
sus objetivos, detectar los b y . . . cémo sus procesos conducen al
problemas operativos a los que se gﬂggg?ergo de los Programas Unidad de Microrregiones 14/03/2014 logro de sus objetivos
enfrenta y las buenas practicas
que se realizan, asi como obtener
recomendaciones que permitan
mejorar su gestion
U-020 Subsidio a programas para | Elaborar un diagndstico que Actividad 1. Elaboracion del Contar con un Diagnéstico de la | Diagnéstico de la Problemética
jovenes permita identificar la problematica DGAP Diagndstico DG del IMJUVE 30/08/2013 Problemaética
que el IMJUVE busca atender, asf -
como las causas v efectos que Actividad 2. Elaborar una Contar con el Documento de Documento de Propuesta de
dan origen al misr¥10. q UPRI Propuesta de Atencion DG del IMJUVE 30/10/2013 | propuesta de Atencion Atencion
Reconstruir la Matriz de Actividad 1. Realizar un Taller de Personal del IMJUVE capacitado | Oficio por parte del IMJUVE
15 Indicadores para Resultados elaboracion de la_Matriz de solicitando el taller.
mediante la Metodologia de DGEMPS Indicadores para Resultados DG del IMJUVE 17/03/2014
Marco Légico. (MIR) basado en la Metodologia
de Marco Légico.
Actividad 2. Realizar las MIR 2014 mejorada MIR cargada en el PASH
modificaciones de la MIR en el
DGEMPS Portal Aplicativo de la Secretaria DG del IMJUVE 17/03/2014
de Hacienda (PASH)

Periodo 2011-2012
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Aspecto Susceptible de

Area Coordinadora

Acciones a Emprender

Area Responsable

Fecha de
Término

Resultados Esperados

Productos y/o Evidencias

Mejora

S-048 Programa Habitat Actualizar el diagnéstico del Actualizar la cuantificacion de las Actualizar el diagndstico Nota de actualizacién sobre
programa con base en la poblaciones potencial y objetivo poblacién potencial y poblacion
informacién del Censo 2010 de Habitat, asi como la objetivo de Habitat

caracterizacion del problema, es
decir, el dimensionamiento de la
magnitud, ubicacion y
UPAPU caracteristicas de la poblacion UPAPU-DGAP 31/07/2012
que presenta la problematica y de
aquella que es factible atender.
Todo ello con base en el nuevo
universo de Poligonos que defina
la UPAPU, a partir del Censo del
2010
Analizar la acumulacién de obras Emitir un documento que muestre Identificar los resultados de la Documento Analisis de la
y acciones dentro de los los avances en la atencién de los inversion federal en los servicios | acumulacion de obras y acciones
poligonos Habitat, intervenidos déficits en servicios basicos y la basicos y la infraestructura dentro de los poligonos Habitat
para reducir la carencia de acceso infraestructura complementaria, complementaria en los poligonos
a servicios basicos en funciéon de |UPAPU con los registros de inversion UPAPU-DGAP-UPRI 31/08/2012 Habitat intervenidos.
la metodologia para la mediciéon federal por poligono, asi como las
oficial de la pobreza, asi como bases de datos de los eventos
obras de infraestructura censales 2000, 2005 y 2010
complementaria
Establecer en reglas de operacién Identificar las condiciones que Actualizar las Reglas de Reglas de Operacién 2013
y documentos relacionados, deben alcanzar los poligonos Operacién y documentos
criterios para la graduacion de UPAU Habitat intervenidos para UPAPU-DGAP-UPRI 31/01/2013  |relacionados
1 poligonos separarlos de la cobertura del
programa
Realizar andlisis de factibilidad 1.Elaboracion de documento de 1.0onocer los temas de interés de | 1.0ocumento de agenda de
técr}ica y presupue;tal de | cual anéllisis de nicesiéjlageg de I(?s actores lin\;olu%r?goz, asi como e?/alua(cic’m propun)esta de mediano
evaluaciones, con base en el cual evaluacion y factibilidad técnica, . g X eterminar la factibilidad técnica |plazo (2013-2015).
establecer una agenda de DGEMPS que incluya la agenda de DGEMPS-DGAP-UPRI-UROP 311122012 para contar con la agenda de
evaluacion de mediano plazo. evaluacion 2013-2015 propuesta. evaluacion propuesta de mediano
plazo (2013-2015).
2.Malidacién anual (2013, 2014 y 2.0onocer la validacién anual por |2.0ficio con validacién de la
2015) de la Unidad Responsable parte de la UROP de la agenda de | agenda de evaluacion para el afio
de la Operacion del Programa evaluacion propuesta para el afio |2013 por parte de la UROP, Oficio
(UROP) respecto de la vigencia 2013, 2014 y para el afio 2015. con validacion de la agenda de
DGEMPS de necesidades de evaluacion y DGEMPS-DGAP-UPRI-UROP 30/01/2015 evaluacion para el afio 2014 por
validacién presupuestal. parte de la UROP y Oficio con
validacion de la agenda de
evaluacion para el afio 2015 por
parte de la UROP.
Revisar los indicadores anuales Actualizar el resumen narrativo y Actualizar la MIR MIR 2013 y Fichas técnicas
que se presentan en las MIR, para los indicadores, y en su caso
poder realizaé u? mejor I modificar las Iinezlas de bhase y las
seguimiento de las metas anuales metas, asi como las Fichas X .
y de su evolucién UPAPU Técnicas de la Matriz de UPAPU-DGEMPS-UPRI 28/02/2013
Indicadores para poder realizar un
mejor seguimiento de las metas
anuales y de su evolucién

S-052 Programa de Abasto Social [ Realizar andlisis de factibilidad 1.Elaboracion de documento de 1.0onocer los temas de interés de | 1.0ocumento de agenda de

de Leche a cargo de Liconsa, S.A.|técnica y presupuestal de analisis de necesidades de los actores involucrados, asi como | evaluacion propuesta de mediano

de C.V. evaluaciones, con base en el cual evaluacion y factibilidad técnica, determinar la factibilidad técnica |plazo (2013-2015).
establecer una agenda de que incluya la agenda de para contar con la agenda de
evaluacion de mediano plazo. evaluacion 2013-2015 propuesta. evaluacion propuesta de mediano | 2.0Oficio con validacion de la

2 DGEMPS Liconsa, DGEMPS ,UPRI y DGAP 30/01/2015 |plazo (2013-2015). agenda de evaluacion para el afio
2.Malidacion anual (2013, 2014 y 2013 por parte de la UROP, Oficio
2015) de la Unidad Responsable 2.0onocer la validacion anual por |con validacion de la agenda de
de la Operacion del Programa parte de la UROP de la agenda de | evaluacion para el afio 2014 por
(UROP) respecto de la vigencia evaluacion propuesta para el afio |parte de la UROP y Oficio con
de necesidades de evaluacion y 2013, 2014 y para el afio 2015. validacion ni
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Aspecto Susceptible de
Mejora

Area Coordinadora

Acciones a Emprender

Area Responsable

Fecha de
Término

Resultados Esperados

Productos y/o Evidencias

de necesidades de evaluacion y 2013, 2014 y para el afio 2015. validacion de la agenda de
validacion presupuestal. evaluacion para el afio 2015 por
parte de la UROP.
Realizar un diagnéstico de la *Reunién con los programas Elaboracién de un diagnéstico Diagnéstico integral de los
cobertura y recursos destinados a alimentarios para definir el integral de los programas de la programas alimentarios de la
programas de transferencias de contenido del Diagnéstico integral Sedesol que atienden los Sedesol.
ingreso y alimentarios para la y la estrategia para realizar el problemas alimentarios de la
poblacion pobre con objetivos . i Alici proyecto. poblacion.
similares que justifiquen su E;ges“é‘g?ivg%%ﬂg)e Andlisisy | \51ahoracion del diagndstico Liconsa y DGAP 30/11/2012
pertinencia, temporalidad y su P integral de los programas
poblacién objetivo. alimentarios.
«Bublicacion del diagnéstico
integral de los programas
alimentarios.
Revisar la Matriz de Indicadores Analiazar la Matriz de Indicadores Documento que explique los Minutas de trabajo
de Resultados y de manera de Resultados (MIR) del resultados del andlisis de la MIR
especifica el indicador del Fin. Programa de Abasto Social de asi como la pertinencia de
Leche. incorporar un indicador a nivel Fin
Reunionleg dle Trabajo con | desol " queI n‘gda el impacto del Programa
- . ” personal de la Direccién Genera Sedesol: Direccién General de en la desnutricién.
I&g(l):?r?:ﬁzsésA- dS.;&chiggecc'O” de Evaluacién y Monitoreo de los Evaluacién y Monitoreo de los 28/02/2013
y Programas Sociales y de la Programas Sociales y la UPRI
Unidad de Planeacién y
Relaciones Internacionales para
analizar la MIR en lo que se
refiere a objetivos, indicadores y
supuestos.
S-053 Programa de Abasto Rural | Mejorar las Reglas de Operacion Realizar modificaciones a las Reglas de Operacion con Reglas de Operacion para el
a cargo de Diconsa, S.A. de C.V.|de manera que la poblacién ROP y realizar la actualizacion poblacion objetivo, criterios de ejercicio 2012 y documento del
(DICONSA) objetivo, criterios de elegibilidad y del diagnéstico del programa elegibilidad y la definicion de Diagnéstico del PAR actualizado.
la definicion de cobertura sean cobertura consistentes con el
consistentes con el problema que | Diconsa UPRIy DICONSA 28/08/2012 | problema a solucionar y
se pretende solucionar, y diagnéstico actualizado de la
actualizar el diagndstico en poblacion objetivo y potencial.
particular el rubro de poblacién
objetivo y potencial.
Promover la realizacion de una Promover la realizacion de una Factibilidad técnica y presupuestal | Documento sobre factibilidad
evaluacion de impacto del . Evaluacion de los impactos del . para realizar la evaluacién de los  |técnica y presupuestal para
3 Programa de Abasto Rural ante Diconsa Programa de Abasto Rural DGEMPSy Diconsa 28/12/2012 impactos del Programa realizar la evaluacién de los
las instancias competentes. impactos del Programa
Realizar un diagnéstico de la *Reunién con los programas Elaboracion de un diagnéstico Diagnéstico integral de los
cobertura y recursos destinados a alimentarios para definir el integral de los programas de la programas alimentarios de la
programas de transferencia de contenido del Diagnéstico integral Sedesol que atienden los Sedesol.
ingglesos y alil;nentario?) para la y la estrategia para realizar el pr%ll)lemas alimentarios de la
poblacién pobre con objetivos . ” Al proyecto. poblacion.
similares que justifiquen su B:E)icc:égv(;e(%%ilg)e Andlisis y «Blaboracién del diagnéstico DGAP y Diconsa 30/11/2012
pertinencia, temporalidad y su P integral de los programas
poblacién objetivo. alimentarios.
«Bublicacién del diagndstico
integral de los programas
alimentarios.
S-054 Programa de Opciones|Realizar analisis de factibilidad Elaboracion de documento de Conocer los temas de interés de | Documento de agenda de
Productivas (POP) técnica y presupuestal de analisis de necesidades de los actores involucrados, asi como | evaluacion propuesta de mediano
evaluaciones, con base en el cual evaluacion y factibilidad técnica, determinar la factibilidad técnica |plazo (2013-2015).
establecer una agenda de DGEMPS que incluya la agenda de DGEMPS-DGAP-UPRI-DGOP 31/12/2012 | para contar con la agenda de
evaluacion de mediano plazo. evaluacion 2013-2015 propuesta. evaluacion propuesta de mediano
4 plazo (2013-2015).
Validacion anual (2013, 2014 y Conocer la validacién anual por | Oficio con validacién de la agenda
2015) de la Direccién General de parte de la DGOP de la agenda de evaluacion para el afio 2013
DGEMPS Opciones Productivas (DGOP) DGEMPS-DGAP-UPRI-DGOP 31/01/2015 | de evaluacion propuesta para el [ por parte de la DGOP, Oficio con
respecto de la vigencia de afio 2013, 2014 y para el afio validacion de la agenda de
necesidades de evaluacion y 2015. evaluacion para el afio 2014 por
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Aspecto Susceptible de Area Coordinadora Acciones a Emprender Area Responsable Fecha de Resultados Esperados Productos y/o Evidencias
Mejora Término
validacion presupuestal. parte de la DGOP y Oficio con
validacion de la agenda de
evaluacion para el afio 2015 por
parte de la DGOP.
S-057 Programas del Fondo|Continuar con la mejora de la Revisar la estructura de los La Matriz de Indicadores para La Matriz de Indicadores para
Nacional de Fomento a las|Matriz de Indicadores para indicadores a nivel de Resultados 2013, integrada con | Resultados 2013 registrada en el
Artesanias (FONART) Resultados 2013 del Programa DGAGP componente y actividad de la UPRI - DGEMPS - FONART 30/11/2012 indicadores que permitan una Portal Aplicativo de la Secretaria
Matriz de Indicadores para medicion eficaz de Hacienda (PASH)
Resultados del Programa
Realizar andlisis de factibilidad 1.Elaboracién de documento de 1.Conocer los temas de interés de | 1.Documento de agenda de
técnica y presupuestal de anélisis de necesidades de los actores involucrados, asi como | evaluacién propuesta de mediano
evaluaciones, con base en el cual evaluacion y factibilidad técnica, determinar la factibilidad técnica |plazo (2013-2015).
establecer una agenda de DGEMPS que incluya la agenda de DGEMPS-DGAP-UPRI-UROP 31/12/2012 | para contar con la agenda de
evaluacién de mediano plazo. evaluacion 2013-2015 propuesta. evaluacién propuesta de mediano
5 plazo (2013-2015).
Validacion anual (2013, 2014 y Conocer la validacion anual por | Oficio con validacion de la agenda
2015) de la Unidad Responsable parte de la UROP de la agenda de | de evaluacion para el afio 2013
de la Operacion del Programa evaluacion propuesta para el afio | por parte de la UROP, Oficio con
(UROP) respecto de la vigencia 2013, 2014 y para el afio 2015. validacion de la agenda de
DGEMPS de necesidades de evaluacion y DGEMPS-DGAP-UPRI-UROP 31/01/2015 evaluacion para el afio 2014 por
validacion presupuestal. parte de la UROP y Oficio con
validacion de la agenda de
evaluacion para el afio 2015 por
parte de la UROP.
S-058 Programa de Ahorro y|Analizar la factibilidad de Organizar una reunién de trabajo, Mecanismos de Coordinacién con |1.0ficios
Subsidio para la Vivienda Tu Casa | coordinacion con el PASPRAH y/o en la que participen los el PASPRAH y/o CORETT, para |2.- Minutas de Reuniones con los
CORETT con el propésito de que funcionarios del PASPRAH y/o que los posibles solicitantes del funcionarios del PASPRAH y/o
los hogares que deseen contar CORETT y representantes de programa “Tu Casa”, que no CORETT, que describan los
con un apoyo de vivienda pero no FONHAPO, DGEMPS, UPRI y puedan comprobar la propiedad, |acuerdos alcanzados.
puedan comprobar la propiedad, DGAP, que tenga como fin puedan regularizar su situacién
sea el PASPRAH quien apoye al hacerles de su conocimiento el
hogar con su escritura, para que interés del FONHAPO por
sea potencialmente apoyado por difundir los programas de apoyo
Tu Casa del PASPRAH y/o CORETT.
6 FONHAPO FONHAPO DEEMPS-UPRI 31/12/2013
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Aspecto Susceptible de Area Coordinadora Acciones a Emprender Area Responsable Fecha de Resultados Esperados Productos y/o Evidencias
Mejora Término
Realizar andlisis de factibilidad Elaboracién de documento de Conocer los temas de interés de | Documento de agenda de
técnica y presupuestal de anélisis de necesidades de los actores involucrados, asi como | evaluacién propuesta de mediano
evaluaciones, con base en el cual | hsevps evaluacion y factibilidad técnica, FONHAPO-DGEMPS-UPRI- 31/12/2012 | determinar la factibilidad técnica  [plazo (2013-2015).
establecer una agenda de que incluya la agenda de DGAP para contar con la agenda de
evaluacion de mediano plazo. evaluacion 2013-2015 propuesta evaluacion propuesta de mediano
plazo (2013-2015).
Validacion anual (2013, 2014 y Conocer la validacién anual por | Oficio con validacién de la agenda
2015) de la Unidad Responsable parte de la UROP de la agenda de | de evaluacién para el afio 2013
de la Operacion del Programa evaluacion propuesta para el afio | por parte de la UROP, Oficio con
(UROP) respecto de la vigencia 2013, 2014 y para el afio 2015. validacion de la agenda de
DGEMPS de necesidades de evaluacion y FONHAPO'D%?A%MPS'UPR" 31/01/2015 evaluacion para el afio 2014 por
validacion presupuestal parte de la UROP y Oficio con
validacion de la agenda de
evaluacion para el afio 2015 por
parte de la UROP
1. r;lllaboaacién dqgogum((janto de (l‘ ?onocer Ios.temlas d%interég, 1. Dlocumento de ager:jda ded.
Direccién General de Evaluacion y | 214lisis de necesidades de e los actores involucrados, asi evaluacion propuesta de mediano
p evaluacion y factibilidad técnica, . g | como determinar la factibilidad plazo (2013-2015).
ggggﬁg‘o de los Programas que incluya la agenda de DGEMPS-DGAP-UPRI-UROP 31/12/2012 técnica para contar con la agenda
evaluacion 2013-2015 propuesta. de evaluacién propuesta de
mediano plazo (2013-2015).
2.Validacion anual (2013, 2014 y 2. Conocer la validacion anual 2. Oficio con validacion de la
2015) de la Unidad Responsable por parte de la UROP de la agenda de evaluacion para el afio
de la Operacion del Programa agenda de evaluacion propuesta | 2013 por parte de la UROP, Oficio
Direccion General de Evaluacion y | (UROP) respecto de la vigencia para el afio 2013, 2014 y para el | con validacién de la agenda de
Monitoreo de los Programas de necesidades de evaluacion y DGEMPS-DGAP-UPRI-UROP 31/01/2015 |afio 2015. evaluacion para el afio 2014 por
Sociales validacion presupuestal. parte de la UROP y Oficio con
validacion de la agenda de
evaluacion para el afio 2015 por
parte de la UROP.
7 S-061 Programa 3 x 1 para
Migrantes
S-065 Programa de Atencién a|Consolidar el proceso de mejora 1. Establecer criterios para el Matriz de Indicadores de para MIR 2013 con documentos
Jornaleros Agricolas de la IM%trizgel Indicadorez de célcgllo dg m«Ttas retadoras é Resgltados 20136|condmet|as soportle qllje ilnc(ljuyan los crite&ios
Resultados del Programa de factibles de alcanzar para todos retadoras y factibles de alcanzar | para el calculo de metas retadoras
Atencién a Jornaleros Agricolas, DGAGP los indicadores de la Matriz de DGAGP, DGEMPS y UPRI 17/04/2013 en los indicadores. pero factibles de alcanzar.
estableciendo metas retadoras y Indicadores para resultados 2013.
factibles.
Realizar un andlisis de factibilidad 1.Elaboracion de documento de 1.0onocer los temas de interés de | 1.0ocumento de agenda de
técnica y presupuestal de anélisis de necesidades de los actores involucrados, asi como | evaluacién propuesta de mediano
evaluaciones, que sirva como evaluacion y factibilidad técnica, determinar la factibilidad técnica |plazo (2013-2015).
8 base para establecer una agenda que incluya la agenda de para contar con la agenda de
de evaluacién de mediano plazo, evaluacion 2013-2015 propuesta. evaluacion propuesta de mediano | 2.0Oficio con validacion de la
privilegiando las evaluaciones de plazo (2013-2015). agenda de evaluacion para el afio
impacto. DGEMPS 2.Malidacion anual (2013, 2014y |DGAGP, DGEMPS, UPRIy DGAP 31/12/2012 2013 por parte de la UROP, Oficio
2015) de la Unidad Responsable 2.0onocer la validacion anual por |con validacion de la agenda de
de la Operacion del Programa parte de la UROP de la agenda de | evaluacion para el afio 2014 por
(UROP) respecto de la vigencia evaluacion propuesta para el afio |parte de la UROP y Oficio con
de necesidades de evaluacion y 2013, 2014 y para el afio 2015. validacion de la agenda de
validacion presupuestal. evaluacion para el afio 2015 por
parte de la UROP.
S-070 Programa de Coinversion | Actualizar la definicion de 1. Revisar y homologar la Contar con una definicién 1. Instrumentos de planeacién
Social Poblacion Objetivo de manera tal definicién de poblacién objetivo homologada de la Poblacion actualizados con la definicion de
que sea consistente con los en todos los instrumentos de Objetivo en todos los instrumentos | poblacién objetivo.
instrumentos de planeacion. planeacién del programa. de planeacion.
. " Instituto Nacional de Desarrollo
0 INDESOL / Direccion General |5 Solicitar el Vo. Bo., de la Social (Indesol), Direccién 31/01/2013
COJinversi()n Social y Direccion General y Andlisis y General de Anlisis y Prospectiva
Prospectiva y de la Unidad de (DGAP
Planeacién y Relaciones
Internacionales, como instancias
normativas, segun corresponda.
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Aspecto Susceptible de
Mejora

Area Coordinadora

Acciones a Emprender

Area Responsable

Fecha de
Término

Resultados Esperados

Productos y/o Evidencias

Realizar andlisis de factibilidad 1.Elaboracion de documento de 1.0onocer los temas de interés de | 1.0ocumento de agenda de
técnica y presupuestal de anélisis de necesidades de los actores involucrados, asi como | evaluacién propuesta de mediano
evaluaciones, con el objetivo de evaluacion y factibilidad técnica, determinar la factibilidad técnica |plazo (2013-2015).
establecer una agenda de que incluya la agenda de para contar con la agenda de
evaluacion de mediano plazo. evaluacion 2013-2015 propuesta. Direccion General de Evaluacion y e;/alua%ig?sp;%pl%esta de mediano 2.Dfi%io ccjon va:idaqi@n dela |
. Monitoreo de los Programas plazo ( - )- agenda de evaluacion para e’ ano
DGEMPS 2.Malidacion anual (2013, 2014 y Sociales (DGEMPS), instituto 29/03/2013 2013 por parte de la UROP, Oficio
2015) de la Unidad Responsable Nacional d 2.0onocer la validacion anual por |con validacion de la agenda de
de la Operacion del Programa parte de la UROP de la agenda de | evaluacion para el afio 2014 por
(UROP) respecto de la vigencia evaluacion propuesta para el afio |parte de la UROP y Oficio con
de necesidades de evaluacion y 2013, 2014 y para el afio 2015. validacion de la agenda de
validacion presupuestal. evaluacion para el afio 2015 por
parte de la UROP.
S-071 Programa de Empleo|Mejorar la focalizacion de Revisar los criterios de Mejora en la focalizacion de Diagndstico actualizado del
Temporal (PET) proyectos y beneficiarios focalizacion proyectos y beneficiarios Programa de Empleo Temporal
DGAGP DGAGP-DGAP 17/04/2013 considerando casos de
emergencias naturales,
economicas y sociales.
Fortalecer la caracterizacion y Mejora en la focalizacién de Lineamientos Operativos del
justificacion de los rubros de proyectos y beneficiarios Programa
DGAGP atencion DGAGP-DGAP 17/04/2013 | considerando casos de
emergencias naturales, Reglas de Operacién 2013 del
econdmicas y sociales. Programa de Empleo Temporal
Realizar andlisis de factibilidad Elaboracion de documento de Conocer los temas de interés de | 1.Documento de agenda de
técnica y presupuestal de anélisis de necesidades de los actores involucrados, asi como | evaluacién propuesta de mediano
10 evaluaciones, con base en el cual evaluacion y factibilidad técnica, determinar la factibilidad técnica |plazo (2013-2015).
establecer una agenda de DGEMPS que incluya la agenda de DGEMPS-DGAP-UPRI-DGAGP 31/12/2012 | para contar con la agenda de
evaluacion de mediano plazo. evaluacion 2013-2015 propuesta. evaluacion propuesta de mediano
plazo (2013-2015).
Validacion anual (2013, 2014 y Conocer la validacién anual por | Oficio con validacién de la agenda
2015) de la Direccién General de parte de la DGAGP de la agenda |de evaluacién para el afio 2013
Atencion a Grupos Prioritarios de evaluacién propuesta para el por parte de la DGAGP, Oficio con
(DGAGP) respecto de la vigencia afio 2013, 2014 y para el afio validacion de la agenda de
DGEMPS de necesidades de evaluacién y DGEMPS-DGAP-UPRI-DGAGP 31/01/2015 2015 evaluacion para el afio 2014 por
validacién presupuestal. parte de la DGAGP y Oficio con
validacion de la agenda de
evaluacion para el afio 2015 por
parte de la DGAGP
S-072 Programa de Desarrollo | Realizar un diagnéstico de la *Reunién con los programas Elaboracion de un diagnéstico Diagnéstico integral de los
Humano Oportunidades cobertura y recursos destinados a alimentarios para definir el integral de los programas de la programas alimentarios de la
programas de transferencias de contenido del Diagnéstico integral Sedesol que atienden los Sedesol.
inglgleso y aIirBentarios, l;))ara la y la estrategia para realizar el pr%ll)lemas alimentarios de la
poblacion pobre, con objetivos . ” Al proyecto. poblacion.
11 similares que justifiquen su B:Liccé‘é{}\,ﬁfggﬁ::‘)’e Andlisis y «Blaboracién del diagnéstico La DGAP y la CNO 30/11/2012
pertinencia, temporalidad y su P integral de los programas
poblacién objetivo. alimentarios.
«Bublicacién del diagndstico
integral de los programas
alimentarios.
S-117 Programa de Vivienda|Realizar analisis de factibilidad Elaboracion de documento de Conocer los temas de interés de | Documento de agenda de
Rural técnica y presupuestal de analisis de necesidades de los actores involucrados, asi como | evaluacion propuesta de mediano
evaluaciones, con base en el cual | hsevps evaluacion y factibilidad técnica, DGEMPS-FONHAPO-UPRI- 31/12/2012 | determinar la factibilidad técnica  [plazo (2013-2015).
establecer una agenda de que incluya la agenda de DGAP para contar con la agenda de
evaluacion de mediano plazo evaluacion 2013-2015 propuesta evaluacion propuesta de mediano
plazo (2013-2015).

12 Validacion anual (2013, 2014 y Conocer la validacién anual por | Oficio con validacién de la agenda
2015) de la Unidad Responsable parte de la UROP de la agenda de | de evaluacién para el afio 2013
de la Operacion del Programa DGEMPS-FONHAPO-UPRI- evaluacion propuesta para el afio | por parte de la UROP, Oficio con

DGEMPS (UROP) respecto de la vigencia DGAP 31/01/2015 2013, 2014 y para el afio 2015 validacion de la agenda de
de necesidades de evaluacion y evaluacion para el afio 2014 por
validacion presupuestal parte de la UROP y Oficio con
validacion de la agenda de
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Programa Aspecto Susceptible de Area Coordinadora Acciones a Emprender Area Responsable Fecha de Resultados Esperados Productos y/o Evidencias
Mejora Término
evaluacion para el afio 2015 por
parte de la UROP
S-118 Programa de Apoyo|Realizar andlisis de factibilidad 1.Realizar una reunion con las 1.Conocer los temas de interés a | 1Minuta de acuerdos sobre los
Alimentario técnica y presupuestal de areas involucradas para definir los evaluar. temas a evaluar.
evaluaciones, con base en el cual temas a evaluar. 2.Bstablecimiento de temas a 2Documento con el anélisis de
establecer una agenda de 2.EBlaboracion de un documento evaluar con analisis de factibilidad | factibilidad técnica.
evaluacion de mediano plazo. de factibilidad técnica. técnica. 30ficio de Solicitud de validacion
3.Malidacién de la Unidad 3.Miciar el proceso para conocer | presupuestal a la Unidad
DGEMPS Responsable de la Operacion del DGEMPS, UPRI'y CNO 30/04/2013 si el programa cuenta o no con Responsable de Operar el
Programa (UROP) de contar con suficiencia presupuestal. Programa.
suficiencia presupuestaria. 4. Bstablecer una agenda de 40ficio mediante el cual se envia
4.Definicién de una agenda de evaluacion de mediano plazo la agenda de evaluacién, para el
evaluacion para el Programa conocimiento de las areas
Apoyo Alimentario de mediano involucradas.
13 Plazo.
Realizar un diagnéstico de la *Reunién con los programas Elaboracion de un diagnéstico Diagnéstico integral de los
cobertura y recursos destinados a alimentarios para definir el integral de los programas de la programas alimentarios de la
programas de transferencias de contenido del Diagndstico integral Sedesol que atienden los Sedesol.
inglgleso y aIirBentarios, l;))ara la y la estrategia para realizar el pr%ll)lemas alimentarios de la
poblacion pobre, con objetivos . ” Al proyecto. poblacion.
similares que justifiquen su I:P):E)icc:égv(;e(%%aAlg)e Andlisis y «Blaboracién del diagnéstico DGAPy CNO 30/11/2012
pertinencia, temporalidad y su P integral de los programas
poblacién objetivo. El diagndstico alimentarios.
incluird un andlisis del acceso «Publicacién del diagndstico
efectivo a la salud de la poblacién integral de los programas
mas pobre del pais. alimentarios.
S-155 Programa de Apoyo a las | Realizar un andlisis de factibilidad 1.Elaboracién de documento de 1.0onocer los temas de interés de | 1.0ocumento de agenda de
Instancias de Mujeres en las|técnicay presupuestal de analisis de necesidades de los actores involucrados, asi como | evaluacion propuesta de mediano
Entidades Federativas, para|evaluaciones, con el objetivo de evaluacion y factibilidad técnica, determinar la factibilidad técnica |plazo (2013-2015).
Implementar y Ejecutar]|establecer una agenda de que incluya la agenda de para contar con la agenda de
Prolgramas de Prtlevencién de la|evaluacion de mediano plazo evaluacion 2013-2015 propuesta. e;laluazcién propuv;sta de mediano 2.Dfi%io ccjon va:idacién de la I
Violencia Contra las Mujeres plazo (2013-2015). agenda de evaluacion para el afio
14 DGEMPS 2.Validacion anual (2013, 2014y | DEEMPS.DEGAEGPED, DGAP. | 30/012015 2013 por parte de la UROP, Oficio
2015) de la Unidad Responsable : 2.0onocer la validacion anual por |con validacion de la agenda de
de la Operacion del Programa parte de la UROP de la agenda de | evaluacion para el afio 2014 por
(UROP) respecto de la vigencia evaluacion propuesta para el afio |parte de la UROP y Oficio con
de necesidades de evaluacion y 2013, 2014 y para el afio 2015. validacion de la agenda de
validacion presupuestal. evaluacion para el afio 2015 por
parte de la UROP.
S-174 Programa de estancias |Realizar analisis de factibilidad Elaboracién de documento de Conocer los temas de interés de | Documento de agenda de
infantiles para apoyar a madres | técnica y presupuestal de andlisis de necesidades de los actores involucrados, asi como | evaluacion propuesta de mediano
trabajadoras evaluaciones, con base en el cual evaluacion y factibilidad técnica, determinar la factibilidad técnica |plazo (2013-2015).
establecer una agenda de DGEMPS que incluya la agenda de DGEMPS-DGAP-UPRI-DGPS 31/12/2012 para contar con la agenda de
evaluacion de mediano plazo evaluacion 2013-2015 evaluacion propuesta de mediano
presupuesta plazo (2013-2015).
15 Validacién anual (2013, 2014 y Conocer la validacion anual por [Oficio con validacién de la agenda
2015) de la Direccién General de parte de la DGPS de la agenda de | de evaluacién para el afio 2013
Politicas Sociales (DGPS) evaluacién propuesta para el afio | por parte de la DGPS, Oficio con
respecto de la vigencia de 2013, 2014 y para el afio 2015. validacién de la agenda de
DGEMPS necesidades de evaluacién y DGEMPS-DGAP-UPRI-DGPS 31/01/2015 evaluacion para el afio 2014 por
validacién presupuestal parte de la DGPS y Oficio con
validacién de la agenda de
evaluacion para el afio 2015 por
parte de la DGPS.
S-175 Rescate de espacios|Realizar analisis de factibilidad 1.Elaboracién de documento de 1. Conocer los temas de interés [ 1. Documento de agenda de
publicos técr}ica y presupue;tal de | cual | Direccion General de Evaluacion y anéllisis de nicesiéjlageg de de Ios;ctores inv;::ll.;cracli;::lsd ac'jsi e?/alua(cic’m propun)esta de mediano
evaluaciones, con base en el cual p evaluacion y factibilidad técnica, . g X como determinar la factibilida plazo (2013-2015).
establecer una agenda de ggggggo de los Programas que incluya la agenda de DGEMPS-DGAP-UPRI-UROP 311122012 técnica para contar con la agenda
16 evaluacion de mediano plazo. evaluacion 2013-2015 propuesta. de evaluacion propuesta de
mediano plazo (2013-2015).
Direccién General de Evaluacién y | 2. Validacién anual (2013, 2014 y 2. Conocer la validacion anual 2. Oficio con validacion de la
Monitoreo de los Programas 2015) de la Unidad Responsable DGEMPS-DGAP-UPRI-UROP 31/01/2015 por parte de la UROP de la agenda de evaluacion para el afio
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Aspecto Susceptible de Area Coordinadora Acciones a Emprender Area Responsable Fecha de Resultados Esperados Productos y/o Evidencias
Mejora Término
de la Operacion del Programa agenda de evaluacion propuesta | 2013 por parte de la UROP, Oficio
(UROP) respecto de la vigencia para el afio 2013, 2014 y para el | con validacién de la agenda de
de necesidades de evaluacion y afio 2015. evaluacion para el afio 2014 por
Sociales validacion presupuestal. parte de la UROP y Oficio con
validacion de la agenda de
evaluacion para el afio 2015 por
parte de la UROP.
S-176 Programa 70 y mas Consolidar el proceso de mejora Establecer criterios para el calculo Matriz de Indicadores de para MIR 2013 con documentos
de la Matriz de Indicadores para de metas retadoras y factibles de Resultados 2013 con metas soporte que incluyan los criterios
resultados del Programas 70 y DGAGP alcanzar para todos los DGEMPS, DGAGP, UPRI y DGAP 17/04/2013 retadoras y factibles de alcanzar | para el calculo de metas retadoras
Mas, estableciendo metas indicadores de la Matriz de en los indicadores. pero factibles de alcanzar
retadoras y factibles Indicadores para resultados 2012.
Mejorar el disefio de los 2.1 Elaboracién de propuestas Establecer mecanismos para Documentacién soporte para los
17 mecanismos de seguimiento para metodoldgicas para la mejora de captar informacién sustantiva avances en el disefio de
captar de mejor forma informacién los instrumentos de captacion de acerca de las caracteristicas de instrumentos de captacion de
acerca de los beneficiarios informacion de los beneficiarios. los beneficiarios informacion de los beneficiarios
DGAGP DGEMPS, DGAGP, DGS y DGAP 31/12/2012
2.2 Determinacién por consenso
de los criterios para mejorar los
instrumentos de captacion de
informacién de los beneficiarios.
S-213 Programa de apoyo a los | Realizar analisis de factibilidad Elaboracion de documento de Conocer los temas de interés de | Documento de agenda de
avebcindados en condicicl)nes de técr}ica y presupue;tal de | cual anéllisis de nicesiéjlageg de I(?s actores lin\;olu%r?goz, asi como e?/alua(cic’m propun)esta de mediano
pobreza patrimonial para|evaluaciones, con base en el cual evaluacion y factibilidad técnica, 5 X g eterminar la factibilidad técnica |plazo (2013-2015
regularizar asentamientos|establecer una agenda de DGEMPS que incluya la agenda de DGDUS- UPRI-DGAP-DGEMPS 311122012 para contar con la agenda de
humanos irregulares (PASPRAH ) [ evaluacion de mediano plazo evaluacion 2013-2015 propuesta.. evaluacion propuesta de mediano
plazo (2013-2015
Validacion anual (2013, 2014 y Conocer la validacién anual por Oficio con validacién de la

18 2015) de la Unidad Responsable parte de la UROP de la agenda de | agenda de evaluacion para el afio
de la Operacién del Programa evaluacion propuesta para el afio |2013 por parte de la UROP, Oficio
(Unidad de Microrregiones) 2013, 2014 y para el afio 2015 con validacién de la agenda de

DGEMPS respecto de la vigencia de DGDUS- UPRI-DGAP-DGEMPS 31/01/2015 evaluacion para el afio 2014 por
necesidades de evaluacion y parte de la UROP y Oficio con
validacion presupuestal validacion de la agenda de

evaluacion para el afio 2015 por
parte de la UROP.
S-216 Programa para el|Realizar andlisis de factibilidad Elaboracién de documento de Conocer los temas de interés de | Documento de agenda de
Desarrollo de Zonas Prioritarias técr?ica y presupuestal de | | anéllisis de necesil;ilages de Ié)s actores linvolu%r?gog, asi como e?/alua(cién propuesta de)mediano
evaluaciones, con base en el cual evaluacion y factibilidad técnica, g . eterminar la factibilidad técnica |plazo (2013,2014 y 2015).
establecer una agenda de DGEMPS que incluya la agenda de DGEMPS-DGAP-UPRI 31/12/2012 para contar con la agenda de
evaluacién de mediano plazo. evaluacion 2013-2015 propuesta. evaluacién propuesta de mediano
plazo (2013-2015).
Validacion anual (2013, 2014 y Conocer la validacion anual por | Oficio con validacion de la agenda

19 2015) de la Unidad Responsable parte de la UROP de la agenda de | de evaluacion para el afio 2013
de la Operacion del Programa evaluacion propuesta para el afio | por parte de la UROP, Oficio con
(Unidad de Microrregiones) 2013, 2014 y para el afio 2015 validacion de la agenda de

DGEMPS respecto de la vigencia de DGEMPS 31/01/2015 evaluacion para el afio 2014 por
necesidades de evaluacion y parte de la UROP y Oficio con
validacion presupuestal validacion de la agenda de

evaluacion para el afio 2015 por
parte de la UROP.
S-237 Programa Prevencion de | Analizar la Matriz de Indicadores 1.Desarrollar las mejoras en la 18e espera que la Matriz de 1.Eichas técnicas
Riesgos en los Asentamientos | para Resultados derivado de la Matriz de Indicadores para Indicadores para Resultados sea
Humanos revision de los documentos DGDT Resultados. DGEMPS-UPRI-DGDT 20/03/2013 un instrumento adecuado para el
normativos. monitoreo del desempefio del
Programa.

20 2.Registro de las mejoras de la 2. Registro de las mejoras de la 2Registro de las mejoras de la
Matrliz ge Indicaldores Ipar.’il Matrliz ge Indice}dores lparelt Matrliz ge Indica}dores Iparail
resultados en el Portal Aplicativo resultados en el Portal Aplicativo | resultados en el Portal Aplicativo

DGDT de la Secretaria de Hacienda DGEMPS-UPRI-DGDT 30/04/2013 | de |a Secretaria de Hacienda de la Secretaria de Hacienda
(PASH) (PASH). (PASH)
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Aspecto Susceptible de Area Coordinadora Acciones a Emprender Area Responsable Fecha de Resultados Esperados Productos y/o Evidencias
Mejora Término
Analizar la jerarquizacion Con base en la revision del Realizar el andlisis de la Proyecto de Reglas de Operacion
establecida en reglas de documento metodoldgico del jerarquizacion establecida del Programa 2013.
operacion con base en el Indice Indice de Riesgos de las actualmente con base a la
de Riesgos de las Ciudades del Ciudades del Sistema Urbano revision del indice de Riesgos de
Sistema Urbano Nacional con Nacional con Maylor Re?:urrencia a las Ciud.l':ldes del Sistema Urbano
Mayor Recurrencia a Desastres. i Desastres se analizara la Nacional con Mayor Recurrencia a
oo (e e besamlo. | faciibilidad de actualizarla DGDT- UPRI-DGAP 30/11/2012 | Desastres.
jerarquizacion de los municipios a
atender. De dicho analisis se
valorard, que la posible
actualizacion pudiera quedar
asentada en las Reglas de
Operacion 2013.
Examinar las posibles Identificar el tipo de interaccion: Conocer las posibles Documento de Interacciones
complementariedades con otros sinergias, complementariedades complementariedades del PRAH
programas federales. en diferentes aspectos del con otros programas federales.
A Programa con respecto a otros
Direccion (GD"‘G”‘B%' de Desarrollo | p60ramas Federales. DGDT- UPRI 31/12/2012
Identificadas las interacciones, se
analizara la posibilidad de
incorporarlas a las Reglas de
Operacién 2013.
Realizar andlisis de factibilidad 1. Elaboracién de documento de 1.Qonocer los temas de interés de | 1.Documento de agenda de
técr?ica y presupuestal de | | anéllisis de necesil;ilageg de Ié)s actores linvolu%r?gog, asi como e?/alua(cién propue);sta de mediano
evaluaciones, con base en el cua evaluacion y factibilidad técnica, . g | eterminar la factibilidad técnica |plazo (2013-2015).
establecer una agenda de DGEMPS que incluya la agenda de DGEMPS-DGAP-UPRI-UROP 31/12/2012 para contar con la agenda de
evaluaciéon de mediano plazo evaluacion 2013-2015 propuesta. evaluacién propuesta de mediano
plazo (2013-2015).
2. Validacién anual (2013, 2014 y 2.[Conocer la validacion anual 2.0ficio con validacion de la
2015) de la Unidad Responsable por parte de la UROP de la agenda de evaluacion para el afio
de la Operacion del Programa agenda de evaluacion propuesta | 2013 por parte de la UROP, Oficio
(UROP) respecto de la vigencia para el afio 2013, 2014 y para el | con validacién de la agenda de
DGEMPS de necesidades de evaluacion y DGEMPS-DGAP-UPRI-UROP 30/01/2015 |afio 2015. evaluacion para el afio 2014 por
validacion presupuestal. parte de la UROP y Oficio con
validacion de la agenda de
evaluacion para el afio 2015 por
parte de la UROP.
Revisar las Poblaciones Potencial 1.Reunién para revisar y, en caso 1.[a factibilidad de actualizar el 1. Minuta de la reunion.
y Objetivo, para que permita de que sea factible, actualizar el Indice de Riesgos de las
identificar de manera clara 'y Direccion General de Desarrollo Indice de Riesgos de las DGDT-DGAP 30/11/2012 Ciudades del Sistema Urbano
consistente el problema o Territorial (DGDT) Ciudades del Sistema Urbano Nacional con Mayor Recurrencia a
necesidad prioritaria que busca Nacional con Mayor Recurrencia a Desastres.
resolver el programa. Desastres.
. ” 2. Elaborar la Nota de 2. Nota de actualizacion de las 2. Nota de actualizacion de las
?gﬁﬁg'r?; ((BSG”%?)' de Desarrollo actualizacion de las poblaciones DGDT-DGAP 31/12/2012 | poblaciones potencial y objetivo poblaciones potencial y objetivo
potencial y objetivo del PRAH. del PRAH. del PRAH.

Periodo 2010-2011

Programa

S-052 Programa de Abasto Social
de Leche a cargo de Liconsa, S.A.
de C.V.

Aspecto Susceptible de
Mejora
Reforzar los mecanismos para

evitar la duplicidad con
Oportunidades y PAL con base en

Area Coordinadora

Direccion General de

Acciones a Emprender

Identificar y cuantificar a los
beneficiarios inscritos tanto en el
padrén de beneficiarios del

Area Responsable

Direccién de Abasto Social.

Fecha de
Término

Resultados Esperados

Padrén de beneficiarios depurado

Productos y/o Evidencias

Bajas aplicadas de los
beneficiarios del PASL duplicados
con Oportunidades o con el PAL

-2 Geoestadistica y Padrones de : Subdirec-cién de Padrén de 30/09/2011
los hallazgos de la evaluacion S Programa de Abasto Social de N
2004 del INSP. Beneficiarios (DGGPB) Leche como de Oportunidades y Beneficia-rios
de Apoyo Alimentario
S-058 Programa de Ahorro y|Delimitar la definicién de la Evitar potenciales duplicidades Direccién de Promocion y Documento propuesta de cambio | Diagnostico de la necesidades y
Subsidio para la Vivienda Tu Casa | poblacién objetivo del PTC FONHAPO con otros programas federales. Operacion 31/12/2011 | a modalidad de ATA en ROP. rezago en materia de Vivienda de
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Programa

Aspecto Susceptible de
Mejora

Area Coordinadora

Acciones a Emprender

Area Responsable

Fecha de
Término

Resultados Esperados

Productos y/o Evidencias

la poblacion en Pobreza
patrimonial actualizado con
informacioén 2010.
Evitar potenciales duplicidades Documento propuesta de cambio | Diagnostico de la necesidades y
con otros programas federales . i - a modalidad de ATA en ROP rezago en materia de Vivienda de
FONHAPO Direccidn ‘faerapc’iggnwm y 31/12/2011 la poblacion en Pobreza
P patrimonial actualizado con
informacion 2010.
S-117 Programa de Vivienda
Rural
S-213 Programa de apoyo a los | Generar informacién que permita Levantamiento Piloto para la Contar con un levantamiento Informe del Levantamiento Piloto.
avecindados en condiciones de |identificar, dimensionar y . " £lici identificacion de asentamientos ; i Piloto para la identificacion de
R A ) Direccion General de Andlisis y : Ay Direccién General de Desarrollo . p
humanos irregulares (PASPRAH) [irregulares ya que la inexistencia municipios. habitantes de 8 municipios.
de datos relativos al problema de P - - P ]
\a irrequlari limita | i . - flici Andlisis FODA a partir de los " i Contar con un Andlisis FODA de | Analisis FODA del levantamiento
dae Ioesgtl:ei g%denestgeag%%?eaﬁgad Bll’roiccggvcgeneral de Andlisis y resultados del levantamiento Dlreccmﬁggﬁgrals(jﬁe%esarrollo 31/12/2012 los resultados del levantamiento Piloto.
para planear y atender las P Piloto Y Piloto.
necesidades de los habitantes de Disefio del esquema de trabajo A partir del Piloto y de los Documento de resultados y de
estas zonas. para la identificacién de resultados del mismo contar con | replanteamiento del Proyecto de
asentamientos irregulares con un replanteamiento del esquema | Identificacién de Asentamientos
. - Al base en el levantamiento Piloto. ] ” de trabajo para realizar un Irregulares.
E:E)esccel(égv(general de Andlisis y D|recuorcerb:?]((e)ralSd:ellit))esarrollo 31/12/2012 levantamiento de mayor amplitud
P y que permita disponer de datos
representativos de la dimensién
de la irregularidad a nivel
nacional.

Periodo 2009-2010

Programa

S-048 Programa Habitat

Aspecto Susceptible de
Mejora

Actualizar y difundir los
diagnésticos de los problemas
que atienden los programas
sociales, documentando la

medicion de la poblacién potencial Prospectiva DGAP, UPAPU 30/07/2010 | magnitud, ubicacién y

y objetivo para su incorporacion P caracteristicas de la poblacion

en las estrategias de cobertura, afectada (poblacién potencial) y

cambios en el disefio y definicion de aquella que resulta factible

de estrategias Optimas de atender (poblacién objetivo).

atencion. Actualizacion de las poblaciones Contar con estimaciones lo mads [ Documento sobre actualizacién de

potencial y objetivo. actualizadas posibles de la las poblaciones potencial y
poblacién potencial y la poblacién | objetivo.
objetivo del programa.
Direccion General de Andlisis y DGAP, UPAPU 02/02/2011

Area Coordinadora

Direccion General de Andlisis y

Acciones a Emprender

Difusién del diagndstico.

Area Responsable

Fecha de
Término

Resultados Esperados

Dar a conocer el problema que el
programa busca resolver
analizando sus causas y efectos,
asi como dimensionar la

Productos y/o Evidencias

Diagnéstico publicado en la
pagina de internet de la DGAP.

Prospectiva
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Programa

Aspecto Susceptible de

Area Coordinadora

Acciones a Emprender

Area Responsable

Fecha de

Resultados Esperados

Productos y/o Evidencias

Mejora

Contar con una agenda de
evaluacion de resultados de los
programas sociales, privilegiando
las evaluaciones de impacto y de
seguimiento a beneficiarios,
previo andlisis de factibilidad.

Direccion General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales

Integracion de una Agenda de
Evaluacién 2010: Durante el mes
de agosto de 2009, en el marco
de los trabajos para la integracion
del Proyecto de Presupuesto para
el ejercicio fiscal 2010, se solicito
a los programas sociales las
propuestas de evaluaciones a
realizar, su justificacion y el monto
de recursos estimados para su
realizacion.

DGEMPS, UPAPU

Término

17/09/2009

Contar con una propuesta de
agenda de evaluacion de cada
uno de los programas sociales.

Propuesta de agenda de
evaluacion 2010.

Direccion General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales

Proponer la creacién del Comité
interno de planeacion estratégica,
evaluacién y mejora de los
programas sociales que, entre
otras funciones, debera “Definir la
agenda anual de estudios y
evaluaciones, con base en el
PAE, las iniciativas de los
programas sociales y las
prioridades de la Secretaria y
presentar la agenda de evaluacion
al Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social”

DGEMPS, UPAPU

31/12/2010

Comité interno de planeacion
estratégica, evaluacion y mejora
de los programas sociales.

Reglamento del Comité interno de
planeacién estratégica, evaluacion
y mejora de los programas
sociales.

Direccion General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales

Definir la agenda 2011-2012 de
estudios y evaluaciones, con base
en el PAE, las iniciativas de los
programas sociales y las
prioridades de la Secretaria y
presentar la agenda de evaluacion
al Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social

DGEMPS, UPAPU

31/12/2010

Contar con una agenda anual de
estudios y evaluaciones 2011
para los programas sociales de la
Secretaria.

Agenda evaluaciones 2011 para
los programas sociales de la
Secretaria.

Continuar con el proceso de
mejora de las Matrices de
Indicadores para Resultados,
documentando la solidez técnica
de los indicadores, su relevancia,
el establecimiento de lineas de
base y metas.

Direccion General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales

Definir, en coordinacion con las
areas involucradas, el proceso
interno de mejora de MIR del
ejercicio fiscal 2011, a fin de que
se lleve a cabo de manera
ordenada y conforme a la
normatividad.

DGEMPS, DGPP, UPRI, DGS

30/01/2011

Contar con un proceso de mejora
de matrices acordado con las
areas participantes.

Minuta de acuerdos 2011.

Direccién General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales

Fomentar las mejoras en el disefio
de indicadores del ejercicio fiscal
correspondiente a través de:
1.0omentarios y
recomendaciones a las fichas
técnicas de la MIR
2.0ocumentacion de aspectos
relacionados a la calidad de los
indicadores en notas o fichas
complementarias con base en
informacién disponible.

DGEMPS, UPRI, DGS

31/03/2011

Solidez técnica en los indicadores
de la MIR, documentando sus
atributos de Claridad, Relevancia,
Economia, Monitoreable
(replicable) y Adecuado.

Matrices de Indicadores para
Resultados del ejercicio fiscal
2011 cargadas en el sistema de
SHCP (junto con sus fichas o
notas complementarias) y
publicadas en la pagina de
internet de SEDESOL.

DGEMPS, UPRI, DGS

Fomentar que en las revisiones y
comentarios a las Matrices de
Indicadores para Resultados, que
realicen las instancias
correspondientes (SHCP, SFP,
Coneval, Inmujeres, ASF, etc.), se
considere la documentacién
técnica disponible, a fin de que las
propuestas de mejora sean
factibles técnica y
econémicamente.

Unidades Responsables de
Operar Programas Sociales de
Operacion Central

31/12/2012

Mejores comentarios a las
Matrices de Indicadores para
Resultados al realizarse con
mayor informacion.

Comentarios a las Matrices de
Indicadores para Resultados, que
realicen las instancias
correspondientes (SHCP, SFP,
Coneval, Inmujeres, ASF, etc.)
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Aspecto Susceptible de Area Coordinadora Acciones a Emprender Area Responsable Fecha de Resultados Esperados Productos y/o Evidencias
Mejora Término

S-052 Programa de Abasto Social | Actualizar y difundir los Difusién del diagnéstico Dar a conocer el problema que el | Diagnéstico publicado en la

de Leche diagndsticos de los problemas programa busca resolver pagina de internet de la DGAP y
gue atiende gl plrograg)a, del analizandg sus causasly efectos, [de LICONSA.

ocumentando la medicion de la . " Al f ” Alici asi como dimensionar la
poblacion potencial y objetivo para g:rota‘scc;(é? (21eneral de Andlisis y Dlreé’:::ézn ;sn:ralLt‘ilgoA’r\}eélfls y 30/07/2010 | magnitud, ubicacién y
su incorporacion en las pectiv; pectivay caracteristicas de la poblacién
estrategias de cobertura, cambios afectada (poblacioén potencial) y
en el disefio y definicion de de aquella que resulta factible
estrategias 6ptimas. atender (poblacion objetivo).
Actualizacion de las poblaciones Contar con estimaciones lo méas Documento sobre actualizaciéon de
Direccién General de Andlisis y potencial y objetivo. Direccion General de Andlisis y 02/02/2011 actualizadas posibles de la las poblaciones potencial y
Prospectiva Prospectiva y LICONSA poblacién potencial y la poblacién | objetivo.
objetivo del programa.
Contar con una agenda de Integracion de una Agenda de Contar con una propuesta de Propuesta de agenda de
evaluacion de resultados de los Evaluacién 2010: Durante el mes agenda de evaluacion de cada evaluacion 2010.
programas sociales, privilegiando de agosto de 2009, en el marco uno de los programas sociales.
2 las evaluaciones de impacto y de de los trabajos para la integracién
seguimiento a beneficiarios, Direccién General de Evaluacion y | del Proyecto de Presupuesto para
previo andlisis de factibilidad. Monitoreo de los Programas el ejercicio fiscal 2010, se solicité LICONSA 17/09/2009
Sociales a los programas sociales las
propuestas de evaluaciones a
realizar, su justificacién y el monto
de recursos estimados para su
realizacion.
Definir la agenda anual de Contar con una agenda anual de | Agenda evaluaciones 2011 para
estudios y evaluaciones 2011, con estudios y evaluaciones 2011 los programas sociales de la
base en el PAE, las iniciativas de para los programas sociales de la | Secretaria.
Direccion General de Evaluacion y | los programas sociales y las Secretaria.
Monitoreo de los Programas prioridades de la Secretaria y LICONSA 31/12/2010
Sociales presentar la agenda de evaluacion
al Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social.

S-053 Programa de Abasto Rural | Actualizar y difundir los Difusion del diagndstico Dar a conocer el problema que el | Diagndstico publicado en la
diagnésticos de los problemas programa busca resolver pagina de internet de la DGAP y
que atiende el programa, analizando sus causas y efectos, |de DICONSA.
documentando la medicion de la . i flici f i £l asi como dimensionar la
poblacion potencial y objetivo para | Direccion General de Andlisis y Direccién Ceneral de ANAISISY | 301072010 | magnitud, ubicacion y
su incorporacion en las P P y caracteristicas de la poblacion
estrategias de cobertura, cambios afectada (poblacién potencial) y
en el disefio y definicién de de aquella que resulta factible
estrategias optimas. atender (poblacion objetivo).

Actualizacion de las poblaciones Contar con estimaciones lo mads [ Documento sobre actualizacién de
potencial y objetivo actualizadas posibles de la las poblaciones potencial y
poblacién potencial y la poblacién | objetivo.
objetivo del programa.
3
Direccién General de Andlisis y Direccién General de Andlisis y
Prospectiva Prospectiva y DICONSA 02/02/2011
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Aspecto Susceptible de
Mejora

Area Coordinadora

Acciones a Emprender

Area Responsable

Fecha de
Término

Resultados Esperados

Productos y/o Evidencias

Contar con una agenda de Integracion de una Agenda de Contar con una propuesta de Propuesta de agenda de
evaluacion de resultados de los Evaluacién 2010: Durante el mes agenda de evaluacion de cada evaluacion 2010
programas sociales, privilegiando de agosto de 2009, en el marco uno de los programas sociales.
las evaluaciones de impacto y de de los trabajos para la integracion
seguimiento a beneficiarios, Direccion General de Evaluacion y | del Proyecto de Presupuesto para
previo andlisis de factibilidad. Monitoreo de los Programas el ejercicio fiscal 2010, se solicité DICONSA 17/09/2009
Sociales a los programas sociales las
propuestas de evaluaciones a
realizar, su justificacion y el monto
de recursos estimados para su
realizacion.
Definir la agenda anual de Contar con una agenda anual de | Agenda evaluaciones 2011 para
estudios y evaluaciones 2011, con estudios y evaluaciones 2011 los programas sociales de la
base en el PAE, las iniciativas de para los programas sociales de la | Secretaria
Direccion General de Evaluacion y | los programas sociales y las Secretaria.
Monitoreo de los Programas prioridades de la Secretaria y DICONSA 31/12/2010
Sociales presentar la agenda de evaluacion
al Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social.
Andlisis de Factibilidad para llevar Contar con un andlisis de Andlisis de Factibilidad entregado
Direccién General de Evaluacion y | a cabo una evaluacién de impacto DICONSA (Direccion de factibilidad que pueda identificar si | al Consejo Nacional de
Monitoreo de los Programas en el ejercicio 2010 y 2011. Desarrolio) 31/05/2010 |dadas las caracteristicas del Evaluacion de la Politica de
Sociales programa, es posible realizar una |Desarrollo Social.
evaluacién de impacto.

S-054 Programa Opciones|Actualizary difundir los Difusién del diagnéstico Dar a conocer el problema que el | Diagnéstico publicado en la
diagndsticos de los problemas programa busca resolver pagina de internet de la DGAP y
gue atiende gl plrogra(Ta, del ld | analizandg sus causasly efectos, |[la D(ijreccic’m General de Opciones

ocumentando la medicion de la i Al Direccion General de Analisis y asi como dimensionar la Productivas.
poblacion potencial y objetivo para g:;escc:éﬂvgeneral de Andlisis y Prospectiva y Direccion General 30/07/2010 | magnitud, ubicacion y
su incorporacioén en las P de Opciones Productivas caracteristicas de la poblacion
estrategias de cobertura, cambios afectada (poblacién potencial) y
en el disefio y definicion de de aquella que resulta factible
estrategias 6ptimas. atender (poblacion objetivo).
Actualizacion de las poblaciones Contar con estimaciones lo méas Documento sobre actualizaciéon de
potencial y objetivo actualizadas posibles de la las poblaciones potencial y
poblacién potencial y la poblacién | objetivo.
objetivo del programa.
. . . Direccion General de Andlisis y
EII’I’OES(;)C(I?%EVC;BHGI’N de Analisis y Prospectiva y Direccién General 02/02/2011
de Opciones Productivas
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Aspecto Susceptible de
Mejora

Area Coordinadora

Acciones a Emprender

Area Responsable

Fecha de
Término

Resultados Esperados

Productos y/o Evidencias

Contar con una agenda de
evaluacion de resultados de los
programas sociales, privilegiando
las evaluaciones de impacto y de
seguimiento a beneficiarios,
previo andlisis de factibilidad.

Direccion General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales

Integracion de una Agenda de
Evaluacién 2010: Durante el mes
de agosto de 2009, en el marco
de los trabajos para la integracion
del Proyecto de Presupuesto para
el ejercicio fiscal 2010, se solicito
a los programas sociales las
propuestas de evaluaciones a
realizar, su justificacion y el monto
de recursos estimados para su
realizacion.

Direccién General de Opciones
Productivas

17/09/2009

Contar con una propuesta de
agenda de evaluacion de cada
uno de los programas sociales

Propuesta de agenda de
evaluacion 2010.

Direccion General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales

Proponer la creacién del Comité
interno de planeacion estratégica,
evaluacién y mejora de los
programas sociales que, entre
otras funciones, debera "Definir la
agenda anual de estudios y
evaluaciones, con base en el
PAE, las iniciativas de los
programas sociales y las
prioridades de la Secretaria y
presentar la agenda de evaluacion
al Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social"

DGEMPS, UPRI, DGAP,
Direccién General de Opciones
Productivas

31/12/2010

Comité interno de planeacion
estratégica, evaluacion y mejora
de los programas sociales.

Reglamento del Comité interno de
planeacién estratégica, evaluacion
y mejora de los programas
sociales.

Direccion General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales

Definir la agenda 2011-2012 de
estudios y evaluaciones, con base
en el PAE, las iniciativas de los
programas sociales y las
prioridades de la Secretaria y
presentar la agenda de evaluacion
al Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social

DGEMPS, Direccién General de
Opciones Productivas

31/12/2010

Contar con una agenda anual de
estudios y evaluaciones 2011
para los programas sociales de la
Secretaria

Agenda evaluaciones 2011 para
los programas sociales de la
Secretaria

Direccién General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales

Agenda de Evaluacion del
Programa de Opciones
Productivas

Direccion General de Opciones
Productivas

31/12/2010

Contar con informacién de los
resultados del programa mediante
una evaluacién complementaria
de resultados, que permita medir
de forma externa los indicadores
de fin y propésito del programa.

Evaluacion Complementaria de
Resultados del Programa de
Opciones Productivas 2010

Continuar con el proceso de
elaboracién de planes
estratégicos de corto, mediano y
largo plazo, elaborados a partir de
diagnéstico y la informacion
disponible sobre el
funcionamiento del programa.

Unidad de Planeacion y
Relaciones Internacionales

La Unidad de Planeacién y
Relaciones Internacionales
elaborara un documento de
planeacién estratégica del
Programa Opciones Productivas
(Propuesta de Atencién). Esta
propuesta contendra los
siguientes elementos:
a)Experiencias de atencion a la
problematica;

b)Bropuesta de disefio;

c)Marco de actuacion de la
propuesta;

d)Proyecciones financieras y de
metas para la solucién propuesta;
e)Previsiones para integracion y
operacién de Padrones;
f)Qonclusiones;

g)Glosario, y

h)Euentes de informacion

Unidad de Planeacion y
Relaciones Internacionales

31/12/2010

Contar con un plan estratégico de
corto, mediano y largo plazo.

Propuesta de Atencién.
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Aspecto Susceptible de Area Coordinadora Acciones a Emprender Area Responsable Fecha de Resultados Esperados Productos y/o Evidencias
Mejora Término
Continuar con el proceso de Definir, en coordinacién con las Contar con un proceso de mejora |Minuta de acuerdos 2011
mejora de las Matrices de areas involucradas, el proceso de matrices acordado con las
Indicadores para Resultados Direccion General de Evaluacion y | interno de mejora de MIR del DGEMPS, DGPP, UPRI, DGS y areas participantes
(MIR), documentando la solidez Monitoreo de los Programas ejercicio fiscal 2011, a fin de que en su caso otras areas que sean 30/01/2011
técnica de los indicadores, su Sociales se lleve a cabo de manera convocadas.
relevancia, el establecimiento de ordenada y conforme a la
lineas de base y metas. normatividad.
Fomentar las mejoras en el disefio Solidez técnica en los indicadores | Matrices de Indicadores para
de indicadores del ejercicio fiscal de la MIR, documentando sus Resultados del ejercicio fiscal
correspondiente a través de: atributos de Claridad, Relevancia, |2011 cargadas en el sistema de
Economia, Monitoreable SHCP (junto con sus fichas o
1. Comentarios y (replicable) y Adecuado. notas complementarias) y
H ) DGEMPS, UPRI, DGS , DGPP y N i
recomendaciones a las fichas h =2 : publicadas en la pagina de
DGEMPS, UPRI, DGS técnicas de la MIR la D|recuor:)%t(ejr&gﬁ/l£se Opciones 31/03/2011 internet de SEDESOL
2. Documentacion de aspectos
relacionados a la calidad de los
indicadores en notas o fichas
complementarias con base en
informacién disponible..
Fomentar que en las revisiones y Mejores comentarios a las Comentarios a las Matrices de
comentarios a las Matrices de Matrices de Indicadores para Indicadores para Resultados, que
Indicadores para Resultados, que Resultados al realizarse con realicen las instancias
realicen Iag instané:ias mayor informacién corresp(l)ndientes (SHCP, SFP),
correspondientes (SHCP, SFP, . - : Coneval, Inmujeres, ASF, etc.
DGEMPS, UPRI, DGS Coneval, Inmujeres, ASF, etc.), se | Direccion Seneral de Opciones | 39/151501,
considere la documentacién
técnica disponible, a fin de que las
propuestas de mejora sean
factibles técnica y
econémicamente
S-057 Programas del Fondo|Actualizar y difundir los Difusién del diagnéstico. Dar a conocer el problema que el | Diagnéstico publicado en la
Nacional de Fomento a las|diagnésticos de los problemas programa busca resolver pagina de internet de la DGAP y
Artesanias (FONART) gue atiende gl plrograma, del analizandg sus causasly efectos, [del FONART.
ocumentando la medicion de la . " Al f ” Alici asi como dimensionar la
poblacién potencial y objetivo para g:;escc:éﬂvgeneral de Analisis y Direccion F(’Br%r;ereagtﬂ,ZAnalms y 30/07/2010 | magnitud, ubicacién y
su incorporacion en las P P caracteristicas de la poblacién
estrategias de cobertura, cambios afectada (poblacién potencial) y
en el disefio y definicion de de aquella que resulta factible
estrategias 6ptimas. atender (poblacion objetivo).
Actualizacion de las poblaciones Contar con estimaciones lo méas Documento sobre actualizaciéon de
potencial y objetivo. actualizadas posibles de la las poblaciones potencial y
poblacién potencial y la poblacién | objetivo.
objetivo del programa.
5
Direccion General de Andlisis y Direccion General de Andlisis y
Prospectiva Prospectiva 02/02/2011
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Programa Aspecto Susceptible de Area Coordinadora Acciones a Emprender Area Responsable Fecha de Resultados Esperados Productos y/o Evidencias
Mejora Término
Contar con una agenda de Integracion de una Agenda de Contar con una propuesta de Propuesta de agenda de
evaluacion de resultados de los Evaluacién 2010: Durante el mes agenda de evaluacion de cada evaluacion 2010.
programas sociales, privilegiando de agosto de 2009, en el marco uno de los programas sociales
las e\_lal_uacionebs def_injpacto y de gellos trabajog para la integracion
seguimiento a beneficiarios, Direccion General de Evaluacion y | 48! Proyecto de Presupuesto para | p;reccion General de Evaluacion y
previo andlisis de factibilidad. Monitoreo de los Programas elleJercwlo fiscal 2010, se solicit6 Monitoreo de los Programas 17/09/2009
Sociales a los programas sociales las Sociales
propuestas de evaluaciones a
realizar, su justificacion y el monto
de recursos estimados para su
realizacion.
Definir la agenda anual de Contar con una agenda anual de | Agenda evaluaciones 2011 para
estudios y evaluaciones 2011, con estudios y evaluaciones 2011 los programas sociales de la
base en el PAE, las iniciativas de para los programas sociales de la | Secretaria.
Direccién General de Evaluacion y | los programas sociales y las Direccion General de Evaluacién y Secretaria.
Monitoreo de los Programas prioridades de la Secretaria y Monitoreo de los Programas 31/12/2010
Sociales presentar la agenda de evaluacion Sociales
al Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social.
S-058 Programa de Ahorro,|Actualizar y difundir los Difusién del diagndstico Dar a conocer el problema que el | Diagndstico publicado en la
Subsidio y Crédito para la|diagndsticos de los problemas programa busca resolver pagina de internet de la DGAP y
Vivienda Tu Casa 3ue atiende gl plrogragna, ol analizanckc)j sus causasly efectos, |del FONHAPO.
ocumentando la medicion de la . - e ) - . asi como dimensionar la
poblacién potencial y objetivo para B:Biccgcégv(general de Analisis y Dlrg(?gg)negﬁlr;erallzg?\‘ﬁlzglgs y 30/07/2010 | magnitud, ubicacién y
su incorporacién en las P P y caracteristicas de la poblacién
estrategias de cobertura, cambios afectada (poblacién potencial) y
en el disefio y definicién de de aquella que resulta factible
estrategias 6ptimas. atender (poblacién objetivo).
Actualizacion de las poblaciones Contar con estimaciones lo mas | Documento sobre actualizacion de
Direccion General de Andlisis y potencial y objetivo Direccién General de Analisis y 02/02/2011 actualizadas posibles de la las poblaciones potencial y
Prospectiva Prospectiva y FONHAPO poblacion potencial y la poblacion | objetivo.
objetivo del programa.
Contar con una agenda de Integracién de una Agenda de Contar con una propuesta de Propuesta de agenda de
evaluacion de resultados de los Evaluacion 2010: Durante el mes agenda de evaluacién de cada evaluacién 2010.
programas sociales, privilegiando de agosto de 2009, en el marco uno de los programas sociales.
las evaluaciones de impacto y de de los trabajos para la integracion
seguimiento a beneficiarios, Direccién General de Evaluacion y | del Proyecto de Presupuesto para . i i 2 2
previo andlisis de factibilidad Monitoreo de los Programas el ejercicio fiscal 2010, se solicitd Dggclg'%”e?;’nz'a"g‘ggme"’;é’ig‘r’]es 17/09/2009
6 Sociales a los programas sociales las .
propuestas de evaluaciones a
realizar, su justificacién y el monto
de recursos estimados para su
realizacion.
Lleva a cabo la Evaluacion Informe Final de evaluacién: Informe final de evaluaci6n.
" | Especifiga de ch{esuItados 4 Evalulac(ijén Especifiga de 4
Direccién General de Evaluacion y | Intermedios y de Seguimiento de f Lo - . Resultados Intermedios y de
Monitoreo de los Programas la poblacién que recibié un Dggclg'%rg?:nsg?gg&mgaté?gﬁs 31/03/2011 | Seguimiento de la poblacién que
Sociales subsidio para acciones de recibié un subsidio para acciones
vivienda, por parte del FONHAPO. de vivienda, por parte del
FONHAPO.
Definir la agenda anual de Contar con una agenda anual de [ Agenda evaluaciones 2011 para
estudios y evaluaciones 2011, con estudios y evaluaciones 2011 los programas sociales de la
L | Ibase en el PAE, las Iinicia]rivas de para los programas sociales de la | Secretaria
Direccion General de Evaluacion y | los programas sociales y las ! ” ” 5 Secretaria
Monitoreo de los Programas prioridades de la Secretaria y Dggﬁg'g;?:nsggggg:]g;é?gﬁs 31/01/2011
Sociales presentar la agenda de evaluacion
al Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social
7 S-061 Programa 3x1 para|Actualizary difundir los Direcciéon General de Andlisis y Difusion del diagndstico Direccion General de Andlisis y 30/07/2010 Dar a conocer el problema que el | Diagndstico publicado en la
Migrantes diagnésticos de los problemas Prospectiva Prospectiva y Unidad de programa busca resolver pagina de internet de la DGAP y
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Aspecto Susceptible de
Mejora

Area Coordinadora

Acciones a Emprender

Area Responsable

Fecha de
Término

Resultados Esperados

Productos y/o Evidencias

que atienden los programas analizando sus causas y efectos, [la Unidad de Microrregiones.
sociales, documentando la asi como dimensionar la
medicion de la poblacion potencial magnitud, ubicacion y
y objetivo para su incorporacion Microrregiones caracteristicas de la poblacion
en las estrategias de cobertura, afectada (poblacion potencial) y
cambios en el disefio y definicion de aquella que resulta factible
de estrategias optimas de atender (poblacion objetivo).
atencion. A N - - . .
Actualizacion de las poblaciones Direccién General de Analisis Contar con estimaciones lo méas Documento sobre actualizaciéon de
Direccion General de Andlisis y potencial y objetivo Prospectiva y Unidad de y 02/02/2011 actualizadas posibles de la las poblaciones potencial y
Prospectiva R/Iicrorrey iones poblacién potencial y la poblacién | objetivo.
g objetivo del programa.
Contar con una agenda de Integracion de una Agenda de Contar con una propuesta de Propuesta de agenda de
evaluacion de resultados de los Evaluacién 2010: Durante el mes agenda de evaluacion de cada evaluacion 2010.
programas sociales, privilegiando de agosto de 2009, en el marco uno de los programas sociales
las evaluaciones de impacto y de de los trabajos para la integracién
seguimiento a beneficiarios, Direccion General de Evaluacion y | del Proyecto de Presupuesto para
previo andlisis de factibilidad. Monitoreo de los Programas el ejercicio fiscal 2010, se solicito Unidad de Microrregiones 17/09/2009
Sociales a los programas sociales las
propuestas de evaluaciones a
realizar, su justificacién y el monto
de recursos estimados para su
realizacion.
Proponer la creacion del Comité Comité interno de planeacion Reglamento del Comité interno de
interno de planeacion estratégica, estratégica, evaluacién y mejora | planeacion estratégica, evaluacion
evaluacion y mejora de los de los programas sociales. y mejora de los programas
programas sociales que, entre sociales.
otras funciones, debera “Definir la
agelnda anual de egtudios y I dad
evaluaciones, con base en el DGEMPS, UPRI, DGAP, Unida
DGEMPS PAE, las iniciativas de los de Microrregiones 3112/2010
programas sociales y las
prioridades de la Secretaria y
presentar la agenda de evaluacion
al Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social”
Definir la agenda 2011-2012 de Contar con una agenda anual de | Agenda evaluaciones 2011 para
estudios y evaluaciones, con base estudios y evaluaciones 2011 los programas sociales de la
en el PAE, las iniciativas de los para los programas sociales de la | Secretaria
programas sociales y las . Secretaria
DGEMPS prioridades de la Secretaria y DGEMPS y Unidad de 31/12/2010
presentar la agenda de evaluacion g
al Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social
Agenda de evaluacion del Contar con informacién de los Evaluacién Complementaria del
Programa 3x1 para Migrantes resultados del programa mediante [ Componente 1. Proyectos
una evaluacién de seguimiento a |Productivos para el
beneficiarios, que permita medir | Fortalecimiento Patrimonial del
de forma externa diferentes Proyecto Piloto 3x1 para
indicadores para los Proyectos Migrantes
Productivos para el
Fortalecimiento Patrimonial.
DGEMPS y Unidad de
DGEMPS Microrregiones 01/10/2012
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Aspecto Susceptible de Area Coordinadora Acciones a Emprender Area Responsable Fecha de Resultados Esperados Productos y/o Evidencias
Mejora Término
Continuar con el proceso de Definir, en coordinacion con las Contar con un proceso de mejora |Minuta de acuerdos 2011
mejora de las Matrices de areas involucradas, el proceso de matrices acordado con las
Indicadores para Resultados, Direccion General de Evaluacion y | interno de mejora de MIR del DGEMPS, UPRI, DGS, DGPP y areas participantes
documentando la solidez técnica | Monitoreo de los Programas ejercicio fiscal 2011, a fin de que en su caso otras areas que sean 30/01/2011
de los indicadores, su relevancia, |Sociales se lleve a cabo de manera convocadas.
el establecimiento de lineas de ordenada y conforme a la
base y metas. normatividad.
Fomentar las mejoras en el disefio Solidez técnica en los indicadores | Matrices de Indicadores para
de indicadores del ejercicio fiscal de la MIR, documentando sus Resultados del ejercicio fiscal
correspondiente a través de: atributos de Claridad, Relevancia, |2011 cargadas en el sistema de
1.0omentarios y Economia, Monitoreable SHCP (junto con sus fichas o
recomendaciones a las fichas . (replicable) y Adecuado. notas complementarias) y
DGEMPS, UPRI, DGS técnicas de la MIR DGEMPS, UPRI, DGS, Unidad de | - 31/03/2011 publicadas en la pagina de
2.0ocumentacion de aspectos g internet de SEDESOL
relacionados a la calidad de los
indicadores en notas o fichas
complementarias con base en
informacién disponible.
Fomentar que en las revisiones y Mejores comentarios a las Comentarios a las Matrices de
comentarios a las Matrices de Matrices de Indicadores para Indicadores para Resultados, que
Indicadores para Resultados, que Resultados al realizarse con realicen las instancias
realicen las instancias mayor informacién correspondientes (SHCP, SFP,
correspondientes (SHCP, SFP, Coneval, Inmujeres, ASF, etc.)
DGEMPS, DGPP y DGS Coneval, Inmujeres, ASF, etc.), se Unidad de Microrregiones 31/12/2012
considere la documentacién
técnica disponible, a fin de que las
propuestas de mejora sean
factibles técnica y
econémicamente.
Mejorar los sistemas de Definir los elementos minimos que Contar con todas las obras Lineamientos o norma
informacién que permitan la deberan contener las realizadas por los programas a
descripcion y localizacion de las Direccién General de descripciones de las las obras cargo de Sedesol en el SISWEB
obras Geoestadistica y Padrones de realizadas por los programas a Direccion General Adjunta de 31/03/2011
Beneficiarios (D%;GPB) cargo de Sedesol para que estas Andlisis Espacial de la DGGPB
sean incorporadas al Sistema de
Informacién Social en linea
SISWEB.
S-065 Programa de Atencion a|Actualizar y difundir los Difusién del diagnéstico. Dar a conocer el problema que el | Diagndstico publicado en la
Jornaleros Agricolas diagnésticos de los problemas programa busca resolver pagina de internet de la DGAP y
que atienden los programas analizando sus causas y efectos, |la DGAGP.
sociales, documentando la . L . DGAP y Direccién General de asi como dimensionar la
medicion de la poblacién potencial E;roiccéggvgig%ilg)e Andlisis y Atencion a Grupos Prioritarios 30/07/2010 magnitud, ubicacién y
y objetivo para su incorporacion P (DGAGP caracteristicas de la poblacion
en las estrategias de cobertura, afectada (poblacién potencial) y
cambios en el disefio y definicion de aquella que resulta factible
de estrategias optimas de atender (poblacion objetivo).
atencion. Actualizacion de las poblaciones Contar con estimaciones lo mads [ Documento sobre actualizacién de
potencial y objetivo. actualizadas posibles de la las poblaciones potencial y
poblacién potencial y la poblacién | objetivo.
8 objetivo del programa.
. P DGAP y Direccion General de
g:g-:‘scmon_ General de Andlisis y Atencion a Grupos Prioritarios 02/02/2011
pectiva (DGAP) (DGAGP)
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Aspecto Susceptible de
Mejora

Area Coordinadora

Acciones a Emprender

Area Responsable

Fecha de
Término

Resultados Esperados

Productos y/o Evidencias

Contar con una agenda de
evaluacion de resultados de los
programas sociales, privilegiando
las evaluaciones de impacto y de
seguimiento a beneficiarios,
previo andlisis de factibilidad.

Direccién General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales (DGEMPS)

Integracion de una Agenda de
Evaluacién 2010: Durante el mes
de agosto de 2009, en el marco
de los trabajos para la integracion
del Proyecto de Presupuesto para
el ejercicio fiscal 2010, se solicitd
a los programas sociales las
propuestas de evaluaciones a
realizar, su justificacion y el monto
de recursos estimados para su
realizacion.

Direccién General de Atencion a
Grupos Prioritarios (DGAGP)

17/09/2009

Contar con una propuesta de
agenda de evaluacion de cada
uno de los programas sociales.

Propuesta de agenda de
evaluacion 2010.

Direccién General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales (DGEMPS)

Proponer la creacién del Comité
interno de planeacion estratégica,
evaluacién y mejora de los
programas sociales que, entre
otras funciones, debera "Definir la
agenda anual de estudios y
evaluaciones, con base en el
PAE, las iniciativas de los
programas sociales y las
prioridades de la Secretaria y
presentar la agenda de evaluacion
al Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social".

DGEMPS, UPRI, DGAP y
Direccién General de Atencion a
Grupos Prioritarios (DGAGP)

31/12/2010

Comité interno de planeacion
estratégica, evaluacion y mejora
de los programas sociales.

Reglamento del Comité interno de
planeacién estratégica, evaluacion
y mejora de los programas
sociales.

Direccién General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales (DGEMPS)

Definir la agenda 2011-2012 de
estudios y evaluaciones, con base
en el PAE, las iniciativas de los
programas sociales y las
prioridades de la Secretaria y
presentar la agenda de evaluacion
al Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social.

DGEMPS y Direccién General de
Atencién a Grupos Prioritarios

31/12/2010

Contar con una agenda 2011 de
estudios y evaluaciones 2011
para los programas sociales de la
Secretaria.

Agenda evaluaciones 2011 para
los programas sociales de la
Secretaria.

Continuar con el proceso de
mejora de las Matrices de
Indicadores para Resultados,
documentando la solidez técnica
de los indicadores, su relevancia,
el establecimiento de lineas de
base y metas.

Direccién General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales (DGEMPS)

Definir, en coordinacion con las
areas involucradas, el proceso
interno de mejora de MIR del
ejercicio fiscal 2011, a fin de que
se lleve a cabo de manera
ordenada y conforme a la
normatividad.

DGEMPS, DGPP, DGS y UPRI

30/01/2011

Contar con un proceso de mejora
de matrices acordado con las
areas participantes.

Minuta de acuerdos 2011.

DGEMPS, UPRI, DGS

Fomentar las mejoras en el disefio
de indicadores del ejercicio fiscal
correspondiente a través de:

1.0omentarios y
recomendaciones a las fichas
técnicas de la MIR
2.0ocumentacion de aspectos
relacionados a la calidad de los
indicadores en notas o fichas
complementarias con base en
informacién disponible.

DGEMPS, UPRI, DGS y Direccién
General de Atencién a Grupos
Prioritarios (DGAGP)

31/03/2011

Solidez técnica en los indicadores
de la MIR, documentando sus
atributos de Claridad, Relevancia,
Economia, Monitoreable
(replicable) y Adecuado.

Matrices de Indicadores para
Resultados del ejercicio fiscal
2011 cargadas en el sistema de
SHCP (junto con sus fichas o
notas complementarias) y
publicadas en la pagina de
internet de SEDESOL.

DGEMPS, UPRI, DGS

Fomentar que en las revisiones y
comentarios a las Matrices de
Indicadores para Resultados, que
realicen las instancias
correspondientes (SHCP, SFP,
Coneval, Inmujeres, ASF, etc.), se
considere la documentacién
técnica disponible, a fin de que las
propuestas de mejora sean
factibles técnica y
econémicamente.

Direccion General de Atencion a
Grupos Prioritarios (DGAGP)

31/12/2012

Mejores comentarios a las
Matrices de Indicadores para
Resultados al realizarse con
mayor informacion.

Comentarios a las Matrices de
Indicadores para Resultados, que
realicen las instancias
correspondientes (SHCP, SFP,
Coneval, Inmujeres, ASF, etc.).
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Aspecto Susceptible de Area Coordinadora Acciones a Emprender Area Responsable Fecha de Resultados Esperados Productos y/o Evidencias
Mejora Término
S-070 Programa de Coinversion | Actualizar y difundir los Difusién del Diagndstico. Dar a conocer el problema que el | Diagnéstico publicado en la
Social diagndsticos de los problemas programa busca resolver pagina de internet de la DGAP y
gue atiende gl plrograg)a, del analizandg sus causasly efectos, [de Indesol
ocumentando la medicion de la . " Al f ” Alici asi como dimensionar la
poblacién potencial y objetivo para g:ge‘scc:éﬂvgeneral de Analisis y Direccion G;'ggeggﬁ;Anah&s y 30/07/2010 | magnitud, ubicacién y
su incorporacion en las P prosp caracteristicas de la poblacién
estrategias de cobertura, cambios afectada (poblacioén potencial) y
en el disefio y definicion de de aquella que resulta factible
estrategias 6ptimas. atender (poblacion objetivo).
Actualizacion de las poblaciones Contar con estimaciones lo méas Documento sobre actualizaciéon de
Direccién General de Andlisis y potencial y objetivo. Direccion General de Andlisis y 02/02/2011 actualizadas posibles de la las poblaciones potencial y
Prospectiva Prospectiva poblacién potencial y la poblacién | objetivo.
objetivo del programa.
Contar con una agenda de Definir la agenda anual de Contar con una agenda anual de [ Agenda evaluaciones 2011 para
evaluacion de resultados de los estudios y evaluaciones 2011, con estudios y evaluaciones 2011 los programas sociales de la
programas sociales, privilegiando base en el PAE, las iniciativas de para los programas sociales de la | Secretaria
9 las evaluaciones de impacto y de | Direccién General de Evaluacion y | los programas sociales y las Direccién General de Evaluacion y Secretaria
seguimiento a beneficiarios. Monitoreo de los Programas prioridades de la Secretaria y Monitoreo de los Programas 31/12/2010
Sociales presentar la agenda de evaluacion Sociales
al Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social
Integracion de una Agenda de Contar con una propuesta de Propuesta de agenda de
Evaluacion 2010: Durante el mes agenda de evaluacion de cada evaluacion 2010.
de agosto de 2009, en el marco uno de los programas sociales.
de los trabajos para la integracion
Direccion General de Evaluacion y | del Proyecto de Presupuesto para | Direccion General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas el ejercicio fiscal 2010, se solicité Monitoreo de los Programas 17/09/2009
Sociales a los programas sociales las Sociales
propuestas de evaluaciones a
realizar, su justificacion y el monto
de recursos estimados para su
realizacion.
S-071 Programa de Empleo|Actualizar y difundir los Difusion del diagndstico. Dar a conocer el problema que el | Diagndstico publicado en la
Temporal (PET) diagnésticos de los problemas programa busca resolver pagina de internet de la DGAP y
que atienden los programas analizando sus causas y efectos, |la DGAGP.
sociales, documentando la . L . DGAP y Direccién General de asi como dimensionar la
medicion de la poblacién potencial E;roiccéggvgig%ilg)e Andlisis y Atencion a Grupos Prioritarios 30/07/2010 magnitud, ubicacién y
y objetivo para su incorporacion P (DGAGP) caracteristicas de la poblacion
en las estrategias de cobertura, afectada (poblacién potencial) y
cambios en el disefio y definicion de aquella que resulta factible
de estrategias optimas de atender (poblacion objetivo).
atencion. Actualizacion de las poblaciones Contar con estimaciones lo mads [ Documento sobre actualizacién de
potencial y objetivo. actualizadas posibles de la las poblaciones potencial y
poblacién potencial y la poblacién | objetivo.
objetivo del programa.
10
. P DGAP y Direccion General de
g:g-:‘scmon_ General de Andlisis y Atencion a Grupos Prioritarios 02/02/2011
pectiva (DGAP) (DGAGP)
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Aspecto Susceptible de
Mejora

Area Coordinadora

Acciones a Emprender

Area Responsable

Fecha de
Término

Resultados Esperados

Productos y/o Evidencias

Contar con una agenda de
evaluacion de resultados de los
programas sociales, privilegiando
las evaluaciones de impacto y de
seguimiento a beneficiarios,
previo andlisis de factibilidad.

Direccion General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales (DGEMPS)

Integracion de una Agenda de
Evaluacién 2010: Durante el mes
de agosto de 2009, en el marco
de los trabajos para la integracion
del Proyecto de Presupuesto para
el ejercicio fiscal 2010, se solicitd
a los programas sociales las
propuestas de evaluaciones a
realizar, su justificacion y el monto
de recursos estimados para su
realizacion.

Direccién General de Atencion a
Grupos Prioritarios (DGAGP)

17/09/2009

Contar con una propuesta de
agenda de evaluacion de cada
uno de los programas sociales.

Propuesta de agenda de
evaluacion 2010.

Direccién General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
(DGEMPS)

Proponer la creacién del Comité
interno de planeacion estratégica,
evaluacién y mejora de los
programas sociales que, entre
otras funciones, debera "Definir la
agenda anual de estudios y
evaluaciones, con base en el
PAE, las iniciativas de los
programas sociales y las
prioridades de la Secretaria y
presentar la agenda de evaluacion
al Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social".

DGEMPS, UPRI, DGAP y DGAGP

31/12/2010

Comité interno de planeacion
estratégica, evaluacion y mejora
de los programas sociales.

Reglamento del Comité interno de
planeacién estratégica, evaluacion
y mejora de los programas
sociales.

Direccién General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales (DGEMPS)

Definir la agenda 2011-2012 de
estudios y evaluaciones, con base
en el PAE, las iniciativas de los
programas sociales y las
prioridades de la Secretaria y
presentar la agenda de evaluacion
al Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social.

DGEMPS y Direccién General de
Atencién a Grupos Prioritarios

31/12/2010

Contar con una agenda anual de
estudios y evaluaciones 2011
para los programas sociales de la
Secretaria.

Agenda evaluaciones 2011 para
los programas sociales de la
Secretaria.

Direccién General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales (DGEMPS)

Agenda de evaluacion del
Programa de Empleo Temporal.

DGEMPS y Direccién General de
Atencién a Grupos Prioritarios

31/12/2010

Contar con una agenda de
evaluacion de mediano plazo del
Programa de Empleo Temporal a
partir de un anélisis de factibilidad
y disefio de una evaluacion de
resultados.

1.Bndlisis de factibilidad y disefio
de una evaluacion de resultados.

2.BAgenda de evaluacion de
mediano plazo.
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Aspecto Susceptible de Area Coordinadora Acciones a Emprender Area Responsable Fecha de Resultados Esperados Productos y/o Evidencias
Mejora Término
Continuar con el proceso de Definir, en coordinacion con las Contar con un proceso de mejora | Minuta de acuerdos 2011.
mejora de las Matrices de areas involucradas, el proceso de matrices acordado con las
Indicadores para Resultados Direccion General de Evaluacion y | interno de mejora de MIR del areas participantes.
(MIR), documentando la solidez | Monitoreo de los Programas ejercicio fiscal 2011, a fin de que DGEMPS, DGPP, UPRIy DGS 31/01/2011
técnica de los indicadores, su Sociales (DGEMPS), se lleve a cabo de manera
relevancia, el establecimiento de ordenada y conforme a la
lineas de base y metas. normatividad.
Fomentar las mejoras en el disefio Solidez técnica en los indicadores | Matrices de Indicadores para
de indicadores del ejercicio fiscal de la MIR, documentando sus Resultados del ejercicio fiscal
correspondiente a través de: atributos de Claridad, Relevancia, |2011 cargadas en el sistema de
Economia, Monitoreable SHCP (junto con sus fichas o
1. Comentarios y . - (replicable) y Adecuado. notas complementarias) y
: 3 DGEMPS, UPRI, DGS y Direccién - i
DGEMPS, UPRI y DGS recomendaciones a las fichas General de Atencion a Grupos | 31/03/2011 publicadas en |2 pagina de
i Prioritarios (DGAGP) )
2. Documentacion de aspectos
relacionados a la calidad de los
indicadores en notas o fichas
complementarias con base en
informacién disponible.
Fomentar que en las revisiones y Mejores comentarios a las Comentarios a las Matrices de
comentarios a las Matrices de Matrices de Indicadores para Indicadores para Resultados, que
Indicadores para Resultados, que Resultados al realizarse con realicen las instancias
realicen Iag instané:ias mayor informacion. corresp(l)ndientes (SHCP, SFP),
correspondientes (SHCP, SFP, . - e Coneval, Inmujeres, ASF, etc.).
DGEMPS, UPRI y DGS Coneval, Inmujeres, ASF, etc.), se | Direccion Sr?(;ﬁ;'igse(gtg;%"pg a | 31122012
considere la documentacién p
técnica disponible, a fin de que las
propuestas de mejora sean
factibles técnica y
econémicamente.
S-117 Programa de Vivienda|Actualizar y difundir los Difusion del diagnéstico Dar a conocer el problema que el | Diagnéstico publicado en la
Rural diagndsticos de los problemas programa busca resolver pagina de internet de la DGAP y
gue atiende gl plrograma, del analizandg sus causasly efectos, [en la del FONHAPO
ocumentando la medicion de la . " Al f ” Alici asi como dimensionar la
poblacién potencial y objetivo para g:;escc:éﬂvgeneral de Analisis y Dléﬁgglogcﬁv?ergl gg,ﬁm\lgg y 30/07/2010 | magnitud, ubicacién y
su incorporacion en las P P y caracteristicas de la poblacién
estrategias de cobertura, cambios afectada (poblacién potencial) y
en el disefio y definicion de de aquella que resulta factible
estrategias 6ptimas. atender (poblacion objetivo).
Actualizacion de las poblaciones Contar con estimaciones lo méas Documento sobre actualizaciéon de
potencial y objetivo actualizadas posibles de la las poblaciones potencial y
poblacién potencial y la poblacién | objetivo.
objetivo del programa.
11
Direccion General de Andlisis y Direccion General de Andlisis y
Prospectiva Prospectiva y el FONHAPO 02/02/2011
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Aspecto Susceptible de Area Coordinadora Acciones a Emprender Area Responsable Fecha de Resultados Esperados Productos y/o Evidencias
Mejora Término
Contar con una agenda de Integracion de una Agenda de Contar con una propuesta de Propuesta de agenda de
evaluacion de resultados de los Evaluacién 2010: Durante el mes agenda de evaluacion de cada evaluacion 2010.
programas sociales, privilegiando de agosto de 2009, en el marco uno de los programas sociales,
las evaluacionebs defimpacto y de L | gellos trabajog para la integracion
seguimiento a beneficiarios, Direccién General de Evaluacion y [ del Proyecto de Presupuesto para ! ” ” 5
previo andlisis de factibilidad. Monitoreo de los Programas el ejercicio fiscal 2010, se solicité Déff;'ggrde% g;o(rjr;ogllg?] :até%\:]es 17/09/2009
Sociales a los programas sociales las :
propuestas de evaluaciones a
realizar, su justificacion y el monto
de recursos estimados para su
realizacion.
Definir la agenda anual de Contar con una agenda anual de | Agenda evaluaciones 2011 para
estudios y evaluaciones 2011, con estudios y evaluaciones 2011 los programas sociales de la
base en el PAE, las iniciativas de para los programas sociales de la | Secretaria.
Direccién General de Evaluacion y | los programas sociales y las . " i 4 Secretaria
Monitoreo de los Programas prioridades de la Secretaria y Déff;'ggg% g;"g“ﬁé'ﬁﬁ?;é%fs 31/12/2010
Sociales presentar la agenda de evaluacion .
al Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social
Llevara a cabo la Evaluacion Evaluar mediante trabajo de Informe Final de la Evaluacion
Especifiga de ch{esuItados 4 gabilnete y de carrélpoI el grado en Especiﬁ&:a de (rjesultados p
. " ” Intermedios y de Seguimiento de que las acciones de los intermedios y de Seguimiento de
agﬁ%ﬂg‘oigqg;alla?ggfg’;lgsac'on Yla poblacion que recibi6 un Direccion de Promocion a través 31/03/2011 | Programas han mejorado la la poblacion que recibié un
Sociales subsidio para acciones de de la Gerencia de Planeacion calidad de vida y la situacion subsidio para acciones de
vivienda, por parte del FONHAPO. habitacional de las familias que vivienda, por parte del FONHAPO.
han recibido un subsidio a través
de la percepcién de los mismos.
S-155 Programa de Apoyo a las | Actualizar y difundir los Difusién del diagnéstico Dar a conocer el problema que el | Diagnéstico publicado en la
Instancias de Mujeres en las |diagnésticos de los problemas programa busca resolver pagina de internet de la DGAP y
Enti?ades Federativas para gue atiende gl plrogra(Ta, del analizandg sus causasly efectos, |del INDESOL
Implementar y Ejecutar|documentando la medicion de la i Al f ” Alici asi como dimensionar la
Programas de Prevencion de la | poblacion potencial y objetivo para g:ge‘scc:éﬂvgeneral de Andlisis y Dlreé:::ggngﬁcsrgllg%ég%llfls y 30/07/2010 | magnitud, ubicacién y
Violencia Contra las Mujeres|su incorporacion en las P P caracteristicas de la poblacién
(PAIMEF) estrategias de cobertura, cambios afectada (poblacion potencial) y
en el disefio y definicion de de aquella que resulta factible
estrategias 6ptimas. atender (poblacion objetivo).
Actualizacion de las poblaciones Contar con estimaciones lo méas Documento sobre actualizaciéon de
Direccién General de Andlisis y potencial y objetivo Direccion General de Andlisis y 02/02/2011 actualizadas posibles de la las poblaciones potencial y
Prospectiva Prospectiva y el INDESOL poblacién potencial y la poblacién | objetivo.
objetivo del programa.
Contar con un documento de Elaborar un documento de Contar con un plan estratégico de |Propuesta de Atencion.
planeacion estratégica. planeacion estratégica del corto, mediano y largo plazo.
PAIMEF (Propuesta de Atenci6n)
que contendra los siguientes
12 elementos: a)Experiencias de
atencion a la
problemaética;b)Propuesta de
disefio; c)Marco de actuacién de
la propuesta; d)Proyecciones
finlancieras y de metas para la
. " solucién propuesta; e)Previsiones X "
Unidad de Planeacion y para imeg,a’c)ién y opgraci()n de Unidad de Planeacion y 01/08/2011
Relaciones Internacionales Padrones:f)Conclusiones; Relaciones Internacionales
g)Glosario, y h)Fuentes de
informacion.
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Aspecto Susceptible de
Mejora

Area Coordinadora

Acciones a Emprender

Area Responsable

Fecha de
Término

Resultados Esperados

Productos y/o Evidencias

Contar con una agenda de Integracion de una Agenda de Contar con una propuesta de Propuesta de agenda de
evaluacion de resultados de los Evaluacién 2010: Durante el mes agenda de evaluacion de cada evaluacion 2010
programas sociales, privilegiando de agosto de 2009, en el marco uno de los programas sociales.
las evaluacionebs defimpacto y de L | gellos trabajog para la integracion
seguimiento a beneficiarios, Direccién General de Evaluacion y [ del Proyecto de Presupuesto para " :
previo andlisis de factibilidad. Monitoreo de los Programas el ejercicio fiscal 2010, se solicité Instituto Nacggggtlie Desarrollo 17/09/2009
Sociales a los programas sociales las
propuestas de evaluaciones a
realizar, su justificacion y el monto
de recursos estimados para su
realizacion.
Definir la agenda anual de Contar con una agenda anual de [ Agenda evaluaciones 2011 para
estudios y evaluaciones 2011, con estudios y evaluaciones 2011 los programas sociales de la
base en el PAE, las iniciativas de para los programas sociales de la | Secretaria
Direccién General de Evaluacion y | los programas sociales y las - . Secretaria.
Monitoreo de los Programas prioridades de la Secretaria y Instituto Nacggggclie Desarrollo 31/12/2010
Sociales presentar la agenda de evaluacion
al Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social.
Continuar con la elaboracién del 1.La Unidad de Planeacién y Contar con un documento de Andlisis de Interacciones del
documento de identificacion de Relaciones Internacionales andlisis sobre las posibles PAIMEF.
posibles interacciones PAIMEF enviard al INDESOL un anélisis interacciones del PAIMEF y sus
con otros programas del Gobierno de las posibles interacciones del mecanismos de control,
Federal. PAIMEF con otros programas del coordinacién y potenciacion.
Gobierno Federal sujetos a
Reglas de Operacion listados en
el Anexo 18 del Decreto de
Pr%supuesto de Egresos de la
- ” Federacion.
gg:gg%g:ﬁﬁgfﬁ;é?gnées 2.Se solicitara al INDESOL el Instituto Nacional de Desarrollo 02/08/2010
envio de los comentarios,
adiciones u observaciones que
juzgue necesarias al andlisis en
comento. Asi mismo, se le pedira
detallar los mecanismos que se
tengan implementados o se tenga
planeado implementar para
controlar potenciales duplicidades,
coordinar complementariedades o
potenciar sinergias.
S-f174I Programa Estan t(:ji as Qctualizar y d(ijfurrdir IosbI Difusién del diagndstico. Dar a conc:)cer el probllema que el Diagnéztico publica(ljdoI enla
Infantiles para Apoyar a Madres | diagnésticos de los problemas programa busca resolver pagina de internet de la DGAP y
Trabajadoras que altiencéen los progl;janras analizandg sus causasly efectos, |[la Dirnleccic’m General de Politicas
sociales, documentando la . " Al : i asi como dimensionar la Sociales.
o oA .1 | Direccion General de Analisis y DGAP y Direccién General de f iy
i i 2 polacon potencial | rcspeciva (SGAP) Policas Socaes (56rS) | 0072010 |magniu ubicaeen y
en las estrategias de cobertura, afectada (poblacion potencial) y
cambios en el disefio y definicion de aquella que resulta factible
de estrategias optimas de atender (poblacion objetivo).
atencion. Actualizacion de las poblaciones Contar con estimaciones lo méas Documento sobre actualizaciéon de
potencial y objetivo actualizadas posibles de la las poblaciones potencial y
13 poblacién potencial y la poblacién | objetivo.
objetivo del programa.
Direccion General de Andlisis y DGAP y Direccién General de 02/02/2011
Prospectiva (DGAP) Politicas Sociales (DGPS)
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Aspecto Susceptible de
Mejora

Area Coordinadora

Acciones a Emprender

Area Responsable

Fecha de
Término

Resultados Esperados

Productos y/o Evidencias

Contar con una agenda de
evaluacion de resultados de los
programas sociales, privilegiando
las evaluaciones de impacto y de
seguimiento a beneficiarios,
previo andlisis de factibilidad.

Direccion General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales (DGEMPS)

Integracion de una Agenda de
Evaluacién 2010: Durante el mes
de agosto de 2009, en el marco
de los trabajos para la integracion
del Proyecto de Presupuesto para
el ejercicio fiscal 2010, se solicito
a los programas sociales las
propuestas de evaluaciones a
realizar, su justificacion y el monto
de recursos estimados para su
realizacion.

Direccién General de Politicas
Sociales (DGPS)

17/09/2009

Contar con una propuesta de
agenda de evaluacion de cada
uno de los programas sociales.

Propuesta de agenda de
evaluacion 2010.

Direccién General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales (DGEMPS)

Proponer la creacién del Comité
interno de planeacion estratégica,
evaluacién y mejora de los
programas sociales que, entre
otras funciones, debera "Definir la
agenda anual de estudios y
evaluaciones, con base en el
PAE, las iniciativas de los
programas sociales y las
prioridades de la Secretaria y
presentar la agenda de evaluacion
al Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social".

DGEMPS, UPRI, DGAPy
Direccién General de Politicas
Sociales (DGPS)

31/12/2010

Comité interno de planeacion
estratégica, evaluacion y mejora
de los programas sociales.

Reglamento del Comité interno de
planeacién estratégica, evaluacion
y mejora de los programas
sociales.

Direccién General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales (DGEMPS)

Definir la agenda 2011-2012 de
estudios y evaluaciones, con base
en el PAE, las iniciativas de los
programas sociales y las
prioridades de la Secretaria y
presentar la agenda de evaluacion
al Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social.

DGEMPS y Direccion General de
Politicas Sociales (DGPS)

31/12/2010

Contar con una agenda anual de
estudios y evaluaciones 2011
para los programas sociales de la
Secretaria.

Agenda evaluaciones 2011 para
los programas sociales de la
Secretaria.

Direccién General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales (DGEMPS)

Agenda de evaluacion del
Programa de Estancias Infantiles
para apoyar a Madres
Trabajadoras 2010-2011.

DGEMPS y Direccién General de
Politicas Sociales (DGPS)

29/04/2011

Continuar y concluir la evaluacion
de impacto del Programa.

Evaluacion de Impacto del
Programa Estancias Infantiles
para apoyar a Madres
Trabajadoras.
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Aspecto Susceptible de Area Coordinadora Acciones a Emprender Area Responsable Fecha de Resultados Esperados Productos y/o Evidencias
Mejora Término
Continuar con el proceso de Definir, en coordinacion con las Contar con un proceso de mejora | Minuta de acuerdos 2011.
mejora de las Matrices de areas involucradas, el proceso de matrices acordado con las
Indicadores para Resultados, Direccion General de Evaluacion y | interno de mejora de MIR del areas participantes.
documentando la solidez técnica | Monitoreo de los Programas ejercicio fiscal 2011, a fin de que DGEMPS, DGPP, UPRI, DGS 31/01/2011
de los indicadores, su relevancia, |Sociales (DGEMPS) se lleve a cabo de manera
el establecimiento de lineas de ordenada y conforme a la
base y metas. normatividad.
Fomentar las mejoras en el disefio Solidez técnica en los indicadores | Matrices de Indicadores para
de indicadores del ejercicio fiscal de la MIR, documentando sus Resultados del ejercicio fiscal
correspondiente a través de: atributos de Claridad, Relevancia, |2011 cargadas en el sistema de
1. Comentarios y Economia, Monitoreable SHCP (junto con sus fichas o
recomendaciones a las fichas DGEMPS, UPRI, DGS y Direccién (replicable) y Adecuado. notas complementarias) y
DGEMPS, UPRI, DGS técnicas de la MIR General de Politicas Sociales 31/03/2011 publicadas en la pagina de
2. Documentacion de aspectos (DGPS) internet de SEDESOL.
relacionados a la calidad de los
indicadores en notas o fichas
complementarias con base en
informacién disponible.
Fomentar que en las revisiones y Mejores comentarios a las Comentarios a las Matrices de
comentarios a las Matrices de Matrices de Indicadores para Indicadores para Resultados, que
Indicadores para Resultados, que Resultados al realizarse con realicen las instancias
realicen Iag instané:ias mayor informacion. corresp(l)ndientes (SHCP, SFP),
correspondientes (SHCP, SFP, . - - Coneval, Inmujeres, ASF, etc.
DGEMPS, UPRI, DGS Coneval, Inmuijeres, ASF. etc.), se D"e“'ggc(;‘fgsr("[‘;ggg"'“C""S 31/12/2012
considere la documentacién
técnica disponible, a fin de que las
propuestas de mejora sean
factibles técnica y
econémicamente.
S-175 Programa de Rescate de | Actualizar y difundir los Difusion del diagnéstico Dar a conocer el problema que el | Diagnéstico publicado en la
Espacios Publicos diagndsticos de los problemas programa busca resolver pagina de internet de la DGAP.
que. altiencéen los progl;janras analizandg sus causasly efectos,
sociales, documentando la . " Al asi como dimensionar la
medicion de la poblacién potencial g:;escc:éﬂvgeneral de Analisis y DGAP, DGEIZUM 30/07/2010 | magnitud, ubicacién y
y objetivo para su incorporacion P caracteristicas de la poblacion
en las estrategias de cobertura, afectada (poblacion potencial) y
cambios en el disefio y definicion de aquella que resulta factible
de estrategias optimas de atender (poblacion objetivo).
atencion. Actualizacion de las poblaciones Contar con estimaciones lo méas Documento sobre actualizaciéon de
potencial y objetivo. actualizadas posibles de la las poblaciones potencial y
poblacién potencial y la poblacién | objetivo.
objetivo del programa.
14
Direccién General de Andlisis y
Prospectiva DGAP, DGEIZUM 02/02/2011

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica
Federal.

Afio de elaboracion: 2013
Pag. 38



Programa

Aspecto Susceptible de

Area Coordinadora

Acciones a Emprender

Area Responsable

Fecha de

Resultados Esperados

Productos y/o Evidencias

Mejora

Contar con una agenda de
evaluacion de resultados de los
programas sociales, privilegiando
las evaluaciones de impacto y de
seguimiento a beneficiarios,
previo andlisis de factibilidad.

Direccion General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales

Integracion de una Agenda de
Evaluacién 2010: Durante el mes
de agosto de 2009, en el marco
de los trabajos para la integracion
del Proyecto de Presupuesto para
el ejercicio fiscal 2010, se solicito
a los programas sociales las
propuestas de evaluaciones a
realizar, su justificacion y el monto
de recursos estimados para su
realizacion.

_ Direccion General de
Equipamiento e Infraestructura en
Zonas Urbano Marginadas

Término

17/09/2009

Contar con una propuesta de
agenda de evaluacion de cada
uno de los programas sociales.

Propuesta de agenda de
evaluacion 2010.

Direccion General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales

Proponer la creacién del Comité
interno de planeacion estratégica,
evaluacién y mejora de los
programas sociales que, entre
otras funciones, debera definir la
agenda anual de estudios y
evaluaciones, con base en el
PAE, las iniciativas de los
programas sociales y las
prioridades de la Secretaria y
presentar la agenda de evaluacion
al Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social¢,

DGEMPS, UPRI, DGAP,
DGEIZUM

31/12/2010

Comité interno de planeacion
estratégica, evaluacion y mejora
de los programas sociales.

Reglamento del Comité interno de
planeacién estratégica, evaluacion
y mejora de los programas
sociales.

Direccion General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales

Definir la agenda 2011-2012 de
estudios y evaluaciones, con base
en el PAE, las iniciativas de los
programas sociales y las
prioridades de la Secretaria y
presentar la agenda de evaluacion
al Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social

DGEMPS, DGEIZUM

31/12/2010

Contar con una agenda anual de
estudios y evaluaciones 2011
para los programas sociales de la
Secretaria.

Agenda evaluaciones 2011 para
los programas sociales de la
Secretaria.

Continuar con el proceso de
mejora de las Matrices de
Indicadores para Resultados
(MIR), documentando la solidez
técnica de los indicadores, su
relevancia, el establecimiento de
lineas de base y metas.

Direccion General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales

Definir, en coordinacion con las
areas involucradas, el proceso
interno de mejora de MIR del
ejercicio fiscal 2011, a fin de que
se lleve a cabo de manera
ordenada y conforme a la
normatividad.

DGEMPS, DGPP, UPRI, DGS y
otras convocadas

31/01/2011

Contar con un proceso de mejora
de matrices acordado con las
areas participantes.

Minuta de acuerdos 2011

DGEMPS, UPRI, DGS

Fomentar las mejoras en el disefio
de indicadores del ejercicio fiscal
correspondiente a través de:
1.Comentarios y
recomendaciones a las fichas
técnicas de la MIR
2.Documentacion de aspectos
relacionados a la calidad de los
indicadores en notas o fichas
complementarias con base en
informacién disponible.

DGEMPS, UPRI, DGS, Unidades
Responsables de Operar
Programas Sociales de Operacién
Central

31/03/2011

Solidez técnica en los indicadores
de la MIR, documentando sus
atributos de Claridad, Relevancia,
Economia, Monitoreable
(replicable) y Adecuado

Matrices de Indicadores para
Resultados del ejercicio fiscal
2011 cargadas en el sistema de
SHCP (junto con sus fichas o
notas complementarias) y
publicadas en la pagina de
internet de SEDESOL

DGEMPS, UPRI, DGS

Fomentar que en las revisiones y
comentarios a las Matrices de
Indicadores para Resultados, que
realicen las instancias
correspondientes (SHCP, SFP,
Coneval, Inmujeres, ASF, etc.), se
considere la documentacién
técnica disponible, a fin de que las
propuestas de mejora sean
factibles técnica y
econémicamente.

Unidades Responsables de
Operar Programas Sociales de
Operacion Central

31/12/2012

Mejores comentarios a las
Matrices de Indicadores para
Resultados al realizarse con
mayor informacion.

Comentarios a las Matrices de
Indicadores para Resultados, que
realicen las instancias
correspondientes (SHCP, SFP,
Coneval, Inmujeres, ASF, etc.)
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Aspecto Susceptible de
Mejora

Area Coordinadora

Acciones a Emprender

Area Responsable

Fecha de
Término

Resultados Esperados

Productos y/o Evidencias

S-176 Programa 70 y méas Actualizar y difundir los Difusién del diagndstico. Dar a conocer el problema que el | Diagnéstico publicado en la
diagndsticos de los problemas programa busca resolver pagina de internet de la DGAP y
gue atiende gl plrogra(Ta, del L analizandg sus causasly efectos, [la DGAGP.

ocumentando la medicién de la . " £lici DGAP y Direccién General de asi como dimensionar la
poblacion potencial y objetivo para E:roc-:‘sccgéﬂvge(geeraAlg)e Andlisis y Atencion a Grupos Prioritarios 30/07/2010 | magnitud, ubicacién y
su incorporacion en las P (DGAGP) caracteristicas de la poblacién
estrategias de cobertura, cambios afectada (poblacioén potencial) y
en el disefio y definicion de de aquella que resulta factible
estrategias 6ptimas. atender (poblacion objetivo).
Actualizacion de las poblaciones . iz Contar con estimaciones lo méas Documento sobre actualizaciéon de
Direccion General de Andlisis y potencial y objetivo. Egﬁgé);]g'réfﬁ'oor;%ﬁgﬁiglﬂgi 02/02/2011 actualizadas posibles de la las poblaciones potencial y
Prospectiva (DGAP) D! poblacién potencial y la poblacién | objetivo.
objetivo del programa.
Contar con una agenda de Integracion de una Agenda de Contar con una propuesta de Propuesta de agenda de
evaluacion de resultados de los Evaluacién 2010: Durante el mes agenda de evaluacion de cada evaluacion 2010.
programas sociales, privilegiando de agosto de 2009, en el marco uno de los programas sociales.
las evaluacion%s de impacto y de " | gellos trabajog para la integracién
seguimiento a beneficiarios, Direccién General de Evaluacion y | del Proyecto de Presupuesto para ] i ”
previo andlisis de factibilidad. Monitoreo de los Programas el ejercicio fiscal 2010, se solicité D'éerﬁc'gg g%ﬁ:ligse(gtgz%%; a 17/09/2009
Sociales (DGEMPS) a los programas sociales las P
propuestas de evaluaciones a
realizar, su justificacién y el monto
de recursos estimados para su
realizacion.
Proponer la creacion del Comité Comité interno de planeacion Reglamento del Comité interno de
interno de planeacion estratégica, estratégica, evaluacion y mejora | planeacion estratégica, evaluacion
evaluacion y mejora de los de los programas sociales. y mejora de los programas
programas sociales que, entre sociales.
otrasdfuncionlez, debezjé} "Definir la
Direccién General de Evaluacion y agenda anual de estudios y
Monitoreo de los Programas evaluaciones, con base en el DGEMPS, UPRI, DGAP y DGAGP |  31/12/2010
15 Sociales (DGEMPS) , las iniciativas de los
programas sociales y las
prioridades de la Secretaria y
presentar la agenda de evaluacion
al Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social".
Definir la agenda 2011-2012 de Contar con una agenda anual de | Agenda evaluaciones 2011 para
estudios y evaluaciones, con base estudios y evaluaciones 2011 los programas sociales de la
en el PAE, las iniciativas de los para los programas sociales de la | Secretaria.
programas sociales y las Secretaria.
prioridades de la Secretaria y
presentar la agenda de evaluacion
al Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social.
Direccion General de Evaluacion y DGEMPS y Direccion General de
Monitoreo de los Programas Atencion a Grupos Prioritarios 31/12/2010
Sociales (DGEMPS) (DGAGP)
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Aspecto Susceptible de Area Coordinadora Acciones a Emprender Area Responsable Fecha de Resultados Esperados Productos y/o Evidencias
Mejora Término
Continuar con el proceso de Definir, en coordinacion con las Contar con un proceso de mejora | Minuta de acuerdos 2011.
mejora de las Matrices de areas involucradas, el proceso de matrices acordado con las
Indicadores para Resultados Direccion General de Evaluacion y | interno de mejora de MIR del areas participantes.
(MIR), documentando la solidez | Monitoreo de los Programas ejercicio fiscal 2011, a fin de que DGEMPS, UPRI, DGPP y DGS 31/01/2011
técnica de los indicadores, su Sociales (DGEMPS), se lleve a cabo de manera
relevancia, el establecimiento de ordenada y conforme a la
lineas de base y metas. normatividad.
Fomentar las mejoras en el disefio Solidez técnica en los indicadores | Matrices de Indicadores para
de indicadores del ejercicio fiscal de la MIR, documentando sus Resultados del ejercicio fiscal
correspondiente a través de: atributos de Claridad, Relevancia, |2011 cargadas en el sistema de
1. Comentarios y Economia, Monitoreable SHCP (junto con sus fichas o
recomendaciones a las fichas DGEMPS, UPRI, DGS y Direccién (replicable) y Adecuado. notas complementarias) y
DGEMPS, UPRIy DGS técnicas de la MIR General de Atencion a Grupos 31/03/2011 publicadas en la pagina de
2. Documentacion de aspectos Prioritarios (DGAGP) internet de SEDESOL.
relacionados a la calidad de los
indicadores en notas o fichas
complementarias con base en
informacién disponible.
Fomentar que en las revisiones y Mejores comentarios a las Comentarios a las Matrices de
comentarios a las Matrices de Matrices de Indicadores para Indicadores para Resultados, que
Indicadores para Resultados, que Resultados al realizarse con realicen las instancias
realicen Iag instané:ias mayor informacion. corresp(l)ndientes (SHCP, SFP),
correspondientes (SHCP, SFP, . - e Coneval, Inmujeres, ASF, etc.).
DGEMPS, UPRI y DGS Coneval, Inmujeres, ASF, etc.), se | Direccion Sr?(;ﬁ;'igse(gtg;%"pg a | 31122012
considere la documentacién p
técnica disponible, a fin de que las
propuestas de mejora sean
factibles técnica y
econémicamente.
S-213 Programa de Apoyo a los | Actualizar y difundir los Difusién del diagnéstico. Dar a conocer el problema que el | Diagnéstico publicado en la
Avecindados en Condiciones de | diagndsticos de los problemas programa busca resolver pagina de internet
Pobreza gue atiende gl plrograma, del analizandg sus causasly efectos,
ocumentando la medicion de la . " Al asi como dimensionar la
poblacion potencial y objetivo para g:;escc:éﬂvgeneral de Andlisis y DGAP y DGDUS 30/07/2010 | magnitud, ubicacién y
su incorporacion en las P caracteristicas de la poblacién
estrategias de cobertura, cambios afectada (poblacién potencial) y
en el disefio y definicion de de aquella que resulta factible
estrategias 6ptimas. atender (poblacion objetivo).
Actualizacion de las poblaciones Contar con estimaciones lo méas Documento sobre actualizaciéon de
potencial y objetivo actualizadas posibles de la las poblaciones potencial y
poblacién potencial y la poblacién | objetivo.
objetivo del programa.
16
Direccién General de Andlisis y
Prospectiva DGAP y DGDUS 02/02/2011
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Programa

Aspecto Susceptible de

Area Coordinadora

Acciones a Emprender

Area Responsable

Fecha de

Resultados Esperados

Productos y/o Evidencias

Mejora

Contar con una agenda de
evaluacion de resultados de los
programas sociales, privilegiando
las evaluaciones de impacto y de
seguimiento a beneficiarios,
previo andlisis de factibilidad.

Direccion General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales

Integracion de una Agenda de
Evaluacién 2010: Durante el mes
de agosto de 2009, en el marco
de los trabajos para la integracion
del Proyecto de Presupuesto para
el ejercicio fiscal 2010, se solicito
a los programas sociales las
propuestas de evaluaciones a
realizar, su justificacion y el monto
de recursos estimados para su
realizacion.

Direccién General de Desarrollo
Urbano y Suelo

Término

17/09/2009

Contar con una propuesta de
agenda de evaluacion de cada
uno de los programas sociales.

Propuesta de agenda de
evaluacion 2010.

Direccion General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales

Proponer la creacién del Comité
interno de planeacion estratégica,
evaluacién y mejora de los
programas sociales que, entre
otras funciones, debera definir la
agenda anual de estudios y
evaluaciones, con base en el
PAE, las iniciativas de los
programas sociales y las
prioridades de la Secretaria y
presentar la agenda de evaluacion
al Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social

DGEMPS, UPRI, DGAP y DGDUS

31/12/2010

Comité interno de planeacion
estratégica, evaluacion y mejora
de los programas sociales.

Reglamento del Comité interno de
planeacién estratégica, evaluacion
y mejora de los programas
sociales.

Direccion General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales

Definir la agenda 2011-2012 de
estudios y evaluaciones, con base
en el PAE, las iniciativas de los
programas sociales y las
prioridades de la Secretaria y
presentar la agenda de evaluacion
al Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social

Direccion General de Desarrollo
Urbano y Suelo

31/12/2010

Contar con una agenda anual de
estudios y evaluaciones 2011
para los programas sociales de la
Secretaria

Agenda evaluaciones 2011 para
los programas sociales de la
Secretaria

Continuar con el proceso de
mejora de las Matrices de
Indicadores para Resultados,
documentando la solidez técnica
de los indicadores, su relevancia,
el establecimiento de lineas de
base y metas.

Direccion General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales

Definir, en coordinacion con las
areas involucradas, el proceso
interno de mejora de MIR del
ejercicio fiscal 2011, a fin de que
se lleve a cabo de manera
ordenada y conforme a la
normatividad.

DGEMPS, DGPP, UPRI, DGS y
otras convocadas

30/01/2011

Contar con un proceso de mejora
de matrices acordado con las
areas participantes

Minuta de acuerdos 2011

DGEMPS, UPRI, DGS

Fomentar las mejoras en el disefio
de indicadores del ejercicio fiscal
correspondiente a través de:

1. Comentarios y
recomendaciones a las fichas
técnicas de la MIR
2.Documentacion de aspectos
relacionados a la calidad de los
indicadores en notas o fichas
complementarias con base en
informacién disponible.

DGEMPS, UPRI, DGS, Unidades
Responsables de Operar
Programas Sociales de Operacién
Central

31/03/2011

Solidez técnica en los indicadores
de la MIR, documentando sus
atributos de Claridad, Relevancia,
Economia, Monitoreable
(replicable) y Adecuado.

Matrices de Indicadores para
Resultados del ejercicio fiscal
2011 cargadas en el sistema de
SHCP (junto con sus fichas o
notas complementarias) y
publicadas en la pagina de
internet de SEDESOL

DGEMPS, UPRI, DGS

Fomentar que en las revisiones y
comentarios a las Matrices de
Indicadores para Resultados, que
realicen las instancias
correspondientes (SHCP, SFP,
Coneval, Inmujeres, ASF, etc.), se
considere la documentacién
técnica disponible, a fin de que las
propuestas de mejora sean
factibles técnica y
econémicamente.

Unidades Responsables de
Operar Programas Sociales de
Operacion Central

31/12/2012

Mejores comentarios a las
Matrices de Indicadores para
Resultados al realizarse con
mayor informacion.

Comentarios a las Matrices de
Indicadores para Resultados, que
realicen las instancias
correspondientes (SHCP, SFP,
Coneval, Inmujeres, ASF, etc.)
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Aspecto Susceptible de
Mejora

Area Coordinadora

Acciones a Emprender

Area Responsable

Fecha de
Término

Resultados Esperados

Productos y/o Evidencias

S-216 Programa para el|Actualizary difundir los Difusion del diagnéstico Dar a conocer el problema que el | Diagnéstico publicado en la
Desarrollo de Zonas Prioritarias | diagnésticos de los problemas programa busca resolver pagina de internet de la DGAP y
gue atiende gl plrograma, del analizandg sus causasly efectos, [la Unidad de Microrregiones.
ocumentando la medicion de la . " Al asi como dimensionar la
poblacion potencial y objetivo para g:;escc:éﬂvgeneral de Andlisis y DGAP y UMR 30/07/2010 | magnitud, ubicacién y
su incorporacion en las P caracteristicas de la poblacién
estrategias de cobertura, cambios afectada (poblacioén potencial) y
en el disefio y definicion de de aquella que resulta factible
estrategias 6ptimas. atender (poblacion objetivo).
Actualizacion de las poblaciones Contar con estimaciones lo méas Documento sobre actualizaciéon de
Direccion General de Andlisis y potencial y objetivo actualizadas posibles de la las poblaciones potencial y
Prospectiva DGAPy UMR 02/02/2011 poblacién potencial y la poblacién | objetivo.
objetivo del programa.
Contar con una agenda de Integracion de una Agenda de Contar con una propuesta de Propuesta de agenda de
evaluacion de resultados de los Evaluacién 2010: Durante el mes agenda de evaluacion de cada evaluacion 2010.
programas sociales, privilegiando de agosto de 2009, en el marco uno de los programas sociales
las evaluaciones de impacto y de de los trabajos para la integracién
seguimiento a beneficiarios, Direccion General de Evaluacion y | del Proyecto de Presupuesto para
previo andlisis de factibilidad. Monitoreo de los Programas el ejercicio fiscal 2010, se solicito Unidad de Microrregiones 17/09/2009
Sociales a los programas sociales las
propuestas de evaluaciones a
realizar, su justificacién y el monto
de recursos estimados para su
realizacion.
Proponer la creacion del Comité Comité interno de planeacion Reglamento del Comité interno de
interno de planeacion estratégica, estratégica, evaluacion y mejora | planeacion estratégica, evaluacion
evaluacion y mejora de los de los programas sociales. y mejora de los programas
programas sociales que, entre sociales.
otrasdfuncionlez, debezjé} “Definir la
i » agenda anual de estudios y
3';?““ General de Evaluaciény evaluaciones, con base en el
itoreo de los Programas PAE. las iniciati i DGEMPS, UPRI, DGAP, UMR 31/12/2010
17 Sociales , las iniciativas de los
programas sociales y las
prioridades de la Secretaria y
presentar la agenda de evaluacion
al Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social”
Definir la agenda 2011-2012 de Contar con una agenda anual de | Agenda evaluaciones 2011 para
estudios y evaluaciones, con base estudios y evaluaciones 2011 los programas sociales de la
en el PAE, las iniciativas de los para los programas sociales de la | Secretaria
programas sociales y las Secretaria.
prioridades de la Secretaria y
presentar la agenda de evaluacion
al Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social.
Direccion General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas DGEMPS, UMR 31/12/2010
Sociales
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Aspecto Susceptible de
Mejora

Area Coordinadora

Acciones a Emprender

Area Responsable

Fecha de
Término

Resultados Esperados

Productos y/o Evidencias

Continuar con el proceso de
mejora de las Matrices de
Indicadores para Resultados
(MIR), documentando la solidez
técnica de los indicadores, su
relevancia, el establecimiento de
lineas de base y metas.

Direccion General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas
Sociales

Definir, en coordinacién con las
areas involucradas,0020el
proceso interno de mejora de MIR
del ejercicio fiscal 2011, a fin de
que se lleve a cabo de manera
ordenada y conforme a la
normatividad.

DGEMPS, DGPP, UPRI, DGS

30/01/2011

Contar con un proceso de mejora
de matrices acordado con las
areas participantes

Minuta de acuerdos 2011

DGEMPS, UPRI, DGS

Fomentar las mejoras en el disefio
de indicadores del ejercicio fiscal
correspondiente a través de:
1.0omentarios y
recomendaciones a las fichas
técnicas de la MIR
2.0ocumentacion de aspectos
relacionados a la calidad de los
indicadores en notas o fichas
complementarias con base en
informacién disponible.

DGEMPS, UPRI, DGS, UMR.

31/03/2011

Solidez técnica en los indicadores
de la MIR, documentando sus
atributos de Claridad, Relevancia,
Economia, Monitoreable
(replicable) y Adecuado.

Matrices de Indicadores para
Resultados del ejercicio fiscal
2011 cargadas en el sistema de
SHCP (junto con sus fichas o
notas complementarias) y
publicadas en la pagina de
internet de SEDESOL

DGEMPS, UPRI, DGS

Fomentar que en las revisiones y
comentarios a las Matrices de
Indicadores para Resultados, que
realicen las instancias
correspondientes (SHCP, SFP,
Coneval, Inmujeres, ASF, etc.), se
considere la documentacién
técnica disponible, a fin de que las
propuestas de mejora sean
factibles técnica y
econémicamente.

Unidad de Microrregiones

31/12/2012

Mejores comentarios a las
Matrices de Indicadores para
Resultados al realizarse con
mayor informacion.

Comentarios a las Matrices de
Indicadores para Resultados, que
realicen las instancias
correspondientes (SHCP, SFP,
Coneval, Inmujeres, ASF, etc.)

Mejorar los sistemas de
informacién que permitan la
descripcion y localizacion de las
obras

Direccién General de
Geoestadistica y Padrones de
Beneficiarios (DGGPB)

Definir los elementos minimos que
deberan contener las
descripciones de las las obras
realizadas por los programas a
cargo de Sedesol para que estas
sean incorporadas al Sistema de
Informacién Social en linea
SISWEB.

Direccion General Adjunta de
Anélisis Espacial de la DGGPB

31/03/2011

Contar con todas las obras
realizadas por los programas a
cargo de Sedesol en el SISWEB

Lineamientos o norma

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica
Federal.
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