ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL
INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

Hoja No. 1 de 3

Numero de Auditoria: 02/2015
Ndmero de observacion: 01
Monto fiscalizable: N/A

Monto fiscalizado: N/A

Monto por aclarar: N/A

Monto por recuperar: N/A
Riesgo: BR

Ente : Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores

Sector : DESARROLLO SOCIAL Clave: 20410

Unidad Auditada: Direccion de Administracion y Finanzas/ Subdireccion de
Administracion y Desarrollo de Personal

Clave de programa y descripcion de la auditoria; 100 “RECURSOS HUMANOS”

OBSERVACION

RECOMENDACIONES

INSUFICIENTES MEDIDAS DE CONTROL INTERNO EN LA SUBDIRECCION DE
ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL DEL INSTITUTO
NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES.

En apego con lo previsto en las Normas Generales de Auditoria Publica y con el
objetivo de verificar que los sistemas de control promuevan la eficiencia y eficacia
de las actividades desarrolladas por las Areas del Instituto Nacional de las Personas
Adultas Mayores (INAPAM) en materia de recursos humanos; el personal asignado
de este Organo Interno de Control (OIC) para la realizacion de la auditoria efectué el
analisis y revision a la documentacién soporte, proporcionada por la Subdireccién
de Administracién y Desarrollo de Personal (SAyDP), asi como la aplicacién de
cuestionarios de control interno y mediante la aplicacién de pruebas selectivas, se
detectaron las siguientes debilidades:

e Los servidores publicos adscritos de la SAyDP, desconocen el Manual
General de Organizacion del Instituto Nacional de las Personas Adultas
Mayores.

e Desconocen la normatividad vigente aplicable a las actividades que
desarrollan. '

e No bhan recibido capacitacion
desempefian.

e No reconocen los riesgos que pudieran imposibilitar el desarrollo de sus
labores.

Desconocen los mecanismos de control interno inherente a sus actividades.
El regjstro de nébmina se realiza de manera manual.

relacionada a las actividades que

PREVENTIVA - CORRECTIVA:

La Direccion de Administracién y Finanzas, en coordinacién con la
Subdireccion de Administracién y Desarrollo de Personal (SAyDP) del
Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores (INAPAM) deberan
implementar mecanismos de control interno en la ejecucion de actividades
que conforman la SAyDP a fin de asegurar que:

» El personal adscrito a la SAyDP del instituto, conozca y observe el
Estatuto Organico vigente; Manual General de Organizacion y
demas marco juridico que rige al INAPAM y a la Administracion
Publica Federal y que sea acorde a las actividades que realizan y
se establezca una linea de actuacion apropiada que prevenga la
comisién de actos fuera de norma.

» En el préximo Programa Anual de Capacitacion del ejercicio 2016,
de la SAyDP incluya puntos como:

. Induccién, que son las que corresponden a la formacion y
capacitacion del personal de nuevo ingreso, que incluya al
menos la informacion, para inducciéon a la Administracion
Publica Federal; 4 la Institucion y al puesto.

Il. Fortalecimiento i del desempefio, @para reforzar,
complementar-y perfeccionar el desempefio de las funciones
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C.P. MIRIAM JULISA MARTINEZ GONZALEZ
AREADE AUDITORIA INTERNA DEL
ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL
INAPAM

ORGANO INTERN

[C1O GUERRERO MILLAN
JEFE DE DEPAR AMENTo DE AUDITORIA DEL
O DE CONTROL EN EL INAPAM

.1’ MTRA. ALICTA OLIVERAS RUiZ
“TITULAR DEL ORGANOINTERNO DE
CONTROL EN EL INAPAM

ESTE OFICIO E INFORME DE AUDITORIA, FORMA PARTE DE UN EXPEDIENTE
RESERVADO CON FECHA 15 DE MAYO DE 2015 POR TRES ANOS.




ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL
INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

Hoja No. 2de 3

Numero de Auditoria: 02/2015
Numero de observacion: 01
Monto fiscalizable: N/A

Monto fiscalizado: N/A

Monto por aclarar: N/A

Monto por recuperar: N/A
Riesgo: BR

Ente : Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores

Sector : DESARROLLO SOCIAL

Clave: 20410

Unidad Auditada: Direccion de Administracion y Finanzas/ Subdireccion de
Administracion y Desarrollo de Personal

Clave de programa y descripcion de la auditoria: 100 “RECURSOS HUMANOS”

|

OBSERVACION

RECOMENDACIONES

'.

e Los formatos con los que cuenta la SAyDP, carecen de evidencia de
supervision, nombre de quien elaboro y autorizé.
¢ No se cuenta con un catalogo de puestos autorizado.

e Los expedientes de personal carecen de la documentacion vigente que
soporte las comisiones sindicales.

FUNDAMENTO LEGAL.:

- Estatuto Organico del Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores,
articulos 17, fraccion V y XXV; 21, fraccion |; 22, fraccion 1l y 29, fraccion VIiI.

Manual General de Organizacion del Instituto Nacional de las Personas Adultas
Mayores, VIl Objetivos, Funciones de las Areas, Direccién General, Funciones
Xll, XV y XX; Direccion de Administracion y Finanzas | y ll; Subdireccion de
Administracién y Desarrollo de Personal, funciones |, II, llI, IV, XIII, XIV y XX.

ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones en Materia de Control Interno y
se expide el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control

Interno, en su articulo primero; tercero, numeral 3, 4, 14, inciso a) Normas |
[, Norma | "'

Generales de Control Interno, fraccion Il. Niveles de Control Interno,
Quinta; fraccion 1.1, Norma Primera, elemento e); Norma Segunda, elemento b);
Norma Quinta, elemento a); fraccion 1.2, Norma Primera, elemento b); Norma

Quinta, elemento a); fraccion 11.3, Norma Primera, elemento a), Norma Tercera
elemento a), y numeral 16 y 17.

\ A

lll. Desarrollo, son las que corresponden a incrementar los
conocimientos, habilidades y aptitudes del servidor publico,
con el fin de prepararle para asumir funciones de mayor
responsabilidad y complejidad.

Se implementen un proceso sistematico que permita identificar,
analizar, evaluar, atender, monitorear y comunicar los riesgos
que puedan obstaculizar o impedir el cumplimiento de las
funciones de la SAyDP.

Se asegure la integridad, confidencialidad y disponibilidad de
la informaciéon con que se disponga de forma oportuna y
confiable.

Las operaciones y actividades de control en el area se ejecuten
.con supervision permanente y mejora continua.

Las plazas cuenten con los perfiles y descripciones de puestos
esté, alineados a las funciones, delimiten facultades entre el
personal que  autoriza, ejecuta, vigila, evalla, registra o
contabiliza, conforme a la normatividad aplicable a la materia.

'Asegurar que los expedientes personales de los servidores
_ publicos se ' integren y mantengan actualizados con la
'documentacion generada durante su historial laboral, conforme a

la normatividad aplicable.
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C.P. MIRIANNJULISA MARTINEZ GONZALEZ JORGE MAURIC E{lzﬁERRERo MILLAN
I TO DE AUDITORIA DEL
ORGANO INTERNQ/DE CONTROL EN EL INAPAM

. AREA DE AUDITORIA INTERNA DEL
ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL
INAPAM

JEFE DE DEPART (0]

MTRA ALICIA OLIVERAS RUIZ
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE

CONTROL EN EL INAPAM

ESTE OFICIO E INFORME DE AUDITORIA, FORMA PARTE DE UN EXPEDIENTE
RESERVADO CON FECHA 15 DE MAYO DE 2015 POR TRES ANOS.
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Hoja No. 3 de 3
Numero de Auditoria: 02/2015

ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL Namero de observaclor: 0
INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES Monto fiscaizado: N/A

Monto por aclarar: N/A
Monto por recuperar: N/A
Riesgo: BR

Ente : Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores Sector : DESARROLLO SOCIAL Clave : 20410

Unidad Auditada: _D.irecci.é'n de Administracion y Finanzas/ Subdireccion de Clave de programa y descripcién de la auditoria: 100 “RECURSOS HUMANOS”
Administracion y Desarrollo de Personal

OBSERVACION RECOMENDACIONES

- ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos | Asimismo, proporcionar_a _este Organo Interno de Control, la
Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo | documentacion que acredite la implementacién de dichas acciones.
de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos y Organizacion y el
Manual del Servicio Profesional de Carrera, en su articulo Tercero, disposicion 65. FECHA COMPROMISO:

12/Octubre/2015

C. MARIA EUGENIA CORONA MUNOZ
DIRECTORA D INISTRACION Y FINANZAS

C. HIRAM FRANCISCESRAMIREZ GUDINO _
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA SUBDIRECCION DE
ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL

i

N , | FECHA DE FIRMA: __07/Agosto/2015 ; -

—

C.P. MlRlA%JLlsﬁnARTiNEz GONZALEZ JORGE MAURIGI® GUERRERO MILLAN NG .- MTRA.ALICIA OLIVERAS RUiZ
AREA DENAUDITORIA INTERNA DEL JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA DEL “.- o TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE
ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL INAPAM ~° " CONTROL EN EL INAPAM
INAPAM

ESTE OFICIO E INFORME DE AUDITORIA, FORMA PARTE DE UN EXPEDIENTE
RESERVADO CON FECHA 15 DE MAYO DE 2015 POR TRES ANOS.



ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL
INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

Hoja No. 1 de 3

Nuamero de Auditoria: 02/2015
Numero de observacion: 02
Monto fiscalizable: N/A

Monto fiscalizado: N/A

Monto por aclarar: N/A

Monto por recuperar: N/A
Riesgo: BR

Ente : Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores

Sector : DESARROLLO SOCIAL

Clave: 20410

Unidad Auditada: Direccion de Administracion y Finanzas/ Sﬁbdireccién de
Administracion y Desarrollo de Personal

Clave de programa y descripcion de la auditoria: 100 “RECURSOS HUMANOS” ‘

OBSERVACION

RECOMENDACIONES

CLAVES DE PUESTO NO REGISTRADAS EN EL INVENTARIO DE PLAZAS DEL
EJERCICIO 2014 Y DEL 01 DE ENERO AL 30 DE ABRIL DE 2015.

En apego con lo previsto en las Normas Generales de Auditoria Pablica y con el
objetivo de verificar que los sistemas de control promueva la eficiencia y eficacia de
 las actividades desarrolladas por las Areas del Instituto Nacional de las Personas
Adultas Mayores (INAPAM) en materia de recursos humanos; el personal asignado
de este Organo Interno de Control (OIC) para la realizacion de la auditoria efectud el
anélisis y revisién del acumulado final de némina 2014 y del 01 de enero al 30 de
abril de 2015, asi como al inventario de plazas, informacién y documentacion
proporcionada por la Subdireccion de Administracion y Desarrollo de Personal
(SAyDP), se detecto lo siguiente:

Las plazas con clave M02066 y M02086, no _se encuentran registradas en el
Inventario de Plazas emitida por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
obteniendo lo siguiente:

Ejercicio 2014

i w s s

CORRECTIVA

1.La Direccion de Administracion y Finanzas, en coordinacién con la

Subdireccion de Administracion y Desarrollo de Personal y el
Departamento de Personal, todas del Instituto Nacional de las Personas
Adultas Mayores (INAPAM), deberénﬁestablec_;‘e“r_iyn Programa de Trabajo

el cual incluyan entre otros, lo siguiente:

» Andlisis de la estructura organica y ocupacional actual del
Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores, para su
alineacion de acuerdo al marco juridico que sustenta el
quehacer del INAPAM; objetivos sectoriales, y la mision y
objetivos del instituto.

Asimismo, incluir al programa de trabajo, el calendario con fechas
compromiso de las actividades que se establezcan, cabe mencionar que
se tendra que negociar y definir fechas de reuniones con terceras
instancias que consideren necesarias, para la alineacién de la plantilla
operativa con la plantilla autorizada, dicho programa de trabajo debera de
contar con los nombres, puestos, dreas de adscripcion y firma de los
responsables de su cumplimiento. , . U ea g

] TENINGTE ROl Lo
Por _lo_anterior, se debera proporcionar a este Organo Interno de

| Control, la_documentacién que acredite el: cumplimienfo _de las

m'yl'ecmco en r;'i ajo social en area
M02066 médica A 61
Técnico en trabajo social en area
M02086 | 1adica B 4
< 00/

C.P. MIRIAM|JULISA MARTINEZ GONZALEZ
AREA DE AUDITORIA INTERNA DEL
ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL
INAPAM

ORGANO INTERNO

. MTRA/ALICIA ((;)BX//ERAS RUiZ
" TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE

CONTROL EN EL INAPAM

2L ~
JORGE MAURICUERRERO MILLAN

: TO DE AUDITORIA DEL
DE CONTROL EN EL INAPAM

ESTE OFICIO E INFORME DE AUDITORIA, FORMA PARTE DE UN EXPEDIENTE
RESERVADO CON FECHA 15 DE MAYO DE 2015 POR TRES ANOS.




ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL
INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

Hoja No. 2de 3

Numero de Auditoria: 02/2015
Numero de observacion: 02
Monto fiscalizable: N/A

Monto fiscalizado: N/A

Monto por aclarar: N/A

Monto por recuperar: N/A
Riesgo: BR

Ente : Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores

Sector : DESARROLLO SOCIAL Clave : 20410

Unidad Auditada: Direccion de Administracion y Finanzas/ Subdireccién de
Administracién y Desarrollo de Personal

Clave de programa y descripcion de la auditoria: 100 “RECURSOS HUMANOS”

OBSERVACION

RECOMENDACIONES

Ejercicio 2015 (01 de enero al 30 de abril)

Técnico en trabajo cial en area

MO02066 FadicE A 57
Técnico en trabajo social en area

MO20RS médica B 3

De lo anterior, la Subdireccién de Administracion y Desarrollo de Personal, no

cuenta con la documentacion soporte y registro de las claves de puestos M02066 y
M02086.

FUNDAMENTO LEGAL:

- Articulos 33, fraccion | y Il y 65 fracciones VIl y XI de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

- Articulos 104 y 135 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria.

- Disposiciones 11, fraccion 1l y 32 del ACUERDO por el que se emiten las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de
Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacién General en materia de
Recursos Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de
Carrera, en lo referente a la planeacion y modificacién de plazas.

\

Y

medidas correctivas, asi mismo, se debera de informar y documentar
el cumplimiento al Programa de Trabajo presentado.

PREVENTIVA:

La Direccion de Administracién y Finanzas, en coordinaciéon con la
Subdireccién de Administracion y Desarrollo de Personal, ambas areas
del INAPAM, deberan de implementar los mecanismos de control interno a
fin de asegurar que se contraten las plazas efectivamente autorizadas por
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y mantener actualizado ‘el
inventario de plazas del Instituto, en cumplimiento de la normatividad
aplicable a la materia.

Por lo anterior, se deberd proporcionar a este Organo Interno de
Control, la documentacién que acredite el cumphmlento de la
presente medida preventiva.

FECHA COMPROMISO:

12/Octubre/2015

P
Nl LA

AN N/

; ; 7/

C.P. MlRlﬂJULlSA MARTINEZ GONZALEZ JORGE MAURICI®
_ AREA AUDITORIA INTERNA DEL

ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL

INAPAM

ORGANO INTERNO

/ I

Y ﬁ:/UERRERO MILLAN
JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA DEL
DE CONTROL EN EL INAPAM

RAS RUiZ
TITULAR DEL ORGAKNO INTERNO DE
CONTROL EN EL INAPAM

" MTRA. ALICIA oLl

ESTE OFICIO E INFORME DE AUDITORIA, FORMA PARTE DE UN EXPEDIENTE
RESERVADO CON FECHA 15 DE MAYO DE 2015 POR TRES ANOS.



Hoja No. 3 de 3
Ndmero de Auditoria: 02/2015

ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL Monio fecalzabler NA -
INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES Monto fiecalizado: NiA

Monto por aclarar: N/A
Monto por recuperar: N/A
Riesgo: BR

Ente : Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores

Sector : DESARROLLO SOCIAL Clave : 20410

Unidad Auditada: Direccion de Administracion y Finanzas/ Subdirec‘;cién de
Administracion y Desarrollo de Personal

Clave de programa y descripcion de la auditoria; 100 “RECURSOS HUMANOS”

OBSERVACION

RECOMENDACIONES

- Articulos 22, fraccion lll y 29, fraccion VIII del Estatuto Organico del Instituto
Nacional de las Personas Adultas Mayores.

- VIII, Objetivos y Funciones de las Areas, Direccién de Administracién y Finanzas,
Objetivo 1, funciones | y IlI; Subdireccién de Administracién y Desarrollo de
Personal, Funciones Il y IV y Departamento de Personal, Funciones XIV, del
Manual General de Organizacion del Instituto Nacional de las Personal Adultas
Mayores.

4

% C. MARIA EUGENIA CORONA MUNOZ
DIRECTORA DE ADMHNISTRACI®N Y FINANZAS

C. HIRAM | MIREZ GUDINO
ENCARGADO DEL’DESPACHO DE LA SUBDIRECCION DE
ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL

FECHA DE FIRMA: 07/Aqosto/20"15

2 A

Y
C.P. MIRIAM JQISA MARTINEZ GONZALEZ JORGE MAURIC ERRERO MILLAN “MTRA. ALICIA,O/ LIVERAS RUIiZ
AREA DE AUDITORIA INTERNA DEL JEFE DE DEPART TO DE AUDITORIA DEL - . TITULAR DEL GRGANO INTERNO DE
ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL ORGANO INTERNO E CONTROL EN EL TNAPAM - CONTROL EN EL INAPAM
INAPAM

ESTE OFICIO E INFORME DE AUDITORIA, FORMA PARTE DE UN EXPEDIENTE
RESERVADO CON FECHA 15 DE MAYO DE 2015 POR TRES ANOS.




ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL
INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

Hoja No. 1 de 3
No. de Auditoria: 02/2015
No. de Observacion: 03

Monto fiscalizable: $147,900.00
Monto fiscalizado: $ 549.66
Monto por aclarar:  $0.00

Monto por recuperar: $0.00
Riesgo: Bajo Riesgo

Ente : INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES (INAPAM)

Sector:

DESARROLLO SOCIAL Clave : 20410

Unidad Auditada: DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS | SUBDIRECCION DE
ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL

Clave de programa : 100 “RECURSOS HUMANOS”

OBSERVACION

RECOMENDACIONES

]

LA SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL,
REALIZO DESCUENTOS SINDICALES A PERSONAL CON NOMBRAMIENTO
DE CONFIANZA, DURANTE EL EJERCICIO 2014 Y DEL 01 DE ENERO AL 30 DE
ABRIL DE 2015.

En apego con lo previsto en las Normas Generales de Auditoria Publica y con el
objetivo de revisar que el sistema de control promueva la eficiencia y eficacia de las
actividades desarrolladas por las areas del INAPAM en materia de recursos
humanos; el personal asignado de este Organo Interno de Control (OIC) para la

CORRECTIVA - PREVENTIVA:

La Direcciéon de Administracion y Finanzas, en coordinacién con la
Subdireccion de Administracion y Desarrollo de Personal, ambas del

Instituto

Nacional de las Personas Adultas Mayores, deberén de:

realizacion de la auditoria efectud el analisis y revision del Acumulado Final Nomina 1. Establecer un calendario con fechas compromiso de las actividades
2014, y del 01 de enero al 30 de abril del 2015, asi como, de los recibos de némina, para la alineacion de la plantilla operativa con la plantilla autorizada
listado de firmas, correspondientes a los periodos antes citados, proporcionada por y definir fechas de reuniones con terceras instancias que
la Subdireccion de Administracién y Desarrollo de Personal (SAyDP) del Instituto consideren necesarias, dicho programa de trabajo debera de
Nacional de las Personas Adultas Mayores se detecto lo siguiente: contar con los nombres, puestos, areas de adscripcion y firma de
— En el ejercicio 2014 a 109 servidores publicos con tipo de nombramiento de los responsables de su cumplimiento.
Confianza (CF), (Anexo I), se les realizaron descuentos que corresponden 2. La Subdireccion de Administracién y Desarrollo de Personal,
a obligaciones sindicales como se detalla a continuacion: debera de implementar los mecanismos de control interno, de
Clave Chhceptd PINo. Mohts _supervisic’)n y vigilancia, a fin de evitar que‘personal de nuevo
azas ingreso con clave de confianza se les realice descuentos por
ggggggg 124 $ 4;2;2-‘1‘3 concepto de obligaciones sindicales que no les corresponda y en lo
CFoasos | - Cuota sindical (clave 58) 2 30.64160 sucesivo dar estricta observanma a la normatividad aplicable
CFo4800 | Ayuda sindical (clave 59) 3 5’925'00 vigente. Y
=T | Prestamos Sindicato (clave 72) = 259,886A62 I
CF21909 R 3 5.044.05 Por lo anterior se debera proporcionar a este Organo Interno de
; = Control, la documentacién: que acredlte el cumpllmlento de las
( , } L YOTAL 109 $352,765.82 presentes medidas.
N1 777] P
‘ "\‘% M )
5 ' 5 NS
SE VID ZEPEDA JIMENEZ JORGE MAUR IAGUERRERO MILLAN Y '_,.-~ 'MTRA. ALICIA OL%XS RUIiZ
A OR DEL ORGANO INTERNO DE JEFE DE DEPARFAMENTO DE AUDITORIA DEL ».~"TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE

CONTROL EN EL INAPAM ORGANO INTER

DE CONTROL EN EL INAPAM

CONTROL ENEL INAPAM

ESTE OFICIO E INFORME DE AUDITORIA, FORMA PARTE DE UN EXPEDIENTE
RESERVADO CON FECHA 15 DE MAYO DE 2015 POR TRES ANOS.



Hoja No. 2de 3
No. de Auditoria: 02/2015

ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL el ek 2347,900_00
INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES Monto fiscalizado: §  549.66

Monto por aclarar:  $0.00
Monto por recuperar: $0.00
Riesgo: Bajo Riesgo

Ente : INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES (INAPAM) Sector: DESARROLLO SOCIAL Clave: 20410
Unidad Auditada: DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS /| SUBDIRECCION DE 400 & "
ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL Clave de programa : 100 “RECURSOS HUMANOS
| OBSERVACION RECOMENDACIONES

— En el periodo comprendido del 01 de enero al 30 de abril de 2015 a 104
servidores publicos con tipos de nombramientos de Confianza (CF), (Anexo
I), se les realizaron descuentos que corresponden a obligaciones sindicales

como se detalla a continuacion: FECHA COMPROMISO:
_Clave ';Conceptd . , ‘ Pg:.as Monto 12/0ctubre/2015
CF03809 12 $  28,461.50 ;
CF03820 o 2 4,564.60 o
Croagos | - Suota sindical {clava:58) 11 18,659.60 s
CFoasog | ~Avuda sindical (clave 59) 3 190440 e
Cr21859 | Prestamos Sindicato (clave 72) 75 740 460 79 }/,x‘ L ) ;,:
CF21909 1 2,853.60 /! o e
’ CTOTAL: 104 $ 196,904.14 ; .‘
. o \ . - t: ) e :'(
Por lo que, la SAYDP incumplié al realizar los descuentos antes sefialados dado que Y -y

‘los trabajadores de confianza no podran formar parte de los sindicatos y
cuando los trabajadores sindicalizados desempefien un puesto de confianza,
quedaran en suspenso todas sus obligaciones sindicales”.

FUNDAMENTO LEGAL:
- Articulo 123, apartado B, fraccién VI, de la Constitucion Politica de los Estados C. MARIA FUGENIA CORONA MUNOZ
Unidos Mexicanos: DIRECTORA DE ADM| INANZAS DEL INAPAM

- Articulo 70 de |la Lgy Federal de los Trabajadores al Servicio del Estadg

Reglamentay | A do B) del Articulo 123 Constitucional.

%2
SE WID ZEPEDA JIMENEZ JORGE MAU?ZID/ GUERRERO MILLAN
AUDITOR BEL ORGANO INTERNO DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA DEL
CONTROL EN EL INAPAM ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL INAPAM

ESTE OFICIO E INFORME DE AUDITORIA, FORMA PARTE DE UN EXPEDIENTE
RESERVADO CON FECHA 15 DE MAYO DE 2015 POR TRES ANOS.



Hoja No. 3 de 3
No. de Auditoria: 02/2015

ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL mn‘t’: ﬁzzzmi‘l’f” gf 47,800.00
INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES Monto fiscalizado: §  549.66

Monto por aclarar:  $0.00
Monto por recuperar: $0.00
Riesgo: Bajo Riesgo

Ente : INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES (INAPAM) Sector: DESARROLLO SOCIAL Clave: 20410
Unidad Auditada: DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS | SUBDIRECCION DE e .,
ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL Clave de programa : 100 “RECURSOS HUMANOS
OBSERVACION [ RECOMEMNDACIONES

- Articulo 34, fracciones Xll y XIV del Estatuto Organico del Instituto Nacional de las
Personas Adultas Mayores.

- Articulos 7 y 8 fracciones | y XXIV de la Ley Federal de Responsabilidades : _
Administrativas de los Servidores Publicos. C. HIRAM FRANCISCO RAMIREZ GUDINO. ]
ENCARGADO DE LA SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y
DESARROLLO DE PERSONAL DEL INAPAM

FECHA DE FIRMA: 07/Agosto/2015
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SERG D ZEPEDA JIMENEZ JORGE MAURIIZ GUERRERO MILLAN MTRA. ALICIA OUVERAS RUiZ
AUD#TOR DEL ORGANO INTERNO DE JEFE DE DEPARFAMENTO DE AUDITORIA DEL TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE
CONTROL EN EL INAPAM ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL INAPAM CONTROL EN EL INAPAM

ESTE OFICIO E INFORME DE AUDITORIA, FORMA PARTE DE UN EXPEDIENTE
RESERVADO CON FECHA 15 DE MAYO DE 2015 POR TRES ANOS.



ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL
INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES
ANEXO |_OBSERVACION 3

SANTILLAN SOSA RENE SIDRONIO

BUSTAMANTE ORDUNA MIGUEL

DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS
SUBTOTAL i
DIRECCION DE PROGRAMAS ESTATALES

1,578.05
065248

Ente : INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES (INAPAM) Sector: DESARROLLO SOCIAL Clave : 20410
Unidad Auditada: DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS | SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL |
SUBDIRECCION DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD ‘|Clave de programa : 100 “RECURSOS HUMANOS”
DESCRlPCIéN DE UNIDAD pUESTO | ... DESCUENTOS el Total
e e S e 58 59 72l
CONTRERAS BUSTOS JOSE LUIS SUBDIRECCION JURIDICA CF03809 1,445.40 Fe—p 000| 178540
CORTES MORENO VICTOR SERGIO DEPARTAMENTO TECNICO DE UNIDADES GERONTOLOGICAS CF03809 I P ool 285310
ESPINOSA ROLDAN MARIA EUGENIA DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF03809 1,5678.05 0.00 4,800.00 6,718.05
GARCIA SANCHEZ DOMINGO VICENTE AGUASCALIENTES CF03809 151035 0.00]  480000] 665035
HERNANDEZ ZAMORA JESUS DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS CF03809 1,510.35 63.93 4,800.00 6,650.35
MARTINEZ DOMINGUEZ JOSE HECTOR GUILLERMO DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS CF03809 1,578.05 0.00 0.00 1,918.05
MENA LOPEZ ARMANDO SERGIO DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF03809 1,678.05 84.20 0.00 1,918.05
MENA LOPEZ JOSE ARTURO DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS CF03809 1,678.05 63.93 0.00 1,918.05
MONTOYA ALVA SANTOS DEPARTAMENTO DE RECREACION FISICA Y DEPORTE CF03809 1,578.05 0.00 1,000.00 2,918.05
RODRIGUEZ CASTANEDA SALVADOR ESTADO DE MEXICO CONURBADO CF03809 1,510.35 0.00 0.00 1,850.35
RODRIGUEZ TORRES JOSE LUIS DEPARTAMENTO DE GESTION Y SEGUIMIENTO CF03809 606.20 0.00 0.00 706.20
ROJAS PINEDA ALFONSO GENARO DEPARTAMENTO TECNICO DE UNIDADES GERONTOLOGICAS CF03809 1,578.05 0.00 0.00 1,918.05
RUEDA PEREZ ALEJANDRO DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS CF03809 1,510.35 0.00 2,000.00 3,850.35
CF03809

4 800 00

6,718.05

CF03820 1,608.05

PLIEGO RAMIREZ FRANCISCO

CASTILLO GARCIA EMA

DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS
SUBTOTAL :

CF03820

1,614.05

DEPARTAMENTO DE GESTION Y SEGUIMIENTO CF04808 340.00 0.00 1,954.05
CASTILLO VERA GUILLERMO ROBER DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF04808 1,614.05 340.00 0.00 1,054.05
CURIEL MAYA ESTHER LIBIA ESTADO DE MEXICO CONURBADO CF04808 138.40 10.00 4,800.00 4,938.40
DIAZ TINOCO ELIZABETH ] DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF04808 1,547.60 320.00 0.00 1,887.60
GALAN HERNANDEZ SILVIA YUCATAN CF04808 1,614.05 340.00 0.00 1,954.05
GONZALEZ ARIZA ROSA MARIA SUBDIRECCION DE CONCERTACION Y PROMOCION CF04808 1,614.05 340.00 0.00 1,954.05
GONZALEZ PELAEZ ALICIA GONZALA DIRECCION DE ATENCION GERIATRICA CF04808 1,614.05 340.00 0.00 1,954.05
HERNANDEZ CANALES MARIA DE LO DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y DESARROLLO COMUNITARIO CF04808 1,614.05 340.00 0.00 1,954.05
LICEA MARTINEZ VERONICA MORELOS CF04808 1,481.15 320.00 1,700.00 3,521.15
MARTINEZ RAMOS SUSANA DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF04808 . 1.614.05 340.00 2.040.00 3.994.05
PONCE FONSECA MARIA ISABEL OAXACA CF04808. 1,614.05 340.00 0.00 1,954.05
TRUJANO ROJAS DORA MARIA DEPARTAMENTO DE ASESORIA JURIDICA CF04808 340.00 658.00 2,612.05
! 10. 98. 841,80
CERDA TRUJILLO GUSTAVO BAJA CALIFORNIA NORTE CF04809 . [ (. .1,664.90 340.00 2,004.90
MARQUEZ SALAS KARLA ELIUT QUERETARO CF04809. | . -:1,620.05 320.00| .. . 1,960.05
MORQUECHO CALLEJAS NOEMI DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES E INVENTARIOS i ‘ 1,960.05

1,620.05

340.00

,825.0

AGUILAR LARA SILVIA DEPARTAMENTO TECNICO DE UNIDADES GERONTOLOGICAS B £ 12,008.00 13,968.05
ARCE GOMEZ CLAUDIA DEL CARMEN DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y DESARROLLO COMUNITARIO CF21859-, 1,620.05 340.00| < 0.00 1,960.05
AVALOS CRUZ MA GUADALUPE CENTRO DE ATENCION INTEGRAL 2 UNIVERSIDAD CF21859 . 1,620.05 - 340.00 0.00 1,960.05
BARAJAS CABALLERO ISMAELINA NAYARIT CF21859 _1,604.58 _340.00 0.00 2,034.58
BUENDIA GUZMAN CARLA LILIANA MORELOS CF21859 1,694.58 340.00 0.00 2,034.58
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__SFP_ §

ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL
INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES
ANEXO |_OBSERVACION 3

Ente: INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES (INAPAM) Sector: DESARROLLO SOCIAL Clave: 20410
Unidad Auditada: DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZA! BDIRECCION I ON Y DESARROLLO DE PERSONAL |
SUBDIRECCION DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD Y S 1TUBDIREGAIROE MOMAETRASIN, I DESAIOLLE ctavB g peoyama £ 110 RECURSOSHUMARCS™

NOMBRE DESCRIPCION DE UNIDAD . ‘ PUESTO DES,,CUENTOS Total

= i SR e - \ : 58 59 72 :

CABRERA HERNANDEZ MARIA JESUS TABASCO CF21859 1,620.05 340.00 6,800.00 8,760.05
CALZADA VILLEGAS YOLANDA DEPARTAMENTO TECNICO DE UNIDADES GERONTOLOGICAS CF21859 1,620.05 340.00 6,800.00 8,760.05
CARBAJAL DOMINGUEZ JUAN MANUEL UNIDAD CHALCO CF21859 1,620.05 340.00 3,000.00 4,960.05
CARMONA CALTZONZI VIRGINIA SUBDIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL CF21859 1.414.45 330.00 0.00] 175445
CASILLAS ROMO ALEJANDRA YUCATAN CF21859 1.620.05 340.00 0.00] 196005
CASTANEDA NUNEZ GUADALUPE AURE UNIDAD CHALCO CF21859 1,653.35 330.00 2,500.00 4,393.35
CASTRO LOPEZ ANA MARIA DEPARTAMENTO DE PERSONAL CF21859 1,553.35 33000 250000 439335
CAUDILLO GRANADOS MARTHA PAT ALBERGUE NICEFORO GUERRERO (GUANAJUATO, GTO.) CF21859 1.620.05 340.00 000] 106005
CELIS OCHOA RAMON CENTRO CULTURAL ARAGON (CLUB DE LA TERCERA EDAD) CF21859 1,620.05 340.00 0.00 1,960.05
CHAVEZ LAZCANO MARIA GUADALUPE DEPARTAMENTO DE ENSENANZA, INVESTIGACIONE | CF21859 1,620.05 340.00 0.00 1,960.05
COLLAZO HERRERA MA GUADALUPE RESIDENCIA DE DIA MITLA CF21859 1,620.05 34000]  480000] _ 6760.05
CORTES ORTA JOSE LUIS SUBDIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS G CF21859 1.620.05 340.00 0.00] 106005
CRISPIN ISIDRO LINA DEPARTAMENTO DE PERSONAL CF21859 1,620.05 34000]  8,00000]  9,960.05
CUEVAS REGALADO ROSA MA. JESUS DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS CF21859 138.40 10.00 4,800.00 4,948.40
DE JESUS MERLOS JOSE TORIBIO DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS CF21859 1.620.05 34000 219000 4,150.05
ESPEJO JIMENEZ LIZBETH DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 1.419.95 310.00 000]  1.750.95
FARIAS CAMPOS JAZMIN DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 1,620.05 340.00 000] 106005
FLORES AYALA YOLANDA DEPARTAMENTO TECNICO DE UNIDADES GERONTOLOGICAS CF21859 733.70 120.00 0.00 853.70
FLORES GRIFALDO ANA VALERIA DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y DESARROLLO COMUNITARIO CF21859 1,653.35 330.00 000] 189335
FUENTES MATA CRISTINA COAHUILA CF21859 162005 340.00 0.00] _ 1,960.05
GARCIA SANCHEZ JOSE LUIS DEPARTAMENTO TECNICO DE UNIDADES GERONTOLOGICAS CF21859 1.620.05 340.00 000] 106005
GARCIA SANTILLAN JOSE ANTONIO ESTADO DE MEXICO CONURBADO CF21859 1,550.60 340.00 000] 189060
GONZALEZ ZAMORA FERMIN DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 162005 340.00 000] _ 1.960.05
HERNANDEZ ROMO ESTELA DEPARTAMENTO DE PERSONAL CF21859 1.620.05 340.00 000] 196005
HERRERA CLAVIJO MATILDE MORELOS —— CF21859 1,620.05 340.00 000] 106005
HERRERA SANCHEZ MAGDALENA DEPARTAMENTO DE ENSENANZA, INVESTIGACIONE I CF21859 1.620.05 340.00 0.00] 196005
HIDALGO YIRENA JOSE DEPARTAMENTO DE ASESORIA JURIDICA - S CF21859 1,620.05 340.00 000] _ 1.96005
JIMENEZ XOSPA MARISOL DEPARTAMENTO DE PERSONAL 7 "CF21859 1,620.05 340.00 000] 196005
LEYVA AGUILAR MARIA DE LOURDES ALBERGUE NICEFORO GUERRERO (GUANAJUATO, GTO. ) CF21859 1.550.60 32000 3,00000  4,890.60
LOMELI GUTIERREZ RODOLFO DEPARTAVENTO DE ENSENANZA, INVESTIGACIONE T CF21859 162005 34000]  13,35000]  15310.05
LOPEZ JIMENEZ LORENA AGRIPINA DEPARTAMENTO DE PERSONAL | “CF21859 1,620.05 34000]  8.00000]  9.960.05
LOPEZ NARANJO GABRIELA DEPARTANENTO DE AFILIACION] = z CF21859 1.620.05 340.00 000] 196005
LOPEZ NOVIA ROBERTO DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS - | ) CF21859 1713.55 340.00 000] 205355
LOPEZ RODRIGUEZ ANGELINA BAJA CALIFORNIA NORTE . s CF21859 1.702.85 340,00 000] 204285
LOPEZ SANCHEZ MIRIAM ANGELICA DEPARTAMENTO DE AFILIACION . © CF21859 1,620.05 34000] 480000 6,760.05
LOPEZ SUAREZ ELSA SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL | CF21859 1387.37 310.00 000] 169737
MANZO ROJAS ALEJANDRO DEPARTANENTO DE GESTION Y SEGUIMIENTO CF21859 1,620.05 340.00 000] 106005
MEJIA ROSAS JUANITA COLIMA e P W z CF21859 1,620.05 340.00 000]  1.96005
MENDOZA SOTO MARIA DE LOURDES DEPARTAMENTO DE ASESORIA JURIDICA CF21859 1.620.05 34000 480000 6,760.05
MICHEL DELGADO ROSA MARIA ZACATECAS CF21859 1.620.05 340.00 000] 106005
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, ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL
SFP | INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES
ANEXO |_OBSERVACION 3
Ente : INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES (INAPAM) Sector: DESARROLLO SOCIAL Clave: 20410
nidad Auditada: DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS | SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL | o
gusomeccnén DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD Clave de programa : 100 “RECURSOS HUMANOS”
- NOMBRE DESCRIPCION DE UNIDAD PUESTO DESCUENTOST = = Total
ae , z : . ; : s 58 59 72 ' :
MIGUEL LTMON VIRGINIA MAGALLI DEPARTAMENTO DE PROMOCION, ASESORIA Y SUPERVISION CF21859 1,620.05 340.00 3,200.00 5,160.05
MONTIEL CALLEJAS ROBERTO DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO CF21859 1,550.60 320.00 4,800.00 6,690.60
MORENO LOPEZ SANDRA NOEMI NUEVO LEON CF21859 1,702.85 340.00 0.00 2,042.85
MORENO SANDOVAL MARIA SARA QUERETARO CF21859 1,620.05 340.00 0.00 1,960.05
NADALES CORTES MARIA LUCIA DIRECCION DE ATENCION GERIATRICA CF21859 1,620.05 340.00 0.00 1,960.05
NOLASCO OCHOA MARIA DEL ROCIO DEPARTAMENTO DE ENSENANZA, INVESTIGACIONE | CF21859 1,620.05 340.00 0.00 1,960.05
ORTIZ LEON M DE LA CONSOLACION SUBDIRECCION DE CONCERTACION Y PROMOCION CF21859 1,5653.35 310.00 0.00 1,893.35
OSORIO ARJONA WILBERT ALBERTO ALBERGUE ALABAMA CF21859 1,620.05 340.00 0.00 1,960.05
PALACIOS ROJAS CRISTINA ROSALIA ESTADO DE MEXICO CONURBADO CF21859 1,620.05 340.00 0.00 1,960.05
PEREZ ARELLANO MARIA LUISA MORELOS CF21859 1,481.15 320.00 0.00 1,821.15
PEREZ FUENTES LAURA MAGNOLIA DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 1,620.05 340.00 0.00 1,960.05
REYES CARDENAS SILVIA DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 416.70 70.00 0.00 486.70
RIVERA COLEN LUIS HIDALGO CF21859 1,620.05 340.00 1,200.00 3,160.05
ROBLES ROBLES GLORIA DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 1,620.05 340.00 0.00 1,960.05
RODEA GUADIANA ALFONSO DEPARTAMENTO DE GESTION Y SEGUIMIENTO CF21859 1,620.05 340.00 0.00 1,960.05
RODRIGUEZ CANTU PATRICIA DEPARTAMENTO DE RECREACION FISICA Y DEPORTE CF21859 821.99 160.00 0.00 981.99
RODRIGUEZ FLORES MARIA DE LOUR QUERETARO CF21859 1,620.05 340.00 4,000.00 5,960.05
ROMERO MARTINEZ JUAN MANUEL DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 1,620.05 340.00 0.00 1,960.05
ROMERO QUINTANAR NORA SILVIA DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 1,620.05 340.00 0.00 1,960.05
ROSAS JAIMES MARIA GUADALUPE DEPARTAMENTO DE PROMOCION, ASESORIA Y SUPERVISION CF21859 1,550.60 320.00 0.00 1,890.60
RUIZ GALEANA GERARDO EMMANUEL DEPARTAMENTO DE PROMOCION, ASESORIA Y SUPERVISION CF21859 1,620.05 340.00 4,800.00 6,760.05
RUIZ SALAZAR PEDRO JOSE YUCATAN CF21859 1,620.05 340.00 0.00 1,960.05
SANCHEZ FABIAN JOSE JUAN DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y DESARROLLO COMUNITARIO CF21859 1,620.05 340.00 0.00 1,960.05
SANCHEZ MARTINEZ ANTONIO DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 1,550.60 340.00 0.00 1,890.60
SANCHEZ SANCHEZ JORGE DIRECCION DE ATENCION GERIATRICA CF21859 1,620.05 340.00 0.00 1,960.05
SASTRE GUTIERREZ MARIA ESTHER ESTADO DE MEXICO CF21859 1,5653.35 330.00 0.00 1,893.35
VAZQUEZ VALDEZ CATALINA DIRECCION DE ATENCION GERIATRICA CF21859 1,620.05 340.00 8,000.00 9,960.05
VELASCO MENDOZA PATRICIA DEPARTAMENTO DE ASESORIA JURIDICA CF21859 1,620.05 340.00 0.00 1,960.05
VELAZQUEZ ALONSO GLADYS GUADAL GUANAJUATO CF21859 1,620.05 340.00 0.00 1,960.05
VENEGAS LUNA ARACELI GLORIA OAXACA + CF21859 1,550.60 340.00 2,040.00 3,930.60
VIVANCO CHAVEZ MARIA ENRIQUETA DEPARTAMENTO DE AFILIACION :CF21859 1,666.80 340.00
CF21859 1,666.80
FERRER GUTIERREZ ADRIAN CF21909 1,704.05
50,80 ,044.05
167,586.57 | |

0.00 2,006.80

! 2,006.80]
,388.00] 250,888.62 3

: 2,044.05
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ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL
INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

ANEXO II_OBSERVACION 3

Ente : INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES (INAPAM) Sector: DESARROLLO SOCIAL Clave: 20410

Unidad Auditada: DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS | SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL | 1o« .,
SUBDIRECCION DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD Clave de programa : 100 “RECURSOS HUMANOS

_DESCUENTOS

~ DESCRIPCION DE UNIDAD PUESTO | [ow oo
e im0 B8 |2 69

CONTRERAS BUSTOS JOSE LUIS SUBDIRECCION JURIDICA CF03809 541.60 70.00 0.00 611.60
CORTES MORENO VICTOR SERGIO DEPARTAMENTO TECNICO DE UNIDADES GERONTOLOGICAS CF03809 541.60 70.00 0.00 611.60
ESPINOSA ROLDAN MARIA EUGENIA DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF03809 541.60 70.00 3,400.00 4,011.60
GARCIA SANCHEZ DOMINGO VICENTE AGUASCALIENTES CF03809 0.00 611.60
HERNANDEZ ZAMORA JESUS DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS CF03809 3,400.00 4,011.60
MARTINEZ DOMINGUEZ JOSE HECTOR GUILLERMO DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS CF03809 3,400.00 4,011.60
MENA LOPEZ ARMANDO SERGIO DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF03809 0.00 611.60
MENA LOPEZ JOSE ARTURO DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS CF03809 3,400.00 4,011.60
MONTOYA ALVA SANTOS DEPARTAMENTO DE RECREACION FISICA Y DEPORTE CF03809 1,000.00 1,611.60
RODRIGUEZ CASTANEDA SALVADOR ESTADO DE MEXICO CONURBADO CF03809 0.00 533.90
RUEDA PEREZ ALEJANDRO DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS CF03809 4,400.00 5,011.60
SANTILLAN SOSA RENE SIDRONIO DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS CF03809 2,200.00 2,811.60
: T o SRGRALT alll RVEDS S50 i

DIRECCION DE PROGRAMAS ESTATALES CF03820 0.00 542.65

BUSTAMANTE ORDUNA MIGUEL

PLIEGO RAMIREZ FRANCISCO 3,400.00 4,021.60
e T ST i ’0 ; 2

‘ CASTILLO GARCIA EMA DEPARTAMENTO DE GESTION Y SEGUIMIENTO CF04808

0.00 623.60
CASTILLO VERA GUILLERMO ROBER DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF04808 3,400.00 4,023.60
DIAZ TINOCO ELIZABETH DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF04808 553.60 70.00 0.00 623.60
GALAN HERNANDEZ SILVIA ‘ YUCATAN CF04808 553.60 70.00 3,400.00 4,023.60
GONZALEZ ARIZA ROSA MARIA SUBDIRECCION DE CONCERTACION Y PROMOCION CF04808 553.60 70.00 0.00 623.60
GONZALEZ PELAEZ ALICIA GONZALA DIRECCION DE ATENCION GERIATRICA .- - - LE N CF04808 553.60 70.00 0.00 623.60
HERNANDEZ CANALES MARIA DE LO DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y DESARROLLO COMUNITARIO - CF04808 553.60 70.00 0.00 623.60
LICEA MARTINEZ VERONICA MORELOS b ..o | CF04808 553.60 70.00 1,600.00 2,223.60
MARTINEZ RAMOS SUSANA DEPARTAMENTO DE AFILIACION i - - A L e CF04808 553.60 70.00 3,400.00 4,023.60
PONCE FONSECA MARIA ISABEL OAXACA Fagy A {nT O . CF04808 553.60 0.00 623.60

TRUJANO ROJAS DORA MA CFO04:

RIA DEPARTAMENTO DE ASESORIA JURIDICA i 0.00

[BAJA CALIFORNIA NORTE

808

CERDA TRUJILLO GUSTAVO




; ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL

% INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

e ANEXO Il_OBSERVACION 3
Ente : INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES (INAPAM) Sector: DESARROLLO SOCIAL Clave: 20410
Unidad Audi : DI
sUBmREcgltgﬁaDE PTQE(:S(SSSESDEOAYDQAA?JIEXEQ%?\% Y FINANZAS | SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL |/ Clave de programa : 100 “RECURSOS HUMANOS”

R e Je e DESCUENTOS
~ NOMBRE DESCRIPCION DE UNIDAD PUESTO e A TOTAL
NINIPRE el e b : 58 59 72 ;
MARQUEZ SALAS KARLA ELIUT QUERETARO CF04809 555.60 70.00 0.00 625.60
MORQUECHO CALLEJAS NOEMI DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES E INVENTARIOS CF04809 555.60 70.00 0.00 625.60
: : 2 ( 1,904.40

AGUILAR LARA SILVIA DEPARTAMENTO TECNICO DE UNIDADES GERONTOLOGICAS CF21859 555.60 70.00 5,000.00 5,625.60
ARCE GOMEZ CLAUDIA DEL CARMEN DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y DESARROLLO COMUNITARIO CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
AVALOS CRUZ MA GUADALUPE CENTRO DE ATENCION INTEGRAL 2 UNIVERSIDAD CF21859 555.60 70.00 3,400.00 4,025.60
BARAJAS CABALLERO ISMAELINA NAYARIT CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
BUENDIA GUZMAN CARLA LILIANA MORELOS CF21859 69.45 70.00 0.00 139.45
CABRERA HERNANDEZ MARIA JESUS TABASCO CF21859 555.60 70.00 4,400.00 5,025.60
CALZADA VILLEGAS YOLANDA DEPARTAMENTO TECNICO DE UNIDADES GERONTOLOGICAS CF21859 555.60 70.00 4,400.00 5,025.60
CARBAJAL DOMINGUEZ JUAN MANUEL UNIDAD CHALCO CF21859 555.60 70.00 1,600.00 2,225.60
CARMONA CALTZONZI VIRGINIA SUBDIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
CASILLAS ROMO ALEJANDRA YUCATAN CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
CASTANEDA NUNEZ GUADALUPE AURE UNIDAD CHALCO CF21859 486.15 60.00 0.00 546.15
CASTRO LOPEZ ANA MARIA DEPARTAMENTO DE PERSONAL CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
CAUDILLO GRANADOS MARTHA PAT ALBERGUE NICEFORO GUERRERO (GUANAJUATO, GTO.) CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
CELIS OCHOA RAMON CENTRO CULTURAL ARAGON (CLUB DE LA TERCERA EDAD) CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
CHAVEZ LAZCANO MARIA GUADALUPE DEPARTAMENTO DE ENSENANZA, INVESTIGACIONE | CF21859 486.15 70.00 0.00 556.15
COLLAZO HERRERA MA GUADALUPE RESIDENCIA DE DIA MITLA CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
CORTES ORTA JOSE LUIS SUBDIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS G CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
CRISPIN ISIDRO LINA DEPARTAMENTO DE PERSONAL CF21859 555.60 70.00 5,000.00 5,625.60
CUEVAS REGALADO ROSA MA. JESUS DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS CF21859 555.60 70.00 3,400.00 4,025.60
DE JESUS MERLOS JOSE TORIBIO DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
ESPEJO JIMENEZ LIZBETH DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
FARIAS CAMPOS JAZMIN DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
FLORES GRIFALDO ANA VALERIA DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y DESARROLLO COMUNITARIO CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
FUENTES MATA CRISTINA COAHUILA ‘ CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
GARCIA SANCHEZ JOSE LUIS DEPARTAMENTO TECNICO DE UNIDADES GERONTOLOGICAS CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
GARCIA SANTILLAN JOSE ANTONIO ESTADO DE MEXICO CONURBADO “ f CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
GONZALEZ ZAMORA FERMIN DEPARTAMENTO DE AFILIACION : CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
HERNANDEZ ROMO ESTELA DEPARTAMENTO DE PERSONAL CF21859 555.60 70.00 0.00 ﬁ25.60

¢
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: ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL
§ INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

| ANEXO Il_OBSERVACION 3
Ente : INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES (INAPAM) Sector: DESARROLLO SOCIAL Clave: 20410
Unidad Auditada: DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS / SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL | Clave de programa : 100 “RECURSOS HUMANOS”
SUBDIRECCION DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD

s S e s S s et e e : DESCUENTOS‘_ : sy

- NOMBRE - DESCRIPCION DE UNIDAD PUESTO f0npinn bus i | TOTAL
HERRERA CLAVIJO MATILDE MORELOS CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
HERRERA SANCHEZ MAGDALENA DEPARTAMENTO DE ENSENANZA, INVESTIGACIONE | CF21859 555.60 70.00 3,400.00 4,025.60
HIDALGO YIRENA JOSE DEPARTAMENTO DE ASESORIA JURIDICA CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
JIMENEZ XOSPA MARISOL DEPARTAMENTO DE PERSONAL CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
LEYVA AGUILAR MARIA DE LOURDES ALBERGUE NICEFORO GUERRERO (GUANAJUATO, GTO.) CF21859 555.60 70.00 2,200.00 2,825.60
LOMELI GUTIERREZ RODOLFO DEPARTAMENTO DE ENSENANZA, INVESTIGACION E | CF21859 555.60 70.00 5,000.00 5,625.60
LOPEZ JIMENEZ LORENA AGRIPINA DEPARTAMENTO DE PERSONAL CF21859 555.60 70.00 5,000.00 5,625.60
LOPEZ NARANJO GABRIELA DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 555.60 70.00 5,000.00 5,625.60
LOPEZ NOVIA ROBERTO DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
LOPEZ RODRIGUEZ ANGELINA BAJA CALIFORNIA NORTE CF21859 583.20 70.00 0.00 653.20
LOPEZ SANCHEZ MIRIAM ANGELICA DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 518.56 70.00 3,400.00 3,088.56
LOPEZ SUAREZ ELSA SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL CF21859 513.93 70.00 2,750.00 3,333.93
MANZO ROJAS ALEJANDRO DEPARTAMENTO DE GESTION Y SEGUIMIENTO CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
MEJIA ROSAS JUANITA COLIMA CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
MENDOZA SOTO MARIA DE LOURDES DEPARTAMENTO DE ASESORIA JURIDICA CF21859 555.60 70.00 3,400.00 4,025.60
MICHEL DELGADO ROSA MARIA ZACATECAS CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
MIGUEL LIMON VIRGINIA MAGALLI DEPARTAMENTO DE PROMOCION, ASESORIA Y SUPERVISION CF21859 555.60 70.00 5,000.00 5,625.60
MONTIEL CALLEJAS ROBERTO DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
MORENO LOPEZ SANDRA NOEMI NUEVO LEON CF21859 583.20 70.00 0.00 653.20
MORENO SANDOVAL MARIA SARA QUERETARO CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
NADALES CORTES MARIA LUCIA DIRECCION DE ATENCION GERIATRICA L CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
NOLASCO OCHOA MARIA DEL ROCIO DEPARTAMENTO DE ENSENANZA, INVESTIGACIONE | CF21859 277.80 30.00 0.00 307.80
ORTIZ LEON M DE LA CONSOLACION SUBDIRECCION DE CONCERTACION Y PROMOCION k CF21859 555.60 70.00 3,400.00 4,025.60
OSORIO ARJONA WILBERT ALBERTO ALBERGUE ALABAMA 4 : . CF21859 486.15 50.00 0.00 536.15
PALACIOS ROJAS CRISTINA ROSALIA ESTADO DE MEXICO CONURBADO '\, CF21859 555.60 70.00 2,200.00 2,825.60
PEREZ ARELLANO MARIA LUISA MORELOS . CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
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ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL
INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

ANEXO Il_OBSERVACION 3

Ente : INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES (INAPAM) Sector: DESARROLLO SOCIAL Clave : 20410
Unidad Auditada: DIRECCI 0 DE PER
SUBDIRECCIt(‘) aaDE PREcs(l:J I?lTESDEOAYDg(I)':JITSiT\Sﬁ_%CA)\'; Y FINANZAS | SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO SONAL | Clave de programa : 100 “RECURSOS HUMANOS”

. NOMBRE ~ DESCRIPCION DE UNIDAD PUESTO . , TOTAL
PEREZ FUENTES LAURA MAGNOLIA DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
RIVERA COLEN LUIS HIDALGO CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
ROBLES ROBLES GLORIA DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 555.60 70.00 3,400.00 4,025.60
RODEA GUADIANA ALFONSO DEPARTAMENTO DE GESTION Y SEGUIMIENTO CF21859 347.25 50.00 1,700.00 2,097.25
RODRIGUEZ CANTU PATRICIA DEPARTAMENTO DE RECREACION FISICA Y DEPORTE CF21859 138.90 10.00 0.00 148.90
RODRIGUEZ FLORES MARIA DE LOUR QUERETARO CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
ROMERO MARTINEZ JUAN MANUEL DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 416.70 60.00 1,700.00 2,176.70
ROMERO QUINTANAR NORA SILVIA DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 555.60 70.00 2,200.00 2,825.60
ROSAS JAIMES MARIA GUADALUPE DEPARTAMENTO DE PROMOCION, ASESORIA Y SUPERVISION CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
RUIZ GALEANA GERARDO EMMANUEL DEPARTAMENTO DE PROMOCION, ASESORIA Y SUPERVISION CF21859 555.60 70.00 3,400.00 4,025.60
RUIZ SALAZAR PEDRO JOSE YUCATAN CF21859 555.60 70.00 3,400.00 4,025.60
SANCHEZ FABIAN JOSE JUAN DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y DESARROLLO COMUNITARIO CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
SANCHEZ MARTINEZ ANTONIO DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 486.15 50.00 0.00 536.15
SANCHEZ SANCHEZ JORGE DIRECCION DE ATENCION GERIATRICA CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
SASTRE GUTIERREZ MARIA ESTHER ESTADO DE MEXICO CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
VAZQUEZ VALDEZ CATALINA DIRECCION DE ATENCION GERIATRICA CF21859 555.60 70.00 5,000.00 5,625.60
VELASCO MENDOZA PATRICIA DEPARTAMENTO DE ASESORIA JURIDICA CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
VELAZQUEZ ALONSO GLADYS GUADAL GUANAJUATO CF21859 555.60 70.00 0.00 625.60
VENEGAS LUNA ARACEL| GLORIA OAXACA CF21859 555.60 70.00 3,400.00 4,025.60
VIVANCO CHAVEZ MARIA ENRIQUETA DEPARTAMENTO DE AFILIACION -~ CF21859 555.60 70.00 3,400.00 4,025.60
ZUNIGA MENDIETA MARIA TERESA DIRECCION DE PROGRAMAS ESTATALES CF21859
L SUBTOTAL - : 550,
FERRER GUTIERREZ ADRIAN CF21909 2,200.00

2,200.00|
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ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL
INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

Hoja No. 1de 3

No. de Auditoria: 02/2015

No. de Observacion: 04

Monto fiscalizable:  $147,900.00
Monto fiscalizado: $  790.59
Monto por aclarar:  $0.00
Monto por recuperar: $0.00
Riesgo: Bajo Riesgo

Ente : INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES (INAPAM)

Sector :

DESARROLLO SOCIAL Clave: 20410

Unidad Auditada: DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS | SUBDIRECCION DE
ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL;

Clave de programa: 100 “RECURSOS HUMANOS”

OBSERVACION

RECOMENDACIONES

LA SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL
REALIZO PAGOS DE PRESTACIONES SINDICALES A PERSONAL CON
NOMBRAMIENTO DE CONFIANZA, DURANTE EL EJERCICIO 2014 Y DEL 01 DE
ENERO AL 30 DE ABRIL 2015.

En apego con lo previsto en las Normas Generales de Auditoria Publica y con el
objetivo de revisar que el sistema de control promueva la eficiencia y eficacia de las
actividades desarrolladas por las areas del INAPAM en materia de recursos humanos;
el personal asignado de este Organo Interno de Control (OIC) para la realizacion de la
auditoria efectud el andlisis y revision del Acumulado Final Nomina 2014, y del 01 de
enero al 30 de abril del 2015, informacion y documentacién proporcionada por la
Subdireccion de Administracion y Desarrollo de Personal (SAyDP) del Instituto
Nacional de las Personas Adultas Mayores, se detecto lo siguiente:

— En el ejercicio 2014, a 107 servidores publicos con tipo de nombramientos de
Confianza (CF), (Anexo I), se les realizaron pagos de prestaciones que

corresponden a derechos sindicales como se detalla en el siguiente recuadro

CORRECTIVA - PREVENTIVA:

La Direccion de Administracion y Finanzas, en coordinacién con la
Subdireccion de Administracion y Desarrollo de Personal, ambas del
Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores, deberan de:

1.

Establecer un calendario con fechas compromiso de las
actividades para la alineacion de la plantilla operativa con la
plantilla autorizada y definir fechas de reuniones con terceras
instancias que consideren necesarias, dicho programa de
trabajo debera de contar con los nombres, puestos, areas de
adscripcion y firma de los responsables de su cumplimiento.

La Subdireccién de Administracion y Desarrollo de Personal,
debera de implementar los mecanismos de control interno, de
supervision y vigilancia, a fin de evitar que personal de nuevo
ingreso con clave de confianza se les realice pagos por
concepto de derechos sindicales que no les corresponda y en lo
sucesivo dar estricta observancia a la normatividad aplicable
vigente.

Por lo_anterior se debera proporcionar a este Organo Interno de

Control, la documentacién _que acredite el cumplimiento de las

. presentes medidas.

'I/I
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SERG‘%‘AWD ZEPEDA JIMENEZ
AUDITOR DEL ORGANO INTERNO DE

JORGE MAU
JEFE DE DEPAR A
CONTROL EN EL INAPAM

GUERRERO MILLAN
NTO DE AUDITORIA DEL
ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL INAPAM

MTRA. ALICIA’OIAéERAS RUiz
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE
CONTROLEN EL INAPAM

ESTE OFICIO E INFORME DE AUDITORIA, FORMA PARTE DE UN EXPEDIENTE
RESERVADO CON FECHA 15 DE MAYO DE 2015 POR TRES ANOS.




Hoja No. 2de 3
No. de Auditoria: 02/2015

ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL Mo. de Observacion: ;?'1‘4,,900_00
INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES Monto fiscalizado: §  790.59

Monto por aclarar:  $0.00
Monto por recuperar: $0.00
Riesgo: Bajo Riesgo

Ente : INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES (INAPAM) Sector: DESARROLLO SOCIAL Clave : 20410

Unidad Auditada: DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS | SUBDIRECCION DE

ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL; Clave de programa: 100 “RECURSOS HUMANOS

OBSERVACION RECOMENDACIONES
~ Clave o ~ Concepto i it | No.Plazas | 4 _ Monto
MISO:

CF03809 1 S74.674.50 FECHA COMPRO

- Horas Extra Gravables (Clave 34)

- Estimulo puntualidad y asistencia (Clave 37)
CFoaa20 - Estimulo asistencia y permanencia en trabajo (Clave 45) . $11.843.50 12/Octubre/2015

- Becas (Clave 61) .
CF04808 - Estimulo semestral de desempefio y productividad (Clave 66) 11 $81,906.14

- Pago de dias econémicos (clave 67)
- Ayuda para lentes (Clave 85) ; A
CF04809 - Bono por dia de madres (clave 86) 3 $21,848.16 : i \

- Prima de dias festivos gravable (Clave 91) / A » i y

- Prima de dias festivos exenta (Clave 92) ] ’ i
CF21859 | _pja del trabajador INAPAM (Clave 96) 76 $578,750.25 . - !

- Reconocimiento econémico por antigiiedad (Clave 97) 3 5o T
CF21909 » 1 $7,383.50 ol

| $776,406.14

— En el periodo comprendido del 01 de enero al 30 de abril de 2015, a 5 C. MARIA EUGENIA CORON MUNQZ:'-::"'“'"‘
servidores publicos con tipos de nombramientos de Confianza (CF), (Anexo ), DIRECTORA DE ADMINISTRAGION Y
se les realizaron pagos de prestaciones que corresponden a derechos FINANZAS DEL INAPA

sindicales como se detalla a continuacion:

o

Sﬂ@{ﬂp ZEPEDA JIMENEZ F MTRA. ALICIA OLIVERAS RUiz
AUDITOR DEL ORGANO INTERNO DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA DEL TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE
CONTROL EN EL INAPAM ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL INAPAM CONTROL EN EL INAPAM

ESTE OFICIO E INFORME DE AUDITORIA, FORMA PARTE DE UN EXPEDIENTE
RESERVADO CON FECHA 15 DE MAYO DE 2015 POR TRES ANOS.



Hoja No. 3de 3
No. de Auditoria: 02/2015
ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL No. de Observacion: 04
. Monto fi ble: ,900.
_SFP INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES Moto edlade:, & TS0 es
o ke N Monto por aclarar:  $0.00
Monto por recuperar: $0.00
Riesgo: Bajo Riesgo
Ente : INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES (INAPAM) Sector: DESARROLLO SOCIAL Clave: 20410
Unidad Auditada: DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS | SUBDIRECCION DE e !
ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL; Clave de programa: 100 “RECURSOS HUMANOS
OBSERVACION | RECOMENDACIONES
Clave , ~ Concepto ; No.Plazas | Monto
CF21859 | - Horas Extra Gravables (Clave 34) 5 $14,189.01
\‘ | TOTAL  $14,189.01

Por lo que, la SAyDP incumplié al realizar los pagos por concepto de prestaciones,
antes sefialados dado que los trabajadores de confianza no podran formar parte de

los sindicatos y cuando los trabajadores sindicalizados desempefien un puesto de C. HIRAM FRANCISCO RAMIREZ GUDINO.
confianza, quedaran en suspenso todos sus derechos sindicales. ENCARGADO DE LA SUBDIRECCION
’ DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO

- Articulo 70 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,
Reglamentaria del Apartado B) del Articulo 123 Constitucional.

- Articulo 34, fracciones XII y XIV del Estatuto Organico del Instituto Nacional de las P T
Personas Adultas Mayores. FECHA DE FIRMA: . . 07/Aqosto/2015

- Articulos 7 y 8 fracciones | y XXIV de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos.

7 7 - — =
SERGIO DAVID ZEPEDA JIMENEZ JORGE MAUKIZO GUERRERO MILLAN MTRA. ALICl,;Ggu«//ERAs RUiZ
AUDITOR DEL ORGANO INTERNO DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA DEL TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE

CONTROL EN EL INAPAM ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL INAPAM

ESTE OFICIO E INFORME DE AUDITORIA, FORMA PARTE DE UN EXPEDIENTE
RESERVADO CON FECHA 15 DE MAYO DE 2015 POR TRES ANOS.

CONTROL EN EL INAPAM



ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL

INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

ANEXO I_OBSERVACION 4

Ente : INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES (INAPAM)

Sector: DESARROLLO SOCIAL

Clave: 20410

I Unidad Auditada: DIRECCION DE ION Y FINANZAS / N DE Al Y DESARROLLO DE PERSONAL / SUBDIRECCION DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD Clave de programa : 100 “RECURSOS HUMANOS”
/. DESCRIPCION DE UNIDAD PUESTO = G PAGOS e s
| L e Ty : A LA : e e A e e T 9 920 .67 TOTAL
'=~*|TRERAS BUSTOS JOSE LUIS 'SUBDIRECCION JURIDICA CF03809 0.00 2,625.5 2,165.00 0.00 3,000.00 2,598.0( 0.00 0.00 0.00 0.00 673.00 500.00 11,561.50
{TES MORENO VICTOR SERGIO DEPARTAMENTO TECNICO DE UNIDADES GERONTOLOGICAS CF03809 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 673.00 1,150.00 1,823.00
|ESPINOSA ROLDAN MARIA EUGENIA DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF03809 0.00 1.524.67 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 673.00 0.00 3,639.73
|GARCIA SANCHEZ DOMINGO VICENTE AGUASCALIENTES CF03809 0.00 225.67 1,732.00 0.00 0.00 1,082.50 2,500.00 0.00 673.00 500.00 6,713.17
NANDEZ ZAMORA JESUS DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS CF03809 979.44 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 673.00 850.00 2,502.44
| ATINEZ DOMINGUEZ JOSE HECTOR GUILLERMO _[DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS CF03809 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 673.00 1.150.00 1,823.00
IMENA LOPEZ ARMANDO SERGIO DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF03809 0.00 2,625.50 0.00 0.00 3,000.00 2,598.00 0.00 0.00 673.00 1,700.00 10,596.50
I**~%1A LOPEZ JOSE ARTURO DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS CF03809 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 673.00 1,150.00 1,823.00
ITOYA ALVA SANTOS DEPARTAMENTO DE RECREACION FISICA Y DEPORTE CF03809 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 866.00 0.00 0.00 673.00 850.00 2,389.00
[RODR)GUEZ CASTANEDA SALVADOR ESTADO DE MEXICO CONURBADO CF03809 0.00 2,409.00 0.00 0.00 1,500.00 2,165.00 0.00 0.00 673.00 1,150.00 7,897.00
|RODRIGUEZ TORRES JOSE LUIS DEPARTAMENTO DE GESTION Y SEGUIMIENTO CF03809 0.00 1,299.00 2,165.00 0.00 1,500.00 1,299.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,263.00
AS PINEDA ALFONSO GENARO DEPARTAMENTO TECNICO DE UNIDADES GERONTOLOGICAS CF03809 0.00 1,966.83 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 673.00 1,150.00 3,789.83
|.-~—DA PEREZ ALEJANDRO DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS CF03809 4,404.29 0.00 0.00 0.00 2,598.00 0.00 0.00 673.00 1,700.00 9,375.29
SANTILLAN SOSA RENE SIDRONIO DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS CF03809 0.00 0.00 2,381.50 0.00 0.00 500.00 4,478.13
T T i o 3 6,082.00 s 000 L15,588.00] X ¥ 00 g
TAMANTE ORDUNA MIGUEL DIRECCION DE PROGRAMAS ESTATALES CF03820 1,986.00 1,500.00 2,206.67 0.00 850.00 9:449.83
PLIEGO RAMIREZ FRANCISCO CF03820 0.00 0.00 0.00 0.00 1,500.00 2,393.67
7 7 ; | 586 o o] 87| R e ] SR R g ¥
TILLO GARCIA EMA CF04808 0.00 0.00 0.00 1,150.00 3,669.39
|- .-TILLO VERA GUILLERMO ROBER DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF04808 0.00 0.00 0.00 500,00 4,338.50
[D1AZ TINOCO ELIZABETH DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF04808 2,215.00 3,000.00 0.00 850.00 13,273.56
[=a1 AN HERNANDEZ SILVIA YUCATAN CF04808 1,993.50 0.00 0.00 1,500.00. 8,670.89
IZALEZ ARIZA ROSA MARIA SUBDIRECCION DE CONCERTACION Y PROMOCION CF04808 1,772.00 1,500.00 0.00 850.00 10,194.56
| GONZALEZ PELAEZ ALICIA GONZALA DIRECCION DE ATENCION GERIATRICA CF04808 0.00 0.00 2,500.00 1,150.00 6.151.06
|HERNANDEZ CANALES MARIA DE LO DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y DESARROLLO COMUNITARIO | CF04808 0.00 0.00 0.00 1,150.00 7,444.06
A MARTINEZ VERONICA MORELOS CF04808 2,215.00 3,000.00 0.00 1,150.00 13,323.56
ITINEZ RAMOS SUSANA DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF04808 0.00 0.00 0.00 . . 1,500.00 2,173.00
|PONCE FONSECA MARIA ISABEL OAXACA CF04808 1,993.50 1,500.00 0.00 942.06 0.00 1,500.00 9,284.89
[TRUJANO ROJAS DORA MARIA CF04808 0.00

DEPARTAMENTO DE ASESORIA JURIDICA

2 S
BAJA CALIFORNIA NORTE

CF04809

3,382.67

. 3,000.00 12,247.83

LMARQUEZ SALAS KARLA ELIUT QUERETARO CF04809 2,019.33 0.00 0.00 1,500.00 2,001.00 6,193.33
'**~QUECHO CALLEJAS NOEMI DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES E INVENTARIOS CF04809 0.00 1,334.00 3,407.00
UBTOTAL. = R & .00 8302 072,00 SEYTED

|AGUILAR LARA SILVIA

0.00 0.00 0.00

DEPARTAMENTO TECNICO DE UNIDADES GERONTOLOGICAS CF21859 0.00 0.00 0.00 1,400.00 3.015.06
|ARCE GOMEZ CLAUDIA DEL CARMEN DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y DESARROLLO COMUNITARIO | CF21859 0.00 0.00 2,001.00 0.00 0.00 889.33 1,400.00 4.963.33
LOS CRUZ MA GUADALUPE CENTRO DE ATENCION INTEGRAL 2 UNIVERSIDAD CF21859 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,500.00 3,115.06
1= AJAS CABALLERO ISMAELINA NAYARIT CF21859 0.00 2,695.50 2,223.33 0.00 3,000.00 2,668.00 1,150.00 13,351.89
IEUENDIA GUZMAN CARLA LILIANA MORELOS CF21859 0.00 2,695.50 2,223.33 0.00 3,000.00 2,668.00 1,150.00 13,351.89
|~ARRERA HERNANDEZ MARIA JESUS TABASCO CF21859 0.00 463.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500.00 1,636.00
ZADA VILLEGAS YOLANDA DEPARTAMENTO TECNICO DE UNIDADES GERONTOLOGICAS CF21859 0.00 2,241.67 0.00 0.00 1,500.00 1,111.67 1,150.00 7.618.40
|CARBAJAL DOMINGUEZ JUAN MANUEL UNIDAD CHALCO CF21859 0.00 2,028.50 2,001.00 0.00 1,500.00 2,668.00 0.00 8,870.50
ICARMONA CALTZONZI VIRGINIA 'SUBDIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL CF21859 0.00 444.67 0.00 0.00 n-e, 0.00 0.00 0.00 1,386.73
ILLAS ROMO ALEJANDRA 'YUCATAN CF21859 0.00 2,695.50 2,223.33 0.00 -0.00 2,668.00 500.00 9,701.89
TANEDA NUNEZ GUADALUPE AURE UNIDAD CHALCO CF21859 0.00 0.00 0.00 0.00 i 0.00] 2,223.33 500.00 4,338.39
|CASTRO LOPEZ ANA MARIA DEPARTAMENTO DE PERSONAL CF21859 946.83 0.00 1,778.67 1,173.00 0.00 S, 1,778.66 500.00 7.792.22
'CAUDILLO GRANADOS MARTHA PAT ALBERGUE NICEFORO GUERRERO (GUANAJUATO, GTO.) CF21859 0.00 907.66 0.00 0.00 0.00 \ 0.00 1,150.00 4,598.74
S OCHOA RAMON CENTRO CULTURAL ARAGON (CLUB DE LA TERCERA EDAD) CF21859 0.00 0.00 2,001.00 0.00 0.00 2,668.00 1,150.00 6.492.00
>+« WEZ LAZCANO MARIA GUADALUPE DEPARTAMENTO DE ENSENANZA, INVESTIGACION E | CF21859 0.00 898.49 0.00 0.00 0.00 2,001.00 ¢ 1,150.00 4,722.49
|COLLAZO HERRERA MA GUADALUPE RESIDENCIA DE DIA MITLA CF21859 0.00 2,028.50 2,001.00 0.00 1,500.00 2,223.33 2,500.00 1,500.00 13,367.89
I~~rTES ORTA JOSE LUIS SUBDIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS G CF21859 0.00 2,695.50 2,223.33 0.00 ;. 3,000.00 2,668.00 0.00 1,500.00 12,759.83
JPIN ISIDRO LINA DEPARTAMENTO DE PERSONAL CF21859 0.00 0.00 0.00 1,173.00 0.00 0.00 0.00 850.00 3,638.06| -
| CUEVAS REGALADO ROSA MA. JESUS DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS CF21859 18,802.69 2,695.50 2,223.33 0.00 3,000.00 2,668.00 0.00 1,500.00 32,504.58
IDE JESUS MERLOS JOSE TORIBIO DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS CF21859 19,512.97 2,695.50 2,223.33 0.00| 3,000.00 2,668.00 0.00 1,500.00 32,945,884
EJO JIMENEZ LIZBETH DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,778.66 0.00 1,150.00 4,543.72
1AS CAMPOS JAZMIN DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 0.00 1,583.84 0.00 0.00 0.00 ,0.00 0.00 850.00 4.048.90
ELORES GRIFALDO ANA VALERIA DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y DESARROLLO COMUNITARIO | CF21859 0.00 1,806.17 1,778.67 0.00 ! 0.00 2,223.34 0.00 0.00 7.423.24,
[FUENTES MATA CRISTINA COAHUILA CF21859 0.00 2,241.67 2,001.00 0.00 0.00 1,778.66 2,500.00 1,500.00 11,636.39
CIA SANCHEZ JOSE LUIS DEPARTAMENTO TECNICO DE UNIDADES GERONTOLOGICAS CF21859 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 . 0.00 0.00 750.00 1,423.00
>~CIA SANTILLAN JOSE ANTONIO ESTADO DE MEXICO CONURBADO CF21859 0.00 2,241.67 2,223.33 0.00 1,500.00f - 2,668.00 0.00 1,500.00 10,806.00
| GONZALEZ ZAMORA FERMIN DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 0.00 1,806.16 0.00 250.00 0.00 0.00. 0.00 1,150.00 3.879.16
I*=~NANDEZ ROMO ESTELA DEPARTAMENTO DE PERSONAL CF21859 595.05 0.00 2.223.33 0.00 0.00 2,668.00 0.00 0.00 6.150.38
RERA CLAVIJO MATILDE MORELOS CF21859 0.00 2,695.50 0.00 0.00 '3,000.00 2,668.00 0.00 1.150.00 11.128.56
|HERRERA SANCHEZ MAGDALENA DEPARTAMENTO DE ENSENANZA, INVESTIGACION E | CF21859 0.00 2,250.83 0.00 0.00 0.00 889.33 0.00 1,150.00 5,905,201
|HIDALGO YIRENA JOSE DEPARTAMENTO DE ASESORIA JURIDICA CF21859 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,700.00 2,373.04)
INEZ XOSPA MARISOL DEPARTAMENTO DE PERSONAL CF21859 0.00 2,473.17 1.778.67 0.00 3,000.00 2,001.00 0.00 1,150.00 12,017.90
VA AGUILAR MARIA DE LOURDES ALBERGUE NICEFORO GUERRERO (GUANAJUATO, GTO.) CF21859 0.00 2,241.67 0.00 1,173.00 1,500.00 2,445.67 0.00 1,400.00 11.301.42
|LoMELI GUTIERREZ RODOLFO DEPARTAMENTO DE ENSENANZA, INVESTIGACION E | CF21859 0.00 453.83 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.126.83
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ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL

INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

ANEXO |_OBSERVACION 4

Ente: INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES (INAPAM) Sector: DESARROLLO SOCIAL Clave: 20410
Unidad Auditada: DIRECCION DE ON Y FINANZAS / N DE ION Y DESARROLLO DE PERSONAL / SUBDIRECCION DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD Clave de programa : 100 “RECURSOS HUMANOS”
 NOMBRE DESCRIPCION DE UNIDAD PUESTO \ FAGDY
RN { 34 37 45 61 66 67 85 86 92 96 97" TOTAL
LOPEZ JIMENEZ LORENA AGRIPINA DEPARTAMENTO DE PERSONAL CF21859 0.00 1,565.50 0.00 1,846.00 0.00 0.00 0.00 942,06 0.00 673.00 500.00 5,526.56
LOPEZ NARANJO GABRIELA DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 0.00 2,473.17 2,223.33 0.00 1,500.00 2,667.99 0.00 1,884.12 0.00 673.00 500.00 11,921.61
LOPEZ NOVIA ROBERTO DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS CF21859 0.00 444.66 0.00 0.00 0.00 1,334.00 0.00 0.00 0.00 673.00 500.00 2,951.66
LOPEZ RODRIGUEZ ANGELINA BAJA CALIFORNIA NORTE CF21859 0.00 259050 2,338.33 2,519.00 3,000.00 2,806.00 1,349.00 942.06 0.00 673.00 1,150.00 17,367.89
LOPEZ SANCHEZ MIRIAM ANGELICA DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 0.00 4,501.67 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,346.00 0.00 5,847.67
LOPEZ SUAREZ ELSA SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PE CF21859 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 942.06 0.00 673.00 0.00 1,615.06
MANZO ROJAS ALEJANDRO DEPARTAMENTO DE GESTION Y SEGUIMIENTO CF21859 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,668.00 2,500.00 0.00 0.00 673.00 500.00 6,341.00
MEJIA ROSAS JUANITA COLIMA CF21859 0.00 2,695.50 2,001.00 1,346.00 3,000.00 2,445.67 0.00 942.06 0.00 673.00 0.00 13,103.23
MENDOZA SOTO MARIA DE LOURDES DEPARTAMENTO DE ASESORIA JURIDICA CF21859 0.00 0.00 2,001.00 250.00 0.00 2,001.00 2,500.00 942.06 0.00 673.00 1,150.00 9,517.06
MICHEL DELGADO ROSA MARIA ZACATECAS CF21859 0.00 685.33 0.00 0.00 0.00 1,111.67 0.00 0.00 0.00 673.00 1,400.00 3,870.00
MIGUEL LIMON VIRGINIA MAGALLI DEPARTAMENTO DE PROMOCION. ASESORIA Y SUPERVISION CF21859 0.00 1,566.33 0.00 500.00 1,500.00 1,334.00 0.00 942.06 0.00 673.00 500.00 7,005.39
MONTIEL CALLEJAS ROBERTO DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO CF21859 0.00 2,232.50 2,001.00 0.00 0.00 2,001.00 0.00 0.00 0.00 673.00 1,150.00 8,057.50
MORENO LOPEZ SANDRA NOEMI NUEVO LEON CF21859 0.00 2.122.84 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 942.06 0.00 673.00 750.00 4,487.90
MORENO SANDOVAL MARIA SARA QUERETARO CF21859 0.00 0.00 2,001.00 0.00 0.00 2,223.34 0.00 0.00 0.00 673.00 0.00 4,897.34
NADALES CORTES MARIA LUCIA DIRECCION DE ATENCION GERIATRICA CF21859 3,439.21 1,565.50 1,778.67 0.00 0.00 2,001.00 0.00 0.00 0.00 673.00 850.00 10,307.38
NOLASCO OCHOA MARIA DEL ROCIO DEPARTAMENTO DE ENSENANZA, INVESTIGACION E | CF21859 0.00 2,250.84 0.00 1,173.00 1,500.00 1,111.67 0.00 942.06 0.00 673.00 500.00 815057
ORTIZ LEON M DE LA CONSOLACION SUBDIRECCION DE CONCERTACION Y PROMOCION CF21859 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 942.06 0.00 673.00 1,150.00 2,765.06
OSORIO ARJONA WILBERT ALBERTO ALBERGUE ALABAMA CF21859 0.00 0.00 2,001,00 0.00 0.00 2.445.67 2,500.00 0.00 222.34 673.00 500.00 8,582.68|
PALACIOS ROJAS CRISTINA ROSALIA ESTADO DE MEXICO CONURBADO CF21859 0.00 0.00 1,778.67 0.00 0.00 1,111.67 0.00 942.06 0.00 673.00 1,700.00 6,205.40|
PEREZ ARELLANO MARIA LUISA MORELOS CF21859 0.00 2.241.67 2,223.33 0.00 0.00 222333 0.00 942.06 0.00 673.00 1,500.00 9,803.39"
PEREZ FUENTES LAURA MAGNOLIA DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 0.00 1,565.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 673.00 1,500.00 3,738.50
REYES CARDENAS SILVIA DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 0.00 444,67 0.00 0.00 0.00 1,111.67 0.00 942.06 0.00 0.00 0.00 2.498.40]
RIVERA COLEN LUIS HIDALGO CF21859 0.00 2,695.50 1,778.67 0.00 1,500.00 2,668.00 0.00 0.00 0.00 673.00 1,150.00 10,465.17|
ROBLES ROBLES GLORIA DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 0.00 2,019.34 0.00 250.00 0.00 1,111.67 0.00 942.06 0.00 673.00 1,500.00 6,496.07
RODEA GUADIANA ALFONSO DEPARTAMENTO DE GESTION Y SEGUIMIENTO CF21859 0.00 0.00 0.00 92300 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 673.00 0.00 1,596.00,
RODRIGUEZ CANTU PATRICIA DEPARTAMENTO DE RECREACION FISICA Y DEPORTE CF21859 0.00 444,67 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 942.06 0.00 0.00 0.00 1,386.73|
RODRIGUEZ FLORES MARIA DE LOUR QUERETARO CF21859 0.00 1,120.84 0.00 0.00 0.00 0.00 2,500.00 942.06 0.00 673.00 850.00 5,085.90!
ROMERO MARTINEZ JUAN MANUEL DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 0.00 247317 2,001.00 0.00 3,000.00 2,668.00 0.00 0.00 0.00 673.00 1,600.00 12,315.17
ROMERO QUINTANAR NORA SILVIA DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 0.00 0.00 0.00 250.00 0.00 0.00 0.00 942.06 0.00 673.00 0.00 1,865.06|
ROSAS JAIMES MARIA GUADALUPE DEPARTAMENTO DE PROMOCION, ASESORIA Y SUPERVISION CF21859 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,223.33 0.00 0.00 0.00 673.00 1,500.00 4.396.33|
RUIZ GALEANA GERARDO EMMANUEL QEPARTAMENTO DE PROMOCION, ASESORIA Y SUPERVISION CF21859 0.00 444.66 0.00 923.00 0.00 1,111.67 0.00 0.00 0.00 673.00 500.00 3,652.33
RUIZ SALAZAR PEDRO JOSE YUGATAN CF21859 0.00 2,250.84 2,001.00 0.00 0.00 2,445.67 0.00 0.00 0.00 673.00 1,500.00 8,870.51
'SANCHEZ FABIAN JOSE JUAN DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y DESARROLLO COMUNITARIO CF21859 0.00 1,797.00 1,778.67 0.00 0.00 2,668.00 0.00 0.00 0.00 673.00 500.00 7.41 5.57]
SANCHEZ MARTINEZ ANTONIO DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 0.00 0.00 0.00 250.00 0.00 889.33 0.00 0.00 0.00 673.00 500,00 2,312.33|
SANCHEZ SANCHEZ JORGE DIRECCION DE ATENCION GERIATRICA CF21859 0.00 0.00 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 673.00 500.00 1,673.00
SASTRE GUTIERREZ MARIA ESTHER ESTADO DE MEXICO CF21859 0.00 2,241.67 2,001.00 0.00 0.00 2,445.67 0.00 942.06 0.00 673.00 500.00 8,803.40
VAZQUEZ VALDEZ CATALINA DIRECCION DE ATENCION GERIATRICA CF21859 3,439.21 2,241.67 2,001.00 0.00 1,500.00 2,445.67 0.00 942.06 0.00 673.00 850.00 14,092.61]
VELASCO MENDOZA PATRICIA DEPARTAMENTO DE ASESORIA JURIDICA CF21859 0.00 1,120.84 0.00 923.00 0.00 0.00 0.00 942.06 0.00 673.00 1,150.00 4,808.90'
VELAZQUEZ ALONSO GLADYS GUADAL GUANAJUATO CF21859 0.00 907.66 2,001.00 0.00 0.00 2,668.00 0.00 0.00 0.00 673.00 0.00 6.249.66
VENEGAS LUNA ARACELI GLORIA OAXACA CF21859 0.00 1,574.67 1,778.67 0.00 0.00 889.33 2,500.00 0.00 0.00 673.00 0.00 7.415.67|
VIVANCO CHAVEZ MARIA ENRIQUETA DEPARTAMENTO DE AFILIACION CF21859 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 942.06 0.00 673.00 1,500.00 3,115.06]
ZUNIGA MENDIETA MARIA TERESA 16,666.40 2,001.00 0.00 1,500.00 2,668.00 0.00 942.06 0.00 673.00 750.00 27,228.96
Ll R ¥ 000 A6 500,00 108,192
0.00 1,173.00 1,500.00 1,404.00
“n.00 1:173.00 500.00] 4.00

00,00

2



; ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL

i INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

| ANEXO II_OBSERVACION 4
Ente : INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES (INAPAM) Sector: DESARROLLO SOCIAL Clave: 20410
Unidad Auditada: DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS / SUBDIRECCION DE
ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL / SUBDIRECCION DE PRESUPUESTO Y Clave de programa : 100 “RECURSOS HUMANOS”
CONTABILIDAD

; NOMBRE » DESCRIPCION DE UNIDAD PUESTO PA;OS

CRISPIN ISIDRO LINA DEPARTAMENTO DE PERSONAL CF21859 - 594.84
CUEVAS REGALADO ROSA MA. JESUS DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS CF21859 3,966.02
DE JESUS MERLOS JOSE TORIBIO DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS CF21859 4,065.16
RUIZ GALEANA GERARDO EMMANUEL DEPARTAMENTO DE PROMOCION, ASESORIA Y SUPERVISION CF21859 1,189.68
ZUNIGA MENDIETA MARIA TERESA DIRECCION DE PROGRAMAS ESTATALES CF21859
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