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1. Marco normativo

El Articulo 181 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria (RLFPRH) establece la obligacion de presentar a la H. Camara de Diputados,
Informes Trimestrales sobre presupuesto ejercido entregado a los beneficiarios a nivel de
capitulo y concepto de gasto, asi como del cumplimiento de metas y objetivos con base en
indicadores de desempefio previstos en las Reglas de Operacion. Conforme a lo dispuesto en
el Articulo 178 del mismo Reglamento de la Ley, estos informes deben incluir los Convenios
formalizados con las Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC) de los programas sujetos a
Reglas de Operacion.

En cumplimiento a este mandato, la Secretaria de Desarrollo Social (Sedesol) presenta a la
H. Camara de Diputados el Segundo Informe Trimestral del ejercicio fiscal 2012, en el que
se da cuenta del ejercicio de los recursos autorizados y de los avances obtenidos al primer
semestre del afio con los programas del Ramo 20, Desarrollo Social, asi como de los avances
en los Convenios de la Dependencia, formalizados con OSC.

2. Ejercicio presupuestario

En el segundo trimestre del afo, derivado de varias acciones realizadas en el primer
trimestre (Acuerdos de Coordinacion con los gobiernos de las entidades federativas;
preparacion y publicacion de convocatorias publicas, levantamiento de padrones de
beneficiarios, difusion de los programas, entre otras), el ejercicio del gasto mostro un alto
grado de cumplimiento.

En el presente ejercicio fiscal los programas del Ramo 20, Desarrollo Social, cuentan con
recursos asignados en el Presupuesto de Egresos de la Federacion por un monto de
84,859.9 millones de pesos. De este total, 82,370.1 millones de pesos corresponden a los
montos de los programas que se reportan en este Informe, respecto de los cuales, con datos
preliminares, se observan los siguientes resultados al segundo trimestre de 2012:

— El presupuesto ejercido alcanzd 41,146.7 millones de pesos®, representando el 98.7
por ciento de avance fmanuero respecto al calendario de gasto autorizado por
41,677.2 millones de pesos®.

— Es relevante el avance en el ejercicio del presupuesto entregado o dirigido a los
beneficiarios, que al 30 de junio de 2012 represent6 el 99. 2 por ciento de los
recursos calendarizados para este concepto, en el mismo periodo®.

! Fuente: Sedesol, con cifras preliminares del Modulo de Conciliacion del Ejercicio Presupuestario (CONEP) del Sistema
Integral de Programacién y Presupuesto (PIPP) al 30 de junio de 2012.

Z L as cifras presentadas no incluyen el gasto por estructura organica, ni el correspondiente al CONEVAL, entre otros rubros
que no corresponden a los programas sujetos a Reglas de Operacidn.

% Estos recursos se refieren a aquéllos que se destinan directamente a la poblacién beneficiaria, a través de diversas acciones
tales como apoyos econdémicos directos, dotacion de bienes y servicios, promocion social, construccion y fortalecimiento
de infraestructura social basica y de vivienda y proyectos productivos para la generacion de oportunidades de ingreso.
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3. Aspectos relevantes

Los recursos y acciones que se aplican con los programas a cargo de la Sedesol fueron
enfocados al abatimiento de las condiciones de pobreza y marginacion para mejorar las
condiciones de bienestar de la poblacion.

Los programas de subsidios a cargo de esta Secretaria, proporcionan apoyos econdémicos
directos a la poblacion objetivo, facilitan su acceso a bienes y servicios, coadyuvan en la
construccion y el fortalecimiento de infraestructura social basica y facilitan apoyos para
crear oportunidades de empleo e ingreso. Asimismo, proporcionan diversos apoyos para
atender emergencias causadas por fendmenos naturales o de otra indole. Todo lo anterior se
ha desarrollado considerando las diferencias existentes entre las regiones rurales y urbanas
y considerando la equidad de género como premisa estratégica.

Dentro de las principales fortalezas que se han construido en los Gltimos afios para los
programas sociales se encuentran, entre otras, una soélida normatividad federal, asi como un
marco institucional de blindaje para fortalecer la democracia del pais; Reglas de Operaciony
Padrones de Beneficiarios publicos y transparentes; seguimiento para el mejoramiento de
los programas; evaluaciones a cargo de organismos externos y una contraloria social que
garantiza la correcta aplicacion de los recursos sociales. Todo ello ha permitido avanzar en la
superacion de la pobreza y el combate a la marginacion.

El 30 de mayo de 2012, el Gobierno Federal presento la Estrategia de Reconstruccion del
Tejido Social "Todos por Acapulco™, la cual retoma experiencias exitosas contra la
delincuencia en ciudades como Tijuana, Nogales y Ciudad Juarez, con el proposito de
combatir dicho fendmeno en Acapulco. La Sedesol participa en esta estrategia con el
objetivo de fortalecer el tejido social, el cual es una via para fomentar la convivencia
familiar y vecinal y desalentar la criminalidad en ese importante centro turistico del pais.

Uno de los principales desafios que enfrenta la politica social en Mexico y, en particular la
Sedesol, es el envejecimiento de la poblacion en el pais, ya que en la actualidad la poblacién
mayor a 70 afos alcanza la cifra de 5.1 millones, en el afio 2025 este segmento poblacional
seré de 7.1 millones y para 2050 seré de 18.4 millones". El Programa 70 y mas promovido
por la presente Administracion, atiende actualmente a 2.8 millones de adultos mayores y se
preve que a fines de afio IIegara a 3.5 millones de beneficiarios, lo que constituye el mayor
esfuerzo gubernamental en la historia del pais, en beneficio de este grupo de poblacion®.

En el marco del Dia Internacional de la Administracion Publica, el 26 de junio, la
Organizacion de las Naciones Unidas entregd al Programa de Estancias Infantiles para
Apoyar a Madres Trabajadoras, a cargo de la Sedesol, el premio al segundo lugar en la
categoria "Promover el enfoque de género en la entrega de servicios publicos”, por un
innovador modelo de Estancias Infantiles, cuyo apoyo a las mujeres beneficiarias repercute
directamente en su desarrollo laboral.

* Comunicado de la Sedesol, Boletin 427, “3.5 millones de adultos mayores al Programa 70 y mas”, del 14 de junio de
2012.
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4. Atencidn a emergencias

En el segundo trimestre de 2012, la Sedesol respondioé con prontitud a la necesidad de
apoyo para la poblacién afectada por diferentes fendmenos naturales que se presentaron
como: sequias, sismos Yy lluvias.

A causa de la sequia que sufren varios estados del pais (Baja California Sur, Chihuahua,
Coahuila, Durango, Guanajuato, Michoacan, Nuevo Ledn, San Luis Potosi, Sinaloa, Sonora,
Tamaulipas y Zacatecas), la Sedesol reforzd los operativos de suministro de agua para
consumo humano y distribucion de paquetes alimentarios entre la poblacion vulnerable. El
esfuerzo se enfocd en el suministro de ayuda humanitaria a la poblacion afectada, la entrega
oportuna de las transferencias economicas de programas como Oportunidades y 70 y mas,
asi como la implementacion del Programa de Empleo Temporal (PET) Inmediato. Es
importante destacar que dicha contingencia dio inicio en mayo de 2011. La Dependencia
apoya a los habitantes de los estados afectados por la sequia; a la fecha suman 470 mil
familias atendidas en 4,820 comunidades. Los trabajos de apoyo se han realizado en
coordinacion con los gobiernos estatales y municipales, asi como con la participacion de la
poblacion afectada.

En el segundo trimestre de 2012 se atendio a la poblacion afectada por el sismo del 20 de
marzo de este mismo afio, en los estados de Guerrero y Oaxaca. Por un lado concluyo la
etapa de emergencia con la instalacion de albergues, remocion de escombros con el apoyo
del PET y la dotacion de alimentos, agua y medicinas con el apoyo de Diconsa. Por otro lado,
inicio la etapa de reconstruccion, se levanto un censo de las viviendas afectadas que suman
37,500 en los estados de Guerrero y Oaxaca, de las cuales 5,900 presentan dafio total. En
el periodo que se informa, el operativo de atencidén para la reconstruccién dio inicié y en el
municipio de Ometepec, Guerrero, se entregaron las primeras viviendas a los damnificados
del sismo.

EN junio de 2012 la tormenta tropical “Carlota” ocasion6 desastres en varios estados del
sur y centro del pais, siendo los mas afectados los estados de Veracruz, Oaxaca, Guerrero,
Puebla y Tlaxcala. El apoyo inmediato de la Sedesol a la poblacion afectada consistio en el
establecimiento de albergues y acciones de alimentacion, abrigo y salud; asi como la puesta
en marcha del PET en su modalidad de Inmediato. Posteriormente, se levanto el censo de
afectacion de las viviendas dafiadas parcial o totalmente, e iniciaron las acciones de
reposicion de enseres domésticos y las primeras labores de reconstruccion de las viviendas
afectadas.

5. Blindaje Electoral

Como muestra del compromiso institucional para evitar que recursos publicos sean
utilizados con fines electorales, en las Reglas de Operacién 2012 de los programas que son
responsabilidad de la Sedesol, se incorporé un apartado de “Acciones de Blindaje Electoral”,
donde se establece que en la operacion y ejecucion de los recursos federales se deberan
observar y atender medidas especificas para coadyuvar a que los programas no sean
utilizados con fines politico-electorales.
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En el contexto de las elecciones federales (para Presidente de la Republica, Senadores y
Diputados) y locales (en los estados de Campeche, Colima, Chiapas, Distrito federal, Estado
de México, Guanajuato, Guerrero, Jalisco, Morelos, Nuevo Ledn, Querétaro, San Luis Potosi,
Sonora, Tabasco y Yucatan) que se celebraron el 1 de julio del afio en curso, la Sedesol
instrumento las medidas necesarias y suficientes para garantizar la correcta implementacion
del Programa de Blindaje Electoral y asegurar que los programas sociales de esta
dependencia contaran con acciones preventivas y de atencion para evitar conductas
irregulares en el uso de los recursos publicos con fines electorales.

Se aseguré que los servidores publicos en las Delegaciones de las 32 entidades federativas
se condujeran con transparencia y se hiciera efectivo el periodo de blindaje de 40 dias,
previo a los comicios del 1 de julio.

En cumplimiento a lo estipulado en la Ley Electoral, la entrega de apoyos de los programas
Oportunidades, Apoyo Alimentario y 70 y mas, correspondientes al tercer bimestre, fueron
suspendidos del 22 de mayo hasta despues de los comicios electorales.

Las acciones de difusion de los programas de la Sedesol se suspendieron a partir de abril y
hasta despues de las elecciones.

En cada una de las Delegaciones de la Sedesol en las entidades federativas, se puso en
marcha un operativo para la verificacion del resguardo del parque vehicular a partir de las
9:00 horas del viernes previo a los comicios del 1 de julio y hasta 48 horas después de la
conclusién del proceso electoral.

La Sedesol instal6 Comités de Transparencia en sus delegaciones, los cuales tuvieron a su
cargo la responsabilidad de la firma de “Compromisos por la Transparencia”, cuyo propésito
fue el dar certeza a la ciudadania acerca del uso correcto de los recursos sociales.

Como parte de las medidas de blindaje electoral, la Sedesol reforzd entre los beneficiarios, a
traves de campafias de divulgacion, el mensaje de que los programas sociales no pertenecen
a partidos politicos o candidatos y que nadie puede condicionar la entrega de los apoyos a
cambio de votar por persona o partido alguno.

Es importante sefialar que a mediados del mes de junio, el Grupo Plural de diputados de la
Comisién de Desarrollo Social de la H. Camara de Diputados, dictaminé que las acciones que
emprendid la Sedesol para proteger los programas sociales fueron eficaces y garantizan la
transparencia y equidad en los comicios del 1 de julio.

6. Principales resultados de los programas del Ramo 20, Desarrollo Social, en el
segundo semestre de 2012

. Programas de Desarrollo Social y Humano

— Estancias Infantiles para Apoyar a Madres Trabajadoras apoya la operacion de 9,502
estancias infantiles, donde se atiende en forma segura a 284,024 nifios y nifias, en
beneficio de 262,011 madres y 5,108 padres solos, que trabajan, estudian o buscan
empleo.
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— El Programa 70 y mas cuenta con un Padron Activo de Beneficiarios integrado por
mas de 2.8 millones de adultos mayores, a quienes se les apoya con un ingreso
bimestral para mejorar su alimentacion y fortalecer su autoestima.

— El Programa de Empleo Temporal (PET) beneficié a 202,740 personas con un apoyo
economico para que complementaran sus ingresos, quienes participaron en el
desarrollo de 4,837 proyectos en las comunidades mas pobres. Este Programa en su
modalidad de PET-Inmediato apoyo a las familias que enfrentaron emergencias por
los desastres ante fendmenos naturales que se presentaron durante el primer
semestre del afio con 142,252 apoyos, que significa el 70.2 por ciento del total.

— El Programa de Atencion a Jornaleros Agricolas beneficia a 678,555 personas,
integrantes de las familias de jornaleros agricolas migrantes, tanto en sus lugares de
origen, como en el transito migratorio y en los lugares donde llegan a laborar, con lo
cual se amplian sus capacidades a través de acciones para la mejora de sus
condiciones de alimentacion, educacién y salud, asi como la igualdad de
oportunidades a través de acciones de atencion, informacion y comunicacion.

— A traves del Programa Opciones Productivas se proporcionaron recursos a 189
proyectos productivos, con los cuales se apoya a 3,266 personas para que por su
propio esfuerzo e iniciativa cuenten con ingresos para mejorar sus condiciones de
vida.

— Con el Programa para el Desarrollo de Zonas Prioritarias (PDZP) se aprobaron 8,540
proyectos en materia de infraestructura, equipamiento y construccion de pisos
firmes, en beneficio de las personas en condiciones de pobreza de los territorios con
los mayores niveles de rezago social y de marginacion. Entre los proyectos aprobados
destacan 5,021 para atender los efectos negativos provocados por la sequia
prevaleciente en diversas entidades federativas del pais. El nimero de pisos firmes
con proyectos aprobados en lo que va del afio suman 155,738.

— Con el Programa 3x1 para Migrantes, se aprobaron 950 proyectos que permiten
fortalecer los vinculos entre los mexicanos radicados en el extranjero y sus
comunidades de origen, realizando diversas acciones de infraestructura social y
proyectos productivos, ello en estrecha coordinacion entre los tres dérdenes de
gobierno y la sociedad en su conjunto.

Il. Programas de Desarrollo Urbano y Ordenacién del Territorio

— A través del Programa Habitat se aprobaron 13,737 proyectos con obras y acciones
en zonas urbanas marginadas ubicadas en ciudades de al menos 15 mil habitantes,
con el propdsito de contribuir a la superacion de la pobreza urbana y al mejoramiento
de la calidad de vida de sus habitantes; asi como en ciudades con sitios y centros
histdricos inscritos en la Lista del Patrimonio Mundial de la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO).

— El Programa de Rescate de Espacios Publicos impulsé 1,355 proyectos integrales en
igual nimero de espacios publicos. Los proyectos benefician a la poblacion que habita
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en colonias y barrios urbanos ubicados alrededor de los espacios publicos que se
caracterizaban por tener deterioro fisico, abandono e inseguridad.

— El Programa de Apoyo a los Avecindados en Condiciones de Pobreza Patrimonial para
Regularizar Asentamientos Humanos Irregulares (PASPRAH) brindo apoyo a 8,226
hogares para regularizar sus lotes, con la finalidad de que cuenten con certeza
juridica sobre su patrimonio.

— Con el Programa de Prevencion de Riesgos en los Asentamientos Humanos (PRAH)
se realizaron 38 acciones para desincentivar la ocupacion de suelo en zonas de riesgo,
se autorizaron 18 proyectos para la ejecucion de obras de mitigacion, con la finalidad
de contribuir a la disminucion de los efectos negativos ocasionados por desastres
naturales.

l1l. Programas a cargo de Organismos Sectorizados

— Abasto Social de Leche, a cargo de LICONSA, proporciono leche subsidiada y
enriquecida con nutrientes a mas de cinco millones de personas en 9,994 puntos de
atencion distribuidos en el territorio nacional. Los principales beneficiarios son
menores de edad, mujeres en periodo de lactancia, adultos mayores, enfermos
cronicos y personas con discapacidad.

— Abasto Rural de DICONSA apoya una red de 25,401 tiendas rurales, donde se ofrecen
productos basicos a precios menores en comparacion con las tiendas privadas de los
mercados de bienes y servicios tanto locales como regionales. La meta del margen de
ahorro de la Canasta Basica fijada al segundo semestre de 2012 fue rebasada en mas
de 50 por ciento.

— Con los dos programas del Fideicomiso Fondo Nacional de Habitaciones Populares
(FONHAPO) se contribuye a que los hogares mexicanos en situacién de pobreza
patrimonial mejoren su calidad de vida a través de acciones de vivienda. El Programa
Ahorro y Subsidio para la Vivienda “Tu Casa” a cargo del FONHAPO, apoyé 37,293
acciones de vivienda nueva, ampliacion o mejoramiento. Con el Programa Vivienda
Rural, también a cargo del FONHAPO, se impulsaron 16,836 acciones que incluyen
vivienda nueva, mejoramiento o ampliacion.

— El Fondo Nacional para el Fomento de las Artesanias (Fonart) apoyo a 4,011
artesanos en situacion de pobreza para mejorar sus condiciones productivas y su
bienestar.

IV. Programas a cargo de Organismos Desconcentrados

— El Programa de Coinversion Social a cargo del Instituto Nacional de Desarrollo Social
(Indesol), apoyd 1,366 proyectos para que los realicen las Organizaciones de la
Sociedad Civil en beneficio de poblacion en situacion de pobreza y marginacion.

— Con el Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas
(PAIMEF) el Indesol impulsd 26 proyectos que se llevan a cabo en igual nimero de
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entidades federativas para desarrollar acciones de prevencion, deteccion y atencion
de mujeres victimas de violencia.

— El Programa de Desarrollo Humano Oportunidades atiende un Padrén de 5,412,842
familias, distribuidas en 96,499 localidades de todas las entidades federativas del
pais. El 62.2 por ciento de las familias que integran el Padrén se ubican en localidades
rurales, 17.7 por ciento en localidades semiurbanas y el 20.1 por ciento en
localidades urbanas.

— El Programa de Apoyo Alimentario apoya a 650,099 familias, con lo que se
contribuyo al desarrollo de las capacidades basicas de las personas beneficiarias y al
mejoramiento de su alimentacion y nutricion.

V. Programas a cargo del Organismo Descentralizado

— El Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores (INAPAM) proporciond
atencion y servicios a mas de 400 mil personas de 60 y més afios de edad con el
propasito de promover el desarrollo humano integral de los adultos mayores.

7. Consideraciones finales

Los resultados que se presentan en este Segundo Informe Trimestral 2012 para cada uno
de los programas responsabilidad de la Sedesol, encuentran soporte en un esfuerzo
coordinado de los tres drdenes de gobierno, asi como en la decidida participacion de las
Organizaciones de la Sociedad Civil y en la corresponsabilidad de los beneficiarios de los
programas sociales.

Tanto el avance presupuestario como los alcances en las metas programadas son
significativos y a la vez conforman un escenario de mayor dinamismo en sus acciones para el
cierre de la presente Administracion federal.

Esta dependencia del Ejecutivo Federal queda en la disposicion de atender los comentarios
de los Legisladores a los resultados que se presentan en este Informe, con el propdsito de
que en el marco del didlogo entre poderes se fortalezcan los instrumentos de la politica
social.

11

Segundo Informe Trimestral Z01Z %




senclas Infantilas

2 Apoyar 2 Vadsas
Traajacdors




;Prqgrama de Estancias Infantiles para Apoyar.a Madres Jrabajadoras

OBJETIVO GENERAL

Contribuir, mediante el aumento de la oferta de espacios de cuidado y atencion infantil, a
abatir el rezago en materia de acceso y permanencia en el trabajo de madres que trabajan,
buscan empleo o estudian y de los padres solos con hijas(os) o nifias(os) bajo su cuidado en
hogares que cumplan con los criterios de elegibilidad.

Apoyos a las Estancias Infantiles (Oferta)

En la modalidad de Impulso a los Servicios de Cuidado y Atencién Infantil, el apoyo se
otorga a las personas interesadas en abrir y operar una Estancia Infantil de nueva creacion,
por un periodo minimo de un afio calendario, siempre que cumplan con las especificaciones
establecidas en las Reglas de Operacion 2012 vigentes del Programa. Las personas
interesadas que cumplan con dichas especificaciones, recibiran un subsidio que utilizaran
para realizar las adecuaciones necesarias al inmueble que propusieron para prestar el
servicio de cuidado y atencion infantil. El inmueble, en el que se presta el servicio, puede ser
una vivienda particular o rentada, o bien con un contrato de comodato.

En la modalidad de Incorporacion a la Red de Estancias Infantiles, también se otorga apoyos
economicos a las personas responsables de centros o espacios ya existentes en los que se
brinda el servicio de cuidado y atencion infantil, y no estaban afiliados a la Red del
Programa, que cumplan con los criterios y requisitos establecidos en las Reglas de Operacion
2012 vigentes y que atiendan o pretendan atender a la poblacion objetivo del Programa. Lo
anterior, para que realicen las adecuaciones minimas necesarias que permitan que el
inmueble y el equipamiento cumplan con lo establecido en las Reglas de Operacion 2012
vigentes. La incorporacion debe ser por un periodo minimo de un afio calendario.

El monto de apoyo se entrega al solicitante que declare que fungira como la persona
Responsable de la Estancia Infantil, al momento de la firma del Convenio de Concertacion
(Anexo E.1. de las Reglas de Operacion del Programa).

Apoyos a las Madres Trabajadoras (Demanda)

En la modalidad de Apoyo a Madres Trabajadoras y Padres Solos, el Programa otorga
subsidios a los hogares que cumplan con los criterios y requisitos de elegibilidad
establecidos en las Reglas de Operacion 2012. Los hogares que cubran los criterios y
requisitos de elegibilidad, podran recibir los servicios en las Estancias Infantiles afiliadas a la
Red del Programa de su eleccion. El subsidio que les brinda el Programa, sirve para cubrir
parcialmente el costo del servicio de cuidado infantil en las Estancias Infantiles que operan
en la Red del Programa, dicho apoyo se entrega de manera mensual a la persona responsable
de la Estancia Infantil a la que acude el hijo del beneficiario. El beneficiario a su vez, paga
una cuota de corresponsabilidad mensualmente a la responsable de la Estancia Infantil, para
cubrir la totalidad del costo del servicio.
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: Programa de Estancias Infantiles para Apoyar.a Madres Jrabajadoras

I. IDENTIFICAR CON PRECISION A LA POBLACION OBJETIVO, TANTO POR GRUPO
ESPECIFICO COMO POR REGION DEL PAIS, ENTIDAD FEDERATIVA'Y MUNICIPIO

Cobertura
El Programa opera a nivel nacional.

Poblacidn objetivo de acuerdo con las Reglas de Operacién 2012 del Programa.

— En la modalidad de Apoyo a Madres Trabajadoras y Padres Solos, la poblacion
objetivo son los hogares con al menos un(a) nifio(a) de entre uno y hasta tres afios
11 meses de edad (un dia antes de cumplir los cuatro afos), o entre uno y hasta
cinco afos 11 meses de edad (un dia antes de cumplir los seis afios) en casos de
nifias(os) con alguna discapacidad, de acuerdo con lo siguiente:

- Madres, padres solos, tutores o principales cuidadores que trabajan, buscan
trabajo o estudian, cuyo ingreso per capita por hogar no rebasa la Linea de
Bienestar Econdmico y no tienen acceso al servicio de cuidado infantil a traves de
instituciones publicas de seguridad social u otros medios.

— En las modalidades de Impulso a los Servicios de Cuidado y Atencién Infantil e
Incorporacion a la Red de Estancias Infantiles la poblacion objetivo son las personas
fisicas, grupos de personas o personas morales, incluyendo Organizaciones de la
Sociedad Civil (0OSC), que deseen y puedan ofrecer servicios de cuidado y atencion
infantil para la poblacién objetivo del Programa en la modalidad de Apoyo a Madres
Trabajadoras y Padres Solos, conforme a los criterios y requisitos establecidos en las
Reglas de Operacion vigentes y sus anexos. Para el apoyo otorgado en esta
modalidad, la poblacién objetivo son las personas responsables de las Estancias
Infantiles afiliadas a la Red del Programa y las asistentes de las mismas.

Il. EN SU CASO, PREVER MONTOS MAXIMOS POR BENEFICIARIO Y POR
PORCENTAJE DEL COSTO TOTAL DEL PROGRAMA. EN LOS PROGRAMAS DE
BENEFICIO DIRECTO A INDIVIDUOS O GRUPQOS SOCIALES, LOS MONTOS Y
PORCENTAJES SE ESTABLECERAN CON BASE EN CRITERIOS REDISTRIBUTIVOS
QUE DEBERAN PRIVILEGIAR A LA POBLACION DE MENOS INGRESOS Y
PROCURAR LA EQUIDAD ENTRE REGIONES Y ENTIDADES FEDERATIVAS, SIN
DEMERITO DE LA EFICIENCIA EN EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS

Con la finalidad de otorgar los servicios de cuidado y atencion infantil, los montos de apoyo

establecidos en las Reglas de Operacién 2012 vigentes del Programa, son de la siguiente
forma:

— Para cubrir parcialmente los costos de cuidado infantil en la modalidad de Apoyo a
Madres Trabajadoras y Padres Solos, las personas que hayan cubierto los criterios de
elegibilidad y requisitos conforme a las Reglas de Operacion, podran recibir los
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servicios en cualquiera de las Estancias Infantiles afiliadas a la Red del Programa, de
la siguiente manera:

- Hasta por 850 pesos mensuales por cada nifia(o) de uno a tres afios 11 meses de
edad (un dia antes de cumplir los cuatro afios), inscrito en alguna Estancia Infantil
afiliadaalaRed,y

- Hasta por 1,700 pesos mensuales por cada nifia(o) de uno a cinco afios 11 meses
de edad (un dia antes de cumplir los seis afios) en los casos de nifias(os) con
alguna discapacidad, inscritas(os) en alguna Estancia Infantil afiliada a la Red.

- El (1a) beneficiario(a) debe cubrir la diferencia entre el costo mensual del servicio
de cuidado infantil y el subsidio otorgado por la Secretaria de Desarrollo Social
(Sedesol). Dicha cuota de corresponsabilidad se le debe pagar directamente a la
persona responsable de la Estancia Infantil.

- Se brindara apoyos a las(os) beneficiarias(os) en esta modalidad por un maximo
de tres nifias(os) por hogar en el mismo periodo de tiempo.

— Para creacion de nuevas Estancias en la modalidad de Impulso a los Servicios de
Cuidado y Atencion Infantil: Hasta 70 mil pesos (apoyo unico).

— Para incorporacion de Estancias Infantiles en la modalidad de Incorporacion a la Red
de Estancias Infantiles: Hasta 50 mil pesos (apoyo Unico).

— En estas dos ultimas modalidades, las personas responsables de las Estancias
Infantiles que se hayan afiliado a la Red del Programa antes del ejercicio fiscal 2012,
y para la revalidacion del Programa Interno de Proteccion Civil y cumplimiento de
tramites municipales, estatales o equivalentes, podran recibir un apoyo: Hasta por 6
mil pesos (apoyo unico).

Para la asignacion de estos apoyos, las solicitudes en estas modalidades, son analizadas por
entidad federativa conforme a la ubicacion del espacio propuesto para operar como Estancia
Infantil, considerando la oferta de Estancias Infantiles afiliadas a la Red del Programa y la
demanda del servicio que exista en la localidad en la que se encuentre el espacio propuesto.

lll. PROCURAR QUE EL MECANISMO DE DISTRIBUCION, OPERACION Y
ADMINISTRACION OTORGUE ACCESO EQUITATIVO A TODOS LOS GRUPOQS
SOCIALES Y GENEROS

Dada la naturaleza del Programa, los posibles beneficiarios(as) responden a un deficit en la
oferta de servicios de cuidado y atencion infantil, e incluso aquellas personas que cuentan
con seguridad social y derechos de guarderia y no tienen acceso a dichos servicios por
distintas razones, también pueden ser beneficiarios(as) del Programa de Estancias
Infantiles. Es decir, el Programa no discrimina a posibles beneficiarios(as) por su
pertenencia a un grupo social o género. Lo anterior, siempre que se cumplan con los
criterios y requisitos de elegibilidad en la modalidad de Apoyo a Madres Trabajadoras y
Padres Solos, conforme a las Reglas de Operacion 2012 del Programa.
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Ademas, el Programa tiene presencia en municipios con alto o muy alto grado de
marginacion de acuerdo con la clasificacion del Consejo Nacional de Poblacién (Conapo), en
municipios con poblacion predominantemente indigena, de acuerdo con la Comision
Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas (CDI), en municipios con menor indice
de Desarrollo Humano, de los cuales también hay municipios de la Estrategia 100 x 100,
cabe sefialar que en estos municipios antes no se contaba con servicios ni apoyos para
cuidado y atencion infantil. Asimismo, también se tiene presencia en localidades con menos
de cinco mil habitantes

IV. GARANTIZAR QUE LOS RECURSOS SE CANALICEN EXCLUSIVAMENTE A LA
POBLACION OBJETIVO Y ASEGURAR QUE EL MECANISMO DE DISTRIBUCION,
OPERACION Y ADMINISTRACION FACILITE LA OBTENCION DE INFORMACION Y
LA EVALUACION DE LOS BENEFICIOS ECONOMICOS Y SOCIALES DE SU
ASIGNACION Y APLICACION; ASi COMO EVITAR QUE SE DESTINEN RECURSOS A
UNA ADMINISTRACION COSTOSA Y EXCESIVA

Los mecanismos que se emplean para garantizar que los recursos se canalicen a la poblacion
objetivo y las acciones mas importantes para prevenir una administracion costosa y
excesiva, asi como garantizar la obtencion de informacion para la evaluacion del Programa,
se destacan a continuacion:

— Con el Cuestionario Unico de Informacion Socioeconémica (CUIS), se determina si la
poblacion objetivo cumple con los requisitos establecidos para la incorporacion de las
y los beneficiarios al Programa de Estancias Infantiles.

— A partir de las modificaciones que se han ido realizando al CUIS a lo largo de los afios
en que ha operado el Programa, la Sedesol, contraté un servicio que ofreciera una
solucidn tecnoldgica basada en dispositivos moviles, lo que permite disminuir el costo
de operacion del Programa, reducir el tiempo de proceso y de operacion, asi como
mejorar la calidad de la informacién y de los servicios que se brindan a las personas
beneficiarias del Programa.

— El Sistema de Gestion de Estancias Infantiles (SGEI), permite verificar que la
informacion capturada de los(as) beneficiarios(as) cumplan con los criterios
establecidos en las Reglas de Operacion 2012.

— La Direccion de Sistemas de Informacion y Padrones, adscrita a la Direccion General
de Politicas Sociales, en conjunto con la Direccién General de Informéatica de la
Sedesol, se encargan de realizar mejoras constantes al SGEI, con el proposito de
simplificar, estandarizar y automatizar los procesos operativos del Programa. Con lo
anterior, se permite continuar con los siguientes beneficios:

- Mejora en la oportunidad y calidad de la informacion para la toma de decisiones.
- Contar con un Padron actualizado de las personas beneficiarias del Programa.
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- Uniformar los procesos de operacion entre todas las Delegaciones de la Secretaria
en las entidades federativas, aprovechando la oportunidad para revisarlos,
simplificarlos y documentarlos, como requisito previo para su automatizacion y
proponiendo a su vez cambios que habran de efectuarse a los lineamientos y
Reglas de Operacion del Programa para ejercicios fiscales posteriores.

V. INCORPORAR MECANISMOS PERIODICOS DE SEGUIMIENTO, SUPERVISIQN Y
EVALUACION QUE PERMITAN AJUSTAR LAS MODALIDADES DE SU OPERACION O
DECIDIR SOBRE SU CANCELACION

Seguimiento

En este periodo se discutieron y acordaron con la Direccion General de Seguimiento, los
objetivos generales y especificos del seguimiento fisico en campo a las acciones del
Programa en la Fase Il 2012, de acuerdo a la Estrategia General 2012, dentro de los que
destacan recabar informacion sobre el nivel de satisfaccion de las responsables y los
beneficiarios, asi como verificar la existencia, operacion y elementos de seguridad de las
Estancias Infantiles.

Ejercicios estadisticos y de monitoreo

Con el objetivo de contar con fuentes de informacion confiables para el registro de algunos
indicadores de desempefio, asi como para la obtencion de datos que permiten mejorar el
monitoreo del desempefio del Programa y facilitan la toma de decisiones, la Unidad
Administrativa Responsable del Programa realiza ejercicios estadisticamente
representativos a través de encuestas a personas beneficiarias del Programa, llevadas a cabo
por encuestadores externos.

En ese sentido, durante el mes de junio de 2012, la empresa SERTA de Mexico, S.A. de C.V.,
realiz6 la Encuesta para el calculo de indicadores a nivel de Fin y Propdsito de la Matriz de
Indicadores para Resultados del Programa de Estancias Infantiles para Apoyar a Madres
Trabajadoras®. Los resultados de esta encuesta muestran avances en la vida laboral de los y
las beneficiarias del Programa, tales como:

— 97 por ciento de las personas beneficiarias mencionaron que utilizan el tiempo
disponible generado por el uso de servicios de cuidado infantil para buscar empleo,
capacitarse para el empleo o trabajar.

® “Levantamiento y captura de la encuesta para la elaboracion de indicadores de la Matriz de Indicadores para Resultados
(MIR) del Programa de Estancias Infantiles para apoyar a Madres Trabajadoras, Sedesol. 1er. Semestre de 2012, realizada
por la empresa SERTA de México S.A.de C.V., con una muestra de 1,250 Beneficiarias(os) localizadas(os) en 625
Estancias Infantiles, con un intervalo de confianza del 95 por ciento y representatividad nacional.
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— 95 por ciento de las beneficiarias mencionan que tenian trabajo al momento de
incorporarse al Programa y mientras estan en él logran mantenerse en un trabajo
remunerado.

Supervision

La Sedesol, el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) Nacional o
terceras personas que estas instituciones determinan, llevan a cabo visitas periodicas de
seguimiento y supervision a las Estancias Infantiles afiliadas a la Red, en las cuales se recaba
informacion, testimonios y/o evidencias de la operacion de las Estancias Infantiles, para
verificar que las condiciones en que se proporciona el servicio cumplan con lo establecido en
las Reglas de Operacion del Programa y sus anexos.

La Unidad Administrativa Responsable del Programa (UARP) se encarga del disefio,
elaboracion e instrumentacion de herramientas que permiten el monitoreo continuo de la
operacion y resultados del Programa de Estancias Infantiles.

El DIF Nacional y la Sedesol supervisan las Estancias Infantiles afiliadas a la Red del
Programa a nivel nacional, para que, por un lado, la Sedesol, pueda verificar su correcta
operacion y administracion, mientras que por otro lado, el DIF Nacional se asegure del
bienestar de los nifios, en su cuidado y atencion.

La supervision que realiza el personal de la Sedesol a las Estancias Infantiles, esta enfocada
a revisar el cumplimiento de las Reglas de Operacion 2012 del Programa, principalmente en
temas de seguridad, equipamiento, orden y temas administrativos.

El personal de la Sedesol realiza los siguientes tipos de supervision en las Estancias
Infantiles:

— Supervision Ordinaria. Se visita las Estancias Infantiles al menos una vez cada dos
meses durante todo 2012, para verificar las condiciones de seguridad al interior del
inmueble. Como complemento a esta supervision, de manera cuatrimestral, se
verificaran las condiciones en el entorno del inmueble y aspectos relevantes en la
operacion de la Estancia Infantil, a través del instrumento denominado Cédula Anexo
de Supervision.

— Seguimiento. Se realiza en cada periodo comprendido entre la aplicacion de las
Supervisiones Ordinarias. Consiste en verificar el cumplimiento de alguna
observacion que se considere relevante para asegurar la integridad fisica de los nifios,
misma que haya sido detectada en una supervision previa.

— Atencion a quejas sobre el servicio prestado en las Estancias Infantiles. Se dan como
consecuencia de haber recibido una queja ciudadana sobre el servicio que la Estancia
Infantil esté proporcionando.

Con el proposito de garantizar que las Estancias Infantiles se encuentren en condiciones de
brindar el servicio de atencion y cuidado infantil conforme a lo establecido en las Reglas de
Operacion del Programa, en cada visita de supervision que se realiza, se emiten
observaciones, sugerencias 0 acciones correctivas a través del reporte de seguimiento,
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mismas que deben ser atendidas por parte de las personas responsables de las Estancias
Infantiles afiliadas a la Red del Programa en un periodo menor a 20 dias hébiles.

Al 30 de junio de 2012, se han realizado 27,488 visitas de supervision por parte de la
Sedesol, con las cuales se han levantado un total de 40,031 cédulas de tipo Ordinaria,
Anexo y Seguimiento en las 32 Delegaciones de la Secretaria en las entidades federativas y
sistematizado en oficinas centrales.

Visitas e Instrumentos de Supervision 2012
Programa de Estancias Infantiles para Apoyar a Madres Trabajadoras
Enero - Junio 2012
(Informacién preliminar)

Total de enero a

Concepto ler Trimestre 2do Trimestre junio
Visitas 10,671 16,817 27,488
Cédulas Capturadas en el Suppei* 15,405 24,626 40,031
Cédula Ordinaria 9,128 13,562 22,690
Cédula Anexo 4,734 7,809 12,543
Cédula de Seguimiento 1,543 3,255 4,798

*Sistema de Supervision del Programa de Estancias Infantiles.

Nota 1: El nimero de Instrumentos (Cédulas) que se utilizan durante una visita depende del tipo de supervision.
Durante una visita de supervision, pueden levantarse de 1 a 3 Cédulas.

Nota 2: Los datos reportados han sido actualizados de acuerdo con las fechas de captura de las supervisiones
realizadas y con el proceso de calidad que se sigue, por lo que los datos de trimestres posteriores podran ajustarse.
Fuente: Sedesol, Direccion General de Politicas Sociales.

Las supervisiones que realizo el personal del DIF Nacional a las Estancias Infantiles, durante
el primer semestre de 2012, ascendieron a 20,268. Estas supervisiones fueron de caracter
tutorial, con el propdsito de observar todas las actividades que se realizaban en las
Estancias Infantiles, ademas de verificar los elementos que promovieran la calidad en el
servicio de cuidado y atencion infantil.

Evaluacion

Evaluacion de consistencia y Resultados

En abril de 2012 concluy6 la Evaluacion Consistencia y Resultados del Programa de
Estancias Infantiles para Apoyar a Madres Trabajadoras (PEI), misma que se llevd a cabo
bajo la supervision del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL) a través del Centro de Investigacion y Docencia Econdmicas, A.C. (CIDE).

A diferencia de otras evaluaciones, el disefio de la Evaluaciéon de Consistencia y Resultados
exigio un analisis exhaustivo y minucioso por parte de los evaluadores sobre el disefio, la
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planeacion, ejecucion y medicion de resultados del Programa, lo que permitio revelar sus
fortalezas y debilidades en sus distintos niveles de ejecucion.

De acuerdo con la Evaluacion de Consistencia y Resultados del, el PEI cuenta con fortalezas
notables en su disefio, operacion y medicion de resultados. Los evaluadores sefialan que el
disefio del Programa incide directamente en la problemética identificada, ademas de contar
con un diagndstico sobre sus poblaciones potencial y objetivo que se actualiza
periodicamente. Asimismo, se provey0 evidencia de como el Programa ha ampliado su
cobertura afo con afo, a diferencia de otros programas similares, ademas de que destaco el
impacto que ha tenido sobre las condiciones de vida de sus beneficiarios, cuyos resultados
se ven reflejados en las diferentes evaluaciones a las que se ha sometido el Programa, en las
encuestas de monitoreo que se realizan internamente y en los resultados de los indicadores
de la Matriz de Marco Logico (MML).

Asimismo, la evaluacion sefiala que la Unidad Responsable realiza précticas de monitoreo y
evaluacion al Programa que orientan la planeacion estratégica y tactica afio con afo, a
través de mecanismos documentados, entre los cuales se menciona la Matriz de Indicadores
para Resultados (MIR), y otros mecanismos que los evaluadores consideran como préacticas
no institucionalizadas pero efectivas, como por ejemplo la realizacion de encuestas
periodicas para conocer las caracteristicas de los beneficiarios, el grado de satisfaccion de
los usuarios, entre otros temas; asi como el seguimiento operativo del Programa en las 32
entidades de la Republica a través de una herramienta de monitoreo denominada Tablero de
Control, entre otros.

Finalmente, la evaluacion destaca que uno de los cambios mas significativos que ha sufrido
el Programa ha sido el hecho de incorporar el desarrollo infantil dentro de sus objetivos,
entendido dicho cambio como una vision integral por parte del Programa respecto del
problema que se busca resolver.

Evaluacion de Procesos

A finales del mes de junio inicié la Evaluacion de Procesos del Programa de Estancias
Infantiles para Apoyar a Madres Trabajadoras, bajo la supervision del Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) a través del grupo COCOA
Services S.C., misma que concluira en el mes de noviembre de 2012 y cuyo objetivo es
realizar un analisis sistematico de la gestion operativa del Programa que permita estimar si
dicha gestion cumple con lo necesario para el logro de las metas y proposito del Programa,
asi como hacer recomendaciones que permitan la instrumentacion de mejoras.

VI. EN SU CASO, BUSCAR FUENTES ALTERNATIVAS DE INGRESOS PARA LOGRAR
UNA MAYOR AUTOSUFICIENCIA Y UNA DISMINUCION O CANCELACION DE LOS
APOYOS CON CARGO A RECURSOS PRESUPUESTARIOQS

No Aplica
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VIl. ASEGURAR LA COORDINACION DE ACCIONES ENTRE DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES, PARA EVITAR DUPLICACION EN EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS Y
REDUCIR GASTOS ADMINISTRATIVOS

Al 30 de junio de 2012 se realizaron las siguientes acciones que coadyuvaron en alguna
medida a la autosuficiencia de las Estancias Infantiles, tomando en cuenta que son apoyos
otorgados mediante acciones de coordinacion:

Servicio Social

En la Convocatoria Nacional 2012 para la participacion de instituciones educativas en el
Programa de Estancias Infantiles para Apoyar a Madres Trabajadoras, se aprobaron 74
proyectos de servicio social y practicas profesionales de 55 instituciones educativas, en 26
entidades del pais. Se aprobaron 26 proyectos en el area de Salud, 17 proyectos en las areas
sociales y humanidades, 9 proyectos de ingenieria, 5 proyectos de archivonomia, 6
proyectos en el area economico-administrativo, 9 para Levantamiento de CUIS, un proyecto
en el area de perspectiva de género y un proyecto en el area de gestion ambiental.

El objetivo de esta Convocatoria es acercar apoyos complementarios a la poblacion
beneficiaria del Programa de Estancias Infantiles. De esta forma, se otorgan diversas
capacitaciones a responsables, asistentes y padres y madres beneficiarios para otorgarles
herramientas que permitan mejorar su desempefio. Asimismo, los prestadores de servicio
social apoyan a las responsables a diversificar los servicios de atencion infantil.

Es asi como, a traves de los proyectos de servicio social aprobados, el Programa ofrece un
servicio mas integral y de mayor calidad a los nifios y nifias que asisten a las Estancias
afiliadas a la Red.

Al respecto, cabe sefialar que a junio de este afio, 56 de los 74 proyectos aprobados para
este ejercicio fiscal, llevan un avance del 50 por ciento en su gjecucion.

Capacitacion

A través del DIF Nacional, la Sedesol, o terceras personas que estas instituciones
determinan, se brinda capacitacién en temas relacionados con el cuidado y la atencion
infantil, asi como en temas relacionados con la operacion de las Estancias Infantiles. Dichas
capacitaciones se otorgan a las personas responsables y a las asistentes de las Estancias
Infantiles afiliadas a la Red del Programa.

Al 30 de junio de 2012, la Sedesol gestion6 los procesos de contratacion correspondientes
para que a través de terceras personas, se puedan otorgar cursos de calidad a las
responsables y asistentes de las Estancias Infantiles en los temas de primeros auxilios y
seguridad y respuesta ante emergencias. En este contexto, se capacitaron a 3,487 personas
Responsables y Asistentes en el tema de Primeros Auxilios y para el tema de Seguridad y
Respuesta ante Emergencias, estos cursos daran inicio a partir de la tltima semana del mes
de julio.
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Asimismo, se realizo un proyecto de vinculacion interinstitucional con Nacional Financiera
con el objetivo de impartir nuevamente en 2012, el Seminario “Responsables
Emprendedoras” para lo cual ya se capacitaron 477 personas Responsables al segundo
trimestre del 2012.

Ademas, durante el segundo trimestre de 2012, se capacitaron en Reglas de Operacion a
15,469 personas Beneficiarias del Programa en la modalidad de Apoyo a Madres
Trabajadoras y Padres Solos, en las 32 entidades federativas del pais, la cual tiene por
objetivo principal que las(os) beneficiarias(os), conozcan sus derechos y obligaciones
dentro del Programa. Cabe sefialar que en el periodo de enero a junio de 2012, se
capacitaron a 43,430 beneficiarias(os) de esa misma modalidad.

Coordinacion Institucional

Al tener facultad para instrumentar mecanismos de coordinacion necesarios para garantizar
que sus programas Yy acciones no se contrapongan, afecten o presenten duplicidades con
otros programas y acciones del Gobierno Federal, la Sedesol se coordina con el Sistema
Nacional DIF para la operacién del Programa.

La Sedesol verifica el cumplimiento de los criterios de elegibilidad y requisitos establecidos
en las Reglas de Operacion vigentes y, cuando se presentan los casos, solicita a las
Delegaciones de la Secretaria en las entidades federativas o al DIF Nacional que realicen una
valoracion del inmueble propuesto para operar como una Estancia Infantil.

La responsabilidad de la valoracion inicial, capacitacion inicial y complementaria, asi como
parte del seguimiento periddico de las Estancias Infantiles, estan a cargo de la Sedesol y el
DIF Nacional.

La Sedesol, en conjunto con el DIF Nacional, estableci6 un programa de visitas de
seguimiento periédico a las Estancias Infantiles, mediante las cuales se verificaba el
cumplimiento de los criterios establecidos en las Reglas de Operacidn vigentes y, en su caso,
las acciones preventivas que debian realizarse. La Sedesol y el DIF Nacional informaron, a su
vez, a cada una de las Estancias Infantiles los resultados correspondientes y, en su caso, las
acciones correctivas que debieron realizar.

Estrategia “Todos Somos Juarez"

La meta establecida en la Estrategia para 2012, de manera conjunta entre la Sedesol y el
DIF Nacional es, capacitar en el “Diplomado del Modelo de Atencién Integral” (MAI) al
100 por ciento de las personas responsables de Estancias Infantiles que se encuentran
operando en Ciudad Juarez, Chihuahua.

El MAI fue disefiado por el DIF Nacional con el objetivo de acercar informacion a las
personas responsables de Estancias Infantiles y a sus asistentes, sobre aspectos basicos para
el desarrollo de las nifias y los nifio, asi como potencializar la capacidad de las personas
responsables de Estancias, para otorgar un servicio de cuidado infantil de calidad en un
municipio como es el de Ciudad Juarez.
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En este sentido, durante el primer semestre de 2012 se llevd a cabo el disefio y
reproduccion del material de apoyo con el que se implementara dicho diplomado. A partir
del mes de junio, la Sedesol y el DIF Nacional, iniciaran la imparticion del primer médulo del
seminario del MAI dirigido a las personas responsables de Estancias Infantiles en Ciudad
Juarez.

Esta meta se suma al esfuerzo del Programa para otorgar el servicio de cuidado y atencion
infantil a la sociedad juarense. Al respecto, cabe sefialar que actualmente, la Red de
Estancias Infantiles en Ciudad Juarez atiende a 1,897 nifias y nifios en 103 Estancias
Infantiles.

Convocatoria Indesol - DGPS

En el primer trimestre del presente ejercicio fiscal y como resultado de un acercamiento
interinstitucional, la Direccion General de Politicas Sociales (DGPS) y el Instituto Nacional
de Desarrollo Social (INDESOL) realizaron gestiones para la coinversion de una
Convocatoria dirigida a Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC) cuyo objetivo sera
acercar apoyos complementarios a la poblacion beneficiaria del Programa de Estancias
Infantiles en las siguientes tematicas: Desarrollo humano y habilidades laborales; Cultura de
igualdad de género y empoderamiento; Derechos humanos y combate a la discriminacion;
autocuidado de la salud y; Actividades culturales y recreativas.

A junio de 2012, la Convocatoria se encuentra en la dictaminacion de los proyectos. En el
mes de julio, se publicaran los proyectos a financiar para este ejercicio fiscal.

VIII. PREVER LA TEMPORALIDAD EN SU OTORGAMIENTO

El apoyo se otorga a los hogares con al menos un(a) nifio(a) de entre uno y hasta tres afios
11 meses de edad (un dia antes de cumplir los cuatro afios), o entre uno y hasta cinco afios
11 meses de edad (un dia antes de cumplir los seis afios) en casos de nifias(os) con alguna
discapacidad.

En las Estancias Infantiles se debe brindar servicio en el marco del Programa por al menos
un afo calendario de operacion en el marco del Programa. En los casos en los que no se
cumpla con lo anterior, la persona responsable de la Estancia Infantil debera reintegrar a la
Tesoreria de la Federacion (TESOFE) conforme a la legislacion aplicable, el apoyo
econdmico otorgado para la adecuacion del inmueble de acuerdo con la siguiente tabla
establecida en las Reglas de Operacion del Programa:
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Tiempo transcurrido entre la fecha de inicio de Porcentaje del apoyo econémico que
operaciones Yy la fecha de baja de la Red del Programa o  debera ser reintegrado a la Sedesol a través
firma de Convenio de terminacion anticipada de la de la TESOFE
Estancia Infantil
Hasta 4 meses 100%
Mas de 4 y hasta 5 meses 80%
Mas de 5y hasta 6 meses 70%
Mas de 6 y hasta 7 meses 60%
Més de 7 y hasta 8 meses 40%
Més de 8 y hasta 9 meses 30%
Més de 9y hasta 10 meses 20%
Mas de 10 meses y menos de 12 meses 10%

TESOFE: Tesoreria de la Federacion.
Fuente: Sedesol, Direccion General de Politicas Sociales.

IX. PROCURAR QUE SEA EL MEDIO MAS EFICAZ Y EFICIENTE PARA ALCANZAR LOS
OBJETIVOS Y METAS QUE SE PRETENDEN

Indicadores del Programa que contiene el PEF 2012 y metas calendarizadas en el Portal
Aplicativo de la Secretaria de Hacienda (PASH)
Metas anuales del Programa de Estancias Infantiles para 2012

— Numero de nifias(0s) que reciben servicio de la Red de Estancias Infantiles al final de
2012: 268 mil.

— Numero de Estancias Infantiles operando en la Red de Estancias Infantiles al final de
2012:9,050.

— Numero de Madres, Padres o Tutores al final de 2012: 246,600

— Presupuesto anual autorizado al 30 de junio de 2012: 2,891,057,600
Porcentaje de avance en las metas anuales del Programa al 30 de junio de 2012:

— Numero de Madres, Padres o Tutores: 108.3 por ciento

— Numero de nifios que reciben servicio de la Red de Estancias Infantiles: 106 por
ciento

— Numero de Estancias Infantiles operando en la Red de Estancias Infantiles: 105 por
ciento

— Presupuesto original anual: 42.1 por ciento
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Avance en el cumplimiento de los objetivos del Programa

Principales acciones desarrolladas al 30 de junio de 2012

— Focalizacion y ampliacion de cobertura, que se realizd conforme a los siguientes
criterios:

- En municipios 100x100 donde no existan Estancias Infantiles o que ya esten
llenas en su capacidad instalada.

- En localidades con alta o muy alta marginacion donde no existan Estancias o que
ya estén llenas en su capacidad instalada.

- En otros municipios o localidades donde no existan Estancias Infantiles, a fin de
ampliar la cobertura.

- Enaquellas localidades donde se dé la baja de alguna Estancia Infantil y no exista
otra, 0 no haya cupo en las existentes, a fin de que los nifios y nifias que ya
reciben atencion no la dejen de recibir por algin incumplimiento de la responsable
de la Estancia, 0 porque ésta quisiera cerrar su Estancia.

- En localidades donde haya Estancias Infantiles con muchos nifios y nifias en lista
de espera (alta demanda), priorizando las mas marginadas.
— Difusion
- Se establecio un acuerdo para iniciar trabajos de difusion focalizada del Programa
a través de LICONSA y DICONSA, asi como del Programa de Rescate de Espacios
Publicos en el que se busca favorecer principalmente a las Estancias Infantiles con
mayor capacidad disponible, con base en ello, se colocaran carteles y proyectaran
capsulas informativas durante 2012.
— Capacitacion

El Programa ofrece capacitaciones constantes y obligatorias, a las personas
responsables de Estancias Infantiles y a algunas de sus asistentes, las cuales son
impartidas por la Sedesol, el DIF Nacional o por alguna institucion, persona u
organizacidn que éstas determinan, y constan de las siguientes etapas:

- Capacitacion Basica:
- Capacitacion sobre las Reglas de Operacion del Programa.

- Capacitacion en temas operativos y administrativos del Programa.
- Capacitacion sobre cuidado y atencion infantil.

- Capacitacion Inicial: N
- Capacitacion en primeros auxilios.

- Capacitacion en temas de seguridad y respuesta ante emergencias.
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- Capacitacion sobre cuidado, atencion y desarrollo infantil, considerando los
temas relacionados con el Estandar de Competencia EC0024 de Cuidado de las
Nifias y los Nifios en Centros de Atencién Infantil.

- Capacitaciones Permanentes:
- Capacitaciones complementarias sobre cuidado y atencion infantil, impartidas
por el DIF Nacional o por alguna institucion, personas u organizacion que este
determine.

- Capacitaciones complementarias impartidas por la Sedesol, otras
dependencias, personas y organizaciones de la sociedad civil.

Principales acciones orientadas al Programa como medio mas eficaz y eficiente para
alcanzar los objetivos y metas

Al mes de junio de 2012, el Programa ha otorgado atencion a 284,024 nifias y nifios, lo que
significd un avance del 106 por ciento respecto a la meta planteada de 268 mil nifias y
nifios, beneficiando asi a 262,011 Madres Trabajadoras y 5,108 Padres Solos. Es
importante sefialar que, desde que inicié operaciones el Programa en 2007 y al 30 de junio
de 2012, se han atendido a poco mas de un milléon 55 mil nifias y nifios en las Estancias
Infantiles.

Se registraron 9,502 Estancias Infantiles en operacion, que representan un 105 por ciento
de avance respecto a la meta planteada de 9,050. Con las Estancias Infantiles en operacion,
el Programa gener0 aproximadamente 43,709 fuentes de ingreso entre personas
responsables de Estancias Infantiles y sus asistentes, encontrando que 99 por ciento de
estas eran mujeres.

Asimismo, el Programa expandid significativamente la oferta de servicios de cuidado y
atencion infantil. Los nifios y las nifias atendidas al 30 de junio de 2012 equivalian al 125.2
por ciento de los nifios y las nifias que el IMSS y el ISSSTE atendian en diciembre de 2011.
Ademaés, se atendian a 3,848 nifias y nifios con algun tipo de discapacidad en 2,443
Estancias Infantiles distribuidas en las 32 entidades federativas del pais.

La presencia geografica del Programa cubrio 1,282 municipios a nivel nacional. Se contd
con 59 Estancias Infantiles en 45 de los 250 municipios con menor Indice de Desarrollo
Humano (IDH), de los cuales 24 son municipios de la Estrategia 100 x 100. Ademas, 7.8
por ciento de las Estancias (737) se encontraban en municipios con alto o muy alto grado
de marginacion de acuerdo con la clasificacion del Consejo Nacional de Poblacion
(CONAPO), situacion que es positiva considerando que la demanda tiende a ser mayor en
zonas urbanas.

El Programa tuvo presencia en 443 municipios con poblacion predominantemente indigena
de acuerdo con la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas (CDI).

En el anexo de este Informe se presenta la informacion de los resultados alcanzados al
primer semestre del aflo con los Convenios que el Programa suscribio con Organizaciones de
la Sociedad Civil (OSC).
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Resultados de los Principales Indicadores
Programa de Estancias Infantiles para Apoyar a Madres Trabajadoras
Enero-Junio 2012
(Informacién Preliminar)

Meta programada Avance
. . Al Segundo Al periodo Descripcion y
Nombre del Indicador Anual Al periodo Trimestre (%) Observaciones
"o T e T ® ®H=(3)/(2)
Hijos o nifios al cuidado de
ficiari I li o .
zzr:: Elzrfiﬂzzrzsmoda idad Periodicidad: Trimestral
hoy 268,000 268,000 284,024 106.0 U de medida Nifio
Trabajadoras y Padres Solos
que reciben servicio de la
Red de Estancias Infantiles
NUmero de Estancias Periodicidad: Trimestral
Infantiles operando en la Red 9,050 9,050 9,502 105.0 U de medida: Estancia

de Estancias Infantiles
Fuente: Sedesol, Direccién General de Seguimiento con informacion del Presupuesto de Egresos de la Federacion 2012, de la
Direccion General de Politicas Sociales y del Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda (PASH).
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Avance del Programa de Estancias Infantiles para Apoyar a Madres Trabajadoras al
Segundo Trimestre de 2012

. . No. de
Entidad Federativa . . -
9,502 150,926 133,098 284,024 5,108 262,011 267,119

AGUASCALIENTES 2,929 2,562 5,491 5,009 5,020
BAJA CALIFORNIA 152 1,431 1,350 2,781 29 2,574 2,603
BAJA CALIFORNIA SUR 75 863 792 1,655 4 1,568 1,572
CAMPECHE 149 1,902 1,740 3,642 18 3,397 3,415
COAHUILA 235 3,427 2,936 6,363 81 5,847 5,928
COLIMA 131 1,897 1,604 3,501 25 3,237 3,262
CHIAPAS 333 5,391 5,000 10,391 407 9,319 9,726
CHIHUAHUA 304 3,542 3,236 6,778 55 6,299 6,354
DISTRITO FEDERAL 580 10,313 8,890 19,203 396 17,937 18,333
DURANGO 199 3,679 3,241 6,920 50 6,366 6,416
GUANAJUATO 521 9,167 7,875 17,042 187 15,669 15,856
GUERRERO 274 4,662 4,229 8,891 83 8,369 8,452
HIDALGO 213 3,236 2,840 6,076 61 5,607 5,668
JALISCO 534 9,357 8,211 17,568 257 16,176 16,433
MEXICO 1,109 19,772 17,152 36,924 1,205 33,503 34,708
MICHOACAN 331 5,306 4,568 9,874 98 9,307 9,405
MORELOS 235 3,778 3,396 7,174 121 6,694 6,815
NAYARIT 227 4,179 3,835 8,014 63 7,493 7,556
NUEVO LEON 205 2,786 2,402 5,188 18 4,838 4,856
OAXACA 299 4,451 3,982 8,433 73 7,902 7,975
PUEBLA 444 7,096 6,095 13,191 272 12,136 12,408
QUERETARO 161 2,078 1,947 4,025 27 3,769 3,796
QUINTANA ROO 125 1,465 1,353 2,818 50 2,623 2,673
SAN LUIS POTOSI 227 3,512 3,245 6,757 33 6,346 6,379
SINALOA 289 5,028 4,387 9,415 65 8,905 8,970
SONORA 254 3,430 2,919 6,349 65 5,908 5,973
TABASCO 212 3,101 2,765 5,866 67 5,446 5,513
TAMAULIPAS 321 4,646 4,102 8,748 307 7,935 8,242
TLAXCALA 200 3,095 2,732 5,827 39 5,386 5,425
VERACRUZ 580 9,679 8,586 18,265 860 16,331 17,191
YUCATAN 209 2,965 2,582 5,547 51 5,189 5,240
ZACATECAS 158 2,763 2,544 5,307 30 4,926 4,956

Fuente: Sedesol, Direccién General de Politicas Sociales.
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X. REPORTAR SU EJERCICIO, DETALLANDO LOS ELEMENTOS A QUE SE REFIEREN
LAS FRACCIONES | A IX, INCLUYENDO EL IMPORTE DE LOS RECURSOS.

El presupuesto original asignado para 2012 asciende a 2,891,057,600 pesos, siendo que a

la fecha no se han registrado ampliaciones ni reducciones liquidas, por lo que se considera

como presupuesto modificado anual al 30 de junio de 2012. Las adecuaciones realizadas
han sido Gnicamente al interior del mismo, quedando su estructura de la siguiente forma:

Modificaciones al interior del Presupuesto Original (pesos)

CONCEPTO ORIGINAL ACTUAL DIFERENCIAS
Inversién Delegaciones de la
Sedesol en las entidades 2,402,834,269.00 2,299,469,753.10
federativas
Inversién DGPS 105,500,000.00 297,567,288.98
Total Inversién 2,508,334,269.00 2,597,037,042.08 88,702,773.08
Indirectos 296,781,239.00 159,094,416.99
Honorarios 85,942,092.00 134,926,140.93
Total Indirectos 382,723,331.00 294,020,557.92 -88,702,773.08
GRAN TOTAL 2,891,057,600.00 2,891,057,600.00 0

Fuente: Sedesol, Direccion General de Politicas Sociales (DGPS).

Los principales movimientos se observan en el presupuesto total de inversion, al pasar de
2,508,334,269 pesos, a 2,597,037,042 pesos, producto de una transferencia de recursos
del presupuesto de indirectos por 88,702,773 pesos a inversion, a fin de que quedara el
presupuesto de indirectos en un total de 294,020,558 pesos, es decir, en 10.17 por ciento
estipulado en las Reglas de Operacion 2012 del Programa. Por otra parte, y a diferencia de
anos anteriores, los montos destinados a cubrir por pago del personal contratado por
Honorarios, también deben estar considerados en el monto total del presupuesto de
indirectos, por lo que los montos a ser destinados a los capitulos 2000 “Materiales vy
suministros” y 3000 “Servicios Generales” tanto en las Delegaciones de la Secretaria en las
entidades federativas como en la DGPS, corresponden a una asignacion menor en
comparacion con 2011 para ambos capitulos.

Al haberse efectuado reducciones y ampliaciones a las Delegaciones de la Secretaria en las
entidades federativas durante el primer semestre, del monto total autorizado como
presupuesto de inversion se asignan 2,501,941,664 pesos a las Delegaciones de la
Secretaria en las entidades federativas, recursos dedicados a cubrir apoyos en la modalidad
de Apoyo a Madres Trabajadoras y Padres Solos, asi como, para otorgar apoyos en la
modalidad de Impulsos por hasta 70 mil pesos para la apertura de nuevas Estancias
Infantiles, y en la modalidad de Incorporacién por hasta 50 mil pesos, ademas, parte de este
presupuesto de inversion se destina para otorgar apoyos por hasta 6 mil pesos para que las
Estancias Infantiles tramiten o renueven su Programa Interno de Proteccion Civil, validado
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por la autoridad competente en la materia, asi como para otorgar apoyos por hasta 9 mil
pesos para la contratacion de un Seguro de Responsabilidad Civil.

En el presupuesto de inversion, actualmente se contemplan 95,095,378 pesos para la
DGPS, como recursos que se destinan al pago del seguro contra accidentes de los nifios
afiliados a la Red del Programa y para cubrir el costo de diferentes cursos de capacitacion
para las personas Responsables de Estancias Infantiles, ademas de la previsién del
presupuesto de inversion que se les ampliara a las Delegaciones para cubrir metas mayores a
las previstas en las tres modalidades de apoyo que otorga el Programa y desde luego,
conforme se vayan autorizando Programas de Proteccion Civil y Seguros de Responsabilidad
Civil.

Asimismo, en la distribucion del presupuesto actual, se contemplan 159,094,417 pesos
como gastos de operacion, para ser utilizados en los capitulos 2000 “Materiales y
Suministros” y 3000 “Servicios Generales”, de los que a las Delegaciones corresponden
67,736,057 pesos y a la DGPS 91,358,360 pesos que seran utilizados para diversos
conceptos, como arrendamientos de equipo de computo y de vehiculos, para el uso del
personal del Programa en todas las Delegaciones, estudios, encuestas, evaluaciones, viaticos
y pasajes, papeleria, combustible y deméas gastos de operacion, asi como para posibles
ampliaciones a las Delegaciones que asi lo necesiten.

Finalmente y como resultado de una ampliacion del mismo presupuesto de indirectos por
48,984,048 pesos, el presupuesto actual contempla 134,926,141 pesos, para cubrir el
costo del personal contratado bajo el régimen de honorarios, tanto en las Delegaciones de la
Secretaria en las entidades federativas como en la DGPS.

Para el primer semestre de 2012, se calendarizo el ejercicio por un total de 1,246,474,177
pesos. De este monto, se ejercié un total de 1,217,818,222 pesos, equivalente a una
avance del 97.7 por ciento respecto al calendarizado, de los cuales 1,106,909,207pesos
son de inversion (con avance del 99.2 por ciento). El total ejercido en el primer semestre
representd el 42.1 por ciento del presupuesto anual autorizado.

En las Delegaciones de la Secretaria en las entidades federativas, se previo un gasto total de
1,138,168,274 pesos, con 1,105,631,136 pesos de inversion y 32,537,138 pesos de
indirectos. De estos montos, se ejercio un total de 1,134,109,853 pesos (equivalente al
99.6 por ciento de avance con respecto al calendarizado), siendo que en inversion se
ejercieron 1,102,128,157 pesos (99.7 por ciento de avance) y de indirectos se ejercieron
31,981,696 pesos (98.3 por ciento de avance).

En la DGPS se calendarizdO un gasto total de 108,305,903 pesos, correspondiendo
9,408,524 pesos a gastos de inversion; 40,754,014 pesos a gastos de operacion y
58,143,365 pesos al presupuesto de honorarios. De estos montos, en total se ejercieron
83,708,369 pesos (77.3 por ciento de avance en relacion al calendarizado), en tanto que
de inversion se ejercieron 4,781,051 pesos (50.8 por ciento de avance); de indirectos se
ejercieron 22,074,572 pesos (55.3 por ciento de avance) y de honorarios se ejercieron
56,852,746 pesos (97.8 por ciento de avance).
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Aun cuando los mayores montos del presupuesto calendarizado se previeron en el gasto de
inversion, el monto mayor del presupuesto no ejercido en el semestre, se dio en el
presupuesto de indirectos (con 19,234,883 pesos), debido principalmente a modificaciones
en requisitos para dar de alta las nuevas claves presupuestarias de partidas de gastos
indirectos, en los diferentes sistemas institucionales de registro, a inicios del 2012, lo que
desde el inicio provoc6 desfase en el ejercicio del presupuesto.

En cuanto al presupuesto de inversion, el monto no ejercido (8,130,453 pesos) equivalente
al 0.7 por ciento con respecto al calendarizado, se considera como normal, toda vez que
durante los proximos meses se subsanard con la inclusion de nuevos nifios y nifias en
Estancias Infantiles que apenas inician operaciones, ademas de mayores pagos por el
incremento de $150 en la cuota mensual de Apoyos por cada nifio. En cuanto al rubro de
honorarios, el monto no ejercido (1,290,619 pesos) que equivale al 2.2 por ciento con
relacion al presupuesto calendarizado, se debe principalmente a contrataciones que estaban
en tramite.
PRESUPUESTO EJERCIDO ENTREGADO O DIRIGIDO A LOS BENEFICIARIOS

A NIVEL DE CAPITULO Y CONCEPTO DE GASTO
- RECURSOS FISCALES -

Periodo: Enero-Junio 2012 Cifras Preliminares Fecha de corte: 30 de junio de 2012

Presupuesto (pesos)

Capitulo y concepto de gasto Original anual Modificado anual Calen.danzado a Ejercido al trimestre AVERGE TNEREIETE
trimestre %
-1 -2 -3 -4 (4/3)
A0 MES EEREES, EEEORES, 2,805,115,508 2,599,041,946 1,115,869,209 1,106,909,207 99.2
subsidios y otras ayudas
43101 Subsidios a la produccién 2,805,115,508 2,599,041,946 1,115,869,209 1,106,909,207 99.2
Subtotal 2,805,115,508 2,599,041,946 1,115,869,209 1,106,909,207 99.2

OTROS CAPITULOS DE GASTO
- RECURSOS FISCALES -

Periodo: Enero-Junio 2012 Cifras Preliminares Fecha de corte: 30 de Junio de 2012
Presupuesto (pesos)

Capitulo de gasto Original anual Modificado anual Calen.darlzado a Ejercido al trimestre (IFENED (ENEERe
trimestre %

-1 -2 -3 -4 (413)
1000 Servicios personales 85,942,092 134,926,141 58,143,365 56,852,746 97.8
2000 Materiales y Suministros 0 30,271,331 14,604,615 14,436,148 98.8
3000 Servicios generales 0 126,818,182 57,856,988 39,620,121 68.5
Subtotal 85,942,092 292,015,654 130,604,968 110,909,015 84.9
Total 2,891,057,600 2,891,057,600 1,246,474,177 1,217,818,222 97.7

Fuente: Sedesol, Direccion General de Poltticas Sociales, con cifras del Médulo de Conciliacion del Ejercicio Presupuestario (CONEP) del Sistema del Proceso
Integral de Programacién y Presupuesto (PIPP) al 30 de junio de 2012.
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OBJETIVO GENERAL
Contribuir a la proteccion social de los Adultos Mayores de 70 afios y mas.

| IDENTIFICAR CON PRECISION A LA POBLACION OBJETIVO, TANTO POR GRUPO
ESPECIFICO COMO POR REGION DEL PAIS, ENTIDAD FEDERATIVA Y MUNICIPIO

Cobertura
El Programa tiene cobertura nacional.

Poblacion objetivo

Personas de 70 _aﬁgs de edad o mas que no reciben ingresos por concepto de pago de
jubilacion o pension®.

El orden de incorporacion de los adultos mayores al Padrén Activo de Beneficiarios del
Programa, se realiza cronoldgicamente de acuerdo a la fecha de registro y hasta donde lo
permita la disponibilidad presupuestal.

De acuerdo con las Reglas de Operacion del Programa 2012, en este afio la incorporacion de
beneficiarios se esta realizando en las localidades mayores de 30 mil habitantes, por colonia
dando prioridad a aquellas que presentan la mayor concentracion de pobreza y hasta donde
la disponibilidad presupuestal lo permita.

La meta establecida para el cierre del afo es de 3,504,142 adultos mayores de 70 afnos y
mas en el Padrén Activo de Beneficiarios, lo que representa un incremento de 63 por ciento,
respecto al logro alcanzado en la institucion al cierre del 2011 (2°149,024). Conforme a la
distribucion de la poblacion al interior del pais, cinco entidades federativas concentran el 50
por ciento de la meta anual: Estado de Meéxico, Veracruz, Distrito Federal, Jalisco,
Puebla,Oaxaca y Michoacan.

® No aplica para los Adultos Mayores que se encuentren en el Padron Activo de Beneficiarios del Programa en el bimestre
noviembre- diciembre 2011, ni para aquellos que hubiesen solicitado su incorporacion hasta el 31 de diciembre de 2011.
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A fin de contar con elementos de focalizacion para la atencion de la poblacion objetivo se ha
construido el Universo Potencial de Atencion (UPA). A partir del UPA y en consideracion
con el presupuesto asignado al Programa en el ejercicio fiscal, y los supuestos de promedios
de ejecucion del 2011, se llevo a cabo la cuantificacion de metas estratégicas por alcanzar, a
traveés del andlisis de escenarios de atencion.

Poblacion objetive por entidad federativa

Meta Anual de Adultos Mayores de 70 anos y mas,
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Meta 2012: 3'504,142
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Nuamero estimado de Adultos Mayores en el
Padrén de Beneficiarios al término de 2012

Clave Entidad Entidad Adultos Mayores
1 Aguascalientes 28,658
2 Baja California 56,046
3 Baja California Sur 12,761
4 Campeche 25,185
5 Coahuila 68,141
6 Colima 19,626
7 Chiapas 135,558
8 Chihuahua 90,924
9 Distrito Federal 249,832
10 Durango 55,782
11 Guanajuato 173,694
12 Guerrero 133,259
13 Hidalgo 106,109
14 Jalisco 214,802
15 México 337,329
16 Michoacan 183,920
17 Morelos 65,522
18 Nayarit 48,015
19 Nuevo Ledn 112,761
20 Oaxaca 188,864
21 Puebla 199,009
22 Querétaro 50,325
23 Quintana Roo 17,375
24 San Luis Potosi 109,382
25 Sinaloa 106,510
26 Sonora 76,629
27 Tabasco 65,430
28 Tamaulipas 91,134
29 Tlaxcala 40,484
30 Veracruz 300,993
31 Yucatan 68,266
32 Zacatecas 71,817

Total 3,504,142
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EN SU CASO, PREVER MONTOS MAXIMOS POR BENEFICIARIO Y POR
PORCENTAJE DEL COSTO TOTAL DEL PROGRAMA. EN LOS PROGRAMAS DE
BENEFICIO DIRECTO A INDIVIDUOS O GRUPOS SOCIALES, LOS MONTOS Y
PORCENTAJES SE ESTABLECERAN CON BASE EN CRITERIOS REDISTRIBUTIVOS
QUE DEBERAN PRIVILEGIAR A LA POBLACION DE MENOS INGRESOS Y
PROCURAR LA EQUIDAD ENTRE REGIONES Y ENTIDADES FEDERATIVAS, SIN
DEMERITO DE LA EFICIENCIA EN EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS.

Estrategia de intervencion

El Programa 70 y mas busca disminuir la vulnerabilidad social de los adultos mayores y su
efecto Ultimo, interviniendo de manera directa en sus dos causales principales: el ingreso
economico Y la proteccion social insuficientes.

Para el afio 2012 las metas estratégicas que contribuyen a lograr el objetivo del Programa
son las siguientes:

Acciones para apoyar a resolver el insuficiente ingreso:

Otorgar al adulto mayor 500 pesos mensuales, en entregas bimestrales, para que
cuente con un ingreso permanente y seguro en un momento especifico.

Entregar apoyos a 3,504,142 adultos mayores al cierre del afo, radicados en 78,788
localidades por atender.

Extender el beneficio del programa a los adultos mayores de 70 afios y mas que
habitan en localidades de mas de 30 mil habitantes que no reciben ingresos por
concepto de jubilacion o pension.

Dar acceso a las actividades e informacion, que contribuyan a que los adultos
mayores se sientan integrados en sus localidades, contando con el apoyo de la Red
Social (gestores voluntarios o promotores sociales), para lo cual se considerd lo
siguiente:

Formalizar 12,412 gestores voluntarios y continuar con la  entrega de
compensaciones por su colaboracién solidaria con la poblacion beneficiaria.

Realizar gestiones para que los adultos mayores tengan la posibilidad de acceder a
servicios basicos de salud.
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Tipos de apoyos

En 2012 el Programa atiende a su poblacion beneficiaria con los siguientes tipos y montos
de apoyo:

— Apoyos econdmicos directos: Consistente en 500 pesos mensuales en efectivo, con
entregas bimestrales.

— Pago de marcha de mil pesos a personas nombradas como representantes, en caso de
fallecimiento del beneficiario.

— Acciones dirigidas a aminorar el deterioro de la salud fisica y mental de los
beneficiarios, a través de técnicas de participacion como Grupos de crecimiento,
camparias de Orientacion social y Jornadas o sesiones informativas en lugares con
cobertura de la Red Social.

— Acciones para la proteccion social a traves de servicios 0 apoyos para atenuar los
riesgos por pérdidas en el ingreso o salud como pueden ser: la credencial del INAPAM,
actividades productivas y ocupacionales, promocion del acceso a los servicios de
salud.

lll. PROCURAR QUE EL MECANISMO DE DISTRIBUCION, OPERACION Y
ADMINISTRACION OTORGUE ACCESO EQUITATIVO A TODOS LOS GRUPOS
SOCIALES Y GENEROS

Para procurar la distribucién, operacion, administracion y acceso equitativo de los
beneficiarios a los apoyos y servicios, sin discriminacion por edad o género, se establecio en
las Reglas de Operacion del Programa la mecanica para la entrega de servicios y apoyos.

Ejercicio y aprovechamiento de recursos: Mediante una calendarizacion presupuestaria
eficiente, para los dos primeros trimestres del afio se programd un total de 8,654,269,359
pesos, de los cuales se ejercid el 97.6 por ciento; esto es, 8,446,140,276 pesos.

Apoyo directo

Difusién del Programa: Con la finalidad de acercar los apoyos y servicios del Programa a la
poblacion objetivo se han establecido Mesas de atencion en localidades de hasta 30 mil
habitantes y Ventanillas en localidades de mas de 30 mil habitantes. Al cierre del primer
semestre del afio se contaba en todo el pais con 9,055 mesas de atencion y 293 ventanillas.

Asimismo, se ha realizado una sistematizacion efectiva de los datos de los beneficiarios para
la entrega de apoyos, a través de un eficiente registro de adultos mayores.
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Registro de adultos mayores: Los adultos mayores interesados en recibir los apoyos pueden
acudir a las Mesas de atencién o Ventanillas y solicitar personalmente su incorporacion al
Programa, mediante el cumplimiento de los requisitos establecidos en las Reglas de
Operacion, asi como la aceptacion para dejar de recibir el apoyo de Adultos Mayores del
Programa de Desarrollo Humano Oportunidades, en caso de ser beneficiario del mismo.

Si el adulto mayor cumple con los criterios y requisitos establecidos por el Programa,
personal de la Sedesol o el Promotor integra la documentacion correspondiente, junto con
el Cuestionario Unico de Informacion Socioecondémica (CUIS) con la informacion que
proporcione el adulto mayor. El promotor le informa al solicitante, que en un plazo maximo
de dos bimestres se le dara a conocer el resultado de su solicitud.

— La informacion de las personas que cumplen con los criterios y que han sido
incorporadas, asi como aquellas pendientes por incorporar se da a conocer a través de
listados situados en alguno de los siguientes lugares: Delegaciones de la Secretaria en
las entidades federativas, municipios, Portal Web de la Red Social o en la pagina de
internet de la Sedesol.

— En caso de que la persona solicitante sea identificado en el Padron del Programa
como duplicado, y que por tal motivo, no sea incorporado, el adulto mayor puede
solicitar la revision de su caso en las Mesas de atencion o Ventanillas.

Acciones para aminorar el deterioro de la salud fisica y mental asi como para la
proteccidn social con la participacion de la Red Social

La Red Social del Programa esta integrada por promotores institucionales, asi como por
gestores y facilitadores voluntarios de las comunidades beneficiarias, quienes establecen
relaciones de colaboracion, intercambio de experiencias, participacion y de crecimiento con
la intencion de mejorar las condiciones de vida de los beneficiarios y sus familias, y la de
ellos mismos.

— El Gestor voluntario es el enlace entre personal de la Sedesol y la poblacion
beneficiaria del Programa y sus familias. A su vez, incorpora y capacita a Facilitadores
voluntarios que deseen participar de manera voluntaria y organizada en actividades
encaminadas a que la poblacién tenga la oportunidad de realizar campafas de
orientacion social, diagndsticos comunitarios, sesiones de orientacion y técnicas de
integracion grupal.

— Laincorporacion de Gestores y Facilitadores voluntarios a la estrategia, ha permitido
coadyuvar en el establecimiento de relaciones de colaboracion, intercambio de
experiencias y participacion con los beneficiarios, para favorecer con base en habitos
saludables el desarrollo de las capacidades personales y sociales, fortalecer la
autoestima y toma de decisiones de manera responsable, que impulse el desarrollo de
sus comunidades y el interés por realizar acciones para la conservacion del medio
ambiente, entre otros.

— Durante 2012, se han realizado 732 asambleas comunitarias en las que entre otros
asuntos se elige al Gestor Voluntario de la localidad, permitiendo que la poblacion se
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haga responsable, junto con el gobierno federal de la atencion que recibe, identifique
la importancia de su participacion para el mejoramiento de la calidad de vida y la de
su comunidad.

Registro de Gestores Voluntarios: La sistematizacion de los datos personales asi como el
establecimiento de mecanismos de administracion del padron de Gestores voluntarios ha
permitido contar con un archivo histdrico susceptible de ser analizado para aportar
informacion necesaria y suficiente que coadyuve en la toma de decisiones para la mejora de
esta estrategia.

Como resultado, de enero a junio de 2012 fue posible conciliar Ia compensacion economica
por 10,321 mil pesos a un total de 8,624 Gestores voluntarios’ por su participacion en las
actividades de conformacion y mantenimiento de la Red Social.

De esta manera, el Programa promueve la participacion de la poblacion beneficiaria en las
actividades que tiene a su cargo y la de sus familias, a través de la construccion y
consolidacion de la Red Social con el proposito de que logren apropiarse de estos programas
y pasen a ser actores directos de su desarrollo.

IV. GARANTIZAR QUE LOS RECURSOS SE CANALICEN EXCLUSIVAMENTE A LA
POBLACION OBJETIVO Y ASEGURAR QUE EL MECANISMO DE DISTRIBUCION,
OPERACION Y ADMINISTRACION FACILITE LA OBTENCION DE INFORMACION Y
LA EVALUACION DE LOS BENEFICIOS ECONOMICOS Y SOCIALES DE SU
ASIGNACION Y APLICACION; ASI COMO EVITAR QUE SE DESTINEN RECURSOS A
UNA ADMINISTRACION COSTOSA Y EXCESIVA

Con base en la estructura operativa, la mejora continua de la ejecucion de los procesos para
atender a los beneficiarios del Programa, de forma mas rapida y oportuna, ha permitido la
reduccion de tiempos de respuesta, el cierre de ciclos operativos en tiempo y forma, y
soluciones a la problematica local, por ejemplo.

En este sentido, fueron alineados los procesos operativos en la ejecucion en campo para la
optimizacion de recursos, ademas de establecer los criterios de productividad para cada
accion a ejecutar en campo.

Entrega del apoyo directo: EI Programa continta con los operativos de entrega de apoyos
directos en periodos bimestrales. En este sentido, al cierre del tercer bimestre del afo, se
reporta la ejecucion de acciones de convocatoria 0 concertacion para la atencion a los
beneficiarios para la entrega de planillas de etiquetas de seguridad, asi como de los apoyos
directos en las 32 entidades federativas del territorio nacional.

" Esta cantidad s6lo incluye el pago del apoyo econémico de los Gestores voluntarios correspondiente a los dos primeros
bimestres del afio, ya que como parte de las acciones de blindaje electoral, el pago correspondiente al tercer bimestre se
programa para el cuarto trimestre.
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— El establecimiento de mecanismos claros ha contribuido a que los adultos mayores
reciban los apoyos correspondientes, incluso en caso de no haber acudido al lugar de
la convocatoria a recibir el apoyo o si el adulto mayor es un jornalero migrante,
debido a que puede solicitar su cambio de sede para que le entreguen el apoyo.

— Laentrega de formatos de aceptacion, planillas de etiquetas de seguridad a domicilio,
constancias de entrega de apoyos del Programa, asi como el llenado del formato de
Verificacion, complementan los mecanismos desarrollados para la validacion de los
datos del beneficiario, tanto en mesas de atencion como en el domicilio de los
beneficiarios.

— La implementacion de mecanismos de control de las solicitudes de movimientos
histéricos al Padron permite conocer en detalle la actualizacion de la informacién
relacionada con los beneficiarios.

— La aplicacion de mecanismos de convocatoria y concertacion de apoyos con las
autoridades municipales han permitido la instalacion y conduccion de las mesas de
atencion para la entrega de apoyos de manera eficiente.

Las mesas de atencion y las ventanillas que son instaladas bimestralmente han
proporcionado servicios y orientacion a los adultos mayores, ademas conforman un espacio
fisico seguro para la entrega de los apoyos econdmicos directos a los beneficiarios del
Programa.

En 2012 para otorgar los apoyos a los beneficiarios del Programa 70 y més, se avanzo en la
instrumentacion del mecanismo de bancarizacion en localidades de mas de 30 mil
habitantes. Asimismo, para asegurar que los adultos mayores que se incorporan al Programa
no estan recibiendo apoyo econémico por jubilacion o pension, se cuenta con un padron de
personas pensionadas por el IMSS, ISSSTE o PEMEX, a través del cual se realiza la confronta
correspondiente.

Conformacion y mantenimiento de la Red Social.- Al cierre del tercer bimestre del afio, se
reporta la ejecucion de acciones para fomentar la participacion ciudadana a traves del
impulso de la Red social y de su capacitacion, logrando principalmente lo siguiente:

— Consolidacion de la estrategia de la Red Social mediante la capacitacion oportuna,
secuencial y en cascada de los Promotores institucionales, asi como de los gestores y
facilitadores voluntarios permitiendo que lleven a cabo su labor de manera adecuada
con los beneficiarios y sus familias dentro de las comunidades.

— Inversion de 56,993,948 pesos en la realizacion de talleres para capacitar a los
Gestores voluntarios en técnicas que les permiten abordar, junto con los
beneficiarios; aspectos sobre habitos saludables; saneamiento basico; cuidado del
medio ambiente; corresponsabilidad con el Planeta Tierra; técnicas para mejorar las
habilidades de atencion y escucha; jornadas Informativas sobre autoestima, nutricion,
atencion en casos de desastres naturales; derechos humanos, entre otros.
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La instrumentacion de esta estrategia permitio que al cierre del segundo trimestre del afio
8,624 Gestores voluntarios terminaran la primera etapa de capacitacion, para realizar
actividades con los adultos mayores.

V. INCORPORAR MECANISMOS PERIODICOS DE SEGUIMIENTO, SUPERVISIQN Y
EVALUACION QUE PERMITAN AJUSTAR LAS MODALIDADES DE SU OPERACION O
DECIDIR SOBRE SU CANCELACION

Seguimiento

En lo que concierne a esta actividad, durante el segundo trimestre de 2012, la Direccion
General de Seguimiento coordind con la Direccion General de Atencion a Grupos Prioritarios
(DGAGP), la planificacion para el seguimiento fisico del Programa de 70 y mas, la cual se
llevara a cabo en el tercer trimestre del afio.

Supervision

La DGAGP continu6 con el seguimiento al proceso de las acciones del Programa 70 y mas.
La informacion sobre los procesos de Programacion, Valldacmn Calendarizacion, Ejecucion
y Captura de acciones se obtiene a través del sistema Argos.®

— El sistema Argos brinda de manera oportuna y con mejor calidad informacion sobre la
ejecucion de las acciones en campo por parte del personal de la Sedesol. El oportuno
registro de los resultados se debe, en gran parte, a la posibilidad de realizar la
captura en cualquier computadora que cuente con internet. La finalidad de obtener
los resultados de las acciones es poder medir su eficiencia y productividad, asi como
localizar areas de oportunidad en los procesos mediante el analisis de los datos
obtenidos.

— Las técnicas de participacion social se encuentran monitoreadas por medio del
acompafiamiento de personal especializado en los talleres de Formacién de Gestores
voluntarios, a través de una Guia de Observacion. Esto permite actualizar, mejorar y
crear nuevas tecnicas por medio de un método de ensefianza dinamico, divertido y
eficaz.

— A través de la capacitacion en el Portal Web de la Red Social, se logré un
acercamiento con 7,189 Gestores voluntarios, en la que se promueve el uso de
nuevas tecnologias y el interés por nuevos conocimientos y se concreta el desarrollo
de habilidades personales implementando mejoras en aspectos de:

- comunicacion entre los gestores voluntarios y el Programa

8 E| Sistema Integral de Programacion y Seguimiento ARGOS, tiene como finalidad apoyar la planeacion, programacion y
ejecucion en campo para facilitar el logro de los objetivos de los programas sociales, optimizando el uso de los recursos y la
homologacidn de la operacién de los programas sociales.
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- facilitacion en el seguimiento de las acciones realizadas por los Gestores
formalizados.

Evaluacion

Evaluacion de Consistencia y Resultados (ECR)
Afio de realizacion: 2011 - 2012

Afio evaluado: 2011

Instancia evaluadora: N.I.K., BETA, S.C.

Con base en lo establecido en el numeral 23 del Programa Anual de Evaluacion para el
ejercicio fiscal 2011, asi como en el articulo 74 de la Ley General de Desarrollo Social y
conforme a los Términos de Referencia emitidos por el Consejo Nacional de Evaluacion de la
Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), en el primer semestre del afio se concluyé la
evaluacion de Consistencia y Resultados 2011 (ECR), que fue coordinada y contratada por
dicho Consejo.

Esta evaluacion tuvo como objetivo general evaluar la consistencia y orientacion a
resultados del Programa 70 y mas con la finalidad de proveer informacion que
retroalimente su disefio, gestion y resultados.

La Sedesol, a través de la Direccién General de Evaluacion y Monitoreo de los Programas
Sociales coordind y supervisé la realizacion de estas evaluaciones mediante un proceso
participativo, donde intervinieron tanto las unidades responsables de la operacion de los
programas como otras areas de la dependencia que coadyuvan en temas de disefio,
planeacion, seguimiento, elaboracidn de padrones, monitoreo y evaluacion.

A continuacion se presentan los principales resultados de la ECR:

En materia de Disefio, el Programa tiene identificado el problema que busca resolver, esta
correctamente formulado, define a la poblacion afectada y sefiala el plazo para su revision y
actualizacion. Cuenta con un Diagnostico en el que se identifican causas, efectos y
caracteristicas del problema y se cuantifica, caracteriza y ubica territorialmente a la
poblacion que lo presenta, por su parte, el tipo de intervencion que realiza el Programa esta
justificado teorica y empiricamente.

Para la cuantificacion de su poblacion potencial y objetivo utiliza metodologias
debidamente sustentadas y documentadas, asi mismo, cuenta con informacion
sistematizada y actualizada que permite conocer a quienes reciben los apoyos que ofrece.

En el marco de la Planeacion estratégica nacional los objetivos del Programa 70 y mas estan
alineados al Programa Sectorial de Desarrollo Social y al Plan Nacional de Desarrollo. En
relacion con su normatividad, cabe destacar que la Matriz de Indicadores para Resultados
(MIR) vy las Reglas de Operacion (ROP) del Programa comparten las definiciones de
objetivos a nivel de Fin, Propdsito y Componentes, de manera que ambos documentos estan
correctamente alineados.
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En relacion a la planeacion y orientacion a resultados, la Unidad Responsable del Programa
cuenta con planes anuales de trabajo que son resultado de ejercicios de planeacion
institucionalizados. Es importante destacar que con el propdsito de mejorar sus resultados
se han fortalecido la participacion y capacitacion de los Gestores voluntarios que
promueven acciones orientadas a mejorar la salud fisica y mental de los beneficiarios.

Para el caso de la cobertura y focalizacion, el Programa tiene definida y cuantificada su
Poblacion potencial, objetivo y atendida lo que permite estimar su cobertura actual. Cabe
destacar que en los ultimos cinco afios se ha duplicado su poblacién atendida.

En lo que respecta a la operacion, el Programa cuenta con procedimientos y mecanismos
documentados para atender y dar seguimiento a las solicitudes de apoyo y verificar los
procedimientos de seleccion de beneficiarios. EI Programa no presenta problemas de
operacion en ninguno de sus procesos, muestra de ello es que las metas de entrega de
recursos se cumplen en més del 95 por ciento de los casos.

Para el tema relacionado con la medicion de resultados, los indicadores de la MIR son
suficientes para sefialar que el Programa cumple con el Proposito y contribuye al Fin.
Asimismo, la evaluacion de impacto realizada justifica la relevancia de sus objetivos y
concluye que el Programa es benéfico y debe continuar operando en localidades rurales en
los afos subsecuentes.

Las recomendaciones emitidas por los evaluadores seran consideradas en los procesos de
Planeacion, Operacion y Seguimiento, en un esfuerzo por promover la mejora continua.

Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora

La Sedesol continuamente identifica hallazgos, debilidades, oportunidades y amenazas
derivados de informes y evaluaciones al Programa denominados Aspectos Susceptibles de
Mejora (ASM) con base en la normatividad emitida por la Secretaria de Hacienda y Credito
Publico, la Secretaria de la Funcion Publica y el Consejo Nacional de Evaluacion de la
Politica de Desarrollo Social, asi como al articulo 29 fraccién IV del Decreto de Presupuesto
de Egresos de la Federacion 2011.

— Como resultado de los informes 2010-2011, la DGAGP presenté al area normativa
correspondiente, el avance en las actividades realizadas para el cumplimiento de los
propasitos definidos en el Mecanismo para los Aspectos Susceptibles de Mejora. En
apoyo a esta actividad se realizaron documentos de trabajo en donde se
establecieron dichas actividades, asi como los plazos de ejecucion determinados y los
responsables de la solucién de dichos aspectos.t

— Ademas, como parte de la estrategia del Mecanismo 2012, se realizaron reuniones de
trabajo con la finalidad de definir los Aspectos Susceptibles de Mejora derivados de

[ http://www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL/Aspectos_Susceptibles_de Mejora 20092010
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evaluaciones realizadas durante 2011-2012. De igual forma se realizaron
documentos de trabajo con la finalidad de establecer las acciones a realizar.

VI. EN SU CASO, BUSCAR FUENTES ALTERNATIVAS DE INGRESOS PARA LOGRAR
UNA MAYOR AUTOSUFICIENCIA Y UNA DISMINUCION O CANCELACION DE LOS
APQOYOS CON CARGO A RECURSOS PRESUPUESTARIOS

No aplica.

VIl. ASEGURAR LA COORDINACION DE ACCIONES ENTRE DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES, PARA EVITAR DUPLICACION EN EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS Y
REDUCIR GASTOS ADMINISTRATIVOS

Por la importancia de la coordinacion institucional y la vinculacion de acciones para

potenciar el impacto de los recursos, fortalecer la cobertura de las acciones, explotar la

complementariedad y reducir gastos administrativos, se incluyd en las Reglas de Operacion

2012 del Programa, en el numeral 3.7.3 Coordinacion Interinstitucional, la definicion de los

mecanismos para garantizar que no se contraponga, afecte o se duplique con otros
programas o acciones del Gobierno Federal.

Con este proposito, el Programa participo en el establecimiento de Mesas de Coordinacion
para la Atencion a los adultos mayores, con los gobiernos de las entidades federativas y de
los municipios.

Con la instalacion de 36 mesas de coordinacion en 23 entidades del pais, se permitio:

— Intercambiar con el INAPAM informacion para facilitar la emisién y entrega de
tarjetas a los adultos mayores 'y proponer la incorporacion de la poblacion objetivo a
los beneficios que otorga este Instituto.

VIIl. PREVER LA TEMPORALIDAD EN SU OTORGAMIENTO

Suspension de Beneficios Econdmicos Directos

El Programa establece en sus Reglas de Operacion que se suspendera la entrega de los
apoyos del Programa por tiempo indefinido a los beneficiarios que:

— Cambien de residencia a una localidad que no se encuentre dentro de su cobertura.

— No cobren el apoyo en dos ocasiones consecutivas y no hayan solicitado al Promotor
la reexpedicion de apoyos o cambio de datos en la Mesa de Atencion respectiva.

— No hayan entregado la CURP o Acta de Nacimiento.

En consecuencia, los adultos mayores que se encuentren registrados en el Padrén del
Programa de Atencidn a Jornaleros Agricolas de la Sedesol, podran continuar recibiendo sus
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apoyos cuando éstos migren por la temporada agricola, previa certificacion de esta situacion
por parte del Programa de Atencion a Jornaleros Agricolas.

Quedan exentos de suspension por tiempo indefinido aquellos beneficiarios que por la
actualizacion del Catalogo de Claves de Entidades Federativas, Municipios y Localidades
(CENFEMUL) queden fuera de la cobertura del Programa.

Reexpedicion de Apoyos

En los casos en que el beneficiario no haya podido acudir a recibir sus apoyos econémicos
directos, se realiza la expedicion de manera automatica por parte del Programa, acumulada
a la emision del siguiente bimestre, mdependlentemente de las reexpediciones masivas,
respetando los derechos obtenidos en el ejercicio anterior.’

IX. PROCURAR QUE SEA EL MEDIO MAS EFICAZ Y EFICIENTE PARA ALCANZAR LOS
OBJETIVOS Y METAS QUE SE PRETENDEN

Apoyo econdmico directo

Como resultado de las acciones realizadas durante el primer semestre del afio, al 30 de junio
de 2012 el Padron Activo de Beneficiarios ascendié a 2,814,373 adultos mayores de 70
afios y mas, lo que representd un incremento de 31 por ciento, respecto al cierre de 2011
(2,149,024). En nameros absolutos el aumento en el Padrén Activo de Beneficiarios es de
665,349 adultos mayores, sin contar las bajas por defuncion o por no cobro durante dos
veces consecutivas. EI monto real del apoyo econdmico otorgado a los adultos mayores
durante los primeros tres bimestres del afio, ascendio a 7,367.9 millones de pesos.

Conforme a lo esperado, los estados de Veracruz, Estado de México, Oaxaca, Puebla,
Michoacan y Jalisco, son a quienes en conjunto se les destind el 42.9 por ciento del monto
nacional ejercido en el pago del apoyo econdmico de los adultos mayores. Esta situacion es
acorde con la cantidad de adultos mayores que viven en estos estados. Se espera que en
breve el Distrito Federal se sume a este grupo de entidades federativas.

® Las reexpediciones estaran condicionadas a suficiencia presupuestal.
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Programa 70 y Mas

Padrdn Active de Beneficiarios al cierre de cada Bimestre, Primer Semestre 2012
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El aumento mas significativo se presentd durante el tercer bimestre del afio, en el que el
Padron Activo de Beneficiarios aumentd en 18.5 por ciento, como resultado del impulso
otorgado a las acciones de incorporacion a través de las ventanillas de atencion y al esfuerzo
conjunto en las 32 Delegaciones del pais.
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Padrén Activo de Beneficiarios

Cve Entidad Bimestre Bimestre Bimestre Monto Conciliado
Enero-Febrero Marzo -Abril  Mayo-Junio

1 Aguascalientes 16,212 18,860 22,107 $58,374,000.00

2 Baja California 15,575 21,566 30,019 $70,021,000.00

3 Baja California Sur 8,038 9,710 10,747 $28,586,000.00

4 Campeche 18,158 19,698 21,720 $59,824,500.00

5 Coahuila 26,084 30,986 38,607 $96,672,000.00

6 Colima 10,753 12,828 15,991 $41,039,500.00

7 Chiapas 114,848 118,320 140,286 $374,521,000.00
8 Chihuahua 47,554 51,167 61,170 $158,419,000.00
9 D.F. 8,071 12,061 106,028 $148,411,000.00
10  Durango 41,604 44,376 50,010 $133,175,000.00
11  Guanajuato 121,031 128,198 149,819 $387,694,000.00
12 Guerrero 112,317 112,486 122,244 $336,909,500.00
13 Hidalgo 98,101 100,635 102,756 $288,152,500.00
14 Jalisco 127,168 128,442 162,022 $412,416,000.00
15  México 168,510 166,979 213,278 $529,582,500.00
16  Michoacén 148,975 150,845 169,414 $450,539,000.00
17 Morelos 46,567 50,999 57,895 $152,699,000.00
18  Nayarit 41,416 43,586 44,768 $125,274,000.00
19  NuevoLedn 32,681 38,917 54,027 $126,512,500.00
20  Oaxaca 180,450 180,172 185,924 $526,146,500.00
21 Puebla 159,976 164,525 189,531 $514,573,500.00
22 Querétaro 36,244 39,745 43,369 $118,775,000.00
23 Quintana Roo 9,367 9,833 11,741 $31,117,000.00

24 San Luis Potosf 87,405 91,038 100,252 $277,664,000.00
25  Sinaloa 79,475 81,681 91,383 $247,823,500.00
26 Sonora 40,938 48,246 56,668 $147,358,000.00
27  Tabasco 58,345 59,425 64,422 $179,280,000.00
28 Tamaulipas 43,334 47,001 66,356 $161,523,000.00
29  Tlaxcala 35,630 36,534 38,322 $108,046,000.00
30 Veracruz 240,001 242,393 266,886 $728,307,500.00
31  Yucatdn 45,001 47,093 56,700 $150,877,000.00
32 Zacatecas 66,649 67,132 69,911 $197,606,000.00

Total 2,286,478 2,375,477 2,814,373 $  7,367,919,000.00

19 Corresponde al Monto conciliado en los bimestres enero-febrero, marzo-abril y mayo-junio
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Acciones para aminorar el deterioro de la salud fisica y mental asi como para la proteccion
social: Gracias a la Red Social y a la implementacion de los talleres de capacitacion, para los
Gestores voluntarios en técnicas que tienen como objetivo aminorar el deterioro de la salud
fisica y mental de los adultos mayores, al 30 de junio se realizaron 392,912 acciones de
participacion social tales, entre las que destacan:

— 35,346 sesiones de orientacion en las que abordaron aspectos sobre habitos
saludables, saneamiento basico asi como el cuidado del medio ambiente.

— 30,510 sesiones de Grupos de crecimiento, con el proposito de lograr que amplien
sus capacidades afectivas y sociales, fortalezcan su autoestima, sus capacidades de
negociacion y de toma de decisiones responsables para mejorar su calidad de vida,
salud, educacidn, asi como contribuir al desarrollo de su comunidad.

— 28,635 campafias de orientacion realizadas a través de la difusion de material
didactico que tienen como objetivo que los beneficiarios identifiquen la importancia
de trabajar en equipo para la consecucion de proyectos de beneficio individual,
familiar y comunitario.

— 30,913 jornadas informativas que tratan aspectos de autoestima, nutricion, habitos
saludables, saneamiento béasico y ambiental, atencidn en casos de desastres
naturales; derechos humanos, entre otros.

— 20,835 acciones para promover actividades de Contraloria Social a través de la
cultura de denuncia.

La ejecucion de estas acciones ha permitido tener contacto directo con los beneficiarios de
11,443 localidades atendidas de enero a junio del afio en curso, ofreciendo una atencion
célida, eficaz y oportuna en la realizacion de acciones que permiten potenciar el impacto del
Programa.

Coordinacion Interinstitucional

En el contexto de la coordinacidn interinstitucional con instancias del orden gubernamental,
Organizaciones de la Sociedad Civil y fundaciones, los beneficiarios son informados por las
instituciones responsables, en la materia de aspectos de derechos humanos, seguridad
social; alimentacion, salud, educacion, saneamiento basico, manejo adecuado de
agroguimicos, autoestima, entre otras. Las acciones mas destacadas se llevaron a cabo en
las entidades de Aguascalientes, Colima, Distrito Federal, Guerrero, Michoacan, Querétaro y
Zacatecas.

Entre las principales acciones se encuentran las Ferias de apoyos y Servicios institucionales,
en las cuales se cuenta con campafas de salud, credencializacion del INAPAM, orientacion
sobre derechos humanos, entre otras. DICONSA, INAPAM, IMSS, DIF, Seguro Popular,
Secretaria de Salud
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Avances en los indicadores PEF

El nimero de adultos mayores en el Padron Activo de Beneficiarios al cierre del primer
semestre del 2012 (2,814,373) represento el cumplimiento de la meta establecida para el
periodo de 88.8 por ciento. El avance estuvo por debajo de lo programado, debido
principalmente a la escasa difusion que se le dio al Programa como resultado del blindaje
electoral.

Conforme a las disposiciones emitidas, entre otras acciones, se reprogramo la entrega de
apoyos en eventos publicos durante los 40 dias previos a la jornada electoral, se retiraron
logos y propagandas en ventanillas de atencion y vehiculos institucionales.

En el caso de las localidades atendidas por el Programa, el avance al mes de junio (77,957)
fue satisfactorio, ya que se logré un cumplimiento del 100.3 por ciento de la meta
programada para el periodo (77,727).

Resultados de los Principales Indicadores
Programa 70 y mas
Enero-Junio 2012

(Informacion Preliminar)

Meta programada Avance
] ] Al Segundo Al periodo Descripcion y
Nombre del Indicador Anual Al periodo Trimestre (%) Observaciones
@ (@) (©) ®H=(3)/(2)

Periodicidad: Bimestral

Padron activo de U de medida: Beneficiarios

beneficiarios Gyl St e Oy AIAHSE S Meta original: 3,382,514 se
modificé a 3,504,142,
Periodicidad: Semestral
U. de medida:

. . Localidad.

Localidades atendidas 78,788 77,727 77,957 100.3 Meta original: 77,638, se

modificé a 78,788.

Fuente: Sedesol, Direccion General de Seguimiento con informacion del Presupuesto de Egresos de la Federacion 2012, Direccion
General de Atencién a Grupos Prioritarios y del Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda (PASH).
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X. REPORTAR SU EJERCICIO, DETALLANDO LOS ELEMENTOS A QUE SE REFIEREN
LAS FRACCIONES | A IX, INCLUYENDO EL IMPORTE DE LOS RECURSOS

Los procesos operativos inician de acuerdo a las acciones planificadas y calendarizadas, lo
que permite la entrega de apoyos y la ejecucion de los recursos conforme a lo programado,
asi como el oportuno ejercicio presupuestario.

El presupuesto anual del Programa asciende a 18,821.2 millones de pesos. Monto que al
segundo trimestre del afio, no ha sido modificado.

Por otra parte, conforme se establece en el numeral 4.3 de la Reglas de Operacion, con la
finalidad de contribuir al Programa Nacional de Reduccion del Gasto Publico, el porcentaje
del presupuesto destinado a las acciones de planeacién, operacion, supervision,
seguimiento, atencion ciudadana y evaluacion externa del programa no debera ser superior
al cuatro por ciento del presupuesto total del programa.

Al cierre del segundo trimestre del afio, el ejercicio presupuestario ascendio a 8,446.1
millones de pesos, lo que representa el 97.6 por ciento del presupuesto programado para el
primer semestre para el Programa 70 y mas.
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PRESUPUESTO EJERCIDO ENTREGADO O DIRIGIDO A LOS BENEFICIARIOS
A NIVEL DE CAPITULO Y CONCEPTO DE GASTO
- RECURSOS FISCALES -

Periodo: Enero-Junio 2012 Cifras Preliminares Fechade corte: 30 de junio de 2012

Presupuesto (pesos)

Capitulo y concepto de gasto Original anual Modificado anual Calen‘darlzado 2 Ejercido al trimestre AVEIEE TEREIEIE
trimestre %

il 2 -3 -4 (4/3)

4000 Transferencias, asignaciones,
o 18,651,900,853 18,124,005,435 8,324,904,232 8,123,406,146 97.6

subsidios y otras ayudas

43101 Subsidios a la produccién 18,651,900,853 18,124,005,435 8,324,904,232 8,123,406,146 97.6
Subtotal 18,651,900,853 18,124,005,435 8,324,904,232 8,123,406,146 97.6

OTROS CAPITULOS DE GASTO
- RECURSOS FISCALES -

Periodo: Enero-Junio 2012 Cifras Preliminares Fechade corte: 30 de junio de 2012
Presupuesto (pesos)

Capitulo de gasto Original anual Modificado anual Caletr:icrjna:szt?:o &l Ejercido al trimestre (ETES Z/i:anciero

=il 2 -3 -4 (4/3)
1000 Servicios personales 169,304,829 232,889,323 104,704,454 99,650,869 95.2
2000 Materiales y Suministros 0 15,720,942 11,709,363 11,189,317 95.6
3000 Servicios generales 0 448,377,702 212,766,029 211,681,663 99.5
5000 Bienes muebles e inmuebles 0 212,280 212,280 212,280 100.0
Subtotal 169,304,829 697,200,247 329,392,126 322,734,129 98.0
Total 18,821,205,682 18,821,205,682 8,654,296,359 8,446,140,276 97.6

Fuente: Sedesol, Direccién General de Atencion a Grupos Prioritarios, con cifras del Médulo de Conciliacién del Ejercicio Presupuestario (CONEP) del Sistema del
Proceso Integral de Programacién y Presupuesto (PIPP) al 30 de junio de 2012.
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- Programa 3 x 1 para Migrantes

OBJETIVO GENERAL

Multiplicar los esfuerzos de los migrantes mexicanos radicados en el extranjero, mediante el
fortalecimiento de los vinculos con sus comunidades de origen y la coordinacion de acciones
con los tres 6rdenes de gobierno que permitan mejorar la calidad de vida en dichas
comunidades.

El Programa otorga subsidios para la realizacion de obras de infraestructura, servicios
comunitarios y actividad economica. Por cada peso que aportan los migrantes, los gobiernos
federal, estatal y municipal aportan 3 pesos mas.

El Programa también apoya proyectos productivos para el fortalecimiento patrimonial
propuestos por los migrantes, que contribuyan a la generacion de ingreso y empleo en sus
comunidades de origen.

I. IDENTIFICAR CON PRECISION A LA POBLACION OBJETIVO, TANTO POR GRUPO
ESPECIFICO COMO POR REGION DEL PAIS, ENTIDAD FEDERATIVA'Y MUNICIPIO

Cobertura y Poblacién Objetivo

El Programa puede operar en las 32 entidades federativas y su poblacion objetivo son las
personas que habitan en las comunidades de origen u otras localidades que los migrantes
estén interesados en apoyar y que presentan condiciones de pobreza, rezago o marginacion,
en zonas rurales y urbanas.

Il. EN SU CASO, PREVER MONTOS MAXIMOS POR BENEFICIARIO Y POR
PORCENTAJE DEL COSTO TOTAL DEL PROGRAMA. EN LOS PROGRAMAS DE
BENEFICIO DIRECTO A INDIVIDUOS O GRUPOS SOCIALES, LOS MONTOS Y
PORCENTAJES SE ESTABLECERAN CON BASE EN CRITERIOS REDISTRIBUTIVOS
QUE DEBERAN PRIVILEGIAR A LA POBLACION DE MENOS INGRESOS Y
PROCURAR LA EQUIDAD ENTRE REGIONES Y ENTIDADES FEDERATIVAS, SIN
DEMERITO DE LA EFICIENCIA EN EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS.

Por tratarse principalmente de obras de infraestructura social, el Programa cuenta con
montos maximos por proyecto. EI monto federal maximo esta establecido en 1 millon de
pesos por proyecto de infraestructura, equipamiento y servicios comunitarios y hasta en
500 mil pesos para Proyectos Productivos para el Fortalecimiento Patrimonial.

Dependiendo de su magnitud o impacto social, el monto federal para los proyectos de
infraestructura, equipamiento Yy servicios comunitarios puede ser superior, previa
justificacion y con la aprobacién del Comité de Validacion y Atencion a Migrantes
(COVAM) establecido en cada entidad federativa participante.
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Apoyos a proyectos de Infraestructura, Equipamiento y Servicios Comunitarios

La Sedesol aporta hasta 1 millon de pesos por proyecto (correspondientes al 25 por ciento
del costo total). Los clubes y organizaciones de migrantes aportan otro 25 por ciento y los
gobiernos estatales y municipales el 50 por ciento restante. A través de esta modalidad,
principalmente se cofinancian proyectos referentes a:

— Educacion, salud y deporte.

— Agua potable, drenaje y electrificacion.
— Caminosy carreteras.

— Culturay recreacion.

— Mejoramiento urbano.

Proyectos Productivos para el Fortalecimiento Patrimonial:

Se apoyan proyectos productivos propuestos por los migrantes, que contribuyen a la
generacion de ingreso y empleo en sus comunidades. La aportacion de Sedesol es de hasta
500 mil pesos (correspondientes al 50 por ciento del total); los migrantes aportan el otro
50 por ciento. Los gobiernos estatales y municipales pueden hacer aportaciones adicionales.

En corresponsabilidad, los beneficiarios de esta modalidad deben reintegrar los apoyos
recibidos invirtiéndolos en proyectos de infraestructura, equipamiento y servicios
comunitarios en el marco del Programa 3x1 para Migrantes.

lll. PROCURAR QUE EL MECANISMO DE DISTRIBUCION, OPERACION Y
ADMINISTRACION OTORGUE ACCESO EQUITATIVO A TODOS LOS GRUPOQS
SOCIALES Y GENEROS

Al tratarse de un Programa que genera principalmente infraestructura social, los beneficios
son generalizados hacia el total de la poblacion que habita las localidades beneficiadas.
Como ejemplo tenemos los caminos rurales que son transitados libremente por los
ciudadanos de las localidades y por la poblacion de México en general. Los sistemas de agua
y saneamiento se construyen para beneficio de colonias o barrios en las localidades objetivo.
La pavimentacion y urbanizacion de localidades brinda beneficios comunitarios a la
poblacion en general, etc.
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IV. GARANTIZAR QUE LOS RECURSOS SE CANALICEN EXCLUSIVAMENTE A LA
POBLACION OBJETIVO Y ASEGURAR QUE EL MECANISMO DE DISTRIBUCION,
OPERACION Y ADMINISTRACION FACILITE LA OBTENCION DE INFORMACION Y
LA EVALUACION DE LOS BENEFICIOS ECONOMICOS Y SOCIALES DE SU
ASIGNACION Y APLICACION; ASi COMO EVITAR QUE SE DESTINEN RECURSOS A
UNA ADMINISTRACION COSTOSA Y EXCESIVA

Las localidades beneficiadas son seleccionadas por los migrantes y los proyectos que se
apoyan son los que resultan seleccionados por el Comité de Validacion y Atencion a
Migrantes (COVAM), de acuerdo con su viabilidad técnica, econdmica y social, teniendo en
cuenta la disponibilidad presupuestal del Programa.

Para asegurar que la poblacion efectivamente reciba el apoyo de los proyectos de inversion,
el Programa cuenta con herramientas como la contraloria social, la formacion de clubes
espejo y actividades de planeacion participativa, que contribuyen a que la comunidad esté
informada, conozca sus derechos y obligaciones, apoye en la vigilancia social de las obras y
verifique que los recursos se inviertan correctamente.

Adicionalmente, para allegarse de informacion precisa y oportuna, el Programa tiene
establecida la obtencién de informacion de manera trimestral, la cual es proporcionada por
las instancias ejecutoras; dichas instancias reportan los avances fisicos y los avances
financieros.

En este trimestre, el Programa ha realizado actividades de operacion, que incluyen
principalmente:

— Acompafamiento a las comunidades seleccionadas por los migrantes para verificar la
seleccion y priorizacion de las obras a realizar para mejorar sus condiciones de vida.

— Apoyo técnico a las autoridades locales para la formulacion e integracion de
expedientes técnicos.

— Verificacion de proyectos para que cumplan con los criterios minimos de seleccion
establecidos en las reglas de operacion.

— Sesiones de los Comités de Validacion y Atencion a Migrantes.

— Concertacion de mezclas financieras con autoridades municipales, estatales y Clubes
de migrantes

— Conformacion de clubes espejo y capacitacion en contraloria social.

— Integracion de informes institucionales como son los Informes Trimestrales, la
Cuenta Publicay el Cierre del Ejercicio.
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V. INCORPORAR MECANISMOS PERIODICOS DE SEGUIMIENTO, SUPERVISIQN Y
EVALUACION QUE PERMITAN AJUSTAR LAS MODALIDADES DE SU OPERACION O
DECIDIR SOBRE SU CANCELACION

Seguimiento

El Programa tiene considerado en su normatividad el seguimiento periodico de los
proyectos, obras y acciones; para ello se realiza el seguimiento fisico y financiero, tanto en
gabinete como en campo, efectuando la coordinacion necesaria con las Delegaciones de la
Secretaria en las entidades federativas e instancias ejecutoras.

Adicionalmente, se tiene establecida una Estrategia General de Seguimiento Fisico, en la
que participa la Direccion General de Seguimiento y que permite tomar decisiones sobre las
distintas acciones del Programa.

Evaluacion

De acuerdo con el numeral 23 del Programa Anual de Evaluacion 2011 y al numeral 26 del
Programa Anual de Evaluacion 2012; articulo 74 de la Ley General de Desarrollo Social;
numeral décimo sexto y décimo octavo de los Lineamientos Generales para la Evaluacion de
los Programas Federales de la Administracion Publica Federal (Lineamientos), durante el
ejercicio fiscal 2011 comenzo la Evaluacion de Consistencia y Resultados (ECyR) del
Programa 3x1 para Migrantes, la cual concluyo6 durante el primer trimestre de 2012.

La SEDESOL, a traves de la Subsecretaria de Prospectiva, Planeacion y Evaluacion, entrego
los Informes finales de la ECyR 2011-2012 al Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica
de Desarrollo Social (CONEVAL), a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y a
la Secretaria de la Funcion Publica (SFP) el 30 de abril de 2012, conforme lo establecido
por el numeral del Art. 29, fraccion VI, del Decreto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion 2011.

La ECyR se realizo con base en el modelo de Términos de Referencia (TdR) establecido por
el CONEVAL. La Institucién Académica responsable de su ejecucion fue El Colegio de
México A.C.

VI. EN SU CASO, BUSCAR FUENTES ALTERNATIVAS DE INGRESOS PARA LOGRAR
UNA MAYOR AUTOSUFICIENCIA Y UNA DISMINUCION O CANCELACION DE LOS
APOYOS CON CARGO A RECURSOS PRESUPUESTARIOQS

El Programa 3x1 para Migrantes cuenta con importantes elementos de corresponsabilidad
al mezclar recursos de los tres Ordenes de gobierno y de los migrantes. Los recursos
federales que se invierten constituyen alrededor del 25 por ciento de cada obra o accion.
Este esquema de cofinanciamiento permite sumar esfuerzos y recursos en cada obra o
accion realizada por el Programa.

En 2012, el Programa contara con inversiones de los estados y municipios participantes y
con recursos de los clubes de migrantes. Esta mezcla financiera constituye un importante
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Segundo Informe Trimestral 2012



Programa 3 x 1 para Migrantes

elemento de corresponsabilidad que permite potenciar las metas y sumar esfuerzos y
recursos; asimismo, permite la union y coordinacion de los tres ordenes de gobierno y los
clubes de migrantes.

VIl. ASEGURAR LA COORDINACION DE ACCIONES ENTRE DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES, PARA EVITAR DUPLICACION EN EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS Y
REDUCIR GASTOS ADMINISTRATIVOS

Se instrumentan mecanismos de coordinacion que garanticen que los programas y acciones
no se contrapongan, afecten o presenten duplicidades con las de otros programas Federales;
con esta coordinacién y la vinculacién de esfuerzos se busca potenciar el impacto de los
recursos, fortalecer la cobertura, detonar la complementariedad y reducir gastos
administrativos.

Asimismo, la Sedesol establece las acciones de coordinacion necesarias con los gobiernos
estatales y municipales, misma que se hace efectiva al aprobarse colegiadamente cada obra
y accion. Es asi que en el seno del Comite de Validacion y Atencidn a Migrantes, los cuatro
participantes en el Programa: SEDESOL, Migrantes, Estado y Municipios, analizan cada
proyecto y toman las decisiones correspondientes sobre el financiamiento de los mismos,
evitando asi duplicidades.

VIII. PREVER LA TEMPORALIDAD EN SU OTORGAMIENTO

Con base en las condiciones registradas en las localidades beneficiadas (incremento del
capital fisico, mejoramiento de la infraestructura social basica, entre otras), la Sedesol
decide la terminacion del otorgamiento de los subsidios. Se toma en cuenta que las
localidades objetivo cuenten con los servicios que permitan a sus habitantes acceder a
mejores condiciones de vida.

El Programa tiene una dimension sociopolitica importante, representa un esquema de
vinculacion que permite a la sociedad civil cambiar las condiciones de las comunidades y
refleja la manera en que éstas pueden determinar acciones y proyectos para su desarrollo sin
apoyarse y depender completamente del gobierno. Prueba de ello es que a la Federacion
cada obra le cuesta unicamente el 25 por ciento, situacion que dificilmente se observa en
otros programas de subsidios.

Ante esta situacion y dado el déficit de infraestructura detectado, el Programa 3x1 para
Migrantes se constituye en un esquema de financiamiento tetra partito que fortalece la
corresponsabilidad, la transparencia y la rendicion de cuentas.

IMéxico cuenta con grandes socios en el exterior: sus migrantes, y recibe remesas colectivas
que benefician enormemente al pais, siendo esta una oportunidad Unica que se debe
potenciar, continuando la suma de esfuerzos y recursos y colaborando intensamente con las
autoridades estatales y locales.
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IX. PROCURAR QUE SEA EL MEDIO MAS EFICAZ Y EFICIENTE PARA ALCANZAR LOS
OBJETIVOS Y METAS QUE SE PRETENDEN.

Para el ejercicio fiscal 2012 se programo una meta anual de 2,200 proyectos a financiarse
con los recursos del Programa, mismos que se proponen alcanzar con un presupuesto
federal original de 507,750,806 pesos.

El Programa alcanza sus objetivos y metas a traves de métodos de responsabilidad
compartida y de equilibrio en la toma de decisiones, es por ello que ha despertado el interés
internacional en diversos foros, considerandolo como un modelo de aprovechamiento de
remesas colectivas para canalizarlas a obras de infraestructura social. Esta es una de las
razones que han llevado al 3x1 a ser considerado como una de las mejores préacticas,
susceptible de reproducirse en otros paises expulsores de mano de obra.

Existe una gran demanda social por parte de los migrantes para la realizacion de proyectos
de beneficio comunitario.

Persiste también un enorme potencial econémico de los migrantes para invertir en México
en proyectos de infraestructura y en proyectos econdmico-productivos de beneficio
comunitario y prevalece en México un deficit de atencion en materia de infraestructura y
servicios publicos, asi como un enorme déficit en la generacion de oportunidades de ingreso
y empleo.

El Programa 3x1 para Migrantes contribuye a abatir esta problematica potenciando
esfuerzos y recursos, incorporando a los tres ordenes de gobiernos y a los migrantes en la
atencion de este reto.

Resultados de los Principales Indicadores
Programa 3 x 1 para Migrantes
Enero-Junio 2012
(Informacién Preliminar)

Meta programada Avance
. . Al Segundo Al periodo Descripcion y
N |
ombre del Indicador AT e Trimestre (%) Observaciones
N R > BN ) =)/
Periodicidad: Trimestral
U de medida: Proyecto
NUmero total de proyectos 2200 932 950 101.9 Se refiere al total de
aprobados proyectos aprobados por el
programa.
Periodicidad: Trimestral
NL_Jmero de clu_bt_as de 750 317 360 113.6 U _de medida: Clubes de
migrantes participantes Migrantes

Fuente: Sedesol, Direccion General de Seguimiento con informacion del Presupuesto de Egresos de la Federacion 2012, de
la Unidad de Microrregiones y del Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienday Crédito Publico (PASH).
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Es importante sefialar que los avances en este trimestre superan las metas debido a la
implementacion de medidas que permitieron simplificar algunos de los procesos que
involucran las etapas de identificacion y aprobacidn de proyectos.

En particular los procesos son los siguientes:

— Procesos de recepcion e integracion de propuestas en las representaciones en el
exterior, que mejoraron la comunicacion con los clubes de migrantes.

— Mejoras en el flujo de informacién entre los ordenes de gobierno y los clubes de
migrantes. Esta situacion ha reforzado los vinculos que existen entre los
participantes en el Programa.

— Mejoras en los procedimientos al interior de los Comités de Validacion y Atencion a
Migrantes.

— Anadlisis, validacion y aprobacion de la demanda social en los municipios y localidades
objetivo.

— Coordinacion de acciones para la captacion de recursos complementarios de estados,
municipios y migrantes.

— Apoyo en la estructuracion de expedientes técnicos de obra que permitan la
aplicacion del gasto con mayor oportunidad y en etapa temprana del afio.

X. REPORTAR SU EJERCICIO EN LOS INFORMES TRIMESTRALES, DETALLANDO LOS
ELEMENTOS A QUE SE REFIEREN LAS FRACCIONES | A IX DE ESTE ARTICULO,
INCLUYENDO EL IMPORTE DE LOS RECURSOS.

El Programa 3x1 para Migrantes cuenta en 2012 con un presupuesto original de
507,750,806 pesos, al 30 de junio, el presupuesto calendarizado asciende a 270,073,790
pesos Yy los recursos ejercidos ascienden a 266,202,735 pesos, es decir, el avance financiero
es del 98.6 por ciento.

La principal variacion entre el presupuesto calendarizado y los recursos ejercidos (1.4 por
ciento), obedece principalmente a ahorros presupuestarios en el rubro de honorarios y
gastos de operacion. El avance en el rubro de subsidios es del 99.8 por ciento.
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PRESUPUESTO EJERCIDO ENTREGADO O DIRIGIDO A LOS BENEFICIARIOS
A NIVEL DE CAPITULO Y CONCEPTO DE GASTO
- RECURSOS FISCALES -
Periodo: Enero-Junio 2012 Cifras Preliminares Fechade corte: 30 de junio de 2012

Presupuesto (pesos)

Capitulo y concepto de gasto Original anual Modificado anual Calen.danzado g Ejercido al trimestre ARG TITEESE
trimestre %
=il 2 -3 -4 (43)
4000 Transferencias, asignaciones, 497,309,869 476,752,694 254,454,301 253,998,425 99.8
subsidios y otras ayudas
43101 Subsidios a la produccién 497,309,869 476,752,694 254,454,301 253,998,425 99.8
Subtotal 497,309,869 476,752,694 254,454,301 253,998,425 99.8

OTROS CAPITULOS DE GASTO
- RECURSOS FISCALES -

Periodo: Enero-Junio 2012 Cifras Preliminares Fechade corte: 30 de junio de 2012
Presupuesto (pesos)

Capitulo de gasto Original anual Modificado anual Calen‘darlzado e Ejercido al trimestre AEITEES TIENEIETE
trimestre %

=i 2 -3 -4 (4/3)
1000 Servicios personales 10,440,937 19,440,937 8,398,829 6,394,445 76.1
2000 Materiales y Suministros 0 2,024,128 888,056 833,066 93.8
3000 Servicios generales 0 9,533,047 6,332,605 4,976,799 78.6
Subtotal 10,440,937 30,998,112 15,619,490 12,204,310 78.1
Total 507,750,806 507,750,806 270,073,790 266,202,735 98.6

Fuente: Sedesol, Unidad de Microrregiones, con cifras del Médulo de Conciliacién del Ejercicio Presupuestario (CONEP) del Sistema del Proceso Integral de
Programaciény Presupuesto (PIPP) al 30 de junio de 2012.

CONVENIOS CON ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

El Programa 3x1 para Migrantes, durante el periodo enero-marzo del ejercicio fiscal 2012,
celebré acuerdos de concertacion con los clubes y organizaciones de migrantes
participantes, para el desarrollo de las obras y acciones del Programa; sin embargo, no ha
formalizado ningun tipo de Convenio con personas morales sin fines de lucro consideradas
Organizaciones de la Sociedad Civil registradas en México.
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Programa para el Desarrollo de Zonas Prioritarias

OBJETIVO GENERAL

Contribuir a la reduccion de las desigualdades regionales a traves del fortalecimiento del
capital fisico y del desarrollo de acciones que permitan la integracion de las regiones
marginadas, rezagadas o en pobreza, a los procesos de desarrollo.

El Programa financia la ejecucion de proyectos de infraestructura y servicios basicos tales
como agua potable, drenaje, saneamiento y electrificacion (entre otros), asi como acciones
de mejoramiento de vivienda, como lo es la instalacion de piso firme, servicio sanitario,
sustitucion de fogones abiertos por fogones ecoldgicos, reforzamiento de muros y techos.
Estas obras se realizan prioritariamente en los territorios definidos como Zonas de Atencion
Prioritaria (ZAP).

Las Zonas de Atencion Prioritaria, de acuerdo al Articulo 29 de la Ley General de Desarrollo
Social, son areas o regiones cuya poblacion registra indices de pobreza o marginacion que
indican insuficiencias y rezagos en el ejercicio de los derechos para el desarrollo social, y que
por tanto ameritan especial atencion.

I. IDENTIFICAR CON PRECISION A LA POBLACION OBJETIVO, TANTO POR GRUPO
ESPECIFICO COMO POR REGION DEL PAIS, ENTIDAD FEDERATIVA'Y MUNICIPIO

Cobertura

El Programa operaréd en 2012 en las 32 entidades federativas y, de manera particular, en los
territorios definidos como Zonas de Atencion Prioritaria, conforme lo siguiente:

— Los municipios de alta y muy alta marginacion que forman parte de las ZAP.

— Los municipios catalogados como predominantemente indigenas, de acuerdo con los
criterios establecidos por el CONAPO, independientemente de su grado de
marginacion (40 por ciento o més de la poblacion hablante de lengua indigena mayor
de cinco afos).

— Las localidades identificadas como estratégicas para el desarrollo de las regiones
establecidas en la Declaratoria de Zonas de Atencion Prioritaria, y sus areas de
influencia.

— Las localidades de alta y muy alta marginacion, ubicadas en municipios de
marginacion media, baja y muy baja, siempre y cuando no se duplique con las
actividades del programa Habitat.

— Forman también parte de la cobertura territorial del Programa aquellos municipios
que, hasta 2011, formaron parte de las ZAP y que como resultado de los nuevos
indicadores de INEGI y CONAPO modificaron su indice de marginacion. Esta inclusion
obedece a la necesidad de consolidar los avances en el desarrollo local de dichos
territorios.
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Para el caso de las acciones en las viviendas, el Programa actua en todos los casos en que los
habitantes de dichas viviendas presenten condiciones de pobreza, rezago social o
marginacion, independientemente de la cobertura territorial mencionada anteriormente,
siempre y cuando las acciones propuestas no se dupliquen con las de otros programas.

El Programa también actGa en municipios y localidades distintos a los ya sefialados en casos
de emergencia o de atencion a la poblacién de zonas afectadas por desastres o
contingencias naturales como huracanes, terremotos, deslaves, y otros eventos similares o
en casos de contingencias que pongan en riesgo a la poblacion. Para ello, debera contarse
previamente con el dictamen del Comité de Validacion Central, para lo cual se presentan las
justificaciones de las obras o acciones sefialando la importancia de los proyectos para
aminorar los rezagos o las condiciones de emergencia o de excepcion generadas por las
contingencias naturales.

Il. EN SU CASO, PREVER MONTOS MAXIMOS POR BENEFICIARIO Y POR
PORCENTAJE DEL COSTO TOTAL DEL PROGRAMA. EN LOS PROGRAMAS DE
BENEFICIO DIRECTO A INDIVIDUOS O GRUPOS SOCIALES, LOS MONTOS Y
PORCENTAJES SE ESTABLECERAN CON BASE EN CRITERIOS REDISTRIBUTIVOS
QUE DEBERAN PRIVILEGIAR A LA POBLACION DE MENOS INGRESOS Y
PROCURAR LA EQUIDAD ENTRE REGIONES Y ENTIDADES FEDERATIVAS, SIN
DEMERITO DE LA EFICIENCIA EN EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS.

El Programa financia principalmente acciones de infraestructura Social y de Servicios, asi
como de mejoramiento de la vivienda; el monto federal maximo de apoyo es de 5 millones
de pesos para las obras relacionadas con sistemas de tratamiento de aguas residuales o de
electrificacion; para el resto de los proyectos, obras 0 acciones el monto maximo de apoyo
federal es de 3 millones de pesos.

Podran autorizarse montos superiores si la magnitud o el impacto social del proyecto, obra
0 accion lo justifica, previo dictamen del Comité de Validacion Central, para lo cual el
Comite tomara en consideracion:

— Laimportancia del proyecto

— Lacancelacién de la necesidad

— El beneficio a la comunidad

— Lacontribucion a las metas del Sector
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Programa para el Desarrollo de Zonas Prioritarias

lll. PROCURAR QUE EL MECANISMO DE DISTRIBUCION, OPERACION Y
ADMINISTRACION OTORGUE ACCESO EQUITATIVO A TODOS LOS GRUPOS
SOCIALES Y GENEROS.

Siendo un Programa que genera infraestructura social, en el marco del enfoque territorial
del desarrollo -tanto en sus dimensiones de actuacion local como regional- los beneficios
son generalizados hacia el total de la poblacion que habita las localidades beneficiadas.

Como ejemplos se encuentran la dotacion de agua entubada, los sistemas de alcantarillado,
las plantas de tratamiento de aguas residuales, la dotacion de energia eléctrica, los rellenos
sanitarios, los centros comunitarios de aprendizaje y desarrollo, entre otros, que se
construyen para beneficio de las localidades ubicadas en los municipios con mayores niveles
de marginacion y rezago del pais.

En el caso del mejoramiento de la vivienda, los apoyos son otorgados de forma equitativa
para todos los grupos sociales y géneros:

— Tratandose de acciones en las viviendas (piso firme, sanitarios, fogones ecoldgicos,
entre otros), el Programa actua en los casos en que los habitantes de esas viviendas
presenten condiciones de pobreza, rezago social 0 marginacion, independientemente
de la cobertura territorial, siempre y cuando las acciones propuestas no se dupliquen
con las de otros programas. La poblacion beneficiaria recibe un trato digno,
respetuoso y equitativo, sin distincion alguna.

IV. GARANTIZAR QUE LOS RECURSOS SE CANALICEN EXCLUSIVAMENTE A LA
POBLACION OBJETIVO Y ASEGURAR QUE EL MECANISMO DE DISTRIBUCION,
OPERACION Y ADMINISTRACION FACILITE LA OBTENCION DE INFORMACION Y
LA EVALUACION DE LOS BENEFICIOS ECONOMICOS Y SOCIALES DE SU
ASIGNACION Y APLICACION; ASI COMO EVITAR QUE SE DESTINEN RECURSOS A
UNA ADMINISTRACION COSTOSA Y EXCESIVA.

Para asegurar que la poblacion efectivamente reciba el apoyo de los proyectos de inversion,
el Programa cuenta con mecanismos de contraloria social, que contribuyen a que la
comunidad esté informada, conozca sus derechos y obligaciones, apoye en la vigilancia
social de las obras y verifique que los recursos se inviertan correctamente.

Adicionalmente, para allegarse de informacion precisa y oportuna, el Programa tiene
establecida la obtencion de informacion de manera trimestral, informacién que es
proporcionada por las instancias ejecutoras; dichas instancias reportan los avances fisicos y
los avances financieros.

Los gastos operativos se destinan a realizar las actividades de operacion, que incluyen la
captacion de demanda social; verificacion y seguimiento de las obras y acciones realizadas
en las localidades para la integracion de los informes institucionales; el cierre del ejercicio y
la cuenta publica; y, la evaluacion y supervision externa.
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V. INCORPORAR MECANISMOS PERIODICOS DE SEGUIMIENTO, SUPERVISIQN Y
EVALUACION QUE PERMITAN AJUSTAR LAS MODALIDADES DE SU OPERACION O
DECIDIR SOBRE SU CANCELACION.

Seguimiento

El Programa considera en su normatividad el seguimiento periddico de los proyectos, obras
y acciones; para ello se realiza el seguimiento fisico y financiero, tanto en gabinete como en
campo, efectuando la coordinacion necesaria con las Delegaciones de la Secretaria en las
entidades federativas e instancias ejecutoras. El seguimiento incluye las acciones y obras
ejecutadas, los resultados, indicadores y metas alcanzadas.

El Programa acord6 con la Direccion General de Seguimiento los objetivos, asi como la
temporalidad del seguimiento fisico en campo, los cuales son plasmados en la Metodologia
General de Seguimiento Fisico. Dicha metodologia establece como objetivos verificar la
existencia, terminacion, operacion, estado fisico y de mantenimiento de obras de
infraestructura financiadas por el Programa.

De esta forma, durante el segundo trimestre de 2012, la Direccion General de Seguimiento
efectuo el seguimiento fisico en campo a acciones financiadas por el Programa, con la
finalidad de verificar la existencia, terminacion, operacion, estado fisico y de mantenimiento
de las acciones, asi como recabar la percepcion de los responsables de los proyectos y de los
beneficiarios del Programa.

Evaluacion

De acuerdo al numeral 23 del Programa Anual de Evaluacién 2011 y al numeral 26 del
Programa Anual de Evaluacion 2012; articulo 74 de la Ley General de Desarrollo Social;
numeral décimo sexto y décimo octavo de los Lineamientos Generales para la Evaluacion de
los Programas Federales de la Administracion Publica Federal (Lineamientos), durante el
ejercicio fiscal 2011 comenz6 la Evaluacion de Consistencia y Resultados (ECyR) del
Programa para el Desarrollo de Zonas Prioritarias, la cual concluyé durante el primer
trimestre de 2012.

La SEDESOL, a traves de la Subsecretaria de Prospectiva, Planeacion y Evaluacion, entrego
los Informes finales de la ECyR 2011-2012 al Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica
de Desarrollo Social (CONEVAL), a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y a
la Secretaria de la Funcion Publica (SFP) el 30 de abril de 2012, conforme lo establecido
por el numeral del Art. 29, fraccion VI, del Decreto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion 2011.

La ECyR se realizo con base en el modelo de Términos de Referencia establecido por el
CONEVAL. La Institucion Académica responsable de su ejecucion fue El Colegio de México
A.C.
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VI. EN SU CASO, BUSCAR FUENTES ALTERNATIVAS DE INGRESOS PARA LOGRAR
UNA MAYOR AUTOSUFICIENCIA Y UNA DISMINUCION O CANCELACION DE LOS
APOYOS CON CARGO A RECURSOS PRESUPUESTARIOS.

El Programa para el Desarrollo de Zonas Prioritarias, cuenta con elementos de
corresponsabilidad al mezclar recursos financieros de los tres ordenes de gobierno. Este
esquema de complementariedad permite potenciar las metas y evitar duplicidades en el
desarrollo de las acciones.

Para incrementar la complementariedad y sumar esfuerzos y recursos, la normatividad del
Programa para el Desarrollo de Zonas Prioritarias en el ejercicio fiscal 2012, considera entre
los criterios de seleccion de las obras y acciones que:

— Contribuyan a la consecucion de los objetivos planteados en el Plan Nacional de
Desarrollo 2007-2012;

— Incidan de manera directa en las metas establecidas por el Programa Sectorial de
Desarrollo Social 2007-2012;

— Se lleven a cabo en los municipios definidos por la Estrategia 100x100;

— Tengan un impacto regional o intermunicipal dentro su universo de accion,
particularmente las regiones establecidas en la Declaratoria de las ZAP, bajo el
enfoque territorial;

— Incluyan participacion financiera de estados y municipios.

En 2012 el Programa ha acordado inversiones con los gobiernos estatales y municipales, asi
como con otros participantes; hasta este periodo, el monto aprobado por estados y
municipios como contribucion al Programa para el Desarrollo de Zonas Prioritarias asciende
a411.3 millones de pesos.

VIl. ASEGURAR LA COORDINACION DE ACCIONES ENTRE DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES, PARA EVITAR DUPLICACION EN EL EJERCICIO DE LOS RECURSQOS Y
REDUCIR GASTOS ADMINISTRATIVOS.

Las Reglas de Operacion del Programa establecen la instrumentacion de mecanismos de
coordinacién que garanticen que los programas y acciones no se contrapongan, afecten o
presenten duplicidades con otros programas o acciones del Gobierno Federal.

Con esta coordinacion institucional y vinculacion de acciones se busca potenciar el impacto
de los recursos, fortalecer la cobertura de las acciones, detonar la complementariedad y
reducir gastos administrativos. Con este mismo propdsito, la Sedesol establece las acciones
de coordinacion necesaria con los gobiernos de las entidades federativas y de los
municipios, misma que se dan en el marco de la normatividad aplicable.
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VIIl. PREVER LA TEMPORALIDAD EN SU OTORGAMIENTO.

Con base en los avances que se registren en las localidades apoyadas, la Sedesol define la
terminacion del otorgamiento de los subsidios; para ello, se toma en consideracion si las
localidades objetivo cuentan con la infraestructura social y de servicios suficiente para
poder cerrar las brechas de desigualdad a nivel estatal o nacional.

IX. PROCURAR QUE SEA EL MEDIO MAS EFICAZ Y EFICIENTE PARA ALCANZAR LOS
OBJETIVOS Y METAS QUE SE PRETENDEN.

Para este ejercicio fiscal se programaron metas anuales a financiarse con los recursos del
Programa, metas que se realizaran con un presupuesto original de 6,411,094,318 pesos.

Avances

Al 30 de junio, el Programa ha aprobado 8,540 proyectos; entre las obras y acciones en
desarrollo destacan 5,021 proyectos para atender los efectos negativos provocados por la
sequia prevaleciente en diversas entidades federativas del pais; en materia de piso firme se
aprobd la colocacion de 155,738 pisos de concreto.

Resultados de los Principales Indicadores
Programa para el Desarrollo de Zonas Prioritarias
Enero-Junio 2012
(Informacién Preliminar)

Meta programada Avance
. . Al Segundo Al periodo Descripcién y
Nombre del Indicador Anual Al periodo Trimestre (%) Observaciones
<> N W ) @=(3)/(2)
Periodicidad: Trimestral
Numero total de proyectos 6,000 900 8.540 948.9 U de medida: Proyecto
aprobados
N(mero de pisos firmes en Periodicidad: Trimestral
tmero de pisos firmes 600,000 90,000 155,738 173.0 U de medida: Vivienda
proyectos aprobados
N::)m:;goge V::;Earglzs deen Periodicidad: Trimestral
e rierid 110,000 57,000 92,627 1625 U de medida Vivienda

instalacion de estufas
ecoldgicas.

Fuente: Sedesol, Direccion General de Seguimiento con informacion del Presupuesto de Egresos de la Federacion 2012, de la
Unidad de Microrregiones y del Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda (PASH).
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La variacion positiva en el indicador “Nuamero total de proyectos aprobados” obedece a las
acciones extraordinarias emprendidas por el programa para atender a la poblacion afectada
por los efectos negativos de la sequia prevaleciente en diversas entidades federativas del
pais; con estas acciones, principalmente, se dota a la poblacion de agua para consumo
humano y se provee a las localidades de infraestructura para su almacenamiento.

X. REPORTAR SU EJERCICIO EN LOS INFORMES TRIMESTRALES, DETALLANDO LOS
ELEMENTOS A QUE SE REFIEREN LAS FRACCIONES | A IX DE ESTE ARTICULO,
INCLUYENDO EL IMPORTE DE LOS RECURSOS.

El Programa para el Desarrollo de Zonas Prioritarias cuenta en 2012 con un presupuesto
original de 6,411, 094,318 pesos; el presupuesto calendarizado acumulado en este periodo
asciende 3,130,472,183 pesos, de los cuales fueron ejercidos 3,098,444,178 pesos, es
decir, el 99 por ciento.

La variacion entre el calendario acumulado y los recursos ejercidos (1.0 por ciento),
obedece principalmente a ahorros presupuestarios en los rubros de gastos operativos. El
avance en el rubro de subsidios es del 99.7 por ciento.

Para garantizar el cumplimiento oportuno de los objetivos del Programa, durante el
ejercicio fiscal 2012 se realizaron los siguientes procesos:

— Puesta en marcha de los procesos de planeacion y programacion para determinar las
acciones a emprender en materia de piso firme, agua, electricidad, fogones ecologicos
y saneamiento en las viviendas de los territorios objetivo del programa.

— Captacion, analisis, validacion y aprobacion de la demanda social en los municipios y
localidades objetivo e inicio de procesos licitatorios.

— Apoyo en la integracion de los expedientes técnicos de los proyectos, que permitan la
aplicacién del gasto con mayor oportunidad.

— Coordinacion interinstitucional oportuna para la atencion a localidades afectadas por
fendmenos naturales adversos.

— Coordinacion de acciones para la captacion de recursos complementarios de las
autoridades locales, que permitan potenciar las metas y los recursos en los municipios
y localidades objetivo.
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PRESUPUESTO EJERCIDO ENTREGADO O DIRIGIDO A LOS BENEFICIARIOS
A NIVEL DE CAPITULO Y CONCEPTO DE GASTO
- RECURSOS FISCALES -
Periodo: Enero-Junio 2012 Cifras Preliminares Fechade corte: 30 de junio de 2012

Presupuesto (pesos)

Capitulo y concepto de gasto Original anual Modificado anual Calen.danzado 2 Ejercido al trimestre CIENED (ENEEe
trimestre %
=il 2 -3 -4 (413)
4000 Transferencias, asignaciones, 6,314,713,476 5,953,518,914 2,914,780,235 2,906,320,454 99.7
subsidios y otras ayudas
43101 Subsidios a la producciéon 6,314,713,476 5,953,518,914 2,914,780,235 2,906,320,454 99.7
Subtotal 6,314,713,476 5,953,518,914 2,914,780,235 2,906,320,454 99.7

OTROS CAPITULOS DE GASTO
- RECURSOS FISCALES -

Periodo: Enero-Junio 2012 Cifras Preliminares Fecha de corte: 30 de junio de 2012
Presupuesto (pesos)

Capitulo de gasto Original anual Modificado anual Calen.danzado a Ejercido al trimestre (RFEER TIEEEe
trimestre %

=il 2 -3 -4 (413)
1000 Servicios personales 96,380,842 220,000,000 99,949,897 85,385,487 85.4
2000 Materiales y Suministros (0] 23,860,034 12,334,054 11,798,417 95.7
3000 Servicios generales 0 213,715,370 103,407,997 94,939,819 91.8
Subtotal 96,380,842 457,575,404 215,691,947 192,123,723 89.1
Total 6,411,094,318 6,411,094,318 3,130,472,183 3,098,444,178 99.0

Fuente: Sedesol, Unidad de Microrregiones, con cifras del Médulo de Conciliacion del Ejercicio Presupuestario (CONEP) del Sistema del Proceso Integral de
Programaciény Presupuesto (PIPP) al 30 de junio de 2012.
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Programa de Opciones Productivas

OBJETIVO GENERAL

— Contribuir al desarrollo de capacidades para acceder a fuentes de ingreso sostenible
de la poblacion, cuyos ingresos estan por debajo de la linea de bienestar, a través del
apoyo econdémico a iniciativas productivas y el acompafiamiento técnico y
organizacional.

I. IDENTIFICAR CON PRECISION A LA POBLACION OBJETIVO, TANTO POR GRUPO
ESPECIFICO COMO POR REGION DEL PAIS, ENTIDAD FEDERATIVA'Y MUNICIPIO.

Cobertura
El Programa opera a nivel nacional en:
— Las Zonas de Atencion Prioritaria Rurales.

— Los municipios catalogados como predominantemente indigenas, de acuerdo a los
criterios establecidos por el Consejo Nacional de Poblacién (CONAPO).

— Las localidades de alta y muy alta marginacion con una poblacion hasta de 14,999
habitantes, ubicadas en municipios de marginacion media, baja y muy baja.

Poblacion Objetivo

Son las personas cuyos ingresos estan por debajo de la linea de bienestar, en lo individual o
integradas en familias, grupos sociales u organizaciones de productores que habitan en las
zonas de cobertura.

La poblacion objetivo se conforma por el grupo de personas del universo representado por
la poblacion potencial de 5,818,080 personas, que podrian ser apoyadas por el Programa de
acuerdo a su presupuesto asignado.

La poblacion potencial estimada en las zonas de cobertura de Opciones Productivas es de
6,054,865 personas.™

1 De acuerdo con la definicion establecida en la Nota Técnica elaborada por la Subsecretaria de Prospectiva, Planeacion y
Evaluacion de la Sedesol, disponible en:

http://www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL/Diagnosticos_de los_Programas_de_Desarrollo_Social

la poblacién potencial es la que tiene ingresos por debajo de la linea de bienestar, mayor de 18 afios y que vive en la zona
de cobertura del programa, y la poblacién objetivo es esta cifra menos la que ha sido atendida por el Programa de 2007 a
2011.
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Programa de Opciones Productivas

Il. EN SU CASO, PREVER MONTOS MAXIMOS POR BENEFICIARIO Y POR
PORCENTAJE DEL COSTO TOTAL DEL PROGRAMA. EN LOS PROGRAMAS DE
BENEFICIO DIRECTO A INDIVIDUOS O GRUPOS SOCIALES, LOS MONTOS Y
PORCENTAJES SE ESTABLECERAN CON BASE EN CRITERIOS REDISTRIBUTIVOS
QUE DEBERAN PRIVILEGIAR A LA POBLACION DE MENOS INGRESOS Y
PROCURAR LA EQUIDAD ENTRE REGIONES Y ENTIDADES FEDERATIVAS, SIN
DEMERITO DE LA EFICIENCIA EN EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS.

Los apoyos se otorgan a las beneficiarias y beneficiarios a través de cuatro modalidades:

Agencias de Desarrollo Local (ADL)

Son apoyos econoémicos no recuperables para formacion de capital social, la generacion de
proyectos productivos, su escalamiento e integracion al desarrollo economico local y
regional, a través de Organizaciones de la Sociedad Civil.

Asistencia Técnica y Acompaiiamiento

Son apoyos econdmicos no capitalizables, para proporcionar servicios de Asistencia Técnica
y Acompafiamiento a los beneficiarios de la Modalidad de Fondo de Cofinanciamiento a
traves de técnicos, profesionistas o instituciones de educacién media superior tecnoldgica,
superior y universidades.

Proyectos Integradores

Son apoyos econdmicos capitalizables para el desarrollo de actividades de organizaciones de
productores que participan o se proponen participar en mas de un eslabon de la cadena
productiva de su actividad preponderante. También se podra apoyar para la constitucion de
garantias liquidas en los casos en que los proyectos, con las mismas caracteristicas, sean
autorizados como créditos de Financiera Rural o cualquier otra institucion de banca de
desarrollo, fideicomisos publicos de fomento y organismos de fomento regulados por la
Comision Nacional Bancaria y de Valores de acuerdo con las leyes aplicables en la materia.

Fondo de Cofinanciamiento
Son apoyos econodmicos capitalizables para proyectos productivos.

También se pueden apoyar para la constitucion de garantias liquidas en los casos en que los
proyectos, con las mismas caracteristicas, sean autorizados como créditos de Financiera
Rural o cualquier otra institucion de banca de desarrollo, fideicomisos publicos de fomento
y organismos de fomento regulados por la Comision Nacional Bancaria y de Valores de
acuerdo con las leyes aplicables en la materia.
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Caracteristicas de los apoyos

Agencias de Desarrollo Local (ADL):

El monto de los apoyos en esta modalidad es de hasta 1 millén 500 mil pesos por Plan de
Trabajo. De los recursos federales autorizados para el Plan de Trabajo, se puede aplicar
como minimo el 80 por ciento a un paquete de actividades que invariablemente incluya
formacion, elaboracidn de proyectos y asistencia técnica a la poblacion objetivo.

Las ADLs deberan aportar en efectivo al menos el 15 por ciento de lo autorizado por el
Programa. Parte de esta aportacion debera ser destinada a la formacion de los técnicos en
los temas requeridos para llevar a cabo los planes de trabajo de la agencia de desarrollo por
instituciones educativas reconocidas oficialmente.

Se podran destinar hasta el 20 por ciento de los recursos autorizados a gastos de
administracion.

Asistencia Técnica y Acompafiamiento

El monto maximo de los recursos destinados para el apoyo de Asistencia Técnica y
Acompaiiamiento al proyecto es de hasta el 20 por ciento del monto de los recursos
aportados por la Sedesol, incluyendo impuestos y retenciones.

El monto anual maximo de apoyo para técnicos y profesionistas depende del nimero de
proyectos que le sean asignados y en ningn caso podra ser mayor a 120 mil pesos.

Para el caso de las instituciones participantes el monto anual maximo, por acompafiamiento
y asistencia técnica, es de 240,000 pesos.

Para la realizacion de las evaluaciones el monto maximo sera de hasta 500 mil pesos.

Proyectos Integradores

Los montos de apoyo dependeran del lugar en que se desarrollen los proyectos y de las
caracteristicas de los beneficiarios. Siendo el monto maximo de 25 mil pesos por socio y
hasta 5 millones de pesos por proyecto.

Los beneficiarios tiene que realizar aportaciones al proyecto, las cuales dependeran de las
caracteristicas socio econoémicas del lugar de residencia de las personas y de la integracion
del grupo: sélo hombres, mixto o s6lo mujeres.

Fondo de Cofinanciamiento

Los montos de apoyo son de hasta 300 mil pesos por proyecto con un maximo de 25 mil
pesos por beneficiario.

Los beneficiarios tiene que realizar aportaciones al proyecto cuyo monto depende de las
caracteristicas socio econémicas del lugar de residencia de las personas y de la integracion
del grupo: sélo hombres, mixto o s6lo mujeres.
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En esta modalidad de Fondo de Cofinanciamiento, se otorga apoyos complementarios
especificos capitalizables, enfocados a la mejora de productos. EI monto de recursos que se
podran otorgar por estos conceptos sera de hasta 60 mil pesos por proyecto.

El Programa puede otorgar apoyos a la poblacion objetivo afectada por contingencias, que
permitan aliviar las condiciones adversas resultantes, emitiendo para tal efecto las
convocatorias correspondientes.

También se pueden otorgar apoyos a la poblacion objetivo, para su incorporacion a
entidades de ahorro y crédito que formen parte de la Red de la Gente y que se encuentren
reguladas por la Comision Nacional Bancaria y de Valores, o para la apertura de sucursales
de estas mismas entidades.

El monto méaximo del apoyo por solicitante puede ser de hasta 5 milpesos, de acuerdo con la
aportacion que los solicitantes realicen, en una relacion peso a peso.

Ill. PROCURAR QUE EL MECANISMO DE DISTRIBUCION, OPERACION Y
ADMINISTRACION OTORGUE ACCESO EQUITATIVO A TODOS LOS GRUPOS
SOCIALES Y GENEROS:

La poblacion objetivo del Programa tiene derecho a recibir, por parte de la Sedesol, un trato
digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacion alguna.

La Sedesol, a través del Programa Opciones Productivas, emite convocatorias que se
difunden en el sitio de la  Secretaria  de Desarrollo  Social:
http://www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL. Las cuales se ajustan a los términos del modelo
que forma parte de las Reglas de Operacién especificando la modalidad correspondiente, los
requisitos y plazos para la presentacion de propuestas y la fecha en que se difundira el
dictamen.

Tratandose de apoyo a proyectos productivos, la Sedesol verifica la condicién de pobreza de
los solicitantes (lineas de bienestar) conforme a los criterios del Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), a partir de la informacion
contenida en el Cuestionario Unico de Informacion Socioecondmica (CUIS) y a través de
realizar verificaciones fisicas o visitas a hogares.

Asimismo, para hacer efectiva la implementacion de la transversalldad de politicas publicas
de género y etnicidad, el Programa cuenta con acciones afirmativas'?. En el caso de género

12 a discriminacién positiva o accién afirmativa es el término que se da a una accion que, a diferencia de la discriminacion
negativa (o simplemente discriminacién), pretende establecer politicas que dan a un determinado grupo social, étnico,
minoritario o que histéricamente haya sufrido discriminacién a causa de injusticias sociales, un trato preferencial en el
acceso o distribucion de ciertos recursos o servicios asi como acceso a determinados bienes. Con el objeto de mejorar la
calidad de vida de grupos desfavorecidos, y compensarlos por los perjuicios o la discriminacion de la que fueron victimas en
el pasado. Lic. AlIma Arambula Reyes, Investigadora Parlamentaria. Trabajo legislativo que se ha realizado en la Camara de
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para coadyuvar al logro de la igualdad entre mujeres y hombres, las Reglas de Operacion
establecen menores montos de aportacion para los casos en que los proyectos son
impulsados de manera exclusiva por mujeres, ademas de que un indicador en la Matriz para
Indicadores para Resultados (MIR) del presente afio tiene por objeto medir el porcentaje de
mujeres apoyadas con proyectos productivos, con relacion al total de beneficiarios del
Programa sobre la base de una meta definida en el Portal Aplicativo de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico (PASH).

Un curso de accidn similar se sigue para el caso de los indigenas. Con el fin de cumplir con lo
establecido en el Anexo 7 del decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion (PEF)
2012, la Unidad Responsable del Programa mejoro el indicador respectivo en la MIR para
garantizar que aproximadamente un 36 por ciento del presupuesto se direccione a
municipios que son catalogados como predominantemente indigenas de acuerdo con la
normativa responsabilidad del Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos
Indigenas (CDI).

Las acciones positivas arriba mencionadas se concretan en los montos de apoyo otorgados
para las modalidades de Proyectos Integradores y del Fondo de Cofinanciamiento, dando un
mayor porcentaje del recurso federal cuando son proyectos impulsados por mujeres o bien
ubicados en municipios de menor Indice de Desarrollo Humano.

Proyectos Integradores

L Género de los Aportacion minima quy_o federal AL T
Unicacion beneficiarios de los beneficiarios Maximo por proyecto
beneficiario (pesos) (pesos)
Municipios con Grupos de Como minimo el $25,000 Hasta el 90% del valor del
menor IDHY . hombres 0 grupos  10% del monto proyecto, sin rebasar
MIXtos. solicitado a la $5'000,000.
Sedesol, en efectivo.
Municipios con Grupos de Como minimo el 5% $25,000 Hasta el 95% del valor del
menor IDHY. mujeres. del monto solicitado proyecto, sin rebasar
ala Sedesol, en $5'000,000.
efectivo.
Otros municipios  Grupos de Como minimo el $25,000 Hasta el 80% del valor del
y localidades hombres 0 grupos 209 del monto proyecto, sin rebasar
dentro de la mIXtos solicitado a la $5'000,000.
cobertura®. Sedesol, en efectivo.

Diputados en la LVIII, LIX y LX legislatura en relacion al tema, dandole el proceso legislativo de cada iniciativa con el tema
de accion afirmativa.
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Ubicacion

Otros municipios

y localidades
dentro de la
cobertura .

Género de los
beneficiarios

Grupos de
mujeres.

Aportacion minima
de los beneficiarios

Como minimo el
10% del monto
solicitado a la
Sedesol, en efectivo.

Apoyo federal
maximo por
beneficiario (pesos)

$25,000

Apoyo federal maximo por
proyecto

(pesos)

Hasta el 90% el valor del
proyecto, sin rebasar
$5’'000,000.

1/ Ver la lista de Municipios con Menor IDH en: http://www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL/Mapa_Interactivo.

2/ Se refiere a los municipios y localidades dentro de la cobertura del Programa, no incluidos en la lista de Municipios con
Menor IDH. Consultar la lista en: http:.//www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL/Mapa_Interactivo.

Fuente: Sedesol, Direccion General de Opciones Productivas.

Fondo de Cofinanciamiento

Ubicacion

Municipios con
menor IDHY

Municipios con
menor IDHY

Otros municipios y
localidades dentro

de la cobertura®’

Género de los
beneficiarios

Hombres,
grupos de
hombres o grupos
mixtos

Mujeres 0 grupos
de mujeres.

Hombres, grupos
de hombres o
grupos mixtos.

Aportacion minima de los
beneficiarios

Como minimo el 10% del
monto solicitado a Sedesol,
pudiendo ser: otros subsidios
(federales, estatales o
municipales), aportaciones
del beneficiario (en efectivo,
en especie y/o jornales) u
otras fuentes (incluyendo
crédito).

Como minimo el 5% del
monto solicitado a Sedesol,
pudiendo ser: otros subsidios
(federales, estatales o
municipales), aportaciones
del beneficiario (en efectivo,
en especie y/o jornales) u
otras fuentes (incluyendo
crédito).

Como minimo el 20%del
monto solicitado a Sedesol,
pudiendo ser: otros subsidios
(federales, estatales 0
municipales), aportaciones
del beneficiario (en efectivo o
jornales) u otras fuentes
(incluyendo crédito).

Apoyo
federal
maximo por
beneficiario
(pesos)

$25,000

$25,000

$25,000

Apoyo federal maximo por
proyecto

(pesos)

Hasta el 90% del valor del
proyecto, sin rebasar
$300,000

Hasta el 95% del valor del
proyecto, sin rebasar
$300,000.

Hasta el 80% del valor del
proyecto, sin rebasar
$300,000.
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Apoyo edera
) R federal Apoyo federal maximo por
ity Genels  AGIAMO®RS  ngumopr - projectd
beneficiario (pesos)
(pesos)
Otros municipiosy ~ Mujereso grupos  Como minimo el 10% del $25,000  Hastael 90% el valor del
localidades dentro ~ de mujeres. monto solicitado a Sedesol, proyecto, sin rebasar
de la cobertura. ¥/ pudiendo ser: otros subsidios $300,000.

(federales, estatales o
municipales), aportaciones
del beneficiario (en efectivo o
jornales) u otras fuentes
(incluyendo crédito).

1/ Ver la lista de Municipios con Menor IDH en: http://www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL/Mapa_Interactivo.

2/ Se refiere a los municipios y localidades dentro de la cobertura del Programa, no incluidos en la lista de Municipios con
Menor IDH. Consultar la lista en: http://www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL/Mapa_Interactivo.

Fuente: Sedesol, Direccion General de Opciones Productivas.

IV. GARANTIZAR QUE LOS RECURSOS SE CANALICEN EXCLUSIVAMENTE A LA
POBLACION OBJETIVO Y ASEGURAR QUE EL MECANISMO DE DISTRIBUCION,
OPERACION Y ADMINISTRACION FACILITE LA OBTENCION DE INFORMACION Y
LA EVALUACION DE LOS BENEFICIOS ECONOMICOS Y SOCIALES DE SU
ASIGNACION Y APLICACION; ASi COMO EVITAR QUE SE DESTINEN RECURSOS A
UNA ADMINISTRACION COSTOSA Y EXCESIVA

Para tener acceso a los apoyos del Programa se debera cumplir con una serie de criterios de
elegibilidad especificos de cada modalidad.

En todas las modalidades se debera cumplir con lo siguiente:
— Estar Pre registrado en la Convocatoria correspondiente.
— Estar interesado en recibir los apoyos del Programa.
— Acreditar identidad del representante legal o social.
— Acreditar residencia.

Agencias de Desarrollo Local

— Ser una Organizacién de la Sociedad Civil (OSC) inscrita en el Registro Federal de
Organizaciones de la Sociedad Civil (RFOSC)y cumplir con las disposiciones que
emanan de la Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por
Organizaciones de la Sociedad Civil (LFFAROSC) y Ley General de Desarrollo Social
(LGDS).

— Estar constituida legalmente al menos un afio antes de la fecha de difusion de la
Convocatoria.
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No tener adeudos vencidos con otros programas federales de naturaleza similar.

Que el representante legal se encuentre inscrito en el Registro ante la Comision de
Fomento a las Actividades de las Organizaciones de la Sociedad Civil, con la
representacion legal vigente.

Contar con un Plan de Trabajo que debera partir de un diagndstico que identifique las
principales potencialidades o problemas que permiten o limitan el desarrollo del
territorio en el que pretende intervenir.

Estar dado de alta como contribuyente ante la SHCP y estar al corriente en sus
obligaciones fiscales.

Una vez que la Organizacion de la Sociedad Civil fue seleccionada por el Comité de
Validacion Central debera presentar en la Delegacion federal de la Secretaria
correspondiente, previo a la firma del Convenio, para cotejo, originales de la
documentacion entregada anteriormente, asi como presentar original y entregar
copia de lo siguiente:

- Aportacion minima del 15 por ciento del monto autorizado por la Sedesol.
- Acreditar la identidad del representante legal de la organizacion.

Asistencia Técnica y Acompaiiamiento

Ser un profesional o técnico, acreditado y /o certificado por instituciones y
entidades con atribuciones legales para acreditar o certificar.

Ser una institucion de educacion media superior tecnologica, superior y
universidades, que cuenten con un area o programa de incubacion de empresas,
extensionismo o formacion de emprendedores.

No estar desempefiando cargo alguno como servidor publico en los ambitos federal,
estatal o municipal, realizando actividades vinculadas al Programa.

No estar inhabilitado por autoridad competente para ejercer recursos publicos.

Estar dado de alta como contribuyente ante la SHCP y estar al corriente en sus
obligaciones fiscales.

Proyectos Integradores

Ser una organizacion de productores constituida legalmente.

En caso de haber recibido apoyos previos de este Programa, estar al corriente
respecto a su calendario de capitalizaciones.

Estar dado de alta como contribuyente ante la SHCP y estar al corriente en sus
obligaciones fiscales.

Contar con un proyecto que sea sustentable y demuestre su viabilidad econémica.
Cumplir con los Criterios Ambientales para Proyectos Productivos.
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Una vez que el proyecto ha sido seleccionado por el Comité de Validacion Central, se
deberé presentar original y copia de lo siguiente:

- Aportacion del porcentaje del monto autorizado por la Sedesol.
- Acreditar la identidad de los socios beneficiarios del proyecto.

Fondo de Cofinanciamiento

En caso de haber recibido apoyos previos de este Programa, estar al corriente
respecto a su calendario de capitalizaciones.

Contar con un proyecto de inversion.

Cumplir con los criterios ambientales para proyectos productivos
Para el caso de personas integradas en grupos sociales o familias:
- Contar con Acta de Asamblea.

- Estar dado de alta como contribuyente ante la SHCP y al corriente en sus
obligaciones fiscales.

- Acreditar identidad juridica en el caso de las organizaciones de productores.

Una vez que el proyecto ha sido seleccionado por el Comité de Validacion Estatal, se debera
presentar original y copia de lo siguiente:

Contar con aportaciones o créditos complementarios para el desarrollo del proyecto.
Acreditar la identidad de los socios beneficiarios del proyecto.

Apoyos Complementarios

Estos apoyos deberan ser aprobados por el Comité de Validacion Central, para lo cual debera
cubrir los siguientes requisitos:

Contar con una propuesta de mejora de los productos.
Acreditar identidad.
Estar al corriente respecto a su calendario de capitalizacion.

Contar con un proyecto que esté operando a la fecha de la difusion de la
Convocatoria, que se haya apoyado en los ejercicios 2007 a 2011.

Para el caso de organizaciones: Acreditar identidad juridica en el caso de las
organizaciones de productores.

Para el caso de los grupos sociales o familias: Entregar copia del acta de Asamblea por
la cual se acredita a un representante social.

Para las solicitudes de Apoyos Complementarios para Aportacion Patrimonial:
Comprobante de deposito de su aportacion complementaria en la Caja Solidaria o
Entidad de Ahorro y Crédito seleccionada.
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Con el esquema de Contraloria Social, se ha propiciado la participacion de los beneficiarios
del Programa a través de la integracion y operacion de Comités de Contraloria Social, para el
seguimiento, supervision y vigilancia del cumplimiento de las metas y acciones
comprometidas en el Programa, asi como de la correcta aplicacion de los recursos publicos.

La Direccion General de Opciones Productivas tiene implementado un Programa Anual de
Trabajo para el ejercicio 2012, de conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos para la
Promocion y Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo
Social emitidos por la Secretaria de la Funcion Publica, en el cual se establecieron diversas
actividades, de las cuales al segundo trimestre se han llevado a cabo las siguientes:

Se enviaron oficios a las Delegaciones de la Sedesol en las entidades federativas, con
la sugerencia de las metas para el presente ejercicio fiscal de 2012.

Se remitieron correos electronicos a las Delegaciones de la Sedesol en las entidades
federativas, para solicitar el acuse y responsiva del buen uso del usuario y contrasefia
del Sistema Informatico de Contraloria Social, recibiéndose la totalidad de los
documentos.

Se revisO el Plan Anual Estatal de Trabajo de Contraloria Social de todas las
Delegaciones de la Sedesol en las entidades federativas, emitiéndose los comentarios
correspondientes y posteriormente se pronuncid la validacion para la formalizacion
de la totalidad de las Delegaciones.

Se verifico la adecuada captura en el Sistema Informatico de Contraloria Social
(SICS), del Plan Anual Estatal de Trabajo de Contraloria Social (PAETCS), por parte
de las Delegaciones de la Sedesol en las entidades federativas.

Se solicito a las Delegaciones de la Sedesol en las entidades federativas, el oficio en el
que informen las actividades de coordinacion con otras dependencias estatales o
municipales en actividades de Contraloria Social.

Se brindd la primera videoconferencia de Contraloria Social para las Delegaciones de
la Sedesol en las entidades federativas durante el mes de abril del afio en curso.

Se ha monitoreado la constitucion de Comités de Contraloria Social, por parte de las
Delegaciones de la Sedesol en las entidades federativas y su captura en el Sistema.

Se comunicd al Titular del Organo Interno de Control de la Sedesol, que se cuenta con
la validacion de la Secretaria de Funcion Publicas del Programa Anual de Trabajo para
el ejercicio 2012, asi como la Guia Operativa y los anexos que la integran, los cuales
se cargaron en el Sistema Informatico y se hicieron del conocimiento de las
Delegaciones de la Sedesol en las entidades federativas, en cumplimiento a los
Lineamientos para la Promocion y Operacion de la Contraloria Social en los
Programas Federales de Desarrollo Social emitidos por la referida Secretaria.

Se realizo un triptico del Programa para enviarlo a las Delegaciones de la Sedesol en
las entidades federativas como material de difusion, para la capacitacion de los
beneficiarios, que a esta fecha se encuentra en el Area de Comunicacion Social para
autorizacion.
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V. INCORPORAR MECANISMOS PERIODICOS DE SEGUIMIENTO, SUPERVISIQN Y
EVALUACION QUE PERMITAN AJUSTAR LAS MODALIDADES DE SU OPERACION O
DECIDIR SOBRE SU CANCELACION

Evaluacion

Las principales conclusiones de la evaluacion de consistencia y resultados 2011 del
Programa Opciones Productivas que realiz6 el Centro de Investigacion y Docencia
Econdmicas (CIDE) son:

— El disefio del Programa es adecuado para la atencion de familias en pobreza, y
considera el otorgamiento de apoyos de manera integral.

— Opciones Productivas cuenta con sistemas de informacion que permiten conocer las
caracteristicas socioeconomicas de sus beneficiarios y los apoyos otorgados (padrén
de beneficiarios).

— ElPrograma utiliza los resultados de las evaluaciones externas de forma regular para
implementar mejoras tanto en su disefio como en su operacion.

VI. EN SU CASO, BUSCAR FUENTES ALTERNATIVAS DE INGRESOS PARA LOGRAR
UNA MAYOR AUTOSUFICIENCIA Y UNA DISMINUCION O CANCELACION DE LOS
APQOYOS CON CARGO A RECURSOS PRESUPUESTARIOS

Los recursos fiscales se complementan con aportaciones de los gobiernos Federal, de los
estados y de los municipios, asi como de los propios beneficiarios. En cuanto a la aportacion
de los beneficiarios en cada modalidad del Programa se tiene lo siguiente:

Proyectos Integradores y Fondo de Cofinanciamiento

Para estas modalidades, se requiere que los beneficiarios aporten por lo menos el 20 por
ciento (hombres) o el 10 por ciento (mujeres) del valor del proyecto, pueden ser otros
subsidios federales, estatales 0 municipales; en caso de que la inversion complementaria sea
aportada por los beneficiarios puede ser en efectivo, en especie y/o jornales, u otras
fuentes de financiamiento, incluyendo crédito.

Para Municipios con Menor Indice de Desarrollo Humano, se requiere que por lo menos el
10 por ciento de la inversion total del proyecto sea aportado por los beneficiarios,
privilegiando la atencion a grupos de mujeres, en cuyo caso su aportacion sera del cinco por
ciento. Las aportaciones pueden ser en efectivo, en especie y/0 jornales u otras fuentes de
financiamiento, incluyendo crédito.

Agencias de Desarrollo Local (ADL'Ss)

En el caso de las ADL’s, las Organizaciones de la Sociedad Civil apoyadas deben aportar en
efectivo al menos el 15 por ciento de lo autorizado por el Programa.
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Al cierre del segundo trimestre de 2012, la inversion de fuentes alternativas para apoyar
proyectos productivos fue de 17.8 millones de pesos, lo que significa el 22.7 por ciento de
aportacion total. Los municipios aportaron 125 mil pesos, correspondiente al 0.2 por
ciento; mientras que la inversion de los beneficiarios ascendio a 16 millones de pesos, que
representd el 20.3 por ciento con relacion a la inversion total.

VIl. ASEGURAR LA COORDINACION DE ACCIONES ENTRE DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES, PARA EVITAR DUPLICACION EN EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS Y
REDUCIR GASTOS ADMINISTRATIVOS.

La Sedesol establece la coordinacion necesaria para garantizar que sus acciones no se
contrapongan, afecten o presenten duplicidades con otros programas o acciones del
gobierno federal; la coordinacion institucional y vinculacion de acciones busca potenciar el
impacto de los recursos, fortalecer la cobertura de las acciones, detonar la
complementariedad y reducir gastos administrativos.

Para brindar apoyos del Programa, se promueve la participacion de los tres ordenes de
gobierno, asi como de la sociedad organizada, el sector privado y la comunidad en general,
con el proposito de sumar esfuerzos y recursos, y proponer proyectos y acciones acordes a
las necesidades de las zonas en pobreza.

Los proyectos deben presentarse con una estructura financiera de mezcla de recursos de
otros programas federales; en su caso, los conceptos de apoyo de este Programa, deben ser
distintos a los que apoyan los otros programas, pudiendo ser complementarios de acuerdo a
las necesidades de los proyectos, y en ningln caso, las aportaciones de aquellos, pueden
suplir la aportacion minima que se establece para cada modalidad en las Reglas de
Operacion.

Para la coordinacion interinstitucional el Programa Opciones Productivas tiene dos figuras:

Comité de Validacion Central

Es la instancia Ultima de decision del Programa en tres modalidades (Agencias de Desarrollo
Local, Proyectos Integradores y Fondo de Cofinanciamiento), en los municipios de menor
Indice de Desarrollo Humano, asi como los Apoyos Complementarios, Fondo de Garantia y
el apoyo para evaluacion en el caso de las Instituciones en la modalidad de Asistencia
Técnica y Acompafiamiento.

Es responsable de:

— Planear la direccionalidad de la inversion en las acciones que asi lo requieran
conforme a las Reglas de Operacion.

— Dictaminar las propuestas que se le presenten, con base en los criterios sefialados en
las Reglas de Operacion.

— En casos de excepcion fundamentados, el Comité de Validacion Central podra
autorizar extender la aplicacion del Programa a zonas de alta concentracion de
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pobreza no incluidas en el numeral 3.1 de las Reglas de Operacion, en beneficio de la
poblacion objetivo.

Comité de Validacion Estatal

Para la operacion del Programa en las modalidades de Fondo de Cofinanciamiento y
Asistencia Técnica y Acompafiamiento, en cada estado en que opere el Programa, se
integrard un Comité de Validacion Estatal, al cual se invitard al Comité de Planeacion para el
Desarrollo del Estado (COPLADE), o quien el Gobierno del Estado determine, en el Acuerdo
de Coordinacion correspondiente.

Este Comite realiza funciones de planeacion de la inversion en las modalidades de su ambito
y dictamina las propuestas con base en los criterios sefialados en las Reglas de Operacion.

Tiene las facultades para recomendar al Programa la no elegibilidad de determinado tipo de
proyectos y las ramas de actividad que, excepcionalmente, no serian elegibles en alguna
region.

También puede validar y asignar al responsable de brindar la Asistencia Técnica y
Acompafiamiento, con base en el perfil técnico requerido por las caracteristicas del
proyecto.

Para evitar duplicidades, de manera sistematica el Programa comparte la informacion de la
demanda recibida en sus diversas convocatorias con las siguientes dependencias, entidades
y programas: Comision Nacional Forestal (CONAFOR - PROARBOL);Fondo para el Apoyo a
Proyectos Productivos en Nucleos Agrarios y del Programa de la Mujer en el Sector Agrario
de la Secretaria de la Reforma Agraria (FAPPA-PROMUSAG); Financiera Rural (Finrural);
Fideicomiso de Riesgo Compartido (FIRCO); Fondo Nacional de Apoyo para las Empresas de
Solidaridad (FONAES); Fondo Nacional para el Fomento de las Artesanias (FONART);
Fondo de Apoyo para la Micro, Pequeiia y Mediana Empresa (Fondo PYME); Unidad de
Microrregiones de la Secretaria de Desarrollo Social, Apoyo a Desempleados y
Subempleados de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social (PAE.STPS); Programa de
Organizacion Productiva para Mujeres Indigenas (POMPI-CDI); Programas y Proyectos
Especiales Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas (PROCAPI);
Fomento a la Agricultura de la SAGARPA; Programa Nacional de Financiamiento al
Microempresario y Presidente del H. Comité Técnico del FOMMUR (PRONAFIM).

VIII. PREVER LA TEMPORALIDAD EN SU OTORGAMIENTO.

En la ejecucion de los proyectos, se cumple con el principio de anualidad que dispone el
Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el presente ejercicio fiscal.

Para lograr un mejor nivel de ejercicio y aprovechamiento de los recursos, la Unidad
Responsable del Programa realizara una calendarizacion eficiente; asimismo, prevera que las
aportaciones se realicen y ejerzan de manera oportuna en apego a la normatividad aplicable.

Para Proyectos Integradores y Fondo de Cofinanciamiento el Programa apoyara a un
proyecto y sus beneficiarios una sola vez, en un mismo ejercicio fiscal. En los siguientes
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ejercicios fiscales, se podran dar nuevos apoyos al proyecto y sus beneficiarios si se cumplen
las siguientes condiciones:

— Que el nuevo apoyo se solicite para escalar a otro tramo de la cadena productiva,
— Que se hayan cumplido los objetivos del proyecto apoyado previamente,

— Que los beneficiarios estén al corriente en sus capitalizacionesy,

— Que los beneficiarios se encuentren por debajo de la linea de bienestar.

Los ejecutores deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE) los recursos que
no se hubiesen destinado a los fines autorizados, y aquellos que por cualquier motivo no
estuviesen devengados al 31 de diciembre, mas los rendimientos obtenidos, dentro de los
15 dias naturales siguientes al fin del ejercicio fiscal. Dentro del mismo plazo, deberan
remitir copia del reintegro a la Delegacion federales en las entidades federativas para su
registro correspondiente.

IX. PROCURAR QUE SEA EL MEDIO MAS EFICAZ Y EFICIENTE PARA ALCANZAR LOS
OBJETIVOS Y METAS QUE SE PRETENDEN.

Para el afio 2012, el Programa de Opciones Productivas tuvo una asignacion original de 400
millones de pesos, con los que se programo realizar 2,911 proyectos productivos.

El Programa llevé a cabo la difusion de siete convocatorias, una para la modalidad de
Proyectos Integradores, tres de Fondo de Cofinanciamiento para apoyar al Programa
Desarrollo Humano Oportunidades, dos para la modalidad de Asistencia Técnica y
Acompariamiento y una de Agencias de Desarrollo Local.

El Programa Opciones Productivas apoyo en el primer semestre 189 proyectos productivos.
Los principales resultados por modalidad son los siguientes:

— En la modalidad de Proyectos Integradores se apoyaron 10 proyectos con una
inversion de 32.8 millones de pesos, para beneficiar a 1,887personas.

— Enel Fondo de Cofinanciamiento, se aprobaron 494 proyectos productivos que estan
sujetos a la visita en campo que realice la Sedesol, con la finalidad de apoyar a los
beneficiarios del Programa Desarrollo Humano Oportunidades, bajo un esquema que
genere mayores ingresos a estos beneficiarios. De los proyectos aprobados se han
apoyado 179 con una inversion de 95.9 millones de pesos, en beneficio de 1,379
personas.

— En la modalidad de Asistencia Técnica y Acompafiamiento, 399 técnicos aprobaron
los criterios y requisitos de elegibilidad, y se tiene previsto que 47 de ellos brinden
asesoria y acompafamiento a 236 de los 494 proyectos del Fondo de
Cofinanciamiento aprobados. En el periodo de enero a junio 85 proyectos apoyados
de Fondo de Cofinanciamiento ya cuentan con Asistencia Técnica Yy
Acomparnamiento.
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Resultado del Principal Indicador

Programa de Opciones Productivas
Enero-Junio 2012
(Informacion Preliminar)

Meta programada Avance
. . Al Segundo Al periodo Descripcion y
Nombre del Indicador Anual Al periodo Trimestre (%) ObSErvaciones
L r r
€D €3] ©)) “*=3)/2)
NUmero de proyectos de
Agencias de Desarrollo Periodicidad: Trimestral
2,911 1.4 1 13. .
Local, Integradores y de 9 456 89 3.0 U de medida: Proyecto.

Cofinanciamiento apoyados

Nota: El porcentaje de avance se debe a que la Direccion General de Opciones Productivas redefinid los criterios de priorizacion
de los proyectos desde las bases de las Convocatorias, por lo que la mayor parte de la demanda no fue viable. En el tercer
trimestre de 2012 se publicaran Convocatorias adicionales para alcanzar las metas del tercer trimestre.

Fuente: Sedesol. Direccion General de Seguimiento con informacion del Presupuesto de Egresos de la Federacion 2012, de la
Direccion General de Opciones Productivas y del Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda (PASH).

X. REPORTAR SU EJERCICIO, DETALLANDO LOS ELEMENTOS A QUE SE REFIEREN
LAS FRACCIONES I A IX

En el primer trimestre se realizaron un mayor nimero de acciones enfocadas a la promocion
y difusién de las convocatorias para las diversas modalidades del Programa y a la
constitucion de los Comités de Validacion, por lo que solo se programaron recursos para los
capitulos 1000, 2000 y 3000. Para el segundo trimestre se ejercieron recursos 128.9
millones de pesos del capitulo 4000 Subsidios y transferencias, conforme al calendario de
gasto autorizado.

Al segundo trimestre del afno, el presupuesto total ejercido fue de 142.6 millones de pesos,
lo que represento6 un avance del 94.9 por ciento del presupuesto programado.
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PRESUPUESTO EJERCIDO ENTREGADO O DIRIGIDO A LOS BENEFICIARIOS

Periodo: Enero-Junio 2012

Capitulo y concepto de gasto

4000 Transferencias, asignaciones,
subsidios y otras ayudas

43101 Subsidios a la produccién

Subtotal

Periodo: Enero-Junio 2012

Capitulo de gasto

1000 Servicios personales

2000 Materiales y Suministros

3000 Servicios generales

Subtotal

Total

A NIVEL DE CAPITULO Y CONCEPTO DE GASTO
- RECURSOS FISCALES -

Cifras Preliminares

Presupuesto (pesos)

Calendarizado al

Original anual Modificado anual

trimestre
-1 -2 -3
379,240,000 367,720,000 131,929,693
379,240,000 367,720,000 131,929,693
379,240,000 367,720,000 131,929,693

OTROS CAPITULOS DE GASTO
- RECURSOS FISCALES -

Cifras Preliminares
Presupuesto (pesos)

Calendarizado al

Original anual Modificado anual

trimestre
-1 2 -3
20,760,000 24,000,000 13,963,530
0 1,501,709 1,033,079
0 6,778,291 3,308,848
20,760,000 32,280,000 18,305,457
400,000,000 400,000,000 150,235,150

Fechade corte

Ejercido al trimestre

4

128,851,656

128,851,656

128,851,656

Fechade corte

Ejercido al trimestre

-4

9,781,936

1,027,383

2,974,386

13,783,704

142,635,360

: 30de junio de 2012

Avance financiero
%

(£3)

97.7

97.7

97.7

: 30de junio de 2012

Avance financiero
%

(4/3)

70.1

99.4

89.9

75.3

94.9

Fuente: Sedesol, Direccién General de Opciones Productivas, con cifras del Médulo de Conciliacién del Ejercicio Presupuestario (CONEP) del Sistema del Proceso

Integral de Programacién y Presupuesto (PIPP) al 30 de junio de 2012.
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Programa de Empleo Temporal

OBJETIVO

Contribuir a la proteccion social de la poblacion afectada por baja demanda de mano de obra
0 Una emergencia.

| IDENTIFICAR CON PRECISION A LA POBLACION OBJETIVO, TANTO POR GRUPO
ESPECIFICO COMO POR REGION DEL PAIS, ENTIDAD FEDERATIVA Y MUNICIPIO

Cobertura

El Programa de Empleo Temporal (PET)® opera a nivel nacional en municipios de Muy Alta,
Alta o Media Marginacion, asi como en municipios con Alto indice de Desempleo y en
aquellos en los que ocurren emergencias que producen efectos negativos en sus actividades
productivas. Los Lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Social (Sedesol) consideran
preferentemente la atencion de los municipios con mayor pérdida de empleo, mismos que
estan publicados en la pagina electronica www.cipet.gob.mx.

Poblacion Objetivo

Mujeres y hombres de 16 afios 0 mas de edad que enfrentan una disminucion temporal en
su ingreso por baja demanda de mano de obra o por los efectos de una emergencia.

Il. EN SU CASO, PREVER MONTOS MAXIMOS POR BENEFICIARIO Y POR
PORCENTAJE DEL COSTO TOTAL DEL PROGRAMA. EN LOS PROGRAMAS DE
BENEFICIO DIRECTO A INDIVIDUOS O GRUPOS SOCIALES, LOS MONTOS Y
PORCENTAJES SE ESTABLECERAN CON BASE EN CRITERIOS REDISTRIBUTIVOS
QUE DEBERAN PRIVILEGIAR A LA POBLACION DE MENOS INGRESOS Y
PROCURAR LA EQUIDAD ENTRE REGIONES Y ENTIDADES FEDERATIVAS, SIN
DEMERITO DE LA EFICIENCIA EN EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS

Conforme se establece en las Reglas de Operacion 2012, en el ambito de la coordinacion
interinstitucional en la que se ejecuta el Programa, este integra y aplica recursos
provenientes de los ramos administrativos: 20 Desarrollo Social, 16 Medio Ambiente y
Recursos Naturales y 09 Comunicaciones y Transportes, Asimismo, a efecto de articular la
oferta de empleos temporales con la demanda que existe e impulsar la sinergia de acciones y
recursos que se traduzcan en una mayor cobertura, a partir de 2009 se incorporé al
Programa la Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS), a través de la Coordinacion
Nacional de Empleo (SNE).

'3 El Programa de Empleo Temporal tiene un caracter interinstitucional. El presente Informe reporta solamente lo
correspondiente a las acciones y ejercicio presupuestario de la Secretaria de Desarrollo Social.
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De acuerdo con la disponibilidad presupuestal, los proyectos apoyados por el Programa se
seleccionan de acuerdo con su viabilidad técnica, econémica y social, para su ejecucion en
los siguientes rubores de atencion:

— Mejoramiento de la salud

— Preservacion del Patrimonio Histérico

— Mejoramiento de la infraestructura local

— Conservacion y reconstruccion de la Red Rural y Alimentadora
— Conservacion Ambiental

— Comunicacién Educativa Ciudadana

— Banco de Alimentos

— Acciones para mitigar el impacto del cambio climatico

Por otra parte, en lo que corresponde a la Sedesol, del total de recursos asignados al PET, se
hace una reserva de al menos el 20 por ciento que se orienta a la modalidad denominada
PET Inmediato, para la atencién, en su caso, de zonas que demanden la aplicacion prioritaria
de recursos. Los recursos del PET Inmediato se destinan a proyectos que tienen el proposito
de atender el impacto negativo en actividades productivas o en aquellos que permitan
prevenir o mitigar los efectos causados por emergencias que afecten a la poblacion.

Para 2012, se consideran los siguientes tipos y montos de apoyo:

Apoyo econdémico al beneficiario

— Consiste en proporcionar jornales equivalentes al 99 por ciento de un salario minimo
general diario vigente en la zona econémica en la que se desarrolla el proyecto, a los
beneficiarios que hayan cumplido con su corresponsabilidad, los cuales son
entregados a través de medios electronicos, en cheque o en efectivo hasta por un
maximo de dos jornales diarios y 132 jornales por ejercicio fiscal por beneficiario.

Con la finalidad de privilegiar a la poblacién de menores ingresos y procurar la
equidad entre regiones y entidades federativas, se establecié en las Reglas de
Operacién del Programa que cuando la cobertura del Servicio Nacional de Empleo
(SNE) asi lo permitiera, tienen prioridad las personas enviadas por este organismo,
pero que dado el caso de que el SNE no cubriese las vacantes del proyecto, el ejecutor
las puede cubrir con las personas que acudan directamente con él.

Apoyo para Adquisicion o Arrendamiento de Herramientas, Materiales y Equipo; asi como
costos de transporte.

Se puede destinar un apoyo econémico de hasta el 30 por ciento del presupuesto total del
Programa para la adquisicion o arrendamiento de materiales, herramientas, maquinaria o
equipo, asi como costos de transporte necesarios para realizar los proyectos autorizados.
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Acciones de promocidn y participacion social

Son aquéllas que favorecen la participacion de los beneficiarios para el desarrollo personal,
familiar y comunitario, implementadas segln los Lineamientos que fijen las Dependencias
en congruencia con las particularidades de cada proyecto.

Adicionalmente, para otorgar este apoyo se contempla la compensacién economica a
Gestores Voluntarios y la realizacion de acciones de capacitacion para la conformacion de la
Red Social.

La Red Social fomenta la participacion social, mediante actividades relacionadas con
acciones para prevenir y atender situaciones de desastre, para aminorar los dafios asi como
talleres de planeacion y organizacion participativa y otros temas que redunden en el
beneficio familiar o comunitario.

lll. PROCURAR QUE EL MECANISMO DE DISTRIBUCION, OPERACION Y
ADMINISTRACION OTORGUE ACCESO EQUITATIVO A TODOS LOS GRUPOS
SOCIALES Y GENEROS

Para procurar la distribucion, operacion, administracion y acceso equitativo de los
beneficiarios a los apoyos y servicios sin discriminacion por edad o género, se establecié en
las Reglas de Operacion del Programa la mecanica operativa.

Ejercicio y aprovechamiento de recursos: Al cierre del primer semestre del presente ejercicio
fiscal se ejercieron 472.9 millones de pesos, equivalentes al 99.7 por ciento respecto del
presupuesto calendarizado al 30 de junio de 2012.

La inversion ejecutada permitié atender a 202,740 personas afectadas por la baja demanda
de mano de obra o alguna emergencia en el pais, a través de 4,837 proyectos.

Programa de Empleo Temporal

Avance en indicadores Prioritarios PEF, durante el primer semestre de 2012

Modalidad Beoneficiarios lomaies

de
atencion Numero ) Namero % Naemero

PET Normal 1,791 60,488 2984 5,193,129
PET Inmedipto 3,086 62 142 252 7016 25986617
Total 100.00 l 8,179,746

Fuente: SIIPSO

Difusion del Programa: La Sedesol, en coordinacion con sus representaciones, ha establecido
diversas estrategias para dar a conocer los requisitos de participacion, la corresponsabilidad
de los beneficiarios y los apoyos a otorgar, particularmente a través de los Comités de
Participacion Social y del Servicio Nacional de Empleo.
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Integracion y actualizacion de padrones: Se continu6 con el reporte de acciones para la
convocatoria y concertacion de apoyos con los beneficiarios, asi como para la integracion y
actualizacion de los padrones que han permitido asegurar la distribucion, operacion y
administracion de los servicios y apoyos de forma equitativa.

IV. GARANTIZAR QUE LOS RECURSOS SE CANALICEN EXCLUSIVAMENTE A LA
POBLACION OBJETIVO Y ASEGURAR QUE EL MECANISMO DE DISTRIBUCION,
OPERACION Y ADMINISTRACION FACILITE LA OBTENCION DE INFORMACION Y
LA EVALUACION DE LOS BENEFICIOS ECONOMICOS Y SOCIALES DE SU
ASIGNACION Y APLICACION; ASi COMO EVITAR QUE SE DESTINEN RECURSOS A
UNA ADMINISTRACION COSTOSA Y EXCESIVA

El Programa, ademas de propiciar la participacion de los beneficiarios en la eleccion de los
proyectos que se realizan, los impulsa a participar mediante la Contraloria Social en el
seguimiento, supervision, vigilancia y cumplimiento de las metas y acciones comprometidas,
asi como a vigilar la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados al mismo.

Asi, la poblacion constituye el Comité de Participacion Social y elige al Organo Ejecutivo del
mismo en Asamblea General Comunitaria. EI Comité gestiona ante las dependencias la
capacitacion a los beneficiarios cuando por la naturaleza del proyecto a realizar, asi se
requiera. Complementan los mecanismos desarrollados para la validacion de los datos del
beneficiario y entrega de apoyos, acciones ejecutadas principalmente para el levantamiento
de notificaciones, Cuestionario Unico de Informacion Socioecondmica (CUIS) y Anexo PET,
de manera electrdnica e impresa.

En este sentido, se alinearon los procesos operativos en la ejecucion en campo de las
acciones para la optimizacion de recursos y se establecieron criterios de productividad para
cada una de ellas.

Participacion Social en el Programa de Empleo Temporal

Durante el primer semestre de 2012, se recibieron 174 Actas de Asamblea Comunitaria en
el Sistema de Seguimiento de la Red Social MOSERED para solicitar Proyectos de Planeacion
Participativa, de estas se validaron 172 correspondientes a los estados de Aguascalientes,
Campeche, Colima, Chiapas, Chihuahua, Durango, Guerrero, Guanajuato, Hidalgo, Jalisco,
Morelos, Michoacan, Nayarit, Nuevo Ledn, Querétaro, Oaxaca, Puebla, Sinaloa, Sonora,
Tlaxcala y Zacatecas.
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V. INCORPORAR MECANISMOS PERIODICOS DE SEGUIMIENTO, SUPERVISIQN Y
EVALUACION QUE PERMITAN AJUSTAR LAS MODALIDADES DE SU OPERACION O
DECIDIR SOBRE SU CANCELACION

Seguimiento

Con el propdsito de mejorar la operacion del Programa, la Direccion General de Atencion a
Grupos Prioritarios (DGAGP), en coordinacion con las Dependencias involucradas en esta
actividad lleva a cabo el seguimiento al ejercicio de recursos fiscales, acciones ejecutadas,
resultados, indicadores y metas alcanzadas.

Durante el segundo trimestre de 2012, la Direccion General de Seguimiento efectud el
seguimiento fisico en campo a acciones financiadas por el Programa, con la finalidad de
verificar la existencia, terminacion, operacion, estado fisico y de mantenimiento de las
acciones, asi como recabar la percepcion de los responsables de los proyectos y de los
beneficiarios del Programa. Tambiéen, en este periodo, la Direccion General de Seguimiento
coordind con la Direccién General de Atencion a Grupos Prioritarios la planificacion del
siguiente operativo de seguimiento fisico para este Programa.

Supervision

El Programa continda con el seguimiento a las acciones de los procesos del PET. La
informacion de la programacion, validacion, calelrldarlzauén, ejecucion y captura de
acciones es sistematizada a traves del sistema Argos.

— Argos brinda de manera oportuna informacién sobre la ejecucion de las acciones en
campo por parte del personal de la Sedesol. El oportuno registro de los resultados se
ha debido en gran parte a la posibilidad de realizar la captura en cualquier
computadora gque cuente con internet.

— Lafinalidad de obtener los resultados de las acciones, es poder medir su eficiencia y
productividad, asi como localizar areas de oportunidad en los procesos, a través del
andlisis de los datos obtenidos.

— Adicionalmente se han realizado visitas de acompafiamiento y asesoria a las
entidades federativas para la adecuada operacion de los proyectos que se estan
llevando a cabo.

4 E| Sistema Integral de Programacion y Seguimiento ARGOS, tiene como finalidad apoyar la planeacion, programacion y
ejecucion en campo para facilitar el logro de los objetivos de los programas sociales, optimizando el uso de los recursos y la
homologacién de la operacion.
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Evaluacion

Evaluacion de Consistencia y Resultados (ECR)
Afio de realizacion: 2011 - 2012

Afo evaluado: 2011

Instancia evaluadora: Universidad Iberoamericana

Con base en lo establecido en el numeral 23 del Programa Anual de Evaluacion para el
ejercicio fiscal 2011, asi como en el articulo 74 de la Ley General de Desarrollo Social y
conforme a los Términos de Referencia emitidos por el Consejo Nacional de Evaluacion de la
Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), se realizd la Evaluacién de Consistencia y
Resultados 2011 (ECR) del Programa de Empleo Temporal, la cual fue coordinada y
contratada por dicho Consejo.

Esta evaluacion tuvo como objetivo general evaluar la consistencia y orientacion a
resultados del Programa de Empleo Temporal con la finalidad de proveer informacion que
retroalimente su disefio, gestion y resultados.

A continuacion se presentan los principales resultados de la ECR:

— En materia de disefio, el PET se presenta como un Programa que ofrece un seguro a
poblaciones en pobreza patrimonial. Asi, por medio de la generacion de ocupaciones
en proyectos que tienen un beneficio social, el Programa ofrece ingresos diarios
inferiores a un salario minimo a las personas que deseen ocuparse en proyectos
previamente concertados entre representantes del PET y las autoridades locales. En
este sentido, el PET se orienta a mitigar el deterioro temporal de ingresos de hogares
pobres y vulnerables.

— El Programa fomenta la participacion ciudadana, otorgandoles espacio a las
autoridades subnacionales de modo tal que los proyectos a ejecutar sean del interés
comun y en beneficio de sus localidades.

— Finalmente, el PET establece bien como se vinculan los documentos normativos con
los estratégicos, a fin de que se cumplan los objetivos definidos desde el disefio del
Programa. Importancia fundamental cobra la Matriz de indicadores al establecer los
indicadores pertinentes para garantizar que se alcancen los fines, propositos,
componentes y actividades del PET.

En relacion a la planeacion y orientacion a resultados, se establece detalladamente las metas
de planeacion y operacion, con presupuestos detallados, asi como mecanismos de operacion
e indicadores de desempefio tanto para el PET como el PET inmediato, a nivel de entidades
federativas. Se destaca una buena planeacion del Programa. El Programa reconoce, atiende
y adopta recomendaciones hechas por evaluaciones externas en varios aspectos
susceptibles de mejora.
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Para el caso de la cobertura y focalizacion, el Programa escoge y ejecuta los proyectos mas
viables y que ocupen a méas beneficiarios potenciales en la localidad. Esta fortaleza también
abre la oportunidad de disefar una cartera de proyectos potenciales, adecuados, factibles de
ser realizados, involucrando activamente a las autoridades locales. Ademas, el PET tiene
definida una estrategia de cobertura que se propone alcanzar afo a afo.

En lo que respecta a la operacion, la implementacion del PET permite y fomenta la
participacion ciudadana, conectando actividades de formacion ciudadana, conformacion de
organizaciones ciudadanas, entre otras. En este sentido, las Reglas de Operacion del PET
establecen que las dependencias, en coordinacion con sus representaciones, implementen
estrategias de difusion sobre los requisitos de participacion, corresponsabilidad y apoyos
especificos que brinda el Programa.

Para el tema relacionado con la medicion de resultados, el PET se ha expuesto a
evaluaciones externas que permiten identificar sus resultados en términos de sus fines y
propdsitos, en base a indices previamente definidos. Aunque sélo recientemente, la
Evaluacion especifica de desempefio 2010-2011 permite evaluar conjuntamente el
Programa PET operado por Sedesol y Semarnat. Sélo con evaluaciones conjuntas se puede
evaluar el impacto del Programa en conjunto, especificamente en cuanto a sus fines y
propdsitos.

Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora

La Sedesol ha identificado debilidades, oportunidades y amenazas del PET derivados de
informes y evaluaciones al Programa denominados Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)
con base en la normatividad emitida por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la
Secretaria de la Funcién Publica y el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social, asi como en lo dispuesto en la fraccion 1V del articulo 29 del Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion 2011.

— Durante el segundo trimestre del afio continua la presentacion del avance en el
seguimiento del mecanismo para atender los Aspectos Susceptibles de Mejora
derivados de informes 2010-2011, a partir de este concepto se realizaron
documentos de trabajo y de las principales actividades en los plazos de ejecucion
determinados para la solucion de dichos aspectos.

— Ademas, como parte de la estrategia del mecanismo 2012 para este seguimiento, se
realizaron reuniones de trabajo con el fin de definir los Aspectos Susceptibles de
Mejora derivados de evaluaciones realizadas durante 2011-2012.
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VI. EN SU CASO, BUSCAR FUENTES ALTERNATIVAS DE INGRESOS PARA LOGRAR
UNA MAYOR AUTOSUFICIENCIA Y UNA DISMINUCION O CANCELACION DE LOS
APQOYOS CON CARGO A RECURSOS PRESUPUESTARIOQS

El Programa busca elementos de complementariedad al integrar recursos de los tres ordenes
de gobierno. Al 30 de junio de 2012, los recursos federales aprobados para inversion de
proyectos ascienden a 370,504,454 pesos, los cuales son complementados con
aportaciones municipales, estatales y de otros participantes por 70,390,395 pesos™

La aportacion mixta con gobiernos estatales, municipales, productores o terceros
interesados complementa los recursos federales en inversion fisica, insumos, equipamiento,
administracion o en gastos de operacion. Este esquema permite potenciar el desarrollo de
las acciones y el cumplimiento de las metas.

VIl. ASEGURAR LA COORDINACION DE ACCIONES ENTRE DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES, PARA EVITAR DUPLICACION EN EL EJERCICIO DE LOS RECURSQOS Y
REDUCIR GASTOS ADMINISTRATIVOS

En un esfuerzo por aprovechar de manera mas eficiente los recursos de las instituciones del
Gobierno Federal y potenciar los beneficios de los programas sociales, el Programa de
Empleo Temporal establecio sinergias entre diversas instituciones para la operacion de
proyectos de inversion de beneficio familiar o comunitario.

En este contexto, la Sedesol precisé rubros de proyectos relativos a infraestructura,
conservacion y mantenimiento de zonas arqueoldgicas y monumentos historicos, asi como
de asistencia a programas de salud que, ademas de generar apoyos temporales para los
participantes y la colaboracion activa de otras instituciones, ha permitido que los proyectos
ejecutados impacten de manera importante en el entorno social y econémico en los lugares
en donde se llevan a cabo.

Los acuerdos establecidos con el INAH y la Secretaria de Salud buscan cubrir los siguientes
objetivos:

— INAH.- La entrega de apoyos econdmicos temporales a su ingreso por su
participacion en proyectos, de preservacion del patrimonio cultural e historico del
pais, en las zonas arqueoldgicas y monumentos histéricos definidos por el Instituto.

— Secretaria de Salud.- La entrega de apoyos temporales a su ingreso por su
participacion en actividades para el mejoramiento de la salud de la poblacion en
municipios con alto indice epidemioldgico.

15 Corresponde a los proyectos del Programa de Empleo Temporal que NO incluyen los considerados “Inmediato”. Datos
obtenidos de la base del Sistema Integral de Informacion de los Programas Sociales (SIIPSO), de la DVAP, DGAGP,
Sedesol, al 30 de junio de 2012.
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Adicionalmente, en colaboracion con la Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS), el
Programa participa en actividades relacionadas con proyectos de beneficio familiar o
comunitario privilegiando el desarrollo de dichos proyectos en los Municipios de Alto indice
de Desempleo que ha establecido la STPS.

— La coordinacion institucional y vinculacion de acciones se orienta a potenciar las
acciones y recursos, ampliar la cobertura del Programa y propiciar la
complementariedad. Para este fin, el Comité Tecnico del Programa establece los
mecanismos de coordinacion necesarios para garantizar que las acciones no se
contrapongan, afecten o presenten duplicidades con otros programas o acciones del
Gobierno Federal.

Con este mismo propdsito, se establecieron acciones de coordinacion con otras
dependencias federales, gobiernos de las entidades federativas y de los municipios, las
cuales se desarrollan bajo las disposiciones de las Reglas de Operacion del Programay de la
normatividad aplicable. Al 30 de junio de 2012 se han instalado 32 Comités Estatales del
Programa de Empleo Temporal en todas las entidades del pais y que han sesionado en 69
ocasiones durante el afio.

Lo anterior permitié incentivar acciones de colaboracién para la planeacion conjunta entre
las dependencias responsables del PET orientadas a la mejor focalizacion y articulacion de
la oferta y la demanda de apoyos temporales y permitir la realizacion de proyectos
regionales que detonen el desarrollo local:

— ldentificar localidades para ejecutar proyectos con recursos de las dependencias
participantes en el PET.

— Integrar proyectos que permitan la vinculacion con otros programas.

— Fomentar proyectos del PET autosustentables para su permanencia posterior al
término de la ejecucion.

— La Sedesol firmé ademas, una Carta Compromiso con la “Asociacion Mexicana de
Bancos de Alimentos A.C.” (AMBA), en la cual se realizaran de forma coordinada
acciones y proyectos que forman parte de los rubros de atencion del Programa de
Empleo Temporal enmarcados en el Rubro de Atencion “Banco de Alimentos”. Esto,
para la realizacion de proyectos que contribuyan a la proteccion social de la poblacién
a través de acciones orientadas a la disminucion de la carencia de alimentos,
mediante proyectos de recoleccion, acopio y distribucion de alimentos.

VIIl. PREVER LA TEMPORALIDAD EN SU OTORGAMIENTO

En la ejecucion de los recursos se cumple con el principio de anualidad establecido en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion. Para lograr un mejor nivel de ejercicio y
aprovechamiento de los recursos financieros, el Programa realiza una calendarizacion
presupuestaria efectiva, asimismo, prevé que las aportaciones se realicen y ejerzan de
manera oportuna, y apegado a la normatividad aplicable.
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IX. PROCURAR QUE SEA EL MEDIO MAS EFICAZ Y EFICIENTE PARA ALCANZAR LOS
OBJETIVOS Y METAS QUE SE PRETENDEN

PET Normal

Durante el segundo trimestre de 2012 se aprobd la ejecucion de 1,791 proyectos de
beneficio comunitario generando 60,488 empleos para la entrega de 5,193,129 jornales en
el territorio nacional a través de las siguientes estrategias de intervencion:

— Para contribuir al mejoramiento de la salud en municipios con alto indice
epidemiologico, al 30 de junio de 2012, se aprobd la ejecucion de proyectos de
construccion o rehabilitacion de centros de salud, campafias de prevencién y control
de enfermedades transmisibles, asi como de vacunacion y descacharrizacion con la
ejecucion de 82 proyectos en 14 entidades del pais, lo que gener6 2,374 empleos a
traves del pago de 308,164 jornales, con una inversion federal aprobada de mas de
18 millones de pesos.

— El Instituto Nacional de Antropologia e Historia, en conjunto con el PET, contribuyé
en una mejora del bienestar de la poblacion, tanto en lo econdmico, social y cultural,
al participar en el mantenimiento, restauracién del patrimonio de sus propias
localidades a traveés de la ejecucion de 228 proyectos, lo que generd 10,596 empleos
mediante una inversion federal de mas de 81 millones de pesos para el pago de
1,379,404 jornales.

— Para contribuir al mejoramiento de infraestructura local se aprobo la ejecucion de
1,063 proyectos, a fin de fortalecer las condiciones del medio familiar y comunitario
a través de proyectos de construccidn, ampliacion o rehabilitacién de sistemas de
agua potable, alcantarillado, plantas de tratamiento de aguas, infraestructura
educativa, caminos rurales, infraestructura para captacion de agua, entre otros. Con
esto se logro generar 38,739 empleos en municipios de muy alta, alta y media
marginacion, asi como en municipios con alto indice de desempleo en 30 entidades
del pais a través del pago de 2,764,430 jornales, lo anterior a través de una inversion
aprobada de més de 195 millones de pesos.

— En apoyo al mantenimiento de la Red Rural y Alimentadora del territorio nacional, el
Programa aprobd 14,226,082 pesos para la ejecucion de 217 proyectos de
conservacion y reconstruccion de caminos. De esta manera se generaron 3,665
empleos a través del pago de 230,951 jornales en municipios de muy alta, alta y
media marginacion, asi como en municipios con alto indice de desempleo en 12
entidades federativas del pais.

— El Programa ha contribuido a la conservacion de los ecosistemas y de los recursos
naturales a través de la aprobacion de 7,065,442 pesos en 37 proyectos de
proteccién, conservacion, restauracion y aprovechamiento sustentable de los
recursos naturales. La ejecucion de estas acciones permitio el pago de 119,518
jornales como resultado de la generacion de 1,786 empleos en municipios de muy
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alta, alta y media marginacion, asi como en municipios con alto indice de desempleo
en dos entidades del pais.

— Con la finalidad de capacitar en actividades de formacion, se aprobo una inversion de
mas de 4.9 millones de pesos en 126 proyectos de comunicacion educativa
ciudadana. Lo anterior permitio la generacion de 665 empleos en municipios con alto
indice de desempleo, a través del pago de 70,936 jornales.

— Para la operacion del proyecto de Bancos de Alimentos, se aprobaron 26,464,131
pesos para la ejecucion de 38 proyectos en Aguascalientes, Campeche, Colima,
Chiapas, Chihuahua, Jalisco, Michoacan, Puebla, Querétaro, Quintana Roo, Sinaloa,
Sonora, Tabasco, Veracruz, Yucatan y Zacatecas, lo que permitio la generacion de
2,663 empleos, mediante el pago de 319,726 jornales en municipios con alto indice
de desempleo. Este proyecto permiti6 apoyar a los trabajadores agricolas que
quedaron desempleados al final de las temporadas agricolas, mediante el acopio de
productos perecederos evitando asi que sean considerados como parte de la merma
de la cosecha de productores locales, generando circulos virtuosos de reactivacion
economica.

Estrategia Transversal Todos Somos Juarez

De enero de 2010 a junio de 2012, dentro de la Estrategia Todos Somos Juérez, a traves del
Programa de Empleo Temporal se ha aprobado la ejecucion de 454 proyectos para la
realizacion de campafias de prevencion y control de enfermedades transmisibles, asi como
para contribuir al mejoramiento de infraestructura local o actividades de preservacion
ecoldgica que han permitido fortalecer las condiciones del medio familiar y comunitario a
través de proyectos de construccion de infraestructura deportiva, limpieza de areas
publicas, rehabilitacion de viviendas entre otros, lo que permitio la generacion de 9,045
empleos, con una inversion federal aprobada de méas de 55.99 millones de pesos.

PET Inmediato

Mediante esta modalidad el Programa atiende a la poblacion afectada por fendmenos
naturales o por situaciones que generen un impacto negativo sobre las actividades
productivas prioritarias con apoyos econdémicos temporales por su organizacion y
participacion en proyectos de prevencion o de mitigacion de dafios.

Para estos fines, se aprobd la ejecucion de un proyecto del PET Inmediato que incluyen
acciones de limpieza, desazolve y recoleccion de basura organica e inorganica, limpieza de
calles, acciones de limpieza en casas, desazolve de drenaje, asi como acciones de prevenuon
y remediacion de desastres en municipios declarados en emergencia. Lo anterior permitio la
generacion de 3,046 proyectos, y 142,252 empleos mediante el pago de 2,986,617
jornales.
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Resumen de Atencidn del Programa de Empleo Temporal
SEDESOL. Numero de beneficiarios durante el
periodo enero-junio, 2012

Entidad Beneficiarios Hombres Mujeres
Aguascalientes 1,422 769 653
Baja California 817 566 251
Baja California Sur 2,855 1,676 1,179
Campeche 1,670 1,652 18
Coahuila 15,404 5291 10,113
Colima 481 481 0
Chiapas 3,072 1,989 1,083
Chihuahua 4,900 3,541 1,359
Distrito Federal 1,409 702 707
Durango 18919 13,029 5,890
Guanajuato 1,768 924 844
Guerrero 22,715 10,828 11,887
Hidalgo 323 162 161
Jalisco 2,037 1,026 1,011
México 4,257 2,422 1,835
Michoacan 1,344 645 699
Morelos 3,608 1,684 1,924
Nayarit 485 353 132
Nuevo ledn 1,903 1,072 831
Oaxaca 23,288 9,848 13,440
Puebla 2431 1,238 1,193
Querétaro 1,135 621 514
Quintana Roo 1,303 846 457
San Luis Potosi 1,917 1,639 278
Sinaloa 3,629 2,227 1,402
Sonora 835 601 234
Tabasco 53,964 16,274 37,690
Tamaulipas 1,781 886 895
Tlaxcala 616 345 271
Veracruz 3,630 1,430 2,200
Yucatan 3,280 2,038 1,242
Zacatecas 15,542 8,312 7,230
Total 202,740 95,117 107,623

Fuente: Sedesol, Direccion General de Atencion a Grupos
Prioritarios, con cifras del Sistema Integral de Informacion
de los Programas Sociales (SIIPSO).
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Resultados de los Principales Indicadores
Programa de Empleo Temporal
Enero-Junio 2012
(Informacion Preliminar)

Meta programada Avance
: . Al Segundo Al periodo Descripcion y
Nombre del Indicad ) .
ombre detindicador Anual Al periodo Trimestre (%) Observaciones
< N e N ) @=(3)/(2)
NuUmero de beneficiarios que RIS MHIEEE,
" 4 407,774 124,836 202,740 162.4 U de medida: Persona
recibieron apoyo
Periodicidad: Trimestral
Proyectos entregados 6,799 2,942 4,837 164.4 U de medida: Proyecto
NGmero de iornales Periodicidad: Trimestral
J 15,662,548 6,796,984 8,179,746 120.3 U de medida: Jornal

entregados

Fuente: Sedesol, Direccién General de Seguimiento con informacién del Presupuesto de Egresos de la Federacion 2012, de la
Direccion General de Atencion a Grupos Prioritarios y del Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda (PASH).

Los avances del Programa durante el segundo trimestre del afio se encuentran por encima
de lo programado para el periodo en virtud de las acciones implementadas en el PET
Inmediato derivadas de las sequias en los primeros dias de febrero de 2012 que afectaron a
campos agricolas, asi como el paso del Huracan Carlota y el deshorde del Rio Atoyac que
afectaron viviendas en junio. Se priorizo la atencién oportuna de la poblacion objetivo en
los municipios declarados en emergencia con proyectos de poca duracion que permitieron la
generacion de empleos, a traves de la entrega de jornales necesarios y suficientes para la
atencion de la emergencia y con el apoyo de una operacion oportuna superando asi la meta
programada para el periodo.

X. REPORTAR SU EJERCICIO, DETALLANDO LOS ELEMENTOS A QUE SE REFIEREN
LAS FRACCIONES | A IX, INCLUYENDO EL IMPORTE DE LOS RECURSOS

Los procesos operativos inician de acuerdo a las acciones planificadas y calendarizadas, lo
que permite la entrega de apoyos y la ejecucion de obras conforme a lo programado, asi
como el oportuno ejercicio presupuestario.

El presupuesto anual del Programa asciende a 1,248 millones de pesos. Monto que al
segundo trimestre del afio, no ha sido modificado.

Por otra parte, con la finalidad de contribuir al Programa Nacional de Reduccién del Gasto
Publico, se insertd en las Reglas de Operacion del Programa el limite normativo superior
para Gastos Indirectos de 6.47 por ciento, siendo 4 por ciento inferior respecto del afio
inmediato anterior.
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Al cierre del segundo trimestre del afio, el ejercicio presupuestario ascendiéo a 472.9
millones de pesos, lo que representa el 99.7 por ciento del presupuesto programado para el
primer semestre.

PRESUPUESTO EJERCIDO ENTREGADO O DIRIGIDO A LOS BENEFICIARIOS

A NIVEL DE CAPITULO Y CONCEPTO DE GASTO
- RECURSOS FISCALES -

Periodo: Enero-Junio 2012 Cifras Preliminares Fechade corte: 30 de junio de 2012

Presupuesto (pesos)

Capitulo y concepto de gasto

Original anual Modificado anual

CaEneEELD el Ejercido al trimestre

Avance financiero

trimestre %

i 2 i3 -4 (3)

eSC0 :Li:;?;i“;:israzzglr:g:f”es 1,228,695,610 1,171,015,185 443,657,631 443,601,179 100.0
43101 Subsidios a la produccién 1,228,695,610 1,171,015,185 443,657,631 443,601,179 100.0
Subtotal 1,228,695,610 1,171,015,185 443,657,631 443,601,179 100.0

OTROS CAPITULOS DE GASTO
- RECURSOS FISCALES -

Cifras Preliminares Fechade corte: 30 de junio de 2012

Presupuesto (pesos)

Periodo: Enero-Junio 2012

Calendarizado al Avance financiero

Capitulo de gasto Original anual Modificado anual Ejercido al trimestre

trimestre %
=il -2 -3 -4 (4/3)
1000 Servicios personales 19,304,390 25,000,000 7,730,000 7,729,730 100.0
2000 Materiales y Suministros 0 2,063,000 1,613,000 1,613,000 100.0
3000 Servicios generales 0 49,921,815 21,178,744 19,956,583 94.2
Subtotal 19,304,390 76,984,815 30,521,744 29,299,313 96.0
Total 1,248,000,000 1,248,000,000 474,179,375 472,900,492 99.7

Fuente: Sedesol, Direccién General de Atencién a Grupos Prioritarios, con cifras del Médulo de Conciliacién del Ejercicio Presupuestario (CONEP) del Sistema del Proceso
Integral de Programacion y Presupuesto (PIPP) al 30 de junio de 2012.

Nota: El Programa de Empleo Temporal tiene un caracter interinstitucional. El Presente Informe solamente reporta lo correspondiente a la Secretaria de Desarrollo Social
(Sedesol)
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| Programa de Atencion a Jornaleros Agricolas

OBJETIVO GENERAL
Contribuir a la proteccidn social de los jornaleros agricolas y los integrantes de su hogar.

El Programa fortalece la participacion de la poblacion jornalera agricola para el desarrollo de
sus habilidades personales y sociales otorgando apoyos en alimentacion, salud,
infraestructura, educacion e informacion y promoviendo su acceso a los servicios basicos.

I IDENTIFICAR CON PRECISION A LA POBLACION OBJETIVO, TANTO POR GRUPO
ESPECIFICO COMO POR REGION DEL PAIS, ENTIDAD FEDERATIVA'Y MUNICIPIO

Cobertura

El Programa tiene cobertura nacional en lugares con presencia de poblacion jornalera,
denominados Regiones de Atencion Jornalera (RAJ). El catélogo de los municipios que
forman las Regiones de Atencion Jornalera se puede consultar en la Pagina electrénica
www.sedesol.gob.mx.

Las RAJ se dividen de manera geografica en grupos de localidades denominados Subregiones
de Atencion Jornalera (SRAJ), que constituyen la unidad minima de planeacion para los
apoyos a la poblacién jornalera agricola.

Poblacion Objetivo

Es la poblacion integrada por mujeres y hombres de 16 afios 0 mas que laboran como
jornaleros agricolas, asi como los integrantes de su hogar.

La atencion de los jornaleros agricolas y sus familias comprende acciones coordinadas, con
el propdsito de fortalecer la participacion institucional y la sinergia de los programas
gubernamentales que garanticen el acceso de la poblacion jornalera agricola a un trabajo
digno; respeto a los derechos laborales, bajo condiciones de seguridad y prevision social; y
de equidad, justicia y legalidad. Acciones que en conjunto permite el desarrollo individual,
familiar y comunitario en sus lugares de origen, destino y transito.
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Regiones de Atencidn Jornalera en la Republica Mexicana, 2012

Entidad Municipos Regiones  Subregiones
Baja California 4 3 12
Baja California Sur 5 3 7
Campeche 3 3 4
Coahuila 9 3 4
Colima 8 2 9
Chiapas 66 10 43
Chihuahua 38 9 22
Durango 19 8 31
Guanajuato 22 4 9
Guerrero 68 10 97
Hidalgo 38 7 88
Jalisco 50 15 21
Michoacén 51 13 28
Morelos 29 7 27
Nayarit 18 7 23
Nuevo Ledn 8 2 6
Oaxaca 316 9 81
Puebla 77 15 79
Querétaro 5 2 5
Quintana Roo 2 2 1
San Luis Potosi 37 3 98
Sinaloa 17 5 60
Sonora 22 6 19
Tabasco 12 3 3
Tamaulipas 21 5 27
Veracruz 148 15 179
Zacatecas 19 5 10
Total 1,112 176 993

Fuente: Sistema Integral de Programacion y Seguimiento ARGOS
Nota: EI PAJA Unicamente tiene cobertura en los 27 estados que cuentan con
Regiones Jornaleras Agricolas
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Il. EN SU CASO, PREVER MONTOS MAXIMOS POR BENEFICIARIO Y POR
PORCENTAJE DEL COSTO TOTAL DEL PROGRAMA. EN LOS PROGRAMAS DE
BENEFICIO DIRECTO A INDIVIDUOS O GRUPOS SOCIALES, LOS MONTOS Y
PORCENTAJES SE ESTABLECERAN CON BASE EN CRITERIOS REDISTRIBUTIVOS
QUE DEBERAN PRIVILEGIAR A LA POBLACION DE MENOS INGRESOS Y
PROCURAR LA EQUIDAD ENTRE REGIONES Y ENTIDADES FEDERATIVAS, SIN
DEMERITO DE LA EFICIENCIA EN EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS

Para el afio 2012, el Programa atiende a su poblacion beneficiaria con los siguientes tipos y
montos de apoyo:

1. Apoyos Directos a la Poblacion Jornalera Agricola

Apoyos Alimenticios a los Niiios y Nifias

Atencion focalizada de nifias y nifios de hasta 14 afios mediante la entrega de maximo dos
alimentos diarios preparados, con base en una dieta validada por una autoridad competente
en contenidos nutricionales, para contribuir a mejorar su estado nutricional y favorecer su
desarrollo fisico y mental.

Estimulos para la Asistencia y Permanencia Escolar

Incentivan la asistencia y permanencia escolar en educacion basica mediante la entrega de
becas educativas a los nifios y nifias de hasta 18 afios que asisten regularmente al aula.

Apoyo Econdmico al Arribo

A los hogares conformados por poblacion jornalera agricola migrante se les otorga un apoyo
economico de 800 pesos, dicho apoyo se encuentra sujeto al cumplimiento de la
corresponsabilidad, la cual consiste en la notificacion del arribo a los lugares de destino por
parte de la poblacion jornalera en las Mesas de Atencion del Programa.

2. Acciones para el Desarrollo de la Poblacion Jornalera Agricola
Servicios de Acompafiamiento a la Poblacion Jornalera Agricola

Servicios de acompafiamiento a la poblacion jornalera agricola en origen, transito y destino
mediante acciones de informacion, orientacion, atencion a la salud y acceso a servicios
bésicos.

Se Dbrinda acceso temporal a sanitarios, lugares para alojarse, comedor, resguardo de
pertenencias, entre otros. Estos apoyos se otorgan preferentemente en coordinacidn con
otras instituciones, de esta manera, el Programa destina recursos para la prestacion de los
servicios y el funcionamiento de los inmuebles.
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Acciones de Promocion y Participacion Social

Su proposito es fortalecer las habilidades y competencias sociales de los jornaleros agricolas
en temas que inciden en el empoderamiento agentico, tales como: derechos humanos,
migracion, habitos saludables, entre otros. Para la ejecucion de estas acciones, se utilizan
técnicas orientacion, grupos de crecimiento y diagndsticos comunitarios.

Apoyos Especiales para Contingencias

Apoyos especiales para hacer frente a contingencias que sufren los beneficiarios por algun
percance, que ocurra durante su traslado a traves del pago de servicios medicos y si fuera el
caso de gastos funerarios, que no ocurran en la jornada laboral.

Acciones para Potenciar el Desarrollo

Estos apoyos se otorgan en coordinacion con el Programa de Desarrollo Humano
Oportunidades y el Programa para el Desarrollo de Zonas Prioritarias (PDZP).

Adicionalmente se realizan actividades de acercamiento con la poblacion jornalera agricola a
servicios y apoyos que ofrecen las dependencias federales, estatales y municipales
relacionadas con su atencion, tales como ferias de promocion de servicios institucionales,
jornadas de difusion, entre otras.

Estudios e Investigaciones

Con el fin de generar estudios e investigaciones sobre las condiciones de vida y trabajo de
los jornaleros, y contar con informacion para el disefio de politicas publicas de atencion a
esta poblacion, el Programa destina recursos para desarrollar proyectos de investigacion y
pruebas piloto de proyectos relacionados con el mejoramiento del nivel de vida de este
grupo poblacional.

3. Apoyos para Infraestructura

Acceso a Servicios y vivienda

A traves de subsidios para la construccion, rehabilitacion, ampliacion, acondicionamiento y
equipamiento de inmuebles para atender a la poblacion jornalera agricola en las Subregiones
de Atencidén Jornalera. Los proyectos de infraestructura atendien los siguientes rubros:

— Formacion, educacion, crecimiento y desarrollo infantil en regiones de destino.- Se
consideran, entre otros, ludotecas, centros de atencion especial, guarderias o
estancias.

— Salud en regiones de destino.- Unidades de atencién medica de Primer nivel, fijas o
moviles, entre otros.

— Atencion a la estancia temporal de los jornaleros en regiones de destino.- Albergues,
habitacion temporal, infraestructura social basica, entre otros.
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— Infraestructura para la atencion de la poblacion jornalera agricola como son las Mesas
de Atencion temporales, Ventanillas, entre otros.

— Atencion, alojamiento temporal e informacion, incluyendo al jornalero agricola en
regiones de origen y destino y Unidades de Servicios Integrales (USI).

lll. PROCURAR QUE EL MECANISMO DE DISTRIBUCION, OPERACION Y
ADMINISTRACION OTORGUE ACCESO EQUITATIVO A TODOS LOS GRUPOQS
SOCIALES Y GENEROS

Para procurar la distribucién, operacion, administracion y acceso equitativo de los
beneficiarios a los apoyos y servicios, sin discriminacion por edad o genero, se establecio en
sus Reglas de Operacion la mecanica de su entrega.

Ejercicio y aprovechamiento de recursos. Para lograr un mejor nivel de ejercicio y
aprovechamiento de los recursos financieros se realiza una calendarizacion eficiente, la cual
ha permitido que al 30 de junio de 2012, se hayan ejercido 113,916,841 pesos equivalente
al 98.3 por ciento del presupuesto calendarizado para el periodo.

Apoyos directos a la poblacion jornalera agricola

Difusion del programa: La Sedesol, en coordinacion con sus representaciones, ha establecido
una estrategia para dar a conocer los requisitos de participacion, la corresponsabilidad de
los beneficiarios y los apoyos a otorgar, con base en las siguientes acciones conducentes:

— Con la finalidad de propiciar las condiciones para la comunicacion con la poblacion
necesaria para su atencion mediante el establecimiento de vinculos de participacion y
atencion en Promocidn Social, al 30 de junio de 2012 se reporta la ejecucion de
acciones para informar a la poblacion acerca del Programa o para difundir las acciones
del mismo.

Las Delegaciones de la Secretaria en las entidades federativas, a través de los Grupos de
Coordinacion Estatal o en coordinacion con otras instituciones, realizan diagnésticos para
definir los tipos de apoyo y las acciones dentro del marco de las Reglas de Operacion del
Programa que respondan a las necesidades en funcion del mayor beneficio de la poblacion
jornalera agricola.

Avisos para la atencion de la poblacion objetivo: En las localidades que integran las SRAJ, el
Programa instala Mesas de Atencion, fijas 0 maviles, para proporcionar informacién sobre el
Programa, integrar el Padron de Beneficiarios y entregar los apoyos.

— En este contexto, se llevaron a cabo acciones para convocar e informar a la poblacion
sobre el programa de trabajo o la calendarizacion de actividades.

Integracion y actualizacion de padrones: El Programa continud con la estrategia de recopilar
informacion, a traves de la coordinacion con las representaciones estatales, con la finalidad
de contar con informacion relevante para la toma de decisiones.
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— En este sentido, se realizaron acciones para la convocatoria y concertacion de apoyos
con las autoridades municipales o productores.

Para la integracion y actualizacion de padrones que permitan asegurar que la distribucion,
operacion y administracion de los servicios y apoyos para la atencion de los beneficiarios se
realicen de forma equitativa, se complementan los mecanismos establecidos para su
integracion y actualizacion a través de lo siguiente:

— Levantamientos de Cuestionarios Unicos de Informacion Socioeconémica (CUIS) o
formato PAJA en electronico o impreso.

Con las acciones descritas se logré recopilar informacién socioecondmica para la
conformacion de un Padron Unico de beneficiarios que al cierre del segundo trimestre de
2012 esta integrado por 678 mil 555 jornaleros agricolas y familias, plataforma que sirve
para la entrega de apoyos directos y que otorga elementos para el seguimiento de la
poblacion beneficiaria durante su ciclo migratorio.

— El establecimiento de mecanismos claros, contribuy6 a que la poblacion jornalera
agricola, beneficiada también por el Programa 70 y mas, recibiera los apoyos
correspondientes durante su ciclo migratorio, debido a que pudo solicitar su cambio
de sede para recibir el apoyo.

Acciones para el Desarrollo de la Poblacion Jornalera Agricola

La Red Social que promueve la Direccion General de Atencion a Grupos Prioritarios
(DGAGP)-integrada por personal de la Sedesol, Gestores y Facilitadores voluntarios que son
miembros de las comunidades atendidas- establece relaciones de colaboracion y de
intercambio de experiencias para favorecer la participacion de los beneficiarios en su
desarrollo personal, familiar y comunitario, asi como la defensa de sus derechos y la
identificacion de proyectos que mejoren sus condiciones de vida.

— Las Delegaciones de la Secretaria en las entidades federativas pueden acordar con la
autoridad municipal o productores agricolas o la Red Social la convocatoria a la
poblacion jornalera agricola en la fecha, hora y lugar donde se instalaran las Mesas de
Atencion o se realizaran acciones para el Desarrollo de Habilidades Personales y
Sociales.

— El Gestor voluntario es el enlace entre personal de la Sedesol y la poblacion
beneficiaria del Programa y sus familias. A su vez, incorpora y capacita a Facilitadores
voluntarios que deseen participar de manera voluntaria y organizada en actividades
encaminadas a que la poblacién tenga la oportunidad de realizar campafas de
orientacion social, diagnosticos comunitarios, sesiones de orientacion y técnicas de
integracion grupal.

— Por tanto, la incorporacién de los Gestores y Facilitadores voluntarios a la estrategia
ha permitido coadyuvar en el establecimiento de relaciones de colaboracion,
intercambio de experiencias y con los beneficiarios, que con base en habitos
saludables, participan para favorecer el desarrollo de sus capacidades personales y
sociales, fortaleciendo su autoestima y toma de decisiones responsables, el desarrollo
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de sus comunidades, el interes por realizar acciones para la conservacion del medio
ambiente, entre otros.

Acceso a servicio y vivienda

— Para proyectos que se realicen en campos agricolas y albergues privados, es
obligatorio que se incluyan aportaciones adicionales a los recursos federales, de por
lo menos el 50 por ciento del costo total del proyecto, por parte de los productores u
otras instancias.

— La inversion en infraestructura social basica se lleva a cabo mediante recursos del
Programa para el Desarrollo de Zonas Prioritarias y en su caso, de los gobiernos
municipales y estatales.

IV. GARANTIZAR QUE LOS RECURSOS SE CANALICEN EXCLUSIVAMENTE A LA
POBLACION OBJETIVO Y ASEGURAR QUE EL MECANISMO DE DISTRIBUCION,
OPERACION Y ADMINISTRACION FACILITE LA OBTENCION DE INFORMACION Y
LA EVALUACION DE LOS BENEFICIOS ECONOMICOS Y SOCIALES DE SU
ASIGNACION Y APLICACION; ASi COMO EVITAR QUE SE DESTINEN RECURSOS A
UNA ADMINISTRACION COSTOSA Y EXCESIVA

Con base en la estructura operativa del Programa, se ha implementado una mejora continua
de la ejecucion de los procesos, a traves de las Regiones de Atencidn Jornaleras, llegando a
los beneficiarios de una forma méas rapida y oportuna, obteniendo como resultado la
reduccion de tiempos de respuesta, el cierre de ciclos operativos en tiempo y forma y
soluciones a la problematica local, entre otras.

Estrategia de Recopilacion de Informacion

Con la finalidad de cumplir en tiempo y forma con las metas 2009 -2012, se ha dado
continuidad a la estrategia para la integracion de informacion para la toma de decisiones, de
acuerdo a las necesidades que presenta la poblacion, asi como un esfuerzo de coordinacion
con representaciones estatales para la integracion de informacion y focalizar las areas de
intervencion, prioridades de inversion y requerimientos de apoyos especificos. De esta
forma se tiene lo siguiente:

— Captacion de informacién de Jornaleros Agricolas a través de las cédulas diagnosticas
en constante analisis. También, a partir del mismo afio se ha recopilado informacion
socioecondmica para la integracion de un Padron Unico de Beneficiarios, plataforma
que sirve para la entrega de apoyos directos y que ademas otorga elementos para el
seguimiento de la poblacidn beneficiaria durante su ciclo migratorio.

— El Sistema de Regiones de Atencidn a la poblacion jornalera (regiones jornaleras)
como unidad minima de planeacion y diagnéstico para la atencion de la poblacion
objetivo del Programa, la cual fue validada y formalizada por entidades

109

Segundo Informe Trimestral 2012



Programa de Atencion a Jornaleros Agricolas

interinstitucionales como la plataforma operativa donde converjan los objetivos
particulares.

Apoyos directos a la Poblacion Jornalera Agricola

Las Mesas de atencion proporcionan servicios y orientacion a la poblacion jornalera agricola,
ademas de conformar el espacio fisico para la entrega de los apoyos a los beneficiarios, asi
como para el llenado del Cuestionario Unico de Informacion Socioeconémica (CUIS) para la
conformacion del Padrén. Son instaladas a partir de la convocatoria por sitio especifico, o
simultaneamente en dos o mas sitios, en funcién de la capacidad de atencién y del personal
autorizado para el operativo.

— Como mejora operativa del periodo, personal de la Sedesol llena el CUIS y Anexo
PAJA de forma electrénica con los datos que proporcionen los jornaleros acerca de su
hogar, previa aceptacion de cumplir con su corresponsabilidad con el Programa,
mediante la firma o estampado de la huella digital.

— Se instalaron Mesas de atencion para integrar o actualizar el Padrén de Beneficiarios
en las Unidades de Trabajo de destino, ahi se realizaron acciones de levantamiento de
notificaciones de arribo de la poblacion jornalera agricola o para el registro de
migracion.

— Asimismo, se realizaron acciones que eficientaron la distribucién o recuperacion de
constancias de inscripcion de educacion basica o entrega de formatos de Certificacion
de Corresponsabilidad EPAJA-03, asi como para la entrega de contra recibos del
apoyo econdmico. Lo anterior como parte del proceso de certificacion de inscripcion
y de asistencia de los nifios con permanencia en aula.

Se ha establecido un procedimiento homogéneo y estandarizado a nivel nacional, para la
operacion y entrega de los apoyos economicos para el desarrollo de capacidades, dirigido a
mejorar las condiciones de alimentacion, salud y educacion de la poblacion jornalera, lo que
ha permitido:

— Asegurar la entrega de los apoyos econdmicos del Programa

— Estandarizar los procesos de conformacion del Padron, certificacion de inscripcion y
de asistencia de los nifios con permanencia en aula

— Establecer los instrumentos para que los beneficiarios reciban sus apoyos

Para garantizar que los recursos se canalicen exclusivamente a la poblacion objetivo y que el
mecanismo de distribucion facilite la obtencion de informacion, la Delegacion de la
Secretaria identifica el ciclo agricola en su entidad y capta la informacion correspondiente a
cada sitio.

— Asimismo, a partir del Padron de Jornaleros Agricolas, se estima el padron potencial
de nifios en cada sitio y emite el apoyo correspondiente con base en el cumplimiento
de la corresponsabilidad respectiva.
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Acceso a servicios y vivienda

El seguimiento sistematizado en el proceso de autorizacion de los proyectos de
infragstructura, permite de manera objetiva, el establecimiento de criterios Unicos y
homogéneos para la ejecucion de los mismos en beneficio de la poblacion objetivo.

Acciones para el desarrollo de la poblacidn jornalera agricola

Apoyos especiales para contingencias: las acciones determinadas para otorgar los apoyos
especiales en caso de contingencia permiten conformar el procedimiento correspondiente
que favorece:

— Revisar, analizar y verificar que las solicitudes del apoyo especial para contingencia
califiquen para la recepcion del mismo

— Determinar, con apoyo del Grupo de Coordinacién Estatal, las acciones y someter a
consideracion el monto para la atencion de la contingencia, en funcién de las
caracteristicas de la solicitud, asi como de la suficiencia presupuestal

— Dar seguimiento a la contingencia a través de los Grupos de Coordinacion Estatal, asi
como a la integracion del informe final de su atencion

Acciones para potenciar el desarrollo: EI Programa promueve la vinculacion con otras
instituciones u organizaciones para que los integrantes de un hogar en el que exista al
menos un jornalero agricola tengan acceso a los apoyos 0 servicios que brindan otros
programas y asi potenciar el desarrollo de la poblacion objetivo.

— Principalmente, Jornaleros Agricolas propicia la sinergia de acciones con los
programas Desarrollo Humano Oportunidades y para el Desarrollo de Zonas
Prioritarias.

Conformacion, mantenimiento y capacitacion de la Red Social: El Programa fortalece la
participacion de la poblacion jornalera agricola en el desarrollo de sus habilidades
personales, sociales y brinden un mejor servicio por medio de la Red Social.

— Laestrategia de la Red Social se ha consolidado a través de la capacitacion oportuna,
secuencial y en cascada de los Promotores, asi como de los Gestores y Facilitadores
voluntarios permitiendo que puedan llevar a cabo su labor de manera adecuada con
los beneficiarios y sus familias dentro de las comunidades.

— Lo anterior ha permitido que 787 Gestores voluntarios terminaran la primera etapa
de capacitacion, culminando su formalizacion para realizar actividades con los
jornaleros y sus familias.

Servicios de acompariamiento a la poblacién jornalera agricola: La estrategia de Subregiones
de Atencion tienen la finalidad de mejorar la planeacion y focalizacion de los recursos
contando, en el primer trabajo, con ocho subregiones susceptibles de variacion, de acuerdo
al ciclo agricola identificado en la zona.
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De esta manera, se alinearon los procesos operativos en la ejecucion en campo para la
optimizacion de recursos. Ademas, se propuso la identificacion de las RAJ en sinergia con
otras instituciones, con la finalidad de facilitar y hacer més eficientes las acciones operativas
en las localidades.

V. INCORPORAR MECANISMOS PERIODICOS DE SEGUIMIENTO, SUPERVISIQN Y
EVALUACION QUE PERMITAN AJUSTAR LAS MODALIDADES DE SU OPERACION O
DECIDIR SOBRE SU CANCELACION

Seguimiento

Durante el segundo trimestre de 2012, la Direccion General de Seguimiento efectud el
seguimiento fisico en campo a acciones financiadas por el Programa, con la finalidad de
verificar la existencia, terminacion, operacion, estado fisico y de mantenimiento de las
acciones, asi como para obtener informacion sobre la percepcion y opinion de los
responsables de los proyectos y de los beneficiarios del Programa. También, en este periodo,
la Direccién General de Seguimiento coordind con la Direccion General de Atencion a
Grupos Prioritarios la planificacion del siguiente operativo de seguimiento fisico para este
Programa.

Supervisién

Durante el segundo trimestre del afio se ha continuado el seguimiento a los procesos de las
acciones del PAJA. La informacion sobre los procesos de Programauon Validacion,
Calendarizacion, Ejecucion y Captura de acciones a través del sistema Argos™®.

En este sentido, el sistema Argos ha mejorado la calidad de la informacion al brindar de
manera oportuna informacion sobre la ejecucion de las acciones en campo por parte del
personal de la Sedesol. El oportuno registro de los resultados se ha debido en gran parte a
la posibilidad de realizar la captura en cualquier computadora que cuente con internet.

La finalidad de obtener los resultados de las acciones es poder medir la eficiencia y
productividad en las acciones, asi como localizar areas de oportunidad en los procesos a
traves del analisis de los datos obtenidos.

Las técnicas de participacion social se encuentran monitoreadas por medio del
acompafiamiento de personal especializado en los talleres de formacion de Gestores
Voluntarios, a través de una Guia de Observacion. Esto permite actualizar, mejorar y crear
nuevas técnicas, a través de un metodo de ensefianza dindmico, divertido y eficaz.

18 E| Sistema Integral de Programacion y Seguimiento ARGOS, tiene como finalidad apoyar la planeacion, programacion y
ejecucion en campo para facilitar el logro de los objetivos de los programas sociales, optimizando el uso de los recursos y la
homologacidn de la operacién de los programas sociales.

112

Segundo Informe Trimestral 2012




Programa de Atencion a Jornaleros Agricolas

Con el propdsito de ayudar a los Gestores voluntarios en sus actividades con los
beneficiarios, se reporta la ejecucion de acciones por parte de personal de la Sedesol para
realizar visitas de asesoria o reuniones comunitarias que coadyuvan en la identificacion por
parte del Gestor Voluntario acerca del valor, apoyo y reconocimiento que recibe como
parte fundamental del funcionamiento de la Red Social.

Se reporta la ejecucion de acciones de acompariamiento a los Gestores voluntarios para
ejecutar sesiones informativas de la estrategia o para la realizacion de asambleas para
conformar grupos de crecimiento en las localidades sedes o de influencia.

La implementacion del Portal Web de la Red Social de la Sedesol ha servido para mejorar la
comunicacion entre los Gestores voluntarios y el Programa para facilitar el seguimiento a las
29,375 acciones realizadas por los Gestores formalizados.

Evaluacion

Evaluacion de Consistencia y Resultados (ECR)

Afio de realizacion: 2011 - 2012

Afo evaluado: 2011

Instancia evaluadora: Fondo de Fomento y Desarrollo de la Investigacion Cientifica y
Tecnoldgica de la Universidad Auténoma del Estado de México

Con base en lo establecido en el numeral 23 del Programa Anual de Evaluacion para el
ejercicio fiscal 2011, asi como en el articulo 74 de la Ley General de Desarrollo Social y
conforme a los Términos de Referencia emitidos por el Consejo Nacional de Evaluacion de la
Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), se realizd la Evaluacion de Consistencia y
Resultados 2011 (ECR) del Programa de Atencion a Jornaleros Agricolas, la cual fue
coordinada y contratada por la Direccion General de Evaluacion y Monitoreo de los
Programas Sociales (DGEMPS).

Esta evaluacion tiene como objetivo general evaluar la consistencia y orientacion a
resultados del Programa de Atencidn a Jornaleros Agricolas con la finalidad de proveer
informacion que retroalimente su disefio, gestion y resultados. Dentro de los objetivos
especificos se encuentran los siguientes:

— Analizar la logica y congruencia en el disefio del Programa, su vinculacion con la
planeacion sectorial y nacional, la consistencia entre el disefio y la normatividad
aplicable, asi como las posibles complementariedades o coincidencias con otros
programas federales;

— ldentificar si el Programa cuenta con instrumentos de planeacion y orientacion hacia
resultados.

— Examinar si el Programa ha definido una estrategia de cobertura de mediano y de
largo plazo y los avances presentados en el ejercicio fiscal evaluado.
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— Analizar los principales procesos establecidos en las Reglas de Operacién del
Programa (ROP) o en la normatividad aplicable; asi como los sistemas de informacion
con los que cuenta el Programa y sus mecanismos de rendicion de cuentas.

— lIdentificar si el Programa cuenta con instrumentos que le permitan recabar
informacion para medir el grado de satisfaccion de los beneficiarios del programa y
sus resultados.

— Examinar los resultados del Programa respecto a la atencion del problema para el que
fue creado.

La ECR se divide en seis temas y 51 preguntas (Disefio, Planeacion y Orientacion a
Resultados, Cobertura y Focalizacion, Operacion, Percepcion de la Poblacion Atendida y
Medicion de Resultados). A la fecha el Equipo Evaluador entregd ya el Primer Informe de la
ECR, correspondiente a los dos ultimos temas de la evaluacion. Se tiene previsto que para
finales del mes de abril del 2012, se entregue el informe final con los temas completos.

A continuacion se presentan los principales resultados de la ECR:

— En materia de Disefio, el PAJA cuenta con una clara alineacion con las metas
establecidas en el Programa Nacional de Desarrollo 2007-2012, el Programa
Sectorial de Desarrollo Social 2007-2012 y las Metas del Milenio; dispone de
instrumentos de planeacion y orientacion y cuenta con una Matriz de Indicadores de
resultados. Ademas, el Programa cuenta con un documento de diagnostico y con
actualizaciones de la medicion de sus poblaciones potencial y objetivo. De igual
manera, las fichas técnicas de los indicadores del Programa cuentan con nombre,
definicion, método de célculo, unidad de medida, frecuencia de medicion, linea base,
metas y establecen el comportamiento del indicador.

— En relacion a la planeacion y orientacion a resultados, el Programa cuenta con un
Plan Estratégico en el cual se encuentra contenido en el documento llamado
“Planeacion Estratégica y Tactica 2011 Programa de Atencion a Jornaleros
Agricolas”; también cuenta con un Plan de Trabajo Anual. De igual forma, utiliza los
informes de evaluaciones externas para mejorar su operacion y desempefio; se
establecio que ha atendido més del 95% de los aspectos susceptibles de mejora
especificos e institucionales.

— Para el caso de la cobertura y focalizacion, aunque no existe un mecanismo para
identificar a la poblacion objetivo més alla de encontrarse en las Regiones de
Atencion a la Poblacidn Jornalera Agricola, la definicion de las regiones jornaleras se
basa en la sistematizacion de la experiencia del propio Programa.

— En lo que respecta a la operacion, el Programa cuenta con los datos relevantes
disponibles y con aplicaciones informaticas y/o sistemas institucionales adecuados.
Los procedimientos para seleccionar beneficiarios y/0 proyectos y para otorgar
apoyos a los beneficiarios, para la ejecucion de obras y acciones y para recibir,
registrar y dar tramite a las solicitudes de apoyo son los adecuados, ademas de estar
documentados. También, el Programa cuenta con procesos bien desarrollados que
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responden a los requisitos establecidos en la normatividad aplicable, ademas de que
cuenta con instrumentos con las propiedades adecuadas para recabar informacion
para medir el grado de satisfaccion de los beneficiarios del programa, y monitorear
algunos de sus resultados.

— Para el tema relacionado con la medicion de resultados, aunque se considera que los
indicadores del programa no son suficientes para sefialar que el Programa cumple con
el Propdsito y contribuya a su Fin, los mismos presentan resultados positivos a nivel
de Fin y de Proposito. Acerca de estudios sobre evaluaciones externas, el Programa
cuenta con éstas, a pesar de que no son de impacto permiten identificar hallazgos
positivos relacionados con el Fin y el Proposito del Programa atribuibles, en principio,
al mismo. Por otro lado, se observa un importante grado de avance en la atencién de
los aspectos susceptibles de mejora detectados por las evaluaciones externas llevadas
a cabo al PAJA.

Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora

La Sedesol identifica hallazgos, debilidades, oportunidades y amenazas derivados de
informes y evaluaciones al Programa denominados Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)
con base en la normatividad emitida por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la
Secretaria de la Funcién Publica y el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de
Desarrollo Social, asi como la fraccion IV del articulo 29 del Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacion 2011.

— Durante el primer semestre del afio se ha presentado el avance en el seguimiento en
el mecanismo 2011 para los ASM derivados de los informes 2010-2011, y se
realizaron documentos de trabajo, asi como de las principales actividades en los
plazos de ejecucién determinados para la solucion de dichos aspectos.

VI. EN SU CASO, BUSCAR FUENTES ALTERNATIVAS DE INGRESOS PARA LOGRAR
UNA MAYOR AUTOSUFICIENCIA Y UNA DISMINUCION O CANCELACION DE LOS
APOYOS CON CARGO A RECURSOS PRESUPUESTARIOQS

Se fomenta que los jornaleros agricolas y sus familias tengan acceso a servicios 0 apoyos de
otros programas o instituciones en los rubros de educacion, salud, derechos humanos y
laborales, procuracion de justicia, productividad y generacion de ingresos, infraestructura
social, o cualquier otro que otorgue beneficios a este grupo de poblacion.

El Programa también cuenta con elementos de complementariedad al integrar ademas de la
aportacion federal, recursos de los otros dos érdenes de gobierno. La aportacion mixta con
gobiernos estatales, municipales, productores o terceros interesados, puede ser en inversion
fisica, insumos, equipamiento, administracion o en gastos de operacion. Este esquema
permite potenciar los objetivos del Programa en el desarrollo de las acciones.
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VIl. ASEGURAR LA COORDINACION DE ACCIONES ENTRE DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES, PARA EVITAR DUPLICACION EN EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS Y
REDUCIR GASTOS ADMINISTRATIVOS

Por la importancia que tiene la coordinacion institucional y la vinculacion de acciones en la
potencializacion del impacto de los recursos, focalizacion de la cobertura, explotacion de la
complementariedad y reduccion de gastos administrativos, se incluyd en las Reglas de
Operacion 2012 del Programa, en su numeral 3.6.3 a la Coordinacion Interinstitucional
COmo un mecanismo que garantiza que los programas de la Sedesol no se contrapongan,
afecten o presenten duplicidades con otros programas o acciones del Gobierno Federal.

Asimismo, continud en marcha la estrategia para la atencion de los jornaleros agricolas y sus
familias (implementada desde abril 2007) mediante la conformacion del Grupo de
Coordinacion Estatal, como una instancia para la determinacion y ejecucion de acciones
interinstitucionales dirigidas a este sector poblacional. EI Grupo de Coordinacion puede
conformarse por dependencias de los tres oOrdenes de gobierno y, en su caso, por
instituciones de los sectores social y privado.

— La DGAGP, a través de las Delegaciones de la Secretaria en las entidades federativas,
coordina la formulacion de las propuestas de intervencion del Grupo de Coordinacién
Estatal.

— En cada estado la Delegacion de la Secretaria funge como coordinadora de la
estrategia y, con el apoyo de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, tiene la
responsabilidad de establecer los Grupos de Coordinacion Estatal y sus respectivas
mesas tematicas, en donde participan las dependencias federales que atienden a este
sector de la poblacién, asi como los gobiernos de las entidades federativas y de los
municipios.

— Al 30 de junio se instalaron 27 Grupos de Coordinacion Estatal en igual nimero de
estados del pais, los cuales han sesionado 44 veces en el periodo en comento.

En el contexto interinstitucional, se realizaron Ferias de Apoyos Yy Servicios
interinstitucionales en las que intervinieron dependencias que otorgan apoyos Yy servicios a
la poblacion en condiciones de vulnerabilidad y que realizan acciones para mitigar las
precarias condiciones de trabajo y de vida, de servicios basicos, alojamiento inadecuados e
insuficientes opciones laborales, asi como de difusion y capacitacion sobre los diversos
proyectos y programas que se tienen para este tipo de poblacion.

— A través de Ferias, la poblacién jornalera agricola beneficiada participa, en ambientes
seguros y adecuados en actividades ludicas, culturales, foros, conferencias, campafias
de salud, asistencia a modulos de atencion médica, de informacion, donaciones,
intercambios intergeneracionales, entre otros.
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VIIl. PREVER LA TEMPORALIDAD EN SU OTORGAMIENTO

En la ejecucion de los recursos presupuestarios se cumple con el principio de anualidad
establecido en el Presupuesto de Egresos de la Federacion. Para lograr un mejor nivel de
ejercicio y aprovechamiento de los recursos, el Programa realiza una calendarizacion
eficiente. Asimismo, prevé que las aportaciones se realicen y ejerzan de manera oportuna,
en apego a la normatividad aplicable.

IX. PROCURAR QUE SEA EL MEDIO MAS EFICAZ Y EFICIENTE PARA ALCANZAR LOS
OBJETIVOS Y METAS QUE SE PRETENDEN

Apoyos Directos a la Poblacién Jornalera Agricola

— Sobresale la emision de 41,211 becas a 20,706 nifios y nifias por un monto de
17,159,667 pesos. Con esto se han beneficiado a 11,981 hogares integrados por
53,591 jornaleros agricolas y sus familias en 12 estados del pais.

— A través de la emision de 22,344 miles de pesos se otorgo el apoyo econémico al
arribo en beneficio de 27,610 hogares integrados por 94,841 jornaleros agricolas y
sus familias en 22 estados del pais.

— Se aprobd la ejecucion de 106 proyectos para la entrega de desayunos por un monto
de 14,853,773 pesos para la atencion de 13,216 nifios y nifias de hasta 14 afios en
ocho estados del pais.

— Asimismo, para propiciar a la ampliacion de las capacidades de los jornaleros agricolas
y sus familias, se han otorgado apoyos para infraestructura en las Unidades de
Trabajo atendidas por el Programa o en albergues para la atencion de la poblacion.

— Se aprobo la ejecucion de 163 proyectos para la construccion, rehabilitacion y
equipamiento de Unidades de Servicios Integrales o albergues que permitan la
atencion de la poblacién jornalera agricola en 18 estados del pais a través de una
inversion federal de mas de 57 millones de pesos.

— Con la finalidad de construir, rehabilitar o equipar centros de educacion para la
poblacion jornalera agricola, se aprobo la ejecucion de 15 proyectos de inversion en
los estados de Colima, Chihuahua, Michoacan, Oaxaca y Sinaloa por un monto total
de 5,833,930 pesos.

Acciones para el Desarrollo de la Poblacion Jornalera Agricola

— Apoyo a contingencias: para contribuir a la proteccion social de los jornaleros
agricolas durante el proceso migratorio, de enero a junio de 2012 se otorgaron seis
apoyos por 52,355 pesos por concepto de gastos funerarios o traslado de la familia
de jornaleros agricolas acaecido en los estados de Baja California Sur, Chihuahua,
Hidalgo, Morelosy Sinaloa.
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Para mejorar la atencion de la poblacion a través de la prestacion de servicios de
acompafiamiento, se ha puesto en funcionamiento la primera fase de operacion a
traves de Ventanillas de atencion en ocho Regiones de Atencion Jornalera ubicadas
en los estados de Chiapas, Nayarit, Oaxaca y Tabasco lo que permitira lo siguiente:

Atencion especifica del Programa de Atencion a Jornaleros Agricolas mediante la
conformacion de un espacio seguro para la integracion y mantenimiento del Padron
de Beneficiarios a través de la aplicacion de instrumentos para la identificacion y
actualizacion de datos personales, residencia o ciclo y ruta migratoria de los
beneficiarios.

Atencion a tramites a través de la consulta electronica de tramites realizados por los
beneficiaros tales como aplicacién de fichas de atencidn, respuesta a tramites
efectuados asi como respuesta a reexpediciones de apoyos, atencion de quejas y
denuncias, entre otros.

Por otra parte, con la finalidad de fortalecer el desarrollo de habilidades personales y
sociales de la poblacion jornalera agricola la Red Social a través de los Gestores voluntarios
ha realizado 29, 375 acciones de participacion social entre las cuales destacan:

2,927 Sesiones de Orientacion en las que se abordaron aspectos sobre habitos
saludables, saneamiento basico asi como el cuidado del medio ambiente.

2,387 sesiones de Grupos de Crecimiento con el proposito de lograr que amplien sus
capacidades afectivas y sociales, fortalecer la autoestima, las capacidades de
negociacion y de toma de decisiones responsables para mejorar su calidad de vida,
salud, educacion asi como coadyuvar en el desarrollo de su comunidad

2,524 Jornadas Informativas sobre aspectos de autoestima, nutricion, habitos
saludables, saneamiento basico y ambiental, atencion en casos de desastres
naturales; derechos humanos, entre otros.

950 acciones para llevar a cabo técnicas de diagndstico comunitario con la poblacion
beneficiaria, herramienta util para que los jornaleros agricolas y sus familias
identifiquen los problemas que mas les afectan, sus causas y posibles soluciones, para
que mediante el consenso, determinen los acuerdos y compromisos que pueden
realizar para solucionar estos problemas.

1,653 Acciones para promover actividades de Contraloria Social a traves de la
cultura de la denuncia.

Coordinacion Interinstitucional

En el contexto de la coordinacion institucional con instancias del orden gubernamental,
Organizaciones de la Sociedad Civil y fundaciones, los beneficiarios son informados por las
instituciones responsables, en la materia de aspectos de derechos humanos, seguridad
social; alimentacion, salud, educacion, habitos saludables, saneamiento béasico, manejo
adecuado de agroquimicos, autoestima, entre otras.
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Durante el primer semestre del afio, como resultado de la coordinacion interinstitucional se
efectuaron diversas acciones en los estados de Baja California Sur, Colima, Chiapas, Durango
y Michoacan, entre las que destacan las siguientes:

— Feria de apoyos y Servicios institucionales, mediante las cuales se realizan acciones
de promocion a la salud, entrega de material de orientacion sobre el VIH, cuidados
generales, grupos de riesgo y salud bucal, difusion de material informativo sobre
derechos humanos. Asimismo, se entregas Cartillas Nacionales de Salud y se otorgan
algunos servicios a la comunidad.

— Acciones de promocién a la salud y prevencion de enfermedades, incluyendo
aplicacion de vacunas contra el virus AHIN1, Tétanos, Hepatitis B, Pentavalente,
Neumococo, Sarampion, Rubeola y Paperas, prevencion del dengue.

— Mddulo de deteccion e informacion sobre Diabetes e Hipertension; inscripcion de
beneficiarios y asesoria acerca de los requisitos para acceder al Seguro Popular o para
adquirir un Seguro Facultativo de parte del IMSS.

— Distribucién de leche a bajo costo; Cursos de tecnologias domésticas; Platicas sobre
la "“Trata de Personas”; Capacitacion en el uso de agroquimicos; Difusion del
Programa Campo Limpio y del Programa de Salud Bucal, entre otros.

Avances en los principales indicadores

Al cierre del primer semestre del 2012, la poblacion jornalera agricola beneficiada
(678,555) representd 104 por ciento de la meta establecida para el periodo (652,386). El
avance estuvo ligeramente por arriba de lo programado, debido principalmente a las
acciones para el desarrollo de habilidades personales y sociales para beneficio de la
poblacion jornalera agricola que se llevaron a cabo en los lugares de origen.

Durante el primer semestre del afio el programa apoyd 163 proyectos de infraestructura en
18 estados del pais, con lo cual se superé en 19 por ciento la meta programada para el
periodo (137). El nimero de proyectos de infraestructura apoyados por el Programa, fue
superior a lo programado, ya que se aprovechd la baja demanda de mano de obra en campos
agricolas a causa de las sequias para mejorar la infraestructura de las Unidades de Trabajo
(albergues, unidades de apoyo al desarrollo infantil, unidades de atencion médica, entre
otras).
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Resultados de los Principales Indicadores
Programa Atencion a Jornaleros Agricolas
Enero-Junio 2012
(Informacién Preliminar)

Meta programada Avance
; . Al Segundo Al periodo Descripcion y
Nombre del Indicad . .
ombre del Indicador Anual Al periodo Trimestre (%) Observaciones
o T e T e #=(3)/(2)

Periodicidad: Trimestral

U de medida: Beneficiario
665,882 652,386 678,555 104.0 Meta original: 628,891 que

se modific6 a 665,882.

Poblacion jornalera agricola
beneficiada

Proyectos de infraestructura

aprobados en beneficio de la

poblacién jornalera por el Periodicidad: Semestral
Programa de Atencion a 155 137 163 119.0 U de medida: Proyecto
Jornaleros Agricolas o de

Desarrollo de Zonas

Prioritarias

Fuente: Sedesol, Direccion General de Seguimiento con informacion del Presupuesto de Egresos de la Federacion 2012, de la
Direccion General de Atencion a Grupos Prioritarios y del Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda (PASH).

X. REPORTAR SU EJERCICIO, DETALLANDO LOS ELEMENTOS A QUE SE REFIEREN
LAS FRACCIONES | A IX, INCLUYENDO EL IMPORTE DE LOS RECURSOS

Los procesos operativos inician de acuerdo a las acciones planificadas y calendarizadas, lo
que permite la entrega de apoyos y la ejecucion de los recursos conforme a lo programado,
asi como un seguimiento adecuado al ejercicio presupuestario.

El presupuesto anual del Programa asciende a 290.7 millones de pesos. Monto que al
segundo trimestre del afio, no ha sido modificado.

Por otra parte, conforme se establece en el numeral 4.3 de la Reglas de Operacion, con la
finalidad de contribuir al Programa Nacional de Reduccion del Gasto Publico, el porcentaje
del presupuesto destinado a las acciones de planeacién, operacion, supervision,
seguimiento, atencion ciudadana y evaluacion externa del Programa no debera ser superior
al 6.47 por ciento de su presupuesto total.

Al cierre del segundo trimestre del afio, el ejercicio presupuestario ascendio a 113.9
millones de pesos, lo que representa el 98.3 por ciento del presupuesto programado para el
segundo trimestre (115.9 millones de pesos).
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PRESUPUESTO EJERCIDO ENTREGADO O DIRIGIDO A LOS BENEFICIARIOS
A NIVEL DE CAPITULO Y CONCEPTO DE GASTO
- RECURSOS FISCALES -
Periodo: Enero-Junio 2012 Cifras Preliminares Fechade corte: 30 de junio de 2012

Presupuesto (pesos)

Capitulo y concepto de gasto Original anual Modificado anual Calen.darlzado e Ejercido al trimestre (REAES TEMEEe
trimestre %

=il -2 -3 -4 (4/3)

1000 Servicios personales* 8,000,000 8,000,000 4,893,416 4,479,485 91.5
4000 Transferencias, asignaciones, 282,689,915 273,689,915 106,622,708 106,062,345 99.5

subsidios y otras ayudas

43101 Subsidios a la produccién 282,689,915 273,689,915 106,622,708 106,062,345 99.5
Subtotal 290,689,915 281,689,915 111,516,125 110,541,830 99.1

OTROS CAPITULOS DE GASTO
- RECURSOS FISCALES -

Periodo: Enero-Junio 2012 Cifras Preliminares Fechade corte: 30 de junio de 2012
Presupuesto (pesos)

Capitulo de gasto Original anual Modificado anual Calen.darlzado e Ejercido al trimestre (REAES TEEETE
trimestre %
-1 2 -3 -4 (4/3)
3000 Servicios generales 0 9,000,000 4,409,588 3,375,012 76.5
Subtotal 0 9,000,000 4,409,588 3,375,012 76.5
Total 290,689,915 290,689,915 115,925,713 113,916,841 98.3

Fuente: Sedesol, Direccién General de Atencién a Grupos Prioritarios, con cifras del Médulo de Conciliacion del Ejercicio Presupuestario (CONEP) del Sistema del
Proceso Integral de Programacion y Presupuesto (PIPP) al 30 de junio de 2012.

* Servicios personales incluye las acciones de promocién social a las que hace referencia este Informe.
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Programa Habitat

OBJETIVO GENERAL

Contribuir a la superacion de la pobreza y al mejoramiento de la calidad de vida de los
habitantes de zonas urbano-marginadas, al fortalecer y mejorar la organizacion y
participacion social, asi como el entorno urbano de dichos asentamientos.

Este Programa de la Secretaria de Desarrollo Social (Sedesol), fomenta la ejecucion de
obras y acciones en zonas urbanas marginadas con alta concentracion de hogares en
situacion de pobreza, denominados Poligonos Habitat, asi como en areas de ciudades que
presentan condiciones de marginacion, pobreza, inseguridad o violencia social, ambas
ubicadas en ciudades de al menos 15 mil habitantes.

| IDENTIFICAR CON PRECISION A LA POBLACION OBJETIVO, TANTO POR GRUPO
ESPECIFICO COMO POR REGION DEL PAIS, ENTIDAD FEDERATIVA Y MUNICIPIO

Cobertura
El Programa se estructura en tres vertientes, que definen ambitos territoriales de actuacion:

— Vertiente General. Dirige sus acciones a Poligonos Habitat, ubicados en ciudades de
al menos 15 mil habitantes de todo el pais.

— Vertiente Centros Historicos. Comprende sitios y centros historicos de las ciudades
inscritos en la Lista del Patrimonio Mundial de la Organizacion de las Naciones
Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO): Campeche, Ciudad de
México —incluido Xochimilco—, Guanajuato, Morelia, Oaxaca, Puebla, Querétaro,
San Miguel de Allende, Tlacotalpan y Zacatecas.

— Vertiente Intervencion Integral y Prevencion en Ciudades con Emergencia Social.
Comprende ciudades, de al menos 15 mil habitantes, con areas que presentan
condiciones de marginacion, pobreza, inseguridad o violencia social.

La lista de ciudades que participan en Habitat en 2012, se puede consultar en la pagina
electronica www.sedesol.gob.mx =)Programas Sociales = Programa Habitat = Ciudades
seleccionadas.

Poblacion Objetivo

La poblacion objetivo del Programa son los integrantes de los hogares asentados en los
Poligonos Habitat y en areas de ciudades que presentan condiciones de marginacion,
pobreza, inseguridad o violencia social.

Para ser atendidos, los Poligonos Habitat deben cumplir con los siguientes criterios:

— Estar ubicados en ciudades de al menos 15 mil habitantes o que alcanzaran en 2012
tal umbral de poblacion.
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Programa Habitat.

— Al menos 50 por ciento de los hogares deben estar en situacion de pobreza. En
ciudades donde no se identifiquen poligonos con estas caracteristicas, la Sedesol
podra autorizar poligonos con al menos 30 por ciento de hogares pobres.

— Tener necesidades aun no resueltas de infraestructura, equipamiento y servicios
urbanos.

— Contar con al menos 80